Atik Su Aritma Unitesi
Kurulu Kapasite:

550 m3/h Yagh Atik Su
120 m?/h Evsel Atik Su
1.000 m3/h Kimyasal Atik Su

Kati - Sivi Atik

Yakma Unitesi

Kurulu Kapasite:

0,85 ton/h Kati Atik

1,07 ton/h Aritma Camuru
0,34 ton/h Atik Yag

Hava Azot

Tevsi Sonrasi Kapasite:
43.000 Nm3/h Gaz Azot
2010 Yili Gaz Azot Uretimi:
145.609.012 Nm?

Liman Faaliyetleri

2010 Yili Gelen Gemi Sayisi:
715

Limanda tahmil/tahliye edilen
yiik miktari (ton):

3.325.272
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3,2 Milyon Ton briit ve 1,6 Milyon
Ton satilabilir Gretim gerceklestiren
Petkim, %99 ile tarihinin en yiiksek
kapasite kullanim oranina ulasmistir.







BASLICA FINANSAL GOSTERGELER

Siirdiirilebilir karhhk icin sonuc odakl,

olicli performans gelenegi...

Ozsermaye (Bin TL)

1.600.347 2010

2009

2008
Ozet Bilanco (Bin TL) 2009 2010
Donen Varliklar 854483 1.106.015
Duran Varlklar 1.258.720 1.269.878
Toplam Varliklar 2113.203  2.,375.893
Kisa Vadeli Yakamldlikler 566.076 681.909
Uzun Vadeli Yukiamlultkler 76.864 93.637
Ozserma\/e 1.470.263 1.600.347
Toplam Kaynaklar 2113.203  2.,375.893
Ozet Gelir Tablosu (Bin TL) 2009 2010
Net Satislar 2.057459  2,909.392
Brut Kar 113.866 229.207
Faaliyet Kar 41499 127141
FVAOK 153.535 217.661
Net Donem Kari 114.035 130.085
Onemli Oranlar 2009 2010
Cari Oran 1,51x 1,62x
Likidite Orani 0,91x 0,90x
Finansal Kaldirac Orani 0,30x 0,33x
Borclanma QOrani (Toplam Bore/Ozkaynak) 0,44x 0,48x
Briit Kar Marji (%) 5,53 7,88
Faalivet Kari Marji (%) 2,02 4,37
FVAQOK Marji (%) 746 7,48
Net Kar Marji (%) 5,54 4,47

Toplam Kaynaklar (Bin TL)

2.375.893

2010

2008

2008

Kredi Notlan (Fitch Ratings, 15.06.2010)

Yabanci Yerel
Para Birimi Para Birimi
Uzun Vadeli Uzun Vadeli Uzun Vadeli
Doviz Cinsi Yerel Ulusal
Kredi Notu Kredi Notu Para Notu
BB- BB- A (Tur)
Goriinim Gorinim Gorinim
Negatif Negatif Negatif
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FVAOK (Bin TL) Net Donem Kan (Bin TL)
2009 2009
2008 2008
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BiR BUYUME HiKAYESI

Siirdiiriilebilir gelisim icin tlke sanayisinin

buyldmesine verilen kesintisiz Grin destegi...

1965-1970

* Petkim Petrokimya A.S. 250 milyon TL
sermavye ile kurulmustur.

« Petkim'in ilk yatinm faaliyetlerine
izmit-Yanmca'da baslanmistir.

* Yarimca Kompleksi'nin Etilen,
Palietilen, Klor Alkali, VCM ve PVC
fabrikalarinin yapimi tamamlanmis ve
deneme isletmesine alinmistir.

« Aliaga bdélgesinde ikinci bir petrokimya
kompleksi kurulmasina karar
verilmistir.

1971-1975

« Canakkale Plastik isleme Fabrikasi
devreye alinmistir.

« Yarimca Kompleksi'nde DDB fabrikasi
tamamlanarak isletmeye alinmistir.

* Petkim'in sermayesi 1,5 milyar TL'ye
cikanlmistir.

* Yarimca Kompleksi'nde Etilen ve
Polietilen fabrikalari tevsi edilmistir.

« Karbon Siyahi, Sentetik Kauguklar,
Stiren, Polistiren fabrikalari devreye
alinmistr.

1976-1983

* Yarimca Kompleksi'nde VCM ve PVC
fabrikalari tevsi edilmis ve Kaprolaktam
Uniteleri isletmeye alinmistir.

* Turkiye otomotiv sanayinde olugan
hizli gelismeler sonucu 19 Agustos
1976 tarihinde Petkim'in énciligiinde,
Petlas Lastik Sanayi A.S. kurulmustur.

« Sirket'in sermayesi sirasiyla 8, 40, 100
milyar TLye ¢ikarniimistir.

« Aliaga Kompleksi'nin yardimci
isletmeleri ve ortak tesisleri
tamamlanmistir.

1984-1989

+ Aliaga Kompleksi Fabrikalari isletmeye
alinmistir.

* Aliaga ve Yarimca Miesseseleri Alpet
A.S. ve Yarpet A.S. adi altinda bagli
ortaklik haline getirilmistir.

+ 28 Mayis 1986 tarihinde, 3291 sayili
kanun cercevesinde dzellestirme
kapsamina alinmistir.
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1990-1995

« Sirket sermayesi 1990 yilinda 2 trilyon
TL've, 1991 yilinda 3 trilyon TL'ye
cikarlmistir.

« Petkim'in bagli ortakliklari olan Alpet
ve Yarpet, 31 Agustos 1990 tarihli
bilancolari esas alinarak butin aktif
ve pasifleri ile Petkim tarafindan
devralinmistir.

» Merkez Teskilati, Aliaga Kompleksi
ile birlestirilmis. Yarimca Kompleksi
ise, Yarimca Kompleks Baskanligi'na
dondstaralmaistar.

1993 yilinda Aliaga Kompleksi'ndeki
AYPE, YYPE, PP ve ACN
fabrikalarinda; 1995 yilinda ise Yarimca
Kompleksi'ndeki PVC, PS, KS, SBR,
CBR ve BDX fabrikalarinda yapilan
tevsi sonucu iyilestirme calismalan
sonucu kapasiteleri artrinlmistir.

1996-1999

» TS-EN-1SO 9002 Kalite Glvence
Belgesi alinmistir.

* Petkim, “Esas Sermaye Sistemi"nden
“Kayith Sermaye Sistemi”ne gecmistir.
Sermavyesi, Yeniden Degerleme Deger
Artis Fonu'ndan karsilanmak suretiyle
114 trilyon TL artinlarak 117 trilyon
TL'ye yukseltilmistir.

2000-2004

* Klor Alkali fabrikasinda klar tretiminin
civali cell'ler yerine membranh
cell'lerde yapiimasini ve klor tretim
kapasitesinin 100.000 ton/yil'a
artinlmasini amaglayan tesis bitirilerek
isletmeye alinmistir.

« Elektrik Uretim tinitesinde 20 MW'lik
kondenserli 2. tiirbin 2001 yiliicinde
devreye alinmistir.

* Sirket'in sermayesi 117.000 milyar
TL'den 204.750 milyar TL'ye
ylkseltilmistir.

« Ozellestirme Yiiksek Kurulu'nun (OYK)
karari ile Yarimca Kompleksi Tuipras'a
devredilmistir.

* YYPE fabrikasi 2. tevsi calismalari 2001
yilinda bitirilerek tretim kapasitesi
66.000 ton/yil'dan 96.000 ton/yil'a
cikariimistir.

+ Yilda 10.000 ton Uretim artigl saglayan
PVC fabrikasi 17. reaktdr ilavesi 2001
yilriginde tamamlanmistir,

« Canakkale Plastik isleme Fabrikasi
kapatilarak malzemelerin
Aliaga Kompleksi'ne transferi
tamamlanmistir.

» 2002 yilinda insaat ve montajl
tamamlanan Sivi-Kati Atik Yakma
Tesisi 2003 yilinda devreye alinmistir.

« Petkim kuru yik iskelesi ticiincu
sahislarin kullanimina acilmistir.
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B BiR BUYUME HiKAYESI

2005-2007

* Petkim yatinmlari kapsaminda 2004
yihinda baglamis olan Etilen, AYPE
ve PP fabrikalar tevsi calismalari
2005 yilinda tamamlanmustir. Etilen
fabrikasi kapasitesi 400.000 ton/
yil'dan 520.000 ton/yil'a, AYPE
fabrikasi kapasitesi 190.000 ton/
yil'dan 310.000 ton/yil'a, PP fabrikasi
kapasitesi 80.000 ton/yil'dan
144.000 ton/yil'a ¢ikarimistir. Son
18 yilin en yiksek yatinm tutar
gerceklestirilmistir.

» Aromatikler Fabrikasinda p-x
kapasitesi 100.000 ton/yil'dan
136.000 ton/yil'a, benzen kapasitesi
123.000 ton/yil'dan 134.000 ton/yil'a
cikariimistir.

« Standart & Poor’s ve Sabanci
Universitesi'nin birlikte yaptiklar
seffaflik ve ifsa arastirmasinda 2006
yilinda Petkim “En Seffaf ilk Bes
Kurulus” icinde gosterilmistir.

+ 2007 yilinda Buhar Uretim Elektrik
Uretim tinitelerinde 90 milyon ABD
dolari harcanarak gerceklestirilen
yatinmla; 57 MW'lik Gaz Tdrbini

devreye alinmis. Buhar kazanlarinda
fuel-oil yani sira cevre dostu dogal gaz
kullanmimina gecilerek yakit esnekligi
saglanmistir.

Mart 2007 tarihi itibariyla, Petkim
disindan atik alinarak bertaraf
edilmeye baslanmistir.

Torba Uretim'de FFS rulo film
ureten co-extruder tnitesi 2007
yilinda devreye alinmistir. Kademeli
olarak batdn katr drinlerde ventilli
torba yerine FFS torba ambalajina
gecilmistir.

Petkim'in sermayesindeki %571
oranindaki kamu hissesinin, blok
satig yontemi ile 6zellestirilmesine
iliskin ihale strecinde, 5 Temmuz
2007 tarihinde kamuya acik olarak
yapilan nihai pazarlik gériismeleri
sonucunda ikinci en yiiksek teklifi
veren SOCARETURCAS Ortak Girisim
Grubu'na satiimasi, Ozellestirme
Yiksek Kurulu'nun 22 /11/2007
tarih ve 2007/63 sayili karari ile
onaylanmistir.

2008-2009

* Petkim Petrokimya Holding A.S.'nin
sermayesindeki %51 aranindaki kamu
hissesinin blok olarak, ihalede SOCAR-
TURCAS Ortak Girisim Grubu'na 2,04
milyar ABD dolarina satiimasi islemi
resmen tamamlanmis olup, Petkim
hisselerinin SOCAR-TURCAS Ortak
Girisim Grubu tarafindan kurulan
SOCARETURCAS Petrokimya A.S'ye
devrine yénelik s6zlesme 30 Mayis
2008 tarihinde imzalanmistir.

» Petkim'in milkiyetinde bulunan 1.300
donim alan, hammadde rafinerisi
kurulmasiicin SOCARETURCAS
Rafineri A.S/ye tahsis edilmistir.

* Tesiste hammadde esnekligi yaratacak
sekilde teknoloji yenilenmesi
gerceklestirilerek 6nemli derecede
hammadde verimliligi yaratiimis.
Nafta ile birlikte LPG krak edilmeye
baslanmistir.
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« Sirket'in lojistik olarak buyime planlari
cercevesinde Petkim limani fizibilite ve
detayh terminal planlamasi ¢aligmasi
baslatilmustir.

« TSE tarafindan gerceklestirilen
Entegre Yonetim Sistemi
Belgelendirme Denetimi sonucunda;
ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi
Belgesi'nin yenilenmesi, 1ISO 14001
Cevre Ydnetim Sistemi Belgesi'nin
ve TS 18001 Is Saghgi ve Givenligi
Yonetim Sistemi Belgesi'nin verilmesi
yoniinde karar verilmistir.

2010

* Petkim gonallilik ilkesine dayanan
“Uluslararasi Karbon Saydamlik
Projesi”ne dahil olmus ve proje
kapsaminda politikalarini olusturarak
ilan etmistir.

* SOCARGTURCAS Rafineri A.S Petkim
sahasinda yapacagi 10 milyon ton
kapasiteli rafineri yatinmiicin 23
Haziran 2010'da lisans almustir.

« Liman Faaliyetlerinin etkinliginin
artinlmasi amaciyla Petlim Limancihik
Ticaret A.S. 22 Kasim 2010 tarihinde
kurulmustur.

* ERP ( Kurumsal Kaynak Planlamasi )
projesine 1 Ekim 2070 tarihi itibariyla
gecis yapilarak tim strecler ERP

Gzerinden takip edilmeye baslanmistir.

ERD

BCCAR Banban

* Jurong International ile Petkim
Yarimada'sinda bir “Value Site” kurma
master plan caligmasinin birinci fazi
tamamlanmistir.

* Petkim'in sermayesi bedelsiz
artirlarak 204.750.000 TL'den
1.000.000.000 TLye cikariimistir.

 Petkim'in Riizgar Enerji Santrali
kurmak amaciyla EPDK'ya yaptigi
lisans bagvurusu 15/11/2010 tarih ve
2922-16 sayil EPDK kararr ile uygun
bulunmustur.
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YONETIM KURULU’NUN MESA | |

Siirdiiriilebilir toplum icin bolgesine ve lkesine

yatirim yapan yonetim anlayisi....

VAGIF ALIYEV
Yonetim Kurulu Bagkani

ERDAL AKSOY
Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Degerli Hissedarlarimiz ve is Ortaklanmiz,

Ceride biraktigimiz 2010 yili, petrokimya
sektorii icin 2008 yilinda baslayan kiresel
ekanomik krizin etkilerinin azalmaya basladigy,
dinya ekonomisinde yasanan problemlerin,
artan ham petrol fiyatlarinin ve devreye girecek
yeni kapasitelerin gdlgesinde gecen zorlu

bir toparlanma yil olmustur. 2010 yili sonu
itibariyla 100 $/varil sininna dayanan petrol
fiyatlan hammaddemiz olan nafta fiyatlarina
da yansimig, 2010 yil sonuna dogru 850 $/
ton seviyelerine ¢ikan nafta fiyati Gretim
maliyetlerini yiikselterek diinya genelinde
petrokimya sektariindeki karliliklan olumsuz
etkilemistir.

2010 sektdr icin hammadde fiyatlarinin
yiiksek ve belirsizliklerin yogun oldugu bir
sene olmasina ragmen Petkim icin bltce
hedeflerinin buyuk élcide yakalandigy,
kurulusundan bu yana en yiiksek tretimin
gerceklestigi, yedi fabrikamizda dretim
rekorunun kinldig1, %398 ile tarihinin en
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biytk kapasite kullanim oraninin ve ihracat
rakamlarninin yakalandig bir yil olmustur. 2009
yilina gore sirketimizin tretim miktar %10,
cirosu ise % 41 artis gostermistir.

2010 yili Petkim'in uzun yillardir uyguladigi
strekli blyime ve iyilestirme stratejilerinin
ilk meyvelerini topladigr yil olmustur.
Kirdigimiz dretim rekorunda Tarkiye pazarinin
cazibesi ve paramizin giiclii olmasi dnemli
faktorler olurken, tretim hatlarinda yapilan
ivilestirmeler, kapasite artirici yatinmlar,
teknolojik gelisimler ve saglanan isglict
verimliliginin de biyik etkisi olmustur. 2010
yill, ayni zamanda sirketimizin 2020 yili
projeksiyonunu iceren yatinm hedeflerini
tanimlandigimiz bir dénem olmustur.
Diinya genelinde petrokimya sektdrd igin
201-2015 doneminin 2006-2010 dénemine
oranla ¢ok daha olumlu gececegi yéniinde
ongoriller mevcuttur. Petkim, kapasite
kullanim oranlarinda hali hazirda Avrupa'nin
en iyilerinden biri kanumundadir. Avrupa’nin
rekabet giiciinii giderek kaybetmesinden



dolay gelecekte rakiplerimiz Orta ve Uzak
Dogu kakenli firmalar olacaktir. En 6nemli
hedeflerimizden biri 6niimiizdeki yillarda da
buyumemizi ve karligimizi strddrilebilir
kilmak ve yeni tretim rekorlarina imza
atmaktir.

Bu hedefe paralel olarak Petkim'in ana faaliyet
kollaryla ilgili olarak tanimladigimiz ve en

kisa zamanda devreye almaya planladigimiz
oncelikli yatinmlar olan; Etilen fabrikamizda
%!13'e varan kapasite artisinin, AYPE-T
fabrikamizda %20 oranindaki kapasite
artisinin, PA fabrikamizin %44 civarindaki
kapasite artiginin, PTA fabrikamizda %50'ye
varan kapasite artisinin ve halen fizibilite
etitleri stiren yeni bir PET, Etiloksilat ve BDX
gibi fabrikalarin kurulmasinin éntimuzdeki
yillarda Petkim'in karliigina cok 6nemli
katkilar yapacagina ve uzun bir aradan sonra
201 sonu itibariyla bilancomuzdaki ge¢mis
yillar zararlarinin tamamen ortadan kaldirlip
hissedarlanmiza diizenli sekilde temettii
dagitmaya baslamamiza imkan saglayacagina
inaniyoruz.

Petkim, Tirkiye petrokimya enddstrisinin

tek entegre Ureticisi olmayi siirdiiriirken
trtnlerinin kalitesi de diinya standartlarindadir.
Petkim'in cogunluk hisselerinin
SOCARETURCAS Crubu tarafindan satin
alinmasi ile Hazar'dan Ege’ye bir koprii
olusturulmus, iki bélge arasinda yeni agiimlar
ve is birliklerini de beraberinde getirmistir.
2008 yilinda gerceklesen ozellestirme sonrasi
Petkim icin belirledigimiz vizyon, uzun vadeli
degerler yaratan projelerin gerceklestiriimesini
icermektedir. Petkim'in 2018 yilinda petrokimya
sektoriinde bélgesel bir gii¢ olmasini ve
strddrdlebilir buytme ile ylizde 40 i¢ pazar
payina erismesini hedefliyoruz. Ttrkiye'nin

en onemli dretim dslerinden biri olan Petkim
Yarimadasini, 2023 yilina kadar Rafineri-
Petrokimya-Enerji-Lojistik Entegrasyonu
cercevesinde, hammadde giivenilirligini temin
edecek bir petral rafinerisine, 6 milyon ton
petrokimyasal tiretimine, yaklasik T milyon
TEU kapasiteli bir konteyner terminaline, liman

ve lojistik alanlara, glivenilir seviyede enerji
tretimine, ve yerli ve yabanci sermayenin
yatinmlariyla yer alacagi kimelenme modeline
ev sahipligi yapan Avrupa’nin en 6nemli tretim
merkezlerinden biri haline dénustirmeyi
amacliyoruz. Bu projeler neticesinde Tiirkiye
kimya ve petrokimya sektdrlerinin diinya
liginde sinif atlayacagina inaniyoruz.

Petkim Value-Site projemizin temel adimi
olan Rafineri-Petrokimya entegrasyonunu
gerceklestirecek hammadde rafinerisinin
yapimiyla ilgili Gnemli agamalar 2010 yili icinde
kaydedildi. Bugtin icin Petkim'in hammadde
tedarikinde cok yiiksek oranda disa bagimli
olma durumuna battntyle son verecek rafineri
projesinin en 6nemli adimi olan Rafinericilik
ve Depolama Lisansi, kardes kurulusumuz
SOCARETURCAS Rafineri A.S.'ve T.C.

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu (EPDK)
tarafindan Temmuz ayinda verildi. Konsept
tasanmi, fizibilite ettid, teknoloji ve lisansor
secimleri ile temel mithendislik calismalari
biten, finansman temini icin danismanlik
firmasinin secildigi SOCAREGTURCAS

Ege Rafinerisi (SOCARGTURCAS Aegean
Refinery - STAR) projesine iliskin 2011 yili
icinde ana yuklenici firmalarin secilmesi ve
finansman teminine paralel temel atilarak
altyapi ingaat calismalarina baslanmasi
ongorilmektedir. Tam manasiyla 2012'de
ingaatina baslanacak rafinerinin 2014 yilinda
ilk tretimi gerceklestirmesi hedeflenmektedir.
SOCARETURCAS Ege Rafinerisi, Tirkiye'nin
bugtin net ithalatgi oldugu Nafta, Jet Yakiti,
(Ultra Dustik Kukartlt) Motorin, LPG, Petrokok
ve Ksilen gibi mamullerde yillik 10 milyon

ton dretim gerceklestirerek Tirkiye'nin

cari agiginin milyarlarca dolar azalmasini
saglayacak ve tek noktada gerceklesen en
biyuk yerlilestirme projelerinden biri olacaktir.
Rafinerinin hayata gecmesiyle Petkim Value-
Site projesi cercevesindeki diger yatinmlar da
hiz kazanacaktir. Bu yatinm vasitasiyla Petkim,
hammadde gtivenilirligini teminat altina
alarak, her yil nafta ithalatindan kaynaklanan
yiiksek tasima, depolama ve isletme sermavyesi
maliyetlerinden tasarruf edecektir. Petkim,

rafinerinin devreye girmesini muteakip
petrokimya yatinmlarina bilyiik bir 6zgtivenle
hiz verebilecek olmanin yani sira misait
durumdaki altyapisini, arsalarini, limanini,
utilitelerini ve hatta isgiicii ve know-how'ini
rafineri Sirket'inin kullanimina sunarak énemli
yan gelir kalemleri de elde edecektir.

Bugtin icin sadece kuru ve sivi yik elleclemesi
yapan limanimizin, Petkim'in sahip oldugu
lojistik destek sahalarini da azami élgude
utilize ederek yeni bir konteyner terminali
yatinmina istirak edebilmesi ve boylece
Tarkiye'nin énemli limanlarindan biri haline
gelmesi amaciyla PETLIM Limancilik Ticaret
A.S. unvanl bir bagl ortakhigin kurulusunu
2010 yilricinde gerceklestirdik. Bunun yani sira
Petkim'in, Karadeniz'e kiyisi olan tilkelerden
ve/veya Akdeniz'den kiigiik ve orta 6lgekli
gemilerle getirilecek farkli petrol tiirevlerinin
depolanabilecegi yaklasik 1 milyon ton
kapasiteli yeni bir tank ciftligi yatinmina da ev
sahipligi yapmasini planliyoruz. Petkim'in ettt
halindeki Liman ve Tank ciftligi projelerinin Ege
Bolgesinde ihtiyag duyulan 6nemli bir boslugu
dolduracagina ve sirketimiz icin ilave gelir ve
katma degerler yaratacagina inaniyoruz.

Artan enerji ihtiyacimizi karsilamaya katkida
bulunmak ve yarimadamizin sahip oldugu
yiksek kaliteli riizgari utilize edebilmek amaciyla
25 MW kapasiteli bir riizgar enerjisi santrali icin
EPDK'dan Otoprodtiktér lisansimizi yine bu yil
icinde aldik. Yenilenebilir bir kaynak olan riizgara
dayali bu enerji yatimmimizi en ge¢ 2012 sonuna
kadar devreye almayi hedefliyoruz.

20T yilinda da yiksek ¢alisma temposu ile
stratejilerimizi uygulamaya ve surdirilebilir
karllk icin hayati 6nemdeki yatirnmlarmizi
gerceklestirmeye devam edecegiz. Sozlerimizi
sonlandirirken bu yoldaki en biyiik glivencemiz
olan 6zverili calisanlanmiza, tedarikgi, misteri
ve is ortaklarimiza ve bizden desteklerini
esirgemeyen tim hissedar ve paydaslarmiza
tesekkir ederiz.

Saygilarmizla,
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VAGIF ALiYEV
YONETIM KURULU BASKANI

1959 dogumlu Vagif ALIVEV,
1981yilinda Azerbaycan insaat
Enstitisd Hidrolik Mihendisligi
bélimuinden mezun oldu. 1981

yilindan beri is hayatinda birgok
gérevi basaryla yuriiten ALIVEV,
is hayatina 1981 yilinda Hazar
denizi Petrol ve Gaz Uretim Birligi,
Azer Deniz Petrol insaat Tréstil,

3 numarali insaat ve Montaj
bélimuinde mihendis olarak
baslamistir. ALIYEV, 2005 yilindan
beri Azerbaycan Cumhuriyeti
Devlet Petrol Sirketi, Sermayeler
idaresi Midurligi’ni ve ayni
zamanda 2008 yilindan beri
Petkim Petrokimya Holding A.S.
Yonetim Kurulu tyeligi gorevlerini
yuritmekte ve Ekim 2009'dan bu
yana Petkim Petrokimya Holding
A.S. Yonetim Kurulu Baskanhgi'ni
yapmaktadir.

ERDAL AKSOY
YONETIM KURULU BASKAN
VEKILI

1943 yilinda Trabzon'da dogan
Erdal AKSQY, “Elektrik -
Elektronik” Yiksek Muhendisidir.
AKSQY'un ayni zamanda Is
idaresi Yiiksek Lisans Egitimi
bulunmaktadir. 1970 yilindan

beri is hayatinda bircok basarili
ise imza atan AKSOY TURCAS
Petrol A.S. ve bagli ortakliklarinin
Yonetim Kurullari Bagkanligini
(1996'dan itibaren), Murahhas
Uyeligini ve is Gelistirme Komitesi
Uyeligini yuriatmektedir. Ayni
zamanda Aksoy Holding A.S.,
Enak Yapi ve Dig Ticaret A.S. ve
Conrad Istanbul Oteli'nin (Yeditepe
Beynelmilel Otelcilik A.S.)
Kurucusu ve Yénetim Kurullar
Baskanr'dir. SHELL & TURCAS
Petrol A.$./nin Yénetim Kurulu
Uyesi ve SOCARETURCAS Enerji
A.S., SOCARETURCAS Petrokimya
A.S., SOCARETURCAS Rafineri
A.S., PETKIM Petrokimya Holding
A.S., RWE & TURCAS Giney
Elektrik Uretim A.S. ve RWE &
TURCAS Kuzey Elektrik Uretim
A.S!nin Yoénetim Kurullari Bagkan
Vekili'dir. Ayrica TUSIAD (Tiirk
Sanayicileri ve isadamlar Dernegi)
Uyesi ve TESEV'in (Tiirkiye
Ekonomik ve Sosyal Etitler Vakfi)
Danisma Kurulu Uyesi'dir. ingilizce
bilen Erdal AKSQY, evli ve iki cocuk
babasidir.

OSMAN iLTER
YONETIM KURULU UYESI

1965 Yilinda Milas'ta dogan
Osman ILTER, 1989 yilinda Gazi
Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakultesi Kamu Yonetimi
Bolumii'nden mezun olmustur. Is
hayatina 1992 yilinda Kéy Tanm
Makineleri A.S. Yon. Kur. Uyesi ve
Bagkani olarak baslayan ILTER,
2003 yilindan beri Ozellestirme
idaresi Bagkanligi Bagkan
Yardimcisi gérevini yurtitmektedir.
2004 Yilinda Petkim petrokimya
Holding A.S Yénetim Kurulu
Baskanligi'na atanan ILTER,
2008 yilindan itibaren Petkim
Petrokimya Holding A.S.
Yénetim Kurulu Uyeligi gérevini
yiiriitmektedir. ingilizce bilen
Osman ILTER, evli ve ii¢ cocuk
babasidir.

B YONETIM KKURU LU |

BATU AKSOY
YONETIM KURULU UYESI

1977 yilinda Istanbul'da dogan
Batu AKSQY, 1998 yilinda The
John Hopkins Universitesi,

Elektrik ve Bilgisayar Mihendisligi
Fakiltesi’nden mezun olmustur.
ingilizce bilen Batu AKSQY, halen
TURCAS Petrol'de icra Kurulu
Baskanhgi'nin (CEQ) yani sira su
sirketlerde de Yonetim Kurulu
Uyeligi gérevlerini siirdiirmektedir:
Aksoy Holding, Enak Yapi,
TURCAS Petrol, SOCARETURCAS
Enerji, SOCARETURCAS
Petrokimya, SOCARETURCAS
Rafineri, Petkim Petrokimya
Holding, Petrokim International
Trading, TURCAS Enerji Holding,
TURCAS Elektrik Uretim, TURCAS
Elektrik Toptan Satig, TURCAS
Gaz, TURCAS Rizgar, RWE &
TURCAS Giiney Elektrik Uretim,
RWE & TURCAS Kuzey Elektrik
Uretim.

Batu AKSOY, 2006-2008
doneminde Bagkanhgini yaptigi
PETFORM'da (Petrol Platformu
Dernegi) Yonetim Kurulu Uyesi
gorevinde bulunmanin yani sira
TUSIAD (Turk Sanayicileri ve
isadamlar Dernegi) Enerji Calisma
Grubu ve YPO (Young Presidents
Organization) Uyesi'dir.
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DAVID MAMMADOV
YONETIM KURULU UYES]

1955 yil dogumlu David
MAMMADQV, 1980 yilinda
M. Azizbeyov Petrol ve

Kimya Enstitisd, Petrol ve
Gazin Kimyasal Teknolojisi
Fakiltesi'nden Kimya Mihendisi
olarak mezun olmustur. is
hayatina 1976 yilinda Baku
Petrol Rafinerisi’nde Operatér
olarak baglayan MAMMADQV,
2005 yilindan beri Azerbaycan
Cumhuriyeti Devlet Petrol
Sirketi’nin rafineri Bagkan
Yardimailigr'ni, ayni zamanda
2008 yilindan beri Petkim
Petrokimya Holding A.S. Yonetim
Kurulu Uyeligi gérevlerini
ylrttmektedir.

FARRUKH GASSIMOV
YONETIM KURULU UVESI

1959 yilinda Baki Azerbaycan'da
dogan Farrukh GASSIMQV, 1981
yilinda Bakii Devlet Universitesi
Hukuk Fakiltesi'nden mezun
olmus, 1985 yilinda Moskova
Kamu ve Hukuk Enstitlisti’'nde
Doktora egitimini tamamlamistir.
1985 - 1991 yillari arasinda Baku
Kamu idaresi ve Politik Bilimler
Universitesi'nde Ogretim Gorevlisi
ve Dogent olarak gérev yapan
GASSIMOV, 2006 yilindan beri
SOCAR Hukuk Departmani Bagkan
Yardimciligi ve ayni zamanda 2009
yilindan beri Petkim Petrokimya
Holding A.S. Yénetim Kurulu
Uyeligi gérevlerini yiriitmektedir.

KENAN YAVUZ
YONETIM KURULU UYES|

1959 yilinda Bayburt'ta dogan
Kenan YAVUZ, 1981 yilinda
Ankara iktisadi ve Ticari llimler
Akademisi isletme Bolumi'nden
mezun oldu. istanbul Universitesi
isletme Fakultesi Isletme
iktisadi Enstittisii’'nii (MBA)
1984 yilinda bitirdi. Is hayatina
1985 yilinda Kog Holding ile
Magneti Marelli Ortakligi'ndaki
MAKO'da basladi. 2004 yilina
kadar Sirket'in finansman,
muhasebe, satig, pazarlama,
ihracat, ithalat, maliyet, bltce,
stratejik planlama, yatinm,
yonetim bilgi sistemleri gibi
faaliyet konularinda yoneticilik
yapti. 1998-2000 yillarinda
Veditepe Universitesi Sosyal
Bilimler Enstittist’nde ikinci

kez MBA egitimini tamamlayan
YAVUZ, 2003-2004 déneminde,
Ozellestirme slreci sona eren
Bursa Dogalgaz Dagitim A.$.'de

(Bursagaz) Denetim Kurulu Uyeligi

yapti. Mart 2004'de Petkim
Petrokimya Holding A.S. Yonetim
Kurulu Uyeligi'ne, Mayis 2004'de
ise Genel Muddrlik gérevine
atand. 30 Mayis 2008 tarihinde
Petkim'in 6zellestirilmesinin
ardindan Petkim Genel Mudird
olarak gorevine devam etti.

23 Ekim 2008 tarihinde Petkim
Yonetim Kurulu Uyeligine,

9 Kasim 20089 tarihi itibariyla
SOCARETURCAS Enerji AS'nin
(STEAS) Grup Ust Yoneticiligi’
ne (CEO) atanan YAVUZ, mevcut
gorevlerinin yani sira 4 Eylil 2010
tarihinde, SOCAR&TURCAS Grup
Sirketleri Bagkanligi'na atand.

ingilizce bilen, evli ve iki cocuk
babasi YAVUZ; ayni zamanda
Ege Bélgesi Sanayi Odasi
(EBSO), Uluslararasi Rekabet
Arastirmalarn Kurumu (URAK)
ve Enerji Verimliligi Dernegi'nde
(ENVERDER) Yonetim Kurulu
Uyeligi yapmaktadir.
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B DENETIM KURULU

NURETTiIN DEMIRCAN
DENETIM KURULU UYESI

1955 yilinda Karamirsel'de dogan
Nurettin DEMIRCAN, Marmara
Universitesi isletme Fakiiltesi

mezunudur. 34 yillik mesleki
tecriibesi bulunan DEMIRCAN,
halen TURCAS Petrol A.S.
Muhasebe Mudurligi gérevini ve
ayni zamanda Petkim Petrokimya
Holding A.$. Denetim Kurulu
lyeligi grevini yaritmektedir.

CEMAL YUSUF ATA
DENETIM KURULU UYESI

1960 yilinda Kastamonu'da
dogan Cemal Yusuf ATA, Anadolu
Universitesi isletme bélumii
mezunudur. is hayatina halen
TURCAS Petrol A.S. Pay Sahipleri
ile iliskiler Muidiirii gérevi ile
devam eden ATA, ayni zamanda
Petkim Petrokimya Holding A.S.
Denetim Kurulu tiyeligi gorevini
yurdtmektedir.

FERRUH MURAT BENZER
DENETIM KURULU UYESI

1970 yilinda Sungurlu’'da
dogan Ferruh Murat BENZER,
Yildiz Universitesi Jeodezi ve
Fotogrametri Mihendisligi
mezunudur. Is hayatina 2003
yilindan beri Ozellestirme Idaresi
Baskanhgi'nda uzman olarak
devam eden BENZER, ayni
zamanda Petkim Petrokimya
Holding A.$. Denetim Kurulu
Uvyeligi gérevini yiiriitmektedir.
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Rekabetci fiyat politikalari ile uzun

bir donemdir ¢ok genis bir Grin
yelpazesinde ihracat faaliyeti yariten
Petkim, 2010 yilinda, 60’tan fazla
iilkeye 531 milyon ABD dolari ihracat
gerceklestirmistir.







B GENEL MUDUR’UN MESAJI

Siirdiiriilebilir biiyiime icin basardiklarimizdan enetji

alarak yeniden basar

mak...

MEHMET HAYATi 6ZTURK
GENEL MUDUR

Degerli hissedarlarimiz ve
is ortaklanimiz;

Sdrddrdlebilir biyumeyi, rekabet
glicintn en énemli faktdrlerinden biri
olarak goren Petkim, SOCARGTURCAS
ortakliginin ¢izdigi vizyon ve yarattigi
sinerji dogrultusunda basaril bir yil

gecirmenin mutlulugunu yasamaktadir.

2010 yilinda %39 kapasite kullanim
oranini gerceklestiren Petkim, 45 yillik
tarihinin en yiksek tretim, satis ve
ihracat rekorlarini kirdi. 2010 yilinda,
bir 6nceki yila gore toplam dretimi %
10, toplam satis tutari ise %41 artt.
Ciromuz 2.909.392 bin TL, karimiz
130.085 bin TL olmustur.
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Elektronik, insaat, otomotiv, tekstil,
tarnim, ambalaj gibi pek cok sektdre
hammadde ureten sirketimiz, kriz
déneminde gosterdigi performans ile
Turkiye sanayisinin krizi daha hafif
atlatmasinda anahtar rol oynamisti.
Kriz sonrasi biyime déneminde de
Petkim yine anahtar rolu tstlenmis
sadik misterilerinin tim taleplerini
karsilama stratejisi dogrultusunda,
Uretimini maksimize etmenin yani sira
riin ithalatlaninda da daha aktif olmaya
baslamistir.,



Dinya petrokimya sektord bir yil
dncesine gdre 2010 yilina daha guicld
girmistir. 2009 ikinci yarisindan sonra
baslayan krizden ¢ikig sinyalleri, basta
gelismekte olan ekonomilerde gériinen
yiksek biyiime ve kismen gelismis
ekonomiler olmak Gzere tim dinya
ekonomilerinde pozitif buytmeyi
beraberinde getirmistir. Ekonomik
buyimeler 2010 yilinda da devam
etmis, devreye giren 4 milyan ton ilave
etilen kapasitesi, baslangicta arz fazlasi
nedeni ile piyasada daralma beklentisi
yaratmistir. Fakat devam eden talep
piyasayi canh tutmustur. Global

etilen talebi 2010 yilinda %4 artarak
115 milyon tona ulasti. Global krizle
birlikte sektdrde %60'lara kadar disen
kapasite kullanma oranlari daha sonraki
doénemlerde artarak %80'li seviyelerin
zerine kadar ¢ikmistir.

2010 yili sonu itibari ile 100$/v sinirina
dayanan petrol fiyatlan tretim
maliyetlerini baski altinda tutmustur.
Petrol fiyatlarindaki degisim nafta
fiyatlarina da yansimig 2010 yili sonunda
dogru 850 /1t seviyelerine ¢ikan nafta
fiyati iretim maliyetlerini yikselterek
karliliklan dastrmuastar. AB tlkelerinde
hikimetlerinin harcamalari kesip,
vergileri artirmalari tiketici glivenini
olumsuz etkilemistir. Avrupa’'nin ihracat
pazarlarindaki hacimleri Euro'nun
zayiflamasi ile ihracatta elde edilen
rekabet avantajina ragmen, hizla
digmustdr.

2010 yilinda Tarkiye piyasasinda

da benzer gelismeler yasanmistir.
Talep yil boyunca ylksek seviyelerde
seyretmistir. 2010 yilinda Termoplastik
rinlerde Tarkiye talebi bir 6nceki yila
gore %713, 2008 yilina gdre de %17 artis
gostermistir. Turkiye piyasasindaki

bu canlilik Petkim'in gelecek
projeksiyonlarini hayata gecirmesinde
énemli bir itici giic olacaktir.

Bu bilincle; biytime stratejilerimiz
Rafineri-Petrokimya-Enerji-

Lojistik dikey entegrasyonunun
gerceklestiriimesi ve katma degeri
yuksek yeni triinler dretilmesi Gizerine
odaklanmaktadir. Petkim, yerli ve
yabanci yatinmcilarin da yer aldigi

bir kimelenme modeli cercevesinde
blyldmeyi ve Petkim Yarimadasi'ni bir
“Kimya Endustri Parki” haline getirmeyi
hedeflemektedir. Bu amagla, Petkim'in
sahip oldugu altyapi ve arazileri
optimum bicimde kullanmaya imkan
taniyacak ve Rafineri-Petrokimya-
Enerji-Lojistik deger zinciri icin master
plan hazirlanmasina temel olusturacak

bir caligma 2010 yiliicinde baslatiimistir.

Proje kapsaminda, Singapur Jurong
Adasi'ndaki kimyasal endustri parki
kurmug ve 40" askin tlkede kimyasal
park saha planlama caligmasi
gerceklestiren Jurong International
firmasi ile bir danismanlik anlagmasi
imzalanmig ve Kimya Endustri Park
calismasinin 1. faz1 2010 yilinda
tamamlanmistir.

Hammadde guvenilirligini artiracak
olan ve SOCAR-TURCAS Rafineri A.S
tarafindan PETKIM sahasina yapilmasi
planlanan petrokimya rafinerisi
yatinminin 2010 yilinda lisans alarak
baslamas! ile PETKIM sahasinda
kapasite artirici ve trin portfoyini
genisletecek yatinm calismalari

ivme kazanmistir. Oncelikli olarak
belirlenen Etilen Fabrikasi, AYPE-T ve
PA Fabrikalarinda yapiimasi planlanan
darbogaz giderme yatinmlari ile ilgili
calismalar devam etmektedir. Yatinm
planlarimiz paralelinde, teknolojimizi
yenileyerek rekabet glicimuzi artirmak
ve srddrulebilir blylimeyi saglamak en
buyuk hedefimizdir.

2010 yilricinde sirketimiz Ar-Ge
faaliyetlerine 6nem vermis, Universite
ve sanayi kuruluslari ile is birlikleri
yaparak yeni triin ve proses gelistirme
calismalarina devam edilmistir.

Stratejik 6nceliklerimiz dogrultusunda
2010 yihnda yatinmlara devam
edilmis, yatinmlarin belirlenmesinde
“gereklilik” ve “tncelik” kriterlerine
azami 6zen gosterilmistir. 2011

yilinda planlanan yaklasik 100 milyon
dolarhk yatirm sayesinde fabrika
kapasitelerimizin maksimize edilmesi,
teknolojinin yenilenmesi ve verimlilik
artiricl yatinmlarla enerji retimimizin
cesitlendirilmesi ve tretim maliyetleri
icindeki enerji giderlerinin azaltilmasi
hedeflenmektedir.
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GENEL MUDUR’UN MESAJI

Kapasitelerimizin artmaslyla ortaya
cikacak ek enerji ihtiyacini karsilamak
amaciyla, Petkim sahasinda kurulmasi
planianan 25 MW giiciindeki Ruizgar
Enerjisi Santrali icin yapilan lisans
basvurusuna Enerji Piyasasi Dizenleme
Kurumu tarafindan Otoprodiktor
Lisansi verilmesi uygun bulunmustur.
Bu yatinma da 2011 yilinda baslamasi
hedeflenmektedir.

Limanimizin gelistiriimesi, daha
ekonomik sartlarda isletilebilmesi,
gelir artirici faaliyetlerin daha etkin

bir sekilde yapilabilmesi amaciyla
PETLIM Limancilik Ticaret A.S Kasim
2010 tarihinde kurulmustur. Potansiyel
yatinmcilara Petkim limanimin
tanitilmasi ve olasi stratejik is birligi
imkanlarinin hayata gegirilebilmesiicin
calismalarnimiz surddridlmektedir.

Global bir oyuncu olmayr hedefleyen
Petkim, cevresel strdurilebilirlik
yaklagimini hayata gecirmek
kararhhgindadir. Bu yaklasimimiz 2010
yilinda Uluslararasi Karbon Saydamlik
Projesi'ne “gondlli” olarak katilimla yeni
bir ivme kazanmistir.

Bir kurumun basarisinin ancak sahip
oldugu nitelikli personel sayesinde
saglanacaginainanan Sirketimiz,
2008 yilinda ilki gerceklestirilen
“PETKIM istihdam Garantili Isgiicii
Yetistirme” programinin t¢lincdsind
2010 yilinda gerceklestirmistir. Kurs
sonunda basaril olan kursiyerlerin 2011
yihinda Sirketimizde teknisyen olarak
ise baslatilmasiyla toplam program
kapsaminda son (g yilda 650 nitelikli
teknik personel bu program vasitasiyla
PETKIM'de is basi yapmis olacaktir,

Yénetim Kurulumuz, “lyi Yénetisim” in
gerektirdigi uygulamalar konusunda son
derece duyarl davranmakta, Kurumsal
Yénetim ilkeleri'nin icsellestirilerek
yUritilmesini 6zenle gézetmektedir.
SPK tarafindan yayimlanan “Kurumsal
Yonetim ilkelerine en tist diizeyde uyum
saglamak icin calismalarini strdiren
PETKIM, 2010 yilinda Kobirate Uluslar
arasi Kredi Derecelendirme ve Kurumsal
Yénetim Hizmetleri A.S. firmasinin
yaptigi degerlendirme calismalari
sonucunda 7,71 olan notunu 8,19'a
yukseltmistir.
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Tum streclerimizde verimliligi ve
karhhgr artirma hedefimiz, 2011 yilinda
da dnceliklerimiz arasinda olacaktir.
Tum paydaslarimizin beklentilerini
karsilayabilecek diizeyde bir
performansa ulasmayi hedefliyoruz.

Sahip oldugumuz gliclti yapimiza
katki saglayan tim calisanlarimiza,
is ortaklarimiza, hissedarlarimiza ve
sosyal paydaslarimiza tesekkdrlerimi
sunuyorum.

Saygilarimla,
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UST YONETIM

MEHMET HAYATi 6ZTURK
GENEL MUDUR

1952 yilinda Kirikkale Keskin'de dogan M. Hayati
0ZTURK, 1976 yilinda Hacettepe Universitesi
Kimya Fakultesi Kimya Yiksek Muhendisligi
béliminde egitimini tamamladi. 1977 yilinda
Petkim Petrokimya Holding A.S. Yarimca
Kompleksi'nde proje mihendisi olarak goreve
baslayan OZTURK; Petkim Petrokimya Holding
A.S bunyesinde teknik kontrol, arastirma, ticari,
mali, yatinm, proje ve planlanma alanlarinda
cesitli kademelerde gérev almustir.

2001 VYilinda Tlpras-Korfez Petrokimya ve
Rafineri Midur Yardimciligl gérevini de yiriten
0ZTURK, ayni yil Petkim Petrokimya Holding
A.S Genel Midar Yardimciligl gérevine atanmis
ve bu gérevini 2008 yilinin sonuna kadar
devam ettirmistir. 34 yillik mesleki tecriibesi
olan OZTURK, Yénetim Kurulu'nun 08 Ocak
2010 tarih ve 55/119 sayili karari geregi Genel
Mudurlik gérevine atanmig olup halen bu
gorevini surdirmektedir.

Tirkiye Kimya Sanayicileri Dernegi Yénetim

ABDULKADIR TUNCER
GENEL MUDUR YARDIMCISI

1951 yilinda Cankir’'nin Orta ilgesinde dogan
TUNCER, Ankara Universitesi Fen Fakiltesi
Yiksek Kimya Mihendisligi boliminde
egitimini tamamladi. 22 Ocak 1976 yilindan
bugiine kadar Petkim Petrokimya Holding
A.S/de cesitli gérevlerde bulundu. 30 Eylil 2002
tarihinde Petkim Petrokimya Holding A.S/de
Genel Mudiir Yardimcihigi'na (isletmeler) atanan
TUNCER, halen bu gérevini sirdirmektedir. 35
yillik mesleki tecriibeye sahip olan Abdulkadir
TUNCER, evli ve ii¢ cocuk babasi olup ingilizce
bilmektedir.

ALi 6ZTURK
GENEL MUDUR YARDIMCISI

1951 yilinda Canakkale Can’'da dogmustur.
1965-1968 yillari arasinda Ankara M.R. Uzel
Kimya Sanat Enstitiisi’'nd Petkim bursu ile
okumustur. Yine Petkim bursu ile okudugu
Orta Dogu Teknik Universitesi Miihendislik
Fakiltesi Kimya Mihendisligi bolimund 1976
yilinda bitirmistir. 1977 yilinda Ankara Iktisadi
ve Ticari ilimler Akademisi isletme Yénetimi
Enstitiisiinde Master (MBA) yapmistir.

1968 de Yarimca Kompleksinde kisa stire
teknisyen olarak calisan 0ZTURK, Universite
egitimi i¢in calismasina ara vermis, 1976 dan
itibaren ise gorevine kimya muhendisi olarak
tekrar baglamis olup, 10 Nisan 2006 tarihi
itibariyla Genel Miidiir Yardimciligi (Tedarik)
gOrevini yuridtmektedir. Evli ve bir cocuk babasi
olan OZTURK, Ingilizce bilmektedir.

Kurulu Uyeligi gorevini de yiriiten ve ingilizce ve
Fransizca bilen OZTURK, evli iki cocuk babasidir.
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HATICE KAYGIN
GENEL MUDUR YARDIMCISI

1981 yilinda istanbul Universitesi Hukuk
Fakaltesi'ni bitiren Hatice KAYGIN 1989

yilina kadar hakimlik gorevini yaratmustar.
02.Haziran.1989 tarihinde Petkim Petrokimya
Holding A.S.de calismaya baslayan KAYGIN,
28.Kasim.1994 tarihine kadar avukat olarak

gdrev yapmistir. 1994-1998 yillarinda Misavir
Avukat, 1999-2003 yillarinda Hukuk Bag
Musavirligi gorevlerinde bulunmustur.

21 Temmuz 2003 tarihinden beri Petkim
Petrokimya Holding A.S. Genel Midar
Yardimciligi (insan Kaynaklari) gorevini
yuritmektedir. KAYGIN, evli ve iki cocuk
annesidir.

CEMAL SAFAK AYISICI
GENEL MUDUR YARDIMCISI

1965 yilinda Istanbul'da dogan AYISIGI,

1989 yilinda Bogazici Universitesi isletme
Bolumi’'nden mezun olmustur. 22 yillik is
tecriibesine sahip olan AYISIGI, 1989 yilinda

is hayatina Ernst Young Tirkiye Firmasi'nda
Denetim Uzmani olarak baglamistir. Ernst
Young Turkiye Firmasi'nda cesitli kademelerde
gorev aldiktan sonra, 1997-2008 yillari arasinda
Finansbank'ta Mali Kontrol ve Planlama Grup
Yoneticisi ve Performans Yonetimi ve Bltceleme
Genel Muddr Yardimaisi gorevlerini yaratmustur.
ingilizce ve Italyanca bilen AYISIGI, Ekim
2008'den beri SOCAR &TURCAS Enerji A.S. ve
TURCAS Petrol A.S/'nin Grup Finans Direktorligu
gOrevini ve ayni zamanda Nisan 20089 itibariyla
Petkim Petrokimya Holding A.S . de Genel Mudiir
Yardimcilig (Mali) gorevini yuritmektedir.

BULENT NACi SUNAY
GENEL MUDUR YARDIMCISI

1954 yilinda Ankara’'da dogan SUNAY, 1978
yilinda Hacettepe Universitesi isletme Fakiltesi
isletme Yonetimi'ni bitirmistir. 1982 yilinda
Embry Riddle Aeronautical Universitesi'nde,

Aviation Management Master egitimini
tamamlamistir. 1986 yilinda Texaco Latin
America/West Africa ERP Sistem analisti
olarak goreve baslayan SUNAY, yine Texaco'da
pazarlama ve is gelistirme konularinda 2002
yilina kadar cesitli kademelerde g6rev almig
olup 2002 yilinda Chevron ve Texaco'nun
birlesmesiyle ChevronTexaco Global Trading/
FAMM béliimiinde Stratejik is gelistirme
Direktorii olarak géreve devam etmistir. 24
yillik is hayatinda 18 yillik petrol ve gaz sektdri
mesleki tecribesi olan SUNAY, 2004 yilinda
ChevronTexaco'dan emekli olup 2008 yilina
kadar 6zel Sirket'inde petrol ve gaz ticareti

ve danismanhgr yapmistir. 2009 yili Nisan ayi
itibariyla Petkim Petrokimya Holding A.S.de
Genel Midiir Yardimciligr (Satis ve Pazarlama)
g6revine atanmistir.
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BUYUME PERSPEKTIFi

BN STRATE )i |

CEVRE DOSTU VE
VERIMLILiGi ARTIRAN
YATIMLARLA BUYUMEK

PETKiM'iN HAMMADDE
GUVENILIRLIGi iCiN SOCAR&TURCAS
RAFINERIi A.S. TARAFINDAN
YAPILACAK “UPSTREAM” YATIRIMI
iLE BUYUMEK

Upstream yatinmlar kapsaminda,
Petkim'in hammadde ihtiyacini
karsilamak amaciyla Aliaga Kompleksi
sinirlaricinde SOCARETURCAS Rafineri
A.S. tarafindan 10 milyon ton ham
petrol isleme kapasitesine sahip rafineri
kurma calismalar baslatilmistir. 2009
yilinda Cevresel Etki Degerlendirme
(CED) raporu onayi ve 2010 yilinda
“Rafinerici Lisansi” alinmistir. Projenin
kavramsal tasarim ve fizibilite
calismalari Ocak 2010 tarihinde
tamamlanmistir. Mart 2010 tarihinde
lisans anlagmalari yapilmis olup temel
ve detay mihendislik calismalarn
baslatilmistir. Rafineri projesinin 2014
yihinin ikinci yarisinda tamamlanmasi
planlanmaktadir.

URUN YELPAZESINi GENiSLETMEK,
KATMA DEGERi YUKSEK URUNLERE
ODAKLANARAK “KUMELENME”
MODELINi HAYATA GECIRECEK
“DOWNSTREAM” YATIRIMLAR iLE
BUYUMEK

2010 yilinda, Sirket binyesindeki
fabrika ve tnitelerde verimliligi artirmak
amaclyla, yenileme, modernizasyon ve
teknoloji yatirimlari strddrdlmuastdr.
Bu kapsamda 56 milyon ABD dolari
yatinm gerceklestirilmistir. Fabrikalarin
kapasite artisi ve yeni Griin Uretimine
yonelik fizibilite ve mihendislik
calismalarina devam edilmistir. Etilen
Fabrikasi, AYPE-T ve PA Fabrikalarinda
yapilmasi planlanan darbogaz

giderme yatinmlariyla ilgili calismalar
surddrdlmastdr.

Sirket Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda
katma degeri yiksek driinlere yénelik
calismalar gerceklestiriimis ve halen
devam etmektedir. Bu proje faaliyetleri
sonucunda Kablo sektoriine yonelik
Capraz baglanabilir polietilen (XLPE)
ve cesitli sektorlere (polyester, ¢oziic,
dogal gazlarda su tutucu vb.) yonelik
Trietilen glikol tretilebilirligine yonelik
caligmalar tamamlanmistir. XLPE
Gretimi icin yatinm calismalarina
baslanmistir.
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ENERJi VERIMLILIGi VE
CEVRE YATIRIMLARI iLE
SURDURULEBILIRLiGi SAGLAMAK

Fabrikalarda teknolojileri yenileyerek
verimliligin artirnimasi amaci ile
Programme Logic Control (PLC) ve
Distributed Control Systems (DCS)
kurulum veya glincellenmesi ¢calismalar
ile APC (Advanced Process Control)
projeleri devam etmektedir.

Enerji verimliligi ve ¢cevre konusunda
2010 yilinda yuratdlen projeler
kapsaminda; Klor Alkali Fabrikasi
Elektrolizer Sistemi Rehabilitasyonu
projesi baslatiimistir. PTA Fabrikasi atik
suyunun 6n aritilmasi projesi ile hem
cevre dostu dretim yapmak hem de
fabrikanin tretim maliyetini distirmek
hedeflenmistir. Enerji verimliligi ve cevre
yatinmlari kapsaminda Aromatikler
Fabrikasinda firin rehabilitasyonu
projesi yuratilmektedir. Bu yatinm

ile birim enerji tiketimi ve baca

gazi emisyonlarinin dasdrdlmesi
hedeflenmektedir.

Petkim'in cevrenin korunmasi
yonindeki politikalar gercevesinde
fabrikalarda yurutilmekte olan
kapasite artis ve yapilmasi planlanan
yeni yatinm projelerinin ihtiyaclarini
karsilamak icin Atik Giderme Unitesi
cikisina ileri aritim teknolajisine sahip
yeni bir initenin kurulmasi ve kapasite
artisi planlanmaktadir. Ayrica, Aliaga
Kompleksi'nde kurulacak yeni rafinerinin
sogutma suyu ihtiyacini karsilamak
amaciyla sogutma suyu kulesi
yatinminin yapiimasi planlanmaktadir.



LOJiSTiK GUCU
ARTIRARAK BUYUMEK

PETKiM’iN LOJiSTiK GUCUNO VE
ESNEKLiGiNi ARTIRACAK LIMANIN
BUYUTULMESi YATIRIMI iLE
BUYUMEK

Petkim'in en 6nemli avantajlarindan
birisi liman ve i¢ pazara kolay erisimi
saglayan lojistik imkanlara sahip
olmasidir. Petkim limaninda 10

milyon ton kapasiteli yeni rafinerinin
ihtiyaclarini karsilayan iskeleler,
konteyner rihtimlari ve terminali ve tank
terminaliicin dolgu alan ve iskeleler
yapilmasi planlari olusturulmustur.

Sirket tarafindan, Petkim limaninin
gelistirilmesi, daha ekanomik
sartlarda isletilebilmesi, gelir artirici
faaliyetlerin daha etkin bir sekilde
yapilabilmesi, potansiyel yatinmcilara
Petkim limanimnin tanitilmasi ve
olasi stratejik is birligi imkanlarmin
hayata gecirilebilmesiicin faaliyetler
yaratdlmustdr. Petkim limaninin

ve lojistik imkanlarin gelistiriimesi
acisindan, sektorin dnde gelen
kuruluslariile stratejik ortaklik
kurulmasi konusunda gériismelere
baslaniimistir.

ENER]Ji YATIRIMLARI
iLE BUYUMEK

MALIYET YONETiMI, VERIMLILIK
VE SUREKLILIK iCiN HAYATi 6NEM
TASIYAN ENERJi YATIRIMLARI iLE
BUYUMEK

Turkiye'nin en biyik enerji
tiketicilerinden biri olan Petkim icin,
enerjinin maliyeti kadar surekliligi de
6nemlidir. Bu cercevede 2006 yilinda
daha ekonomik ve cevre dostu enerji
tretmek hedefiyle fuel oil/dogalgaz
esnek yakit kullanimina gegilmis ve yeni
gaz turbini ilavesiyle elektrik tretim
kurulu glict 226 MW'a yikseltilmistir.

Enerji maliyetlerini distrmek icin
Workcenter Sistemi'nde ‘kompleks
birim enerji tiketimleri’ basligr altinda
bir yapi olusturulmus ve DCS altyapisi
olan butin fabrikalarda birim enerji
tuketimlerinin anlik olarak izlenebilirligi
saglanmistir. Ayrica, Enerji Uretim
Tesisi'nde enerji optimizasyonunu
saglamak amaciyla 2010 yilinda ‘Enerji
Optmizasyonu' calismasi baslatilmis
olup 2011 yili ortalarinda devreye
alinacaktr.

Petkim tesislerinde yenilenebilir enerji
kaynaklarindan olan riizgar enerjisine
dayali Rtzgar Enerjisi Santrali (RES)
kurulmasticin lisans almak tzere
EPDK'ya bagvuru yapilmis; Enerji
Piyasasi Duizenleme Kurulu'nun
15.Aralik.2010 tarih ve 2922-16 sayili
karari ile Petkim RES Projesiicin
Otoprodiktdr Lisansi verilmesi uygun
bulunmustur. Projeyle ilgili calismalar
surddrtlmektedir. Bu proje ile Sirket,
cevre dostu olma stratejisini bir kez
daha vurgulamaktadir.

VERiMLi CALISARAK
BUYUMEK

2018 YILINDAKI BUYUK HEDEFLERE
ULASMAK iCiN URETIMDE
VERIMLILIGi ARTIRACAK PROJELERI
HAYATA GECIiREREK BUYUMEK

2009 yilinda, Petkim'in 2018 yil
hedeflerine ulagmasini saglayacak,
daha hizli karar alan, strecleri yoneten,
verimlilik yaratma felsefesi 1518inda
calisan bir yapilanmanin 6nind agacak
Kurumsal Kaynak Planlamasi (ERP)

ve Uretim Gergeklestirme Sistemi
(MES) dontstum projeleri uygulamaya
koyulmustu. 2010 yilinda Kurumsal
Kaynak Planlama Projesi'nin (ERP)
birinci fazi tamamlanmustir. ikinci faz
caligmalarn 2011 yilinda tamamlanmasi
planlanmaktadir. Bir diger donisim
projesi olan ve ayni zamanda ERP
Sistemleri ile bltdnlesik bir yapida
caligmasi saglanarak, ERP Sistemi'nin
bilgi altyapisini olusturan Uretim
Gerceklestirme Sistemleri (MES) Projesi
2009 yilinda kullanima alinmustir.
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Petkim’in Biiyiime Stratejisi

Petkim, Rafineri-Petrokimya-Enerji ve

Lojistik Entegrasyonu'na hizla devam etmektedir.




PETKIM Value-Site 2018

PETKiM, ALIAGA YARIMADASI’'NDA, RAFINERIi, PETROKIMYA, ENERJi VE LOJiSTiK GiBi ANA ALANLARDA
ENTEGRASYON GERCEKLESTIREREK, BU BOLGEYi YERLi VE YABANCI YATIRIMCILARIN YER ALDIGI
“KUMELENME MODELI” CERCEVESINDE BIR “KiMYA ENDUSTRi PARKI” HALINE GETIRMEYi VE KATMA
DEGERIi YOKSEK YENi URUNLERE ODAKLANARAK BUYUMEYi HEDEFLEMEKTEDIR.

BU AMAC DOGRULTUSUNDA, SiRKET, BUYUME PLANI CERCEVESINDE SAHIP OLDUGU ALTYAPI VE ARAZILERi
OPTiMUM BiGiMDE KULLANMAYA iMKAN VERECEK RAFINERi-PETROKIMYA-ENER]i VE LOJiSTiK DEGER
ZINCIiRi iCiN MASTER PLAN HAZIRLANMASINA TEMEL OLUSTURACAK CALISMAYI GERCEKLESTIRMEK
UZERE JURONG INTERNATIONAL FiRMASI iLE BiR DANISMANLIK ANLASMASI iMZALAMISTIR. SGZ KONUSU
FiRMA SINGAPUR’UN JURONG ADASI’NDAKIi KiMYASAL PARKI KURMUS VE 40’l ASKIN ULKEDE KiMYASAL
PARK SAHASI PLANLAMA CALISMASI GERCEKLESTIRMISTIR. BU PROJE, PETKiM’iN ViZYON PLANI,
BUYUME STRATE]iSi, ARAZi KULLANIM VE ALTYAPI PLANLAMA CALISMALARINI KAPSAMAKTADIR. KiMYA
ENDUSTRIi PARKI CALISMASININ BiRiNCi FAZI TAMAMLANMISTIR.



REKORLARIN KIRILDIGI BiR YIL: 2010 1S

Uretim, satis ve ihracat rekorlarini lkararak
hedefleri daha da yikseltmek

Kiresel finansal krizden cikis yili olarak
kabul edilen 2010'da, Petkim, tim
zamanlarin dretim, satis ve ihracat
rekorlarini kirmistir. Sirket'in yil icinde
eristigi basarilarda Aliaga Uretim
Tesisleri’nde bulunan fabrikalarda
kapasite kullanim oranlarinin rekor
duzeyde yukselmesi, cesitli alanlarda
uygulamaya koyulan verim artirici
uygulamalardan sonug alinmasi, yurt ici
pazarin gicli olmasi, ithalat ve ihracat
hacminin artmasi baslica belirleyici
faktorler olarak siralanmistir.

B tRERREREr

45 YILLIK URETIM VE CIRO REKORU KIRILDI

Petkim, 2010 yilinda 45 yillik Gretim ve ciro rekorunu kirdr. Dinya petrokimya
sanayinde kapasite kulanim orani 2010 yilinda %70-80'ler dlizeyinde iken,
Petkim'de bu oran %399 olarak gerceklesti. Petkim'in 2009 yilina gére tretimi %710
cirosu %41 oraninda artti.

RUZGAR ENER}iSi SANTRALI
YATIRIMI BASLADI

Cevresel surdurdlebilirlik yaklagimini
benimseyen Petkim, yenilenebilir enerji
kaynagi olan rizgar enerjisini kullanmayi
hedefleyerek Aliaga Kompleksi icinde
kurmayi planladigl Rizgar Enerjisi
Santrali lisansina 2010 yilinda EPDK’

dan uygun bulma karari ¢ikti. Santralin
proje ve muhendisligiyle ilgili caligmalara
basland.

RAFINERI iCiN LISANS ALINDI

2010'da, Petkim’in hammadde ihtiyacini
karsilamak amaciyla Aliaga Kompleksi
sinirlari icinde yapimi planlanan

10 milyon ton ham petrol isleme
kapasitesine sahip rafineri projesi ile ilgili
6nemli bir adim daha atildi. Rafineriyi
isletecek olan SOCARETURCAS

Rafineri A.S. 2009 yilinda Cevresel Etki
Degerlendirme Raporu (CED) onayinin
ardindan, yil iginde “Rafinerici Lisans!”
aldi.
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“VALUE-SITE”IN
BiRINCi FAZI TAMAMLANDI

Aliaga Uretim Kompleksi'nde rafineri,
petrokimya, enerji ve lojistik sa¢ ayaklar

tzerine kurulu bir “Kimya Endistri Parki”

kurmayi amaglayan Petkim, bu alanda
know-how sahibi sayili firmalardan olan
Singapur kokenli Jurong International
firmasi ile yil icinde danismanlik
anlagmasi imzaladi ve ¢alismanin birinci
faziolan alan ve altyapi planlamasi
bélumud tamamland.

TUM ZAMANLARIN
EN DUSUK KAYIP iS GUNLD
KAZA iNDEKSI

Petkim'in uzun stredir devam ettirdigi
Saglik-Egitim-Cevre performansini
artirici énlemlerin bir sonucu olarak
Sirket'in LTI (Kayip Is Giinlii Kaza
indeksi) degeri 1,6'dan 1,0'a geriledi.

KARBON SAYDAMLIK PROJESI’NE
AKTIF KATILIM

Petkim, 2010 yilinda karbon
salimmlarinin ve iklim degisikligi

ile ilgili politikalarin aciklandigi ve
IMKB'de islem gdren davetli 50 sirket
arasindan sadece 10 Sirket'in katilima fe
olumlu cevap verdigi Karbon Saydamlik i | ke
Projesi’'ne (CDP) dahil olmustur. Proje
kapsaminda yerli ve yabanci ortaklarla
calisilarak sera gazi emisyonlari
belirlendi, azaltim stratejileri planland.

gt

et = i

YENI PETKIMLILER
iS BASI YAPTI

SGK’DAN ANLAMLI

BiR ODUL

Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK), 2010
yilinda primlerini diizglin 6deyerek
¢ahisanlarin haklarini korudugu icin
Petkim'e birincilik 6dul verdi.

2004 yilindan bu yana istihdam atagini
surddren Petkim, 2010 yilinda 64 beyaz
yakali, 197 mavi yakali ¢alisana is basl
yaptirdr.
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Katma degerli Grlin yelpazesini ve
teknolojik altyapisini strekli gelistiren
Petkim, 2010 yilinda 2,9 milyar TLlik
rekor bir ciroya ulasmistir.
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B 2010 VILI FAALIYETLERI

URETIM

PETKIM, 2010 YILINDA
TOPLAM URUNLER
BAZINDA TARIHININ EN
YUKSEK URETIM RAKAMINA
ULASARAK, 3.240.159

TON BRUT, 1.566.038 TON
SATILABILIR URUN URETIMI
GERCEKLESTIRMISTIR.

%99 kapasite kullanimi ile kirilan
iiretim rekoru

Beklentilerin Gzerinde kaliteli Griin ve
hizmetler sunma misyonuyla hareket
eden Petkim, 2010 yilinda toplam
rdnler bazinda tarihinin en yiiksek
retim rakamina ulasarak 3.240.159 ton
briit, 1.566.038 ton satilabilir tretim
gerceklestirmistir. Uretim faaliyetlerini
yil boyunca program hedeflerinde
gerceklestiren Sirket, yiiksek kapasitede
retim ve devrede kalma faktoru ile
yilsonunda %99 kapasite kullanim
oranina ulagmistir.

Tiim iinitelerde yiiksek kapasite
kullanimi

Unite bazinda degerlendirildiginde;
Etilen, Aromatikler, Akrilonitril (ACN),
Klor Alkali, Polipropilen (PP), Ftalik
Anhidrit (PA) ve Saf Tereftalik Asit
(PTA) Fabrikalarinda Petkim tarihinin en
yuksek Gretim rakamlarina ulasiimistir.
Kapasite kullanimlarr; etilende %99,
termoplastik trtinlerde % 97, elyaf
hammaddelerinde %3989, diger trtinlerde
%101 oraninda olmustur. Kompleks
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genelinde kapasite kullanimi %39 olarak
gerceklesmistir.

Enerji verimliligi yatirnmlan
meyvelerini vermeye basladi

Sirket, Aliaga Yarimadasi’'nda yerlesik
petrokimya kompleksinde bulunan
fabrikalarda verim artirici iyilestirme
faaliyetlerine yil bayunca devam
etmistir. Enerji verimliligi kapsaminda yil
icinde tamamlanan 35 projenin karsihgi
olarak 5,6 milyon TL geri kazanim elde
edilmistir.

is kazasi sayisinda 6nemli diisiis
Petkim'in Saglik-Emniyet-Cevre
performansinin strekli gelisimi
yonundeki ¢alismalari, 2010 yilinda da
devam etmistir. Bu baglamda, is kazasi
sayisinda énemli distis saglanmis,
buna bagli olarak Petkim’in LTI (Kayip is
Gunli Kaza indeksi) degeri1,6'dan1,0'a
gerilemistir.

Ayrica, yil icinde, fabrikalarn utilite
ihtiyaclar yardimei tesisler tarafindan
kesintisiz saglanmistir.



PAZARLAMA ve SATIS

PETKIM, PAZAR PAYINI
ARTIRMA VE MUSTER]
TALEPLERININ TAMAMINI
KARSILAMA STRATEJIS]
DOGRULTUSUNDA ITHAL
URUN PIYASASINDAKI
ETKINLIGINi ARTIRDI.

Asya, Afrika ve Dogu Avrupa’da
petrokimyasal hammaddeye talep
artti

2010 yilinda, kuresel petrokimya
sanayinde Uretim yerleri; gelismis
tlkelerden, zengin hammadde
kaynaklarina sahip ve pazar potansiyeli
ylksek olan bolgelere kaydi. Bu siirecte,
petrokimyasal Uriinlere ydnelik talebinin
cografi dagilimi da degismeye basladi.
Bati Avrupa, ABD ve Japonya gibi
gelismis bolgelerde petrokimyasal
drdnlere yonelik talep diserken, Asya,
Afrika ve Dogu Avrupa bolgelerinde hizla
artti.

Petkim, satis, pazarlama ve dagitim
agini yeniden yapilandirdi

Petkim, 2010 yili icinde is ortagi olarak
tanimladigl musterilerine daha iyi
hizmet sunmak icin satis ve pazarlama
organizasyonunu ve dagitim agini
yeniden yapilandirdi. izmir'de bulunan
Satig ve Pazarlama Mudurlagi'ne ek
olarak, petrokimyasal drtinlerin yogun
olarak tiiketildigi istanbul’da da
esdeger bir muddrlik agildi. Ayrica,

pazara ve musterilere yakin olma
stratejisini etkinlestirmek ve dagitim,
lojistik faaliyetlerini yogunlastirmak icin
Satis Lojistik Muddrligd olusturuldu.
Petrokimyasal trdnlerin kullanimimim
yaygin oldugu Marmara Bélgesi icin
istanbul'da depo ve antrepodan

satislar etkinlestirildi. Gineydogu
Anadolu Bdlgesi'ne yonelik satiglarda
kullanilacak depo ve antrepolar

icin Mersin ve iskenderun'un koklii
lojistik firmalariyla anlagmalar yapildi.
Anadolu’daki dagitim agini genisletmek
icin calismalar devam etmektedir.

Miisteri ihtiyaclarina yonelik yeni
finansal araclar gelistirildi
Petkim, is ortaklarinin ihtiyag ve
beklentileri dogrultusunda, yeni
finansal araclar gelistirerek islem
hacmini artirmistir. Bu baglamda,
yeni bir kredilendirme mekanizmasi
olarak Finansman Kredilendirme
Sistemi ¢alismasi baslatildi. Bu sistem
sayesinde, musteriler, talep, tahsis
gibi satig operasyonlarini ve siparis
islemmlerinin tamamini web tabanli
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2010 YILI FAALIYETLERI

PAZARLAMA ve SATIS

D Petkim
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2010 Yih Bolgelere Gore

misteri bilgi sisteminde online olarak

ihracat Durumu

W Asya-Uzakdogu

M Ortadogu-Afrika
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yapmaya basladi. Ayrica, Sirket'in

ilgili birimleri, gerek diizenli bicimde
miisteri ziyaretleri, bolge ve sektdr
toplantilar diizenleyerek gerekse ulusal
ve uluslararasi fuarlarda Petkim'i temsil
ederek musterileri strateji ve politikalar
konusunda bilgilendirmektedir.

Petkim sadik miisterilerinin
taleplerinin tamamini karsilamak
amaciyla ithalatini yaptigi iiriin
yelpazesini genisletti

Petkim, ithal driinlerin tedarikinde
Gretici firmalarla stratejik is birligi
icinde bulunarak ve teknolojik altyapi
ve birikim dstanldgind kullanarak ithal
{rtin piyasasinda fark yaratmaktadir. Bu
baglamda Sirket, musteri taleplerinin
tamamini karsilama stratejisi
dogrultusunda termoplastik trtinlerle
basladigi ithalata; IPA, MEG, KOSTIK,
TOLUENE, MX ve Arom Qil gibi trdnleri
de katarak ithal Urlin portfoyund
zenginlestirdi. Ithalat hacmi 2009 yilina
gore yaklasik ¢ kat artarak 100 bin tona
yikseldi.

Petkim, kriz déneminde baslattigl
ihracatta yeni pazarlara agilma stratejisi
dogrultusunda ihrag ettigi trin sayisini
ve basta Glney Amerika tlkeleri olmak
tzere ihracat faaliyetinde bulundugu
tlke sayisini artirdl. Petkim'in ihracati
20089 yilina gore %53 artarak 531 milyon
ABD dolarina yikseldi.

Miisteri memnuniyeti digiimlerine
devam edildi

Sirket'in muasteri iliskileri yonetimi
faaliyetleri cercevesinde, sektord, trin
ve faaliyetleri tanitmak ve musteri
sikayet, istek ve beklentilerini tespit
etmek icin 2010 yilinda, 31ilde 302
misteri ziyareti planlanmis, 25 ilde
278 ziyaret gerceklestirilmis, programa
uyum %392 dizeyinde gerceklesmistir.
Ayrica, dizenlenen bélgesel toplantilar
ile is ortaklarina ulasilarak, satis
politikalarindaki degisimler, Petkim'in
gelecege yonelik tasarimlar, riin/
hizmet tanitimi konularinda
bilgilendirmeler yapildi.



YEREL VE KURESEL i$ BIRLI

« 0

Gi CALISMALARI

Uretim proseslerinde iyilestirme
yapmak icin is birlikleri

Is birligi ve yenilikgilik ilkelerini
ayrilmaz kurumsal degerleri arasinda
gtren Petkim, bircok yerli-yabanci
firma, Universite, arastirma enstitisi
ve devlet kurulusu ile uzun soluklu
isbirlikleri gerceklestirmektedir. Sirket,
bu tarz isbirlikleri araciligiyla mevcut
Grtin ve proseslerde iyilestirmeler
yapmay!i ve yeni Grinler gelistirerek
rekabet Gstunligind sdrdirmeyi
amaclamaktadir. Bu kapsamda
gerceklestirilen bircok Ar-Ge projesinin
yani sira 201 yili icinde TUBITAK MAM
ve Universiteler ile mevcut proseslerde
ivilestirme yapmak icin gériismelere
baslanmistir.

Miisteri odakl kalite yonetimi
Petkim, misteri memnuniyetinin
éncelikle drinlerinin kalitesi ve

musteri beklentilerinin karsilanmasi

ile saglandiginin bilinciyle Kalite
Kontrol ve Teknik Servis caligmalarinda
isbirliklerine 6nem vermektedir. Misteri
Odakli Entegre Yonetim Sistemi
Politikasl anlayisiyla musterilerinin

teknik talepleri en kisa zamanda
karsilanmaya calisiimakta, ayrica
drinlerinin daha verimli kullanimina
yonelik egitim hizmeti de verilmektedir.
Kalite bilincinin, rekabetin ve cevre
duyarliliginin artmasi, uluslararasi
mevzuatlara uygunluk gibi nedenler ile
gelen ve karsilanan musteri talepleri
2010 yilinda da artarak devam etmistir.

Azerbaycan-Tiirkiye arasinda kurulan
giiclii koprii

Azer Kimya'nin SOCAR'a devredilmesi
sonrasinda, Petkim-Azer Kimya
arasinda teknik ve ticari is birlikleri
kurulmustur. Bu baglamda, Petkim
teknik personeli ekipler halinde
Azerbaycan'a giderek tecriibelerini Azer
Kimya ile paylagmistir. Ayrica, Azer
Kimya'nin drdnlerinin Tdrkiye'de, Petkim
rdnlerinin Azerbaycan'da pazarlanmasi
konusunda is birligi calismalari
baslatilmustir.

Petkim Limani’nin trafigi artti
2004 yilinda yéredeki sanayi
kuruluslarin ihtiyaclarini karsilamak
amaclyla Petkim Limani Gglncd
sahislarin kullamimina agilmistir.

Ege Bolgesi'nde ozellikle Usak,
Denizli, Manisa, izmir ve ilcelerindeki
sanayicilerin tercih ettigi limandan
yararlanan d¢lncd sahislara ait gemi
sayisi 2004 yilinda 18 iken bu rakam
2010 yihinda 307'ye ulasmistir. Kuru, sivi
yik yaninda roro, kanteyner ve proje
yuklerinin ylikleme ve bosaltiimasi
yapilan Liman'da 2010 yilinda
ctncd sahislara ait 982.652 ton yiik
elleclenmistir.

Petkim'in biyime planlari kapsaminda
liman genisletme calismalari devam
etmektedir. 2010 yilinda limanin
depolama olanaklar gelistirilmis bu
kapsamda 65.000 m? gecici depolama
ve antrepo sahasi rehabilite edilmistir.
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INSAN KAYNAKLARI

PETKIM, CALISANLARI
ARASINDA KURUMSAL
VE BIREYSEL AMACLARI
DENGELI BIR BICIMDE
GERCEKLESTIRMEYE
ELVERISLI BIR KULTUR
YARATARAK INSAN
KAYNAGINI SIRKET'IN EN
ONEMLI DEGERLERINDEN

BiRI HALINE GETIRMISTIR.

Petkim, misyonunu yerine getirmek,
vizyonuna ulagmak ve gittikce artan
ve degisen rekabet kosullarinda giicli

olmak i¢in benimsedigi “Surekli gelisme,

sdrekli iyilesme” ilkesi dogrultusunda,
insan kaynaklari stratejilerinde ve
isgict verimliliginde énemli ilerleme
saglamistir. 45 yil agkin bir stredir
adeta bir okul gérevi tstlenen ve her
kademeden insan glictiniin yetismesine
katkida bulunan Sirket, konusunda
uzmanlasmis ve isyerlerine sahip ¢ikma
bilinci kazanmis ¢alisanlariyla buyuk bir
potansiyele sahiptir.
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“Petkim istihdam Garantili isgiicii
Yetistirme” programinin

iiclinciisii 2010 yilinda baslatildi
Paydas beklentilerini karsilamak,
calisanlar mutlu etmek ve herkesi ortak
paydada bulusturmak icin 2004 yilinda
istihdam atagi karari alan Petkim, bu
yondeki faaliyetlerine basari ile devam
etmektedir. Bu baglamda, Meslek
Lisesi, Meslek Yiiksek Okulu, Teknik
Egitim Fakiltesi'nden mezun olanlar
icin diizenlenen ve birincisi 2008 yilinda
gerceklestirilen “Petkim istihdam
Garantili isglicii Yetistirme” programinin
Gclncist 2010 yiinda baslatilmistir.
Kurs sonunda basarili olan kursiyerlerin
201 yihinda Petkim'de teknisyen olarak
ise baslatilmasi sonucu toplam 650
teknik personel bu program vasitasiyla
is sahibi olmus olacaktir. Ayrica,
Sirket'in beyaz yakali personel istihdam
politikasi dogrultusunda 2010 yili iginde
64 beyaz yakali personel Petkim'de is
basiyapmistir.



Kariyer Gelistirme Projesi

Bu proje kapsaminda 20089 yilinda ilki
gerceklestirilen “360 derece Yetkinlik
Bazli Performans Degerlendirmesi”
sonuclarina gore gelisim planlar
olusturulmustur. 2010 yilinda 360
derece Yetkinlik Bazli Performans
Degerlendirmesi tim beyaz yaka
personele uygulanmis olup buna gore
gelisim planlari olusturulacaktir.

Calisan Memnuniyeti Anketi

Calisan memnuniyetini belirlemek
amaclyla, 2006 yilindan bu yana dizenli
olarak yapilan “Calisan Memnuniyeti
Anketi” sonuclarindan gelen
geribildirimler dogrultusunda Sirket
blnyesinde iyilestirmeler yapilmaktadir.

Petkim Oneri Sistemi

Calisanlarin yaratici ve yenilikgi
distncelerle kurulus faaliyetlerine
katilimini artirmak ve énerilerinin
etkin sekilde uygulamaya alinmasini
saglamak amaciyla, Petkim Oneri
Sistemi uygulanmaktadir. Calisanlar
tarafindan verilen uygulanabilir
toplam 1933 6neriden 1242 adedinin
uygulanmasi tamamlanmistir.

SGK’dan anlamli odiil

Sosyal Givenlik Kurumu (SGK), 2010
yilinda primlerini diizgtin 6deyerek
calisanlarinin haklarini koruyan Petkim'e
birincilik 6duli vermistir.

Siirekli 6grenim, siirekli gelisim
Calisanlarin 68renme olanaklarini
artirmak ve gelisimlerini saglamak
amaciyla “Kurum ici lletisimi ve
Calisan Katihmini Artirmak” stratejisi
dogrultusunda Sirket'in 45 yillik
kurumsal bilgi birikimini yansitan

en 6nemli mekan, Petkim Bilgi
Merkezi olarak diizenlenerek 2010
yiliicinde yeni yerinde faaliyete
ge¢mistir. Ayrica, Petkim'in kurumsal
portalinda e-kittuphane sistemi
kurularak calisanlarin Elektronik Bilgi
Havuzu'ndaki cesitli kaynaklardan
yararlanmasi saglanmistir.

Kurum ici iletisim TV ve gazete ile
giiclendirildi

Petkim'de ic iletisim kanallarini
glclendirmek icin kurum ici TV yayimni
ve “Petkim Ailem" gazetesi hayata
gecirilmistir. Ayrica “Petkim Yagam”
dergisi Petkim'in disariya bakan yizi
olarak yayinina devam etmektedir.
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43



2010 YILI FAALIYETLERI

e,

BOLGESEL BIiR GUC OLMA
YOLUNDA EMIN ADIMLARLA
ILERLEYEN PETKIM'DE,
TUM PLANLAR CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK
SORUMLULUGUYLA
YAPILMAKTADIR.

™
Sahip oldugu tim cevresel degerlerin

her alanda korunmasi ve gelistirilmesi
ilkesi, Petkim'in faaliyetlerine yon

veren surdurdlebilir gelisim felsefesinin
temelidir. Bu felsefe kapsaminda

Karbon Saydamlik Projesine (CDP)

katilim kararinin verilmesi ile cevresel
surddrdlebilirlik konusunda en 6nemli
adimlardan biri atilmis ve bu kapsamda
Petkim, iklim degisikligi ile mucadele
konusunda Tarkiye' deki 8ncd sirketlerden
birisi olmustur. Ttrkiye' de hentiz yasal

bir zorunluluk olmamasina ragmen
Petkim'de sera gazi salimimlari bir risk
faktord olarak dikkate alinmis ve boylelikle
sera gazl emisyonlarinin azaltimi yéniinde
enerji verimliligi projelerinin ydratilmesi,
yenilenebilir enerji gibi alternatif enerji
kaynaklari arayisina gidilmesi, birim drln
basina enerji tiketiminin azaltilmasi

ve buna bagli olarak karbondioksit
emisyonlarinin azaltiimasi hedeflerinin
belirlenmesi, drdnler igcin yagam dongl
analizleriile yesil etiketleme yapilmasi
calismalarinin planlanmasi gibi faaliyetler
daha da netlesmis ve ivme kazanmistir.
Petkim'de yapilmasi planlanan tim
yatinmlar icin planlama agamasinda
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cevresel etkileri dikkate alinmakta ve CED
Raporlari hazirlatiimaktadir. Bu kapsamda
dénem icinde yer alan yatinmlardan;
“Iskele ve Rihtim Kapasite Artis!”
projesine “CED Olumlu” karari alinmuis, “PA
Fabrikasi Kapasite Artisi” ve “Aromatikler
Fabrikasi Ekipman Yenilemesi ve
Modernizasyonu” yatinmi projelerinin

CED raporlarn Cevre ve Orman Bakanligi'na
sunulmus, yapilmasi planlanan toplam

16 adet entegre proje igin de CED streci
baslatiimistir. Dénem icinde cevresel
performansla ilgili Petkim aleyhine agiimis
dava bulunmamaktadir.

Cevresel siirdiiriilebilirlik, Petkim’in
faaliyetlerinin ayrilmaz bir parcasi
Global bir oyuncu olma yolunda emin
adimlarla ilerleyen Petkim, cevresel
surddrdlebilirlik yaklagimini hedefleri
dogrultusunda yurattigi calismalarin
ayrilmaz parcasi olarak gérmektedir.

Bu yaklagim, ISO 14001 Cevre Yonetim
Sistemi'nin belgelendirilmesiyle birlikte
ivme kazanmis, cevre boyut analizlerinin
surekli olarak gdzden gecirilmesi, cevre
mevzuatinin giincellenmesi ve mevzuata
uygunlugun takip edilmesi, etkin atik



yonetiminin saglanmasl, emisyonlarin
surekli izlenmesi, sera gazi emisyonlarinin
belirlenmesi ve azaltilmasi, enerji
verimliliginin artinlmasi, deniz kirliliginin
kontrold, atik su aritma tesisi ve tehlikeli
atik yakma tesisinin verimli ve etkin
calistinimasi, Sirket biinyesinde cevre
kiltarindn gelistirilmesi, Sirket'in/
calisanlarin cevresel performanslarinin
takibi ve benzeri calismalar ile sistematik
hale getirilmistir.

Karbon Saydamlik Projesi’ne (CDP)
aktif katihm

Petkim, sera gazi emisyon hesabini ve
yonetimini cevresel strddrdlebilirlik

icin gelistirilen politikalarin 6nemli bir
parcasi olarak gdrmektedir. Bu nedenle
Sirket, karbon salinimlarinin ve iklim
desisikligi ile ilgili politikalarin agiklandigi
Karbon Saydamlik Projesi'ne (CDP)
katilma karar almistir. Karbon Saydamlik
Projesi'ne IMKB'de islem géren 50 sirket
davet edilmis, aralarinda Petkim'in de
bulundugu yalnizca 10 firma katilma karari
vermistir. Karbon Saydamlik Projesi'ne
katilim karari sonrasinda Sirket'in sera
gazi emisyonlari belirlenmis ve azaltim

stratejileri planlanmis, bu kapsamda
yerli ve yabanci ortaklarla calisiimistir.
Petkim'in 2010 il faaliyetleri sirasinda
ortaya ¢ikan toplam sera gazi miktarini
hesaplanirken Sera Gazi (GHG) Protokoli,
Hiikiimetler aras iklim Degisikligi Paneli
(IPCC) Scope | ve Scope Il yaklagimlari ve
“Our Impacts” programi kullanmimuistir.

Karbondioksit saliminin azaltilmasi
icin farlandalik yaratmak

Petkim calisanlari arasinda Sirket
biinyesindeki fabrikalarda karbondioksit
saliniminin azaltilmasinin ekonomik ve
cevresel yararlan konusunda bir farkindalik
olusmustur. Bu baglamda, karbondioksit
emisyonlarinin azaltimi yoninde Sirket
genelinde enerji verimliligi projelerinin
yUratilmesi, yenilenebilir enerji gibi
alternatif enerji kaynaklar arayisi, birim
Grtin basina enerji tiketiminin ve buna
bagli olarak karbondioksit emisyonlarinin
azaltilmasi hedeflerinin belirlenmesi
calismalar baslatiimistir. Ayrica, Petkim
drtnleriicin yasam dongi analizleriile
yesil etiketleme yapiimasi gibi faaliyetler
planlanmustir.

Sera gazi emisyon hesabi calismalan
Sirket'in cevresel sorumluluk yaklasimi
cercevesinde calisma yardttigi bir

diger alan, sera gazi emisyon hesabidir.
Petkim'in sera gazi emisyon hesabi ve
yonetimiile ilgili yaptigi calismalar, 2010
yilinin Aralik ayinda Meksika'nin Cancun
kentinde yapilan Birlesmis Milletler iklim
Degisikligi Zirvesi'nde (COP16) 6rnek
calisma olarak katihmcilara sunulmustur.

Cevre ve Entegre Yonetim Sistemi
Petkim'in Cevre Yonetimi, ISO 9001

Kalite Yonetim Sistemni, OHSAS 18001

is Sagligi ve Guvenligi Yonetim Sistemi

ve |SO 14001 Cevre Yonetim Sistemi'ni
icine alan Entegre Yonetim Sistemi icinde
yUrutilmektedir. Entegre Yonetim Sistemi
kapsaminda Risk Degerlendirme Tablolari
kullanilarak tim calisma alanlarinda
ortaya ¢ikan tehlikelerin cevresel boyutlari
degerlendirilmistir. Belirlenen tehlikeler
icin gerekli planlamalar yapilarak dnlemler
alinmakta, ayrica Entegre Yénetim
Sistemi (EYS) kapsaminda olusturulan

bir ekip tarafindan Risk Degerlendirme
Tablolan surekli olarak gtincellenmektedir.
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ENTEGRE YONETIM SISTEMi VE

PETKiM’iN MUKEMMELLIK YOLCULUGU

MUKEMELLIK
YOLCULUGUNDA HIZLA
ILERLEMEYE DEVAM EDEN
PETKIM, 2010 YILINDA
GUNCELLENEN EFQM
MUKEMMELLIK MODELI'NE
GORE YAKLASIMLARINI
GUNCELLEMEK iCIN
KONUSUNDA UZMAN
DANISMANLAR ILE
CALISMALARINA DEVAM
ETMEKTEDIR.

Entegre Yonetim Sistemi (EYS)
Politikasi

Petkim, vizyon, misyan, ilke ve degerleri
dogrultusunda olusturdugu Entegre
Yonetim Sistemi (EYS) ile yasal
gerekler dogrultusunda hareket etmeyi,
paydaslarinin glivenini kazanmayi

ve sUrddrilebilir kalkinmaya katkida
bulunmayi amaclamaktadir.

Bu amac dogrultusunda;

« Faaliyetlerinde i saghigi ve glivenligini
saglamaya ve is kazalarini énlemeye
yonelik sistemler gelistirmeyi,

+ Dogal cevreyi karumaya odaklanarak
insana ve cevreye saygili olmays,

 Atiklarr azaltmayi, geri déntsim
oranini artirmayi, dogal kaynaklari ve
enerjiyi verimli kullanmays,

* Saglik-Emniyet-Cevre konularinda
komsu tesisler, yetkili merci ve
yerel yonetimler ile olusturulacak
isbirliklerini artirmayi,

 Musteri odakli olup beklentilerini
karsilamada surekliligi saglamayi,

« Teknolojik gelismeleri takip etmeyi,
driin/proseslerinde tasarim ve
gelistirme calismalari yapmays,

* Acil durumlara midahale edebilecek
sekilde yapilanmayi,

 Uygulamalarinda paydaslarina karsi
seffaf olmayi ve

* Calisanlari arasindaki farkindalik
dizeyini artirarak 1SO 9001, 1SO
14001 ve TS 18001 standartlarini tim
calisanlarinin katiimi ile uygulamayi
ve sirekli gelistirmeyi

taahhit etmektedir.
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Petkim’in miikemmellik yolculugu
devam ediyor

Mikemmellik yolculugunda hizla
ilerlemeye devam eden Petkim, 2010
yilinda giincellenen EFQM Mukemmellik
Modeli'ne gore yaklagimlarini
glincellemek icin konusunda uzman
danismanlar ile calismalarina devam
etmektedir. Bu kapsamda modelin en
énemli iki kriteri olan Stratejik Planlama
ve Sdreg Yonetimi ile ilgili yaklagimlar
ele alinmis olup, glincelleme calismalar
sirmektedir. 4 yillik periyotlar esas
alinarak hazirlanan Stratejik Plan'da
belirlenen faaliyetlerin izlenmesiigin
performans géstergelerinin belirlenecek
surecler ile entegrasyonu saglanacaktir.
Stratejik Plan Calismalari'na girdi
olusturabilmek igin Mevcut Durum
Analizi (MDA) Calismalari yapiimaktadir.
MDA calismalarinda; Paydaslardan
Alinan Geri Bildirimler, Mevcut ve
Celecekteki Pazar Analizi, Rakip

ve Rekabet Analizi, SEPT Analizi,
ishirliklerinin Degerlendiriimesi,
Kiyaslama ve Ogrenme Bilgilerinin
Analizi, Performans Gdstergelerinin
Analizi ve ic-Dis Denetim Analizleri
yapiimaktadir. Petkim'de EFQM
Mikemmellik Modeli'ne gore

her yil yapilan Ozdegerlendirme
Calismalari'ndan elde edilen sonuclar da
Stratejik Planlama icin 6nemli bir girdi
olusturmaktadr.

« Petkim, Kalite Dernegi (KalDer) izmir
Subesi tarafindan her yil diizenlenen
Mikemmelligi Arayis Sempozyumu
kapsaminda verilen “Yilin Basaril Ekibi
Odili” kategorisinde, “Bilytik Odiil"tin
ve “Basari Odiili"niin sahibi olmustur.



KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK

[ZMIR SANAYICI VE
ISADAMLARI DERNEG
(iZSIAD) TARAFINDAN
VERILEN VE KENTIN EN
PRESTIJLI ODULU OLARAK
KABUL GOREN “IZMIR’'E
KATKI ODULU”NUN 2010
YILINDAKI SAHIBI PETKIM
OLMUSTUR.

Egitime tam destek

Gelecegimiz olan cocuklar icin Petkim,
Aliaga ve cevre ilcelere pek ok eser
kazandirmistir. Aliaga'da ve cevre ilcelerde
Sirket tarafindan yaptirilan Petkim
ilkégretim Okulu, Gazi lIkégretim Okulu,
TED Koleji, Aliaga Petrokimya ilkégretim
Okulu ve Latife Hanim ilkégretim
Okulu’'na ek olarak Aliaga ilce merkezinde
Haydar Aliyev Teknik ve Endistri Meslek
Lisesi'nin ingasi icin proje calismalari hizla
ilerlemektedir.

Kurum ve kuruluslarla yakin

temas ve is birligi

Petkim, “Universite-Sanayi Is birligi”
kapsaminda tniversitelere, bilimsel
kuruluslara, meslek liselerine malzeme,
arac-gereg ve teknik donanim destegi
saglamaktadir. Bazi yiksek okullarda da
egitmen olarak tecriibe ve bilgi birikimini
ogrencilere aktarmaktadir. Ayrica, meslek
liselerine ve Universite 6grencilerine,
Petkim'de staj imkani saglanmaktadir.

Petkim, sektorel kuruluslarin ve
iiniversite d6grencilerinin destekgisi
olmaya devam ediyor

Petkim, tniversitelerin dizenledigi
sempozyumlara da mevcut tim imkanlari
ile destek vermektedir. 2010 yili icinde
EgeChe Akademik ve Sektérel Bulugsmalar
Toplulugu'nun diizenledigi 1. Ulusal Kimya
Miihendisligi Ogrenci Platformu, Kimya
Miihendisleri Odasi Polimer Kompozitler
Sempozyumu, Plastik Sanayicileri Dernegi
(PAGDER) Sektérel Oz Degerlendirme
Zirvesi, izmir il Milli Egitim Miidurligi
tarafindan yedincisi diizenlenen Egitim,
Bilim, Kultdr, Sanat ve Teknoloji Festivali,
Hacettepe Universitesi biinyesinde
diizenlenen 4. Kimya Mihendisligi

Proses Tasanmi Yarismasl, izmir Yiiksek
Teknoloji Enstitist Kimya Mihendisligi
Bolimii “Ne Uretelim” Etkinlikleri ve Proje
Yarigmasi gibi pek ¢cok etkinlige sponsor
olunmus, Petkim yoneticilerinin bilgi ve
deneyimlerini 68renciler ve katiimcilarla
paylagmasi saglanmistir.
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KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK

Petkim, Haydar Aliyev Dostluk ve
Hatira Ormani’ni yesertti

Yeni Foga'da 2008 yili Haziran ayinda
¢lkan orman yangininda zarar géren 200
hektar alanda Ege Orman Vakfi is birligi ile
11 bin fidani toprakla bulusturan Petkim,
bu etkinligi geleneksel hale getirme

karari almistir. Bu orman, ayni zamanda
Turk-Azeri kardesliginin simgelerinden biri
olmustur. Petkim'i 6rnek alan bolgedeki
pek ¢ok sanayi kurulusu Ege Orman

Vakfi ile el ele vererek, benzer caligmalar
baslatmustir. Buna ek olarak, Petkim,
Aliaga Kompleksi ve lojmanlar bolgesinde
surekli olarak agaclandirma faaliyetleri
surdlrmekte, 6zellikle calisanlarin
cocuklarina agag sevgisinin asilanmasina
blyik 6nem vermektedir.

Petkim, 2011 yilin1 “Sigarasiz Yil”
ilan etti

Petkim, Turkiye'de bir ilke imza atarak,
6zel sektor binyesinde bugiine kadar
yapilmis en kapsamli sigarayi birakma
projesine imza attl. Sirket, calisanlarin
sigara kullanimini sifir noktasina indirme
hedefi dogrultusunda sigarayi birakmak
isteyen calisanlarin tedavi masraflarinin
dcte birlik bélimund karsilama
taahhidinde bulunmustur. Petkim'in
bu caligmasi neticesinde sigara tiryakisi
bircok caligan, tedavi icin poliklinige
basvurmustur.

Petkim, 2010 yili “izmir’e Katki
Odiilii”niin sahibi oldu

izmir Sanayici ve isadamlari Dernegi
(iZSIAD) tarafindan verilen ve kentin
en prestijli 6dild olarak kabul goren
“Izmir'e Katki Odiilli"niin 2010
yilindaki sahibi Petkim olmustur.
Oduil komitesi, Petkim'in Tiirkiye'nin
en 6nemli “yerlilestirme projesi” olan
SOCARETURCAS Ege Rafinerisi'ne
ev sahipligi yapmasi ve ekonomik
krizlere ragmen istihdam ve Uretim
artigina gitmesi nedeniyle oddlle layik
goruldigund agiklamistir.
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Aliaga Petkim Basketbol talami,
Aliaga’nin gururu olmayi siirdiiriiyor
Petkim'in sponsor oldugu Aliaga Petkim
Basketbol Takimi, Beko Basketbol

1. Ligi'ndeki basarili performansiyla
ilcenin sosyal yagsaminda vazgecilmez
bir unsur olmusg, 6zellikle genclerin

kotd aliskanhklardan korunarak spora
yonelmesine katki saglamistir.

Petkim, binasini LOSEV’e tahsis etti
Petkim, Ankara Gaziosmanpasa'da
bulunan 7 katli 12 daireli binasini Lésemili
Cocuklar Vakf'na (LOSEV) tahsis ederek
[6semili cocuklarin beden ve ruh saghginin
korunmasina katkida bulunmaktadir.

Ege TV ile ortak proje

Petkim, Tdrkiye'nin en buyik bolge
televizyonu olan EGE TV ile yaptigi

is birligi sonucunda, Cuma aksamlari

saat 20.30'da yayinlanan “Gercek
Ekonomi” adli ekonomi programinin

ana sponsoru olmustur. Hazirligini ve
sunuculugunu Petkim Kurumsal iletisim
Yéneticisi Serkan Akstyek'in yaptigi
programda, Turk reel sektorindn yasadigl
sikintilar, beklentiler, ¢6ztm onerileri

dile getirilmektedir. Prime Time zaman
araliginda yayinlanan program, Ege
Bolgesi'nde dzellikle is diinyasi tarafindan
yakindan takip edilmektedir.

Acik Kapi Giinleri

Petkim, 2010 yili iginde toplumsal sosyal
sorumlulugu kapsaminda biyuk bir adim
atarak kapilarini bélge halkina acmistir.
Belirlenen program dahilinde, bolge
okullarindan 6grenciler ve veliler Petkim'e
davet edilmis, fabrika sahalari konusunda
uzmanlar tarafindan bilgilendirilmistir.
2010 yili Kasim ayinda baslatilan ve 2011
yiliicinde strddrilecek olan “Acik Kapi
Gunleri Programi” ile bolge halki arasinda
Petkim ile ilgili farkindaligin artinimasi
planlanmaktadir.

ORU



YATIRIMCI ILISKILERI

PETKIM YATIRIMCI
ILISKILERI BIRIMI,
SPK'NIN KURUMSAL
YONETIM ILKELERI
DOGRULTUSUNDA TICARI
SIR ICERMEYEN BILGILERI
KAMUYA VE PAYDASLARA
SAYDAMLIK ILKESIYLE
TUTARLI, EKSIKSIZ VE
KOLAYCA ERISILEBILIR
SEKILDE VE ZAMANINDA
SUNMAKTADIR,

Volume

Petkim'de pay sahipleriile iliskiler,
Finansman Mudurligi blnyesinde
bulunan “Yatinmei iliskileri Birimi"”
tarafindan yirdttlmektedir. Birim,
SPK'nin Kurumsal Yénetim ilkeleri
dogrultusunda ticari siricermeyen
bilgileri kamuya ve paydaslara
saydamlik ilkesiyle, tutarli, eksiksiz ve
kolayca erisilebilir sekilde zamaninda
sunmaktadir.

Birim ayrica,

Mevzuat ve Sirket'in bilgilendirme
politikasi dahil, kamuyu aydinlatmaile
ilgili her tirld hususu izlemek ve gerekli
hallerde kamuoyunu bilgilendirmek,

Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saglikli,
glivenli ve giincel olarak tutulmasini
saglamak,

Eski tertip hisse senetlerinin degisimini
yapmak,

Pay sahiplerinin ve potansiyel
yatinmcilarin yazih, sézIi bilgi taleplerini
(Sirket ile ilgili gizli bilgiler harig )
yanitlamak,

Yatinmoci iligkileri web sitesi bilgilerini
glincellemek,

Cenel kurul toplantisinin yardrlukteki
mevzuata, esas sdzlesmeye ve diger
Sirket ici dizenlemelere uygun olarak
yapilmasini saglamak,

Genel kurul toplantisiile ilgili
dokiimanlarin Sirket'in diger birimleri
ile iletisime gecerek hazirlanmasini
saglamak ve pay sahiplerinin bilgisine
sunmak,

Genel kurul toplanti sonuclariile ilgili
raporlarin pay sahiplerine yollanmasini
saglamak ve yatinmecr memnuniyetini
saglamaya yonelik her tirld tedbiri almak
gibi gorevleri de yerine getirmektedir.

Petkim Yatinmci iligkileri Birimi, 2010 yili
icinde, 80 ulusal ve uluslararasi yatinmci
kurulus ve fon yoneticisiile bire bir
toplantilar yapmistir.

Petkim 'in 2010 Yili iIMKB Performansi
Petkim Petrokimya Holding A.S. hisse
senetleri, IMKB Ulusal Pazari'nda
PETKM semboli altinda islem
gormektedir.

Reuters Kodu: PETKM.IS

Bloomberg Kodu: PETKM.IT

Halka Arz Tarihi: 19.06.1990

Odenmis Sermaye: 1.000.000.000 TL
Yabanci Payi: %18
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e petkim
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KAR DAGITIM POLITIKASI

Petkim Yénetim Kurulu'nun 12.02.2010
tarih ve 57/123 sayil karari ile Sirket'in
2010 ve izleyen yillara iligkin Kar Dagrtim
Politikasi asagidaki sekilde belirlenmistir:

Sirket Ana S6zlesmesinin “Karin Tespiti”,
“Yedek Akce” ve “Karnin Odeme Zamani
ve Sekli” adli 37,38 ve 39. maddelerinde
kar dagitimi politikas! Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
ilgili hitkiimlerine uygun olarak
dizenlenmis bulunmaktadir.

* Bu cercevede; 2010 ve izleyen yillara iliskin
kar dagritim politikasi olarak; Sirket, orta ve
uzun vadeli stratejileri, yatinm ve finansal
planlari ile piyasa kosullari ve ekonomideki
gelismeleri de gz 6nlinde bulundurarak
hissedarlarina azami oranda kar
pay! dagitiimasini prensip olarak
benimsemistir.

.

ilgili tebliglere uygun olarak dagitilabilecek
kar olusmasi durumunda; Sermaye
Piyasasi Kurulu ve Tirk Ticaret Kanunu
hikumleri cercevesinde, Sirket'in yillik
dagitilabilir karinin %50'sinden az
olmamak tizere Yonetim Kurulu'nca
alinacak kar dagrtim karari, Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir ve dagitim yasal
streler icinde tamamlanacaktir.

« Sirket Ana S6zlesmesine gore birinci
temettinin dagitimindan sonra
kalandan, dagitilabilir karin %0.1'ini
gecmemek tzere Genel Kurul tarafindan
belirlenecek bir miktar, Yonetim Kurulu
Uyelerine kar payi olarak dagitilir.

Kar dagrtim politikasinin uygulamasinda
pay sahiplerinin menfaatleri ile Sirket
menfaati arasinda tutarl bir politika
izlenir.

Kar paymnin, pay sahiplerine hangi tarihte
verilecegi Yénetim Kurulu'nun teklifi
tizerine Genel Kurul tarafindan hiikme
basglanir. Kar payl 6demeleri yasal siire
icinde gerceklestirilir. Diger dagitim
yéntemlerinde ise SPK’'nin ilgili mevzuat,
teblig ve diizenlemelerine uygun hareket
edilir.

Hesaplanan “net dagitilabilir dénem
kan” ¢ikanlmis sermayenin %5'inin
altinda kalmasi durumunda kar dagitimi
yapilmayabilir.

Yénetim Kurulu, kar dagrtimi yapiimadigi
takdirde karin neden dagitiimayacagini ve
dagrtilmayacak karin nasil kullanilacagini
Genel Kurul'da pay sahiplerinin bilgisine
sunar.

Kar dagrtim politikasi ve kar dagitim
zamani ayrica Kurumsal Yonetim ilkeleri
Uyum Raporu boliminde yer almaktadir.
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KURUMSAL YONETIM ILKELERi UYUM RAPORU

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Notu

2009

2010 8,19

Pay Sahipleri

2009

2010 8,00

Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik

2009

2010 9,04
Menfaat Sahipleri

2009

2010 9,27

Yonetim Kurulu

2009

2010 6,54

1. Kurumsal Yénetim ilkelerine

Uyum Beyani

Sirket, kurumsal yonetim
uysulamalarinda, Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne
(ilkeler) uyuma azami 6zen gstermekte
olup uyum saglanamayan alanlarda

ise gerekeeleri ve ilkelere uymama
nedeniyle olusabilecek ¢ikar catismalarina
karsi alinan 6nlemleri ilgili bélumlerde
aciklamaktadir. Sirket, faaliyet

raporu ve internet sitesini ilkeler'e

uyum cercevesinde glincelleyerek
paydaslarinin hizmetine sunmakta,

pay sahipleri kapsamli bilgiye Sirket'in
internet sitesinden ulasabilmekte,
ayrica pay sahipleri Yatinmei iliskileri

ve Finansal Analiz Birimi'ne sorularini
yoneltebilmektedirler.

Sirket, llkeler baglaminda kurumsal
yénetim uygulamalarina yonelik olarak
2009 yilinda Turk Kredi Rating (TCR)
firmasiyla ve 2010 yilinda Kobirate
Uluslararasi Kredi Derecelendirme ve
Kurumsal Yénetim Hizmetleri A.S.
firmasiyla yaptig1 degerlendirme
caligmalari sonucunda 7,71 olan notunu
8,19'a yiikseltmistir. 2009 yilinda elde
ettigi notla Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne énemli
6lctide uyum sagladigini ve cogu gerekli
politika ve dnlemleri hayata gecirdigini
kanitlayan Petkim'in, 2010 yilinda
kurumsal derecelendirme notunu
yikseltmesi, bu konudaki kararlihginin bir
gOstergesidir.

Petkim'in, Kurumsal Yonetim
derecelendirme notu, SPK'nin

konuya iliskin ilke karari cercevesinde
agirliklandinimis dort ana baslik (pay
sahipleri, kamuyu aydinlatma ve
seffaflik, menfaat sahipleri, yonetim
kurulu) altinda yapilan degerlendirme
sonucu belirlenmis olup ayrintili rapora
web sitemizden (www.petkim.com.tr)

erisilebilir. Derecelendirme notlarinin ana
basliklar itibanyla karsilastirmali dagilimi
grafikte gosteriimektedir.

1.1. Heniiz Uygulanamayan Kurumsal
Yénetim ilkelerinin Gerekgeleri

» Bagimsiz bir yonetim kurulu yesi
bulunmamasi ve birikimli oy
sisteminin kullanilmamasi: Ana
Sozlesme bagimsiz yonetim kurulu
tyesi secimine imkan vermemektedir.
Ote yandan, birikimli oy sistemi pratik
bir uygulama olmamasi nedeniyle
Sirket'ce benimsenmemistir.

Ana So6zlesmede pay sahiplerine 6zel
denetci atanmasi hakki saglanmasi ve
azinlik haklariile ilgili ek diizenleme
bulunmamasi: Ana sdzlesmede pay
sahiplerinin genel kurulda 6zel denetci
atanmasini talep etme konusunda

bir diizenleme yapilmamis almakla
birlikte, pay sahiplerinizin bilgi alma ve
inceleme hakki TTK Md. 348 ile yasal
glivence altina alinmistir,

Oy hakki Gizerinde imtiyazlar
bulunmasi: T.C. Ozellestirme

idaresi Baskanligi'na ait olan C

grubu Hisse'nin sahip oldugu
imtiyazlar kanuni bir diizenleme

olup degistirilmesi Sirket'in yetkileri
dahilinde degildir.

Ana Sozlesmede pay ve menfaat
sahiplerinin Yonetim Kurulu'nu
toplantiya ¢agirabilmesi hikminiin
bulunmamast: Sirket 31 Mart 2011
tarihinde yapilacak 2010 yili Olagan
Genel Kurul toplantisinda onaylanacak
olan Ana Sozlesme degisikligi ile bu
hikim eklenecektir.

1.2. Dénem icinde ilkelere Uyum icin
Yapilan Calismalar

2010 yilicinde Kurumsal Yonetim
Komitesi etkin caligmalarini siirdirmiis
ve Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum
amaciyla 6nemli adimlar atilmistir.
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Kurumsal Yonetim Komitesi'nin
yénlendirmesiyle, ilkelere uyum acisindan
gelistiriimesine yonelik pek ¢ok ¢calisma
yapiimistir.

Onemli gelismelerden biri, Ana
Sozlesmede Kurumsal Yénetim llkelerine
uyum nedeniyle degisiklik yapiimasi
konusunda gerekli bagvurularin
baslatiimasidir.

Sirket'in internet sitesi ve faaliyet
raporu gozden gecirilerek, ilkelere tam
uyum acgisindan gerekli revizyonlar
gergeklestirilmistir.

Genel Kurul'da, ilkelerde bu konuda
yer alan yénetim kurulu tye adaylar
hakkinda bilgi verilmesi, en az 3 hafta
dnce giindemin ve ilgili bilgilendirme
dokdmanlarinin ilani, imtiyazl paylar
hakkinda bilgi verilmesi, yéneticilerin
toplantida hazir bulunmasi, medya ve
menfaat sahiplerinin toplantiya davet
edilmesi, oylamalarda el kaldirma
suretiyle acik oylamanin kullanilimasi
ve bu prosediiriin ortaklara 6nceden
duyurulmasi, vekaletname orneklerinin
ilani konularinda uyulmasi gereken
esaslar uygulanmistir.

Ontmiizdeki donemde de ilkelere
uyum icin mevzuattaki gelismeler ve
uygulamalar dikkate alinarak gerekli
calismalar yapilacaktir.

BOLUM 1: PAY SAHIPLERI

2. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi
Sirket'te mevcut ve potansiyel pay
sahipleriile iligkilerin diizenli bir
sekilde ydrutdlmesi, yatinmei ve
analist sorularinin en verimli sekilde
cevaplanmasi ve sirket degerinin
arttinlmasina yonelik calismalarin
ydratdlmesi, Finansman Maddrlugi
biinyesinde bulunan “VYatinmc {liskileri

ve Finansal Analiz Birimi” tarafindan
yurdtilmektedir.

Sirket, Sermaye Piyasasi lkelerini

esas tutarak pay sahipleri ile iliskiler
kapsaminda asagidaki faaliyetleri
yUrtitmektedir:

» Sermaye Piyasasi Mevzuati
gerekliliklerini yerine getirmek ve
Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum
amagl, Sirket ici ve disi gerekli
bilgilendirmeleri yaparak ilgili stirecleri
takip etmek, iyilestirmeleri yapmak,
Sermaye Piyasasi Kurulusu (SPK),
istanbul Menkul Kiymetler Borsasi
(IMKB) ve Merkezi Kayit Kurulusu
(MKK) ile iletisimi saglamak,

Mevzuat ve Sirket'in bilgilendirme
palitikasi cercevesinde, kamuya
yapilacak Ozel Durum Agiklamalarini
dizenlemek, Kamuyu Aydinlatma
Platformu'na iletmek, Sirket
Bilgilendirme Politikasi ve ilgili
mevzuat uyarinca kamuya yapilan
aciklamalari takip etmek,

Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum ile
ilgili iyilestirmeleri yapmak,

Mevzuat ve Sirket'in bilgilendirme
politikasi cercevesinde, kamuya
yapilacak Ozel Durum Aciklamalarini
diizenlermek, IMKB'ye iletmek

Pay sahiplerine iliskin kayitlarin gtincel
olarak izlenmesini saglamak,

Hisse senetleriile ilgili islemleri
yapmak,

Pay sahipleri, mevcut ve potansiyel
yatirimcilar diizenli olarak Sirket
faaliyetleri, finansal durum ve
stratejilere yonelik eszamanli, eksiksiz
ve en dogru sekilde bilgilendirmek
Sirket hakkinda arastirma yapan
analistlerin yazil, s6zIu bilgi taleplerini
(ticari sir niteligini tagiyan bilgiler
haric) karsilamak, Sirket'i en iyi sekilde
tanitarak yatinmeailar icin hazirlanan
raporlarin dogru ve eksiksiz sekilde
hazirlanmasini saglamak,
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« Sirket tarafindan dtizenlenen
toplantilarile yurt ici ve yurt dis
firmalarla yapilan is birlikleri ile
konferans ve toplantilara katilarak
yatinmcilari dizenli olarak
bilgilendirmek,

 Kurumsal internet sitemiz (www.
petkim.com.tr) icinde yer alan
Yatinmel iliskileri bslumiinin icerigini
Tiirkce ve Ingilizce olarak hazirlamak,
bilgileri gtincellemek,

« Olagan ve Qlaganustd Genel Kurul
toplantilar ile ilgili tim islemleri,
yurdrlikteki mevzuat ve Sirket Ana
Sozlesmesine uygun olarak ydritmek,

« Yatinmci lliskileri ve Finansal Analiz
Biriminin iletisim bilgileri asagidaki
gibidir.

Fiisun Ugan

Finansman Madurd

Telefon: 0232 61614 53
0232 616 12 40/4575

E-posta: yatirimci.iliskileri@petkim.com.tr
investor.relations@petkim.com.tr

ilkay Cetin

Uzman

Telefon: 0232 616 6127
0232 61612 40/4438

E-posta: yatirimci.iliskileri@petkim.com.tr
investor.relations@petkim.com.tr

Ozlem Fidan

Uzman

Telefon: 0232 616 6127
0232 61612 40/2256

E-posta: yatirimci.iliskileri@petkim.com.tr
investor.relations@petkim.com.tr

Ahmet Giirsesli

Uzman

Telefon: 0232 616 6127
0232 61612 40/3917

E-posta: yatirimci.iliskileri@petkim.com.tr
investor.relations@petkim.com.tr



Emre Can Yiiceoglu

Uzman

Telefon: 0232 616 6127
0232 61612 40/4460

E-posta: yatirimciiliskileri@petkim.com.tr
investor.relations@petkim.com.tr

Yatirmcr iliskileri ve Finansal Analiz
Birimi'nde, 2010 yili icinde e-posta ve
telefon yoluyla aylik ortalama 150 adet
bilgi talebinde bulunulmustur ve bu
taleplerin tamamina cevap verilmistir.
Ayni dénemde 7 adet yurt disi, 3 adet
yurt ici yatinmer konferansina katilim
gerceklesmis ve bu konferanslarda 70'in
zerinde yatinmci ile gérisulmuastar.
Bunlarin haricinde yil icinde 2 analist
bilgilendirme toplantisi dizenlenerek
120 analist Ust yonetim tarafindan
Sirket'in finansal durumu, stratejileri ve
faaliyetleri hakkinda bilgilendirilmistir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme
Haklarinin Kullanimi

Bilgi edinme haklarinin kullaniminda,
pay sahipleri arasinda ayrim
yapiimamaktadir. Pay sahipligi
haklarinin saghkl olarak kullanilabilmesi
icin gerekli olan butin bilgi ve

belgeler kurumsal web sitesi (www.
petkim.com.tr) vasitasiyla pay
sahiplerinin kullanimina esit bir sekilde
sunulmaktadir. Pay sahiplerinin
haklarinin kullanimini etkileyebilecek
gelismeler Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP), SPK ve IMKB'ye
aciklama olarak génderilmekte, ayrica
web sayfamizdan da ingilizce ve Tiirkce
duyuru halinde yayimlanmaktadir.

2010 yilricinde, pay sahiplerinin,
Sirket'in faaliyetleri, Genel Kurul
toplantilari ve hisse senedi islemleriile
ilgili s6zlt ve yazili olarak gelen, aylik
ortalama 150 adet bilgi talebine (gizli ve
ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak
tzere) en hizli ve etkin sekilde cevap
verilmistir.

2010 yilricinde yeni pay alma kuponu
islemi, kar payr kuponu islemi, hisse
senedi degisim islemi ve kaydilestirme
islemleriicin Petkim’'e basvurmus olan
pay/hak sahiplerine; toplam 358 adet
kaydilestirme islemi yapilarak haklar
tam olarak teslim edilmistir.

4. Genel Kurul Bilgileri

Genel Kurul Toplantisi, Yonetim Kurulu
tarafindan alinan karar dogrultusunda
gerceklestirilir. Genel Kurul'a davet;
toplanti tarihi, yeri ve glindem
maddeleri hakkinda bilgiler usuliine
uygun olarak istanbul Menkul Kiymetler
Borsasi'nda (IMKB) yapilan Ozel Durum
Aciklamasi ve Turkiye Ticaret Sicili
Cazetesiile ulusal gazetelere verilen
ilanlar araciliglyla toplantidan 3 hafta
once duyurulmaktadir.

Yillik faaliyet raporu dahil, finansal
tablo ve raporlar, kar dagitim onerisi,
Genel Kurul giindem maddeleriyle

ilgili hazirlanan bilgilendirme
dokiimani ve giindem maddelerine
dayanak teskil eden diger belgelerle
Ana Stzlesme’'nin son hali ve Ana
Sozlesme'de degisiklik yapilacaksa
tadil metni ve gerekeesi, Genel Kurul
Toplantisi'na davet icin yapilanilan
tarihinden itibaren, mumkuin olan en
fazla sayida pay sahibine ulagmayi
saglayacak sekilde, Sirket merkezi

ve web sitesinde pay sahiplerinin en
rahat sekilde ulasabilecegi yerlerde
incelemeye acik tutulmaktadir. 2009
yili Olagan Genel Kurul toplantisina ilgili
Yasa ve diizenlemeler nedeniyle s6z
hakkr verilememekle birlikte “Seffaflik”
ilkesi geregi tim hak ve menfaat sahibi
paydaslarimiz ile basin yayin organlar
davet edilmistir.

Genel Kurul 6ncesinde kendisini vekil
vasitasiyla temsil ettirecekler icin
vekaletname ornekleri ilan metninde

yer almakta ve internet sitemizde
bulunmaktadir. Toplantidan énce,
toplantida oy kullanma proseddird ilan
edilmekte ve elektronik ortamda pay
sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir.

Sirket Olagan Genel Kurul Toplantisi

31 Mart 2010 tarihinde Holding Genel
Merkezinde yapilmistir. Genel Kurul
Toplantisina blokaj mektuplariile
Sirket’e bagvuran hissedarlar ve
temsilcileri, Yonetim Kurulu Uyeleri,
Denetgiler, Genel Middr ve Genel Madr
Yardimcilari ile Sirket'in Genel Kurul
hazirliklarini yapan Finansman Midird
ve Yatinmal iliskileri ve Finansal Analiz
Birimi personeli katiimistir.

Toplanti nisabi 12.650.413.506

(%61,78) hisse olup, 2 menfaat

sahibi adina vekaleten, 13 menfaat
sahibi asaleten toplantiya katilmis,
medya katilmamistir. Nama yazili pay
sahiplerinin Genel Kurul'a katihmini
teminen pay defterine kayit i¢in bir siire
ongorulmemistir.

31 Mart 2010 tarihinde gerceklestirilen
2009 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi'na ait hususlar 14.04.2010
tarih ve 7543 sayili Turkiye Ticaret
Sicil Gazetesinde yayinlanmistir. Genel
Kurul toplanti tutanagina Sirket'in
web sitesinden (www.petkim.com.tr)
ulasilabilir.

Genel Kurulda Pay sahipleri soru sorma
haklarini kullanmis, sorular Yénetim
Kurulu tarafindan toplanti sirasinda
cevaplanmis, dilek ve temenniler
béliminde séz alan olmamistir. Genel
Kurul giindem maddelerine gére
dizenlenen tutanak, ayni giin icinde
IMKB'ye Ozel Durum Aciklamasi olarak
gonderilerek kamuya duyurulmaktadir.
Genel Kurul Tutanaklari TTSCG'de tescil
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ve ilan edilmektedir. Petkim web
sitesinde Genel Kurul tutanaklari,
hazirun cetveli, glindemler, bilgilendirme
dokiimani ve ilanlar tim yatinmcilarin
bilgisine sunulmaktadir.

Sirket'in sermaye ve yénetim yapisi

ile malvarhiginda degisiklik meydana
getiren bélinme ve hisse degisimi,
onemli tutardaki maddi/maddi olmayan
varlik alim/satimi, kiralanmasi veya
kiraya verilmesi veya bagis ve yardimda
bulunulmasi ile Gelncd kisiler lehine
kefalet, ipotek gibi teminat verilmesine
iliskin kararlar yonetim kurulu
tarafindan alinmakta ve genel kurulun
bilgisine sunulmaktadir. 56z konusu
kararlarin Genel Kurul'da alinmasinin is
akisinda streci uzatacagi ve Sirket'in
degisen piyasa kosullari kargisinda
hareket kabiliyetinin azaltacagi
dustndlmekte, pay sahiplerinin bu tir
kararlara Genel Kurul'da goris bildirmek
suretiyle katiimalari saglanmaktadir.

5. Oy Haklari ve Azinlik Haklar

Sirket Ana Sézlesmesinin 32.
maddesinde Genel Kurul Toplantilarinda
her hissenin bir oy hakki oldugu
belirtilmistir. Pay sahibi olmayan
kisinin temsilci olarak vekaleten oy
kullanmasini engelleyen bir hiikim

Ana Sozlesme'de yoktur. Vekaleten

oy kullanmaya iliskin SPK'nin
diizenlemelerine uyulur. Sirket Ana
S6zlegsmesinin 15. maddesi kapsaminda
C grubu hisse yénetim kuruluna aday
gOsterme konusunda imtiyaza sahiptir.

Azinlik paylar dogrudan veya
vekilleri aracihgi ile Genel Kurul'da
temsil edilmektedir. Sirket'in ana
hissedarlar ile karsilikl istirak
iliskisi bulunmamaktadir. Sirket,
Ana Sozlesmesinde Birikimli Oy
Kullanma yéntemine iligkin hikdm
bulunmamaktadir. Azinlk pay

sahiplerinin Yonetim Kurulu'na

temsilci gondermelerini teminen Ana
S6zlesme'de birikimli oy kullanma
yontemine yer verilmesi konusunda bir
dizenleme yapiimamistir. Bu konu, tim
paydaslarin haklari yasal diizenlemeler
ile saglkh bir yapiya kavusturuldugunda
Genel Kurul tarafindan degerlendirmeye
alinacaktir.

Sirket, sermayesinde karsilikl istirak
iligkisi bulunmamaktadir. Birikimli oy
kullanma hakkr SPK'nin ilgili tebliginde
Halka Acik Anonim Ortakhklarin
ihtiyarina birakildigr icin Sirket'te

bu yonteme 2010 yili icinde yer
verilmemistir.

Ana Sézlesmede pay sahiplerinin
Genel Kurul'da 6zel denetci atanmasini
talep etme konusunda bir diizenleme
yapilmamis olmakla birlikte, pay
sahiplerimizin bilgi alma ve inceleme
hakki TTK Md. 348 ile yasal glivence
altina alinmuistir,

6. Kar Dagitim Politikasi ve Kar
Dagitim Zamani

Sirket'in kar dagitimi uygulamalari,
Turk Ticaret Kanunu (TT.K.), Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Sirket'in Ana
Sdzlesmesinin 37, 38 ve 39. maddelerine
uygun olarak diizenlenmistir. Sirket
karina katihm konusunda Ana
Sozlesme'de imtiyaz bulunmamaktadir.

Sirket'in Kar Dagitim Politikas ile ilgili
bilgi, faaliyet raporunun 50. sayfasinda
da ve Sirket'in internet sitesinde (www.
petkim.com.tr) Yatinmc iliskileri/ Hisse
Senedi/Kar Dagitim Politikasi bashigi
altinda yer almaktadir.

7. Paylarin Devri

Sirket Ana Sozlesmesi 8. ve 9.
maddelerinde paylarin devrine
kisitlamalar getirmistir.
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Madde No 8: C grubu pay Bagbakanlik
Ozellestirme idaresi Baskanhgi'na

aittir. C grubu paya isbu Ana Sézlesme
ile taninan imtiyazlar, Bagbakanlhk
Ozellestirme idaresi Baskanhgi C grubu
paya sahip oldugu strece devam eder.

C grubu payin A grubuna doéntsmesi

ile C grubuna is bu Ana Sézlesmenin 11.
maddesi ile taninan “Yonetim Kuruluna
aday gosterme hakki” da A grubu paylan
elinde bulunduran pay sahiplerine gecer.

15. maddenin son fikrasi geregince

C grubu paya taninan haklarin
kaldirnimasina karar verilmesi halinde
pay A grubu paya doniisecektir. Bu
durumda C Grubuna ait Yonetim Kurulu
tyeligine aday gosterme hakki A
Crubuna gececektir.

Madde No 9: Nama yazil pay / paylarin
devrinin sirkete karsi bir hikiim ifade
edebilmesi devrin pay defterine islenmis
olmasina baglidir.

IMKB araciligiyla halka arz edilmis
ve edilecek paylar hari¢ olmak tzere
paylarin devrinin sirkete karsi gecerli
olmasi icin Yonetim Kurulu'nun
muvafakati sarttir.

Devir pay defterine islenmemisse
Sirket acisindan ortak, pay defterinde
adi yazilan kisidir. Pay defterine isleme
Yonetim Kurulu Kararr ile yapihr. TT.K
nin 418. maddesinin son fikrasi ile 419.
maddesi hiikmi sakli kalmak kaydiyla,
Yénetim Kurulu sebep gostermeksizin
pay defterine islemekten kaginabilir.

Yonetim Kurulu’nun pay defterine
isleme kararinda Yonetim Kurulu'nun
C grubu payi temsilen secilen Uyesinin
olumlu oyu bulunmasi sarttir.



C grubu pay, 4046 Sayili Kanun'un

T.C. Basbakanlik Ozellestirme idaresi
Baskanligi'na verdigi yetkileri esas
itibari ile haiz bir bagka Turk Kamu
Kurulusu’'na devredilebilir. Bu durumda
devir Yonetim Kurulu kararini
gerektirmeksizin derhal pay defterine
islenir.

BOLUM 2: KAMUYU AYDINLATMA VE
SEFFAFLIK

8. Sirket Bilgilendirme Politikasi
Sirket'in “Bilgilendirme Politikas!”
SPK'nin Seri:VIIl, No:54 sayili Ozel
Durumlarin Kamuya Agiklanmasina
iliskin Esaslar Tebligi ve SPK Kurumsal
Yénetim ilkeleri dogrultusunda
olusturulmus olup 06/08/20089 tarih ve
46/108 sayili Yonetim Kurulu Kararr ile
yurdrlige girmistir.

Bilgilendirme politikasindaki amag,
Sirket'in gecmis performansini ve
gelecege iliskin beklentilerini, temel
muhasebe ilkeleri ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati cercevesinde, ilgili yasal
hikumlere uygun olarak, pay sahipleri,
yatinmcilar, sermaye piyasasl uzmanlari
ve katilimcilari ile zamaninda ve esit
bir bicimde paylasarak, etkin ve acik
bir iletisimi surekli kilma esasina
dayanmaktadir.

Petkim'de kamunun aydinlatiimasi ve
bilgilendirme politikasinin izlenmesi,
gbzetimi ve gelistirilmesi Yonetim
Kurulu'nun sorumlulugundadir.
Bilgilendirme islevinin koordinasyonda,
Finansman Mudurlugt Yatinmci
iliskileri ve Finansal Analiz Birimi,
Muhasebe Miidiirliigii, insan Kaynaklari
Muduirligd, Denetimden Sorumlu
Komite ve Yonetim Kurulu'nun
gbzetiminde gdrevlerini yerine getirirler.

S6z kanusu bilgilendirme politikasina
ayrintili olarak Sirket web sitesinden
(www.petkim.com.tr) ulasilabilir.

9. Ozel Durum Aciklamalan

SPK’'nin “Ozel Durumlarin Kamuya
Aciklanmasi Tebligi” cercevesinde
IMKB'ye 2010 yilinda toplam 40 adet
6zel durum agiklamasi yapiimistir. Vil
icinde SPK diizenlemeleri uyarinca, tzel
durum agiklamalarr icin IMKB tarafindan
ek aciklama istenmemistir. Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan ézel durum
aciklamalarina uyulmamasi nedeniyle
uygulanan herhangi bir yaptirnm yoktur.
Yapilan 6zel durum aciklamalari,
Yatinmel {liskileri ve Finansal Analiz
Birimi tarafindan da yurt ici ve yurt disi
yatinmcilara diizenli olarak e-posta
yoluyla bildirilmektedir. Sirket tim

6zel durum agiklamalarini zamaninda
yapmistir. Sirket hisseleri yurt disi
barsalarda kote edilmemistir.

10. Sirket internet Sitesi ve icerigi
Sirket, pay sahipleriile olan

iliskilerini daha etkin ve hizh sekilde
surdurebilmek, hissedarlarla surekli
iletisim icinde olmak amaciyla, SPK
Kurumsal Yonetim ilkelerinin 6ngérdiis
sekilde kurumsal internet sitesi
www.petkim.com.tr'yi aktif olarak
kullanmaktadir. internet sitesinde SPK
Kurumsal Yénetim ilkeleri Bolim Il
madde 1.11.5'de sayilan maddelerden,
ticaret sicili bilgileri, son durum
itibariyla ortaklk ve yénetim yapis,
imtiyazli paylar hakkinda detayli bilgi,
degisikliklerin yayinlandigi ticaret
sicili gazetelerinin, tarih ve sayisi ile
birlikte sirket esas sdzlesmesinin

son hali, 6zel durum agiklamalari,
yillik faaliyet raporlari, periyodik

mali tablo ve raporlar, izahnameler
ve halka arz sirkilerleri, Genel Kurul
toplantilarinin giindemleri, katilanlar
cetvelleri ve vekaleten oy kullanma

formu, derecelendirme raporlari,
analist raporlari ve sikca sorulan
sorular yer almaktadir. internet sitesi
Tiirkce ve Ingilizce olmak iizere SPK
ilkeleri'nin 6ngdrdiisi icerik ve sekilde
diizenlenmistir. internet sitesinin
Yatimmocr iliskileri bélimiiniin iceriginin
hazirlanmasi, degisen bilgilerin
dizenlenmesi ve ilave bilgilerin
eklenmesi, Yatinmoci iliskileri ve Finansal
Analiz Birimi'nin sorumlulugundadir.
Sitenin daha iyi hizmet vermesine
yonelik calismalarimiz Sirket'in her
zaman daha iyisine ulagma hedefi
cercevesinde devam etmektedir.

11. Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi
/ Sahiplerinin Agiklanmasi

Sirket'in gercek kisi nihai hakim pay
sahiplerinin dolayh istirak iliskilerinden
arindirlmak suretiyle sahip olduklari
pay oranlari ile Kurumsal olarak Sirket
sermayesinin dagihmina iliskin bilgiler
web sitesinin Yatinmc iliskileri/
Kurumsal Yénetim/ Sermaye ve Ortaklik
Yapisi boliminde yer almaktadir.

12. iceriden Ogrenebilecek Durumda
Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi
Sirket'te, iceriden &grenilebilecek
bilgilerin kullaniminin 6nlenmesi icin
gerekli her tarld tedbir alinmustir.
Calisma siresince 68renilen, Sirket'e
ait, gerekli kisiler diginda bilinmesi
sirketce arzu edilmeyen, ticari sir

olarak nitelendirilebilecek bilgiler
‘Sirket Bilgisi' olarak kabul edilir. Tim
calisanlar Petkim'de calisirken ve
sonrasinda Sirket Bilgisini karurlar,
dogrudan veya dolayli olarak amaci
disinda kullanmazlar. Hicbir ¢alisan
gorevi nedeniyle iceriden aldigl bilgilere
dayanarak, Sirket hisse senetlerinin alim
satimiyla kazang yaratacak faaliyette
bulunamaz. Bu konu ile ilgili Sirket, icsel
bilgiye erisen tim personelden yazi bir
taahhitname almaktadir.
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iCERIDEN 6GRENEBILECEK DURUMDA OLAN KiSIiLER

Yonetim Kurulu Uyeleri

Vagif Aliyev Yonetim Kurulu Baskani
Erdal Aksoy Yénetim Kurulu Bsk. V.
Osman ilter Yonetim Kurulu Uyesi

S. Batu Aksoy

Yonetim Kurulu Uyesi

David Mammadov

Yonetim Kurulu Uyesi

Farrukh Gassimov

Yonetim Kurulu Uyesi

Kenan Yavuz

Yonetim Kurulu Uyesi,
SOCARETURCAS Enerji A.S. CEQ'su,
SOCARETURCAS Grup Sirketleri Baskani

Denetim Kurulu Oyeleri

Ferruh Murat Benzer

Denetim Kurulu Uyesi

Nurettin Demircan

Denetim Kurulu Uyesi

C. Yusuf Ata

Denetim Kurulu Uyesi

Sirket Ust Yonetim

M.Hayati Oztiirk

Genel Midur

Abdulkadir Tuncer

Genel Muddr Yardimcisi

Ali Oztiirk

Genel Maddr Yardimcisi

C. Safak Ayisigi

Genel Middr Yardimcisi

Bilent N. Sunay

Genel Middr Yardimcisi

Hatice Kayain

Genel Muddr Yardimcisi

SOCARETURCAS Enerji A.S. CEO Teknik Danismani

Niltfer Yalcin

SOCARETURCAS Crup Sirketleri Baskani Teknik Danismani

Rapor tarihi itibaryla, iceriden
68renebilecek durumda olan Yénetim
Kurulu tyeleri, denetgiler, st yonetimde
gorev alan kisiler agagida gdsterilmistir.
icsel bilgiye erisen personelin tam

listesi internet sitesinde (www.petkim.
com.tr) mevcut olup degisiklik oldugu
zamanlarda glincellenmektedir.

Tum calisanlar “iceriden Ogrenenlerin
Ticareti” islemlerinin yasak oldugunu
bilmektedir. (“iceriden Ogrenenlerin
Ticareti”, halka acik bir Sirket'in mali
durumuyla ilgili bilgileri ya da hisse
degerini etkileyebilecek herhangi bir bilgiyi
diger yatinmcilar edinmeden kullanarak
rekabete ve durustlige aykir hisse senedi
alisverisinde bulunmak demektir). Bu
nedenle gerek yonetici sifati ve gerekse
Sirket'teki sair konumdaki calisanlari,

sair yollarla elde ettigi Sirket'in finansal
bilgilerini ya da Sirket'in halka arz edilen
hisselerinin degerini etkileyebilecek bilgi ve
belgeyi borsa ici veya borsa disi ticarette
kendisi veya bir baskasi icin menfaat
saglamak amaci ile kullanmaz.

Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince,
iceriden 6grenebilecek durumda olan
kisilerin listesinin yeniden belirlenmesi
halinde, listenin yeni halinin internet
sitesinde duyurulmasi temin edilmektedir.

BOLUM 3: MENFAAT SAHIPLERI

13. Menfaat Sahiplerinin
Bilgilendirilmesi

Sirket ile ilgili menfaat sahiplerinin
kendilerini ilgilendiren hususlarda IMKB'ye
Ozel Durum Agiklamalari, Sirket web
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sayfasi ve yazili-gorsel basin araciligiile
bilgilendirilmektedir.

Misteriler ve Tedarikgiler ile birebir ve
gruplar halinde toplantilar yapilarak bilgi
paylasimi gerceklestirilmektedir. Yatinmci
ve bankalarla telekonferanslar, yatinmci
konferansi, yurt icinde kurumsal pay
sahipleri ile yatinmci toplantilari yoluyla
menfaat sahipleri bilgilendirilmektedir.

Sirket icindeki bilgilendirme kurumsal
portal, “Petkim Biilten” dergisi ve
elektronik haberlesme-dokiimantasyon
sistemiyle ve yil icinde iletisim toplantilari
yapilarak saglanmaktadir.

14. Menfaat Sahiplerinin

Yonetime Katilimi

Menfaat sahiplerinin, Sirket'in halka
acik %38,68 kismini temsilen yonetime
katilimi Ana Sézlesmenin 11. ve 22.
maddesi cercevesinde mumkdnddr.

Bunun disinda Misteri iletisim sistemi,
anketler ve donemsel toplantilarin
degerlendirilmesi neticesinde diizeltici
dnleyici faaliyet calismalarn yapiimaktadir.

Performans Yonetim Sistemi kurulmustur.
Sirec iyilestirme ¢alismalari devam
etmektedir. Calisanlar kuruma katma
deger kazandiracak énerilerini Oneri Takip
Sisterni dahilinde kurgulanan “Oneri
Sistemi” ile yonetimle paylasabilmektedir.
Bu goris ve oneriler yetkili birimler
tarafindan degerlendirilip, uygun
gorllenler hayata gecirilmektedir.

Ayrica mavi yakali calisanlar sendikal
drgltlenmeleri araciligiyla goris, 6neri

ve taleplerini ileterek yonetime katilma
imkani bulabilmektedirler.

Calisan Memnuniyet Anketi ise calisanlarin
biinyesinde bulunduklar kurum hakkinda
istek ve iyilestirme taleplerini ifade



edebildikleri bir bagka mecra olup, senede
bir kere gerceklestirilmektedir.

15. insan Kaynaklarn Politikasi

Sirket'in insan Kaynaklan Politikast; Tiirk
sanayisindeki 6nct konumunu kapasitesini
artirarak surddren, paydaslarinin
beklentilerini karsilayan, ¢alisana deger
veren, degisime acik, bolgesinde lider,
global bir sirket olarak kaynaklarini
verimli kullanan, cevreye, is saghgina ve
glivenligine duyarli, kalite standartlarina
uyumlu, teknolojisini stirekli gelistiren,
cahisanlarinin yaraticiligindan gic alan,
misteri odakli bir sirket olma yolunda,
insan kaynaklarini verimli bir sekilde
kullanmaktir. Sirket'te caligmalarin

etkin ve verimli bir sekilde yiratilmesini
saglayacak insan kaynaginin planlanmasi,
secilmesi, ise alinmasi, hizmet birimlerinde
gorevlendirilmesi, gelistirilmesi, egitim
ihtiyaclarinin belirlenerek karsilanmasina
yonelik planlamalarin yapiimasi,
uygulanmasi, yetkinliklerin belirlenmesi,
performans yonetimi, kariyer planlamasi
calismalarinin bilimsel metotlara uygun
olarak gerceklestiriimesi insan Kaynaklari
Politika'sinin hedefidir.

insan kaynaklar politikamizin temel

ilkeleri;

« Sirket'in faaliyetlerini etkin ve verimli bir
sekilde yerine getirebilmesini saglayacak
insan kaynaginin niteliklerinin
belirlenmesi, secilmesi ve ise alinmasi ile
ilgili sistemi olusturmak ve uygulamak,

* Personelin, isinin niteliginde
meydana gelen her tirli gelisme ve
degismelerden geri kalmamasi, gorev
tatmininin yikseltilmesi, is ortaminda
daha basarili olmalarinin saglanmasi
icin gereken bilgi, beceri, tutum ve
davranislar kazandirmayi amaclayan
egitim programlarini tespit etmek,
uygulamak ve Sirket yararina sonuclarini
degerlendirmek,

» Personelin kendi calismalarinin

sonuclarini, bir anlamda ciktilarini
gormesine ve bireysel basarisinin
sonuclarini degerlendirmesine olanak
saglayacak Performans Yonetim
Sistemini gelistirmek ve bu sistemin
uygulanmasinda adil ve esit olanaklar
saglamak,

Personelin kurum icinde sirekli
gelisimlerini saglayan, kendini bulundugu
konumun tizerindeki sorumluluklar icin
hazirlayan, sorumluluk almaya istekli
her kademedeki calisanlarimizin en etkin
sekilde degerlendirilmesini saglayan bir
kariyer yénetim sistemi olusturmak ve
gerceklestirmek,

Kurum'da gerceklestirilen islerin
kapsami, insan kaynagi gereksinimi ve
calisma kosullar hakkinda bilgi toplamak
ve bu bilgiyi degerlendirmek tizere is
analizleri yapmak, degisen kosullara
uygun sekilde is tanimlari hazirlamak,
Yirdtilen hizmetin niteligine uygun
calisma kosullarini saglayarak basariyi
ve yaraticiligl tesvik edecek sistemleri
gelistirmek ve gérev tatminini en yiksek
dizeyde tutmak,

Personele mesleki bilgi ve yeteneklerini
gelistirebilecegi yurt ici ve yurt disi
egitim imkanlarini saglamak,
Calisanlardan anket ve benzeri

yollarla gorisleri alinarak, yapilacak
uygulamalara yon vermek,

Personelin verimliligini artirmak amaciyla
sosyal ve kiltlrel gereksinimlerini
karsilayarak Kuruma baghhgini
pekistirecek ve calismayi 6zendirici hale
getirecek “Kurum Kdltdrd ve Bilinci”nin
olugsmasini saglamak.

.

.

2821 sayil Sendikalar Kanunu'nun

“Isyeri sendika temsilcilerinin tayini ve
nitelikleri” bashkl 34.maddesi kapsaminda
isyerinde Toplu Is S6zlesmesi yapmaya
yetkisi bulunan Petrol-is Sendikasina

bagli Isyeri Bas Temsilcisi ve Temsilcileri
bulunmaktadir.

Calisanlardan aynmcilik konusunda gelen
sikayetler olup olmadigl, oldu ise ¢ozimiu
konusunda neler yapildig:
Calisanlarimizdan ayrimeilik konusunda
herhangi bir sikayet stz konusu
olmamistir.

16. Miisteri ve Tedarikcilerle iliskiler
Haklkinda Bilgiler

MUSTERILERLE iLISKILER:

Sirket, is ortagi olarak tanimladigi
musterileriyle iliskilere 6zel bir 6nem
vermektedir. iliskileri siirdiirtlebilir kilmak
ve daha da gelistirmek amaciyla, yiz yize
goriismeler (MUsteri ziyaretleri, Bolgesel/
Sektorel Toplantilar, Fuarlar vb) elektronik
ortamda haberlesme, faks, telefon gibi
her tdrl iletisim aracr kullamimaktadir.
Miusteri ile temas halinde olan ilgili tim
kisilerin iletisim bilgileri, web sitemizde
“Iletisim” sekmesi altinda mevcuttur.

Miusterilerle olan iliskileri, bilgi tabanli
kurumsal bir yapiya dénutstirme hedefimiz
dogrultusunda olusturulan “Misteri Bilgi
Sistemi”, SAP’e gecis ile yenilenmistir.
Miusterileriden alinan geri bildirimleri ile
iyilestirme ve gelistirme calismalarina
devam edilmektedir.

Her yil diizenli olarak, “Uriin ve
Hizmetlerimizi Degerlendirme Anketi”
yapiimaktadir. is ortaklarimizdan

alinan geri bildirimler degerlendirilerek,
sonuglar is stireclerine yansitilmaktadir.
Algilama anket calismasina ilave olarak,
Haziran 2009'da, misteri sikayetlerinin
sonuclarnnin degerlendirildigi, online

bir Sikayet Degerlendirme Anketine de
baslanmig, 2009 yilinda 37 olan katilimc
sayisi, 2010 yilinda 82 olmustur.

Uriin ve hizmetlerimizle ilgili,
musterilerimizden alinan her tarld sikayet,
en kisa stirede degerlendirilmektedir.

2010 yilinda 185 sikayet alinmis, bu
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sikayetlerin ortalama 6,5 takvim giintinde
sonuclandirimasi hedeflenmis, bu hedefe
yakin gerceklesme saglanmistir.

Sirket yatinm danismanligi, yatirm
analizi ve derecelendirme gibi konularda
hizmet aldig kurumlarla herhangi bir
cikar catismasi olmamasi icin gerekli
tedbirleri almig ve bunlari Etik Kurallarda
belirtmistir.

TEDARIKCILERLE iLISKILER:

Sirket “Tum tedarikgilerimiz ekibimizin
dogal tyeleridir” anlayisiyla tedarikcilerine
6zel bir onem vermektedir. Her yil diizenli
olarak tedarikgi intiyag ve beklentileri ile
faaliyetlerimizin sonuclar kanusundaki
algilamalari 6lgmek amaciyla

TEDARIKCI MEMNUNIYET ANKETI
diizenlenmekte olup 2010 yiliigin yapilan
anketimizde;

a) Yurt Ici Tedarikgiler:

2008-2010 yili icinde teklif veren ve siparis
alan 842 tedarikciye anketi yanitlamalari
icin davet gdnderilmis ve 186 tedarikci
ankete katilmistir.

b) Yurt Disi Tedarikgiler:

2008-2010 yilriginde teklif veren ve siparis
alan 420 tedarikciye anketi yanitlamalari
icin davet gonderilmis ve 55 tedarikgi
ankete katilmistir.,

20089 yili Tedarik¢i Memnuniyet Anketi
sonucunda;

a) Onem seviyesi yiiksek memnuniyet
seviyesi diisiik olarak goziiken 3 konuda
goruslerini kotd ve cok kotd olarak belirten
yurt ici tedarikcilerin %40'inin ¢agrilarak
gorustlmesi hedeflenmis ve 2010 il
icinde 57 tedarikgiden,

b) Yine 2010 yili icinde ziyaret edilen 33
yurt disi tedarikciden,

geribildirimleri ahinmistir.

Tedarikcileriden alinan geribildirimler
sonucunda iyilestirmeye acik alanlar tespit
edilerek gerekli faaliyetler baslatiimistir.

Sirket muhtelif yardimci islerini disg kaynak
tedarikcilerden temin etmektedir. Alt
isveren iligkisi kurulan tedarikgilerimizin Is
Kanunu, Alt Isveren Yonetmeligi, is Saghé
ve Is Giivenligi Hizmetleri Yonetmeliginde
belirtilen yasal zorunluluklarr yerine
getirebilmeleri ve gerekli ISG kontrollerinin
yapilabilmesi amaciyla ORTAK IS SAGLIGI
ve GUVENLIGI MERKEZI olusturularak
faaliyete gecirilmistir.

2010 yilricinde devreye alinan SAP
sistemiyle, 2011 yili icinde de mevcut
TEDARIKCI BILGI SISTEMI'nin SAP ile
entegrasyonu saglanip tedarikgilerin
performans puanlari, édeme v.b. konularda
bilgi edinmesi, daha da 6nemlisi teklifleri
bu sistem tzerinden vermeleri temin
edilecektir.

17. Sosyal Sorumluluk

PETKIM, cevreye yatinmi maliyet olarak
gormez;

Cevreye yatinmi bir maliyet unsuru olarak
degil, rekabetci yapisinin vazgecilmez

bir parcasi olarak géren Sirket, “insan ve
Cevreye Saygili” bir petrokimya kompleksi
olma misyonuyla is giivenligini saglamayi
ve gevreyi korumayi dncelikli hedefi olarak
belirlemistir.

PETKiM topluma karsi sorumluluklarin
on planda tutar;

- Gelecegimiz olan cocuklarimiz

icin; Aliaga ilcesine pek cok eser
kazandinlmistir. PETKIM Kompleksi icinde
PETKIM ilkdgretim Okulu’nu, Gazi
ilkégretim Okulu’nu ve TED Kolejini

insa eden Sirket, Aliaga ilce merkezinde
Petrokimya ilkégretim Okulu’nu ve
izmir'in Karsiyaka ilcesinde Latife Hanim
ilkégretim Okulu’nu Milli Egitim’e
armagan etmistir.
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Aliaga ilce merkezinde Haydar Aliyev
Teknik ve Endistri Meslek Lisesi'nin

insaasi icin proje ¢alismalarinda son

asamaya gelinmistir.

-Kurum ve kuruluslarla yakin

temas ve is birligi;

Ayrica, “Universite-Sanayi Is birligi”
kapsaminda tniversitelere, bilimsel
kuruluslara, meslek liselerine, malzeme,
arag-gereg ve teknik donanim destegi
saglamaktadir. Meslek liselerine ve
universite 6grencilerine, PETKIM'de staj
imkani saglanmaktadir.

- PETKIM, “Acik Kapi Giinleri” ile halkla
daha yakin temas kuruyor;

Faaliyet gosterilen Aliaga ilcesinde

halkla daha yakin temas kurmak tzere
baslatilan Acik Kapi Ginleri biyik ilgi
cekmistir. 400'0 askin vatandasa Sirket'in
cevre duyarliligl, tretim prosesleri ve is
glivenligine verdigi deger anlatiimistir.
2071 yilinda bu etkinlik, Aliaga ve izmir'i de
kapsayacak sekilde devam ettirilecektir.

- PETKIM, sektorel kuruluslarin ve
niversite dgrencilerinin destekgisi
olmaya devam ediyor;

Sirket, tniversitelerin dizenledigi
sempozyumlara da mevcut tim imkanlar
ile destek vermektedir. 2010 yili icinde
EgeChe Akademik ve Sektdrel Bulugsmalar
Toplulugu'nun diizenledigi 1. Ulusal Kimya
Miihendisligi Ogrenci Platformu, Kimya
Mihendisleri Odasi Polimer Kompozitler
Sempozyumu, Plastik Sanayicileri Dernegi
(PAGDER) Sektdrel Ozdegerlendirme
Zirvesi, izmir Il Milli Egitim Mudurlugi
tarafindan 7’incisi duzenlenen Egitim
Bilim Kilttr Sanat ve Teknoloji Festivali,
Hacettepe Universitesi biinyesinde
dizenlenen 4. Kimya Muhendisligi Proses
Tasanmi Yarismasi, izmir Yiiksek Teknoloji
Enstitisd Kimya Mihendisligi Balumu “Ne



Uretelim Etkinlikleri ve Proje Yarismasi”
gibi pek cok etkinlige sponsor olmus,
yoneticilerinin bilgi ve deneyimlerini
6grenciler ve katiimcilarla paylagmasini
saglamistir.

- PETKIM, Haydar Aliyev Dostluk ve Hatira
Ormani’'ni yesertti;

Yeni Foga'da 2009 yil Haziran ayinda
¢itkan orman yangininda zarar géren 200
hektaralanda Ege Orman Vakfi is birligi ile
11 bin fidani toprakla bulusturan PETKIM,
bu caligmasini geleneksel hale getirme
kararr almistir. Bu orman, ayni zamanda
Tirk-Azeri kardesliginin simgelerinden
biri olmustur. PETKIM'i érnek alan
bolgedeki pek cok sanayi kurulusu Ege
Orman Vakfi ile el ele vererek, benzer
calismalari baslatmistir. PETKIM ayrica
Aliaga Kompleksi ve lojmanlar bolgesinde
surekli olarak agaclandirma faaliyetlerini
surdirmekte, 6zellikle calisanlarimizin
cocuklarina ve ailelerine agac sevgisinin
asilanmasina biyik énem vermektedir.

- PETKIM, 2011 yilini “Sigarasiz Vil”

ilan etti;

PETKIM, Tiirkiye'de bir ilke imza atarak,
ozel sektor bliinyesinde bugtine kadar
vapilmis en kapsamli sigarayi birakma
projesini baslatmistir. Sirket yonetimi
PETKIM calisanlaninin sigara kullanimini
sifir noktasina indirme hedefini aciklarken,
poliklinige gosterilen ilgi tahminlerin
otesinde gerceklesmistir. Ayrica
calisanlarin tedavi masraflarinin tcte birlik
bolumunt Sirket yonetimi tarafindan
karsilanmaktadir.

- PETKIM, 2010 yili “izmir’e katki
Odiili”nin sahibi oldu;

Yasanan ekonomik krizlere ragmen
istihdam saglamaya, tretimini
artirmaya devam eden ve Tirkiye'nin
en onemli “Yerlilestirme Projesi” olan

SOCARETURCAS Ege Rafinerisi'ne (STAR)
ev sahipligi yaptigr icin izmir Sanayici ve
isadamlari Dernegi (IZSIAD) kentin en
prestijli 6dili olan “izmir'e Katki Oduli”nii
bu yil PETKIM'e layik gérmiistiir.

- Aliaga PETKiM Basketbol takimi,
Aliaga’nin gururu olmayi siirdiiriiyor;
Aliaga PETKIM Basketbol Takimi, Beko
Basketbol 1. Ligi'ndeki basarili performansi
ile ilcenin sosyal yasaminda vazgecilmez
bir unsur olmus, zellikle genclerin

kotd aliskanliklardan korunarak spora
yonelmesinde katki saglamistir.

- PETKIM binasini LOSEV e tahsis
etmistir;

PETKIM, Ankara Gaziosmanpasa'da
bulunan 7 katli 12 daireli binasini Lésemili
Cocuklar Vakfi'na (LOSEV) tahsisi ederek
I6semili cocuklarin beden ve ruh sagliginin
korunmasina katkida bulunmaktadir.

- Ege TV ile ortak proje;

PETKIM, Tiirkiye'nin en bilyiik bolge
televizyonu olan EGE TV ile yaptigi is birligi
sonucunda, Cuma aksamlari saat 20.30'da
yayinlanan “Gercek Ekonomi” adli ekonomi
programinin ana sponsoru olmustur.
Hazirhigini ve sunuculugunu PETKIM
Kurumsal iletisim Yoneticisi Serkan
Aksiyek'in yaptigi programda, Turk reel
sektorinin yasadigr sikintilar, beklentiler,
¢6zum onerileri dile getirilmektedir.

Prime Time zaman araliginda yayinlanan
program Ege Bolgesi'nde 6zellikle

is duinyasl tarafindan yakindan
izlenmektedir.

- Petkim ve Cevre;

Sahip oldugumuz tim cevresel degerlerin
her alanda korunmasi ve gelistirilmesi
ilkesi, faaliyetlerimize yon veren
surddrdlebilir gelisim felsefemizin
temellerindendir. Bu felsefemiz

kapsaminda Karbon Saydamlik Projesine
(CDP) katilim kararinin verilmesi ile,
cevresel strdurdlebilirligimiz konusunda
en nemli adimlardan biri atilarak Petkim’
in iklim degisikligi ile micadele konusunda
Tirkiye' deki 6ncii sirketlerden birisi olmasi
saglanmistir. Turkiye' de hentz yasal bir
zorunluluk olmamasina ragmen Petkim’
de sera gazi salimlari bir risk faktdri olarak
dikkate alinmis ve sera gazi emisyonlarinin
azaltimi yéninde enerji verimliligi
projelerinin ydrdtilmesi, yenilenebilir
enerji gibi alternatif enerji kaynaklari
arayisina gidilmesi, birim rin basina
enerji tiketiminin azaltiimasi ve buna
bagli olarak karbondioksit emisyonlarinin
azaltilmasi hedeflerinin belirlenmesi,
{rtinlerimiz icin yasam déngt analizleri ile
yesil etiketleme yapilmasi calismalarinin
planlanmasi gibi faaliyetler daha da
netlesmis ve ivme kazanmistir. Konuyla
ilgili gelinen son noktada ydrdtilen
faaliyetler ve kazanilan tecribeler
oncelikle yerel halkla, ayrica ulusal ve
uluslararasi platformlarda paydaslarla
paylasiimaktadir.

Bununla birlikte Petkim’ de yapilmasi
planlanan tim yatinmlaricin

planlama asamasinda cevresel etkileri
dikkate alinmakta ve CED Raporlari
hazirlatiimaktadir. Bu kapsamda dénem
icinde yer alan yatinmlardan; “iskele ve
Rihtim Kapasite Artisi” projesine “CED
Olumlu” karari alinmusg, “PA Fabrikasi
Kapasite Artisi” ve “Aromatikler Fabrikasi
Ekipman Yenilemesi ve Modernizasyonu”
yatirnmi projelerinin CED raporlari Cevre
ve Orman BakanligI’ na sunulmus,
gelecekte yapiimasi planlanan toplam

16 adet entegre proje icin de CED stireci
baslatiimistir. Donem icinde cevresel
performansla ilgili PETKIM aleyhine
acilmis dava bulunmamaktadir.
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BOLUM 4: YONETIM KURULU

18. Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler
Sirket Ana S6zlesmesine uygun olarak belirlenen Yénetim Kurulu Gyelerimizin

isimleri asagida yer almaktadir.

Vagif Aliyev Yonetim Kurulu Baskani
Erdal Aksoy Yénetim Kurulu Bsk. V.
Osman ilter Yonetim Kurulu Uyesi

S. Batu Aksoy

Yonetim Kurulu Uyesi

David Mammadov

Yonetim Kurulu Uyesi

Farrukh Gassimov

Yonetim Kurulu Uyesi

Kenan Yavuz

Yonetim Kurulu Uyesi,

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan
secilen 7 Uyeden olusur.

Sirket, Yonetim Kurulu tyeleri hakkinda
genis bilgiye Faaliyet Raporunun

ilk sayfalarinda ve web sayfamizda

yer verilmistir. Yonetim Kurulu'nun
belirlenme esaslari Sirket Ana
Sozlesmesinin 11 - 18. maddelerinde
ayrintil olarak tanimlanmistir.

Yonetim Kurulu Bagkani ve Uyeleri'nin,
Sirket konusuna giren isleri bizzat
veya baskalari adina yapmalari ve

bu tdr isleri yapan sirketlere ortak
olabilmeleri TTK 334 ve 335. maddeleri
kapsaminda Genel Kurul'un onayi ile
muimkin olabilmektedir. 2010 yilinda
anilan yoneticiler bu kapsamda islem
yapmamislardir.

Sirket Yonetim Kurulu'nda, bagimsiz
tye bulunmamaktadir. Ancak Yonetim
Kurulu'nu olusturan tyelerin tamami
uzun yillardan bu yana cesitli sektorlerde
profesyonel olarak gorev yapmis ve
Sirket'in faaliyet gosterdigi sektorde
tecriibe sahibi kisilerdir. Sirket, Yénetim
Kurulu Uyelerimizin bilgi birikimi

ve tecribelerinden en st dizeyde
faydalanmaktadir. Yonetim Kurulu
Uyeleri her turli etkiden uzak olarak

gorislerini 6zglrce aktarabilmekte ve
ifade edebilmektedir.

Sirket Yénetim Kurulunun tim
tyeleri icraci olmayan Yonetim Kurulu
Uyeleridir.

Yonetim Kurulu tyelerinin gérev siresi
2 (iki) yildir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu
tyelerini gorev sureleri dolmadan
gorevden alabilir. Gorev sireleri dolan
Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden
secilebilir.

19. Yonetim Kurulu Uyelerinin
Nitelikleri

Sirket'in Yonetim Kurulu Gye seciminde
aranan nitelikler SPK Kurumsal Yonetim
ilkeleri IV. Boliminin 3.11,3.1.2, 31.5
maddelerinde yer alan nitelikler ile
ortismektedir.

Sirket Ana Sozlesmesinin 12.
maddesinde Yénetim Kurulu tyeligine
secilebilmek icin hacir altina alinmamis
olma, Sirket'te pay sahibi olmak ve yiz
kizartici suclardan mahkdm olmamak
gerekmektedir. Pay sahibi olmayan
kimseler tye secildikleri takdirde, pay
sahibi sifatini kazandiktan sonra ise
baslayabilirler.
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20. Sirket’in Misyon ve Vizyonu ile
Stratejilk Hedefleri

Her yil oldugu gibi 2010 yili basinda
yapilan Stratejik Yonetim Goézden
Cecirme Toplantisinda (SYGQ)
streclerin performanslari, paydas
memnuniyetleri ve beklentileri, pazar
durumu ve rakipler analiz edilmis,
cesitli faaliyetlerimiz SWOT analizi
teknigi ile degerlendirilerek kisa, orta
ve uzun vadeli stratejiler belirlenmistir,
Toplantida misyon, vizyon, ilke ve
degerlerimiz g6zden gecirilmistir.

2010 yili Stratejileri arasinda;

Sirket Degerini, Gelirleri, Rekabet
Guclnd, Masteri Memnuniyetini,

Pazar Payini, Verimliligi, Uretim
Miktarini, ARGE ve Yan Sanayi
Yeteneklerini, Calisan Memnuniyetini
ve Motivasyonunu, Cevre ve Is
Guvenligi Performansini Artirmak,
Haksiz Rekabeti Onlemek, Toplumda
Petkim'in imajini Giclendirmek,
Business Transformation Projelerini
Gerceklestirmek, Kurumsal Risk
Yonetimi Yapisini Olusturmak, Yatirnmci
iliskilerinde Aktif Olmak gibi paydaslarin
gereksinim ve beklentilerinin
dengelenmesini amaclayan stratejiler
yer almaktadir.

SYGCG toplantisinin ana ciktisi olan
Sirket Kurumsal Karnesi esas alinarak,
kurumsal stratejilerin organizasyona
etkin yayihminin saglanmasi ve
stratejilerin hayata gecirilme basarisinin
dlctlebilmesiicin 6 yildir stirddrilen
Kurumsal Performans Yénetim
Sistemi cercevesinde tim beyaz yakali
calisanlarin performans hedef kartlar
“Balanced Score Card” metodolojisine
uygun olarak hazirlanmistir.

Kurumsal stratejilerin dlciilmesi

ve degerlendirilmesini saglamak
amaclyla kurumsal stratejilerin nasil



gerceklestirilecegini gdsteren Kritik
Basari Faktorleri ve etkililiginin
6lcimund saglayan performans
gostergeleri de SYGG toplantilarinda
belirlenmektedir. Performans hedef
kartlarinda yer alan performans
gostergelerinin hedefleri program
bltceden yararlanilarak ve gecmis
yil gerceklesmeleri dikkate alinarak
belirlenmektedir.

Yilicinde kurumsal performansin takibi,
aylik butce toplantilari, Yonlendirme
Komitesi toplantilari ve Yénetim Kurulu
toplantilari araciligyla yapilmaktadir.
Sirket'in hedeflerine ulagma derecesi ve
gecmis performansi her ay Yoénlendirme
Komitesi toplantilarinda ve yil sonu
genel degerlendirme toplantisinda Ust
Yénetimin katilimi ile degerlendirilir.

Bu toplantilarda hedeflerin altinda
kalan performans gostergelerine ait
aciklamalar irdelenerek bir sonraki

yilin stratejilerinin olusturuldugu SYGG
toplantisina girdi olusturacak konular
Yénetim tarafindan belirlenir.

Paydaslarinin beklentilerini agmayi
hedefleyen kurulusumuz, icinde
bulundugu ic ve dis pazarin mevcut
durumu ile stratejik hedefleri
belirlemeye yarayacak ileriye doniik
bilgileri, elektronik ve basili yayinlar,
konferans ve seminer etkinlikleri

gibi ¢esitli kaynaklar yoluyla strekli
izlemektedir. Sekttr ve pazarla

ilgili gelismelerin degerlendirildigi
toplantilarda sektor verileri ve
PETKIM'in kendi veri taban

kullanilarak yapilan degerlendirmeler;
paydaslarimizin beklentileri g6z 6niinde
bulundurularak politika ve stratejilerimiz
gerektiginde giincellenmektedir.

2010 yilinda da 30-31 Ocak 2010
tarihlerinde diizenlenen SYGG
toplantisinda vizyon, misyon ve

kurumsal stratejileri gézden gecirilmis
ve 2010 il stratejileri belirlenerek
ayni zamanda Genel Midirimuzin
performans hedef karti olan Kurumsal
Karne hazirlanmustir.

Sirket'in vizyon ve misyonu, www.
petkim.com.tr adresindeki PETKIM web
sitesinde, Sirket portalinda ve her yil
yayimlanan Yillik Faaliyet Raporu’'nda
yer almaktadir.

21. Risk Yonetim ve ic Kontrol
Mekanizmasi

Sirket'in risk yonetimi ve i¢ kontrol
sisteminin olusturulmasi amaci ile 2010
yiliicinde Risk Yonetim ve i¢ Kontrol
Madarlagd kurulmustur.

Risk Yonetim ve i¢ Kontrol
Muadarlagd'nin gorevi; Sirket'in
aperasyonlarini, streclerini, risk yonetim
standartlarini ve etkinligini ve de
gbzlem kalitesini analiz ederek, yonetim
faaliyetleri, risk yonetimi, operasyon ve
muhasebe uygulamalari tizerinde etkin
bir i¢ kontrol sistemi kurmaktir.

Risk yonetimi ve i¢ kantrol aktiviteleri
operasyon olarak ayri uygulamalarla
takip edilmektedir. Ancak her iki ana
aktivite arasinda, birbirinin amaclarina
hizmet etmesi bakimindan glicl bir
baglanti bulunmaktadir. Sirket'in dort
kritik risk tanim grubu s6yle siralanabilir;
is strateji riskleri, operasyonel riskler,
arganizasyonel riskler, finansal ve pazar
riskleri. Detaylandinimig “Petkim Risk
Degerlendirme Matrisi, 2011” Sirket'in

ic kontral planini sekillendirmektedir.

is planlari ve kontrol siirecleri,

risk yonetiminin adaptasyonu ile
olugsmaktadir. Ginluk operasyonlar,
yasal yuktmlultklere bire bir uygunluk
ve dogru finansal raporlamanin
saglanmasi icin risk yonetim ve ig
kontral yapisi olusturulmustur. Yénetim

Kurulu'nun gozetim ve sorumlulugu
altinda, isletme risklerini tanimlamak
ve bu risklere maruz kalmayr minimize
edecek aktivitelerde bulunmak Risk
Yénetim ve i¢c Kontrol Mudiirligi'nin
gorevidir. Sirket, risk yonetim ve karar
verme politikasinda asagidaki hedefleri
belirlemistir:

« Sirket operasyonlarinin kalite ve
verimliliginden emin olmak,

« dogru varlk yonetimini etkin kilip
koruyucusu olmak,

« uluslararasi ve yerel yasalara,
dizenlemelere ve yukiamliliklere
uygunlugu saglamak,

* risklerin tanimlandigindan ve
karar verme mekanizmasi icinde
degerlendirildiginden emin olmak,

« strddrdlebilirligi etkin kilmak,

« Sirket itibarini korumak.

Risk Yonetim
Komitesi ve
Denetimden Sorumlu
Komite

Risk Yonetim ve ig
Kontrol Midirlagd

ic kontrol sisteminin g6zlem ve
takibi yukaridaki piramitte belirtilen
organizasyon yapisi ile saglanir. ic
kontrol hedeflerini belirlerken Sirket,
riskleri “Petkim Risk Degerlendirme
Matrisi, 2011"e uygun is kontrol
cercevesi ve is sirec prensipleri ile
yénetmektedir. Ic kontral sistemni
cok etkin bir sekilde tasarlanmis
olsa dahi, i¢ kontrolin birtakim
kisitlamalara maruz kalabilecegi ve tim
uygunsuzluklari tespit edemeyecegi
ya da 6nleyemeyecegi g6z onlinde
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bulundurulmalidir. iste bu nedenle is
kontrol cercevesi ve is slreg prensipleri,
kurumsal yonetisim ile desteklenerek,
dirist, etik bir isletme ideolojisi tim
Sirket personeline asilanmaktadir.

Kurumsal Yonetisim

Kurumsal yénetisim bir idare sekli
olarak Sirket'in etkin ve verimli

bir sekilde yonetilmesi ve kontrol
edilmesi olarak tanimlanabilir. Etkin
kurumsal yonetisim, etkin i¢ kontrol
sistemiile direkt baglantilidir. Bu yapi
Sirket'in etkin risk yonetim politikasi
ile giiclendirilmelidir. Sirket kurumsal
yonetisimi cok 8nemli gdrmektedir bu
amac dogrultusunda da, Denetimden
Sorumlu Komite ve Risk Yénetim
Komitesi dizenli olarak i¢ kontrollerin
operasyon kalitesini incelemektedir.

ic Kontrol Cercevesi

Sirket'in is kontrol cercevesi, uluslararasi
alanda Treadway Komisyonunu
Destekleyen Kuruluslar Komitesi
(“COS0”) olarak bilinen i¢ kontrol

yapisl 1siginda olusturulmustur. COSO
elementlerinin i¢ kontrol aktiviteleri
sirasinda uygulanmasi esastir.

is Siireg Prensipleri

Sirket is dongdlerinin verimli, etik ve
dogru temeller Gizerinde yapilandiriimasi
icin stire¢ analizlerinin Unite bazinda
yapilmasi planlanmaktadir.

2011 Yih Goériiniimii

Denetimden Sorumlu Komite yénetimin
otoritesini tim alanlarda, ézellikle

de finansal raporlama hususlarinda,
uygulanmasindan sorumludur.

Denetim fonksiyonlarinin tam

bagimsizligi da, Denetimden Sorumlu
Komite'nin gbzetimindedir. Bu amaclar
dogrultusunda komite her yil, Gger ayhk
donemlerde toplanmaktadir. Sirket'in
risklere yonelik yaklagimlarinin ve ig
kontral hususlarinin degerlendirilmesi
sirasinda Risk Yénetim Komitesi

ile iletisim etkin kilinmaktadir. Bu
cercevede “Petkim Risk Degerlendirme
Matrisi, 2011" Risk Yénetim Komitesi ve
Denetimden Sorumlu Komite tarafindan
incelenmistir. isin ve operasyonlarin
dogasini olusturan tim riskler, Sirket'in
risk istahina uygun kontrollerle ve
denetim strecleri ile yonetilmektedir.
2010 yilinda Risk Yénetim ve ¢ Kontrol
Muadarldgd kurulmus ve 2011 yilinda;
“Petkim Yillik i¢ Denetim Program,
2011, “Petkim Risk Degerlendirme
Matrisi, 201" ile uyumlu bir sekilde
uygulanacaktir. Bu program, temelde
bagimsiz bir sekilde ve farkli

Unitelerde uygulanacak cgesitli denetim
aktivitelerinden olusmakta olup, Risk
Yénetim ve i¢ Kontrol Mudurlig,
mesleki yargi ve gereksinimlerine ya da
Denetimden Sorumlu Komite'nin
isteklerine gore dzel denetim projeleri
de uygulayacaktir.

22. Yonetim Kurulu Uyeleri ile
Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklan
Petkim'in Yénetim Kurulu tyeleri ve
yoneticilerinin yetki ve sorumluluklarina
Sirket Ana sézlesmesinin 16.
Maddesinde acikca yer verilmistir.
Yonetim Kurulu, Sirket'in temsil ve idare
organidir. Yénetim Kurulu Kanun ve
Ana Sozlesme ile Genel Kurul'a verilmis
olanlar disindaki tim gdérevler ile
yukdmli olup, bu gérevlerin gerektirdigi
butin yetkilere sahiptir.
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Yonetim Kurulu, Tdrk Ticaret Kanunu
Madde 319 hikmince idare ve temsil
yetkilerinin bir b6limdnd veya tamamini
Uyelerden birine veya birkagina, Yénetim
Kurulu tiyesi olmayan Genel Middr,
Midur veya Mudarlere birakabilecegi
gibi bu gorev ve yetkileri kullanmak
tzere kendi icinden veya disindan icra
komiteleri olusturabilir. Ancak, C grubu
imtiyazi bulunan konularda Yonetim
Kurulu tarafindan yetki devri yapilamaz.

23. Yonetim Kurulunun

Faaliyet Esaslan

Yonetim Kurulu Sirket'in isleri
gerektirdikce ve her halde en az ayda
bir defa toplanir. 2010 yilinda 19 kez
toplanmistir. Toplanti yeri Sirket
merkezidir. Yonetim Kurulu Kararr ile
baska bir yerde de toplanilabilir.
Yonetim Kurulu, en az dort Gyenin
katihmi ile toplanir. Yonetim Kurulu
Kararlarini dort tiyenin olumlu oyu

ile alir. Yonetim Kurulu'nca izinli
sayllmaksizin veya hakli bir sebebe
dayanmaksizin arka arkaya dért
toplantiya katilmayan dye istifa etmis
sayilir. Uyelerden biri toplanti yapiimasi
isteginde bulunmadik¢a Yénetim Kurulu
Kararlari, iclerinden birinin belli bir
konuya iliskin yaptig1 6neriye hepsinin
yazili olumlu gérslerinin alinmasi
suretiyle de verilebilir. Yonetim Kurulu
Kararlari'nin gecerliligi yazilip imza
edilmig olmasina baglidir. Belli bir
konuda karar nisabinin olusturulmamasi
énerinin reddedilmis oldugu anlamina
gelir.



Sirket'in yonetimi ve Gclncd kisilere
karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir.
Yénetim Kurulu bu temsil yetkilerini
kismen veya tamamen bagkalarina
verehilir. Sirket tarafindan verilecek
belgelerin ve akdolunacak mukavelelerin
gecerli olmasi bunlarin Sirket unvani
altinda ve Sirket adina imzaya yetkili
olanlarca imza edilmis bulunmasina
baghdir.

Yonetim Kurulu toplantilarinda
aciklanan farkli goriis ve karsi oy
gerekeeleri karar zaptina gecirilmektedir.
Ancak yakin zamanda bu tiirde bir
muhalefet veya farkli goriis beyan
edilmediginden kamuya aciklama
yapilmamistir.

24, Sirket ile islem Yapma ve Rekabet
Yasagi

Yonetim Kurulu Baskan ve tyeleri,
TT.K'nin 334. ve 335. maddelerine
paralel olarak, Genel Kurul'dan izin
almaksizin kendileri ve bagkalari
namina veya hesabina bizzat ya da
dolayl olarak sirketle herhangi bir islem
yapamazlar. 2010 yili faaliyet donemi
icinde Yoénetim Kurulu Uyeleri sirket ile
ilgili islem yapmamis ve ayni faaliyet
konularinda rekabet edecek girisimlerde
bulunmamislardir.

25. Etik Kurallar

Sirket'te SPK'nin Kurumsal Yénetim
ilkeleri tebligi dogrultusunda,

Yénetim Kurulu Karari ile Etik Kurallar
olusturulmus ve kamuya duyurulmustur.
S6z konusu Etik Kurallara ayrintili olarak
sirket web sitesinden (www.petkim.
com.tr) ulasilabilir,

26. Yonetim Kurulunda Olusturulan
Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizhigi
Sirketi'te, Yonetim Kurulunun gérev ve
sorumluluklarini saglikli olarak yerine
getirmek amaciyla Denetimden Sorumlu
Komite yaninda Kurumsal Yénetim
Komitesi ve Risk Yonetim Komitesi
olusturulmustur.

Denetimden Sorumlu Komite
faaliyetlerini Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanmis calisma
prensipleri cercevesinde yiritmektedir.
Denetimden Sorumlu Komite dogrudan
icra fonksiyonu stlenmemis ve
murahhaslik sifati tasimayan 2 yénetim
kurulu tyesinden olugmaktadir.

icraci olmayan 2 yénetim kurulu
tyesinden olugan Kurumsal Yonetim
ile 2 icraci olmayan yonetim kurulu
tyesi ve Ticraci Uyeden olusan Risk
Yénetim Komitelerinin calisma esaslari,
10.08.2010 tarih ve 69-139 sayili
Yonetim Kurulu karari ile belirlenmistir.

Komitelerin calisma esaslarina Sirket'in
web sitesi (www.petkim.com.tr)
adresinden ulasilabilir.

Bir yonetim kurulu tyesi birden fazla
komitede gorev almamaktadir.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan
Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyelerine saglanan
tcret ve diger haklar, Sirket Genel
Kurulu'nda belirlenmektedir.. Ayrica,
Sirket'in performansini yansitacak bir
odillendirme uygulanmamaktadir.

Sirket'in herhangi bir Yénetim Kurulu
Uyesine ve Yoneticilerine borg vermesi,
kredi kullandirmasi, lehine kefalet ve
benzeri teminatlar vermesi gibi bir
durum séz konusu degildir.
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BN G UIN D E/M |

PETKiM PETROKiMYA HOLDING A.S.
2010 VILI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMi

1. Acilis ve Bagkanhk Divaninin olusturulmasi,

2. Genel Kurul Toplanti Tutanagi ve Hazirun Cetvelinin imzalanmasi icin Baskanlik Divanina yetki verilmesi,
3. 2010 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,

4. 2010 yil Benetim Kurulu raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

5. 2010 faaliyet yili bilanco, kar ve zarar hesaplarinin okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,

6. Yonetim Kurulu Bagkan ve tiyelerinin 2010 yili hesap ve faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri,

7. Denetim Kurulu tyelerinin 2010 yil hesap ve faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri,

8. Gorev sireleri dolmus bulunan Yénetim Kurulu tyelerinin tekrar secilmeleri veya degistirilmeleri,

9. Gorev sureleri dolmus bulunan Denetim Kurulu tyelerinin tekrar secilmeleri veya degistirilmeleri,
10. Yonetim ve Denetim Kurullan tyelerine 6denecek ticretlerin goristilmesi ve karara baglanmasi,

11. 2010 yih karinin dagitimi konusunda Yonetim Kurulu'nun 6nerisinin gérisilerek karara baglanmasi,

12. Sirket Ana Sézlesmesinin 3, 6, 8, 11,12, 15, 30 ve 37. maddelerinin degistiriimesine, 41.maddeden sonra
gelmek lizere 42. maddenin eklenmesine karar verilmesi,

13. Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine Tiirk Ticaret Kanununun 334 ve 335. maddelerinde yazili islemleri
yapabilmelerine izin verilmesi,

14. Sirketimiz tarafindan 2010 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin Pay Sahiplerinin bilgilerine sunulmasi,

15. SPK tarafindan yayimlanan Seri:IV, No:41 Tebligi g6z 6niinde bulundurularak, 2010 yili igcinde iliskili taraflarla
yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

16. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 09/09/20089 tarih ve 28/780 sayili karari geregi, Sirketin 3. Kisiler lehine vermis
oldugu teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklari gelir veya menfaat hususunda Genel Kurul'a bilgi

verilmesi,

17. Teklif ve temennilerin goriistlmesi ve kapanis.
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ANA SOZLESME DEGISIKLIKLER| 1N

ESKi METIN

YENi METIN

SIRKETiN AMAC VE FAALIYET KONULARI:

Madde 3- Sirketin amac ve faaliyet konulari sunlardir:

a) Petrokimya, kimya ve diger sanayi alanlarinda yurtici ve
yurtdisinda fabrikalar, tesisler kurmak ve isletmek,

b) Petrokimyasal maddeler, kimya ve diger maddelerin elde
edilmesi icin gerekli hammaddeler ve yardimci maddeler,
malzeme ve kimyasal maddeleri yurt icinden ve yurt disindan
tedarik ederek islemek, bu maddeleri tiretmek, yurtici ve
yurtdigi ticaretini yapmak,

c) Uretim faaliyetlerinin her asamasinda elde edilecek diriinleri
ambalajlamak ve bunun icin ambalaj endlistrisi kurmak, atik,
yan (rtin ve farkl kalitedeki maddeleri degerlendirmek ve/veya
satmak, degerlendirme olanagi bulunmayan atik maddelerin
ve tehlikeli atiklarin yok edilmesi icin tesis kurmak, isletmek

ve lictincli sahislara atik bertaraf hizmeti vermek, her tiirlii
hurdanin satisini yapmak,

¢) Yukanda sayilan tiim maddelerin yapim ve (retimini
saglayan yeni isletmeleri, bunlarla ilgili deniz ve karayolu
yapilarini kurmak, isletmek ve mevcut isletmeleri genisletmek
ve kurulmus isletmeleri kismen veya tamamen satin almak ve
isletmek,

d) Yurt icinde ve yurt disinda faaliyet konusu ile ilgili tesislerin
kurulmasi ve isletilmesi icin taahhiitlere girmek, yerli yabanci
hakiki ve hitkmi sahislarla kendi faaliyet konusu ile ilgili isbirligi
ve ortaklik anlasmalar yapmak kurulmus olan sirketlere istirak
etmek veya yeni sirketler kurmak,

e) Yurt icinde veya yurt disinda depo ve satis yerleri ve bélge
teskilatlari kurmak, subeler ve irtibat birolar acmak, tedarik
faaliyetlerinde bulunmak, bu isleri yapacak sirketlere istirak
etmek, kendi mamul ve (iriinleri ile ithal ettigi veya satin aldig
mamul ve Uriinleri toptan veya perakende satmak ve ihrac
etmek,

f) Isletmelerin bakim ve onanmlarinda, idame, tamamlama,
yenileme yatirimlari ile genisletme ve yeni isletme
yatinmlarinda kullanilacak techizatin imalatina esas
faaliyetlerde bulunmak ve bu maksat icin  Itizumlu isletmeleri
kurmak ve makinelerin kapasitelerini artirmak ve kapasite
fazlasini degerlendirmek, gerektiginde isletmelerin ihtiyaci olan
enerjiyi tiretmek,

g) Yerli ve yabanci firmalarla patent, marka, lisans, know-how,
tedarik, miihendislik, insaat ve montaj ve benzeri anlasmalari
yapmak,

g) Faaliyet konularina giren alanlarda egitim, arastirma ve
gelistirme calismalar yapmak ve yaptirmak, d¢tinci sahis ve
kuruluslara laboratuvar analiz hizmetleri vermek,

h) Nakliye hizmetleri yaptirmak, tasimada 6zellik ve zorunluluk
gdsteren hallerde nakliye hizmetleri yapmak,

SIRKETiN AMAC VE FAALIYET KONULARI:

Madde 3- Sirketin amag ve faaliyet konular sunlardir:

a) Petrokimya, kimya ve diger sanayi alanlarinda yurtici ve
yurtdisinda fabrikalar, tesisler kurmak ve isletmek,

b) Petrokimyasal maddeler, kimya ve diger maddelerin elde
edilmesi icin gerekli hammaddeler ve yardimci maddeler,
malzeme ve kimyasal maddeleri yurt icinden ve yurt disindan
tedarik ederek islemek, bu maddeleri tiretmek, yurtici ve
yurtdisi ticaretini yapmak,

c) Uretim faaliyetlerinin her asamasinda elde edilecek iriinleri
ambalajlamak ve bunun icin ambalaj endistrisi kurmak,

atik, yan trtin ve farkli kalitedeki maddeleri degerlendirmek
ve/veya satmak, degerlendirme olanagi bulunmayan atik
maddelerin ve tehlikeli atiklarin yok edilmesiicin tesis
kurmak, isletmek ve tglinct sahislara atik bertaraf hizmeti
vermek, her tirll hurdanin satisini yapmak,

¢) Yukarida sayilan tim maddelerin yapim ve tretimini
saglayan yeni isletmeleri, bunlarla ilgili deniz ve karayolu
yapilarini kurmak, isletmek ve mevcut isletmeleri genisletmek
ve kurulmusg isletmeleri kismen veya tamamen satin almak ve
isletmek,

d) Yurt icinde ve yurt disinda faaliyet konusu ile ilgili tesislerin
kurulmasi ve isletilmesi icin taahhutlere girmek, yerli

yabanci hakiki ve hiilkmi sahislarla kendi faaliyet konusu ile
ilgili ishirligi ve ortaklik anlagmalari yapmak kurulmus olan
sirketlere istirak etmek veya yeni sirketler kurmak,

e) Yurt icinde veya yurt disinda depo ve satis yerleri ve bolge
teskilatlar kurmak, subeler ve irtibat birolar agmak, tedarik
faaliyetlerinde bulunmak, bu isleri yapacak sirketlere istirak
etmek, kendi mamul ve Grdnleriile ithal ettigi veya satin
aldig mamul ve drtinleri toptan veya perakende satmak ve
ihrac etmek,

f) i§letme|erin bakim ve onarimlarinda, idame, tamamlama,
yenileme yatinmlari ile genisletme ve yeni isletme
yatinmlarinda kullanilacak teghizatin imalatina esas
faaliyetlerde bulunmak ve bu maksat icin ltzumlu isletmeleri
kurmak ve makinelerin kapasitelerini artirmak ve kapasite
fazlasini degerlendirmek, gerektiginde isletmelerin ihtiyac
olan enerjiyi tretmek,

g) Yerli ve yabanci firmalarla patent, marka, lisans, know-how,
tedarik, mihendislik, insaat ve montaj ve benzeri anlagmalari
yapmak,

g) Faaliyet konularina giren alanlarda egitim, arastirma ve
gelistirme calismalari yapmak ve yaptirmak, tcinci sahis ve
kuruluslara laboratuvar analiz hizmetleri vermek,

h) Nakliye hizmetleri yaptirmak, tasimada 6zellik ve
zorunluluk gésteren hallerde nakliye hizmetleri yapmak,
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1) Faaliyet alani ile ilgili ihtiyacini karsilamak Gizere menkul ve
gayrimenkul mallar iktisap etmek, gerektiginde kendisinin

ya da baskalarinin gayrimenkulu tizerinde ayni haklari tesis
etmek ve ref etmek, menkul gayrimenkulleri tasarruf etmek,
kiralamak, kiraya vermek, leh ve aleyhine intifa ve irtifak
haklari, gayrimenkul miikellefiyeti ve sair haklar tesis etmek,
gerektiginde gayrimenkul ve menkul mallar satmak,

i) Ozel haller kapsarminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
aranacak gerekli aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, kendisinin
veya sermayesine katildigi sirketlerin borclarini teminen kefalet,
garanti, ipotek ve rehin vermek ve alacaklarini teminen kefalet,
garanti, ipotek ve rehin almak, rehinleri fek ve tadil etmek,

j) llgili sanayi dalinda ithalat ve ihracat yolu ile yapilan ticarette
bu sanayii ilgilendiren bitiin kesimler ile iliski saglamak,
sanayi, miihendislik ve misavirlik dallarinda istirakte
bulunmak, ihale ve taahhtitlere girmek,

k) Faaliyet alanina giren konularda yurtiginde ve yurtdisinda
miihendislik hizmetleri yapmak ve saglamak,

1) Amaclarini gerceklestirmek icin yurtici ve yurtdisi
kaynaklardan bor¢ almak,

m) Konusu ile ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Kanunu md. 15/
son hiikmti sakl kalmak kosuluyla, ortakhiklar kurmak ve kurulu
bulunanlari satin almak ve/veya bunlarla birlesmek, kurulacak
olanlara istirak etmek,

n) Elektrik piyasasi mevzuatina uygun olarak esas itibariyla
kendi elektrik ve i1s1 enerjisi ihtiyacini karsilamak (zere oto
prodiiktdr lisansi cercevesinde (retim tesisi kurmak, elektrik

ve Isi enerjisi Liretmek, lretim fazlasi olmasi halinde séz
konusu mevzuat cercevesinde, lretilen elektrik ve isi enerjisi
ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve serbest
tiiketicilere satmak, tesis ve ilgili techizat ve yakitin ithal
edilebilmesine iliskin faaliyette bulunmak.

0) Mevzuat cercevesinde dogal gazin toptan ve perakende yurt
disindan ithali veya yurticinden alimi, ithal edilen ve alinan
dogal gazin kullanimi, depolanmasina iliskin faaliyetlerde
bulunmak.

6) Kilavuzluk ve Rémorkdérciiliik faaliyetinde bulunmak, liman,
kruvaziyer liman, yolcu terminali, iskele, rhtim, barinak,
yanasma yeri, akaryakit/sivilagtinlmis petrol gazi boru hatti
ve samandira sistemleri ve benzeri kiyi tesislerinde isletme/
liman isletme faaliyetlerinde bulunmak ve limancilik hizmetleri
vermek, bu hizmetlerin gerektiginde kiralama veya baska
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1) Faaliyet alani ile ilgili ihtiyacini karsilamak tizere menkul ve
gayrimenkul mallar iktisap etmek, gerektiginde kendisinin
ya da baskalarinin gayrimenkulu Gizerinde ayni haklar tesis
etmek ve ref etmek, menkul gayrimenkulleri tasarruf etmek,
kiralamak, kiraya vermek, leh ve aleyhine intifa ve irtifak
haklari, gayrimenkul mukellefiyeti ve sair haklar tesis etmek,
gerektiginde gayrimenkul ve menkul mallari satmak,

i) Ozel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
aranacak gerekli aciklamalarin yapiimasi kaydiyla, kendisinin
veya sermayesine katildigi sirketlerin borclarini teminen
kefalet, garanti, ipotek ve rehin vermek ve alacaklarini
teminen kefalet, garanti, ipotek ve rehin almak, rehinleri fek
ve tadil etmek,

j) llgili sanayi dalinda ithalat ve ihracat yolu ile yapilan
ticarette bu sanavii ilgilendiren bitiin kesimler ile iligki
saglamak, sanayi, mihendislik ve musavirlik dallarinda
istirakte bulunmak, ihale ve taahhitlere girmek,

k) Faaliyet alanina giren konularda yurticinde ve yurtdisinda
muhendislik hizmetleri yapmak ve saglamak,

) Amaclarini gerceklestirmek icin yurtici ve yurtdis
kaynaklardan borg almak,

m) Konusu ile ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Kanunu md. 15/
son hikmu sakli kalmak kosuluyla, ortakhklar kurmak ve
kurulu bulunanlari satin almak ve/veya bunlarla birlesmek,
kurulacak olanlara istirak etmek,

n) Elektrik piyasasina iliskin 4628 sayili Kanun ve ilgili
mevzuatina uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik ve

1si enerjisi ihtiyacini kargilamak tizere otoprodiiktor lisansi
cercevesinde Uretim tesisi kurmak, elektrik ve 1si enerjisi
tretmek, tretim fazlasi olmasi halinde séz konusu mevzuat
cercevesinde, Uretilen elektrik ve 1si enerjisi ve/veya kapasiteyi
lisans sahibi diger tuizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak
ve ticari olmamak kaydiyla elektrik tretim tesisiyle ilgili tim
techizat ve yakitin temin edilebilmesine iliskin faaliyette
bulunmak.

0) Mevzuat cercevesinde dogal gazin toptan ve perakende yurt
disindan ithali veya yurticinden alimy, ithal edilen ve alinan
dogal gazin kullanimi, depolanmasina iliskin faaliyetlerde
bulunmak.

o) Kilavuzluk ve Rémorkorciilitk faaliyetinde bulunmak, liman,
kruvaziyer liman, yolcu terminali, iskele, rihtim, barinak,
yanasma veri, akaryakit/sivilastirnimis petrol gazi boru

hatti ve samandira sistemleri ve benzeri kiyi tesislerinde
isletme/liman isletme faaliyetlerinde bulunmak ve limancilik
hizmetleri vermek, bu hizmetlerin gerektiginde kiralama



ESKi METIN

YENi METIN

yontemlerle 3. sahislarca da verilmesini saglamak ve gerekli
deniz araglarini satin almak, insa ettirmek ve kiralamak,
satmak, gerekli hallerde bu konuda yerli ve yabanci ortakliklar
kurmak, antrepo isletmek ve antrepo hizmetleri vermek.

Esas s6zlesme degisikliklerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan
uygun goris ve Sanayi ve Ticaret Bakanhgi'ndan izin alinmasi
gerekmektedir. Ayrica, Sirketin Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurulu’'ndan lisans almasi ve alinan lisans ile ilgili mevzuatin
gerektirmesi halinde, ikametgah adresi disindaki ana sézlesme
degisikliklerinde Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulundan da onay
alnir.

SERMAYE

Madde 6- Sirket, 2499 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine gére Kayitll Sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 07.12.1998 tarih ve 11838 sayili
izni ile bu sisteme gecmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen Kayitli Sermaye tavani izni,
2009-2013 yillari (5 yil) icin gecerlidir. 2013 yili sonunda izin
verilen Kayith Sermaye tavanina ulagilamars olsa dahi, 2013
yilindan sonra Yénetim Kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi icin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutarr icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
Genel Kuruldan yeni bir stire icin yetki almasi zorunludur. 56z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket Kayitl Sermaye
sistemminden cikmis sayilir.

a) Kayith Sermaye:

Sirketin Kayitli Sermayesi 300.000.000. (ticytizmilyon) Tiirk
Lirasidir. /5 bu sermaye, her birinin nominal degeri 1.- (Bir)
Kurus olmak tizere 30.000.000.000 (otuzmilyar) adet paya
béliinmistir.

b) Cikarilmis Sermaye:

Sirketin ¢ikanlmis sermayesi; Her birinin nominal degeri 1.-(Bir)
kurus olan 20.475.000.000
(yirmimilyardértyiizyetmisbesmilyon) adet paya

béliinmis, 204.750.000.-

(ikiyiizdortmilyonyediytiizellibin) Tiirk Lirasidir.

Sermayenin tamami édenmigstir.

veya baska yontemlerle 3. sahislarca da verilmesini saglamak
ve gerekli deniz araclarini satin almak, insa ettirmek ve
kiralamak, satmak, gerekli hallerde bu konuda yerli ve yabanci
ortakliklar kurmak, antrepo isletmek ve antrepo hizmetleri
vermek.

p) Sosyal amach kurulmus olan vakiflar, dernekler ile egitim-
ggretim kurumlari ve sair kisi, kurum ve kurulusglara Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde yardim
ve bagista bulunmak.

Sirket tarafindan; Sirket ana stzlesmesinin 3. maddesinin p
bendinde belirtilen, herhangi bir yardim veya bagisin verilmesi
Sirket Yonetim Kurulunun énceden onayini gerektirmektedir.
Esas sozlesme degisikliklerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
uygun goris ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi'ndan izin

alinmasi gerekmektedir. Ayrica, Sirketin Enerji Piyasasi
Dizenleme Kurulu’ndan lisans almasi ve alinan lisans ile ilgili
mevzuatin gerektirmesi halinde, ikametgah adresi disindaki
ana sozlesme degisikliklerinde Enerji Piyasasi Dizenleme
Kurulundan da onay alinir.

SERMAYE

Madde 6- Sirket, 2499 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hikumlerine gore Kayitl Sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasas! Kurulu'nun 0712.1998 tarih ve 11838 sayili
izniile bu sisteme gegmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulun'ca verilen Kayitl Sermaye tavani
izni, 20089-2013 yillari (5 yil) icin gecerlidir. 2013 yili sonunda
izin verilen Kayith Sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2013 yilindan sonra Yénetim Kurulunun sermaye artirnm
karar alabilmesiicin; daha 6nce izin verilen tavan ya da

yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasas! Kurulu'ndan izin
almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir sire igin yetki almasi
zorunludur. 56z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
sirket Kayith Sermaye sisteminden ¢ikmig sayilir.

a) Kayitli Sermaye:

Sirketin Kayitl Sermayesi 300.000.000. (tigytizmilyon) Tark
Lirasidir. is bu sermaye, her birinin nominal degeri 1.- (Bir)
Kurus olmak iizere 30.000.000.000 (otuzmilyar) adet paya
bolinmustadr.

b) Cikarilmig Sermaye:

Sirketin cikariimig sermayesi; Her birinin nominal degeri
1.-(Bir) kurus olan 100.000.000.000 (ytizmilyar) adet
paya boltinmis, 1.000.000.000.- (birmilyar) Ttrk Lirasidir.
Sermayenin tamami 6denmistir.

PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S. 2010 FAALIYET RAPORU 67



ESKi METIN

ANA SOZLESME DEGISIKLIKLERi

YENi METIN

c) Yonetim Kurulu 2009-2013 yillari arasinda cikarilmis
sermayeyi; Sermaye Piyasasi Kanunu hiktimlerine uygun olarak
gerekli gérdiigti zamanlarda Kayitl Sermaye Tavani iginde
kalmak sarti ile, yeni paylar ihrac ederek artirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

SERMAYEYi TEMSIL EDEN PAYLAR:
Madde 8- Sirket paylari A, B ve C grubu olmak tizere (¢ gruba

ayrilmis ve asagida gésterildigi bicimde ortaklar arasinda
sermayeleri oraninda paylastirilmistir.

Hisselerin Degeri

Hisse Hissedar Hisse Toplam Hisse
Grubu Adi Ttirti Adedi (TL)
SOCAR e
A TURCA.S Nama 2.252.250.000  22.522.500,00
Petrokimya
A.S.
SOCAR e
B TURCA,S o 8.190.000.000  81.900.000,00
Petrokimya
A.S.
A Diger Nama 7.919.414.100 79.194.141,00
A 0B Nama 2.113.335.899 21.133.358,99
c 0iB Nama 1 0,01
Toplam 20.475.000.000 204.750.000,00

C grubu pay Basbakanlik Ozellestirme [daresi Baskanligi'na
aittir. C grubu paya isbu Ana S6zlesme ile taninan imtiyazlar,
Basbakanlik Ozellestirme Idaresi Baskanligi C grubu paya sahip
oldugu stirece devam eder. C grubu payin A grubuna déntismesi
ile C grubuna is bu Ana S6zlesmenin 11. maddesi ile taninan
“Yonetim Kuruluna aday gésterme hakki” da A grubu paylari
elinde bulunduran pay sahiplerine gecer.

15. maddenin son fikrasi geregince C grubu paya taninan
haklarin kaldinlmasina karar verilmesi halinde pay A grubu
paya dénisecektir. Bu durumda C Grubuna ait Yénetim Kurulu
uyeligine aday gosterme hakki A Grubuna gececektir.
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¢) Yénetim Kurulu 2009-2013 yillari arasinda ¢ikarilmis
sermayeyi; Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun
olarak gerekli gérdiigli zamanlarda Kayith Sermaye Tavani
icinde kalmak sarti ile, yeni paylar ihrag ederek artirmaya
yetkilidir.

Sermavyeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir

SERMAYEYi TEMSIL EDEN PAYLAR:
Madde 8- Sirket paylari A, B ve C grubu olmak tzere (¢ gruba

ayrilmis ve asagida gosterildigi bicimde ortaklar arasinda
sermayeleri oraninda paylastinimistir.

Hisselerin Degeri

Hisse Hissedar Hisse Toplam Hisse
Grubu Adi Tird Adedi (TL)
SOCAR &
A TURCA.S Nama 11.000.000.000  110.000.000,00
Petrokimya
AS.
SOCAR &
B TURCA.S Nama 40.000.000.000 400.000.000,00
Petrokimya
AS.
A Diger Nama 38.678.431.890 386.784.318,90
A 0iB Nama 10.321.568.109 103.215.681,09
C 0iB Nama 1 0,01
Toplam 1.000.000.000,00 1.000.000.000,00

C grubu pay Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanligi'na
aittir. C grubu paya isbu Ana Sozlesme ile taninan imtiyazlar,
Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanhgi C grubu paya
sahip oldugu stirece devam eder. C grubu payin A grubuna
dontsmesiile C grubuna is bu Ana Sézlesmenin 11. maddesi
ile taninan “Yonetim Kuruluna aday gésterme hakki” da A
grubu paylari elinde bulunduran pay sahiplerine geger.

15. maddenin son fikrasi geregince C grubu paya taninan
haklarin kaldirlmasina karar verilmesi halinde pay A grubu
paya donusecektir. Bu durumda C Grubuna ait Yonetim Kurulu
tyeligine aday gosterme hakki A Grubuna gececektir.
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YONETIM KURULU:

Madde 11- Sirketin yénetimi ve disariya karsi temsili Yénetim
Kuruluna aittir. Yénetim Kurulu kanunen Genel Kurulun bizzat
yapmaya mecbur bulundugu isler disinda kalan her tirli isi
yapmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan
secilen 7 liyeden olusur. Genel Kurul Yénetim Kurulu'nu tesekkdil
ettirirken, A grubu hissedarlarin kendi aralarinda yaptiklari
secimde en cok oy alan 3 adayi, B grubu hissedarlarin kendi
aralarinda yaptiklari secimde en cok oy alan 3 adayi ve C grubu
hissedarin gésterecegi 1 adayi secmek zorundadir. A grubu
hissedarlarin Yonetim Kurulu'na aday belirlemelerinde asagidaki
esaslar uygulanir:

a) A grubu hisselerin halka agiklik oraninin toplam sermayenin
%20 (%20 ve (izeri) olmasi durumunda A grubuna taninan 3
Yonetim Kurulu tiye adayindan birini belirlerne hakki A grubu
hissedarlara, 2 tiyeligi gene B grubu hissedarlara aittir.

b) A grubu hisselerin halka agiklik oraninin toplam sermayenin
%40 (%40 ve lizeri) olmasi durumunda A grubuna taninan 3
Yonetim Kurulu tiye adayindan ikisini belirlerne hakki A grubu
hissedarlara, 1 lyeligi gene B grubu hissedarlara aittir.

c) A grubu hisselerin halka acilan miktari toplam sermayenin
%55 ve lizeri olmasi durumunda 3 tyenin tamami da A grubu
tarafindan yukarida belirtilen usulle secilip gésterilecek adaylar
arasindan segilir.

¢) A grubu hisseleri ellerinde bulunduran hissedarlarin

Yénetim Kuruluna aday gésterebilmeleri, Yénetim Kurulu
tiyeligine secim yapilan Genel Kurul toplantisinda toplam
sermayedeki A Grubu hisselerinin en az %1'i oraninda temsil
edilmelerine baghdir. A grubu hisseleri ellerinde bulunduran
hissedarlar Yénetim Kurulu (yeligine gosterecekleri adaylari
kendi aralarinda yapacaklari toplantida belirleyeceklerdir. A
grubu hisseleri ellerinde bulunduran hissedarlarin Genel Kurul
toplantisinda %1 oraninda temsil edilmemeleri halinde bu
hissedarlara ait Yénetim Kuruluna aday belirleme hakki, B
grubu hissedarlar tarafindan kullanilacaktir. Gésterilen adaylar
arasindan Yénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan secilecektir.
d) Yénetim Kurulu’'nun bir (yeliginin 6liim, istifa veya yeligin
diismesi gibi nedenlerle bosalmasi halinde bosalan iyelik
Yonetim Kurulu'nun Tirk Ticaret Kanunu madde 315 uyarinca
yapacagi secimle doldurulur. Yénetim Kurulu, A grubu hisseleri
temsilen secilmis bir tiyeligin bosalmasi halinde, gene A

grubu hisseleri temsilen Yénetim Kurulu'nda bulunan (yelerin
gdsterecegi adaylar arasindan; B grubu hisseleri temsilen
secilmis bir dyeligin bosalmasi halinde gene B grubu hisseleri
temsilen Yénetim Kurulu'nda bulunan (iyelerin gésterecegi
adaylar arasindan yapacagi secimle bosalan tyeligi doldurur.
Ancak A grubunun Yénetim Kurulu'nda 1 tiye ile temsil edildigi

YONETIM KURULU:

Madde 11- Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim
Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu kanunen Genel Kurulun bizzat
yapmaya mecbur bulundugu isler diginda kalan her tirli isi
yapmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan
secilen 7 tiyeden olusur. Genel Kurul Yénetim Kurulu'nu
tesekkdl ettirirken, A grubu hissedarlarin kendi aralarinda
vaptiklari secimde en ¢ok oy alan 3 adayi, B grubu hissedarlarin
kendi aralarinda yaptiklari secimde en cok oy alan 3 adayi ve

C grubu hissedarin gdsterecegi 1adayr secmek zorundadir. A
grubu hissedarlarin Yénetim Kurulu'na aday belirlemelerinde
asagidaki esaslar uygulanir:

a) A grubu hisselerin halka agiklik oraninin toplam sermayenin
%20 (%20 ve tizeri) olmasi durumunda A grubuna taninan 3
Yénetim Kurulu tye adayindan birini belirleme hakki A grubu
hissedarlara, 2 tyeligi gene B grubu hissedarlara aittir.

b) A grubu hisselerin halka agiklik oraninin toplam sermayenin
%40 (%40 ve (izeri) olmasi durumunda A grubuna taninan
3 Yonetim Kurulu Gye adayindan ikisini belirleme hakkr A
grubu hissedarlara, 1 tyeligi gene B grubu hissedarlara aittir.
¢) A grubu hisselerin halka acilan miktari toplam sermayenin
% 55 ve tizeri olmasi durumunda 3 iyenin tamamida A
grubu tarafindan yukarida belirtilen usulle secilip gtsterilecek
adaylar arasindan secilir.

¢) A grubu hisseleri ellerinde bulunduran hissedarlarin
Yonetim Kuruluna aday gosterebilmeleri, Yonetim Kurulu
lyeligine secim yapilan Genel Kurul toplantisinda toplam
sermayedeki A Grubu hisselerinin en az %1'i oraninda temsil
edilmelerine baghdir. A grubu hisseleri ellerinde bulunduran
hissedarlar Yonetim Kurulu tyeligine gosterecekleri adaylari
kendi aralarinda yapacaklari toplantida belirleyeceklerdir. A
grubu hisseleri ellerinde bulunduran hissedarlarin Genel Kurul
toplantisinda %1 oraninda temsil edilmemeleri halinde bu
hissedarlara ait Yonetim Kuruluna aday belirleme hakki, B
grubu hissedarlar tarafindan kullanilacaktir. Gésterilen adaylar
arasindan Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan secilecektir.
d) Yénetim Kurulu'nun bir Gyeliginin 6lim, istifa veya tyeligin
diismesi gibi nedenlerle bosalmasi halinde bosalan tyelik
Yonetim Kurulu’nun Tirk Ticaret Kanunu madde 315 uyarinca
yapacagi secimle doldurulur. Secilen Yénetim Kurulu dyesi ilk
toplanacak Genel Kurulun onayina sunulur. S6z konusu kisi,
tyeligi Genel Kurul tarafindan onaylanmak kosuluyla yerine
secildigi kisinin stresini tamamlar. Yonetim Kurulu, A grubu
hisseleri temsilen secilmis bir Gyeligin bosalmasi halinde,
gene A grubu hisseleri temsilen Yénetim Kurulu'nda bulunan
lyelerin gdsterecegi adaylar arasindan; B grubu hisseleri
temsilen secilmis bir tiyeligin basalmasi halinde gene B grubu
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durumda bu tyelik bosalirsa C grubunca gdésterilecek adaylar
arasindan secim yapilir.

C grubunca secilen tyeligin yukarida sayilan nedenlerle
bosalmasi halinde, bosalan dyelik C grubu hissedarin gésterdigi
aday veya adaylar arasindan Yénetim Kurulu'nca segim
yapilarak doldurulur.

e) Belli bir tiizel kisiyi temsil eden bir Yénetim Kurulu iyesinin
o tdzel kisi ile iliskisinin kalmadigi bildirildigi veya belli bir
tiizel kisi hisselerini bir (ictinci kigiye devrettigi takdirde o kisi
Yénetim Kurulu dyeliginden istifa etmis sayilir ve bosalan
tyelige aday gésterme hususunda bu maddenin d bendindeki
hdkdmler uygulanir.

YOGNETIM KURULU UYELERININ NITELiK VE SECILME
SARTLARI:

Madde 12- Yénetim Kurulu tiyeligine secilebilmek icin hacir
altina alinmarmis olma, sirkette pay sahibi olmak ve yiiz
kizartici suglardan mahkum olmamak gerekir. Pay sahibi
olmayan kimseler (iye secildikleri takdirde, pay sahibi sifatini
kazandiktan sonra ise baslayabilirler.

Ttirk Ticaret Kanunu'nun 334 ve 335'inci maddelerinde
ongdrilen durumlar icin Genel Kurul izin verebilir.
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hisseleri temsilen Yonetim Kurulu'nda bulunan tyelerin
gOsterecegi adaylar arasindan yapacagi secimle bosalan
tyeligi doldurur. Ancak A grubunun Yénetim Kurulu'nda 1 tiye
ile temsil edildigi durumda bu tyelik bosalirsa C grubunca
gdsterilecek adaylar arasindan secim yapihr. C grubunca
secilen Uyeligin yukarida sayilan nedenlerle bosalmasi halinde,
bosalan dyelik C grubu hissedarin gdsterdigi aday veya adaylar
arasindan Yonetim Kurulu'nca secim yapilarak doldurulur.

e) Sirkette hissesi olan belli bir tiizel kisiyi temsil eden bir
Yonetim Kurulu yesinin o tizel kisi ile iligkisinin kalmadigi
bildirildigi veya Sirkette hissesi olan belli bir tuizel kisi
hisselerini bir tictinct kisiye devrettigi veya Sirkette hissesi
bulunan bir yonetim kurulu Gyesi hisselerini bir ictincd kisiye
devrettigi takdirde o kisi Yonetim Kurulu tyeliginden istifa
etmig sayilir ve bosalan tyelige aday gosterme hususunda bu
maddenin d bendindeki hikiimler uygulanir.

YONETIM KURULU UYELERiNiN NIiTELiK VE SECILME
SARTLARI:

Madde 12- Yonetim Kurulu Uyeleri; Sirkette pay sahibi olan,
tercihen Gniversite mezunu, sirketin faaliyet gosterdigi
alanlarda teknik bilgi ve/veya genel finansal ve hukuk bilgisi
ve ydnetsel deneyime sahip, hacir altina ainmamig ve

ylUz kizarticr suclardan mahkdm olmamig, yonetim kurulu
toplantilarinin tamamina katilma imkan ve kararhhgindaki
kisilerden secilir. Pay sahibi olan hiikmi bir sahis idare meclisi
azasi olamaz; fakat, bu hikmi sahsin temsilcisi olan hakiki
sahislar idare meclisi azasl olarak secilebilirler.

Yonetim Kurulu tyeleri kural olarak Sirket ile is yapamaz ve
rekabete giremez; aksi Sirket sermayesinin en az %50'sinin
temsil edildigi Genel Kurul Toplantisinda hazir bulunan

pay sahiplerinin %'tndn olumlu oyu ile alinacak kararla
mumkdnddr.

Yénetim Kurulu tyeleri kendilerinin alakali olduklari veya
kendilerinin, Yénetim Kurulu tiyesi olmayan es ve cinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin menfaatini
ilgilendiren hususlarin goristlmesinde bulunamazlar. Boyle
bir i goristlecek olursa alakasimi Kurul'a bildirmek ve bunu
tutanaga yazdirmak gorevindedirler.
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YGNETIM KURULU TOPLANTILARI:

Madde 15- Yénetim Kurulu sirketin isleri gerektirdikce sirket
merkezinde veya uygun gériilen yerde toplanir. Ancak, yilda

en az alti toplanti yapilmasi zorunludur. Yénetim Kurulu, en
az dért lyenin katilimi ile toplanir. Yénetim Kurulu, kararlarini
dért tiyenin olumlu oyu ile alir. Yénetim Kurulu'nca izinli
sayilmaksizin veya hakli bir sebebe dayanmaksizin arka arkaya
dért toplantiya katilmayan dye istifa etmis sayilir. Uyelerden
biri toplanti yapiimasi isteginde bulunmadik¢a Yénetim
Kurulu Kararlar, iclerinden birinin belli bir konuya iliskin yaptigi
Gneriye hepsinin yazili olumlu gériislerinin alinmasi suretiyle de
verilebilir.

Yénetim Kurulu Kararlari’'min gecerliligi yazilip imza
edilmis olmasina baghdir. Belli bir konuda karar nisabinin
olusturulmamasi énerinin reddedilmis oldugu anlamina gelir.

Asagidaki konularda Yénetim Kurulu'nun alacagi kararlarin
gecerliligi C grubundan secilen Yénetim Kurulu tyesinin olumlu
oy kullanmasina baglhdir;

a) C grubu paya taninan imtiyazlar etkileyecek ana sézlesme
degisiklikleri,

b) Nama yazili paylarin devrinin pay defterine islenmesi,

c) Isbu Ana Sézlesmenin 37'inci maddesinde yer alan
selahiyetnamenin seklinin belirlenmesi,

¢) Sirketin sahibi oldugu herhangi bir fabrikanin kapasitesinde
en az %10'luk bir azaltimi 6ngéren  kararlar,

d) Sirketin yeni bir sirket veya ortaklik kurmasi, satin almasi,
kurulu bulunanlara ortak olmasi ve/veya bunlarla birlesmesi,
béliinmesi, nevi degisikligi, feshi ve tasfiyesi.

Yénetim Kurulu toplantilarina davet, toplanti gliniinden en az
g gtin evvel yapilr.

C grubu paylarnin imtiyazlar, ancak Ozellestirme Yiiksek Kurulu
veya o tarihteki yetkili mercii karari tizerine usultine uygun esas
sézlesme degisikligi ile kisitlanabilir veya kaldirilabilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

Madde 15- Yonetim Kurulu sirketin isleri gerektirdikce sirket
merkezinde veya uygun gorillen yerde toplanir. Ancak, yilda

en az alti toplanti yapilmasi zorunludur. Yonetim Kurulu, en

az dort dyenin katihmu ile toplanir. Yonetim Kurulu, kararlarini
dort dyenin olumlu oyu ile alir. Yonetim Kurulu'nca izinli
sayllmaksizin veya hakli bir sebebe dayanmaksizin arka arkaya
dért toplantiya katilmayan ye istifa etmis sayilir. Uyelerden
biri toplanti yapiimasi isteginde bulunmadikca Yoénetim Kurulu
Kararlari, iclerinden birinin belli bir konuya iliskin yaptigi
dneriye hepsinin yazili olumlu goérislerinin alinmasi suretiyle
de verilebilir.

Yonetim Kurulu her yil Genel Kurul toplantisi sonrasi
komitelerin olusturulmasina yonelik kararlari alir.

Yonetim Kurulu Kararlar'nin gecerliligi yazilip imza
edilmis olmasina baghdir. Belli bir konuda karar nisabinin
olusturulmamasi 6nerinin reddedilmis oldugu anlamina gelir.

Asagidaki konularda Yénetim Kurulu'nun alacagi kararlarin
gecerliligi C grubundan secilen Yénetim Kurulu dyesinin
olumlu oy kullanmasina baghdir;

a) C grubu paya taninan imtiyazlari etkileyecek ana s6zlesme
degisiklikleri,

b) Nama yazili paylarin devrinin pay defterine islenmesi,

c) Isbu Ana Sézlesmenin 31'inci maddesinde yer alan
selahiyetnamenin seklinin belirlenmesi,

¢) Sirketin sahibi oldugu herhangi bir fabrikanin kapasitesinde
en az %10'luk bir azaltimi éngéren kararlar,

d) Sirketin yeni bir sirket veya ortaklik kurmasi, satin almasi,
kurulu bulunanlara ortak olmasi ve/veya bunlarla birlesmesi,
balinmesi, nevi degisikligi, feshi ve tasfiyesi.

Yonetim Kurulu toplantilarina davet, toplanti giiniinden en az
Gc glin evvel yapilir.

C grubu paylarin imtiyazlari, ancak Ozellestirme Yiiksek Kurulu
veya o tarihteki yetkili mercii karari Gizerine usuliine uygun
esas sozlesme degisikligi ile kisitlanabilir veya kaldirilabilir.
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TOPLANTIYA DAVET VE YETER SAYI:

Madde 30- Cenel Kurul'un toplantiya cagrilmasina ait ilanlar
Ttirk Ticaret Kanununun 368’inci maddesi geregince ilan ve
toplanti giinleri haric olmak tizere iki hafta evvel yapilmali

ve hissedarlara taahhtitlii mektup géndermek suretiyle
toplanti giind bildirilmelidir. Sirket hisselerinden borsada
islern géren hisse senetlerini elinde bulunduran hissedarlara
taahhdtli mektup géndermek suretiyle toplanti glinti bildirme
yiikiimliiliigd yoktur. ilana toplanti giindeminin eklenmesi
zorunludur.

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanununda ve isbu Ana
Sézlesmede daha yiiksek bir nisabi gerektiren haller haric,
sirket sermayesinin en az yarisini temsil eden hissedarlarin
katilmasiyla toplanir ve kararlar mevcut oylarin cogunlugu ile
alnir.

Sirket imtiyazli hissedarlar Genel Kurullarinda da ayni nisaplar
gecerlidir.

[k toplantida, yukanda belirtilen toplanti nisabi hasil olmadid
takdirde, Genel Kurul tekrar toplantiya davet edilir ve ikinci
toplantida hazir bulunan hissedarlarin temsil ettikleri
sermayenin miktarina bakilmaz ve kararlar mevcut oylarin
cogunlugu ile alinir. 15"inci maddede yer alan C grubunu temsil
eden Yénetim Kurulu lyesinin onayina tabi kararlarin Genel
Kurul kararini gerektirmesi durumunda, s6z konusu kararlarin
alinabilmesi C grubu hissedarin olumlu oyuna baghdir.

Genel Kurul, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu'nun 370'inci
maddesi hikiimlerine gére de merasimsiz toplanabilir.
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TOPLANTIYA DAVET VE YETER SAVI:

Madde 30- Cenel Kurul'un toplantiya ¢cagrilmasina ait ilanlar,
Turk Ticaret Kanununun 368'inci maddesi ve SPK tebliglerine
uygun olarak, ilan ve toplanti gtinleri hari¢ olmak tzere iki
hafta evvel, Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile en az bir yerel ve/
veya ulusal gazetede ve sirketin internet sitesinde toplanti
glind, saati ve yeri belirtilmek suretiyle yapilir. Borsada

islem gdren sirket paylarini elinde bulunduran hissedarlara
taahhdtltd mektup gondermek suretiyle toplanti giind bildirme
yiikiimlilig yoktur. ilana toplanti giinderinin eklenmesi
zorunludur.

Genel Kurul, Tdrk Ticaret Kanununda ve isbu Ana

Sozlesmede daha yiiksek bir nisabr gerektiren haller haric,
sirket sermayesinin en az yarisini temsil eden hissedarlarin
katilmasiyla toplanir ve kararlar mevcut oylarin cogunlugu ile
alinir.

Sirket imtiyazl hissedarlar Genel Kurullarinda da ayni nisaplar
gecerlidir.

ilk toplantida, yukarida belirtilen toplanti nisabi hasil olmadigi
takdirde, Genel Kurul tekrar toplantiya davet edilir ve ikinci
toplantida hazir bulunan hissedarlarin temsil ettikleri
sermayenin miktarina bakilmaz ve kararlar mevcut oylarin
cogunlugu ile alinir. 15'inci maddede yer alan C grubunu temsil
eden Yonetim Kurulu tiyesinin onayina tabi kararlarin Genel
Kurul kararini gerektirmesi durumunda, s6z konusu kararlarin
alinabilmesi C grubu hissedarin olumlu oyuna baghdir.

Genel Kurul, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu'nun 370'inci
maddesi hiikiimlerine gore de merasimsiz toplanabilir.

Sirket sermayesinin en az yirmide biri miktarinda hisse
senedine sahip olan ortaklarin yazili ve gerekeeli istemleri
tzerine de, Yonetim Kurulu veya Denetciler Genel Kurul'u
olaganisti toplantiya cagirmak veya Genel Kurul'un zaten
toplantisi kararlasmis ise, bu ortaklarin gériismesini istedikleri
hususlari giindeme koymak ¢devindedirler. Yonetim Kurulu
ve Denetciler bu 6devi yerine getirmedikleri takdirde bu
artaklarnin bagvurmasi tizerine yetkili mahkeme Genel Kurul'u
cagirmak veya istedikleri hususlari gtindeme koydurmak icin
kendilerine izin verir.

Genel Kurul toplantilarina yonetim kurulu tyeleri ile
denetcilerin, bu kurullara aday gosterilenlerin katiimalari;
ayrica gindemdeki konularla ilgili sorumluluklari olanlar
ve aglklamalarda bulunmasi gereken ilgililerin de hazir
bulunmalar caizdir.



ESKi METIN

YENi METIN

KARIN TESPITi:

Madde 37- Yiiriirliikteki mevzuat cercevesinde kabul olunan her
tirli masraflari gayri safi hasilattan diistiikten sonra geriye
kalan meblag, safi kar teskil eder.

[sbu safi kardan 38'nci madde geregince kanuni yedek akce

ve vergiler ayrilir. Geriye kalan miktardan Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca tespit edilen oran ve miktarda bir meblag, ortaklara
hisseleri oraninda, birinci temettd olarak dagitilir. Kalandan,
dagitilabilir toplam karin % 0,7'ini gecmemek tizere, Genel
Kurul'ca belirlenecek bir miktar Yénetim Kurulu (yelerine kar
payi olarak dagitilir.

Genel Kurul tarafindan bagka tiirlii karar verilmedigi takdirde
kalan kar, ortaklara 6denmis sermaye paylari oraninda ikinci
temettd olarak dagitilir.

Kanun hikmdiile ayrilmasi gereken yedek akceler ile Ana
Sozlesmede hisse sahipleriicin belirlenen birinci temetti
ayrnilmadikca, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila
kar aktanimasina ve Yénetim Kurulu Uyeleri ile mermur,
mtistahdem ve iscilere kardan pay dagitilmasina karar
verilemez.

Genel Kurul tarafindan aksine karar verilmedikce toplantilar
ilgililere ve medyaya acik alarak yapilir; ancak pay sahibi veya
vekili sifati ile girig karti almis bulunmaksizin toplantiya
katilanlarin s6z ve oy hakki yoktur.

KARIN TESPITi:

Madde 37- Yurtrlukteki mevzuat cercevesinde kabul olunan
her tlrlt masraflar gayri safi hasilattan distikten sonra
geriye kalan meblag, safi kar teskil eder.

isbu safi kardan 38'nci madde geregince kanuni yedek akce
ve vergiler ayrilir. Geriye kalan miktardan Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca tespit edilen oran ve miktarda bir meblag,
ortaklara hisseleri oraninda, birinci temetti olarak dagitilir.
Kalandan, dagitilabilir toplam karin %0,1'ini gegmemek
Uzere, Genel Kurul'ca belirlenecek bir miktar Yénetim Kurulu
lyelerine kar payi olarak dagitilir.

Genel Kurul tarafindan baska turlt karar verilmedigi takdirde
kalan kar, ortaklara édenmis sermaye paylari oraninda ikinci
temettd olarak dagitilir.

Kanun hiukm ile ayrilmasi gereken yedek akceler ile Ana
Sozlesmede hisse sahipleriicin belirlenen birinci temett
ayrilmadikca, baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktariimasina, Yonetim Kurulu Uyeleri ile memur, miistahdem
ve iscilere, kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

Yénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak
ve Sermaye Piyasasi Kanununun 15.maddesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin dizenlemelerine uymak
sartl ile temettd avansi dagitabilir. Genel Kurul tarafindan
Yonetim Kurulu'na verilen temettd avansi dagitma yetkisi,

bu yetkinin verildigi yil ile sinirhdir. Bir 6nceki yilin temetti
avanslari tamamen mahsup edilmedigi stirece, ek bir temettu
avansl verilmesine ve/veya temettd dagitilmasina karar
verilemez.

Madde 42- Sirket ve organlarn Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim ilkelerine titizlikle uymaya gayret eder.
Ancak stz konusu ilkelerin tam olarak uygulanamamasi
halinde bunun gerekcesi ve sonuclarima yillik faaliyet
raporunda yer verilir ve durumla ilgili agiklamalar yapihr.
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B SORUMLULUK BEYAN | |

MALI TABLOLARIN KABULUNE iLISKIN YONETIM KURULU'NUN
KARAR TARIHI: 11 /03 /2011
KARAR SAYIS! : 79-151 1/03 /201

SERMAYE PIYASASI KURULUNUN
SERI:XI, NO:29 NUMARALI TEBLIGIN UCUNCU BOLUMUNUN 9. MADDESI GEREGI
BEYANIMIZDIR

a) Sirketimize ait 31/12 / 2010 dénemine iliskin bagimsiz denetimden geg¢mis Bilango, Gelir Tablosu, Nakit
Akim Tablosu ve Oz Sermaye Degisim Tablolari ile bunlara ait agiklamalari iceren dipnotlarin ve Faaliyet
Raporunun tarafimizca incelendigini ;

b) Sirketteki gérev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, s6z konusu raporun
onemli konularda gercege aykiri bir agiklama icermedigi gibi agiklamanin yapildigi tarih itibariyle yaniltici
olmasi sonucunu dogurabilecek bir eksiklik icermedigini,

c) Sirketteki gérev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, Raporun iliskin oldugu

dénem itibariyle, mali tablolarin ve rapordaki diger mali konulardaki bilgilerin, sirketimizin mali durumu ve
faaliyet sonuclar hakkinda gercegi dogru bicimde yansittigini beyan ederiz.

Saygilanmizla,

Mg oy

VAGIF ALIYEV SAFFET BATU AKSOY
Uye Uye
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Bagimsiz denetim raporu
Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi Ortaklari'na:

Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi (“Petkim” veya “Sirket”) ve Bagh Ortakhigi'nin (birlikte “Grup” olarak anilacaktir) 31
Aralik 2010 tarihi itibariyle hazirlanan ve ekte yer alan konsolide bilancosunu, ayni tarihte sona eren yila ait konsolide kapsaml
gelir tablosunu, konsolide 6zkaynak degisim tablosunu ve konsolide nakit akim tablosunu, 6nemli muhasebe politikalarinin
ozetini ve dipnotlari denetlemis bulunuyoruz.

Konsolide finansal tablolarla ilgili olarak Grup yonetiminin sorumlulugu

Grup yonetimi konsolide finansal tablolarin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan finansal raporlama standartlarina gére
hazirlanmasi ve dirdst bir sekilde sunumundan sorumludur. Bu sorumluluk, konsolide finansal tablolarin hata veya hile ve
usulsiizlikten kaynaklanan 6nemli yanlishklar icermeyecek bicimde hazirlanarak, gercegi diriist bir sekilde yansitmasini
saglamak amaciyla gerekli i¢ kontrol sisteminin tasarlanmasini, uygulanmasini ve devam ettirilmesini, kosullarin gerektirdigi
muhasebe tahminlerinin yapiimasini ve uygun muhasebe politikalarinin secilmesini icermektedir.

Bagimsiz denetim kurulusunun sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu konsolide finansal tablolar hakkinda gériis bildirmektir. Bagimsiz
denetimimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina uygun olarak gerceklestirilmistir.
Bu standartlar, etik ilkelere uyulmasini ve bagimsiz denetimin, konsolide finansal tablolarin gercegi dogru ve dirtst bir bicimde
yansitip yansitmadigl konusunda makul bir glivenceyi saglamak izere planlanarak yiritilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetimimiz, konsolide finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim kaniti toplamak amaciyla,
bagimsiz denetim tekniklerinin kullaniimasini icermektedir. Bagimsiz denetim tekniklerinin secimi, konsolide finansal tablolarin
hata veya hile ve usulstizlikten kaynaklanip kaynaklanmadigi hususu da dahil olmak tzere énemli yanlislik icerip icermedigine
dair risk degerlendirmesini de kapsayacak sekilde, mesleki kanaatimize gdre yapilmistir. Bu risk degerlendirmesinde, Grup'un

ic kontrol sistemi gdz 6ninde bulundurulmustur. Ancak, amacimiz i kontrol sisteminin etkinligi hakkinda goris vermek degil,
bagimsiz denetim tekniklerini kosullara uygun olarak tasarlamak amaciyla, Grup yénetimi tarafindan hazirlanan konsolide
finansal tablolar ile ic kontrol sistemi arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz denetimimiz, ayrica Grup yonetimi
tarafindan benimsenen muhasebe politikalari ile yapilan 6nemli muhasebe tahminlerinin ve konsolide finansal tablolarin bir
butdn olarak sunumunun uygunlugunun degerlendirilmesini icermektedir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, géristimuizin olusturulmasina yeterli ve uygun bir
dayanak olusturduguna inaniyoruz.



H””lH”HHHIIIIHM""‘ 21 ERNST & YOUNG

Goriig

Gorusumuize gore, ilisikteki konsolide finansal tablolar, Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Bagli Ortakligi'nin
31 Aralik 2010 tarihi itibariyle finansal durumunu, ayni tarihte sona eren yila ait finansal performansini ve nakit akimlarini,
Sermaye Piyasas! Kurulu'nca yayimlanan finansal raporlama standartlar cercevesinde dogru ve dirist bir bicimde
yansitmaktadir.

Diger husus

Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi 'nin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan finansal raporlama
standartlarina uygun olarak 31 Aralik 2009 tarihi itibariyle diizenlenmis finansal tablolari bir baska bagimsiz denetim sirketi
tarafindan denetlenmis ve s6z konusu bagimsiz denetim sirketi 12 Mart 2010 tarihli denetim raporunda bu finansal tablolar
tzerinde olumlu goris beyan etmistir.

Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi
A member firm of Ernst & Young Global Limited

Metin Canogullari, SMMM
Sorumlu Ortak, Basdenetgi

11 Mart 2011
istanbul, Tirkiye



Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihi itibariyle

konsolide bilanco
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

Cari donem

Gegmis donem

Bagimsiz
denetimden gecmis

Bagimsiz
denetimden gecmis

Dipnot referanslan

31 Aralik 2010

31 Aralik 2009

Varhklar
Donen varliklar 1.106.014.746 854.482.826
Nakit ve nakit benzerleri 6 201.710.447 175.498.537
Ticari alacaklar
-Ticari alacaklar 10 414.829.838 337.627.264
-lligkili taraflardan ticari alacaklar 37 258.785 -
Diger alacaklar
-Diger alacaklar 1 561.323 10.022.372
-iliskili taraflardan diger alacaklar 37 11.912.277 50
Stoklar 13 434.803.848 313.304.900
Diger donen varlklar 26 41.938.228 18.029.703

Duran varliklar

1.269.878.357

1.258.720.152

Finansal yatinmlar 7 2.865 2.865
Maddi duran varliklar 18 1.207.555.047 1.195.372.653
Maddi olmayan duran varlklar 19 9.517.934 3.206.995
Yatinm amacli gayrimenkuller 17 1.020.532 -
Diger duran varlklar 26 32.371.334 30.879.714
Ertelenmis vergi varligi 35 19.410.645 29.257.925

Toplam varliklar

2.375.893.103

2.113.202.978

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayriimaz parcasini olusturur.
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.
Petkim Petrokimya Holding A.S.

31 Arahik 2010 tarihi itibariyle
konsolide bilanco

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

Cari donem

Ge¢mis donem

Bagimsiz
denetimden gecmis

Bagimsiz
denetimden gecmis

Dipnot referanslar

31 Aralik 2010

31 Aralik 2009

Yiikiimliilikler

Kisa vadeli yiikiimliiliikler 681.908.766 566.076.485
Finansal baorglar 8 88.813.847 87.727.988
Ticari borglar

-Diger ticari borglar 10 331.132.356 155.283.144

-likili taraflara ticari borclar 37 192.507.862 244.581.414
Diger borglar

-Diger borclar 1 1.010.940 1.200.672

-iliskili taraflara diger borclar 37 73.272 273.629
Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsihiklar 24 6.587.042 12123442
Borg karsiliklari 22 3.961.048 4.923.839
Diger kisa vadeli yakumlalukler 26 57.822.399 59.962.357
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 93.636.886 76.863.962
Finansal borclar 8 7.730.000 -
Cahsanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar 24 80.262.154 76.543.737
Diger uzun vadeli yakumldltkler 26 5.644.732 320.225
Toplam yiikiimliiliikler 775.545.652 642.940.447
Ozkaynaklar 1.600.347.451 1470.262.531
Odenmis sermaye 27 1.000.000.000 204.750.000
Sermaye dizeltmesi farklari 27 486.852.283 1.282.102.283
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 27 - -
Gegmis yillar zararlan 27 (16.589.752) (130.624.846)

Net dénem kari

130.084.920

114.035.094

Toplam yiikiimliiliikler ve 6zkaynaklar

2.375.893.103

2.113.202.978

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayriimaz parcasini olusturur.
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide kapsamli gelir tablosu
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

Cari donem

Ge¢mis donem

Bagimsiz denetimden
gecmis 1 Ocak-

Bagimsiz denetimden
gecmis 1 Ocak-

Dipnot referanslar

31 Aralik 2010

31 Aralk 2009

Satis gelirleri 28 2.909.391.891 2.057459.379
Satiglarin maliyeti 28 (2.680.185.051) (1.943.592.965)
Briit kar 229.206.840 113.866.414
Arastirma ve gelistirme giderleri 29 (2.125.414) (1.444.604)
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri 29 (17.486.384) (13.165.881)
Genel yénetim giderleri 29 (74.391.642) (53.593.950)
Diger faaliyetlerden gelirler 31 8.253.488 23.472.938
Diger faaliyetlerden giderler 31 (16.315.391) (27.636.319)
Faaliyet kan 127.141.497 41.498.598
Finansal gelirler 32 146.702.807 106.732.564
Finansal giderler 33 (133.912.104) (83.499.972)
Vergi dncesi kar 139.932.200 64.731190
Vergiler

-Cari dénem vergisi 35 - -
-Ertelenmis vergi (gideri)/geliri 35 (9.847.280) 49.303.904
Net donem kan 130.084.920 14.035.094
Diger kapsamli gelir (vergi sonrasi) - -
Toplam kapsaml gelir 130.084.920 114.035.094
Donem karinin dagilimi:

Azinhk paylan - -
Ana ortaklik paylari 130.084.920 114.035.094
Hisse basina kazanc (Kurus)-azinhk paylari 36 - -
Hisse basina kazang (Kurus)-ana ortaklik paylari 36 0,13 01

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz parcasini olusturur.
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide 6zkaynak degisim tablosu
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

Kardan
Sermaye ayrilan Gecmis yillar

Odenmis diizeltmesi  lasitlanmis Net dénem karlan/ Toplam

sermaye farklarn yedekler (zaran)/kan (zararlan) ozkaynaklar
10cak 2009 204.750.000 1.282102.283 365.200 (151.258.150) 20.633.304  1.356.592.637
Transferler - - - 151.258.150 (151.258.150) -
Kardan ayrilan kisitlanmis
yedekler (Dipnot 27) - - (365.200) - - (365.200)
Toplam kapsamli gelir - - - 114.035.094 - 114.035.094
31 Aralik 2009 204.750.000 1.282.102.283 - 14.035.094 (130.624.846) 1.470.262.531
1 Ocak 2010 204.750.000 1.282.102.283 114.035.094 (130.624.846) 1.470.262.531
Transferler - - - (114.035.094) 114.035.094 -
Sermaye artirimi (Dipnot 27) 795.250.000 (795.250.000) - - - -
Toplam kapsamli gelir - - - 130.084.920 - 130.084.920
31 Aralik 2010 1.000.000.000 486.852.283 - 130.084.920 (16.589.752) 1.600.347.451

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayriimaz parcasini olusturur.
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide nakit akim tablosu
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

Cari donem

Ge¢mis donem

Bagimsiz denetimden
gecmisl Ocak-

Bagimsiz denetimden
gecmis1 Ocak-

Dipnot referanslar 31 Aralik 2010 31 Aralik 2009
isletme faaliyetleri:
Vergi 6ncesi kar 139.932.200 64.731.190
Vergi dncesi kar ile isletme faaliyetlerinden saglanan net nakit
mutabakati icin gerekli diizeltmeler:
Amortisman ve itfa paylan 18-19 59.268.092 98.999.429
Faiz gelirleri 32 (35.514.453) (40.475.363)
Faiz giderleri 33 14.857.542 15.878.445
Dava karsiliklari, net 31 (273.193) 2.276.165
Kidem tazminati karsilik gideri, net 24 11.675.933 7.575.025
Maddi duran varlik satis kari (147.633) (184.323)
Supheli alacaklar karsihigr artisi 10-11-31 16.882 1.843.758
Satis fiyat farki karsiligl, net (411.291) 411.291
Kideme tesvik primi karsiligi, net 24 3.154.063 3.402.241
izin iicretleri karsiligi, net 24 (4.576.442) 84.385
Stok deger dustiklugt karsihigi, net (46.377) 151.310
Finansal borclardan kaynaklanan gerceklesmemis kambiyo zararlari 2.041.500 863.500
Diger 265.656 (462.145)
Varlk ve yiikiimliiliiklerdeki degisimler 6ncesi saglanan nakit akimi 190.242.479 155.094.908
Varlik ve yiikiimliiliiklerdeki degisimler:
Ticari alacaklar (77.576.491) (112.879.855)
Stoklar (121.452.571) (139.469.173)
Diger alacaklar (2.459.346) (2.820.677)
Diger donen varliklar (23.908.525) (7.344.012)
Diger duran varliklar (1.491.620) (3.310.356)
Ticari borglar 177.304.956 21.092.666
iliskili taraflara ticari borclar (52.063.955) 2447112 453
Borg karsiliklari (543.963) (4.476.850)
Diger borglar (390.089) 520.317
Diger yukumlilikler 3.184.549 12.958.799
Odenen kidemne tesvik primi, net 24 (4.023.152) (4.136.504)
Odenen kidem tazminati, net 24 (11.751.557) (22.180.899)
Odenen ihbar tazminatlari - (5.893.932)
isletme faaliyetlerinden saglanan net nakit 75.070.715 131.266.885
Yatinm faaliyetleri:
Tahsil edilen faiz geliri 32 34.049.112 36.854.267
Maddi ve maddi olmayan duran varlik alimlari 18-19 (78.789.744) (70.393.899)
Maddi duran varlik satis hasilati 155.420 184.323
Yatirim faaliyetlerinde kullanilan net nakit (44.585.212) (33.355.309)
Finansman faaliyetleri:
Alinan krediler 11.355.620 177.808.534
Odenen krediler (4.776.884) (119.207.654)
Odenen faiz (10.852.329) (8.945.109)
Finansman faaliyetlerinden (kullanilan)/saglanan net nakit (4.273.593) 49.655.771
Nakit ve nakit benzeri degerlerdeki artis 26.211.910 147.567.347
Donem basindaki nakit ve nakit benzeri degerler 175.498.537 27.931.190
Dénem sonundaki nakit ve nakit benzeri degerler 6 201.710.447 175.498.537

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz parcasini olusturur.
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin aciklayici dipnotlar
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Tiirk Lirasi [“TL’] olarak gésterilmistir)

1. Grup’un organizasyonu ve faaliyet konusu

Petkim Petrokimya Holding A.S. (“Petkim” veya “Sirket”) 3 Nisan 1965 tarihinde kurulmustur. Sirket ilk yatirnm faaliyetlerine
izmit-Yarimca'da baslamis olup, Yarimca Kompleksi'nde 1970 yilinda Etilen, Polietilen, Klor Alkali, VCM ve PVC fabrikalarini
isletmeye agmistir ve daha sonraki yillarda diger fabrikalar bunlari takip etmistir. 1985 yilinda Aliaga Kompleksi ileri teknolojiler
ve optimum kapasitelere sahip olarak kurulmustur. Sirket'in 14 adet ana tretim fabrikasi, 1 torba tretim fabrikasi ve 1kati

atik yakma tnitesi bulunmaktadir. Petkim'in temel faaliyetleri Trkiye'de olup, Sirket faaliyetlerini petrokimya sektorinde
yuritmektedir.

Sirket'in ana faaliyet konulari asagidaki gibidir:
« Petrokimya sanayi alaninda fabrikalar, tesisler kurmak ve isletmek,

»  Petrokimya druinleri ve ilgili diger Urlnlerin elde edilmesi icin gerekli hammaddeler, yardimci maddeler, malzeme ve kimyasal
maddeleri tedarik ederek islemek veya bu maddeleri tiretmek ve bu maddelerin ticaretini yapmak,

+  Uretim faaliyetinin her asamasinda elde edilecek iiriinleri ambalajlamak ve bunun icin ambalaj endiistrisi kurmak, atik, yan
ve standart digi maddeleri degerlendirmek ve/veya satmak, degerlendirme olanagi bulunmayan maddelerin yok edilmesi

icin gerekli tesisleri kurmak ve isletmek,

* Yasave yonetmelikler cercevesinde, her tirli enerji ve enerji ile ilgili sanayi alaninda tesisler kurmak ve isletmek; bunun igin
gerekli her tdrld ekipman, malzeme ve kimyevi maddeyi tedarik ederek kullanmak ve bu maddelerin ticaretini yapmak,

«  Her turlt petrol drinlerinin yurtici ve yurtdisi toptan ve perakende alimi, satimi, ithali, depolanmasi, pazarlanmasi ve
dagitimini yapmak, bu amag ve konularda kismen ya da tamamen faaliyet géstermek.

Petkim'in 6zellestiriimesi esnasinda T.C. Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanligi (“idare”)'na ait %44 oranindaki hisse ile
Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanligi'na devredilen Emekli Sandig Genel Mudurligi'ne ait %7 oranindaki hissenin olusturdugu
toplam %51 oranindaki hisse 30 Mayis 2008 tarihinde Socar & Turcas Petrokimya A.S. (“STPAS”)'ye satiimistir.

31 Aralik 2010 ve 2009 tarihleri itibariyle Sirket'in ana hissedari State Oil Company of Azerbaijan Republic (“SOCAR”)'dir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK")'na kayithdir ve hisseleri 9 Temmuz 1990 tarihinden itibaren istanbul Menkul Kiymetler
Borsasi'nda (“IMKB”) islem gérmektedir.

Konsolide finansal tablolar yayimlanmak tizere Yénetim Kurulu'nun 11 Mart 2011 tarihli karariyla onaylanmis ve Yonetim Kurulu
adina Genel Midiir M. Hayati Oztiirk ve Muhasebe Mudtirti Sn. Ozer Aksoy tarafindan imzalanmistir.

Bagh Ortakliklar
Sirket, bagli ortakligi olan, Petlim Limancilik Ticaret A.S. (“Petlim”)’ye, Yénetim Kurulu'nun 28 Nisan 2010 tarih ve 64/132 sayili

karar dogrultusunda, Petkim Limani'nin varliklarini kismi bélinme yolu ile devralmak ve liman faaliyetlerini yirtitmek amaciyla,
100.000 TL nakdi sermaye ile %839,99 oran ile ortak olmustur. Petkim ve bagli ortakligi, hep birlikte “Crup” olarak anilacaktir.
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL"] olarak gésterilmistir.)

1. Grup’un organizasyonu ve faaliyet konusu (devami)

Grup’un biinyesinde calisan personel sayisi 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle 2.457'dir (31 Aralik 2009-2.421).

31 Aralik 2010 31 Aralik 2009

Kapsam ici (*) 1.939 1.930
Kapsam disi (*¥) 518 491
2.457 2421

(*) Petrol i§ Sendikasi'na tye personeli ifade etmektedir.
(**) Sendikaya tiye olmayan personeli ifade etmektedir.

Bu konsolide finansal tablolarin hazirlandig tarih itibariyle Grup’un tescil edilmis adresi asagidaki gibidir:

PK.12, 35800
Aliaga, izmir

2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar
2.1 Sunuma iliskin temel esaslar
Uygulanan muhasebe standartlan

Petkim'in konsolide finansal tablolari, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) tarafindan kabul edilen finansal raporlama
standartlarina (“SPK Finansal Raporlama Standartlan”) uygun olarak hazirlanmistir. SPK, Seri: XI, No: 29 sayili “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” (“Teblig") ile isletmeler tarafindan diizenlenecek finansal raporlar ile
bunlarin hazirlanmasi ve ilgililere sunulmasina iliskin ilke, usul ve esaslari belirlemektedir. Bu Teblig, 1 Ocak 2008 tarihinden
sonra baslayan hesap donemlerine ait ilk ara donem finansal tablolardan gecerli olmak tizere yirtrlige girmis olup, SPK'nin
Seri: XI, No: 25 “Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlari Hakkinda Teblig"i yardrlikten kaldirilmistir. Bu teblige istinaden,
isletmelerin finansal tablolarini Avrupa Birligi tarafindan kabul edilen haliyle Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlan
(“UMS/UFRS")'na gére hazirlamalari gerekmektedir. Ancak Avrupa Birligi tarafindan kabul edilen UMS/UFRS nin Uluslararasi
Muhasebe Standartlar Kurulu (“UMSK”) tarafindan yayimlananlardan farklar Tiirkiye Muhasebe Standartlar Kurulu (“TMSK”)
tarafindan ilan edilinceye kadar UMS/UFRS'ler uygulanacaktir. Bu kapsamda, benimsenen standartlara aykiri olmayan, TMSK
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlari (“TMS/TFRS") esas alinacaktir.

SPK, 17 Mart 2005 tarihinde almis oldugu bir kararla, Tirkiye'de faaliyette bulunan ve SPK tarafindan kabul edilen muhasebe
ve raporlama ilkelerine (“SPK Finansal Raporlama Standartlari”) uygun finansal tablo hazirlayan sirketler icin, 1 Ocak 2005
tarihinden itibaren gecerli olmak tzere enflasyon muhasebesi uygulamasinin gerekli olmadigini ilan etmistir. Dolayisiyla
konsolide finansal tablolarda, 1 Ocak 2005 tarihinden baslamak kaydiyla, UMSK tarafindan yayimlanmis 29 No'lu “Yiiksek
Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” standardi (UMS 29) uygulanmamustir.
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Petkim Petrokimya Holding A.S.

31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Tiirk Lirasi [“TL’] olarak gésterilmistir)

2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)

Konsolide finansal tablolar ve dipnotlar, SPK’'nin 2008/16, 2008/18, 2009/02 ve 2009/04 sayil haftalik bultenlerindeki
duyurulariile uygulanmasi tavsiye edilen formatlara uygun olarak ve zorunlu kilinan bilgiler dahil edilerek sunulmustur.

Grup, muhasebe kayitlarninin tutulmasinda ve konsolide finansal tablolarinin hazirlanmasinda, SPK tarafindan cikarilan
prensiplere ve sartlara, Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”), vergi mevzuati ve Tiirkiye Cumhuriyeti Maliye Bakanlgi (“Maliye
Bakanhigi”) tarafindan ¢ikarilan Tekdiizen Hesap Plani sartlarina uymaktadir. Konsolide finansal tablolar, tarihi maliyet esasina
gore hazirlanmis kanuni kayitlara SPK Finansal Raporlama Standartlari uyarinca dogru sunumun yapilmasi amaciyla gerekli
duzeltme ve siniflandirmalar yansitilarak diizenlenmistir. Konsolide finansal tablolar, makul degeri ile gosterilen finansal
varliklar ve yukimlultkler disinda tarihi maliyet esasi baz alinarak Grup’un fonksiyonel ve raporlama para birimi olan TL
cinsinden hazirlanmistir.

2.2 2009 yil finansal tablolarinda yapilan yeniden siniflamalar
Grup, 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle, gegmis dénem finansal tablolarinda geriye dontk olarak asagidaki siniflamayi yapmistir:

31 Aralik 2009 tarihli bilancoda “iliskili taraflara diger borclar” altinda gdziiken 509.220 TL tutarindaki borc bakiyesi ‘iliskili
taraflara ticari borglar’ altina siniflandinimistir.

2.3 Muhasebe politikalarindaki degisiklikler

Konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda esas alinan muhasebe politikalari asagida 6zetlenen yeni standart ve yorumlar
disinda bir 6nceki yil ile tutarh olarak uygulanmistir. Grup, 1 Ocak 2010 tarihinde baslayan hesap déneminde, asagidaki yeni ve
dizeltilmis UFRS ve UFRYK yorumlarini uygulamistir.

*  UFRYK17 Gayri-nakdi Varlklarin Ortaklara Dagitilmasi,

« UMS 39 Finansal Araclar: Muhasebelestirme ve Olgme (Degisiklik) - Uygun korumali araclar,

» UFRS 2 Hisse Bazli Odemeler (Degisiklik) - Grup tarafindan nakit olarak 6denen hisse bazli 6demeler,

+  Yeniden diizenlenmis UFRS 3 isletme Birlesmeleri ve UMS 27 Konsolide ve Bireysel Finansal Tablolar (Degisiklik),

«  UFRS'de lyilestirmeler, Mayis 2008-Yayimlanan tiim degisiklikler, UFRS 5 Satis Amacli Elde Tutulan Duran Varliklar ve
Durdurulan Faaliyetler standardinin satis isleminden sonra isletme kontrol glicti olmayan hisse senetlerini elinde tutmaya
devam ettigi durumlarda bagli ortakhgin ve bu ortakliga ait tim varlik ve borglarin satis amacl elde tutulan olarak
siniflandirnimasina iliskin hitkiimlerine acikhk getiren degisiklik harig 31 Aralik 2009 tarihinde sona eren hesap donemiigin
gecerlidir.

«  UFRS'de lyilestirmeler, Nisan 2009

S6z konusu standart ve yorumlarin Grup’un konsolide finansal tablolarina ya da faaliyetlerine bir etkisi bulunmamaktadir.
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31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL"] olarak gésterilmistir.)

2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)

Nisan 2009 da yayinlanan UFRS iyilestirmeleri kapsaminda tizerinde degisiklik yapilan ve Grup’un muhasebe politikalari,
finansal durumu ve performansi tizerinde etkisi olmus ya da olmamis standartlar asagidaki gibidir:

+ UFRS 2 Hisse Bazli Odemeler

» UFRS 5 Satis Amaclh Elde Tutulan Duran Varliklar ve Durdurulan Faaliyetler

* UFRS 8 Faaliyet Bolumleri

» UMS 1Finansal Tablolarin Sunumu

» UMS 7 Nakit Akim Tablosu

» UMS 17 Kiralamalar

*  UMS18 Gelir

» UMS 36 Varliklarda Deger Dustklugu

» UMS 38 Maddi Olmayan Duran Varliklar

+ UMS 39 Finansal Araclar: Muhasebelestirme ve Olgme-Finansal riskten korunan kalem olarak kabul edilen kalemler
+ UFRYK 9 Gémult Tirev Urtinlerinin Yeniden Degerlendirilmesi

+  UFRYK 16 Yurtdisindaki isletme ile ilgili Net Yatirimin Finansal Riskten Korunmasi

Degisikliklerin Grup’un konsolide finansal durumunun veya performansinin tzerinde 6nemli bir etkisi bulunmamaktadir.
Yayinlanan ama ydrirlige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar:

Konsolide finansal tablolarin onaylanma tarihi itibariyle yayimlanmig ancak yirtrlige girmemis ve Grup tarafindan erken
uygulama yoluna gidilmemis standartlar ile mevcut énceki standartlara getirilen degisiklikler ve yorumlar asagidaki gibidir:

UFRYK 19 Finansal Borclarin Ozkaynaga Dayali Finansal Araclarla Odenmesi

Yorum, 1 Temmuz 2010 tarihi ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gecerlidir. Bu yorum, isletme ile kredi verenler
arasinda finansal borcun sartlar hakkinda bir yenileme goriismesi oldugu ve kredi verenin isletmenin borcunun tamaminin ya
da bir kisminin sermaye araclari ile geri 6demesini kabul ettigi durumlarin muhasebelestiriimesine deginmektedir. UFRYK 19,
bu sermaye araglarinin UMS 39'un 41 no'lu paragrafi uyarinca “6denen bedel” olarak nitelenecegine aciklk getirmektedir. Sonug
olarak finansal borg finansal tablolardan cikariimakta ve cikarlan sermaye araglari, s6z konusu finansal borcu sonlandirmak icin
tdenen bedel olarak isleme tabi tutulmaktadir. Grup, yorumun konsolide finansal durumu veya performansi tizerinde bir etkisi
olmasini beklememektedir.

UFRYK 14 Asgari Fonlama Kosullari (Degisiklik)

Degisiklik, 1 Ocak 2011 tarihi ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gecerlidir. Bu degisikligin amaci, isletmelerin
asgari fonlama gereksinimiigin yaptigi gonillt 6n 6demeleri bir varlik olarak degerlendirmelerine izin vermektir. Erken
uygulamaya izin verilmistir ve uygulanmasi geriye déniik olarak yapiimalidir. Grup, degisikligin konsalide finansal durumu veya
performansi tizerinde bir etkisi olmasini beklememektedir.

UFRS 9 Finansal Araclar - Safha 1 Finansal Varliklar ve Yiikimlilikler, Siniflandirma ve Agiklama

Yeni standart, 1 Ocak 2013 tarihi ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gecerlidir. UFRS 9 Finansal Araglar
standardinin ilk safhasi finansal varliklarin ve yukimlultiklerin 6lctlmesi ve siniflandinimasina iliskin yeni hitkimler
getirmektedir. Erken uygulamasina izin verilmektedir. Bu standart hentiz Avrupa birligi tarafindan onaylanmamistir. Grup,
diizenlemenin konsolide finansal durumu veya performansi tizerinde bir etkisi olmasini beklememektedir.
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konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Tiirk Lirasi [“TL’] olarak gésterilmistir)

2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)

UMS 32 Finansal Araclar: Sunum ve Aciklama-Yeni haklar iceren ihracglarin siniflandinlmasi (Degisiklik)

Degisiklik, 1 Subat 2010 tarihi ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri icin gecerlidir. Bu degisiklik, yirdrlikteki standart
uyarinca tarev yikimlalik olarak muhasebelestirilen belirli doviz tutarlar karsihiginda yapilan hak ihraci teklifleri ile ilgilidir.
Degisiklik, belirli kosullarin saglanmasi durumunda islem sirasinda gecerli olacak olan para birimine bakilmaksizin bu tdr hak
ihraclarinin 6z kaynak olarak siniflandirnimasi gerektigini ortaya koymaktadir. Degisiklik geriye déniik olarak uygulanmalidir.
Grup, degisikligin konsolide finansal durumu veya performansi tizerinde bir etkisi olmasini beklememektedir.

UMS 24 iliskili Taraf Aciklamalar (Yeniden Diizenleme)

Yeniden diizenleme, 1 Ocak 2011 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gecerlidir. Bu yeniden dizenleme,
devletin ya da isletmenin iliskide oldugu devlet kontrolindeki kamu kuruluslarinin tek bir misteri olarak nitelendirilip
nitelendirmeyecegi hususunda isletmelerin yapmasi gereken degerlendirmeye iliskindir. Grup, bu degerlendirmeyi yaparken
stz kanusu kuruluslar arasindaki ekonomik bltinlesmenin kapsamini g6z éniinde bulundurmalidir. Erken uygulamaya

izin verilmektedir ve erken uygulama geriye dontik olarak yapilmalhdir. Grup, diizeltmenin konsolide finansal durumu veya
perfarmansi tGzerinde bir etkisi olmasini beklememektedir.

UMS 12 - Gelir Vergileri - Ertelenmis Vergi: Esas alinan varliklarin geri kazanimi (Degisiklik)

1 0cak 2012 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gecerlidir. UMS 12, (i) aksi ispat edilene kadar hukuken
gecerli 6ngdrd olarak, UMS 40 kapsaminda gercege uygun deger modeliyle élcllen yatinm amach gayrimenkuller tzerindeki
ertelenmis verginin gayrimenkuliin tasinan degerinin satis yoluyla geri kazanilacagi esasiyla hesaplanmasi ve (i) UMS 16'daki
yeniden degerleme modeliyle 8l¢lilen amartismana tabi olmayan varliklar tizerindeki ertelenmis verginin her zaman satis
esasina gore hesaplanmasi gerektigine iliskin gtincellenmistir. Bu degisiklik hentiz AB tarafindan kabul edilmemistir

Mayis 2010'da UMSK, tutarsizliklar gidermek ve ifadeleri netlestirmek amaciyla ticiincii cerceve diizenlemesini yayinlamistir.
Degisiklikler icin cesitli ydrirlik tarihleri belirlenmis olup erken yiiriirliik tarihi 1 Temmuz 2010 ve sonrasinda basglayan

hesap dénemleridir. Erken uygulamaya izin verilmektedir. Bu yillik iyilestirme projesi heniiz Avrupa Birligi tarafindan
onaylanmamistir.

UFRS 3 isletme Birlesmeleri

1Temmuz 2010 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleriicin gecerlidir. Bu iyilestirme, UFRS 7 Finansal Araglar:
Aciklamalar, UMS 32 Finansal Araclar: Sunum, UMS 39 Finansal Araclar: Muhasebelestirme ve Olcme standartlarinda yapilan ve
kosullu bedele iliskin muafiyeti kaldiran degisikliklerin 2008'de yeniden diizenlenen UFRS 3'tin uygulanmaya baslanmasindan
6nce olan isletme birlesmelerinden dogan kosullu bedel icin gecerli olmadigl konusuna aciklik getirmektedir.

Ayrica bu iyilestirme, mulkiyet hakki veren araglarin satin alinan isletmenin net varliklarindaki orantisal payi olarak ifade edilen
kontrol glicti olmayan paylarin bilesenlerini lcme seceneklerinin (gercege uygun deger ya da mulkiyet hakki veren araclarin
satin alinan isletmenin net varliklarindaki orantisal payi tizerinden) kapsamini sinirlamaktadir. Sonuc olarak bu iyilestirme,

bir isletmenin (bir isletme birlesme isleminin parcasi olan) satin aldigi isletmenin (zorunlu ya da gontilli) hisse bazl 6deme
islemlerinin degistiriimesinin muhasebelestiriimesini zorunlu hale getirmektedir. Ornegin bedel ve birlesme sonrasi giderlerin
ayristinimasi gibi.
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konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL"] olarak gésterilmistir.)

2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)

UFRS 7 Finansal Araclar: Agiklamalar

10cak 2011 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri igin gecerlidir. Degisiklik, UFRS 7 uyarinca yapilmasi gereken
aciklamalara agiklik getirmekte ve sayisal ve niteliksel agiklamalar ile finansal araclara iliskin risklerin dogasi ve derecesi
arasindaki etkilesimi vurgulamaktadir.

UMS 1 Finansal Tablolarin Sunulusu

10cak 2011 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri igin gecerlidir. Degisiklik, isletmenin 6zkaynak kalemlerinin
her biri icin 6zkaynak degisim tablosu ya da finansal tablo dipnotlarinda diger kapsamli gelire iligkin bir analiz sunmasi
gerekliligine agiklik getirmektedir.

UMS 27 Konsolide ve Bireysel Finansal Tablolar

1Temmuz 2010 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri igin gecerlidir. Bu iyilestirme, UMS 27'de yapilan
degisikliklerin sonucu olarak UMS 21 Kur Degisimin Etkileri, UMS 311s Ortakliklar ve UMS 28 istiraklerdeki Yatinmlar
standartlarinda yapilan degisikliklerin T Temmuz 2009 tarihinde ya da sonrasinda baslayan yillik hesap donemlerinden itibaren
veya UMS 27'nin daha erken uygulanmasi durumda bu tarihten itibaren ileriye donik olarak uygulanacagi konusuna agiklik
getirmektedir.

UMS 34 Ara Dénem Raporlama
10cak 2011 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri igin gecerlidir. Degisiklik, UMS 34 de yer alan agiklama
ilkelerinin nasil uygulanacagina rehberlik etmekte ve yapiimasi gereken agiklamalara ekleme yapmaktadir.

UFRYK 13 Miisteri Sadakat Programlar

10cak 2011 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri i¢cin gecerlidir. Dizeltme, program dahilindeki musterilere
saglanan hediye puanlarinin kullanimlarindaki degerini temel alacak sekilde gercege uygun degerlerinin belirlendigi durumlarda;
musteri sadakat programina katilmayan diger musterilere verilen indirimler ve tesviklerin miktarinin da g6z éndnde tutulmasi
gerektigi konusuna aciklik getirmektedir.

UFRS 7 Finansal Araclar - Bilanco disi islemlerin kapsamli bir bicimde incelenmesine iliskin aciklamalar (Degisiklik)

1 Temmuz 2011 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri i¢in gecerlidir. Degisikligin amaci, finansal tablo
okuyucularinin finansal varliklarin transfer islemlerini (sekiritizasyon gibi)-finansal varligi transfer eden taraf tizerinde
kalabilecek muhtemel riskleri de icerecek sekilde-daha iyi anlamalarini saglamaktir. Ayrica degisiklik, orantisiz finansal varlik
transferi islemlerinin hesap déneminin sonlarina dogru yapildigl durumlar icin ek aciklama zorunluluklan getirmektedir. Bu
degisiklikler buyiik 6lciide UFRS ve US GAAP (Amerikan Genel Kabul Gérmiis Muhasebe ilkeleri)'ni agiklama gereklilikleri ile
uyumludur. Bu degisiklik hentiz AB tarafindan kabul edilmemistir.

Grup, degisikliklerin konsolide finansal durumu veya performansi zerinde bir etkisi olmasini beklememektedir.
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2.4 Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti

Konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda izlenen 6nemli muhasebe politikalari agagida 6zetlenmistir:
Uygulanan konsolidasyon esaslarn

Konsolide finansal tablolar Petkim ve %99,99'una sahip oldugu Petlim'in finansal tablolarini kapsamaktadir. Bagh ortaklik,
kontroliin Petkim'e gectigi tarihten itibaren konsolide edilmeye baslanir ve kontroliin Petkim'den ¢ikmasi ile konsolide edilme
islemi son bulur.

Yukarida da belirtildigi tizere konsolide finansal tablolar Petkim ve onun kontrol ettigi bagl ortakligin ayni doneme ait finansal
tablolarindan olusur. Petkim, direkt veya indirekt olarak bir sirketteki oy haklarinin %50'sinden fazlasina sahip oldugunda ve o
sirketin faaliyetlerinden yarar saglamak amaciyla finansal ve faaliyet politikalarini yonlendirme hakki elde ettiginde kontrol ele
gecirmis sayilir.

Bagli ortaklik tam konsolidasyon yéntemi kullanilarak konsolide edilmis, dolayisiyla kayith bagli ortaklik degerleri, ilgili
dzkaynaklari karsiliginda netlestirilmistir. Bagli ortakligin ana ortaklik disi hak sahiplerine atfedilen ¢zkaynak ve net dénem
karlari, konsolide bilango ve konsolide kapsamli gelir tablosunda azinlik paylari olarak gésterilmektedir.

Petkim ve bagli ortakligi arasindaki islemler ve bakiyeler ile bu islemlerle ilgili olarak olusan kar marjlari (eger var ise), elimine
edilmistir. Konsolide finansal tablolar benzer islemler icin ayni muhasebe prensipleri kullanilarak hazirlanmistir.

Stoklar

Stoklar, net gerceklesebilir deger ya da elde etme bedelinden dustk olani ile degerlenir. Stoklarin maliyeti tim satin alma
maliyetlerini, donistirme maliyetlerini ve stoklarin mevcut durumuna ve konumuna getirilmesi icin katlanilan diger maliyetleri
icerir. Grup, stoklarini agirhkl ortalama yontemine gére degerlemektedir.

Net gerceklesebilir deger, olagan ticari faaliyet icerisinde olugan tahmini satis fiyatindan tahmini tamamlanma maliyeti ve
satisi gerceklestirmek icin gerekli tahmini satis maliyeti toplaminin indirilmesiyle elde edilen tutardir (Dipnot 13).

Yedek parca ve malzemeler net geri kazanilabilir deger ya da elde etme bedelinden dislk olani ile degerlenir. Yedek parca
ve malzemelerin maliyeti tim satin alma maliyetlerini ve yedek parcalarin mevcut durumuna ve konumuna getirilmesiicin
katlanilan diger maliyetleri icerir. Grup, yedek parca ve malzemelerini agirlikl ortalama yontemine gore degerlemektedir
(Dipnotlar 13-26).

Maddi duran varliklar

Maddi duran varliklar, elde etme maliyetinden birikmis amortismanin ve mevcutsa deger dusukliginin distlmesi ile bulunan
net defter degeri ile gésterilmektedir. Tarihi degerler, maddi duran varligin iktisabi ile direkt olarak ilgili olan maliyetleri
icermektedir. ktisap tarihinden sonraki maliyetler, sadece varlikla ilgili gelecekteki ekonomik faydanin Grup’a akisinin muhtemel
oldugu ve varligin maliyetinin gtvenilir olarak 6lctlebildigi durumlarda varligin defter degerine ilave edilir veya ayri bir varlik
olarak kaydedilir. Bakim onarim giderleri ilgili déneme ait konsolide kapsamli gelir tablosunda giderlestirilir. ESer bakim ve
onarim gideri ilgili aktifte genisleme veya gézle gérulir bir gelisme sagliyorsa aktiflestirilir. Maddi duran varliklarin duzeltilmis
degerleri izerinden faydali 6miirlerine gore dogrusal amortisman yontemi kullanilarak amortisman ayrilmaktadir (Dipnot 18).
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)

Yedek parcalar ve malzemelerin bir donemden fazla ve sadece belli bir maddi duran varlik kalemi ile iliskili olarak
kullanilabileceginin 6ngoruldigu durumlarda, ilgili yedek parcalar ve malzemeler maddi duran varlik olarak
degerlendirilmektedir. Yedek parcalar ve malzemeler elde etme maliyetlerinden, iliskilendirildikleri maddi duran varhigin kalan
faydali émdrleri Gzerinden hesaplanan birikmis amortismanin distlmesi ile net defter degerleri ile gdsterilmektedir.

Binalar, makine, tesis ve cihazlar, kapasitelerinin tam olarak kullanilmaya hazir oldugu durumlarda aktiflestirilir ve itfa edilmeye
baslanirlar. Maddi duran varliklarin atik degerinin énemli tutarda olmadigl tahmin edilmektedir.

Grup, 1Ekim 20089 tarihi itibariyle maddi duran varliklarinin faydali 6mirlerini gozden gecirmis ve faydali 6mrleri asagida
belirtildigi sekilde yeniden belirlemistir:

Yeni faydali 6miir Eski faydali dmiir
Yeralti ve yertistl diizenleri 4-50 yil 4-50 yil
Binalar 18-50 vyl 5-50 il
Makine, tesis ve cihazlar 8-68 vyl 5-50 il
Tasit araglar Syil Syil
Déseme ve demirbaslar 3-20 yil 3-20 yil
Diger maddi duran varlklar Syil Syil

Arazi ve arsalar sinirsiz émurleri olmasi sebebiyle amortismana tabi degildir.

Maddi duran varliklarin satisi dolayisiyla olusan kar ve zararlar konsolide kapsamli gelir tablosunda diger faaliyetlerden gelirler
ve giderler hesaplarina dahil edilirler.

Maddi olmayan duran varliklar

Maddi olmayan duran varliklar bilgi islem sistemleri ve yazilimlara yonelik haklardan ve aktiflestirilen gelistirme giderlerinden
olusmaktadir. Yeni trtinlerin gelistirilmesi veya gelistirilen Grlnlerin testi ve dizayni ile ilgili proje maliyetleri, projenin ticari

ve teknolojik bakimdan basarili bir sekilde uygulanabilir olmasi ve maliyetlerin glivenilir olarak tespit edilebilmesi halinde
maddi olmayan duran varlik olarak degerlendirilirler. Diger arastirma ve gelistirme giderleri ise gerceklestiginde gider olarak
kaydedilir. itfa paylari alis tarihinden itibaren tahmini faydali 5miirleri boyunca dogrusal itfa yéntemiyle hesaplanmistir. Deger
distikliginiin olmasi durumunda maddi olmayan duran varliklarin kayitli degeri, geri kazanilabilir tutara indirilir (Dipnot 19).

Maddi olmayan duran varliklarin tahmin edilen faydali émiirleri asagida belirtilmistir:

Faydali 6miir
Haklar ve yazilimlar 3-15 yil

Yatinm amacli gayrimenkuller
Mal ve hizmetlerin tretiminde kullaniimak veya idari maksatlarla veya islerin normal seyri esnasinda satiimak yerine, kira elde

etmek veya deger kazanmasi amaclyla veya her ikisi igin elde tutulan araziler ve binalar “Yatinnm amacli gayrimenkuller” olarak
siniflandirimakta ve konsolide bilancoda maliyet degerleri ile yansitiimaktadir.
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Yatinm amacl gayrimenkullerin kayitlardan ¢ikariimasi, elden ¢ikarilmalariyla, ya da bir yatinm amacli gayrimenkulin
kullanimdan ¢ekilmesiyle ve bunun elden cikariimasindan ileriye déntik hicbir ekonomik fayda beklenmiyorsa gerceklesir. Yatirm
amach gayrimenkullerin elden ¢ikarilmasi sonucu olusan kar veya zarari elden ¢ikarma isleminin gerceklestigi dénemde ilgili gelir
ve gider hesaplarina yansitilir (Dipnot 17).

Arastirma ve gelistirme giderleri

Arastirma masraflari, olustugu donem icerisinde konsolide kapsamli gelir tablosuna kaydedilir.

Gelistirme faaliyetleri (ya da Grup ici bir projenin gelisim asamasi) sonucu ortaya cikan isletme ici yaratilan maddi olmayan
duran varliklar yalnizca asagida belirtilen sartlarin tamami karsilandiginda kayda alinirlar:

* maddi olmayan duran varhgin kullanima hazir ya da satilmaya hazir hale getirilebilmesi icin tamamlanmasinin teknik
anlamda mimkin olmast,

* maddi olmayan duran varlig tamamlama, kullanma veya satma niyetinin olmasi,
* maddi olmayan duran varhgin kullanilabilir veya satilabilir olmasi,
« varligin ne sekilde ileriye déniik olasi bir ekonomik fayda saglayacaginin belli olmasi,

* maddi olmayan duran varhgin gelisimini tamamlamak, séz konusu varligi kullanmak ya da satmak icin uygun teknik,
finansal ve baska kaynaklarin olmasi, ve

+ varhgin gelistirme maliyetinin, gelistirme strecinde glvenilir bir sekilde ¢l¢tlebilir olmas.

Diger gelistirme giderleri gerceklestiginde gider olarak kaydedilmektedir. Onceki dénemde gider kaydedilen gelistirme gideri
sonraki donemde aktiflestirilemez. Aktiflestirilen gelistirme gideri, Griintin ticari Gretiminin basglamasi ile 5 yil icerisinde, normal
amortisman yéntemi uygulanarak itfa edilmektedir.

Varliklarda deger diisiikliigii

Grup, ertelenmis vergi varliklar ve makul degerleri ile gosterilen finansal varliklar disinda kalan her varlik icin her bilanco
tarihinde, s6z konusu varhga iliskin deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gtsterge olup olmadigini degerlendirir.

Grup, her bilanco tarihinde maddi ve maddi olmayan duran varlklarinin, maliyet degerinden birikmis amortismanlar disulerek
bulunan defter degerine iliskin deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gésterge olup olmadigini degerlendirir. Eger boyle bir
gOsterge mevcutsa, deger dustkligl tutarini belirleyebilmek icin o varligin geri kazanilabilir tutari tahmin edilir. Varhigin tek
basina geri kazanilabilir tutarinin hesaplanmasinin mimkin olmadigl durumlarda, o varligin ait oldugu nakit Greten biriminin
geri kazanilabilir tutari hesaplanir.

Geri kazanilabilir tutar, satis maliyetleri distldikten sonra elde edilen gercege uygun deger veya kullanimdaki degerin buyik

olanidir. Kullanimdaki deger hesaplanirken, gelecege ait tahmini nakit akimlari, paranin zaman degerini ve varliga 6zg riskleri
yansitan vergi 6ncesi iskonto orani kullanilarak bugtinkd degerine indirilir.
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Varligin (veya nakit tireten birimin) geri kazanilabilir tutarinin defter degerinden daha az olmasi durumunda varhigin (veya

nakit treten birimin) defter degeri, geri kazanilabilir tutarina indirilir. Bu durumda olusan deger duisiikligi kayiplar konsolide

kapsamli gelir tablosunda muhasebelestirilir.

Deger dustikligunin iptali nedeniyle varligin (veya nakit tireten birimin) kayitl degerinde meydana gelen artig, 6nceki yillarda

deger disuklugiinin konsolide finansal tablolara alinmamis olmasi halinde olusacak olan defter degerini (amortismana tabi

tutulduktan sonra kalan net tutar) asmamalidir. Deger diisikligiinin iptali konsolide kapsamli gelir tablosuna kayit edilir.

Grup, tum finansal varliklarinin deger dustikligl testi icin asagidaki kriterleri g6z ontinde bulundurmaktadir:

- Borglu tarafin 6nemli 6lctide finansal agidan zorluk icinde olup olmamasi,

- Anaparanin veya faizin 6denmemesi veya ge¢ ddenmesi gibi s6zlesme hikimlerine borclu tarafin uymamasi,

- Ekonomik veya yasal nedenlerden 6tuirt, borglu olan tarafa herhangi bir imtiyazin taninip taninmadigi,

- Borglu olan tarafin finansal agidan yeniden yapilandirmaya gitmesinin beklenmesi veya gitmesi,

- Bagimsiz veriler kullanilarak, finansal varliklarin gelecekte Grup'a saglayacaklari nakit akislarinda énemli dustislerin olup
olmayacagl.

Faaliyet kiralamasi

Kiraci agisindan

Miilkiyete ait risk ve getirilerin dnemli bir kisminin kiralayana ait oldugu kiralama islemi, faaliyet kiralamasi olarak siniflandirilir.

Faaliyet kiralar (kiralayandan alinan tesvikler diisiildiikten sonra) olarak yapilan 6demeler, kira dénemi boyunca dogrusal

yontem ile konsolide kapsamli gelir tablosuna gider olarak kaydedilir.

Kiraya veren acisindan

Kiralama kapsaminda kiracilardan alinan kira gelirleri, aylik olarak kazanildiginda konsolide finansal tablolara yansitilir. Pesin

alinan kiralar, kazanilmamis (ertelenmis) gelir olarak kabul edilip, kiralama stiresince aylik sistematik olarak konsolide kapsamli

gelir tablosuna gelir olarak kaydedilir.

Finansal varhiklar

Grup’un finansal varhklar, nakit ve nakit benzerleri, ticari alacaklar, iliskili taraflardan alacaklar ve diger alacaklardan
olusmaktadir. Finansal borglar, ticari borclar, iliskili taraflara borclar, diger borglar ve finansal borclardan olusmaktadir.

Nakit ve nakit benzerleri

Nakit ve nakit benzerleri, eldeki nakit, banka mevduatlari ile tutar belirli, nakde kolayca cevrilebilen kisa vadeli ve yiiksek
likiditeye sahip ve degerindeki degisim riski tnemsiz olan ve vadesi ti¢ ay veya daha kisa olan yatirimlari icermektedir (Dipnot 6).

Ticari alacaklar ve deger diisiikliigii karsihgi

Grup’un dogrudan bir borcluya mal veya hizmet tedariki ile olusan vadeli satislarindan kaynaklanan ticari alacaklar, etkin faiz
yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyetleri tzerinden degerlendirilmistir.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)
Varliklarda deger diisiikliigii

Grup'un, 6denmesi gereken meblaglar tahsil edemeyecek oldugunu gésteren bir durumun s6z konusu olmasi halinde ticari
alacaklar icin bir deger dusuklig karsiligl konsolide finansal tablolara kaydedilir. S6z konusu bu karsihgin tutari, alacagin kayitl
degeri ile tahsili mimkin tutar arasindaki farktir. Tahsili mimkin tutar, teminatlardan ve giivencelerden tahsil edilebilecek
meblaglar da dahil olmak tizere tiim nakit akislarinin, olusan ticari alacagin orijinal etkin faiz orani esas alinarak iskonto edilen
degeridir.

Deger dusuklugi tutar, kaydedilmesinden sonra olusacak bir durum dolayisiyla azalirsa, s6z konusu tutar, cari dénemde
konsolide kapsamli gelir tablosunda diger faaliyetlerden gelirlere yansitilir (Dipnot 31).

Ticari borglar

Ticari borglar, makul degerleriyle deftere alinir ve miiteakip donemlerde etkin faiz orani yéntemi kullanilarak iskonto edilmis
tutarlardan muhasebelestirilir (Dipnot 10).

Finansal borglar

Banka kredileri, alindiklari tarihlerde, alinan kredi tutarindan islem masraflari ve komisyonlar cikartildiktan sonraki degerleriyle
kaydedilir. Banka kredileri, sonradan etkin faiz yéntemi kullanilarak iskonto edilmis maliyet degeri tizerinden belirtilir. islem
masraflari dusuldikten sonra kalan tutar ile iskonto edilmis maliyet degeri arasindaki fark, konsolide kapsamli gelir tablosuna
kredi donemi stiresince finansman maliyeti olarak yansitilir. Diger tim borclanma maliyetleri, olustuklar dénemlerde konsolide
kapsamli gelir tablosuna kaydedilmektedir.

Alinan kredilerin vadeleri bilango tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, kisa vadeli yikumldltkler icerisinde; 12 aydan fazla ise
uzun vadeli yikimliliikler icerisinde gésterilmektedir (Dipnot 8).

Finansal varlik ve yiikiimliiliiklerin kayda alinmasi ve cikarilmasi

Grup, finansal varlik veya yuktmlalikleri, ilgili finansal arag sozlesmelerine taraf oldugu takdirde konsolide bilangosuna
yansitmaktadir. Grup finansal varligin tamamini veya bir kismini, sadece s6z kanusu varliklarin konu oldugu s6zlesmeden
dogan haklar tizerindeki kontroliint kaybettigi zaman kayitlarindan cikartir. Grup finansal yukimlaltkleri, ancak s6zlesmede
tanimlanan yukimldltgl ortadan kalkar, iptal edilir veya zaman asimina ugrar ise kayitlarindan gikartir.

Butiin normal finansal varlik alim ve satimlari islem tarihinde, yani Grup’un varligi almayi veya satmayi taahhut ettigi tarihte
kayitlara yansitilir. S6z konusu alim ve satimlar genellikle piyasada olusan genel teamiil ve diizenlemelerle belirlenen zaman
dilimi icerisinde finansal varligin teslimini gerektiren alim satimlardir.

Bor¢lanma maliyetleri

Kullanima ve satisa hazir hale getirilmesi 6nemli 6l¢lide zaman isteyen ozellikli varlklar s6z konusu oldugunda, satin alinmasi,
yapimi veya Uretimi ile dogrudan iliskilendirilen borclanma maliyetleri, ilgili varlik kullanima veya satisa hazir hale getirilene

kadar varligin maliyetine dahil edilmektedir.

Kullanima ve satisa hazir hale getirilmesi 6nemli 6lctide zaman isteyen varliklara iliskin olmayan diger tim borg¢lanma
maliyetleri, olustuklar dénemde konsolide kapsamli gelir tablosuna kaydedilmektedir.
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iliskili taraflar
Asagidaki kriterlerden birinin varliginda, taraf Sirket ile iligkili sayilir:

(a) Stz konusu tarafin, dogrudan ya da dolayli olarak bir veya birden fazla araci yoluyla:

(i) igletmeyi kontrol etmesi, isletme tarafindan kontrol edilmesi ya da isletme ile ortak kontrol altinda bulunmasi (ana
ortakliklar, bagl ortakliklar ve ayni is dalindaki bagl ortakliklar dahil olmak tizere);

(i) Sirket tizerinde onemli etkisinin olmasini saglayacak payinin olmasi; veya
(i) Sirket tizerinde ortak kontrole sahip olmasi;

(b) Tarafin, Sirket'in bir istiraki olmasi;

(c) Tarafin, Sirket'in ortak girisimci oldugu bir is ortakligi olmasy;

(d) Tarafin, Sirket'in veya ana ortakhiginin kilit yonetici personelinin bir tiyesi olmasi;

(e) Tarafin, (a) ya da (d) de bahsedilen herhangi bir bireyin yakin bir aile tiyesi olmasi;

(f) Tarafin; kontrol edilen, ortak kontrol edilen ya da 6nemli etki altinda veya (d) ya da (e)'de bahsedilen herhangi bir bireyin
dogrudan ya da dolayli olarak 6nemli oy hakkina sahip oldugu bir isletme olmasi;

(g) Tarafin, isletmenin ya da isletme ile iligkili taraf olan bir isletmenin calisanlarina isten ayrilma sonrasinda saglanan fayda
planlari olmasi gerekir.

iliskili taraflarla yapilan islem iliskili taraflar arasinda kaynaklarin, hizmetlerin ya da yiikiimliliklerin bir bedel karsiligi olup
olmadigina bakilmaksizin transferidir.

Olagan faaliyetler nedeniyle iliskili taraflarla bazi is iligkilerine girilebilir (Dipnot 37).
Kurum kazanci iizerinden hesaplanan vergiler

Dénemin kar ve zarar Gzerindeki gelir vergisi yukumlaligd, cari yil vergisi ve ertelenmis vergiyi icermektedir. Cari yil vergi
yukimlalagd, dénem karmin vergiye tabi olan kismi tizerinden ve bilanco tarihinde gecerli olan vergi oranlari ile hesaplanan
vergi yukiumliltgini icermektedir (Dipnot 35).

Ertelenmis vergi, yikumliltk yéntemi kullanilarak, varlik ve yikumltltklerin konsolide finansal tablolarda yer alan kayitlh
degerleri ile vergi degerleri arasindaki gecici farklar tizerinden hesaplanir.

Ertelenmis vergi hesaplanmasinda yurdrlikteki vergi mevzuati uyarinca bilanco tarihi itibariyle halihazirda yurdrlikte olan
vergi oranlari kullanilir. Ertelenmis vergi geliri veya gideri ertelenmis verginin dogrudan 6zkaynak altinda muhasebelestirilen
birislemle ilgili olmadigl durumlarda, dénemin kar veya zararina dahil edilir. Ertelenmis vergi 6zkaynaklar altinda
muhasebelestirilen bir islemden kaynaklaniyorsa, ilgili 6zkaynaklar kalemi altinda muhasebelestirilir.

Ertelenmis vergi yukimlulugi vergilendirilebilir gegici farklarin timdi icin hesaplanirken, indirilebilir gecici farklardan olugan
ertelenmis vergi varlklar, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle bu farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel
olmasi sartiyla konsalide finansal tablolarda hesaplanmaktadir. Eger yeterli vergilendirilebilir gegici fark var ise ve bu farklarin
vergi varliklarindan kaynaklanan mali zararin ileriye tasindigi donemlerde kapanmasi bekleniyorsa, indirilebilir gecici farklardan
faydalanmaya yetecek kadar mali karin olusacagi muhtemel kabul edilir ve bununla ilgili vergi varliklari indirilebilir vergi farkinin
ortaya ciktigi donemde konsolide finansal tablolara alinir.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)

Ayni tlkenin vergi mevzuatina tabi olmak sartiyla ve cari vergi varliklarinin cari vergi yakidmluliklerinden mahsup edilmesi
konusunda yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmasi durumunda ertelenmis vergi varliklari ve ertelenmis vergi
yukamlalukleri, karsilkl olarak birbirinden mahsup edilir. Ertelenmis vergi varlik veya yikimldlikleri konsolide finansal
tablolarda uzun vadeli olarak siniflandiriimistir (Dipnot 35).

Calisanlara saglanan faydalar

a) Tamimlanan fayda plan::

Grup, mevcut is kanunu geregince, emeklilik nedeni ile isten ayrilan veya istifa ve kot davranig disindaki nedenlerle isine son
verilen ve en az bir yil hizmet vermis personele belirli miktarda kidem tazminati 6demekle yikamladar. Ayrica, Grup'un belli bir
kidemin tizerindeki calisanlarina 6denen “Kideme Tegvik Primi” (“Prim”) adi altinda sagladigi bir fayda bulunmaktadir

(Dipnot 24).

Grup, konsolide finansal tablolardaki kidem tazminati karsiligini “Projeksiyon Metodu''nu kullanarak ve Grup’un personel
hizmet siresini tamamlama ve kidem tazminatina hak kazanma konularinda gecmis yillarda kazandigi deneyimlerini baz alarak
hesaplamis ve bilanco tarihi itibariyle iskonto edilmis degerini kayitlara almistir. Hesaplanan tim aktderyal kazanclar ve kayiplar
konsolide kapsamli gelir tablosuna yansitiimistir.

(b) Tamimlanan katki planlar:

Grup, Sosyal Guvenlik Kurumu'na zorunlu olarak sosyal sigortalar primi 6demektedir. Grup’un bu primleri 6dedigi stirece basgka
yukdmlaligu kalmamaktadir. Bu primler tahakkuk ettikleri dénemde personel giderlerine yansitilmaktadir.

Karsihklar

Grup'un, ge¢misteki islemlerinin sonucunda mevcut hukuki veya gecerli bir yukimliliginin bulunmasi ve yikumlaligin

yerine getirilmesi icin kaynaklarin ¢ikisinin gerceklesmesinin muhtemel olmasi ve yikumldlik tutarinin gdvenilir bir tahmininin
yapilabilecegi durumlarda karsiliklar olusturulur. Karsiliklar, bilanco tarihi itibariyle yakimldldgin yerine getirilmesi icin yapilacak
harcamanin Grup yénetimi tarafindan yapilan en iyi tahminine gore hesaplanir ve etkisinin 6nemli oldugu durumlarda tutarin
bilanco tarihine indirgenmesi icin iskonto edilir.

Kosullu varhk ve yiikiimliiliikler

Gecmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti isletmenin tam olarak kontroltinde bulunmayan gelecekteki bir veya daha fazla
kesin olmayan olayin gerceklesip gerceklesmemesiile teyit edilebilecek muhtemel yikiamldltkler ve varliklar konsolide finansal
tablolara alinmamakta ve kosullu varlik ve yikiimliilikler olarak degerlendirilmektedir (Dipnot 22).

Kosullu yukamlalukler, kaynak aktarimini gerektiren durum yiiksek bir olasilik tagimiyor ise konsolide finansal tablolara

yansitilmayip dipnotlarda agiklanmaktadir. Kosullu varliklar ise konsolide finansal tablolara yansitiimayip ekonomik getiri
yaratma ihtimali yuksek oldugu takdirde dipnotlarda agiklanr.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)
Gelirlerin kaydedilmesi

Celir, mal ve hizmet satislarinin tahakkuk etmis degerlerini icerir. Satislar, Urinin teslimi veya hizmetin verilmesi, drinle ilgili
risk ve faydalarin transferlerinin yapiimis olmasi, gelir tutarinin gtivenilir sekilde belirlenebilmesi ve islemle ilgili ekonomik
faydalarin Grup'a akmasinin muhtemel olmasi tizerine, alinan veya alinabilecek bedelin makul degeri tizerinden tahakkuk
esasina gore kayitlara alinir. Satislarda 6nemli riskler ve faydalar, mallar aliciya teslim edildiginde ya da yasal sahiplik aliciya
gectiginde devredilir. Net satislar, teslim edilmis mallarin fatura edilmis bedelinin satis iadelerinden ve satis ile ilgili vergilerden
arindirnlmig halidir.

Faiz gelirleri zaman dilimi esasina gore gerceklesir, gecerli faiz orani ve vadesine kalan siire icinde etkili olacak faiz oranini
dikkate alarak tahakkuk edecek olan gelir belirlenir.

Satislarn icerisinde 6nemli bir finansman maliyeti bulunmasi durumunda makul bedel, gelecekte olusacak tahsilatlarin
finansman maliyeti icerisinde yer alan gizli faiz orani ile indirgenmesi ile tespit edilir. Gergek degerleri ile nominal degerleri
arasindaki fark tahakkuk esasina gore faiz geliri olarak degerlendirilir.

Elde edilen temettd gelirleri, hissedarlarin temettd alma hakki dogdugu zaman kayda alinir.
Nakit akim tablosu

Nakit akim tablosunda, déneme iliskin nakit akimlar isletme, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayali bir bicimde
siniflandinilarak raporlanir. isletme faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlari, Grup’'un esas faaliyetlerinden kaynaklanan nakit
akimlarini gosterir. Yatinm faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Grup'un yatinm faaliyetlerinde (duran varlik yatinmlari ve finansal
yatinmlar) kullandigi ve elde ettigi nakit akimlarini gosterir. Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akimlari, Grup’un finansman
faaliyetlerinde kullandigi kaynaklari ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gosterir. Nakit ve nakit benzeri degerler, nakit ve banka
mevduati ile tutar belirli nakde kolayca cevrilebilen kisa vadeli, yiksek likiditeye sahip ve vadesi 3 ay veya daha kisa olan
yatinmlari icermektedir.

Davizli islemler

Yilicinde gerceklesen dovizli islemler, islem tarihlerinde gecerli olan déviz kurlari Gzerinden cevrilmistir. Dovize dayali parasal
varlk ve yikdmlalikler, dénem sonunda gecerli olan doviz kurlari izerinden Turk Lirasi'na cevrilmistir. Dévize dayali parasal
varlik ve yikumltltklerin cevrimlerinden dogan kur farki geliri veya zararlari kapsamb gelir tablosuna yansitilmistir.

Muhasebe politikalan, muhasebe tahminlerinde degisiklik ve hatalar

Muhasebe politikalarinda yapilan énemli degisiklikler ve tespit edilen nemli muhasebe hatalari geriye donik olarak uygulanir
ve onceki donem finansal tablolari yeniden diizenlenir. Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir doneme iliskin ise,
degisikligin yapildigi cari dénemde, gelecek dénemlere iliskin ise, hem degisikligin yapildigi dénemde hem de gelecek dénemde,
ileriye yonelik olarak uygulanir. Bu cercevede, Grup yénetimi 31 Aralik 2009 tarihinde sona eren hesap donemi icerisinde, bazi
gnemli maddi duran varliklarinin faydali 6mdrlerini, uzman bir degerleme sirketinin 6nerilerini dikkate alarak, gbzden gecirmis
ve faydali 6mirleri 1 Ekim 2009 tarihinden itibaren ileriye dontik olarak degistirmistir. S6z konusu faydali 6mur tahminlerindeki
degisiklik neticesinde cari donemin amortisman gideri énceden gecerli ekonomik 6murlere gore hesaplanacak olan tutardan
yaklasik 38 milyon TL daha az gergeklesmistir.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)
Gnemli muhasebe degerlendirme, tahmin ve varsayimlan

Konsolide finansal tablolarin hazirlanmasi, bilanco tarihi itibariyle raporlanan varliklar ve yukimlaltklerin tutarlarini, sarta bagh
varliklarin ve yikiamlaltklerin agiklamasini ve hesap donemi boyunca raporlanan gelir ve giderlerin tutarlarini etkileyebilecek
tahmin ve varsayimlarin kullanilmasini gerektirmektedir. Bu tahmin ve varsayimlar, Grup yénetiminin mevcut olaylar ve
islemlere iliskin en iyi bilgilerine dayanmasina ragmen, fiili sonuclar varsayimlardan farklilik gosterebilir. Grup'un 6nemli
muhasebe tahmini soyledir:

a) Nihai vergi tutarina olan etkileri kesinlesmeyen ilgili bircok islem ve hesaplama normal is akisi sirasinda gerceklesmekte
olup bu gibi durumlar kurumlar vergisi karsihgi belirlenmesi sirasinda 6nemli muhakemelerin kullaniimasini
gerektirmektedir. Grup, gelecek yillara devreden mali zararlardan dogan ve gelecekte vergilendirilebilecek karlar araciligiyla
gerceklesecek olan ertelenmis vergi varliklarini ve vergisel olaylarin sonucunda 6denmesi tahmin edilen ek vergilerin
olusturdugu vergi yakumltklerini kayitlarina almaktadir. Bu konular ile ilgili olusan nihai vergisel sonuclarin baslangicta
kaydedilen tutarlardan farkl oldugu durumlarda, bu farklar belirlendigi dénemlerdeki gelir vergisi ve ertelenmis vergi gelir/
giderini etkileyebilecektir. Grup yonetimi en iyi tahminlerini kullanarak yapmis oldugu projeksiyonlar sonucu konsolide
finansal tablolarda kullaniimamis yatinm indirimleri tutar tizerinden ertelenmis vergi varligi hesaplamaktadir (Dipnot 35).

b) Maddi duran varhklar ve maddi olmayan duran varliklar, tahmini faydal émdrleri boyunca amortismana veya itfaya tabi
tutulmuslardir. Yénetim tarafindan kullanilan faydali émiirler dipnotlarda agiklanmistir (Dipnot 18-19).

() Kidem tazminati yikimluligii aktieryal varsayimlar (iskonto oranlari, gelecek maas artislari ve calisan ayrilma oranlari)
kullanilarak belirlenir (Dipnot 24).

d) Supheli alacak karsiliklari, yonetimin bilango tarihi itibariyle var olan ancak cari ekonomik kosullar cercevesinde tahsil
edilememe riski olan alacaklara ait gelecekteki zararlari karsilayacagina inandigi tutarlar yansitmaktadir. Alacaklarin
deger dusukltgtne ugrayip ugramadigl degerlendirilirken iliskili kurulus disinda kalan borclularin sirket bazinda gecmis
performanslari, piyasadaki kredibiliteleri ve bilanco tarihinden konsolide finansal tablolarin onaylanma tarihine kadar olan
performanslari ile yeniden gériisiilen kosullar da dikkate alinmaktadir (Dipnot 10 ve 11).

Sermaye ve temettiiler

Adi hisseler, sermavye olarak siniflandirilir. Adi hisseler tizerinden dagitilan temettdler, beyan edildigi dénemde birikmis
karlardan indirilerek kaydedilir.

Bilanco tarihinden sonraki olaylar

Bilanco tarihinden sonraki olaylar; kara iliskin herhangi bir duyuru veya diger secilmis finansal bilgilerin kamuya agiklanmasindan
sonra ortaya ¢ikmis olsalar bile, bilanco tarihi ile bilanconun yayimiicin yetkilendirilme tarihi arasindaki tim olaylari kapsar.

Grup, bilanco tarihinden sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, konsolide finansal tablolara alinan
tutarlar bu yeni duruma uygun sekilde diizeltir (Dipnot 40).
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)

Hisse basina kazang

Hisse basina kar, net karin ilgili yil icinde mevcut hisselerin agirlikli ortalama adedine bolinmesi ile tespit edilir.

Sirketler mevcut hissedarlara birikmis karlardan hisseleri oraninda hisse dagitarak (“Bedelsiz Hisseler”) sermayelerini
arttirabilir. Hisse basina kar hesaplanirken, bu bedelsiz hisse, ihraci ¢cikariimig hisseler olarak sayilir. Dolayisiyla hisse basina
kar hesaplamasinda kullanilan agirlikli hisse adedi ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak ¢ikariimasini geriye dénik olarak
uygulamak suretiyle elde edilir.

Netlestirme

Finansal varlik ve yikidmlultkler, netlestirmeye ydnelik yasal bir hakka ve yaptinm gliciine sahip olunmasi ve stz konusu
varlk ve yikdmlalikleri net bazda tahsil etme/8deme veya es zamanli sonuclandirma niyetinin olmasi durumunda bilancoda
netlestirilerek gésterilmektedir.

3. isletme birlesmeleri

Yoktur (31 Aralik 2009-Yoktur).

4. is ortakhiklar

Yoktur (31 Aralik 2009-Yoktur).

5. Boliimlere gdre raporlama

Grup’un ana faaliyet alaninin petrokimya trinlerinin tretimi ve satisi olmasi ve Grup’un faaliyet alanindaki Grinlerinin niteligi,
GUretim surecleri, Urtin musterilerinin siniflar ve drinlerin dagitiminda kullanilan yontemlerin ekonomik 6zelliklerinin benzerlik
gdstermesi nedeniyle operasyonlari tek bir faaliyet bélimd olarak kabul edilmektedir. Bu nedenle Grup yo6netimi tahsis edecegi

kaynaklara iliskin kararlarin alinmasi ve performans degerlendirmesini ayri ayr béltimler yerine tek bir faaliyet bolumu olarak
degerlendirmektedir.
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6. Nakit ve nakit benzerleri

31 Aralik 2010

31 Aralik 2009

Kasa 995 2.217
Bankalar 201.709.452 175.496.320
-Yabanci para vadesiz mevduat 30.255.841 26.616.340
-Yabanci para vadeli mevduat 62.496.478 118.664.472
-TL vadesiz mevduat 3.899.801 6.771.568
-TL vadeli mevduat 105.057.332 23.443.340
201.710.447 175.498.537

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle yabanci para vadeli mevduatlarin tamami gecelik mevduatlardan olugsmaktadir. ABD Dolari ve Avro
gecelik vadeli mevduatlarin agirlikli ortalama etkin faiz orani sirasiyla yillik %3 ve %2,90'dir (31 Aralik 2009 tarihi itibariyle ABD
Dolari igin %2,73 ile %3 arasinda, Avro igin ise %2,971dir).

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle Turk Lirasi vadeli mevduatlar gecelik veya aylik mevduatlardan olusmakta olup etkin faiz orani
sirasiyla yillik %8,10 ve %8,80'dir (31 Aralik 2009-%6,58).

Grup’un 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle bloke mevduati bulunmamaktadir (31 Aralik 2009-Yoktur).
Grup’un mevduatlannin bulundugu bankalarin kredi riskleri bagimsiz veriler dikkate alinarak degerlendirilmekte olup herhangi
gnemli bir risk 8ngdrulmemektedir. Nakit ve nakit benzerlerinin piyasa degerleri bilanco tarihindeki tahakkuk eden geliri de

iceren taginan degerlerine yaklagmaktadir.

7. Finansal yatinmlar

31 Aralik 2010 31 Aralk 2009
istirak orani (%) Tutar  lstirak orani (%) Tutar
izmir Teknopark Tic. A.S. 0,1 2.865 0,1 2.865
2.865 2.865

Grup'un satilmaya hazir finansal varlklar, aktif sermaye piyasalarinda islem gérmediklerinden ve sirketlerin makul degerleri
glivenilir bir sekilde dlcilemediginden, maliyet bedellerinden, varsa, deger dustkligi arindinimis olarak konsolide finansal
tablolara yansitiimaktadir.
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8. Finansal borglar

31 Aralik 2010 31 Aralik 2009

Kisa vadeli banka kredileri 88.480.620 87.590.384
Faiz tahakkuklari 333.227 137.604
88.813.847 87.727.988

Grup’un finansman ihtiyacina yénelik olarak cesitli bankalardan kullanmis oldugu 85.363.227 TL (31 Aralik 2009-82.951.104 TL)
tutarindaki kredilerin 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle tamami ABD Dolari olup ortalama geri 6deme suresi ABD Dolari krediler icin
95 giindiir (31 Aralik 2009-TL ve ABD Dolari krediler icin sirasiyla 95 giindiir).

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle 3.450.620 TL (31 Aralik 2009-4.776.884 TL) tutarindaki krediler ay sonu Sosyal Giivenlik Kurumu
(“SGK") 6demeleri icin banka tarafindan faizsiz olarak kullandirilan gecelik borclardan ve Gumriik islemleri ile ilgili olarak alinan

kredilerden olusmaktadir.

31 Aralik 2010 ve 2009 tarihleri itibariyle banka kredilerinin tutarlari ve faiz orani bilgileri asagidaki gibidir:

31 Arahk 2010 31 Aralik 2009

Agirlikli ortalama Agirlikli ortalama

yillik etkin yillk etkin
faiz orani (%) Tutar faiz orani (%) Tutar

Kisa vadeli krediler

ABD Dolari krediler (¥) 1,97 85.030.000 214 82.813.500
TL krediler - 3.450.620 - 4.776.884
Faiz tahakkuklari - 333.227 - 137.604
88.813.847 87.727.988

(*) Sabit faiz oranh kredi.

Kredilerin yeniden fiyatlandirmaya kalan sirelerine iligkin faize duyarlihk dagihmi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2010 31 Aralik 2009

0-3 ay 3.450.620 4.776.884
3-12 ay 85.363.227 82.951.104
88.813.847 87.727.988

Banka kredilerinin makul degerleri Dipnot 39'da agiklanmistir.

PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S. 2010 FAALIYET RAPORU 101



Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

8. Finansal borclar (devami)

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle Grup'un kullanmis oldugu TL ve ABD Dolari krediler karsiliginda vermis oldugu teminat

bulunmamaktadir (31 Aralik 2009-Yoktur).

31 Aralik 2010

Vadeleri Faiz orani (%) Orijinal para birimi TL
Uzun vadeli banka kredileri (*)
ABD Dolar krediler (*) 30 Haziran 2015 Libor+3.75% 5.000.000 7.730.000
Toplam 7.730.000

Kredinin anapara geri 6deme plani asagidaki gibidir:

31 Aralik 2010

Orijinal para birimi (ABD Dolari)

20M -
2012 1428.571
2013 1428.571
2014 1428.571
2015 714.287
Toplam 5.000.000

Grup'un 31 Aralik 2009 tarihi itibariyle uzun dénem kredisi yoktur.
(*) Degisken faiz oranli kredi.

9. Diger finansal yiikiimliiliikler

Yoktur (31 Aralik 2009-Yoktur).

10. Ticari alacak ve borglar

a) Kisa vadeli ticari alacaklar

31 Aralik 2010

31 Aralik 2009

Ticari alacaklar,net 416.850.777 339.639.489
416.850.777 339.639.489
Supheli ticari alacak karsihgi (2.020.939) (2.012.225)
414.829.838 337.627.264
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10. Ticari alacak ve borclar (devami)
31 Aralik 2010 tarihi itibariyle TL, ABD Dolari ve Avro cinsinden olan kisa vadeli ticari alacaklar icin hesaplanan tahakkuk
etmemis finansal gelir icin kullanilan agirlikli ortalama yillik etkin faiz oranlari sirasiyla %6,6 ve %0,3 ve %0,7dir (31 Aralik

2009-TL ve ABD Dolari cinsinden olan ticari alacaklar icin sirasiyla %74 ve %0,3'dir).

31 Aralik 2010 ve 2008 tarihleri itibariyle suipheli alacak karsihgr ayrilan kismi dahil ticari alacaklarin vadeleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2010 31 Aralik 2009

Vadesi gecen alacaklar 62.400.285 22.768.565
0-30 gtin vadeli 150.437.263 130.094 446
31-60 gun vadeli 96.328.565 63.418.221
61-90 giin vadeli 47.902.232 64.835.022
91 glin ve Uzeri vadeli 59.782.432 58.523.235
416.850.777 339.639.489

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle 62.400.285 TL (31 Aralik 2009-22.768.565 TL) tutarindaki ticari alacaklarin 33.099.193 TL
tutarindaki yurtici alacaklar, vade tarihinde tahsil edilememis olup s6z konusu alacaklarla ilgili olarak Grup'un almis oldugu
26.721.679 TL (31 Aralik 20039-20.141.235 TL) tutarinda teminat mektubu bulunmaktadir (Dipnot 38). Ayrica, 29.301.092 TL
tutarindaki yurtdisi alacaklar akreditif ile teminat altina alinmustir. Grup, vadesi gecen alacaklarinin 2.020.939 TL (31 Aralik
2009-2.012.225 TL)'lik kismi igin stipheli ticari alacak karsihgr ayirmistir.

Grup’un genis ve dagilmis musteri yelpazesinden dolay, ticari alacaklarinin konsantrasyon riski sinirlidir. Grup, satis politikasi
geregi, yapmis oldugu tim satislar icin musterilerden olan TL ticari alacaklarinin tamami tzerinden %7000 kadar teminati
istemektedir. Grup’un ticari alacaklarini tahsil etmedeki gecmis deneyimi géz 6ninde bulundurularak gerekli karsilik ayrilmistir.
Bu nedenle yonetim, tespit edilmis ve karsilik ayrilmis olan stipheli alacaklarin diginda herhangi bir ek stipheli alacak riskinin
Grup'un ticari alacaklarinda yer almadigina inanmaktadir.

Ticari alacaklarin ortalama vadeleri 42 glindr.

Ticari alacaklar ile ilgili alinan teminatlar

Grup’un alacaklari temel olarak termoplastik ve elyaf hammaddeleri satislarindan dogmaktadir.

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle yurtici ve yurtdigi misterilerden toplam 476.461.417 TL

(31 Aralik 2009-376.797.795 TL) tutarinda teminat mektubu ve dogrudan siparis ve tahsilat sistemi (“DSTS”) kapsaminda banka
teminati bulunmaktadir (Dipnot 22).

31 Aralik 2010 ve 2009 tarihleri itibariyle vadesi gecen alacaklarin (karsilik ayrilmis siipheli alacaklar dahil) yaslandirmasi
asagidaki gibidir:

Vadeyi gecen siire 31 Arahk 2010 31 Aralk 2009
0-1ay arasl 35.718.849 3.151.989
1-3 ay arasl 5.473.773 3.985.021
3 aydan daha uzun 21.207.663 15.631.555

62.400.285 22.768.565
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

10. Ticari alacak ve borclar (devami)

Supheli alacak karsihginin dénem icerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2010 2009

1 Ocak (2.012.225) (168.467)

Donem icerisinde ayrilan karsilik (Dipnot 31) (8.714) (1.843.758)

31 Aralik (2.020.939) (2.012.225)
b) Kisa vadeli ticari borglar

31 Aralik 2010 31 Aralik 2009

Ticari borclar,net 331.132.356 155.283.144

331.132.356 155.283.144

Kisa vadeli ticari borclarin ortalama vadesi 1ay (31 Aralik 2009-1 ay)'dir. 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle TL ve ABD cinsinden olan
kisa vadeli ticari borglar icin hesaplanan tahakkuk etmemis finansal gider icin kullanilan agirlikli ortalama yillik etkin faiz oranlari
siraslyla %6,5 ve %0,3'tir (31 Aralik 2009-TL, ABD Dolar, Avro ve ingiliz sterlini cinsinden olan ticari borclar icin sirasiyla %?7,6,
0/00,2, 0/00,4 ve 0/00,5).

11. Diger alacak ve borclar

31 Aralik 2010 31 Arahk 2009

a) Kisa vadeli diger alacaklar
Personelden alacaklar 33.014 4.584.825
Turkiye Elektrik iletim A.S. (“TEIAS”)'den alacaklar - 2.792.901
Sigorta sirketlerinden hasar tazminatlan 141.738 2.116.038
Diger 806.776 940.645
981.528 10.434.408
Stipheli diger alacak karsiligi (420.205) (412.037)
561.323 10.022.372
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Petkim Petrokimya Holding A.S.

31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

11. Diger alacak ve borglar (devami)

Stpheli diger alacak karsiliginin dénem icerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2010 2009
1 Ocak (412.037) (405.187)
Donem icerisinde ayrilan karsilik (Dipnot 31) (8.168) (6.856)
31 Aralik (420.205) (412.037)
b) Kisa vadeli diger borglar
Alinan depozito ve teminatlar 786.449 1.090.366
Personele borglar 224,491 110.306
1.010.940 1.200.672

12. Finans sektorii faaliyetlerinden alacak ve borclar
Yoktur (31 Aralik 2009-Yoktur).

13. Stoklar

31 Aralik 2010

31 Aralk 2009

ilk madde ve malzeme 131.948.147 55.914.672
Yari mamuller 72.813.413 73.807.338
Mamuller 78.468.248 91.575.388
Ticari mallar 15.128.561 10.240.795
Yoldaki mallar 125.041.480 70.278.885
Diger stoklar 12.232.140 12.362.340

435.631.989 314.179.418
Eksi: Deger dustklugi karsihigi (828.141) (874.518)

434.803.848 313.304.900
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Tiirk Lirasi [“TL’] olarak gésterilmistir)

13. Stoklar (devami)

31 Aralik 2010 ve 20089 tarihlerinde sona eren hesap dénemleriicin stok deger disukligi karsiligr hareketi asagidaki gibidir:

2010 2009
1 Ocak (874.518) (20.546.990)
Donem icerisinde kullanilan karsilik-net 46.377 19.672.472
31 Aralik (828.141) (874.518)

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle stoklar icerisinde yer alan mamul stoklari ve yari mamul stoklari icin deger distkltgiu karsihg
ayrilmasini gerektirecek bir durum bulunmamaktadir. Diger stoklar igin ise 828.141 TL (31 Aralik 2009-874.518 TL) tutarinda
deger dusuklugi karsiligr ayrnlmistir.

14, Canh varhklar

Yoktur (31 Aralik 2009-Yoktur).

15. Devam eden insaat sdzlesmelerine iliskin varliklar

Yoktur (31 Aralik 2009-Yoktur).

16. Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatinmlar

Yoktur (31 Aralik 2009-Yoktur).

17. Yatinm amach gayrimenkuller

2010 yili icerisinde, miilkiyeti Sirket'e ait olan Aliaga llcesi Arapciftligi mevkiinde bulunan arazinin maliyet degeri yaklasik
1.020.532 TL tutarinda olan 1.375.000 m2'lik bélimd, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan degerleme lisansina sahip Arti
Gayrimenkul Degerleme ve Danigmanlik A.S. ile Elit Gayrimenkul Degerleme A.S. tarafindan hazirlanan degerleme raporlarinda
belirlenmis olan tutarlar dikkate alinarak, Sirket'in %51 oranindaki dolayli ana hissedar Socar & Turcas Enerji A.S. (STEAS)'in
%399,99 bagli ortakligl Socar & Turcas Rafineri A.S. (STRAS)'e 49 yil stireligine yillik 3.000.000-ABD Dolari + KDV kira bedel

ile, her kira yili sonunda o yila ait yillik libor+1 oraninda arttinimak kaydiyla, kiraya vermistir. llgili arazinin yukarida bahsedilen
degerleme raporlarina gére ortalama tahmini degeri yaklasik 150 milyon TLdir. Grup yonetimi, 23 Aralik 2010 tarihinde, bu kanu
ile ilgili olarak ‘Ozel Durum Agiklamasi’ yapmistir.
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31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Turk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

18. Maddi duran varliklar

|
Petkim Petrokimya Holding A.S.

31 Aralik 2009 ilaveler Transferler (**) Cilaslar 31 Arahik 2010
Maliyet:
Arazi ve arsalar 11.888.731 - (1.020.532) - 10.868.199
Yeralti ve yertisti diizenleri 85.708.340 - 2.152.005 - 87.860.345
Binalar 155.289.832 - 2.235.994 - 157.525.826
Makine, tesis ve cihazlar 5.956.211.473 108.062 11.159.895 (136.839) 5.967.342.591
Tasit araclan 10.808.677 - 343.577 (1.202.017) 9.950.237
Doseme ve demirbaslar 54.419.341 - 901.664 (1.467.939) 53.853.066
Diger maddi duran varliklar 996.152 - - - 996.152
Yapilmakta olan yatinmlar 110.551.928 78.506.384 (23.656.788) - 165.401.524
6.385.874.474 78.614.446 (7.884.185) (2.806.795) 6.453.797.940
Birikmis amortisman:
Yeralti ve yeriisti diizenleri (78.848.818) (960.174) - - (79.808.992)
Binalar (84.021.409) (3.641.516) - - (87.662.925)
Makine, tesis ve cihazlar (4.967.774.200) (52.265.284) - 136.839 (5.019.902.645)
Tasit araclari (10.367.698) (179.129) - 1.202.017 (9.344.810)
Doseme ve demirbaslar (48.493.544) (1.493.977) - 1.460.152 (48.527.369)
Diger maddi duran varliklar (996.152) - - - (996.152)
(5.190.501.821) (58.540.080) (*) - 2.799.008 (5.246.242.893)

Net defter degeri

1.195.372.653

1.207.555.047

(*)  Sirket, 1Ekim 20089 tarihi itibariyle maddi duran varliklarin faydali 6mirlerini g6zden gecirmis ve faydali 6miirler yeniden
belirlenmistir. 31 Aralik 2010 ve 31 Aralik 20089 tarihlerinde sona eren yila ait kapsamli gelir tablolarinda yansitilan cari
donem amortisman giderlerindeki farkin yaklasik 39 milyon TLUlik kismi yapilan bu degisiklikle ilgilidir.

(**) Transferlerin, 6.863.653 TLlik kismi maddi olmayan duran varliklara, 1.020.532 TLlik kismi yatinm amach gayrimenkullere

yapilmistir (Dipnot 17-19).
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Petkim Petrokimya Holding A.S.

31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Tiirk Lirasi [“TL’] olarak gésterilmistir)

18. Maddi duran varliklar (devami)

Transferler

31 Aralik 2008 ilaveler (Dipnot 19) Cikislar 31 Arahk 2009
Maliyet:
Arazi ve arsalar 11.064.731 - 824.000 - 11.888.731
Yeralti ve yertsti diizenleri 82.621128 - 3.087.212 - 85.708.340
Binalar 154.833.788 - 456.044 155.289.832
Makine, tesis ve cihazlar 5.940.582.952 1.927.069 18.438.436 (4.736. 984) 5.956.211.473
Tasit araglan 10.631.320 8.613 207.008 (38.264) 10.808.677
Doseme ve demirbaslar 52.873.555 - 1.768.157 (222.371) 54.419.341
Diger maddi duran varliklar 996.152 - - 996.152
Yapilmakta olan yatinmlar 67.358.696 68.105.046 (24.911.814) - 110.551.928

6.320.962.322 70.040.728 (130.957) (4.997.619) 6.385.874.474
Birikmis amortisman:
Yeralti ve yeriistii diizenleri (77.894.226) (954.592) - - (78.848.818)
Binalar (80.720.781) (3.300.628) - - (84.021.409)
Makine, tesis ve cihazlar (4.879.900.900) (92.610.284) - 4.736.984 (4.967.774.200)
Tasit araglan (10.270.826) (135.136) - 38.264 (10.367.698)
Doseme ve demirbaslar (47.419.625) (1.296.290) - 222.371 (48.493.544)
Diger maddi duran varlklar (996.152) - - (996.152)

(5.097.202.510) (98.296.930) - 4.997.619 (5.190.501.821)

Net defter degeri

1.223.759.812

1195.372.653
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL"] olarak gésterilmistir.)

18. Maddi duran varliklar (devami)

31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yilda olusan 58.540.080 TLlik (31 Aralik 2009-98.296.930 TL) amortisman tutarinin,
47.541.551 TUlik (31 Aralik 2009-80.283.900 TL) kismi satislarin maliyetinde, 2.174.734 TUlik (31 Aralik 2009-5.444.530 TL) kismi
calismayan kisim giderlerinde, 3.526.597 TUlik (31 Aralik 2009-7.622.342 TL) kismi stoklarda, 4.989.449 TLlik (31 Aralik 2009-
4.542.501 TL) kismi genel yonetim giderlerinde, 155.494 TLlik (31 Aralik 2009-145.558 TL) kismi pazarlama, satig ve dagitim

giderlerinde, 152.255 TLlik (31 Aralik 2009-258.099 TL) kismi arastirma ve gelistirme giderlerinde yer almaktadir.

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle makine, tesis ve cihazlara girislerin énemli bir kismi 31 Aralik 20089 tarihi itibariyle devam
etmekte olan yatinmlar icerisinde siniflandirilan ve 2010 yili icerisinde tamamlanan mevcut tretim tnitelerinin ve makinelerin
modernizasyonu ile ilgili olup s6z konusu yatirimlar ile Grup yonetimi, verimliligi ve cevresel uyumlulugu artirmayi
planlamaktadir. 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle devam etmekte olan yatinmlar da énceki yillarla benzer vasiflara sahiptir.

19. Maddi olmayan duran varliklar

31 Aralik 2010 ve 2009 hesap donemlerindeki maddi olmayan duran varhklar ve ilgili itfa paylarinda gerceklesen hareketler

asagidaki gibidir:

ilaveler

31 Aralik 2009 Transferler (Dipnot 18) 31 Aralik 2010
Maliyet:
Haklar ve yazilimlar 5.057.955 - 6.863.653 11.921.608
Diger 195.192 175.298 - 370.490
5.253.147 175.298 6.863.653 12.292.098
Birikmis itfa paylan:
Haklar ve yazihmlar (2.046.152) (728.012) - (2.774.164)
(2.046.152) (728.012) - (2.774.164)
Net defter degeri 3.206.995 9.517.934
31 Aralik 2008 ilaveler Transferler (Dipnot 18) 31 Aralik 2009
Maliyet:
Haklar ve yazilimlar 3.998.172 - 1.059.783 5.057.955
Diger 770.847 353171 (928.826) 195.192
4.769.018 353171 130.957 5.253.147
Birikmis itfa paylan:
Haklar ve yazihmlar (1.343.653) (702.499) - (2.046.152)
(1.343.653) (702.499) - (2.046.152)
Net defter degeri 3.425.366 3.206.995

31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yilda olusan itfa paylarinin 300.086 TL'lik kismi satislarin maliyetinde, 121.863 TLlik kismi
arastirma ve gelistirme giderlerinde, 306.057 TLlik (31 Aralik 2009-702.499 TL) kismi genel yonetim giderlerinde yer almaktadir.
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

20. Serefiye

Yoktur (31 Aralik 2009-Yoktur).

21. Devlet tesvik ve yardimlan

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle Devlet Tesvik ve Yardimlar, yapilan arastirma ve gelistirme calismalari kapsaminda TUBITAK tan
alinan 549.023 TL (31 Aralik 2009 tarihi itibariyle 383173 TL) tesvik ve yardimlari icermektedir ve ‘Diger kisa vadeli

yukimlilikler’ (Dipnot 26) icinde siniflandinimistir.

22. Karsiliklar, kosullu varlik ve yiikiimliiliikler

31 Aralik 2010 31 Arahk 2009
a) Kisa vadeli borg karsiliklari:
Dava karsiliklar 2.778.064 3.051.257
EPDK (*) katki payr karsiligi 1.138.324 872.668
Elektrik gideri karsihigi - 510131
Diger 44.660 489.783
3.961.048 4.923.839
(*) Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu
b) Alinan teminatlar:
Alinan teminat mektuplari 283.213.578 351.803.171
DSTS kapsaminda banka teminatlari 207.029.154 40.817.651
ipotekler 2.000.000 -
492.242.732 392.620.822
c) Verilen teminatlar:
Verilen teminat cekleri 70.000.000 70.000.000
Verilen teminat mektuplar 42.984.867 57.855.807
DSTS kapsaminda banka teminatlari 54.500.000 54.500.000
167.484.867 182.355.807

492.242.732 TL (31 Aralik 2009-392.620.822 TL) tutarindaki alinan teminatlarin 207.029.154 TLlik (31 Aralik 2009-40.817.651 TL)
kismi Grup tarafindan gerceklestirilen satislara istinaden DSTS kapsamindaki banka teminatlarini, geriye kalan 285.213.578 TL
(31 Aralik 2009-351.803.171 TL) tutarin 269.432.263 TL (31 Aralik 2009-335.980.144 TL) tutarindaki kismi miisterilerden alinmis
olan teminat mektuplarini13.781.315 TL (31 Aralik 2009-15.823.027 TL) tutarindaki kismi ise malzeme ve hizmet alimlarindan
dolayi tedarikgilerden alinmis olan teminat mektuplarini ve 2.000.000 TL alinan ipotegi icermektedir.
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL"] olarak gésterilmistir.)

22, Karsiliklar, kosullu varlik ve yiikiimliiliikler (devami)

167484.867 TL (31 Aralik 2009-182.355.807 TL) tutarindaki verilen teminatlarin 70.000.000 TLlik (31 Aralik 2009-70.000.000
TL) kismi hammadde alimlari i¢in Trkiye Petrol Rafinerileri A.S.ye teminat ceki olarak, geriye kalan 97484.867 TL'nin (31
Aralik 2009-112.355.807 TL) 54.500.000 TLlik kismi dogalgaz alim taahhtdiine istinaden Boru Hatlari ile Petrol Tagima A.S.
(BOTAS)'ve (31 Aralik 2009-54.500.000 TL), 34.291.000 TLlik (31 Aralik 2009-51.289.000 TL) kismi gtimriik islemleri igin
giimriitk maddrlukleri ve T.C. Bagbakanlik Gimrik Miistesarligi'na, 2.710.212 TUlik (31 Aralik 2009-2.710.212 TL) kismi elektrik
satin alimlariicin Tirkiye Elektrik Ticaret ve Taahhiit A.S.ye, 4161.000 TLlik (31 Aralik 2009-1.761.000 TL) kismi EPDK’ya ve
kalan 1.822.655 TLlik (31 Aralik 2009-2.095.595 TL) kismi da diger islemler icin farkli kuruluslara verilen teminat mektuplarini
icermektedir.

Grup tarafindan verilen teminat, rehin ve ipotek (“TRi”)’ler:

31 Aralik 2010 31 Aralik 2009
A. Kendi tiizel kisiligi adina vermis oldugu TRI'lerin toplam tutari 167.484.867 182.355.807
B. Tam konsalidasyon kapsamina dahil edilen ortakliklar lehine vermis oldugu
TRI'lerin toplam tutari - -
C. Olagan ticari faaliyetlerinin yUerUImesi amaciyla diger 3. kisilerin borcunu
temin amaciyla vermis oldugu TRI'lerin toplam tutari - -
D. Diger verilen TRI'lerin toplam tutari
i. Ana ortak lehine vermis oldugu TRi'lerin toplam tutari
ii. Bve C maddeleri kapsamina girmeyen diger grup sirketleri lehine vermis
oldugu TRI'lerin toplam tutar - -
iii. C Maddesi kapsamina girmeyen 3. kisiler lehine vermis oldugu TRi'lerin
toplam tutari - -
167.484.867 182.355.807

167.484.867 TL tutarindaki teminat, rehin ve ipotekler, 1777790 TL karsihgi 115.000 ABD Dolari, 20.491.000 TL karsihgi
10.000.000 Avro ve 146.816.077 TL'den olusmaktadir (31 Aralik 2009-10.000.000 Avro).

Grup’'un vermis oldugu diger TRI'lerin Grup’un 6zkaynaklarina orani 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle %0’dir (31 Aralik 2009-%0).

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle Grup’un konsolide finansal tablolarinda yer almayip, kira gelirlerine iligkin yillik gelir planlar ve
tutarlar (iskonto edilmemis) asagidaki gibidir (31 Aralik 2009-Yoktur):

Operasyonel kiralamalar 2010
0-1yil arasi 4.638.000
1-5 yil arasi 18.552.000
5 yil ve tzeri 204.072.000
Toplam 227.262.000
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

23. Taahhiitler

Grup’un 1 Qcak 201 tarihi itibariyle gecerli olmak tizere, 2011 yili icin BOTAS a taahhiit ettigi 468.000.000 metrekiip (31
Aralik 2009-320.000.000 ve 80.000.000 metrekiip olmak iizere iki adet dogal gaz alim taahhiidii) dogal gaz alim taahhiidii
bulunmaktadir. S6z konusu taahhiidiin Ocak 2011'de gecerli olan fiyatla karsilig 216.169.200 TLdir (31 Aralik 2009-131.835.683
TL ve 32.137.200 ABD Dolar).

24, Cahisanlara saglanan faydalar

31 Aralik 2010 31 Aralik 2009
i) Calisanlara saglanan kisa vadeli faydalar:
Kullaniimayan izin karsiligi 4.623.525 5.199.967
Kideme tesvik primi karsilig 1.963.517 2.923.475
6.587.042 12123442
ii) Calisanlara saglanan uzun vadeli faydalar:
Kidem tazminati karsiligl 76.896.064 73.544.514
Kideme tesvik primi karsiligl 3.366.090 2.999.223
80.262.154 76.543.737
Kullanilmayan izin karsiligi
Kullanilmayan izin karsihginin dénem icindeki hareketleri agagidaki gibidir:
2010 2009
1 Ocak 9.199.967 9.115.582
Donem icerisindeki kullanilanlar,net (4.576.442) 84.385
31 Arahik 4.623.525 9.199.967

Kidem tazminati karsihgi:

is Kanunu'na gdre, Grup, bir senesini doldurmus olan ve Grup ile iliskisi kesilen veya emekli olan, 25 hizmet (kadinlarda 20) yilini
dolduran ve emekliligini kazanan, askere cagrilan veya vefat eden personeli icin kidem tazminati 6demekle mukelleftir.

Odenecek tazminat, her hizmet yili icin bir aylik maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle 2.517.01 TL (31 Aralik
2009-2.365,16 TL) ile sinirlandirimistir.

Kidem tazminati yukimlaltgi yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir fonlama sarti bulunmamaktadir.
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL"] olarak gésterilmistir.)

24. Calisanlara saglanan faydalar (devami)

Kidem tazminati karsiligi calisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel yikdmlaligin bugtinkd degerinin
tahminiyle hesaplanir.

UMS 19, Grup'un kidem tazminati karsihgini tahmin etmek icin aktiier degerleme yontemlerinin gelistirilmesini 6ngdrmektedir.
Buna gdre toplam yukimldligin hesaplanmasinda asagida yer alan aktler dngdriler kullanilmistir:

31 Aralik 2010 31 Aralik 2009
iskonto orani (%) 4,66 5,92
Emeklilik olasiligina iliskin kullanilan oran (%) 100,00 100,00

Temel varsayim, her hizmet yili icin belirlenen tavan karsiliginin enflasyon ile orantili olarak artmasidir. Boylece uygulanan
iskanto orani, enflasyonun beklenen etkilerinden arindirilmis gercek orani gosterir. Grup’un kidem tazminati karsihgi, kidem
tazminati tavani her alti ayda bir ilan edildiginden 1 Ocak 2011 tarihinden itibaren gecerli olan 2.617,70 TL (1 Ocak 2010-2.427,04
TL) tizerinden hesaplanmaktadir.

Kidem tazminati karsihgéinin dénem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2010 2009
1 Ocak 73.544.514 83.223.554
Faiz maliyeti 3.427.174 4.926.834
Aktueryal zarar ve hizmet maliyeti 11.675.933 7.575.025
Donem icerisindeki demeler (11.751.557) (22.180.899)
31 Aralik 76.896.064 73.544.514

Kideme tesvik primi karsiligi:
Grup’un belli bir kidemin tizerindeki calisanlarina “Kideme Tesvik Primi” adi altinda sagladigi bir fayda bulunmaktadir.

Kideme Tesvik Primi, calisanlarin islerine ve isyerlerine baglliklarini tesvik etmek amaciyla Sirket'in calisanlarina sagladigi bir tiir
faydadir. Kapsam ici personelicin 5 yillik kideme ulasan calisanlara

40 gln, 10 yilhk kidemi ulasanlara 50 giin, 15 yillik kideme ulasanlara 65 gtin, 20 yillik kideme ulaganlara 80 gtin, 25 yillik

kidemi olanlara 90 gtin ve 30 yillik kidemi olanlara 90 glinlik ¢iplak tcretleri tutarinda prim kidem dilimlerini doldurduklari ayin
Gcretiyle birlikte ddenir.

Kapsam disi personel icinse, 31 Mayis 2008 tarihinde Sirket'te calismakta olan kapsam disi personele s6z konusu tarih itibariyle
hak etmekte olduklar kidem dilimleri icin, 5 yillik kidemi olanlara 40 giin, 10 yillik kidemi olanlara 50 giin, 15 yillik kidemi
olanlara 65 gtin, 20 yillik kidemi olanlara 80 gin,

25 yillik kidemi olanlara 90 giin ve 30 yillik kidemi olanlara 90 gtinlik ciplak tcretleri tutarinda ve hak etmekte olduklar kidem
dilimlerinden sonra almaya hak kazanacaklari her bir kidem kademesi icin 30 gunltk ¢iplak tcretleri tutarinda prim kidem
dilimlerini doldurduklar ayin tcretiyle birlikte 6denir. 1 Temmuz 2008 tarihinden sonra ise baslayan kapsam disi personele ise
her bir kidem kademesi icin 30 glinliik ciplak Gcretleri tutarinda prim kidem dilimlerini doldurduklari ayin tcretiyle birlikte 6denir.

Kideme Tesvik Primi karsiligl, calisanlarin bu prime hak kazanmasi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel yukimliligin
buglink degerinin tahminiyle hesaplanir.
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Petkim Petrokimya Holding A.S.

31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

24, Calisanlara saglanan faydalar (devami)

UMS 19, Grup’un ¢ahsanlara saglanan faydalar icin ayrilacak karsiliklari tahmin etmek igin akttier degerleme yontemlerinin
gelistirilmesini 6ngdrmektedir. Buna gére toplam yukimliligin hesaplanmasinda asagida yer alan aktier 6ngordler

kullaniimistir:

31 Aralik 2010

31 Aralik 2009

iskonto orani (%) 4,66 5,92
Kideme hak kazanima iliskin kullanilan oran (%) 100,00 100,00
Kideme tesvik primi karsiliginin donem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2010 2009
1 Ocak 5.922.698 6.284.895
Faiz maliyeti 275.998 372.066
Aktueryal zarar ve hizmet maliyeti 3.154.063 3.402.241
Donem icerisindeki ddemeler (4.023.152) (4136.504)
31 Aralik 5.329.607 5.922.698

25, Emeklilik planlan
Yoktur (31 Aralik 2003-Yoktur).
26. Diger varlik ve yiikiimliiliikler

i) Diger varliklar

31 Aralik 2010

31 Aralik 2009

a) Diger donen varliklar:

Devreden katma deger vergisi (“KDV") 35.751.092 13.684.709
Pesin tdenen giderler 3.585.460 411.098
Gumrik islemleri icin verilen avanslar 1.017.519 2.083.133
TEIAS'tan olan gelir tahakkuklari - 1.156.822
Diger 1.584.157 693.941

41.938.228 18.0259.703

31 Aralik 2010

31 Aralik 2009

b) Diger duran varhklar:

Verilen avanslar 13.331.129 6.965.992
arjlik kimyevi maddeler 6.039.663 8.910.205

ar y
Fabrika yedekleri 12.915.707 14.904.774
Diger 84.835 98.743
32.371.334 30.879.714
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL"] olarak gésterilmistir.)

26. Diger varhk ve yiikiimliiliikler (devami)
ii) Diger yiikiimliilikler

31 Aralik 2010

31 Aralik 2009

a) Diger kisa vadeli yiikiimliiliikler:

Alinan siparis avanslari 41.032.125 42.591.969
Odenecek vergi, harg ve diger kesintiler 5.850.920 12.374.022
Gelecek aylara ait gelirler (¥) 5.302.332 124150
Diger 5.637.022 4.872.216

57.822.399 59.962.357

(*) 31 Aralik 2010 tarihi itibari ile gelecek aylara ait gelirlerin, 4.544.413 TUlik kismi, STRAS a tahsis edilen pesin tahsil edilmis
arsa kira gelirinden ve 110.936 TLlik kismi ise arsa tahsis bedelinden olugsmaktadir.

31 Aralik 2010 31 Aralk 2009

b) Diger uzun vadeli yiikiimliliikler:
Gelecek yillara ait gelirler (¥)

5.644.732 320.225

(*) 31 Aralik 2010 tarihi itibari ile gelecek yillara ait gelirlerin, 5.324.914 TL'lik kismi, STRAS'a kiralanan arsa tahsis bedelinden
olusmaktadir.

27. Ozkaynaklar

Sirket'in 31 Aralik 2010 ve 2009 tarihlerindeki hissedarlari ve sermaye icindeki paylari tarihi degerlerle asagidaki gibidir:

31 Aralik 2010
Pay tutani  Ortaklik payi (%)

31 Aralik 2009
Pay tutari  Qrtaklik payi (%)

Crup:  Hissedar:

A-B Socar & Turcas Petrokimya A.S. 510.000.000 51,00 104.422.500 51,00

A Halka acik kisim 386.784.319 38,68 79.194.142 38,68

A-C Ozellestirme idaresi Baskanhgi 103.215.681 10,32 21133.358 10,32
Odenmis sermaye 1.000.000.000 100 204.750.000 100
Sermavye dizeltmesi farklar 486.852.283 1.282.102.283

Toplam sermaye 1.486.852.283 1486.852.283

Sermaye dizeltmesi farklari, 6denmis sermayeye yapilan nakit ve nakit benzeri ilavelerin enflasyona gére diizeltilmis toplam
tutarlariile enflasyon dizeltmesi 6ncesindeki tutarlari arasindaki farki ifade eder.

Sirket’in kayith sermaye tavani 300.000.000 TL olup, isbu sermaye, her birinin nominal degeri 1 Kurus (“Kr”) olmak tizere
100.000.000.000 adet hisseye bolunmustdr. Sirket'in onaylanmis ve ¢ikariimis sermayesi her biri 1 Kr kayith nominal bedeldeki
59.999.999.999 adet A grubu, 40.000.000.000 adet B grubu ve idare'ye ait 1 adet C grubu imtiyazl hisse senedinden
olugmaktadir (31 Aralik 2009-Her biri 1 TL kayitl nominal bedeldeki 122.849.999 adet A grubu, 81.900.000 adet B grubu ve
idare'ye ait 1adet C grubu imtiyazli hisse senedi).
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Petkim Petrokimya Holding A.S.

31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Tiirk Lirasi [“TL’] olarak gésterilmistir)

27. Ozkaynaklar (devami)

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle Idare'ye ait olan hisse senetleri A ve C grubundan olusmaktadir
(31 Aralik 2009-A ve C grubu hisse senetleri).

Sirket sermayesi, tamami nama (31 Aralik 20039-A grubu hamiline, B ve C gruplari nama) paylardan olusmaktadir.

Asagidaki konularda Yonetim Kurulu'nun alacagi kararlarin gecerliligi C grubuna secilen Yonetim Kurulu tyesinin olumlu oy
kullanmasina baglidir:

- Cgrubu hisseye taninan imtiyazlar etkileyecek ana sézlesme degisiklikleri,

- Nama yazil hisselerin devrinin pay defterine islenmesi,

- Anasozlesmenin 31'nci maddesinde yer alan selahiyetnamenin seklinin belirlenmesi,

- Sirket'in sahibi oldugu herhangi bir fabrikanin kapasitesinde en az %10’luk bir azaltimi 6ngdren kararlar,

- Sirket'in yeni bir sirket veya ortaklik kurmasi, satin almasi, kurulu bulunanlara ortak olmasi ve/veya bunlarla birlesmesi,
bélinmesi, nevi degisikligi, feshi ve tasfiyesi.

Sirket Yonetim Kurulu'nun 28 Nisan 2010 tarih ve 64/133 sayili karari ile 300.000.000 TL kayitli sermaye tavani icerisinde
204.750.000 TL olan cikariimig sermayesi Sermaye Piyasasi Kurulu’na sunularak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Kayith Sermaye
Sistemnine iliskin Esaslar Tebligi” (Seri IV, No: 38) 4. Maddesi 7. Fikrasinda belirtilen “Nakit artinm disindaki tiim ic kaynaklarin
sermayevye ilavesi suretiyle bir defaya mahsus olmak tizere kayitl sermaye tavani asilabilir” istisnasindan yararlanilarak;

e 795.250.000 TL sermaye dizeltmesi olumlu farklarindan karsilanmak suretiyle bedelsiz artirilarak 1.000.000.000 TL'ye
yukseltilmistir,

+ Bedelsiz olarak ihrag edilen paylar 5. Tertip A ve B grubu nama yazil hisselerden olmustur.
Kanuni defterlerdeki birikmis karlar, asagida belirtilen kanuni yedeklerle ilgili hiikiim haricinde dagitilabilirler.

Tirk Ticaret Kanunu'na gore, yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak tizere ikiye ayrilir. Turk Ticaret Kanunu'na
gOre birinci tertip yasal yedekler, sirketin 6édenmis/¢ikariimis sermayesinin %20'sine ulasilincaya kadar, yasal kayitlara gére net
donem karinda, yine yasal kayitlara gore gecmis il zararlar diisiilerek bulunan matrahin %5'i olarak ayrilir. Ikinci tertip yasal
yedekler ise 6denmis sermayenin %5'ini asan dagitilan karin %10’udur. Ote yandan, net dagitilabilir donem karinin tamaminin
temettd olarak dagitiimasina karar verilmesi durumunda, sadece bu durumla sinirli olmak tizere; ikinci tertip yasal yedek

akce net dagitilabilir donem karindan 6denmis/cikarilmig sermayenin %5'ini asan kisim icin %9 oraninda ayrilir. Tirk Ticaret
Kanunu'na gére, yasal yedekler 6denmis sermayenin %50'sini gegmedigi siirece sadece zararlari netlestirmek igin kullanilabilir,
bunun disinda herhangi bir sekilde kullaniimasi mimkin degildir.

Yukarida bahsi gecen tutarlarin SPK Finansal Raporlama Standartlari uyarinca “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” igerisinde
siniflandirnimasi gerekmektedir. Grup'un 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle yukarida bahsi gecen anlamda kardan ayrilan kisitlanmis

yedegi bulunmamaktadir (31 Aralik 2009-Yoktur).

Grup'un 16.589.752 TL tutarindaki birikmis zararlari, 31 Aralik 2010 tarihli bilancosunda “Ozkaynaklar” altinda ge¢mis yillar
zararlari icerisinde siniflanmistir (31 Aralik 2009-130.624.846 TL gecmis yillar zararlari altinda).
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31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin aciklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL"] olarak gésterilmistir.)

27. Ozkaynaklar (devami)

10cak 2008 itibariyle yiriirlige giren Seri: XI, No: 29 sayili teblig ve ona agiklama getiren SPK duyurularina gére “Odenmis
Sermaye”, “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve “Hisse Senedi ihrag Primleri”’nin yasal kayitlardaki tutarlari izerinden
gosterilmesi gerekmektedir. S6z konusu tebligin uygulanmasi esnasinda degerlemelerde ¢ikan farkliliklarin (enflasyon

dizeltmesinden kaynaklanan farliliklar gibi):

- “Odenmis Sermaye”den kaynaklanmaktaysa ve heniiz sermayeye ilave edilmemisse, “Odenmis Sermaye” kaleminden sonra
gelmek Uzere agllacak “Sermaye Dlzeltmesi Farklan” kalemiyle;

- “Kardan Aynlan Kisitlanmis Yedekler” ve “Hisse Senedi ihrac Primleri"nden kaynaklanmakta ve heniiz kar dagitimi veya
sermaye artinmina konu olmamigsa, “Ge¢mis Yillar Kar/Zarariyla", iliskilendirilmesi gerekmektedir. Diger 6zkaynak kalemleri
ise SPK Finansal Raporlama Standartlari cercevesinde degerlenen tutarlari ile gésterilmektedir.

Sermaye dizeltmesi farklarinin sermayeye eklenmek disinda bir kullanimi yoktur.
Hisseleri IMKB'de islem gtren sirketler, SPK tarafindan getirilen temettii sartina asagidaki sekilde tabidir:

SPK’nin Seri: IV, No: 27 Tebligi’'nin 5'inci maddesinde ve ¢esitli SPK kararlariyla belirtildigi tizere hisse senetleri borsada islem
gOren ortakliklarda birinci temettd orani ve temettd dagitimi varsa gecmis yil zararlar distldikten sonra kalan dagitilabilir
karin %?20'sinden az olamaz. Hisse senetleri borsada islem g6ren anonim ortakliklar, genel kurullarinin alacagi karara bagli
olarak temettiyd; tamamen nakden dagitma, tamamen hisse senedi olarak dagitma, belli oranda nakit belli oranda hisse
senedi olarak dagitilarak kalanini ortaklik binyesinde birakma, nakit ya da hisse senedi olarak dagitmadan ortaklik binyesinde
birakma konusunda serbesttir.

25 Subat 20065 tarih 7/242 sayil SPK karari uyarinca; SPK diizenlemelerine gére bulunan net dagitilabilir kar tzerinden SPK'nin
asgari kar dagitim zorunluluguna iliskin diizenlemeleri uyarinca hesaplanan kar dagitim tutarinin, tamaminin yasal kayitlarda
yer alan dagitilabilir kardan karsilanabilmesi durumunda, bu tutarin tamaminin, karsilanmamasi durumunda ise yasal kayitlarda
yer alan net dagitilabilir karin tamami dagitilacaktir. SPK diizenlemelerine gére hazirlanan finansal tablolarda veya yasal
kayitlarin herhangi birinde dénem zarari olmasi durumunda ise kar dagitimi yapilmayacaktir.

SPK’'nin 27 Ocak 2010 tarihli karari ile paylari borsada islem géren halka agik anonim ortakliklar igin yapilacak temettd dagitimi
konusunda herhangi bir asgari kar dagitim zorunlulugu getiriimemesine karar verilmistir.

9 Ocak 20089 tarih, 1/6 sayili SPK karari uyarinca; halka agik anonim ortakliklarin 2008 yili faaliyetlerinden elde ettikleri karlarin
dagitim esaslarnin belirlenmesiile ilgili karar uyarinca, konsolide finansal tablo diizenleme yikimltligi bulunan isletmelerce
dagitilabilir karnn hesaplanmasinda konsolide finansal tablolarda yer alan kar icinde goriinen; bagl ortaklik, musterek
yénetime tabi tesebblis ve istiraklerden ana ortakhgin konsolide finansal tablolarina intikal eden kar tutarlarinin, sirketlerin
yasal kayitlarinda bulunan kaynaklarindan karsilanabildigi strece, genel kurullarinca kar dagitim karari alinmig olmasina
bakilmaksizin, dagitacaklari kar tutarini SPK'nin Seri:XI, No:29 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi cercevesinde hazirlayip kamuya ilan edecekleri finansal tablolarinda yer alan net dénem karlarini dikkate alarak
hesaplamalarina imkan taninmasina karar verilmistir.
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27. Ozkaynaklar (devami)
Ozsermavye enflasyon diizeltmesi farklari ile olaganiistii yedeklerin kayith degerleri bedelsiz sermaye artinmi; nakit kar dagitimi
ya da zarar mahsubunda kullanilabilecektir. Ancak 6zsermaye enflasyon diizeltme farklari, nakit kar dagitiminda kullaniimasi

durumunda kurumlar vergisine tabi olacaktir.

Sirket'in kar dagitimina baz olan yasal kayitlarina gére 6zkaynaklar kalemleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2010

31 Aralik 2009

Yasal yedekler ve 6zel fonlar 549.023 -
Gecmis yillar zararlari (154.193.743) (210.769.537)
Net dénem kari 118.863.320 56.767.540

(34.781.400)

(154.001.997)

28. Satislar ve satiglarin maliyeti

1 Ocak-
31 Aralik 2010

1 0cak-
31 Aralk 2009

Yurtici satislar

2.143.180.257

1.542.081.233

Yurtdisgl satislar

795.704.152

538.982.342

Diger satislar

10.685.982

5.305.551

2.949.570.391

2.086.369.126

Eksi: Diger indirimler

(28.322.551)

(22.378.827)

Eksi: Satig iskantolan

(10.805.267)

(6.014.039)

Eksi: Satistan iadeler

(1.050.682)

(516.881)

Satis gelirleri

2.909.391.891

2.057.459.379

Direkt ilk madde malzeme kullanimi

(2.094.291.900)

(1.500.031.965

Enerji

(236.539.000)

(222.489.936

)
)
(121.553.141)
)
)

iscilik gideri (132.453.655)

Amortisman (47.841.637) (80.283.900
Satilan ticari mallarin maliyeti (107.842.361) (41.218.941
Ambalaj giderleri (11.364.705) (10.850.229)
Yari mamul stoklarindaki degisim (993.925) 45,749,550
Mamul stoklarindaki degisim (13.107.140) 21.764.289

Diger

(35.750.728)

(34.678.692)

Satislarnin maliyeti

(2.680.185.051)

(1.943.592.965)

Briit kar

229.206.840

113.866.414

Satis gelirleri altinda siniflandirilan diger satiglar ve diger indirimler satis siparis tarihleri ile satig islem tarihleri arasinda olugan
fiyat farkliliklarindan olusmaktadir. Grup lehine olusan fiyat farkhiliklari diger satislar, Grup aleyhine olusan fiyat farkliklari ise

diger indirimler altinda siniflandinimistir.
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29. Arastirma ve gelistirme giderleri, pazarlama, satis ve dagitim giderleri, genel yonetim giderleri

1 Ocak- 1 O0cak-
31 Arahk 2010 31 Aralk 2009
a) Arastirma ve gelistirme giderleri:
Personel giderleri 1.470.695 1.012.584
Amortisman ve itfa paylar 274.124 258.099
Diger 380.595 173.921
2.125.414 1444.604
b) Pazarlama, satis ve dagitim giderleri:
Disaridan saglanan faydalar 8.805.619 5.634.851
Personel giderleri 4.585.559 4.292.517
Sponsorluk giderleri 500.000 602.161
Amortisman ve itfa paylar 155.494 145.558
Diger 3.439.712 2490.794
17.486.384 13.165.881
c) Genel yénetim giderleri:
Personel giderleri 18.950.633 23.441.761
Disaridan saglanan hizmetler 18.223.386 6.926.351
Kidem tazminati karsiligl, net 11.675.933 7.575.025
Enerji gideri 5.648.723 3.171.286
Amortisman ve itfa paylan 5.295.506 5.245.000
Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu (EPDK) katki payi 1.138.324 471.253
Diger 13.459.137 6.763.274
74.391.642 53.593.950
Toplam faaliyet giderleri 94.003.440 68.204.435
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30. Niteliklerine gore giderler

1 Ocak-
31 Aralik 2010

1 Ocak-
31 Aralik 2009

Hammadde kullanimi, yart mamul ve mamul degisimi

2.108.392.965

1.432.518.126

Enerji 242.187.723 225.661.222
Personel ve iscilik giderleri 157.460.542 150.300.003
Satilan ticari mallann maliyeti 107.842.361 41.218.941
Amortismanlar ve itfa paylari 53.566.761 85.932.557
Disardan saglanan fayda ve hizmetler 50.203.632 27.061.434
Kidem tazminati karsiligi-net 11.675.933 7.575.025
Diger 42.858.574 41.530.092

2.774.188.491

2.011.797400

31. Diger faaliyetlerden gelir/(giderler)

1 Ocak-
31 Aralik 2010

10cak-
31 Aralik 2009

Diger faaliyetlerden gelirler:

Kira gelirleri 2.627.900 2133143
Enerji bakim bedeli 682.255 632.213
Sigorta hasar tazminat gelirleri 549.864 120.882
is gbremezlik gelirleri 470.097 737439
Lehte sonuclanan hukuki dava geliri 273.193 1.720.279
Altyapi gelirleri 264.024 250.823
Misterilerden tazminat gelirleri 15.350 13.260.469
Diger 3.370.805 4.617.680

8.253.488 23.472.938

Miusterilerden tazminat gelirleri, satin alma taahhdtlerini yerine getirmeyen misterilere anlagma geregince uygulanan cezai

yaptinmlardan kaynaklanan tazminat gelirlerinden olusmaktadir.

1 Ocak-
31 Aralik 2010

1 0cak-
31 Aralik 2009

Diger faaliyetlerden giderler:

Calismayan kisim giderleri

(12.122.140)

(21.836.179)

Sermaye artinm giderleri (2.792.681) -
Stipheli alacak karsiligi (Dipnot 10 ve 11) (16.882) (1.843.758)
Dava karsiliklari - (2.276.165)
Diger (1.383.688) (1.680.217)

(16.315.391) (27.636.319)
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32. Finansal gelirler

1 Ocak- 1 0cak-
31 Aralik 2010 31 Aralik 2009
Kur farki geliri 111.188.354 66.257.201
Faiz geliri 35.514.453 40.475.363
146.702.807 106.732.564
33. Finansal giderler
1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2010 31 Aralik 2009
Kur farki gideri (118.899.111) (67.451.927)
Faiz gideri (14.857.542) (15.878.445)
Banka komisyon gideri (155.451) (169.600)
(133.912.104) (83.499.972)
34. Satis amaciyla elde tutulan duran varliklar ve durdurulan faaliyetler
Yoktur (31 Aralik 2009-Yoktur).
35. Vergi varlik ve yiikiimliiliikleri
i) Kurumlar vergisi:
1 Ocak- 1 0Ocak-
31 Aralik 2010 31 Arahk 2009
Cari donem kurumlar vergisi (24.924.982) (9.778.761)
Mahsup edilen ge¢mis yillar mali zararlari 24,924,982 9.778.761
Ertelenmis vergi (gideri)/geliri (9.847.280) 49.303.904
Toplam vergi (gideri) /geliri (9.847.280) 49.303.904

Turkiye'de, kurumlar vergisi orani 2010 yili igin %20°dir (31 Aralik 2009-%20). Kurumlar vergisi arani kurumlarin ticari kazancina
vergi yasalari geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna (istirak kazanclari
istisnasl, yatinm indirimi istisnasi vb.) ve indirimlerin (ar-ge indirimi gibi) indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrahina
uygulanir. Kar dagitilmadigi takdirde baska bir vergi 6denmemektedir (GVK Gecici 61. madde kapsaminda yararlanilan yatirm
indirimi istisnasi olmasi halinde yararlanilan istisna tutari tizerinden hesaplanip 6denen %19,8 oranindaki stopaj haric).
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35. Vergi varlik ve yiikiimliiliikleri (devami)

Trkiye Buyiik Millet Meclisi (TBMM) tarafindan 23 Temmuz 2010 tarihinde kabul edilen ve 1 Agustas 2010 tarihinde Resmi
Gazete'de yayinlanan 6009 sayili Kanun'un 5. Maddesi ile, 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu'nun gegici 69. Maddesinde yer alan,
“yine bu tarihteki mevzuat hiikiimleri (vergi oranina iliskin hiikiimler dahil) cercevesinde kazanclarindan indirebilirler.” ibaresi;
“yine bu tarihteki mevzuat hikiimleri (bu Kanunun gecici 61. Maddesinin ikinci fikrasinda yer alan vergi oranina iliskin hiikiim
dahil) cercevesinde kazanclarindan indirebilirler” seklinde degistirilmis ve ayrica bu ibareden sonra gelmek tizere Kanun
maddesine, “Su kadar ki, vergi matrahlarinin tespitinde yatirim indirimi istisnasi olarak indirim konusu yapilacak tutar, ilgili
kazancin %25'ini asamaz ve kalan kazang tzerinden yurdrlikteki vergi oranina gére vergi hesaplanir” ibaresi eklenmistir.

Yukarida yer verilen s6z kanusu degisiklikle birlikte,

a. Indirilemeyen ve sonraki donemlere devreden yatinm indirimi istisnasi tutarlarindan, herhangi bir yil sinirlamasi olmaksizin
yararlanilmaya devam edilmesi saglanmis, buna karsin vergi matrahinin tespitinde yatinm indirimi istisnasi olarak indirim
konusu yapilacak tutara sinirlama getirilerek ilgili yil kazancinin %25'ini agamayacag) belirtilmistir.

b. Yatinm indirimi istisnasi dusuldikten sonra varsa kalan matrah tzerinden, gelir vergisi mukelleflerinin 31 Aralik 2005
tarihinde yirurliikte bulunan vergi tarifesini (%20-%40); kurumlar vergisi miikelleflerinin ise %30 kurumlar vergisi
uygulamak suretiyle vergi hesaplayacaklarina iliskin diizenlemeye son verilerek, yatirim indirimden fiilen yararlanilan
dénemde gecerli vergi oraninin uygulanmasi (gelir vergisi mukellefleri icin %15-%35; kurumlar vergisi mikellefleri icin ise %
20) esasi benimsenmistir.

. Gegici 69. Maddenin birinci fikrasinin parantez ici hikmine eklenen ibare “(bu Kanunun gecici 61. Maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan vergi oranina iliskin hiikiim dahil)” ile ge¢cmisteki uygulamaya paralel olarak Gelir Vergisi Kanunu’nun
gecici 61. Maddesinin ikinci fikrasina gore 24 Nisan 2003 tarihinden 6nce yapilan miracaatlara istinaden diizenlenen yatinm
tesvik belgeleri kapsaminda gerceklesen yatinmlar tzerinden hesaplanan ve kazancin yetersiz olmasi nedeniyle sonraki
donemlere devreden yatirnm indiriminden yararlanan kazanclar Gzerinden dagitilsin, dagitiimasin %19,8 oraninda gelir
vergisi tevkifati yapilmasi éngérulmustdr. Dolayisiyla gecmiste “stopajli yatirnm indirimi” olarak adlandirilan yatirm indirimi
istisnasi tutarlar tzerinden %19,8 oraninda stopaj uygulamasinin aynen devam etmesi 6ngdrilmustir.

Yukarida yer verilen s6z konusu degisiklikle, Grup 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle kullanilmamis yatinm indirimleri Gzerinden
19.816.737 TL tutarinda ek ertelemis vergi varligi kaydetmistir.

Vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve hatali islem tespit edilirse 6denecek
yapilacak vergi tarhiyati nedeniyle vergi miktarlari degisebilir. Tirk vergi mevzuatina gore beyanname tzerinde gésterilen mali
zararlar 5 yil asmamak kaydiyla donem kurum kazancindan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, gecmis yil karlarindan mahsup
edilemez.
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35. Vergi varlik ve yiikiimliiliikleri (devami)
Transfer fiyatlandirmasi

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu'nun transfer fiyatlamasi ile ilgili yeni diizenlemeler getiren

13. maddesi 1 Ocak 2007 tarihi itibariyle yiiriirlige girmis bulunmaktadir. Avrupa Birligi (AB) ve Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma
Orgutii (OECD) transfer fiyatlandirmasi rehberini esas alan ilgili madde ile birlikte transfer fiyatlamasi ile ilgili diizenlemelerde
ciddi degisiklikler yapilmistir. Bu cercevede, kurumlarin ilikili kisilerle yaptiklari mal veya hizmet alim ya da satimlarinda
emsallerine uygun olarak tespit edecekleri bedel veya fiyat kullanmalari gerekmektedir. Emsallere uygunluk ilkesi, iligkili
kisilerle yapilan mal veya hizmet alim ya da satiminda uygulanan fiyat veya bedelin, aralarinda boyle bir iliskinin bulunmamasi
durumunda olusacak fiyat veya bedele uygun olmasini ifade etmektedir. Kurumlar, iliskili kisiler ile gerceklestirdigi islemlerde
uygulanacak emsaline uygun fiyat veya bedelleri ilgili kanunda belirtilen yéntemlerden islemin mahiyetine en uygun olanini
kullanmak suretiyle tespit edeceklerdir. Emsaline uygunluk ilkesi dogrultusunda tespit edilen fiyat ve bedellere iligkin
hesaplamalara ait kayit, cetvel ve belgelerin ispat edici kagitlar olarak kurumlar tarafindan saklanmasi zorunlu kihnmistir.
Ayrica, kurumlar bir hesap dénemi icerisinde iliskili kisiler ile yaptiklari islemlere iligkin olarak bilgi ve belgeleri icerecek sekilde
bir rapor hazirlayacaklardir.

Emsallere uygunluk ilkesine aykiri olarak tespit edilen bedel veya fiyat izerinden mal veya hizmet alim ya da satiminda
bulunulmasi halinde kazancin tamamen veya kismen transfer fiyatlamasi yoluyla 6rtili olarak dagitilmis sayilacaktir. Tamamen
veya kismen transfer fiyatlandirmasi yoluyla 6rtiilt olarak dagitilan kazang 13 tinci maddede belirtilen sartlarin gerceklestigi
hesap déneminin son glind itibariyle dagitilmis kar payi veya dar mukellefler icin ana merkeze aktarilan tutar sayilacaktir.
Transfer fiyatlandirmasi yoluyla dagitilmis kar payinin net kar payi tutari olarak kabul edilmesi ve briite tamamlanmasi sonucu
bulunan tutar Uzerinden ortaklarin hukuki niteligine gére belirlenen oranlarda vergi kesintisi yapilacaktir. Daha 6nce yapilan
vergilendirme islemleri, taraf olan mukellefler nezdinde buna gore duzeltilecektir. Ancak, bu diizeltmenin yapilabilmesi igin
ortili kazang dagitan kurum adina tarh edilen vergilerin kesinlesmis ve 6denmis olmasi gerekmektedir. Ortiilii kazang dagitilan
kurum nezdinde yapilacak diizeltmede dikkate alinacak tutar, kesinlesen ve 6denen tutar olacaktir.

31 Aralik 2010 ve 2008 tarihleri itibariyle vergi giderinin mutabakati asagidaki gibidir:

1 Ocak- 10cak-

31 Aralik 2010 31 Arahk 2009

Vergi dncesi kar 139.932.200 64.731.190
Yardrlukteki vergi orani kullanilarak hesaplanan vergi (27.986.440) (12.946.238)
Uzerinden ek ertelenmis vergi varligi hesaplanan gecmis yil zararlari - 15.835.477
Uzerinden ertelenmis vergi varligi hesaplanan kullaniimarmis yatinm indirimleri 19.816.737 37.570.664
Mali kardan mahsup edilen birikmis zararlar - 9.778.761
Kanunen kabul edilmeyen giderler (1.149.935) (735.687)
Diger (527.642) (199.073)
(9.847.280) 49.303.904
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35. Vergi varlik ve yiikiimliiliikleri (devami)
ii) Ertelenmis vergiler

Grup, ertelenmis gelir vergisi varlik ve yikumldliklerini bilango kalemlerinin SPK Finansal Raporlama Standartlar ve Vergi Usul
Kanunu arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda ortaya cikan gegici farklarin etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir.

Turkiye'de faaliyet gosteren sirketler igin ileriki donemlerde gerceklesecek gecici farklar tizerinden yukimlilik metoduna gére
hesaplanan ertelenmis vergi varliklari ve yitkiimlilikleri hesaplamasinda uygulanacak oran %20'dir (31 Aralik 2009-%20).

31 Aralik 2010 ve 2009 tarihleri itibariyle ertelenmis vergiye konu olan birikmis gecici farklar ve ertelenmis vergi varlklar ve
yukdmldltklerinin etkileri, bilanco tarihi itibariyle yasanmig vergi oranlari kullanilarak asagida 6zetlenmistir:

Vergilendirilebilir Ertelenmis vergi varliklan/
gecici farklar (yiikiimliiliikleri)

31 Aralik 2010 31 Aralik 2009 31 Aralik 2010 31 Arahk 2009

Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin kayitl

degerleri ile vergi matrahlari arasindaki fark 377.981.239 354.393.868 (75.596.248) (70.878.774)
Satici reeskontlari vade farki gelirleri 1.637.902 172.561 (327.580) (34.512)
Ertelenmis vergi yikiimliiliigii 379.619.141 354.566.429 (75.923.828) (70.913.286)
Birikmis mali zararlar 92.490.838 216.579.537 18.498.168 43.315.907
Kullaniimamig yatirim indirimleri 286.937.004 187.853.322 57.387.401 37.570.664
Kidem tazminati ve kideme tesvik primi karsihigi 82.225.671 79.467.212 16.445.134 15.893.442
Kira tahsis bedeli 5.435.850 - 1.087.170 -
Kullaniimayan izin karsiliklar 4.623.525 9.199.967 924,705 1.839.993
Dava gider karsiliklar 2.778.064 3.051.257 555.613 610.251
Sipheli alacak karsilig - 1.760.861 - 352172
Alacak reeskontlari vade farki gideri 1.850.453 1.744.035 370.091 348.807
Satis fiyat farki karsilig - 411.291 - 82.258
Diger 330.957 788.584 66.191 157.717
Ertelenmis vergi varliklari 476.672.362 500.856.066 95.334.473 100.171.21
Ertelenmis vergi varligi-net 19.410.645 29.257.925

Ertelenmis vergi hareket tablosu asagida belirtilmistir:

Ertelenmis vergi varhigi - net 2010 2009
1 Ocak 29.257.925 (20.045.979)
Cari dénem ertelenmis vergi (gideri)/geliri (9.847.280) 49.303.904
31 Aralik 19.410.645 29.257.925
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35. Vergi varlik ve yiikiimliiliikleri (devami)

Turk vergi mevzuatina gére mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla dénem kurum kazancindan indirilebilirler. Ancak mali

zararlar, gecmis yil karlarindan mahsup edilemez. 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle, Grup'un Vergi Usul Kanunu'nca 92.490.838 TL
tutarindaki 2008 yilina ait mali zararlarini 2013 yili sonuna kadar mali karindan indirme hakki bulunmaktadir (31 Aralik 2009-
216.579.537 TL). Grup yonetimi, yapmis oldugu projeksiyonlar sonucu, gelecekte olusacak mali karlarin indirim strelerini de
dikkate alarak, birikmis mali zararlarin tamaminin gelecekte olusacak mali karlarin indiriminde kullanilabileceginin muhtemel
oldugunu sonucuna varmistir. Bu nedenle, séz konusu mali zarar tutarlarinin tamamu icin ertelenmis vergi varligi hesaplanmistir.

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle, Grup'un ayrica 286.937.004 TL (31 Aralik 2009-263.559.294 TL) tutarinda sifir stopajli ve
11.360.156 TL (31 Aralik 2009-10.547.963 TL) tutarinda stopajli kullanilmamig yatirim indirimi bulunmaktadir. Grup yénetimi,
31 Aralik 2010 tarihi itibari ile yapmis oldugu projeksiyonlar sonucu, gelecekte olusmasi beklenen mali karlarin indiriminde
kullaniimasi muhtemel olan sifir stopajli yatirm indirimi tutarinin tamami tzerinden ertelenmis vergi varlig hesaplamistir.

36. Hisse basina kazang

Sirketler mevcut hissedarlara birikmis karlardan paylari oraninda hisse dagitarak (“Bedelsiz Hisseler”) sermayelerini arttirabilir.
Hisse basina kazang hesaplanirken, bu bedelsiz hisse ihraci ¢ikarilmis hisseler olarak sayilir. Dolayisiyla hisse basina kazang
hesaplamasinda kullanilan agirlikli hisse adedi ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak ¢ikariimasini geriye dénik olarak
uygulamak suretiyle elde edilir.

Hisse basina esas kazang hissedarlara ait net karin ¢ikarilmis adi hisselerin séz konusu dénemdeki agirlikli ortalama adedine
bolinmesi ile hesaplanir.

1 Ocak- 1 0cak-

31 Aralik 2010 31 Aralik 2009

Net donem kar 130.084.920 114.035.094
Cikanlmis adi hisselerin agirlikli ortalama adedi (bin adet)

(her biri 1 Kr olmak tizere) 100.000.000 100.000.000

Hisse basina kar (Kurus) 0,13 on
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37. iliskili taraf agiklamalar

31 Aralik 2010 ve 2009 tarihleri itibariyle iliskili taraflardan alacaklar ve iliskili taraflara borglar bakiyeleri ile dénem iclerinde
iliskili taraflarla yapilan énemliislemlerin 6zeti asagida sunulmustur:

i) iliskili taraflarin bakiyeleri

31 Aralik 2010 31 Arahk 2009

a) iliskili taraflardan diger alacaklar:
STRAS @ 11.912.277 -
T.C. Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanhgi © - 50
11.912.277 50

b) iIi§kiIi taraflardan ticari alacaklar:
SOCAR Azeri Kimya @ 258.785 -
258.785 -

¢) iliskili taraflara kisa vadeli ticari borclar:

SOCAR Trading S.A. @ 177.841.817 241.168.298
Petrokim Trading Ltd. (“Petrokim”) @ 9.000.897 2.944.155
Turcas Gaz Toptan Satis A.S. (Turcas Gaz) @ 4.889.004 -
STEAS @ 826.000 509.220
192.557.718 244.621.673
Eksi: Vadeli alislardan kaynaklanan tahakkuk etmemis finansal gider (49.856) (40.259)
192.507.862 244.581.414

iliskili taraflara kisa vadeli ticari borclar agirlikli olarak nafta ve LPG alimlarindan kaynaklanmaktadr. iliskili taraflara olan kisa
vadeli borglarin ortalama vadesi 45 glindr.

d) iliskili taraflara diger borclar:

Ortaklara borglar @ 73.272 74196
Socar & Turcas Petrokimya A.S. (“STPAS”) @ - 199.433
73.272 273.629

STEAS ve STPAS a olan diger borclar agirlikli olarak hizmet alimlarindan kaynaklanmaktadir.

0 Sirket ortaklar
@ Diger iliskili taraflar
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37. iliskili taraf agiklamalari (devami)

i) iliskili taraflar ile olan islemler

1 Ocak- 1 0cak-
31 Arahik 2010 31 Arahk 2009

a) lliskili taraflarla yapilan islemlerden olusan finansman giderleri/(gelirleri)-net:
SOCAR Trading S.A. 2.159.337 1.419.080
Petrokim (180.349) -
1.978.988 1.419.080

SOCAR Trading S.A. ile yapilan islemlerden olusan finansman gideri yil icerisinde gerceklestirilen nafta alimlarindan
kaynaklanan kur farklarindan olusmaktadir.

b) iliskili taraflardan hizmet alimlar:

STEAS 8.400.888 878.196
STPAS 169.011 441.854
8.569.899 1.320.050

STEAS ve STPAS'tan yapilan hizmet alimlar danigmanlik ve istisare bedellerinden olugmaktadir.

c) iligkili taraflardan mal alimlar:

SOCAR Trading S.A. 1.157.896.437 239.749.218
Petrokim 124.499.670 21.257.946
Turcas Gaz 36.016.916 -

1.318.413.023 261.007164

31 Aralik 2010 tarihi itibariyle sona eren hesap donemi icerisinde, SOCAR Trading S.A. ve Petrokim'den yapilan mal alimlari,
Grup’un tretimde kullandigi nafta ve LPG hammadde alimlarindan olugmaktadir.

d) iliskili taraflara mal satislan:

SOCAR Azeri Kimya 258.785 -

258.785 -

e) iligkili taraflardan kira gelirleri:

STRAS 116.483 -

116.483 -
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31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

37. iliskili taraf agiklamalari (devami)

f) Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar:

1 Ocak-
31 Aralik 2010

1 0cak-
31 Aralik 2009

i. Ust diizey yoneticilere saglanan kisa vadeli menfaatler:

Maas, yolluk ve kideme tesvik primi 6demeleri 2.446.527 2.492.610
Yillik izin Gcreti karsihgl 122.733 71.590
Kideme tesvik primi karsilig - 52.882
2.569.260 2.617.082

ii. Ust diizey yoneticilere saglanan uzun vadeli menfaatler:
Kideme tesvik primi karsilig 62.744 44.783
Kidem tazminati karsiligl 27.687 19.781
90.431 64.564
2.659.691 2.681.646

Grup, genel muddr, genel muddr yardimcilari ile yonetim ve denetim kurulu Uyelerini (st diizey yoneticiler olarak

tanimlamaktadir.

Ust duizey yoneticilere saglanan faydalar Grup'un tist yénetime yaptigi ticret ve yolluk édemelerini, kidem tazminati, kideme

tesvik primi, yillk izin tcreti 6demelerini ve bunlara ait ayrilan karsiliklarin ilgili yilla iliskili kismini igermektedir.
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

38. Finansal araclardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralhik 2010
Ticari alacaklar

iliskili taraflar Diger taraflar Toplam
Vadesi tizerinden 1-30 glin gecmis - 35.718.849 35.718.849
Vadesi Uzerinden 1-3 ay ge¢mis - 5.473.773 5.473.773
Vadesi tizerinden 3 ay ve Uzeri gecmis - 19.186.724 19.186.724
Toplam vadesi gecen alacaklar - 60.379.346 60.379.346
Teminat ile giivence altina alinmis kismi 56.022.771 56.022.771
4.356.575

31 Aralik 2009

Ticari alacaklar

iliskili taraflar Diger taraflar Toplam

Vadesi tizerinden 1-30 glin gecmis - 3.151.989 3.151.989
Vadesi tizerinden 1-3 ay ge¢mis - 3.985.021 3.985.021
Vadesi tizerinden 3 ay ve Uzeri gecmis - 13.619.330 13.619.330
Toplam vadesi gecen alacaklar - 20.756.340 20.756.340
Teminat ile giivence altina alinmis kismi - 20.141.235 20.141.235
615.105

b) Likidite riski:

ihtiyatli likidite riski yonetimi, yeterli élciide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi islemleri ile fon
kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme giictint ifade eder.

Mevcut ve ilerideki muhtemel borg gereksinimlerinin fonlanabilme riski, Grup'un yeterli sayida ve yiksek kalitedeki kredi
saglayicilarinin erisilebilirliginin ve operasyonlardan yaratilan fonun yeterli miktarlarda olmasinin strekli kiinmasi suretiyle
yonetilmektedir. Grup yonetimi, kesintisiz likiditasyonu saglamak icin misteri alacaklarinin vadesinde tahsil edilmesi
konusunda yakin takip yapmakta, tahsilatlardaki gecikmenin Grup'a finansal herhangi bir yiik getirmemesi icin yogun olarak
calismakta ve bankalarla yapilan ¢alismalar sonucunda Grup’un ihtiyag duymasi halinde kullanima hazir nakdi ve gayrinakdi
kredi limitleri belirlemektedir. 31 Aralik 2010 ve 20089 tarihleri itibariyle finansal yukimlulik tarleri itibariyle maruz kalinan
likidite riski analizi asagidaki gibidir:
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

38. Finansal araclardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik 2010:

Sozlesme uyarinca
Defter nakit cikislar 3 aydan 3-12 ay 1-5yil
Sozlesme uyarinca vadeler degeri toplami (=1+11+111) kisa (1) arasi (11) arasi (I11)

Tiirev olmayan finansal yiikiimliiliikler

Banka kredileri-kisa vadeli 88.813.847 88.926.963 3.887107 85.039.856 -
Banka kredileri-uzun vadeli 7.730.000 9.213.250 81.239 248423 8.883.588
Ticari borclar 331132.356 332.650.389 332.650.389 - -
iliskili taraflara ticari borclar 192.507.862 192.557.718 192.557.718 - -
iliskili taraflara diger borclar 73.272 73.272 73.272 - -

31 Aralik 2009:

Sozlesme uyarinca

Defter nakit ¢ikiglar 3 aydan 3-12 ay 1-5yil
Sozlesme uyarinca vadeler degeri toplami (=1+11+111) kisa (1) arasi (1) arasi (I1)
Tiirev olmayan finansal yiikiimliiliikler
Banka kredileri 87.727.988 88.197.934 4.776.884 83.421.050 -
Ticari borglar 155.283.144 155.415.446 155.415.446 - -
iliskili taraflara ticari borclar 244581414 244.621.673 244.621.673 - -
iliskili taraflara diger borclar 273.629 273.629 273.629 - -

c) Piyasa riski:

i) Doviz kuru riski

Crup, déviz cinsinden borclu veya alacakli bulunulan meblaglarin TL'ye ¢evrilmesinden dolayi kur degisiklerinden dogan doviz
kuru riskine maruz kalmaktadir. Grup, kur riskini azaltabilmek icin déviz pozisyonunu dengeleme amacl bir politika izlemektedir.
Mevcut riskler Grup'un Denetim Komitesi ve Yonetim Kurulu'nca yapilan dizenli toplantilarda izlenmekte ve Grup’un doviz

pozisyonu yakindan takip edilmektedir.

Crup’un dretim giderleri ve ithalat hacmi icinde 6nemli bir yer tutan hammadde, d6vize endeksli bir maliyet kalemi olsa da,
Grup'un drdn satis fiyatlarini déviz bazinda belirliyor olmasi, nakit akisinda kur riskini azaltan bir unsurdur.
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belirtilmedikce, Ttirk Lirasi [“TL"] olarak gosterilmist
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

38. Finansal araclardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

Doviz kuru duyarhhk analizi tablosu

31 Aralik 2010 Kar/Zarar Ozkaynaklar

Yabanci paranin Yabanci paranin  Yabanci paranin Yabanci paranin
deger kazanmasi deger kaybetmesi deger kazanmasi deger kaybetmesi

ABD Dolan’nin TL karsisinda %10
degisimi halinde:

1-ABD Dolari net varhk/ytkimluligi (8.713.064) 8.713.064 - -
2-ABD Dolari riskinden korunan kismi (-) - - - -
3-ABD Dolari net etki (1+2) (8.713.064) 8.713.064 - -

Avro’nun TL karsisinda %10 degisimi

halinde:

4-Avro net varlik/yukimlaligi 7387537 (7.387.537) - -
5-Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6-Avro net etki (4+5) 7.387.537 (7.387.537) - -

Diger doviz kurlarinin TL karsisinda
ortalama %10 degisimi halinde

7-Diger déviz net varlk/yukumlilugi (3.654) 3.654 - -
8-Diger doviz kuru riskinden karunan

kisim (-) - - - _
9-Diger doviz varliklari net etki (7+8) (3.654) 3.654 - -
Toplam (3+6+9) (1.329.181) 1.329.181 - -

134 PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S. 2010 FAALIYET RAPORU



Petkim Petrokimya Holding A.S.
31 Aralik 2010 tarihinde sona eren yila ait

konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar (devami)
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Tiirk Lirasi [“TL'] olarak gosterilmistir.)

38. Finansal araclardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik 2009 Kar/Zarar Ozkaynaklar

Yabanci paranin Yabanci paranin Yabanci paranin Yabanci paranin
deger kazanmasi  deger kaybetmesi deger kazanmasi  deger kaybetmesi

ABD Dolar’'nin TL karsisinda %10 degisimi

halinde:

1-ABD Dolari net varhk/ytkimlaligi (11.684.052) 11.684.052 - -
2-ABD Dolari riskinden korunan kismi (-) - - - -
3-ABD Dolari net etki (1+2) (11.684.052) 11.684.052 - -

Avro’nun TL karsisinda %10 degisimi

halinde:

4-Avro net varlik/yukomlaligi 2.614.396 (2.614.396) - -
5-Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6-Avro net etki (4+5) 2.614.396 (2.614.396) - -

Diger doviz kurlarinin TL karsisinda
ortalama %10 degisimi halinde

7-Diger déviz net varhk/yikamluligi (144.650) 144.650 - -
8-Diger doviz kuru riskinden karunan

kisim (-) - - - -
9-Diger doviz varliklari net etki (7+8) (144.650) 144.650 - -
Toplam (3+6+9) (9.214.306) 9.214.306 - -
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38. Finansal araclardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik tarihlerinde sona eren hesap donemlerindeki Turkiye'den ihracat ve ithalat tutarlari asagidaki tabloda gdsterilmistir:

2010 2009

Orijinal tutar TL Orijinal tutar TL

ABD Dolari 375.947.212 564.322.445 246.202.380 375.436.275
Avro 116.689.800 231.142.758 75.217.871 161.738.539
TL 371.405 371.405 - 1.807.528
Toplam ihracat tutan 795.836.608 538.982.342
ABD Dolari 1.148.660.505 1.730.998.962 776.794.796 1190.670.290
Avro 45.416.252 89.558.672 21.031.285 44.398.019
ingiliz Sterlini 2.599.693 6.008.751 1.239.926 3.017.047
Japon Yeni 207.740.000 3.772.849 119.889.700 2.061.01
isvicre Frang 1.507.852 2.215.686 584.593 828.811

Toplam ithalat tutan 1.832.554.920

1.240.975.178

ii) Faiz riski

Crup, faiz hadlerindeki degismelerin faiz getiren varlk ve yikiamlulikler tizerindeki etkisinden dolayi faiz haddi riskine
maruz kalmaktadir. S6z konusu faiz haddi riski, faiz haddi duyarliligi olan varlk ve yikumliliklerin dengelenmesi suretiyle

yonetilmektedir.

31 Aralik 2010 ve 2008 tarihleri itibariyle Grup’un faiz pozisyonu tablosu asagida belirtilmistir:

2010 2009
Sabit faizli finansal araclar
Finansal yakuamldltkler
-ABD Dolari finansal yukamlalikler 85.363.227 82.951.104
-TL finansal yikumlaltkler 3.450.620 4.776.884
Degisken faizli finansal araclar
-ABD Dolari finansal yukimlaltkler 7.730.000 -

Degisken faizli kredi faiz oranlarinda +/(-) %1 degisiklik olmasi halinde faiz giderlerinde +/(-) 38.650 TL degisiklik olacaktr.

31 Aralik 2009 tarihi itibariyle kullanmis oldugu banka kredilerinin tamami sabit faizli kredilerden olugsmaktadir.
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38. Finansal araclardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)
iii) Fiyat riski

Grup’un operasyonel karlilhgl ve operasyonlarindan sagladigi nakit akimlari, faaliyet gésterilen petrokimya sektoériindeki rekabet
ve hammadde fiyatlarindaki degisime gore degiskenlik gésteren nafta fiyatlarindan etkilenmekte olup, Grup yonetimi s6z
konusu riskin bertaraf edilmesiicin elde bulundurdugu stok miktarlarini optimum stok seviyesini goz éntinde bulundurarak
dizenli olarak g6zden gecirmekte ve maliyetlerin fiyat tizerindeki baskisini indirgemek amaciyla maliyet iyilestirici 6nlemler
almaktadir. Mevcut riskler, Grup'un Yonetim Kurulu'nca yapilan dizenli toplantilarda izlenmektedir.

Grup, satis fiyatlarini belirlerken petrokimyasal drtinlerin i¢ ve dis piyasalardaki cesitli gdsterge ve gelismelerini dikkate
almaktadir. Dig piyasalar agisindan, petrokimyasal drtinlerin uluslararasi fiyatlarinin yayinlandigi yaymlarda Bati Avrupa,

Asya ve Amerika'da olusan kontrat, spot ve fabrika teslim fiyatlari izlenmekte ve bu fiyatlarin Ttrkiye'ye ithal maliyetleri
hesaplanmaktadir. Bunun yani sira, ihracat igin alinan fiyat teklifleri degerlendirilmektedir. Grup, i¢ piyasadaki satis fiyatlarini
belirlerken ise piyasa oyunculari ve yayinlardan elde edilen fiyat bilgileri ile Grup'un tretim, stok diizeyi ve alinan siparig miktari
gibi gostergeleri dikkate almaktadir.

d) Sermaye riski yonetimi

Sermayeyi yénetirken Grup’'un hedefleri, ortaklarina getiri ve fayda saglamak ile sermaye maliyetini azaltmak amaciyla en
uygun sermavye yapislyla Grup’un faaliyetlerinin devamini saglayabilmektir.

Sermaye yapisini korumak veya yeniden diizenlemek icin Grup ortaklara 6denen temettd tutarini degistirebilir, sermayeyi
hissedarlara iade edebilir, yeni hisseler ¢ikarabilir ve borclanmayi azaltmak icin kimi varliklarini satabilir.

Crup sermayeyi borg/6zkaynaklar oranini kullanarak izler. Bu oran net borcun toplam ¢zkaynaklara bolinmesiyle bulunur. Net
borcg, nakit ve nakit benzeri degerlerin toplam borg tutarindan (bilangoda gosterildigi gibi finansal borglar, ticari ve diger borglar
ile kisa ve uzun vadeli diger yikiimlilukleri icerir) diistilmesiyle hesaplanir.

31 Aralik 2010 31 Arahk 2009
Toplam borglar 684.735.408 549.349.429
Eksi: Nakit ve nakit benzeri degerler (Dipnot 6) (201.710.447) (175.498.537)
Net borg 483.024.961 373.850.892
Toplam 6zkaynaklar 1.600.347.451 1.470.262.531
Bor¢/6zkaynaklar orani %30 %25
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39. Finansal araclar (gercege uygun deger aciklamalari ve finansal riskten korunma muhasebesi cercevesindeki
aciklamalar)

Makul deger, bir finansal aracin zorunlu bir satis veya tasfiye islemi disinda génillt taraflar arasindaki bir cari islemde, el
degistirebilecegi tutar olup, eger varsa olusan bir piyasa fiyati ile en iyi sekilde belirlenir.

Finansal araclarin tahmini makul degerleri, Grup tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve uygun degerleme metotlar kullanilarak
belirlenmistir. Ancak, makul deger tahmini amaciyla piyasa verilerinin yorumlanmasinda muhakeme kullanihr. Buna gore,
burada sunulan tahminler, Grup’un bir glincel piyasa isleminde elde edebilecegi degerlerin gdstergesi olmayabilir.

Asagidaki yéntem ve varsayimlar, makul degeri belirlenebilen finansal araglarin makul degerlerinin tahmininde kullaniimistir:
Finansal varliklar

Yil sonu kurlariyla cevrilen dovize dayali olan bakiyelerin makul degerlerinin, kayitl degerlerine yaklastigi kabul edilmektedir.
Nakit ve nakit benzerleri makul degerleri ile gosterilmektedir. Ticari ve iliskili taraflardan alacaklarin rayic bedellerinin, kisa vadeli
olmalari sebebiyle makul degerlerinin defter degerlerine yaklastigi varsayiimaktadir. Borsaya kayitl olmayan satiimaya hazir
finansal varliklarin ise maliyetlerinden, varsa, deger dustikligl cikariimis degerleri makul degerleri olarak kabul edilmektedir.
Finansal yiikiimliiliikler

Ticari borglar, iliskili taraflara borglar ve diger parasal yuktmluliklerin iskonto edilmis kayitli degerleri ile birlikte makul
degerlerine yaklasik tutarlar tizerinden gosterildigi tahmin edilmekte olup yil sonu kurlariyla ¢evrilen dovize dayali olan

bakiyelerin makul degerlerinin, kayitl degerlerine yaklastigi kabul edilmektedir.

31 Aralik 2010 ve 20089 tarihleri itibariyle banka kredilerinin kayith degerleri ve makul degerleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2010 31 Aralk 2009
Kayith deger Makul deger Kayith deger Makul deger
Kisa vadeli yiikiimliikler
ABD Dolar krediler 85.363.227 85.777.985 82.951.104 83.314.811
TL krediler 3.450.620 3.450.620 4.776.884 4.776.884
Uzun vadeli yiikiimliiliikler
ABD Dolari krediler 7.730.000 7.730.000 - -

40. Bilanco tarihinden sonraki olaylar
Yoktur.

41. Finansal tablolan 6nemli diciide etkileyen ya da finansal tablolarin acik, yorumlanabilir ve anlasilabilir olmasi
acisindan agiklanmasi gereken diger hususlar

Yoktur.
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