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PETKIM HAKKINDA

Ulkemizin tek entegre petrokimya tesisine sahip olan Petkim, 50'yi asan petrokimyasal diriin
yelpazesiyle buglin sanayimizin vazgecilmez bir hammadde (reticisi durumundadir. Petkim'in
Urettigi petrokimyasal Urlinler; insaat, tarim, otomotiv, elektrik, elektronik, ambalaj, tekstil
sektorlerinin 6nemli girdileridir. Ayrica, ilag, boya, deterjan, kozmetik gibi bir¢ok sanayi igin girdi
Uretilmektedir.

Petkim; yilda 3 milyon ton briit Gretim kapasitesinin yaninda insana saygili, ¢evreye duyarh tretim
teknolojisiyle, kiltirel, sosyal, ekonomik yasamimiza yaptigi katkilarla yurdumuzun gurur kaynagi
olmaya ve llke ekonomisine deger katmaya devam etmektedir.

Sirketimizin merkez adres ve iletisim bilgileri asagidaki gibidir:

Petkim Petrokimya Holding A.S.
PK.12 35800 Aliaga-izmir/Tirkiye

Tel : 90 (232) 61632 40
90 (232) 616 32 40 (10 Hat)
616 12 40 (8 Hat)
Faks : 90 (232) 616 12 48
616 14 39 - 616 24 90

YONETIM KURULU UYELERi ve OZGECMISLERI

Vagif ALIYEV Yénetim Kurulu Baskani

David MAMMADOV Yénetim Kurulu Uyesi

Kenan YAVUZ Yénetim Kurulu Uyesi
Siileyman GASIMOV Yénetim Kurulu Uyesi

Farrukh GASSIMOV Yénetim Kurulu Uyesi

Hayati OZTURK Yénetim Kurulu Uyesi
Muammer TURKER Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)
ilhami OZSAHIN Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)
Hulusi KILIC Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

Yénetim Kurulu Uyeleri Yetki ve Siniri

Yénetim Kurulu Baskani ve Uyeleri; Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket esas
sdzlesmesi'nin 16’nci maddesinde belirtilen yetkilere haizdir.



Yonetim Kurulu Uyeliklerindeki Degisiklikler

29.03.2013 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda, Yonetim Kurulu Uyeliklerine Sirket
esas sozlesmesinin 11.maddesi geregince; A grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilen: Sn.
Mehmet Hayati OZTURK, SOCAR izmir Petrokimya A.S. (temsilcisi Sn. Farrukh GASSIMOV), Sn.
Kenan YAVUZ, Bagimsiz Uye olarak Sn. Hulusi KILIC, B grubu pay sahipleri tarafindan aday
gosterilen: Sn. David MAMMADOQV, Sn. Sileyman GASIMOV, SOCAR Turkey Petrokimya A.S.
(temsilcisi Sn. VagifALIYEV),Bagimsiz liye olarak Sn. ilhami OZSAHIN, C grubu pay sahibinin aday
gosterdigi Ozellestirme idaresi Baskanligi'nin (Temsilcisi ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Giye adayi Sn.
Muammer TURKER'in), Ug (3) yil siireyle gérev yapmak lizere secilmelerine karar verildi.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Ozgegmisleri

1959 dogumlu Vagif ALIYEV, 1981 yilinda Azerbaycan insaat Enstitiisi Hidrolik Mihendisligi
boliminden mezun olmustur. 1981 yilindan beri is hayatinda bircok goérevi basariyla ylriten
ALIYEV, is hayatina 1981 yilinda Hazar denizi Petrol ve Gaz Uretim Birligi, Azer Deniz Petrol insaat
Tréstl, 3 numarall insaat ve Montaj bdlimiinde miihendis olarak baslamistir. ALIYEV, 2005
yilindan beri Azerbaycan Cumhuriyeti Devlet Petrol Sirketi, Sermayeler idaresi Mudurligi’nii ve
ayni zamanda 2008 yilindan beri Petkim Petrokimya Holding A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi
gorevlerini yuritmekte ve Ekim 2009’dan bu yana Petkim Petrokimya Holding A.S. Yonetim Kurulu
Baskanhgi’'ni yapmaktadir.

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan Vagif ALIYEV bagimsiz tiye degildir.
Vagif ALIYEV, son bes yilda ve halen sirket yonetim kurulunda gérev almaktadir.

ingilizce, Rusca, Tiirkce, Azerice, Giirciice bilen Vagif ALIYEV evli ve 2 ¢cocuk babasidir.

1955 yilinda dogan David MAMMADOV, 1980 yilinda M. Azizbeyov Petrol ve Kimya Enstitis,
Petrol ve Gazin Kimyasal Teknolojisi Fakiltesi’nden Kimya Miihendisi olarak mezun olmustur. is
hayatina 1976 yilinda Baki Petrol Rafinerisi’'nde Operator olarak baslayan MAMMADOQV, 2005
yilindan beri Azerbaycan Cumhuriyeti Devlet Petrol Sirketi’'nin rafineri Baskan Yardimciligini, ayni
zamanda 2008 yilindan beri Petkim Petrokimya Holding A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gérevlerini
ylritmekte ve Nisan 2012’den bu yana Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi gérevini yapmaktadir.
SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan David MAMMADOV bagimsiz lye
degildir. David MAMMADOV, son bes yilda ve halen sirket yénetim kurulunda gérev almaktadir.
ingilizce, Rusca ve Tiirkce bilen David MAMMADOV evli ve 2 cocuk babasidir.

1963 yilinda Kirikkale’de dogan Muammer TURKER, Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakultesi'nden 1986 yilinda mezun olmustur. Orta, Bulanik Kaymakamliklari, Mus Vali Yardimciligl,
icisleri Bakanhgi Egitim Dairesi Baskanligi, Mahalli idareler Genel Miidirligi’nde sube midirligi
ve daire baskanligi, Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Koordinasyon Dairesi Baskanligi, Ulastirma
Bakanhg Mistesar Yardimciligl, Basbakanhk Giivenlik isleri Genel Mudurligi yapmistir. 22 Aralik
2008 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan valiler kararnamesi ile Hakkari valiligine atanmistir. Evli
ve 3 ¢ocuk babasidir. 27 Nisan 2012 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan atama karari ile Milli
Guvenlik Kurulu Genel Sekreteri olarak atanmistir.
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1959 yilinda Bakii Azerbaycan’da dogan Farrukh GASSIMOV, 1981 yilinda Bakii Devlet Universitesi
Hukuk Fakiltesi’nden mezun olmus, 1985 yilinda Moskova Kamu ve Hukuk Enstitlisi’nde Doktora
egitimini tamamlamistir. 1985 — 1991 yillari arasinda Baki Kamu idaresi ve Politik Bilimler
Universitesi’'nde Ogretim Gorevlisi ve Docent olarak gorev yapan GASSIMOV, 2006 yilindan beri
SOCAR Hukuk Departmani Baskan Yardimcihigl ve ayni zamanda 2009 yilindan beri Petkim
Petrokimya Holding A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gérevlerini yiiritmektedir.

1959 yilinda Bayburt'ta dogan Kenan YAVUZ, 1981 yilinda Ankara iktisadi ve Ticari ilimler
Akademisi isletme Bolimii’nden mezun olmustur. istanbul Universitesi isletme Fakiiltesi isletme
iktisadi Enstitiisi’'ni (MBA) 1984 yilinda bitiren YAVUZ, is hayatina 1985 yilinda Kog Holding ile
Magneti Marelli Ortakligi’ndaki MAKO’da baslamistir. 2004 yilina kadar finansman, muhasebe,
satls, pazarlama, ihracat, ithalat, maliyet, bitge, stratejik planlama, yatirim, yonetim, bilgi
sistemleri gibi faaliyet konularinda Sirket’in yoneticilik gorevini yuriten Yavuz, 1998-2000
yillarinda Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi’nde ikinci MBA egitimini tamamlamistir.
2003-2004 déneminde, 6zellestirme sireci sona eren Bursa Dogalgaz Dagitim A.S.’de (Bursagaz)
Denetim Kurulu Uyeligi'ne, Haziran 2004’de Petkim Petrokimya Holding A.S. Yénetim Kurulu
Uyeligi’ne, Mayis 2004’de ise Genel Midiirliik gérevine atanan Yavuz, 30 Mayis 2008 tarihinde
Petkim’in 6zellestirilmesinin ardindan Petkim Genel Mudurluglu gorevine devam etmistir.

23 Ekim 2009 tarihinde Petkim Y®netim Kurulu Uyeligine, 9 Kasim 2009 tarihi itibariyla
SOCAR&Turcas Enerji AS’nin (STEAS) Grup Ust Yéneticiligine (CEO) atanan Yavuz, mevcut
gorevlerinin yani sira 4 Eylil 2010 tarihinde, SOCAR&Turcas Grup Sirketleri Baskanligina
atanmistir. SOCAR&Turcas Enerji A.S sirketinin 1 Ocak 2012 tarihindeki yeniden yapilanmasi ve
ticari unvaninin SOCAR Turkey Enerji A.S olarak degismesinin ardindan, SOCAR Tiirkiye Baskani
(CEO) olan Kenan YAVUZ, 2009 yilindan bu yana Petkim’de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev
yapmaktadir. 12 Ege Bolgesi Sanayi Odasi’'nda (EBSO) 2009-2011 yillari arasinda Yonetim Kurulu
Uyeligi yapan Kenan YAVUZ, halen Uluslararasi Rekabet Arastirmalari Kurumu (URAK) ve Enerji
Verimliligi Dernegi’'nin (ENVERDER) Yénetim Kurulu Uyeligini yiirtitmektedir. Ulusal ve uluslararasi
sozli ve basili basin ve yayin organlarinda cok sayida roportaji ve makaleleri yayinlanmistir.
ingilizce bilen Kenan Yavuz, evli ve iki cocuk babasidir.

1956 yilinda Resadiye’de (Tokat) dogan Hulusi KILIC, Resadiye Lisesi ve Hacettepe Universitesi
Fransiz Dili ve Edebiyati Bolimi mezunudur. Ayni bolimde master yapan KILIC, Strazburg
Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Uluslararasi iliskiler Béliimii’nden mezun olmus, 1975 yilinda
Disisleri Bakanligi'nda goreve baslamistir. Disisleri Bakanligi'nda ve Yurtdisinda Tirkiye'nin
Temsilciliklerinde cesitli gorevlerde bulunduktan sonra 2000-2005 vyillari arasinda T.C. Halep
Baskonsolosu olarak gérev yapan Hulusi Kilic, 2005'de Balkan Ulkeleri Dairesi'nde Daire Baskani,
2005'de Disisleri Bakanliginda Protokol Genel Miidir Yardimciligi'nda Elci sifatiyla Genel Mudir
Yardimcisi ve Haziran 2008 - Eylil 2012 arasinda Azerbaycan Nezdinde Tirkiye Blyukelcisi olarak
gérev yapmistir. Blytikelgi Hulusi KILIC, Ekim 2012 itibariyle Disisleri Bakanlig ikili Siyasi isler
Genel Mudirligi gorevini yuritmektedir. “Tirkiye ile Yunanistan Arasinda imzalanan ikili
Anlasmalar, Onemli Belgeler ve Bildiriler (Ekim 1992)” ve “Cumhuriyet Déneminde Tirkiye ile
Yunanistan Arasinda imzalanan ikili Anlasmalar Onemli Belgeler ve Bildiriler (Ekim 2000)” adli
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eserleri yayinlanan Hulusi KILIC In Azerbaycan Devlet (Dostluk ) Nisani (Eylil 2012) bulunmaktadir.
Fransizca ve ingilizce bilen Hulusi KILIC, evli ve iki ¢ocuk babasidir. Hulusi KILIC, 17.12.2012
tarihinde Yénetim Kurulu tiyesi olarak secilmis ve SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne gére bagimsiz
Uye niteligine haizdir. Petkim Petrokimya Holding A.S. ve iliskili taraflari ile herhangi bir iliskisi
bulunmamaktadir.

1950 yilinda Kastamonu’da dogan ilhami OZSAHIN, ilkégrenimini Kastamonu Arag ilcesi Kdse
Koyil’'nde, orta ve lise dgrenimini ise istanbul’da tamamlamistir. istanbul Devlet Miihendislik
Mimarhk Akademisi Elektrik Boliminden 1975 yilinda mezun olduktan sonra, is hayatina 1976 yili
basinda Tirkiye Elektrik Kurumu’nun Adapazarn Yik Tevzi Merkezinde elektrik mihendisi olarak
baslamis ve gérevine mihendis ve mesul miihendis olarak 1984 yilina kadar devam etmistir. 1984
yilindan itibaren, TEK Tirkiye Elektrik Kurumu YUk Tevzi Daire Baskanligi’'nda sirasiyla;
Basmiihendis, isletme Midir Yardimcisi, isletme Midiri ve Merkez isletme MudirlGgi
gorevlerinde bulunmus, 1995 yilinda ise TEK Yuk Tevzi Daire Baskanligi gérevine getirilmistir. Bu
gorevi 2000 yilina kadar devam etmistir.2002 yili ortasina kadar miisavir olarak ¢alisan OZSAHIN
2002-2003 yillarinda EPDK Eneriji Piyasasi Dizenleme Kurumunda Enerji Uzmani olarak ¢alismistir.
2003 yili Haziran basinda da TEIAS Tiirkiye Elektrik iletim Anonim Sirketi’'ne Genel Mudir ve
Yénetim Kurulu Baskani olarak atanan Ozsahin 2009 yili Nisan ayinda kendi istegi ile emekli
olmustur.

Daire Baskanligi suresi icerisinde Yik Tevzi Daire Baskanligi gérevine ek olarak bir middet Cevre
Dairesi Bagkanligi ile Fen Tetkik ve Verimlilik Dairesi Bagkanliklarini da beraber yiritmustir olup
yine TEIAS Genel Midiirligi déneminde bir miiddet EUAS Elektrik Uretim Anonim Sirketi Genel
Mudurligld’ne de vekalet etmistir.

Gorev yaptigl bu siire icerisinde sirasiyla TEDAS Tirkiye Elektrik Dagitim Anonim Sirketi'ne ait Kara
Elmas Elektrik Dagitim Sirketi, ELTEM-TEK, Kamu isletmeleri Birligi, Kamu Is Verenler Sendikasi
Yénetim Kurulu Uyeligi ile Diinya Enerji Konseyi Tirk Milli Komitesi tyeliginde bulunmustur.
Gahisma suresi icerisinde Enerji Planlamasi ile ilgili olarak Japonya’da, Enerji Yonetimi konularinda
ise ingiltere ve ABD’de egitimler almis olup ¢ok sayida uluslararasi toplanti ve konferanslarda da
yer almistir. Turkiye Elektrik Sistemi’nin 2002 yilindan sonraki yeni elektrik piyasasi kanunu
cercevesinde yeniden yapilanmasinda, liberal elektrik piyasasinin olusumunda, Tirkiye Elektrik
Sistemi’nin Avrupa Elektrik Sistemi’'ne ve cevre (lkelerle olan enerji is birlikteliklerinde ve
enterkoneksiyonlarinin planlanmasi ve yapiminda etkin gorevlerde bulunmustur. 2010 yilindan
itibaren serbest olarak calisan Ozsahin evli ve {i¢c cocuk babasi olup 13.04.2012 tarihinden beri
PETKIM Yénetim Kurulu lyeligini yapmaktadir. ilhami Ozsahin, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne
gore bagimsiz liye niteligine haizdir. Petkim Petrokimya Holding A.S. ve iliskili taraflari ile herhangi
bir iliskisi bulunmamaktadir.

1952 yilinda Kirikkale’nin Keskin ilcesinde dogan M. Hayati OZTURK, 1976 yilinda Hacettepe
Universitesi Kimya Miihendisligi Béliimi’nden mezun olmustur. 1977 yilinda Petkim’in Yarimca
kompleksinde Proje Miihendisi olarak goéreve baslayan OZTURK, Teknik Kontrol Miidiirligi’nde
Sef ve Bagsmihendis; Ar-Ge Mudur Yardimciligl ve Grup MudurlGgu gérevlerini stirdlrmastdr.

2001 yilinda Petkim Petrokimya Holding A.$'nin Genel Mudir Yardimciligl gérevine getirilen ve
Genel Mudiir olana dek bu gérevini siirdiiren M. Hayati OZTURK, sirketin Ar-Ge, Finans, Proje,
Yatirim, Planlama, Satis ve Pazarlama birimlerinin tim is akislarinin sorumlulugunu tstlenmistir. 8
Ocak 2010 ila 20 Aralik 2012 tarihleri arasinda Petkim Genel MudirlGglu gorevini surdiren
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OZTURK, sirket Yonetim Kurulu’nun 18 Aralik 2012 tarihli karariyla Petkim petrokimya Holding A.S.
Yonetim Kurulu Gyesi olarak atanmistir.

ingilizce ve Fransizca bilen M. Hayati OZTURK, evli ve iki cocuk babasidir.

26 Aralik 1961 tarihinde Giircistan’in Bolnisi ilcesinin Fakhraly kéyiinde dogan GASIMOV, 1982
yiinda Azerbaycan Milli Ekonomi Enstitlisi’nden (simdiki Azerbaycan Devlet Ekonomi
Universitesi) ve 2003 yilinda Azerbaycan Cumhuriyeti Cumhurbaskanina tabi Kamu Y&netimi
Akademisi’nden mezun olmustur. 1982 ve 1991 yillari arasinda petrol ve gaz sektoriinde cesitli
gorevlerde (muhasebeci, ekonomist, bas muhasebeci vekili ve bas muhasebeci olarak), 1991-2003
yillarinda Azerineft (Azeri Petrol) Petrol ve Gaz Uretim Departmani’nin Khazardenizneftgas (Hazar
Denizi Petrol ve Gaz) Uretim Birimi, Offshore Petrol ve Gaz Uretim Birimi’nin bas muhasebecisi
olarak, 2004- 2006 yillarinda, SOCAR’In Ekonomi ve Muhasebe boélimi mudiri, departman
mudir yardimcisi ve departman miduiri olarak galismistir. 2006 yilinda ekonomik konulardan
sorumlu baskan yardimcisi olan Siileyman GASIMOV, 2006 yilinda "Taraggi" (ilerleme)

Madalyasi ve 2011 yilinda "Shohrat"(Seref) Madalyasi almistir. Ekonomi alaninda doktor unvanina
sahip olan Sayin GASIMOV’un bilimsel bir calismada ve 15'den fazla bilimsel makalede yazisi
bulunmaktadir. Sayin GASIMOV Yeni Azerbaycan Partisi iyesidir. Mayis 2012’den bu yana
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

ingilizce, Rusca ve Azerice bilen Siileyman GASIMOV evli ve iki cocuk babasidir.

SIRKETIN SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI:

e Kayith Sermaye: Sirketin Kayitli Sermayesi 4.000.000.000. (dértmilyar) Tiirk Lirasidir. is bu
sermaye, her birinin nominal degeri 1.- (Bir) Kurus olmak tizere 400.000.000.000 (dortylzmilyar)
adet paya bolinmustir.

e Cikarilmis Sermavye: Sirketin cikarilmis sermayesi; Her birinin nominal degeri 1.-(Bir) kurus olan
100.000.000.000 (yuzmilyar) adet paya bolinmis, 1.000.000.000.- (birmilyar) Turk Lirasidir.
Sermayenin tamami 6denmistir.

PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.
SERMAYE DURUMU

SOCAR TURKEY PETROKIMYA A.S. 510.000.000,00 51,0000
SOCAR TURKEY ENERJI A.S. 103.215.681,09 10,3216
OZELLESTIRME iDARESI BASKANLIGI 0,01 0,0001
BIST'TE ISLEM GOREN (HALKA ACIK) 386.784.318,90 38,6784
TOPLAM 1.000.000.000,00 100,0000



Petkim’in konsolidasyon kapsamindaki bagh ortakligi ve faaliyet konusu asagida belirtilmistir:

PETLIM LIMANCILIK TICARET A.S. TURKIYE LIMANCILIK
(“PETLIM”) HiZMETLERI
VERMEK

PETKiM GERCEK KiSi NiHAi HAKiM PAY SAHIPLERi TABLOSU

Gergek kisi nihai hakim ortagimiz bulunmamaktadir.

SIRKETIN FAALIYET GOSTERDIGi SEKTOR VE BU SEKTOR iCINDEKi YERI

2014 yili 3. geyreginde, son 3 yildir ham petrol fiyatlarinda devam eden yuksek ve istikrarli fiyat
artislarinin sona erip kademeli olarak distse gectigi ve buna paralel olarak fiyatlar Gzerindeki
maliyet yonli baskiya ragmen, gerek daha glgli mevsimsel talep artisi gerekse, kisith kapasite
kullanimdan kaynaklanan arz kisitlarinin etkisiyle fiyatlarin, dolayisiyla sektériin kar marjinin ciddi
iyilesmeler gosterdigi bir donem olmustur. Ancak, bu dénem sonunda petrol fiyatlarinda ani ve
beklenmedik sertlikte bir diistis baglamistir.

Petrol fiyatlarindaki bu diisus ve kiresel ekonomik biiyiime ile ilgili olumsuz algilamalara paralel
olarak tim emtia piyasalarinda oldugu gibi petrokimyasal Urin piyasalarinda da sert disusler
baslamis olup bu durumun yilin kalan boéliminde de devam etmesi beklenmektedir. Kiresel
ureticilerin, fiyatlara destek saglamak amaciyla, birka¢ yildan bu yana basarih bir sekilde
uygulamakta olduklari kisith kapasite kullanim/dtsuk hazir stok politikasi bu donemde de devam
etmekle birlikte, donem sonuna gelindiginde, yukarida s6zli edilen olumsuz piyasa kosullarina
karsi tek care olarak yine ayni ydonteme basvurmus ve donem sonuna gelindiginde, bolge ve (rin
gruplarina gore degismekle birlikte, mevcut kapasite kullanimlarda % 5-10 oraninda ilave
duslslere gidilmistir.

Uriin gruplar agisindan bakildiginda petrokimyasal iriin fiyatlarinda en sert diisiis aromatik grubu
Uriinlerde gerceklesmis olup bu grubu sirasiyla elyaf ve olefin gruplari izlemistir. Polimer ve vinil
grubu Urinlerde diisiis cok daha az olup bu seyrin yilsonuna kadar devam etmesi beklenmektedir.

2014 yili Gglncl c¢eyregine, yurtici piyasa gelismeleri agisindan bakildiginda, gerek secim
donemlerinin sona ermesi, gerekse kiresel piyasalara paralel mevsimsel talep artisi sonucu basta
polimer tiirde drinler olmak Uzere riin satis ve fiyatlarinda makul diizeyde artislar
gerceklesmistir. Ancak, donemin sonuna gelindiginde, yukarida s6zi edilen olumsuz kiresel
piyasa kosullarinin etkisine ilaveten, kur ve paritelerde ortaya ¢ikan olumsuz gelismelerden en ¢ok
etkilenen (lkelerden biri olarak, i¢ piyasada ciddi talep daralmasi ve oOzellikle nakit akis
problemleri ortaya ¢ikmistir.

Ote yandan, unitelerimizin bakima alindigi bu dénemin sonunda, meydana gelen kisitli hazir stok
durumu etkisiyle s6zi edilen fiyat dusislerinin etkisi bir 6lglide hafifletilmis olmakla birlikte, s6zu
edilen olumsuz kosullarin yilin son geyreginde de kismen devam etmesi beklenmektedir.



YATIRIM FAALIYETLERI

Hakim ortagimiz Socar Turkey Enerji A.S.nin istiraki Star Rafineri A.S. tarafindan Petkim
yarimadasinda kurulacak rafineri ile ilgili galismalar devam etmektedir.

Petkim’in %100 istiraki olan Petlim’in liman yatirimi ile birlikte; rafineri, petrokimya, enerji ve
lojistik entegrasyonunun tamamlanmasi hedefine dogru ilerlenmektedir.

Bu entegrasyona yonelik c¢alismalar ile birlikte Petkim tarafindan enerji verimliligi, Grln
cesitliliginin artirilmasi ve kapasite artisina yonelik yatirrmlara devam edilmektedir.

2014 YILI YATIRIM HARCAMALARI

2014 yilinda gercgeklestirilecek olan yatirimlar; fabrikalarin modernizasyon yatirimlari, genel
iyilestirme vyatirimlari ile kapasite artisi, teknoloji gelistirme, enerji verimliligi ve cevre
yatirimlaridir.

2014 yihinda kapasite artigi yatirimlari kapsaminda Etilen fabrikasinda temel kimyasal hammadde
Uretim kapasitesini artirmak amaciyla yirutilen Etilen Fabrikasi Kapasite Artisi Yatirimi ile etilen
Uretim kapasitemiz %13 oraninda artarak 588.000 ton/yila ¢ikacak, etilen lretimimizde enerji ve
hammadde birim tiiketimleri azalacaktir. 2014 yilinda ayni zamanda PTA Fabrikasinda yillik Gretim
kapasitesini % 50’lik artisla 105.000 ton/yila ¢ikaracak olan PTA Fabrikasi Kapasite Artisi Projesi
ylrittlmektedir.

2014 yili ilk dokuz aylk donemde kapasite artisi, idame tamamlama, enerji ve Giretimde verimlilik
artirmaya yonelik yapilan yatirrm harcamalari tutari 148.639.655 TL'dir. Ayni donem igerisinde
Petlim’in yatirim harcamalar tutariise 218.688.449 TL'dir.

ISLETME FAALIYETLERI
Uretim ve Satis Miktarlar

2014 yih Eylil sonu itibari ile 1.816.461 ton brit Gretim gergeklestirilmis olup, lGretim ve satis
miktarlari gecen yilin ayni donemi ile karsilastirilmali olarak asagidaki tabloda verilmistir.

2014 Eyliil Kiimile 2013 Eyliil Kiimiile

URETIM (ton) 1.816.461 2.140.569
SATIS (ton) 1.142.888 1.202.388
Kapasite Kullanma Orani (%) 74,2 83,3

UST YONETIM

Genel Miidiir Sadettin KORKUT 31yl

Genel Miidiir Yardimcisi Nihat GURBUZ 31yl

(isletmeler)

Genel Miidiir Yardimcisi Riza BOZOKLAR 22 yil



(Mali)

Genel Miidiir Yardimcisi Ali Riza ESMEN 14 yil
(insan Kaynaklar)

Genel Midir Yardimcisi Natig DAMIROV 11yl
(Satinalma)

Genel Miidiir Yardimcisi Ali Ekrem ASLAN 21yl
(Varlik Yonetimi)

Genel Miidiir Yardimcisi Mehmet Fatih KARAKAYA 14 yil

(Satis-Pazarlama)
PERSONEL HAREKETLERI, TOPLU Sf)ZLESME UYGULAMALARI, PERSONELE SAGLANAN HAK VE
MENFAATLER

30 Eylil 2014 itibar ile personel durumu gegen yilin ayni donemi ile karsilastirmali olarak
asagidaki tabloda gosterilmistir.

STATU 30.09.2014 30.09.2013
BEYAZ YAKA 507 480
MAVI YAKA 1.895 1.964
TOPLAM 2.402 2.444

6356 Sayili Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi Kanunu’nun 27. Maddesi kapsaminda; isyerimizde
Toplu is S6zlesmesi yapmaya yetkisi bulunan Petrol-is Sendikasi’na bagl isyeri Bas Temsilcisi ve
Temisilcileri bulunmaktadir.

Sirketimiz ile Petrol-is Sendikasi arasinda 01.01.2013-31.12.2014 dénemini kapsayacak Toplu is
So6zlesmesi gorismeleri 24 Ocak 2013 tarihinde baslamis. 15.05.2013 tarihinde Sirketimiz ve
Petrol-is Sendikasi arasinda varilan mutabakat sonucu Toplu is Sézlesmesine gére {icretlere ilk 6
ay icin ytzde 6, ikinci, G¢lincli ve dordinci alti aylar icin de gerceklesen enflasyon (tiketici fiyat
endeksi) oraninda licret zammi yapilacaktir.

YONETIM KURULUNA SAGLANAN MALI HAKLAR

Mali haklar, Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticilerin Ucretlendirme esaslarinin
belirlendigi Sirket icretlendirme politikasi cercevesinde belirlenir. Ucretlendirme Politikasi’na
Sirketin web sitesi www.petkim.com.tr adresinden de erisilebilir.

Sirketin herhangi bir Yonetim Kurulu lyesine ve yoneticilerine borg vermesi, kredi kullandirmasi,
lehine kefalet ve benzeri teminatlar vermesi gibi bir durum s6z konusu degildir.
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TEMEL GOSTERGELER ve RASYOLAR

Doénen Varliklar 1.532.767 1.700.413
Duran Varliklar 1.778.342 1.545.217
Toplam Varhklar 3.311.109 3.245.630
Kisa Vadeli Yukuamlultkler 1.181.796 1.219.583
Uzun Vadeli Yukamilualtkler 466.243 318.542
Ozsermaye 1.663.070 1.707.505
Toplam Kaynaklar 3.311.109 3.245.630
BILANCO ORANLARI 30.09.2014 31.12.2013
Cari Oran 1,30 1,39
Likidite Orani 0,81 0,94
Bor¢glanma Orani 0,99 0,90
Net Satislar 3.305.998 2.967.034
Brut Kar 132.590 216.751
Esas Faaliyet Kari 2.092 62.321
Net Donem Kari / Zarari 2.565 48.597
GELIR TABLOSU ORANLARI

Briut Kar Marji (%) 4,0 7,

Esas Faaliyet Kari Marji (%) 0,1 2,1

Net Dénem Kari Marji (%) 0,1 1,6

KAR DAGITIM POLITIKASI

Petkim Petrokimya Holding A.S. Yonetim Kurulu, kdr dagitim kararinda; Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) dizenleme ve kararlari, vergi yasalari
ilgili diger yasal mevzuat hiikiimleri ile Esas Sozlesmesini dikkate alir.

Yonetim Kurulu’'muzun 25/02/2014 tarih ve 3/10 sayili karari ile revize edilen sirketimizin Kar
Dagitim Politikasi asagidaki sekilde belirlenmistir:

Sirket Esas Sozlesmesinin “Karin Tespiti”, “Yedek Akce” ve “Karin Odeme zamani ve Sekli” adli
37,38 ve 39. maddelerinde kar dagitimi politikasi Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun ilgili hiikiimlerine uygun olarak diizenlenmis bulunmaktadir.

- Bu cercevede; 2013 ve izleyen yillara iliskin kar dagitim politikasi olarak; Sirket, orta ve uzun
vadeli stratejileri, yatirrm ve finansal planlari ile piyasa kosullari ve ekonomideki gelismeleri de goz
onlinde bulundurarak hissedarlarina azami oranda nakit kar payr dagitilmasini prensip olarak
benimsemistir.

- Sirket Esas Sozlesmesinin 37. maddesine uygun olarak kar payi avansi dagitabilir.

- ilgili tebliglere uygun olarak dagitilabilecek kar olusmasi durumunda; Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Tirk Ticaret Kanunu hiklUmleri gergevesinde, Sirketin yilhk dagitilabilir karinin %50’sinden az
olmamak lizere Yonetim Kurulu’'nca alinacak nakit ve/veya pay seklinde ve/veya taksitle kar
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dagitim karar, Genel Kurul'un onayina sunulacaktir ve dagitim vyasal sireler igerisinde
tamamlanacaktir.

- Sirket Esas Sozlegsmesine gore birinci temettiunin dagitimindan sonra kalandan, dagitilabilir karin
%0.1’ini gecmemek Uzere Genel Kurul tarafindan belirlenecek bir miktar, Yonetim Kurulu
Uyelerine kar payi olarak dagitilir.

- Kar dagitim politikasinin uygulamasinda pay sahiplerinin menfaatleri ile sirket menfaati arasinda
tutarh bir politika izlenir.

- Kar payinin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecegi Yonetim Kurulu’nun teklifi tizerine Genel
Kurul tarafindan hikme baglanir. Kar payr 6demeleri yasal sire iginde gergeklestirilir. Diger
dagitim yontemlerinde ise SPK’nin ilgili mevzuat, teblig ve diizenlemelerine uygun hareket edilir.

- Hesaplanan “net dagitilabilir donem kar1”, cikarilmis sermayenin %5’inin altinda kalmasi
durumunda kar dagitimi yapilmayabilir.

- Yonetim Kurulu, kar dagitimi yapilmadigi takdirde karin neden dagitilmayacagini ve
dagitilmayacak karin nasil kullanilacagini Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunar.

SERMAYE PiYASASI ARACLARI
Petkim 01.01.2014-30.09.2014 déneminde herhangi bir sermaye piyasasi araci ¢cikarmamistir.

SIRKET BILGILENDIRME POLITIKASI

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 11-17.1 sayih Kurumsal Yoénetim Tebligi uyarinca, kamunun
aydinlatilmasina yonelik olarak, Yonetim Kurulu Karari ile revize edilen " Bilgilendirme Politikas!”
28.03.2014 tarihinde yapilan olan 2013 yili Olagan Genel Kurul'un bilgisine sunulmus olup "
Bilgilendirme Politikasi’na” www.petkim.com.tr adresinden de erisilebilir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU

Faaliyet Raporunun bir pargasi olan Kurumsal Yonetim Uyum Raporu her yil dizenli olarak
glncellenmekte olup, ara donem finansal raporlarda ise sadece giincellemeler yer almaktadir.
Ayrintih tim rapora ayrica www.petkim.com.tr adresinden ulasilabilir.

Sirket, kurumsal yonetim uygulamalarinda, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Kurumsal Yonetim
ilkeleri‘ne (ilkeler) uyuma azami 6zen gdstermekte olup uyum saglanamayan alanlarda ise
gerekgeleri ve ilkelere uymama nedeniyle olusabilecek ¢ikar catismalarina karsi alinan 6nlemleri
ilgili bolimlerde aciklamaktadir. Sirket, faaliyet raporu ve internet sitesini ilkeler’'e uyum
cercevesinde glincelleyerek paydaslarinin hizmetine sunmakta, pay sahipleri kapsaml bilgiye
Sirket’in internet sitesinden ulasabilmekte, ayrica pay sahipleri Kurumsal Yonetim ve Yatirimci
iliskileri Koordinatérliigi’ne sorularini yoneltebilmektedirler.

Sirket, 2012 yilinda 8,72 olan notunu 2013 yilinda 8,91’e yiikseltmis, 3.1.2014 Tarih ve 28871 sayih
Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige giren 11-17.1 Sayilh Kurumsal Yonetim Tebligi'ne uyumun
Olclimlenmesi sonucu notunu 8,97 olarak gilincellemistir. 19.08.2014 tarihinde ise 8.97 olan
Sirketimizin Kurumsal Yonetim Derecelendirme Notu 9.01'e yikseltilmistir. Bu sonug Sirketin,
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yonetim ilkeleri’'ne dnemli él¢iide uyum
sagladigini ifade etmektedir.

Petkim’in glincellenen kurumsal yonetim derecelendirme notu, gerek Yonetim Kurulu'nun
gerekse Sirket Ust Yonetimi’nin, Kurumsal Yénetim ilkeleri’ni i¢sellestirerek son bir yilda uyum ve
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iyilestirme gerektiren alanlara ¢6zim Uretme konusundaki istekli ve kararli yaklagimlarinin
sonucudur.

Sermaye Piyasasi Kurulu Yeni Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda Sirketimiz esas sézlesme
degisikliklerini gerceklestirmis ve bu kapsamda Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri Genel Kurul’da
onaylanarak gorevlerine baslamislardir.

Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Risk Yonetim Komitesi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 3 Ocak 2014 tarihinde yayinlanarak yurirlige giren 11-17.1 Kurumsal
Yonetim Tebligi'nde ("Teblig") yer alan hiikiimler cercevesinde olusturulan komite Uyeliklerine
iliskin bilgiler asagidaki gibidir.

ilhami OZSAHIN Komite Baskani
Muammer TURKER Komite Uyesi
Hulusi KILIC Komite Baskani
Mehmet Hayati OZTURK Komite Uyesi
Farrukh GASSIMOV Komite Uyesi
Kenan YAVUZ Komite Uyesi
Mustafa CAGATAY Komite Uyesi
Muammer TURKER Komite Baskani
ilhami OZSAHIN Komite Uyesi
Siileyman GASIMOV Komite Uyesi

Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 3 Ocak 2014 tarihinde yayinlanarak yirirlige giren 11-17.1 Kurumsal
Yonetim Tebligi'nin ("Teblig")'in 11. maddesi hikiimleri dogrultusunda; Sirketimiz organizasyon
yapisinda i¢c Denetim ve Yatirimci iliskileri Koordinatérliigii adiyla Genel Miidiir'e bagl bir birim
mevcut olup, ortakhgin sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yilktumldliklerinin yerine
getirilmesinde ve kurumsal yonetim uygulamalarinda koordinasyonu saglamak lzere, Mustafa
Cagatay, ic Denetim ve Yatirimci iliskileri Koordinatorii olarak atanmustir. Teblig'in 11'nci maddesi
hikimlerine uygun olarak yatirimci iliskileri bu koordinatorliik vasitasiyla ylritilecektir.

ic Denetim ve Yatirimci iliskileri Koordinatorltgi’niin iletisim bilgileri asagidaki gibidir:
Mustafa Cagatay (i¢ Denetim ve Yatirimai iliskileri Koordinatérii)

Tel : 0232- 616 61 27
0232-616 12 40 /2501
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ilkay CETIN ( i¢c Denetim ve Yatinmai iliskileri Koordinatorliigii Yoneticisi )
Tel :0232-6166127
0232-6161240/ 4438

i¢ Denetim ve Yatinmai iliskileri Koordinatorliigii
Tel :0232-616 1240/ 3444
E-Mail : yatirimci.iliskileri@petkim.com.tr

investor.relations@petkim.com.tr

Sirket, Sermaye Piyasasi ilkelerini esas tutarak pay sahipleri ile iliskiler kapsaminda asagidaki
faaliyetleri yuritmektedir :
* Sermaye Piyasasi Mevzuati gerekliliklerini yerine getirmek ve Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum

amacli, sirket ici ve disi gerekli bilgilendirmeleri yaparak ilgili siirecleri takip etmek, iyilestirmeleri
yapmak,

e Sermaye Piyasasi Kurulusu (SPK), Borsa Istanbul (BiST) ve Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) ile
iletisimi saglamak,

e Mevzuat ve Sirket’in bilgilendirme politikasi cercevesinde, kamuya yapilacak Ozel Durum
Aciklamalarini diizenlemek, Kamuyu Aydinlatma Platformu’na iletmek, Sirket Bilgilendirme
Politikasi ve ilgili mevzuat uyarinca kamuya yapilan agiklamalari takip etmek,

e Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum ile ilgili iyilestirmeleri yapmak,

» Mevzuat ve Sirket’in bilgilendirme politikasi cercevesinde, kamuya yapilacak Ozel Durum
Aciklamalarini diizenlemek, BiST e iletmek,

¢ Pay sahiplerine iliskin kayitlarin glincel olarak izlenmesini saglamak,

¢ Hisse senetleri ile ilgili islemleri yapmalk,

¢ Pay sahipleri, mevcut ve potansiyel yatirnmcilari diizenli olarak sirket faaliyetleri, finansal durum
ve stratejilere yonelik eszamanli, eksiksiz ve en dogru sekilde bilgilendirmek,

e Sirket hakkinda arastirma yapan analistlerin yazili, sézIU bilgi taleplerini (ticari sir niteligini
tasiyan bilgiler haric) karsilamak, Sirket’i en iyi sekilde tanitarak yatirrmcilar icin hazirlanan
raporlarin dogru ve eksiksiz sekilde hazirlanmasini saglamak,

¢ Sirket tarafindan diizenlenen toplantilar ile yurt ici ve yurt disi firmalarla yapilan is birlikleri ile
konferans ve toplantilara katilarak yatirrmcilari diizenli olarak bilgilendirmek,

 Kurumsal internet sitesi (www.petkim.com.tr) icinde yer alan Yatirimci iliskileri bélimiiniin
icerigini Tuirkce ve ingilizce olarak hazirlamak, bilgileri giincellemek,

¢ Olagan ve Olaganisti Genel Kurul toplantilari ile ilgili tim islemleri, yurarlikteki mevzuat ve
Sirket esas s6zlesmesine uygun olarak ylritmek.
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DONEM iCERISINDE GERCEKLESEN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI

2013 yili Sirket Olagan Genel Kurul Toplantisi 28 Mart 2014 tarihinde saat 13:30’da ALIAGA -
iZMiR'deki Sirket merkezinde yapilmis 31 Mart 2014 tarihinde tescil edilerek 09 Nisan 2014 tarih
8546 sayili Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ilan edilmistir

2013 Yili Olagan Genel Kurul’'unda:

1. Acilis ve Toplanti Baskanliginin olusturulmasi,

2. 2013 faaliyet yih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

3. 2013 faaliyet yilh Denetgi Raporunun okunmasi,

4. 2013 faaliyet yili finansal tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

5. Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerinin 2013 yili hesap ve faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri,
6. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-19.1) sayili Kar Payi Tebligi kapsaminda yeniden diizenlenen
"Kar Dagitim Politikasi"nin Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

7. 2013 faaliyet yih karinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang¢ paylari oranlarinin
belirlenmesi konusunda Yoénetim Kurulu'nun énerisinin goruslilerek karara baglanmasi,

8. Yonetim Kurulu Gyelerine 6denecek licretlerin gorisiilmesi ve karara baglanmasi,

9. 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu uyarinca Denetgci secimi,

10. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Seri X No:22 sayili "Sermaye Piyasasinda
Bagimsiz Denetim Standartlari" hakkindaki teblig geregi 2014 yil faaliyet ve hesaplarini incelemek
Gzere, Denetimden Sorumlu Komitenin Onerisi lzerine Yonetim Kurulu'nca segilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu'nun onaylanmasi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (II-15.1) sayili Ozel Durumlar Tebligi kapsaminda yeniden
diizenlenen "Bilgilendirme Politikasi" hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

12. Sirketimiz tarafindan 2013 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

13. Sermaye Piyasasi Kanunu madde 19/5 uyarinca, Sirketimiz tarafindan 2014 yilinda yapilacak
bagis ve yardim sinirinin karara baglanmasi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (lI-17.1) sayili "Kurumsal Yonetim Teblig"i ekindeki "Kurumsal
Yénetim ilkeleri"nin (1.3.6) maddesinde belirtilen kisilerin bu maddede belirtilen islemleri
hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

15. Yonetim Kurulu Uyelerine, 6102 sayili Tiurk Ticaret Kanunu' nun 395 ve 396. maddeleri
hikimlerinde anilan islemler igin izin verilmesi,

16. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (1I-17.1) sayih "Kurumsal Yonetim Teblig"inin 12/4 maddesi
kapsaminda, Sirketin 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilen gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

17. Temenniler ve kapanis.

Gundem maddeleri goriisilmis ve karara baglanmistir.

2013 Yili Olagan Genel Kurulu’na ait Bilgilendirme Dokiimani, ilan Metni ve Denet¢i Raporu
kurumsal internet sitemizde (www.petkim.com.tr) yayinlanmaktadir.

DONEM iCi ONEMLI GELISMELER

Donem icerisindeki dnemli gelismeler 6zel durum agiklamasi yapilarak kamuya duyurulmaktadir.

15



(] 03.02.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

21.11.2013 tarihli 6zel durum agiklamamizda belirttigimiz; %100 istirakimiz olan Petlim Limancilik
AS ("Petlim") ile ilgili olarak, hisse devri de dahil olmak (izere stratejik finansal opsiyonlarin
degerlendirilmesi amaciyla yapilan ¢alismalar kapsaminda Goldman Sachs International ve SOCAR
Turkey Enerji A.S. ile gorismelere baglanmistir.

[ 25.02.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu uyarinca sirketimizin 2014 faaliyet dénemi
denetimi igin Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.'nin denetgi
adayi olarak Genel Kurul'un onayina sunulmasina karar verilmistir.

S 25.02.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca revize edilen;
Sirketimiz Bilgilendirme Politikasinin 28.03.2014 tarihinde yapilacak olan 2013 yili Olagan Genel
Kurul'un bilgisine sunulmasina karar verilmistir.

Revize edilmis Bilgilendirme Politikasina sirket web sitesinden (www.petkim.com.tr) ulasilabilir.

[ 03.03.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

20.08.2013 tarihinde, Sirketimizin 2013 yili Kurumsal Yonetim Derecelendirme Notunu 8,91 olarak
kamuya duyurmustuk.

Tirkiye'de Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun olarak
derecelendirme izni bulunan Kobirate Uluslararasi Kredi Derecelendirme ve Kurumsal Yonetim
Hizmetleri A.S. (Kobirate) tarafindan, Sirketimizin 3.1.2014 Tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yururlige giren 1l1-17.1 Sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'ne uyumu 6lgiimlenmistir.
Kobirate, anilan ilkeler gcercevesinde olusturdugu yeni metodolojiyi kullanilarak bu kez Sirketimizin
Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum notunu 10 {izerinden 8,97 olarak giincellemistir.

Kobirate tarafindan hazirlanan ¢alismada Kurumsal Yonetim Derecelendirme notu, SPK'nin
konuya iliskin ilke karari gergevesinde farkl sekilde agirliklandiriimis dort ana baslhk altinda yapilan
degerlendirme sonucu belirlenmistir. Kurumsal Yonetim Derecelendirme Notu ana basliklar
itibariyla; Pay Sahipleri bolimiinde 8.94, Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik boéliminde 9.46,
Menfaat Sahipleri béliminde 9.56 ve Yonetim Kurulu bolimiinde 8.40 olarak giincellenmistir.

> 28.03.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

Sirketimizin 28.03.2014 tarihinde yapilan 2013 yili Olagan Genel Kurul'unda alinan 6nemli kararlar
hakkinda 6zet bilgi asagida sunulmaktadir:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (lI-19.1) sayili Kar Payi Tebligi kapsaminda yeniden diizenlenen "Kar
Dagitim Politikasi" Genel Kurul'da onaylandi.

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-14.1 sayili teblig hikimleri ¢ercevesinde 01.01.2013-
31.12.2013 hesap donemi igin diizenlenen Konsolide Finansal Tablolarinda 48.896.680 TL "Net
Donem Kari" elde etmigstir. SPK'nin 11-19.1 sayil teblig hiikiimleri gergevesinde yonetim kurulunun;
44.400.000 TL'si sirketin yasal kayitlarindan hesaplanan 84.412.674,28 TL Net Dagitilabilir Donem
Karindan, 2.600.000 TL'si ise dagitilmasi ongorilen Olaganistl Yedeklerden karsilanmak Gzere
toplam 47.000.000 TL temettiiniin 01.07.2014 tarihinde dagitilmasi, Tam miukellef kurumlar ile
Turkiye'de bir isyeri veya daimi temsilci araciligl ile kar payl elde eden dar mikellef kurum
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ortaklarimiza, %4.70 nispetinde ve 1,00 kr nominal degerde bir adet hisse senedine 0,047 kr
brit=net nakit temettli 6denmesi, diger hissedarlarimiza %4,70 nispetinde ve 1,00 kr nominal
degerde bir adet hisse senedine 0,047 kr briit, 0,03995 kr net nakit temettii 6denmesi karari
Genel Kurul toplantisinda onaylandi.

2014 yil faaliyet donemi denetimi igin Yonetim Kurulu'nun énerdigi Gliney Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.'nin bir (1) yil siire ile denetgi olarak segilmesine iligskin
gindem maddesi Genel Kurul'da onaylandi.

[ 28.03.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:
Petkim Petrokimya Holding A.S.’nin 28 Haziran 2014 tarihinde Olagan Genel Kurul toplantisinin
ardindan yapilan yonetim kurulu toplantisinda, Yonetim kurulu tyelerinin gérev dagihimina iliskin,
SOCAR Turkey Petrokimya A.S

(Temsilcisi Vagif ALIYEV)

Yonetim Kurulu Bagkani

David MAMMADOV

Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Ozellestirme idaresi Baskanlig

(Temsilcisi Muammer TURKER)

Yénetim Kurulu Uyesi —Bagimsiz

SOCAR izmir Petrokimya A.S.

(Temsilcisi Farrukh GASSIMOV)

Yénetim Kurulu Uyesi

Kenan YAVUZ

Yénetim Kurulu Uyesi

ilhami OZSAHIN

Yénetim Kurulu Uyesi-Bagimsiz

Sileyman GASIMOV

Yénetim Kurulu Uyesi

Hulusi KILIC

Yénetim Kurulu Uyesi—Bagimsiz

Mehmet Hayati OZTURK

Yénetim Kurulu Uyesi

secgilmesine karar verilmistir.

[ 28.03.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

06.03.2014 28/03/2014 tarihinde ALSTOM RENOVABLES ESPANA SLU (Alstom ispanya) ve
ALSTOM Power ve Ulasim A.S ' den (Alstom Tirkiye) olusan konsorsiyumla, sirketimize 51 MW
kapasiteye sahip Rizgar Enerjisi Santrali (RES) kurulmasi icin, temel ve detay miihendislik,
ekipman/malzeme tedariki, insaat ve elektrik isleri, montaj ve devreye alma islerinin yaklasik 55
Milyon Euro karsiliginda yapilmasi konusunda sézlesme imzalanmistir. Bu santralle yaklasik yillik
200 GWh elektrik tiretilmesi dngorilmektedir.

Sozlesme kapsaminda RES'in 27 MW!'lik ilk fazinin 2015 yilinda, 24 MW'lik ikinci fazinin 2016
yilinda devreye alinmasi planlanmaktadir. Mevcut RES lisansimiz 25 MW'lik olup lisansimizin 51
MW olarak tadili icin EPDK'dan izin alinacaktir.
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> 31.03.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:
28.03.2014 tarihinde gergeklestirilen 2013 Yili Olagan Genel Kurul toplantisi 31.03.2014 tarihinde
tescil edilmistir.

[ ] 30.04.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

Sirketimizin 2014 vyih ilk ceyrek faaliyet sonuclarina iliskin basin aciklamasi yapildi. Basin
aciklamasina sirket web sitesinden (www.petkim.com.tr) ulasilabilir.

> 26.05.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

Sirketimiz tarafindan il Ozel idaresi aleyhine, Buhar Enerji Ltd. Sti.'nin (Buhar Eneriji) Sirketimizin
de faaliyet gosterdigi bolgede elde ettigi jeotermal kaynaklar ve mineralli sular isletme ruhsatinin
iptaline iliskin acilan davada, izmir 4. idare mahkemesinin, davanin reddi kararina yapilan temyiz
talebimiz, Danistay 8. Dairesi tarafindan kabul edilmistir. Boylelikle dava konusu ruhsatin iptal
edilmesi icin actigimiz davada idare Mahkemesinin aleyhimize verdigi karar Danistay 8. Dairesi
tarafindan bozulmustur. Danistay 8. Dairesi bozma kararinda; ihalenin 5686 sayili Yasanin 4.
maddesi ve ilgili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama Yonetmeliginin 5.
maddesine aykiri olarak yapildigi ve ayrica s6z konusu ruhsatin Sirketimiz 6zel glivenlik bélgesini
de igine almasina karsin ruhsat sahasi belirlenirken Genel Kurmay Baskanligindan izin alinmadigi
gerekgeleriyle dava konusu ruhsatin hukuka aykiri olarak verildigini belirtmistir.

[ 27.05.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

Sirketimizin dolayli ana hissedari SOCAR Turkey Enerji A.S. 'nin ana hissedari oldugu STAR Rafineri
A.S. ile yapilan goriismeler sonucunda, STAR Rafineri A.S.'nin Petkim yarimadasinda kuracagi STAR
Rafinerisinden 20 yil sireyle, 270.000 ton karisik ksilen ve yillik yaklasik 1.600.000 tona kadar
nafta alinmasi yoniinde bir sdzlesme imzalanmistir. Nafta fiyati, sézlesme siiresi boyunca Platts
tarafindan yayinlanan FOB MED spot Nafta fiyati arti 6 USD olarak, karisik ksilenin fiyati ICIS'in
acikladigr Spot Rotterdam Paraksilen fiyati 0,74 sabit katsayi ile carpilarak belirlenecektir. Bu
sozlesme ile ton basina hammadde maliyetimizin 30 USD azalacagi ongoriilmektedir.
Sozlesmedeki fiyatlar piyasa kosullarina uygun olup, bu soézlesme ile yaratilacak sinerji
sonucunda, tasima, stoklama ve kalite maliyetlerindeki ciddi azalma nedeniyle sirketimize 6nemli
maliyet avantaji saglanacaktir.

> 30.05.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

Sirketimizin dolayli hakim ortagi SOCAR Turkey Enerji A.S.'nin (STEAS) istiraki olan STAR Rafineri
A.S.'nin (STAR) Petkim Petrokimya Holding A.S. Aliaga Kompleksi sinirlari icerisinde strdirdigu
STAR Rafineri projesinin dis kaynak ihtiyaci olan 3.290.000.000 USD'lik proje finansmani kredisinin
temini igin yerel ve uluslararasi 23 ihracat kredi kurulusu, ticari banka ve kalkinma bankasi ile
gerekli kredi sozlesmelerinin imzalandigi bilgisi STEAS tarafindan sirketimize bildirilmistir.
STAR Rafineri A.S.'nin kullanacagi toplam kredinin 2.690.000.000 USD'lik kisminin ilk 4 yili geri
o0demesiz toplam 18 yil vadeyle, geri kalan 600.000.000 USD'lik kismin ise ilk 4 yili geri 6demesiz
toplam 15 yil vadeyle temin edildigi 6grenilmistir.
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> 18.07.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

Petlim Limancilik A.S. ile ilgili olarak Goldman Sachs International ("GSI" ve, istirakleri ile birlikte
"GS") ve SOCAR Turkey Enerji A.S.("STEAS") ile yaptigimiz gérismeler hakkindaki 3 Subat 2014
tarihli 6zel durum agiklamamizi takiben, Sirketimiz ve STEAS, %100 istirakimiz olan Petlim
Limancilik A.S. de sahip oldugumuz hisselerin devri hususunda GS'a minhasiran miizakere hakki
tanimigtir. Tasarlanan islem, Petlim hisselerinin %30'unun, 250 milyon Amerikan Dolari bedel ile
GS'a satilmasini icermektedir. Ayrica, yapilacak sézlesmede GS'in ilgili yatirrmdan zarar gérmesini
engellemek adina STEAS tarafindan kendisine ilgili hisseleri satma hakkinin da ("put option") da
taninmasi beklenmektedir.

Mevcut durumda GS, heniliz imza islemi tamamlanmamis olan tasarlanmis bu isleme iligskin
Sirketimiz ile miinhasiran gortisme hakkina haizdir. Bahsi gecen minhasirlk yetkisi haricinde, ilgili
hisse devir islemine iliskin taraflari baglayici herhangi bir anlasma akdedilmemistir. Ongériilen
hisse devir isleminin tamamlanmasi, alisilagelmis sekilde, hukuki inceleme sirecinin kabul
edilebilir sekilde tamamlanmasina, nihai sozlesmeler Uzerinde anlasilmasina, dahili ve harici
gerekli olan tiim izinlerin STEAS, sirketimiz ve GS tarafindan alinmasina ve pazar kosullarinda
herhangi bir olumsuz degisimin yasanmamasina baglidir.

[ 23.07.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

Sirketimiz, Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Derecelendirilmesi kapsaminda, Kobirate
Uluslararasi Kredi Derecelendirme ve Kurumsal Yonetim Hizmetleri A.S. ile 23.07.2014 tarihinde
bir yil stire ile gecerli olacak s6zlesme imzalamis ve konu ile ilgili calismalara baslamistir.

> 12.08.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

Sirketimizin 2014 yili ilk yari yil faaliyet sonuglarina iliskin basin agiklamasi yapildi. Basin
aciklamasina sirket web sitesinden (www.petkim.com.tr) ulasilabilir.

> 13.08.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

24.12 2013 tarihli Ozel Durum Aciklamamizda Vergi idaresi tarafindan sirketimize 9.6 milyon TL
damga vergisi ve 9.6 milyon TL vergi ziyal teblig edildigi ve s6z konusu tebligatlara iliskin olarak
yasal haklarimizin kullanilacagi ifade edilmisti. Bu kapsamda idareye yaptigimiz itirazlar lehimize
sonuglanmis ve s6z konusu vergi ve cezalarin timda kaldiriimistir.

[ 19.08.2014 tarihli 6zel durum agiklamamuz:

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun olarak derecelendirme yapmak
Uzere faaliyet izni bulunan Kobirate Uluslararasi Kredi Derecelendirme ve Kurumsal Yénetim
Hizmetleri A.S. (Kobirate) tarafindan yapilan galisma sonucunda, 8.97 (%89.7) olan Sirketimizin
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Notu 19.08.2014 tarihi itibariyle 9.01'e (%90.1)
yukseltilmistir.

Kobirate tarafindan hazirlanan galismada Kurumsal Yonetim Derecelendirme notu, SPK'nin
konuya iliskin ilke karari gercevesinde farkli sekilde agirliklandiriimis dért ana baslk altinda
yapilan degerlendirme sonucu belirlenmistir. Kurumsal Yonetim Derecelendirme Notu ana
basliklar itibariyla; Pay Sahipleri boliiminde %90.19, Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik bélimiinde
%93.67, Menfaat Sahipleri bolimiinde %94.95 ve Yonetim Kurulu boliminde %85.31 olarak
glncellenmisgtir.

19



Kurumsal Yonetim Derecelendirmesine iliskin Kobirate'in hazirlamis oldugu detayli rapor ekte yer
almaktadir. Ayrica bu rapora Sirketimizin internet sitesinden (www.petkim.com.tr) ulasilabilir.

b 16.09.2014 tarihli 6zel durum agiklamamuz:

ilgi:18Temmuz 2014 tarihli agiklamamiz.

SPK'nin Ozel Durumlar Tebligi'nin (11-15.1) 23iincii maddesinin 7nci fikrasi geregi giincelleme
amaciyla yapilan agiklamadir.

ilgi 18.07.2014 tarihli aciklamamizda belirttigimiz; Goldman Sachs International ile %100
istirakimiz olan Petlim Limancilik A.S. paylarinin devri konusundaki muzakerelerimiz olumlu bir
sekilde devam etmektedir.

[ ] 23.09.2014 tarihli 6zel durum agiklamamiz:

Sirketimizin dolayli hakim ortagi SOCAR Turkey Enerji A.S. ile SOCAR Turkey Enerji A.S.'nin %100
istiraki olan ve Sirketimizin %10,32 payina sahip olan SOCAR izmir Petrokimya A.S. 22.09.2014
tarihi itibariyle birlesmistir.

DONEM SONRASI ONEMLI GELISMELER:
Yoktur.

YATIRIMCI BiLGILERi
Borsa Bilgileri

Petkim Petrokimya Holding A:S. paylari Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) kaydinda olup; 1990
yilindan bu yana Borsa istanbul (“BiST”)’da islem gérmektedir. Paylar BiST’te XU30, XU50, XU100
ve XKMYA endekslerinde yer almaktadir.

Hisse Bilgileri
Halka Agilma Tarihi: 19.06.1990
Hisse Kodu: PETKM (BiST), PETKM.IS (Reuters), PETKM.TI (Bloomberg)

30 Eyliil 2014 tarihi itibariyle Petkim Petrokimya Holding hisselerinin %38,68’i BiST’de dolasimda
bulunmaktadir.

DONEM iCiNDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISiKLIKLER:
Yoktur.
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