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Turkiye'nin en buyik petrokimyasal Ureticisi olarak,
talebin distigu, rekabetin sertlestigi, hammadde
girdi maaliyetlerinin arttigi, bolgemizdeki

bircok tesisin kapasitelerini distrdigui bir yilda,
Avrupa ortalamasinin tzerinde %88 kapasite
kullanim orani ile tretimimize devam ettik.

30 milyon ABD dolari yatinm yaptik.

834 milyon ABD dolari tutarinda rekor ihracata
imza attik, yeni pazarlara agilarak ticaret hacmimizi
buyuttik. Kafkaslardan Avrupa'ya transit ticaret
yvaparak petrokimyasal kopri olduk.

Zorlu bir yildan hem musterilerimizin glvenini
hem de basari grafigimizi yiikselterek ciktik.



BiR BAKISTA PETKiM

Turkiye'nin 6nci
petrokimya sirketi

50'yi

askin stratejik petrokimyasal Griin

3 milyon ton

tretim

Tirkiye de petrokimya sanayinin kurulmasi fikri, I. Bes Yillik
Plan donemiyle birlikte giindeme gelmis, TPAO 6nciliglinde
vapilan etdt ve arastirmalar sonucunda Petkim Petrokimya A.S.
03.04.1965 tarihinde kurulmustur.

Petkim, dretim altyapisinin ilk ayagini, Yarimca Kompleksi'nde
1970 yilinda isletmeye aldigi bes fabrikayla kurmustur. Yarimca
Kompleksi'nde gerceklesen ilave yatinmlarin ardindan Ill. Bes
Yillik Kalkinma Plani cercevesinde Petkim’in ikinci kompleksinin
Aliaga’da kurulmasina yonelik calismalara baslanmistir. Dénemin
modern teknolojileri 1s1ginda optimum kapasiteyle kurulan Aliaga
Kompleksi, 1985 yilinda isletmeye alinmistir.

Petkim Petrokimya Holding A.S. sermaye yapisinda yer

alan %57 oranindaki kamu hissesi; “blok satis” yontemi ile
ozellestirilmesine iliskin ihale stireci sonucunda 30 Mayis 2008
tarihinde 2.040.000.000 ABD dolari bedelle SOCAR&Turcas
Petrokimya A.$S.'ne devredilmistir.

Urtin yelpazesinde yer alan 50'yi askin stratejik petrokimyasal
urtinle, Tark sanayisinin vazgecilmez hammadde tedarikgisi
konumunda olan Petkim, karhlik ve tretim performansi
acisindan da ézel sektorde ayricalikh bir konumdadir. Petkim'in
portfoyiinde yer alan drtinler; insaat, tarim, otomotiv, elektrik,
elektronik, ambalaj, tekstil sektorlerinin yani sira ilag, baya,
deterjan, kozmetik gibi sektérlerde girdi olarak kullaniimaktadir.
Altyapi ve arazi agisindan 6nemli avantajlara sahip olan Petkim,
Avrupa'nin en blyik petrokimya kompleksi olma yolunda
hammadde entegrasyonunun da dahil oldugu kokli bir dontstim
sureci yasamaktadir. Yilda ortalama tic milyon ton briit dretim
gerceklestiren Petkim; insana saygili, cevreye duyarli iretim
teknolojisiyle, kiiltrel, sosyal ve ekonomik yasama sagladigi
destekle 6niimuzdeki donemde de Turkiye'nin gurur kaynagi olma
kararlihgindadir.




REKOR HRACAT YAPTIK

834 milyon ABD dolari ihracat gerceklestirdik.
Kazandigimiz yeni musterilerin %50'sini ihracat
yoluyla kazandik.




BiR BAKISTA PETKiM

Glven veren
ortaklik yapisi

SON BES YILIN BASLICA GOSTERGELERI (BiN TL)

2007 2008 2009 2010 2011.
Toplam Aktifler 1.945.724 1.698.293 2.113.203 2.375.893 2.671.12%
Net Satiglar 2.178.559 2.320433 2.057459 2.908.392 3.891.322.
Net Kar (Zarar) 73.861 (151.258) 114.035 130.085 102.341.
ihracat (Milyon ABD dolar) 358 523 347 531 834
Cikarilmig Sermaye 204.750 204.750 204.750 1.000.000 1.000.000.
Yatirimlar 72493 70.272 69.858 84.872 151.89%
Personel Sayisi 3.534 2.612 2421 2457 2.585.
ORTAKLIK YAPISI
0/010’32 @, s—— ° 0/051’00
0B SOCAR&Turcas Petrokimya A.S.
Hisse Adedi Hisse Adedi

10.321.568.109
Hisse Tutan (TL)
103.215.681,09

%38,68

Diger (Halkin Elindeki Paylar)

Hisse Adedi
38.678.431.890
Hisse Tutan (TL)
386.784.318,90

2011 yil faaliyet dénemiicinde Sirket'in %51 oraninda dolayl ana
hissedari SOCAR&Turcas Enerji A.$.’nin %25 oraninda hissedari
olan Turcas Petrol A.S., sahip oldugu hisselerin tamamini State
QOil Company of Azerbaijan Republic (S0CAR)’a satmistir. Bu satis
isleminden sonra SOCAR&Turcas Enerji A.S.nin ticaret unvani
SOCAR Turkey Enerji A.$. olarak tescil edilmistir, SOCAR'In SOCAR
Turkey Enerji A.S/deki payi %99,99 seviyesine ulagsmistir.

51.000.000.000

Hisse Tutar (TL)

510.000.000,00

%0,00

0IB (C Grubu - imtiyazli Hisse)

Hisse Adedi
1

Hisse Tutar (TL)

0,01
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NET SATISLAR (BIN TL)

2.909.392

iHRAACAT (MiLYON ABD DOLARI)
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BiR BAKISTA PETKIM

Turkiye pazarini asan
bolgesel bir glig

ViZYON

Petrokimya sektoriinde

* Tiirkiye pazarinda liderligini biiyiiyerek siirdiirmek
» Bolgesel bir giic olmak.

MiSYON

Petkim;

» Entegre ve modern teknolojiye sahip tesislerinde, uluslararasi
standartlara uygun petrokimyasal Grtnler tretir, ithal eder.

*Yurt ici ve firsat yurt disi pazarlarda drinlerinin satisini
musteri odakli bir yaklasimla gerceklestirir.

* Yenilesimi 6nemser, kaliteyi yasam felsefesi olarak benimser.

« isbirlikleri ile Sirket'in degerini artirarak karli bir sekilde bytir.

* Yenilikgi insan kaynaklari uygulamalari ile calisanlarinin
vetkinligini, mutlulugunu ve baglihigini en st seviyede tutar,
onlari gozetir.

 Surddrtlebilirlik bilinci ile cevreyi korur, evrensel degerlere
uyar, is saghgini ve givenligini saglar, topluma destek verir ve
deger katar.
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DEGERLERIMiz

* Mlsteriye deger katmak

* Calisan odaklilik

* Yaraticilik ve yenilesim

«is sagligl ve giivenligi

 Strdurdlebilir gelecek icin sorumluluk almak
« Uriin kalitesi ve surekliligi

« ishirlikleri ile deger yaratmak

REKABET USTUNLUKLERIMiz

« Kokl Deneyim ve Dinamik insan Kaynagi

* Guclt Marka ve Sayginlik

« Misteri Odakl Uriin ve Hizmetler

* Gelismis Teknoloji

« Entegre Uretim

* Eniyi ve Hizli Kalite Kontrol ve Teknik Servis Hizmeti
* Giuclt Ar-Ge Birikimi ve Fiziki Altyapi




BiR BAKISTA PETKIM

Petkim Grinleri
hayatin her alaninda

PETKiM PETROKIMYA

TUKETICi SEKTORLER

SON URUNLER PLASTIKLER

ELYAFLAR

iLK VE ARA
URUNLER

KAUCUKLAR

ETIiLEN

PROPILEN
BOYALAR
ca
PP
PY-GAS

HAMMADDELER AROM. YAG PA SENTETIK RECINE

BENZEN

- PTA
PARAKSILEN

ORTOKSILEN ACN DETERJANLAR

TOLUEN
LPG
oo MEG
SOLVENTLER
AMONYAK S DEC

KOSTIK

4 VCM MASTERBATCH ILAC&KOZMETIK
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Uriinlerimizin Giinliik Yasamdaki Kullanim Alanlan

URUNLERIN KULLANIM ALANLARI

ETILEN

,

AYPE BUTADIEN

Torba, sera értisd, film, Kauguk ve otomobil lastigi
kablo, oyuncak, boru, sise,

hortum, ambalaj

YYPE

Ambalgj filmi, altyapi ve
su borulari, sise, mesrubat
kasasli, oyuncak, benzin
deposu, bidon

MEG
Polyester iplik, polyester film,
antifriz

PVC

Boru, pencere-kapi dograma,
panjur, kablo, sise, yapi
malzemesi, ambalaj film, yer
karosu, serum tarbalari

MASTERBATCH
Plastik torba

PP

Orgii - cuval, haliipligi, ip/
halat, masa ortlleri, pecete,
paspas, kece, hortum,
kalarifer borusu, balik agi,
firca, battaniye

ACN

Kumas yapiminda kullanilan
elyaf, suniyiin, ABS
(akrilonitril bitadien stiren)
recineleri

AROMATIKLER

BENZEN
Beyaz esya parcalari, deterjan

TOLUEN
C6zucd, patlayic madde, ilag
sanayi, kozmetik

PA

Boya hammaddesi,
plastiklestirici maddeler,
sentetik kimyasal madde,
polyester

PTA
Polyester elyafi, polyester
recine, polyester film




BiR BAKISTA PETKIM

Katma deger odakli is sirecleri,
cevre dostu dretim

YILLAR iTiBARIYLA URETIM (Ton)

URUNLER 2007 2008 2009 2010 20m
ETILEN 486.344 495,372 500.977 512.783 453,519
TERMOPLASTIKLER 675.214 647.844 666.350 691.846 652.775
PVC 155.021 131.805 137.978 148.294 145491
AYPE 186.579 192.721 172.584 189.531 189.330
AYPE-T 122118 112.224 140.839 138.175 105.527
YYPE 85.21 88.254 86.118 82106 89.801
PP 126.285 122.840 128.830 133.740 122.626
ELYAF HAMMADDELERI 178.844 178.604 181.439 246.365 242.536
ACN 91.538 90.367 93.552 94.045 98.072
PTA 46.631 42.303 60.207 73.668 60.269
MEG 40.675 45934 27680 78.653 84.195
DiGER URUNLER 1.548.437 1.577.364 1.608.020 1.789.164 1.572.283
PA 35.078 29.800 33.238 39.734 31.650
BENZEN 134.273 130.586 146.060 160154 111.762
PROPILEN (KS) 77300 91.579 95.480 101151 101.066
PROPILEN (PS) 163.239 149.205 149,457 151.318 141.592
p-X 118.356 109.102 130.706 140.167 106.935
4 59.883 138.265 85.605 138.244 143.020
PY-GAS 348.207 347673 348.034 369.313 348.002
KLOR 81166 82.335 82.813 92191 79.032
SUDKOSTIK (%100) 92.397 93458 93148 105.107 87.672
VM 143.919 118.201 131.660 141.639 128.790
DIGER 294.619 287162 311.819 350146 292.762

GENEL TOPLAM 2.888.838 2.899.184 2.956.786 3.240.159 2.921.113




VERIMLILIGIMIZI ARTIRDIK

Uretimimiz artarken yeni teknolojilerle
enerjide verimlilik sagladik

N

Yillar itibariyla Petkim Kompleksi Toplam Uretimi/Enerji Birim Tiiketimi
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BiR BAKISTA PETKIM

Uluslararasi standartlarda
bir petrokimya kompleksi

KiM TESISLERI FABRIKALAR

Etilen Fabrikasi . ~ Algak Yogunluk Polietilen Alcak Yogunluk Polietilen-T  Yiiksek Yogunlu
W 2011 Vil Uretimists - (AYPE) Fabrikasi (AYPE-T) Fabrikasi (YYPE) Fabrikasi

453.519 2011 Vil Uretimi: 2011 Vil Uretimi: 2011 Yil Uretimi:
9.330 105.527 ton 89.801ton
Kapasite Kullanim Orani: Kapasite Kullanim Orani:
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Etilen Glikol Fabrikasi Ftalik Anhidrit (PA) Aromatikler Fabrikasi Klor Alkali (KA) Fabrikasi
2011 Vil Uretimi: Fabrikasi 201 Yili Uretimi: 201 Yili Uretimi:

84.195 ton MEG 2011 Yih Uretimi: 111.762 ton Benzen 79.032 ton Klor Gazi
Kapasite Kullanim Orani: 31.650 ton Kapasite Kullanim Orani: Kapasite Kullanim Orani:
%95 Kapasite Kullanim Orani: %83 %79

%93




BiR BAKISTA PETKIM

Verimlilik ve enerji tasarrufu
odakli retim altyapisi

PETKiM TESISLERi YARDIMCI iSLETME UNITELERI

Giizel Hisar Baraji Su On Antma Demi Unitesi
Ol Hacim: Ham Su Havuzlar Depolama Kapasitesi: Tevsi Sonrasi Kapasite:
13 milyon m3 80.000 m? 1.700 m?/h
Aktif Hacim: Kullanim Alanlari: 2011 Yili DM Uretimi:
137 milyon m? Yangin suyu, Ham su, Proses Suyu, 5.600.819 m?
Toplam Depolama Hacmi: Sogutma Suyu ve icme Suyu
150 milyon m3 2011 Yili Prases Suyu Uretimi:

16.298.496 m*
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Enerji Uretimi Atik Su Anitma Unitesi
Buhar Uretim Unitesi Kapasite:

Kurulu Kapasite: 550 m3/h Yagli Atik Su
1.200 ton/h XHS 120 m3/h Evsel Atik Su

2011 Yili XHS Uretimi: 1.000 m3/h Kimyasal Atik Su
5.676.672 XHS

Elektrik Uretim - Dagitim
Toplam Uretim Giicii:

226 MW

2011 Yih Uretimi:

1.116.483 MWh

Toplam Elektrik Ttketimi /

AT sk oog Rabe
L ] - 1

Kati - Sivi Atik

Yakma Unitesi

Kurulu Kapasite:

0,85 ton/h Kati Atik

1,07 ton/h Aritma Camuru
0,34 ton/h Atik Yag

Liman Faaliyetleri

2011 Yili Gelen Gemi Sayist:
828

Limanda tahmil/tahliye edilen
yiik miktari (ton):

ERYENPZ




BASLICA FINANSAL GOSTERGELER

Gucll 6zsermaye yapisi ve
karli is strecleri

0ZSERMAVYE (BIN TL) TOPLAM KAYNAKLAR (BiN TL)

1.702.688 2.671.127

1.600.347 2.375.893

2009
OZET BiLi\N;O (Bin TL) 2010 20M KREDi NOTLARI (Fitch Ratings, 07.07.2011)
Donen Varliklar 1106.015 1.333.922 YABANCI YEREL
Duran Varliklar 1.269.878 1.337.205 PARA BIRIMI PARA BIRIMI
Toplam Varliklar 2.375.893 2.671.127 Uz Vel Uzun Vadeli Uz Vel
Kisa Vadeli Yakamlalukler 681.909 841.241 Doviz Cinsi Yerel Ulusal
Kredi Notu Kredi Notu Para Notu
Uzun Vadeli Yakumlilikler 93.637 127198
~ i A+
Ozsermaye 1.600.347 1.702.688 . B..B ) ; B..B ; (Tur)
Gordnim Gordndm Corinii
; y griindm
Toplam Kaynaklar 2.375.893 2.671.127 Duragan Duragan Duragan
OZET GELIR TABLOSU (Bin TL) 2010 201 ONEMLi ORANLAR 2010 201
Net Satislar 2.909.392 3.891.322 Cari Oran 1,62x 1,59x
Brit Kar 229.207 174.697 Likidite Orani 0,90x 0,87x
Faaliyet Kari 127.141 162.942 Finansal Kaldirag Orani 0,33x 0,36x
FVAQK 217.661 215.512 Borclanma Orani (Toplam Borg/Ozkaynak) — 0,48x 0,57
Net Donem Kari 130.085 102.341 Briit Kar Marji (%) 7.88 449
Faaliyet Kari Marji (%) 4,37 419
FVAOK Marji (%) 748 5,54

Net Kar Marji (%) 447 2,63







BiR BUYUME HiKAVYESi

Surekli gelisimi hedefleyen
dinamik bir kurumsal yapi

N
L
A
l';f'
bl

O VL ISEE

1965-1970

* Petkim Petrokimya A.S. 250 milyon TL
sermaye ile kuruldu.

« Petkim'in ilk yatinm faaliyetlerine
izmit-Yarimca'da baslandi.

* Yarimca Kompleksi'nin Etilen,
Polietilen, Klor Alkali, VCM ve PVC
fabrikalarinin yapimi tamamlanarak
deneme isletmesine alindi.

« Aliaga bélgesinde ikinci bir petrokimya
kompleksi kurulmasina karar verildi.

1971-1975

« Canakkale Plastik isleme Fabrikasi
devreye alind.

« Yarimca Kompleksi'nde DDB fabrikasi
tamamlanarak isletmeye alindi.

* Petkim'in sermayesi 1,5 milyar TL'ye
cikanldr.

« Yarimca Kompleksi'ndeki Etilen ve
Polietilen fabrikalari tevsi edildi.

« Karbon Siyahi, Sentetik Kaucguklar,
Stiren, Palistiren fabrikalari devreye
alindi.

1976-1983
* Yarimca Kompleksi'ndeki VCM ve
PVC fabrikalar tevsi edildi. Ayrica,

Kaprolaktam Gniteleri isletmeye alind.

» Trkiye otomotiv sanayinde olusan
hizli gelismeler sonucu 19 Agustos
1976 tarihinde Petkim'in 6nclligiinde,
Petlas Lastik Sanayi A.$. kuruldu.

* Petkim'in sermavyesi sirasiyla
8,40, 100 milyar TLye cikarildI.

« Aliaga Kompleksi'nin yardimci
isletmeleri ve ortak tesisleri
tamamland.

1984-1989

* Aliaga Kompleksi Fabrikalari isletmeye

alindr.

« Aliaga ve Yarimca Miesseseleri Alpet
A.S. ve Yarpet A.S. adi altinda bagh
ortaklik haline getirildi.

* 28 Mayis 1986 tarihinde, 3291 sayili
kanun cercevesinde tzellestirme
kapsamina alindi.

1990-1995

* Petkim sermayesi 1990 yilinda 2
trilyon TL'ye, 1991 yilinda 3 trilyon TL'ye
cikarildr.

* Petkim'in bagli ortakliklari olan Alpet
ve Yarpet, 31 Agustos 1990 tarihli
bilancolari esas alinarak butdn aktif
ve pasifleri ile Petkim tarafindan
devralindi.

» Merkez Teskilatl, Aliaga Kompleksi
ile birlestirildi. Yarimca Kompleksi
ise Yarimca Kompleks Baskanligi'na
dondstaraldo.

* 1993 yilinda Aliaga Kompleksi'ndeki
AYPE, YYPE, PP ve ACN
fabrikalarinda; 1995 yilinda ise Yarimca
Kompleksi'ndeki PVC, PS, KS, SBR,
CBR ve BDX fabrikalarinda yapilan
tevsi calismalari sonucunda, Petkim'in
retim kapasitesi énemli oranda arttl.
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1996-1999

» TS-EN-IS0O 9002 Kalite Givence
Belgesi alind.

* Petkim, “Esas Sermaye Sistemi”nden
“Kayitl Sermaye Sistemi”ne gecti.
Sermayesi, Yeniden Degerleme Deger
Artig Fonu'ndan karsilanmak suretiyle
114 trilyon TL artirilarak 117 trilyon
TL'ye yukseltildi.

2000-2004

« Klor Alkali fabrikasinda klor
Uretiminin civalicell'ler yerine
membranlicell’lerde yapilmasini ve klor
tretim kapasitesinin 100.000 ton/
yil'a ¢ikartilmasini amaclayan tesis
bitirilerek isletmeye alindi.

« Elektrik Uretim tnitesinde 20 MW'lik
kondenserli 2. tirbin 2001 yili icinde
devreye alindi.

* Petkim'in sermayesi 117.000 milyar
TL'den 204.750 milyar TLye yikseltildi.

« Ozellestirme Yiiksek Kurulu'nun (OYK)
karari ile Yarimca Kompleksi Tupras'a
devredildi.

* YYPE fabrikasi 2. tevsi calismalari,
2001 yilinda bitirilerek tretim
kapasitesi 66.000 ton/yil'dan 96.000
ton/yil'a ¢ikarildi.

* Yilda 10.000 ton dretim artisi saglayan
PVC fabrikasi 17. reaktor ilavesi, 2001
yiliicinde tamamlandi.

+ Canakkale Plastik isleme Fabrikas
kapatilarak malzemelerin Aliaga
Kompleksi'ne transferi tamamlandi.

+ 2002 yilinda insaat ve montaji
tamamlanan Sivi-Kati Atik Yakma
Tesisi 2003 yilinda devreye alindi.

* Petkim kuru yik iskelesi, tgtinci
sahislarin kullanimina acildi.

2005-2007
* Petkim yatinmlarn kapsaminda 2004
yilinda baslamis olan Etilen, AYPE ve
PP fabrikalari tevsi calismalar 2005
yilinda tamamlandi. Etilen fabrikasi
kapasitesi 400.000 ton/yil'dan
520.000 ton/yil'a, AYPE fabrikasi
kapasitesi 190.000 ton/yil'dan
310.000 ton/yil'a, PP fabrikasinin
kapasitesiise 80.000 ton/yil'dan
144.000 ton/yil'a cikarildi. Boylece,
son 18 yilin en yiksek yatinm tutar
gerceklestirildi.
Aromatikler fabrikasinda p-x
kapasitesi 100.000 ton/yil'dan
136.000 ton/yil'a, benzen kapasitesi
ise 123.000 ton/yil'dan 134.000 ton/
yil'a ¢ikarildr:
Standart&Poor’s ve Sabanci
Universitesi tarafindan yiiriitiilen
Seffaflik ve Ifsa arastirmasi
kapsaminda Petkim, 2006 yilinda
“En Seffaf ilk Bes Kurulus” arasinda
gosterildi.
+ 2007 yilinda Buhar Uretim Elektrik
Uretim tinitelerinde 90 milyon ABD

.
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Yenilikci vizyonuyla Turkive'nin yvarinlarina
Isik tutan lider petrokimya dreticisi

ROVNAG ABDULLAYEV

SOCAR Baghan

KEMAL UNAKITAN

T.C. Makiye Bakam

2008-2009

dolari harcanarak gerceklestirilen * Petkim Petrokimya Holding A.$S.'nin « Sirket'in lojistik olarak buytdme planlar
yatinmla; 57 MW'lik Gaz Turbini sermayesindeki %51 oranindaki cercevesinde Petkim limani fizibilite ve
devreye alindi. Ayrica, buhar kamu hissesinin blok olarak, ihalede detayli terminal planlamasi ¢alismasi
kazanlarinda fuel-oilin yani sira cevre SOCAR&Turcas Ortak Girisim Grubu'na baslatildi.
dostu dogal gaz kullanimina gecilerek 2,04 milyar ABD dolarina satiimasi « TSE tarafindan gerceklestirilen
yakit esnekligi sagland. islemi resmen tamamlandi ve Petkim Entegre Yonetim Sistemi

+ Mart 2007 tarihi itibariyla, Petkim hisselerinin SOCAR&Turcas Ortak Belgelendirme Denetimi sonucunda;
disindan atik alinarak bertaraf Girisim Grubu tarafindan kurulan ISO 3001 Kalite Yonetim Sistemi
edilmeye baslandi. SOCAR&Turcas Petrokimya A.S'ye Belgesi'nin yenilenmesi, IS0 14001

« Torba Uretim'de, FFS rulo film dreten devrine yonelik s6zlesme 30 Mayis Cevre Yonetim Sistemi Belgesi'nin
co-extruder tnitesi 2007 yilinda 2008 tarihinde imzalandi. ve TS 18001 Is Saghg ve Givenligi
devreye alindi. Kademeli olarak bitin * Petkim'in mdlkiyetinde bulunan 1.300 Yonetim Sistemi Belgesi'nin verilmesi
kati Urtinlerde ventilli torba yerine FFS dénidm alan, hammadde rafinerisi yoniinde karar verildi.
torba ambalajina gecildi. kurulmasticin STAR Rafineri A.S!ye

* Petkim'in sermayesindeki %51 tahsis edildi.
oranindaki kamu hissesinin, blok * Tesiste hammadde esnekligi yaratacak
satig yontemi ile dzellestirilmesine sekilde teknoloji yenilenmesi
iliskin ihale strecinde, 5 Temmuz gerceklestirilerek 6nemli derecede
2007 tarihinde kamuya acik olarak hammadde verimliligi yaratildi. Bunun
yapilan nihai pazarlk goriismeleri yaninda, nafta ile birlikte LPG krak
sonucunda ikinci en yiiksek teklifi edilmeye basland.

veren SOCAR&Turcas Ortak Girisim
Grubu’'na satilmasi, Ozellestirme
Yiksek Kurulu’nun 22 /11/2007 tarih
ve 2007/63 sayil kararr ile onaylandi.
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* Petkim, gondllilik ilkesine dayanan
“Uluslararasi Karbon Saydamlik
Projesi”ne dahil oldu ve proje
kapsaminda politikalarini olusturarak
ilan etti.

* STAR Rafineri A.S., Petkim sahasinda
insa edecegi 10 milyon ton kapasiteli
rafineri yatinmi igin 23 Haziran 2010'da
lisans aldi.

« Liman faaliyetlerinin etkinliginin
artinlmasi amaciyla Petlim Limancilik
Ticaret A.S. 22 Kasim 2010 tarihinde
kuruldu.

» 1Ekim 2010 tarihi itibaryla, ERP
(Kurumsal Kaynak Planlamasi)
projesine gecis yapilarak tim sirecler
ERP (izerinden takip edilmeye baslandi.

* Petkim'in sermayesi 29.06.2010
tarihi itibaryla bedelsiz artirilarak
204.750.000 Tl'den 1.000.000.000
TL'ye cikarildi.

* Petkim'in Rlzgar Enerji Santrali
kurmak amaciyla EPDK'ya yaptigi lisans
basvurusu 15.11.2010 tarih ve 2922-16
sayill EPDK karari ile uygun bulundu:

201

» STAR Rafineri A.S. tarafindan Petkim
sahasinda inga edilecek olan 10 milyon
ton kapasiteli rafineri yatinminin
temeli, 25 Ekim 2011 tarihinde atildi.
AYPE-T fabrikasinda modernizasyon
ve tevsi yatinmi tamamlanarak 25
Ekim 2011 tarihinde devreye alind.
Modernizasyon ve tevsi yatirimi
sonucunda %20 oraninda kapasite
artisi saglandi.

Petkim Hava-Azot-Oksijen Unitesi
dinyanin 6nde gelen endistriyel gaz
dreticilerinden AirLiguide firmasina
30.09.207 tarihinde devredildi.
SOCAR & Turcas Enerji A.S'nin hisse
yapisinda %25 dizeyinde ortaklik payi
olan Turcas, 30.12.2012 tarihi itibariyle
sahip oldugu hisselerin tamamini
SOCAR'a devretti. SOCAR & Turcas
Enerji A.S'nin ismi SOCAR Turkey
Enerji A.S. olarak degistirildi.

» Aromatikler Fabrikasi firmlarinda
2009 yilindan beri devam eden firin
rehabilitasyonu projesi Agustas 2011
tarihinde basariyla tamamlanarak
devreye alindi. Bu yatirimla birlikte,
enerji giderleri 6nemli oranda
azaltilarak verimlilik artisi ve cevre
emisyonlarinda iyilegsme saglandi.
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VAGIF ALIYEV
Petkim Yonetim Kurulu Bagkani

9/

Degerli Hissedarlanmiz ve is
Ortaklanmiz,

Ozellestirme stireci sonrasinda dort

yili geride birakan Petkim, Azerbaycan
Devlet Petrol Sirketi’'nin (SOCAR)
Tirkiye yapilanmasi olan SOCAR Turkey
Enerji A.S/nin ¢izdigi vizyon ve hedefler
dogrultusunda saglam adimlarla yoluna
devam etmektedir.

“Value-Site” adini verdigimiz bu
vizyonun en 6nemli agamasi olan

STAR Rafinerisi'nin temeli, 25 Ekim
2017de muhtesem bir térenle atildi. Bu
torende varliklariyla bizlere onur veren
Azerbaycan Cumhuriyeti Cumhurbaskani
Sayin ilham Aliyev'e ve Tiirkiye
Cumbhuriyeti Bagbakani Sayin Recep
Tayyip Erdogan’a, Yonetim Kurulumuz
adina bir kez daha stkranlarimi

sunuyorum. Petkim Yarimadasi'ni
Avrupa'nin en énemli petrokimya tretim
merkezlerinden biri haline getirecek olan
STAR Rafinerisi yatinmi, Azerbaycan'i
Trkiye'de gerceklestirilen dogrudan
yabanci yatinmlar kategorisinde ilk
siraya tasimis ve iki tlke arasindaki
ekonomik entegrasyon surecine énemli
oranda ivme kazandirmistir.

Petkim'in kapasite artinmina
yonelik yatirimlari da, Petkim
Yarimadasi'nda devam etmekte olan
Rafineri-Petrokimya-Enerji-Lojistik
Entegrasyonu agisindan blyik 6nem
tasimaktadir.




PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S. 2011 FAALIVET RAPORU

22 23

Entegrasyon yolunda ilk adim:
STAR Rafinerisi

Turkiye'nin kimya sektorindeki

ilk kimelenme uygulamasi olma
dzelligi tasiyan bu proje kapsaminda
yatay ve dikey entegrasyona dayali
olarak Rafineri- Petrokimya-
Enerji-Lojistik alanlarinda tretim
yapan farkli firmalarin ayni

saha icinde konuslanmalari ve
birbirlerinden hammadde alisverisi
gerceklestirmesinin yaninda ortak
giderleri paylasarak sinerji yaratmalar
hedeflenmektedir. Petkim'in yani sira
yatinm yapacak diger firmalarin da
rekabetci bir yapiya dénismesinin
dnlnl acacak bu entegrasyon projesi
kapsaminda énemli bir adim atarak
Hava-Azot Unitemizi diinyanin 17.
buyuk kimya sirketi Fransiz Air Liquide
firmasina devretmis bulunuyoruz.

201 yihnin ikinci yarisindan itibaren
kiresel ekonomide yasanan
olumsuzluklar, petrokimya sektori
acisindan 6nimuzdeki dénemde belirli
riskleri beraberinde getirmektedir.
Bununla birlikte, Petkim'in vizyonuna
yakisir bir sorumluluk ve bilingle
hareket eden bizler, planladigimiz

ve baslattigimiz projelerin basariyla
tamamlanmasi igin kararlilikla
calismalanmizi strdiirmekteyiz. Bu
dogrultuda, STAR Rafinerisi yatirnminin
ardindan enerji ve liman yatirmlarini
glindeme almayi ve bu yatinmlarin
devreye alinmasiyla birlikte, halen
%?25 dizeyinde seyreden yurt ici pazar
payimizi 2023 yilinda %40'a cikarmayi
hedefliyoruz.

2015 yilinda devreye alacagimiz
STAR Rafinerisi 6ncesinde, mevcut
fabrikalarimizda darbogaz giderici
yatirimlar gerceklestirerek retim

kapasitesini artirmayi amaclamaktayiz.

Halen devam etmekte olan kapasite
artinm yatinmlar kapsaminda, Etilen,
PA, PTA (nitelerinin kapasitelerini
artirmayi ve Petkim Uretim
Kompleksi'nde BDX ve polietilenden
yola ¢ikarak katma degeri yliksek
Capraz Baglanabilir Polietilen (XLPE)
Uretim Unitelerini devreye almayi
hedefliyoruz. Kimyasal tGriin gaminin
zenginlestirilmesi icin gerceklestirilen
300 milyon ABD dolari tutarindaki
yatirimin yani sira enerji ve lojistik
yatinmlarimiz da araliksiz devam
etmektedir. Rafineri yatinmu ile birlikte

2015 yilina kadar Petkim Yarimadasi’'nda

yaklasik 6 milyar ABD dolari yatinm
gerceklestirmeyi hedefliyoruz.

25 Ekim 2011 tarihinde rafinerimizin
yani sira, kapasite artinm calismalar
kapsaminda yiiksek teknolojiyle

donatilan AYPE-T fabrikasinin aciligini ve

Aliaga ilcesi'nde Cagdas Azerbaycan'in
kurucusu, Ulu Onderimiz Heydar
Aliyev'in adini ve hatirasini yasatacak

Meslek Lisesi'nin temel atma toérenlerini

buyik bir coskuyla gerceklestirdik.
SOCAR'In daha 6nceki surecte
Adana- Ceyhan ve Kars'ta yaptirdigr iki
meslek lisesiyle birlikte Aliaga'da insa

edecegimiz meslek lisesinin, Tlrkiye ve

Azerbaycan arasinda egitim koprisu
vazifesi gérmesi, bu liselerden mezun
olacak genclerin ise Petkim Sanayi
Kompleksi'nde ve bolgedeki sanayi
kuruluslarinda istihdam edilmesi
hedeflenmektedir.

Yatinm heyecanimizi ve Tirkiye ile
Azerbaycan'in parlak gelecegine olan
inancimizi bir an olsun yitirmeden,
onumuizdeki dénemde de katma deger
odakh dretimimizi artirmayi ve daha
cok sayida calisan istihdam etmeyi
amaclamaktayiz.

Bizler ve ailelerimiz icin en blyik gurur;
once hayalini kurdugumuz, sonra
planladigimiz, daha sonra ise birer
birer gerceklestirdigimiz hedeflerimizin
“Tek Millet, iki Devlet” olan Tiirkiye

ve Azerbaycan halklarinin refahina

ve kalkinmasina hizmet etmesini
gormektir.

Enicten sevgi ve saygilanimla...
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VAGIF ALIYEV
YONETIM KURULU BASKANI

1959 dogumlu Vagif ALIYEV, 1981 yilinda
Azerbaycan insaat Enstitiisii Hidrolik
Mihendisligi bélimuinden mezun oldu. 1981
yilindan beri is hayatinda bircok gérevi basariyla
yiiriten ALIYEV, is hayatina 1981 yilinda Hazar
denizi Petrol ve Gaz Uretim Birligi, Azer Deniz
Petrol insaat Tréstii, 3 numarali Insaat ve

Montaj boliminde mihendis olarak baglamistir.

ALIYEV, 2005 yilindan beri Azerbaycan
Cumhuriyeti Devlet Petrol Sirketi, Sermayeler
idaresi Mudurligi'ni ve ayni zamanda 2008
yilindan beri Petkim Petrokimya Holding A.S.
Yénetim Kurulu tyeligi gorevlerini yuritmekte
ve Ekim 2009'dan bu yana Petkim Petrokimya
Holding A.S. Yonetim Kurulu Bagkanhgini
yapmaktadir.

OSMAN iLTER
YONETIM KURULU UYESI

1965 Yilinda Milas'ta dogan Osman ILTER, 1989
yilinda Gazi Universitesi iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesi Kamu Yonetimi Bolimu’'nden mezun
olmustur. is hayatina 1992 yilinda Kéy Tanm
Makineleri A.S. Yén. Kur. Uyesi ve Bagkani olarak
baslayan ILTER, 2003 yilindan beri Ozellestirme
idaresi Baskanligi Baskan Yardimcisi gérevini
ylritmektedir. 2004 Yilinda Petkim petrokimya
Holding A.S Yonetim Kurulu Baskanhgina atanan
ILTER, 2008 yilindan itibaren Petkim Petrokimya
Holding A.S. Yénetim Kurulu Uyeligi gtrevini
yiiritmektedir. ingilizce bilen Osman ILTER, evli
ve ¢ cocuk babasidir.

DAVID MAMMADOV
YONETIM KURULU UYESI

1955 yili dogumlu David MAMMADOQYV,

1980 yilinda M. Azizbeyov Petrol ve Kimya
Enstitusd, Petrol ve Gazin Kimyasal Teknolojisi
Fakiltesi'nden Kimya Mithendisi olarak mezun
olmustur. is hayatina 1976 yilinda Bakii Petrol
Rafinerisi'nde Operator olarak baslayan
MAMMADQV, 2005 yilindan beri Azerbaycan
Cumhuriyeti Devlet Petrol Sirketi'nin rafineri
Bagkan Yardimciligini, ayni zamanda 2008
yilindan beri Petkim Petrokimya Holding

A.S. Yoénetim Kurulu Uyeligi gérevlerini
yuratmektedir.
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FARRUKH GASSIMOV
YONETIM KURULU UYESI

1959 yilinda Baki Azerbaycan'da dogan

Farrukh GASSIMOV, 1981 yilinda Baku Devlet
Universitesi Hukuk Fakiltesi'nden mezun
olmus, 1985 yilinda ise Moskova Kamu ve
Hukuk Enstitlisi’nde Doktora egitimini
tamamlamistir. 1985 - 1991 yillari arasinda Bakd
Kamu idaresi ve Politik Bilimler Universitesi'nde
Ogretim Gorevlisi ve Docent olarak gérev

yapan GASSIMQV, 2006 yilindan beri SOCAR
Hukuk Departmani Baskan Yardimciligi ve ayni
zamanda 2009 yilindan beri Petkim Petrokimya
Holding A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gbrevlerini
ylrttmektedir.

KENAN YAVUZ

YONETIM KURULU UYESI

1959 yilinda Bayburt'ta dogan Kenan YAVUZ,
1981 yilinda Ankara iktisadi ve Ticari llimler
Akademisi Isletme Bélumi'nden mezun
olmustur. istanbul Universitesi isletme Fakiltesi
isletme iktisadi Enstittisii'nii (MBA) 1984
yilinda bitiren YAVUZ, is hayatina 1985 yilinda
Kog Holding ile Magneti Marelli Ortakligi'ndaki
MAKQ'da baslamistir. 2004 yilina kadar
finansman, muhasebe, satis, pazarlama,
ihracat, ithalat, maliyet, bitce, stratejik
planlama, yatinm, yénetim, bilgi sistemleri gibi
faaliyet konularinda Sirket'in yéneticilik gorevini
ylrtten YAVUZ, 1998-2000 yillarinda Yeditepe
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii'nde ikinci
MBA egitimini tamamlamistir. 2003-2004
doneminde, 6zellestirme sireci sona eren

Bursa Dogalgaz Dagitim A.S.de (Bursagaz)
Denetim Kurulu Uyeligi'ne, Mart 2004'de
Petkim Petrokimya Holding A.S. Yonetim Kurulu
Uyeligi'ne, Mayis 2004'de ise Genel Mudiirliik
gorevine atanan Yavuz, 30 Mayis 2008 tarihinde
Petkim'in 6zellestirilmesinin ardindan Petkim
Genel Midurligl gdrevine devam etmistir.

23 Ekim 2008 tarihinde Petkim Yonetim

Kurulu Uyeligine, 9 Kasim 2009 tarihi itibariyla
SOCAR&Turcas Enerji AS'nin (STEAS) Grup

Ust Yoneticiligine (CEQ) atanan Yavuz, mevcut
gorevlerinin yani sira 4 Eylal 2010 tarihinde,
SOCAR&Turcas Grup Sirketleri Baskanligina
atanmistir. SOCAR&Turcas Enerji A.S sirketinin
10cak 2012 tarihindeki yeniden yapilanmasi ve
ticari unvaninin SOCAR Turkey Enerji A.S olarak
degismesinin ardindan, SOCAR Tirkiye Bagkani
(CEO) olan Kenan Yavuz, halen Petkim'de
Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi’'nda (EBSO) 2009-2011
yillari arasinda Yonetim Kurulu Uyeligi yapan
Kenan Yavuz, halen Uluslararasi Rekabet
Arastirmalan Kurumu (URAK) ve Enerji
Verimliligi Dernegi’nin (ENVERDER) Yonetim
Kurulu Uyeligini yiritmektedir.

Ulusal ve uluslararasi s6zIu ve basili basin

ve yayin organlarinda ¢ok sayida réportaji ve
makaleleri yayinlanan ve ingilizce bilen YAVUZ,
evli ve iki cocuk babasidir.




DENETIM KURULU

FERRUH MURAT BENZER
DENETIM KURULU UYESI

1970 yilinda Sungurlu’da dogan Ferruh

Murat BENZER, Yildiz Universitesi Jeodezi

ve Fotogrametri Mithendisligi mezunudur. is
hayatina 2003 yilindan beri Ozellestirme idaresi
Baskanliginda uzman olarak devam eden
BENZER, ayni zamanda Petkim Petrokimya
Holding A.S. Denetim Kurulu Uyeligi gorevini
ylrutmektedir.

KORAY ATALIK
DENETIM KURULU UYESI

1984 yilinda istanbul'da dogmustur.istanbul

Universitesi iktisat Fakiiltesi'nde lisans egitimini

tamamladiktan sonra, ayni yil bagimsiz denetci
olarak PriceWaterHouseCoopers'ta is hayatina
baslamistir. Cok sayida bagimsiz ve 6zel

amacl denetim ¢alismalarinda ve Uluslararasi
Muhasebe Standartlarina gegis projelerinde
gorev almistir.2011 yilinda SOCAR Turkey

Enerji A.S.'ye Finansal Planlama ve Kontrol
Uzmani olarak katilmistir. Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik lisansi olan Koray Atalik, ayni
zamanda Petkim Petrokimya Holding A.S'de
Denetim Kurulu Uyeligi gérevini yiritmektedir.

OMER ADSIZ
DENETIM KURULU UYESI

1979 yilinda izmir'de dogdu. Selcuk Universitesi
Hukuk Fakdltesi'ni 2002 yilinda bitirdi. ABD New
VYork'ta Dowling Universitesi'nde Bankacilik ve
Finans alaninda yiiksek lisans yapti. Temple
Universitesi'nde Uluslararasi Ticaret Hukuku
tzerine ikinci yiiksek lisansini tamamladi.

2002 yilindan beri avukathk yapmaktadir. 2007-
2010 yillari arasinda New York'ta uluslararasi
avukat olarak calisti. 2011 yiindan beri SOCAR
Turkey Enerji A.S.de Hukuk Miisaviri olarak
gOrev yapmaktadir.

2007-2010 yillar arasinda Tirk-Amerikan
Parlamentolar Arasi Dostluk Grubuna
danismanlik, 2008-2010 yillari arasinda

Turk Amerikan is Geligtirme Konseyi Bagkan
Yardimciligl, 2010-2012 yillari arasinda Tirk
Amerikan Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim
Kurulu Uyeligi grevlerinde bulundu. Halen
Uluslararasi Hukuk Merkezi Dernegi Bagkan
Yardimcihigini grevine devam etmekte olup
ayni zamanda Petkim Petrokimya Holding A.S.
Denetim Kurulu Uyeligi gérevini yuritmektedir
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MEHMET HAYATI 0ZTURK
GENEL MUDUR

Degerli Hissedarlarimiz ve
is Ortaklanimiz;

201 yil, rekabet glicimiiz artirmak
amaciyla iki dnemli yatinmin
tamamlandigl, kimelenme yolunda
onemli adimlarin atildigi ve en 6nemlisi
Rafineri-Petrokimya entegrasyonunu
saglamak amaciyla Rafineri'nin temelinin
atildigr yil olmustur. Fabrikalarimiza
hammadde saglamak tzere biyiik
hissedarimiz STEAS Grubu tarafindan
finanse edilen STAR Rafinesi'nin
temelinin 25 Ekim'de tarihi bir térenle
atilmasi, bu alandaki hakli gururumuzu
percinlemistir. Petkim icin oldugu kadar
Tlrkiye icin de son derece énemli olan bu
rafineri yatinmi sayesinde énimuzdeki
dénemde Petkim sahasinda dretilen
drtinler, Sirketimize rekabet avantaji
saglayacak sekilde, mevcut ve yeni
kurulacak petrokimya tesislerinde
islenme olanagina kavusacaktir.

2011 yilinda, Avrupa’da yasanan tlke
barg krizlerinin yani sira, Amerika'daki
ekonomik problemler ve Cin'in
ekonomisini yavaslatma gayretleri,
diinya ekonomisinde biyime oranlarimi
distrmis ve buna bagl talep daralmasi
yasanmistir.

Diger taraftan da tim kiresel ekonomiyi
etkileyen bu gelismeler neticesinde,
2010 yili sonlarindan itibaren yiikselmeye
baslayan petrol fiyatlari, 2011 yilinda
ortalama 111 §/v seviyesine ulasmistir.
Yikselen petrol fiyatlari ve daralan talep
nedeni ile dzellikle yilin ikinci yarisinda
sirketlerin stok azaltma politikalarina
yonelmeleri kar oranlarini ciddi sekilde
dastrmastar.

Avrupa basta olmak tzere kiresel
olcekte ortalama sektor kapasite
kullanim oranlari gerilemis; Turkiye de bu
sdrecin diginda kalmamistir. 2008 yilinda
yasanan kdresel kriz dénemi haric, her
yil yaklasik %11 civarinda artan yurt ici
termoplastik driin talebin 2011 yilinda ki
artis %5 dizeyine gerilemistir.
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Rekabet tstiunltugine dayall
surddrdlebilir kurumsal yap

Bununla birlikte, 2011 yilsonu itibaryla,
Bati Avrupa ve ABD dlkelerinde 70-

90 kg/yil diizeyinde olan kisi basina
plastik tiketiminin tlkemizde 50 kg/yil
dizeyinde seyretmesinden gorilecegi
lzere, Turkiye, doygunluga ulagmamis,
biyime potansiyeli yiksek bir pazar
konumundadir.

Dinya ve yurt icindeki gtincel gelismeler
1sig8inda strateji ve politikalarini olusturan
Petkim, diinya genelinde yasanan
ekonomik yavaslama, talep daralmasi ve
belirsizliklere ragmen 2011 yilinda satis
miktarini %6 oraninda, cirosunu ise %34
oraninda artirmistir. 2011 yili karnimiz ise
102.341 bin TL olmustur.

Verimlilik artisi saglanmasi amaciyla
Etilen Fabrikasi basta olmak tizere
Petkim tesislerinde her dort yilda

bir yapilan genel bakim calismalari,
tevsi yatinmlariyla beraber 2011
yilinda basariyla yurdtilmuistir. Mayis
2011-Agustos 2011 tarihleri arasinda
gerceklesen bu ¢alismalar kapsaminda
her fabrikada farkli stirelerle tretim
faaliyetlerine ara verilmistir. Bakim

ve tevsi duruslar disinda maksimum
kapasiteyle calisan fabrikalarimizin
2011 yilsonu itibariyla toplam

kapasite kullanim orani %88 olarak
gerceklesmistir.

Surddrdlebilir biytime hedefi
dogrultusunda Petkim, 2011 yilinda 90
milyon ABD dolari tutarinda yatinm
harcamasi gerceklestirmistir. Bu
harcamalarin icinde modernizasyon,
teknoloji yenileme, enerji ve cevreye
yonelik verimlilik artirici yatinmiarin

yani sira Etilen, PA, PTA ve AYPE-T
fabrikalarinda kapasite artisina yonelik
yatinm calismalar da yer almistir. Bunun
yaninda, 2011 yilinda yeni dretim konulari
olarak BDX ve XLPE driinlerine yonelik
yatinm calismalar devam etmistir.

AYPE-T Fabrikasi'nda 20089 yilinda
baslayan modernizasyon ve tevsi yatirnmi
geride biraktigimiz yil icinde basariyla
tamamlanarak devreye alinmistir. Bu
yatirm sonrasinda, bu fabrikamizda %20
oraninda kapasite artigi saglanmistir.
Enerji verimliligi kapsaminda ise,
Aromatikler Fabrikasi’nda firin
rehabilitasyonu projesi belirlenen
hedefler dogrultusunda tamamlanmustir.
Birim enerji tiketimi ve baca gazi
emisyonlarinin didsdrdlmesini amaclayan
bu projeyle birlikte, yakit tiketiminin
azalmasina bagli olarak yanma gazlar

ile CO2 emisyonlarinin azalmasi
saglanmistir. Bu kapsamda 6zellikle baca
gazindaki NOX emisyon degerleri diinya
standartlarina cekilmistir. 2012 yilinda da
modernizasyon, teknoloji yenileme,
enerji, cevre, kapasite artisi ve yeni
dretim konularina yonelik yatirnmlar icin
175 milyon ABD dolari civarinda yatinm
bitcesi planlanmistir.

Petkim, yerli ve yabanci yatinmcilarin da
yer aldigi bir kimelenme modeli
cercevesinde blyime ve Petkim
Yarimadas!'ni bir “Kimya Endistri Parki”
haline getirme konsepti cercevesinde
2011 yilinda ¢ok kritik bir adim atmustir.

Petkim Yarimadasi’'nda yer alan Hava-
Azot-Oksijen Unitesi, diinyanin en
blyik enddstriyel gaz treticilerinden
Air Liguide firmasina “ilave yatinm,
yeni teknoloji ve operasyonel verimlilik
yaratma kosulu ile” devredilmistir.

Petkim, bu isbirligi ile verimlilik artisi
saglayacak sekilde asli faaliyet alani

olan petrokimyasal rln dretimine
odaklanmayi, yeni yatinmlarla birlikte
ortaya glkacak endustriyel gaz ihtiyacinin
ise dlinya genelindeki bydk “kimya
endustri parki” 6rneklerinde oldugu

gibi, kimelenme konsepti cercevesinde

konusunda uzman endistriyel gaz
Ureticisi olan Air Liquide firmasinin
saglayacagi ilave kapasitelerden
karsilamayi hedeflemektedir.

Gerek Yonetim Kurulunun, gerekse
Petkim Ust Yonetiminin, son bir
yilda Kurumsal Yénetim Ilkelerini
icsellestirerek uyum ve iyilestirme
gerektiren alanlara ¢ozim uretme
konusundaki kararlr yaklagimi
dikkate alinarak Kobirate Uluslararasi
Kredi Derecelendirme ve Kurumsal
Yénetim Hizmetleri A.S. firmasinin
yaptig| degerlendirme ¢alismasi
sonucunda Petkim Kurumsal Yénetim
Derecelendirme Notu 2011 yilinda
8,19'dan 8,52'ye yiikseltilmistir.

Surekli gelisim ilkesi cercevesinde
faaliyetlerine yon veren Petkim, 2012
faaliyet doneminde de is streclerini
verimlilik ve karlilik kriterleri cercevesinde
yurttme kararhligindadir. Sahip
oldugumuz giiclt kurumsal yapiya
katki saglayan tim calisanlarimiza,
is ortaklarimiza, misterilerimize,
tedarikgilerimize, hissedarlarimiza ve
sosyal paydaslarimiza tesekkirlerimi
sunuyorum.

Oniumiizdeki donemde nice basarinin

kazang ve mutlulugunu birlikte
paylagmak dilegiyle.

Sayeilarimla,




UST YONETIM

MEHMET HAYATi 6ZTURK
GENEL MUDUR

1952 yilinda Kirikkale Keskin'de
dogan M. Hayati OZTURK, 1976
yilinda Hacettepe Universitesi
Kimya Fakiltesi Kimya Yiksek
Muhendisligi bélimdnde egitimini
tamamlamistir. 1977 yiinda
Petkim Petrokimya Holding A.S.
Yarimca Kompleksi'nde proje
mihendisi olarak géreve baslayan
0ZTURK; Petkim Petrokimya
Holding A.S biinyesinde teknik
kontrol, arastirma, ticari, mali,
yatirm, proje ve planlanma
alanlarinda cesitli kademelerde
gorev almistir.

2001 Yilinda Tupras-Korfez
Petrokimya ve Rafineri Mudr
Yardimcilig gorevini de yiriiten
0ZTURK, ayni yil Petkim
Petrokimya Holding A.S Genel
Mudur Yardimcilig gérevine
atanmis ve bu gérevini 2009
yihinin sonuna kadar devam
ettirmistir. 34 yilik mesleki
tecribesi olan OZTURK, Yénetim
Kurulu'nun 08 Ocak 2010 tarih ve
55/119 sayili karari geregi Genel
Middrlik gérevine atanmis olup
halen bu gérevini stirdirmektedir.

Tarkiye Kimya Sanayicileri Dernegi
Yonetim Kurulu Uyeligi gorevini de
yiirtiten ve ingilizce ve Fransizca
bilen 0ZTURK, evli, iki cocuk
babasidir.

ABDULKADIR TUNCER
GENEL MUDUR YARDIMCISI

1951 yilinda Cankir’'nin Orta
iicesi'nde dogan Abdiilkadir
TUNCER, 1975 yilinda Ankara
Universitesi Fen Fakultesi Yiksek
Kimya Muhendisligi bolimunde
egitimini tamamlamistir.
22.01.1976 tarihinde Petkim
Yarimca Kompleksi'nde

gOreve baslayan TUNCER,

ayni komplekste sirasiyla

Uretim Muhendisi ve Yardimci
isletmeler Uretim Sefi olarak
gorev yapmistir. 1980'li yillarin
basinda Aliaga Kompleksi'ndeki
fabrikalarin ingasi ve devreye
alinmasinda gorev alan TUNCER,
Buhar Uretim ve Aromatikler
fabrikalarinda Bagmuhendis
olarak ilk Gretimi baslatmistir.
Daha sonra sirasiyla PVC, PTA. PP,
Klor Alkali, VCM, AYPE ve YYPE
fabrikalarinda Uretim Mudiirii

olarak calisan Abdulkadir TUNCER,

2000-2002 yillan arasinda
Uretim Grup Miidiirii, 2002-2011
yillari arasinda isletmelerden
Sorumlu Genel Middr Yardimciligl
go6revlerinde bulunmustur.

1 Ekim 2071 tarihi itibariyla Proje
ve Yatinmlardan Sorumlu Genel
Muddr Yardimcihigi'na atanan
TUNCER, evli ve lc¢ ¢ocuk babasi
olup ingilizce bilmektedir.

NiHAT GURBUZ
GENEL MUDUR YARDIMCISI

1952 yilinda Balikesir'in Ivrindi
ilcesi'ne bagh Evciler Kgyu'nde
dogan Nihat GURBUZ, Ankara
Universitesi Fen Fakdltesi

Kimya Yiksek Mihendisligi
bélima egitimini 1975 yilinda
tamamlamistir. 1975-1983 yillari
arasinda Stimerbank’a bagh
Kimya ve Tekstil fabrikalarinda
Proje, Planlama ve isletme
muhendisi olarak galisan
GURBUZ, 22.08.1983 tarihinde
Sumerbank’tan Petkim Aliaga
Petrokimya Kompleksi'ne gecerek
Uretim Muhendisi olarak géreve
baslamistir. VCM, PP, ETILEN
Fabrikalarinda Miithendis, Bas
Muhendis, Midur Yardimcisi

ve Uretim Mudurd olarak gérev
yapmistir. 13.10.2004 tarihinde
fabrikalarin tretiminden sorumlu
Daire Bagkanhgi gorevine atanan
GURBUZ, 04 Haziran 2008 ila
1Ekim 2071 tarihleri arasinda
Uretim ve Bakimdan Sorumlu
Uretim Grup Miidiirii olarak gérev
yaprmistir. Nihat GURBUZ, bu
tarihten itibaren isletmelerden
Sorumlu Genel Midur
Yardimcailigr'na atanmistir.

36 yillik mesleki tecriibeye sahip
olan Nihat GURBUZ evli, 2 cocuk
babasidir ve ingilizce bilmektedir.

ALi EKREM ASLAN
GENEL MUDUR YARDIMCISI

1967 yilinda Kilis'te dogan Ali
Ekrem ASLAN, 1990 yilinda
Hacettepe Universitesi
Muihendislik Fakdltesi Kimya
Muhendisligi boliminde egitimini
tamamlamistir.

1991 -1992 yillarinda askerlik
hizmetini muteakip, 1992 yilinda
is hayatina Nuh Cimento da
isletme Miihendisi olarak
baslamistir. 01.02.1993

tarihinde Petkim Petrokimya
Holding A.S ‘de calismaya
baslayan ASLAN,

1993-2003 yillarinda PiF ve AYPE
Fabrikalarinda Mithendis ve
Uzman Mihendis, 2003-2006
yillarinda AYPE -T Fabrikasinda
Basmihendis / Yonetici,
2006-2008 yillarinda

Uretim Planlama ve Kontrol
Mudurligiunde Mudir ve 2009
yilinda Genel Mudure bagli
olarak Business Transformation
Mudurligt’'nde Mudur olarak
gOrev yapmistir. Kasim 2009'dan
1Ekim 2011 tarihine kadar Petkim
Petrokimya Holding A.S ‘de
Business Transformation&ERP/
MES Grup Midurligi gorevini
yaratmastdr.

1Ekim 2071 tarihi itibariyla Varlik
Yénetimi'nden Sorumlu Genel
Mudur Yardimciligina atanan Ali
Ekrem ASLAN, evli ve g cocuk
babasidir ve ingilizce bilmektedir.
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HATICE KAYGIN
GENEL MUDUR YARDIMCISI

1981 yilinda istanbul Universitesi
Hukuk Fakiltesi'ni bitiren
Hatice KAYGIN 1989 yilina kadar
hakimlik gérevini yaratmustar.
02.Haziran.1989 tarihinde
Petkim Petrokimya Holding
A.S/de calismaya baslayan
IKAYGIN, 28.Kasim.1994 tarihine
kadar avukat olarak gérev
yapmistir. 1994-1998 yillarinda
Miusavir Avukat, 1999-2003
yillarimda Hukuk Bag Misavirligi
gorevlerinde bulunmustur.

21 Temmuz 2003 tarihinden beri
Petkim Petrokimya Holding A.S.
Genel Mudiir Yardimciligi (insan
Kaynaklar) gorevini yirtten

KKAYGIN, evli ve iki cocuk annesidir.

NATIG DAMIROV
GENEL MUDUR YARDIMCISI

1980 yilinda Sirvan (Ali Bayramli),
Azerbaycan'da dogan Natig
DAMIROV, 2003 yilinda Yildiz
Teknik Universitesi Makine
Fakiltesi Endistri Mihendisligi
bélimande egitimini tamamlad.
2003 yilinda Baki TEKFEN-AZFEN
Alyans'da Koordinator / Kalite
Kontrol Mithendisi olarak géreve
baslayan DAMIRQV, 2005'te
Baku-Yevlakh DAN LTD.de Proje
Muhendisi olarak calismistir.

2008 yilinda PETKIM Petrokimya
Holding A.S.de Satinalma Yonetici
olarak calismaya baslayan
DAMIROV, 2010 yilinda Satinalma
Muduri olarak gorev yapmistir.

2011 yilinda Tedarik Genel Madar
Yardimaihgina atanmis olup;
halen bu gérevini sirdirmektedir.
Tuirkge, ingilizce ve Rusca bilen
DAMIROV, evli ve iki cocuk
babasidir.

CEMAL SAFAK AYISICI
GENEL MUDUR YARDIMCISI

1965 yilinda istanbul'da dogan
AYISIGI, 1989 yilinda Bogazigi
Universitesi isletme Bolumii'nden
mezun olmustur. 22 yillik is
tecriibesine sahip olan AYISICI,
1989 yilinda is hayatina
Ernst&Young Turkiye Firmasi'nda
Denetim Uzmani olarak
baslamistir. Ernst& Young Tiirkiye
Firmasi’'nda ¢esitli kademelerde
gorev aldiktan sonra, 1997-2008
yillarr arasinda Finansbank’ta
Mali Kontrol ve Planlama

Crup Yéneticisi ve Performans
Yénetimi ve Bitceleme Genel
Muadur Yardimcisi gorevlerini
yiirtitmustar. Ingilizce ve Italyanca
bilen AYISICGI, Ekim 2008'den beri
SOCAR Turkey Enerji A.S. Finans
Direktorligl gérevini ve ayni
zamanda Nisan 2009 itibaryla
Petkim Petrokimya Holding
A.S.de Genel Muddr Yardimciligl
(Mali) gérevini yiratmektedir.

SAKIT SAMADOV
GENEL MUDUR YARDIMCISI

1981 yilinda eski Azerbaycan
topraklari olan Azizbeyov

Bolgesi Gomur koyiinde (halen
Ermenistan arazisindedir) dogan
Sakit SAMADQV, 2003 yilinda
Dokuz Eyliil Universitesi iktisadi
ve idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Bolimu’'nden muzun olmustur.
2006 yilinda ayni Universitede
isletme Fakiiltesi'nde isletme
Yénetimi dalinda ylksek lisansini
(MBA) tamamlayan SAMADOV,
halen Pazarlama alaninda Doktora
egitimini sirdirmektedir. is
hayatina 2002 yilinda Beyka
Holding'de (Eski Sovyet
tlkelerinde) Dis Ticaret Garevlisi
olarak baglayan SAMADOV, 2003
yili Tagkiran Mabilya'da Pazarlama
Stratejileri ve insan Kaynaklari
Danigmanligl, 2005 yilinda Dalan
Kimya, 2006 yilinda Bati Lastik'te
Universitenin yonlendirmesiile
bilimsel danismanlik yapmis,
“grgutsel baghhk ve is doyumu”
alaninda calismistir. 2008

yilinda Metropolitan Ltd. (Baki)
Pazarlama ve Halkla lliskiler
Yoneticiligi gérevini strdiren
SAMADQV, 2009 yilinda STEAS'ta
Satis Pazarlama Koordinatéru
olarak goreve baslamistir.

Petkim Petrokimya Holding

A.S bunyesinde 1 Mart 201131
Ekim 201 tarihleri arasinda Satig
Pazarlama Grup Muduri olarak
gOrev yapan Sakit SAMADOV,

bu tarihten itibaren Satis ve
Pazarlama'dan Sorumlu Genel
Maddr Yardimciligr gérevine
atanmistir. lyi derecede Rusca ve
ingilizce bilen SAMADQV, evli ve
bir cocuk babasidir.




SOCAR

Petrol ve dogalgaz sektoriinde

bir diinya markasi: SOCAR

AZERBAYCAN DEVLET
PETROL SiRKETi
(SOCAR)

Son dénemde kokli bir
doénlisim sirecinde olan
SOCAR, organizasyon
yapisini gelistirerek yalin
organizasyon yapisina gecis
yapmis ve lojistik yapisini
guiclendirmistir.

Azerbaycan Cumbhuriyeti Devlet Petrol
Sirketi-State Oil Company of Azerbaijan
Republic (SOCAR) diinyanin en biyik
petrol sirketleri arasinda yer almaktadir.
1992 yilinda petrol ve gaz rezervlerinden
faydalanmaya yénelik, sanayinin

idari yapisini iyilestirmek amaciyla
kurulan SOCAR biinyesinde, 1.2.2012
tarihiitibariyla 73.868 personel gérev
yapmaktadir.

SOCAR, Azerbaycan'in kara ve deniz
arazileri dahil olmak Gzere butin
bolgelerinde petrol ve gaz yataklarinin
arastirlmasi, kesfi ve islenmesi;
petroltin, gazin, gaz kondensatin
retimi, nakli, elde edilen drdnlerin ic
ve dis pazarlarda satisi gibi petrol ve
petrokimya enddstrisinin her alaninda
faaliyet gdstermektedir.

Azerbaycan'in petral ve petrol Uriinlerine
olani¢ talebini karsilayacak; trinlerinin
fazlasiniihrag edebilecek kapasiteye,
retim kapasitesine, gelismis hizmet
sektorine ve biyik bilimsel ve teknik
potansiyele sahip olan SOCAR'In
Azerbaycan'in kara ve deniz arazileri
dahil olmak tzere bitln bolgelerinde
petrol yataklarinin arastiriimasi, kesfi
ve islenmesi konularinda bircok konuda
cozlimler gelistirebilen iyi yetismis,
bilgili insan glict bulunmaktadir.

Sirket buinyesinde vincli gemiler,
tankerler, boru hatti déseme gemileri,
sismik arastirmalar ve petrol arama
calismalari yapan gemiler gibi cesitli
teknolojiler de yer almaktadir. Son
yillarda gerceklestirilmis reformlarin
ana hedefi, Sirket'i milletlertistd bir
sirkete donustirmeyi amaclamaktadir.
Bu amag dogrultusunda SOCAR'In
organizasyon yapisi gelistirilerek cok
basamakli yénetim sisteminden, yaln
organizasyona gecilmis ve lojistik yapisi
guclendirilmistir.

2008 ve 2010 yillarinda Azerbaycan'in
en 6nemli devlet sirketlerinden
“Azerigaz” ve “Azerikimya” da SOCAR'In
blnyesine dahil olmustur. Sirket, en
glincel teknolojilerin kullanildigi yeni
petrol rafinerilerinin, kimya ve petrol-
kimya komplekslerinin kurulmasi icin
calismalarini araliksiz stirdiirmektedir.
Gurcistan, Turkiye, Ukrayna, Isvicre,
Romanya'yl da kapsayan bircok yabanci
llkede yatinm projeleri olan SOCAR,
kendi markasiyla petrol istasyonlari
agini hizla genisletirken, Kulevi Petrol
Terminali'nin de acilisini yapmustir.

SOCAR, uluslararasi petrol arama ve
petrol-gaz Uretimi projelerine; rafineri ve
petrol tdrevlerinin dagitimi

projelerine de ilgi duymakta ve

bu projelerin iginde yer almak icin
temaslarini strdirmektedir.




izmir'in cehresini degistirecek,
Turkiye'nin enerjisine enerji katacak
bu yatinm, ayni zamanda, bizim 2023
hedeflerimizi de destekler nitelikte

bir gelisme olacak. Yine bugiin STAR
Rafinerisi'yle birlikte Petkim'in AYPE-T
Fabrikasi'ni da resmi olarak hizmete

aglyoruz.

RECEP TAYYiP ERDOGAN

Tarkiye Cumhuriyeti
Basbakan

Bugtinki temel atma téreni hepimiz icin
cok énemlidir. Ancak dost, kardes bir
tlkeye bu bedelde yatirnmlar yapilabilir.
Petkim'de, gelecekte yaratilacak yeni
muesseseler, hem Tirk halkina hem
Azerbaycan halkina hizmet verecektir.

iLHAM ALIYEV

Azerbaycan Cumbhuriyeti
Cumhurbaskani




STRATE]i

PETKiM “VALUE-SITE” ViZYONU
CERCEVESINDE RAFINERI-
PETROKIMYA-ENER]i VE
LOJiSTiK ENTEGRASYONU
CALISMALARINA ARALIKSIZ
DEVAM EDiLMEKTEDIR.

Cografi olarak avantajli bir konuma
sahip Aliaga Yarimadasi'nda yer
alan Petkim arazisinin kiresel
6lcekte bir Kimya Endustri
Parkina dénisme sireci;
Rafineri, Petrokimya, Enerji

ve Lojistik gibi ana alanlarda
entegrasyonun yaninda yerli ve
yabanci yatirnmcilarin yer aldigi bir
kiimelenme modeli cercevesinde
biytumeyi kapsamaktadir. Bu
yonde ydritilen ¢calismalarin

ilk agamasinda biyime plani
cercevesinde Petkim'in sahip
oldugu altyapi ve arazileri
optimum bi¢cimde kullaniimasina
imkan verecek, Rafineri,
Petrokimya, Enerji ve Lojistik
deger zinciri icin master plan
hazirlanmasina temel olusturacak
bir calisma yapilmistir. Bu
kapsamda, Petkim Yarimadasi icin
vizyon plani ve blylime stratejisi
olusturularak, arazi kullanim ve
altyapi planlamasina yénelik 6n
calismalar tamamlanmistir.

Bu kapsamda ilk uygulama 2011
yilinda hayata gecirilerek Petkim
Kompleksi'nde yer alan Hava-Azot-
Oksijen Unitesi, diinyanin en biiyiik
enddstriyel gaz dreticilerinden
AirLiquide firmasina “ilave yatirm,
yeni teknoloji ve operasyanel
verimlilik yaratma kosulu ile”
devredilmistir. Petkim, bu isbirligi
ile verimlilik artisi saglayacak
sekilde asli faaliyet alani olan
petrokimyasal Uriin Gretimine
odaklanmayi hedeflemektedir.

Kidmelenme modelini hayata
gecirme hedefine ulagmak igin;
hammadde glvenilirligi, Grin
yelpazesinin genisletilmesi ve
pazar payinin artirlmasi, lojistik
ve enerji yatinmlarinda 6nemli
ilerlemeler kaydedilmistir.

BUYUME PERSPEKTIFi - KUMELENME MODELI (VALUE SITE 2023)

HAMMADDE GUVENILiRLiGiNi
SAGLAYARAK BUYUMEK

PETKiM “VALUE-SITE” 2023 ViZYONU
CERCEVESINDE ONEMLI

BiR ATILIM GERCEKLESTIRILEREK
STAR RAFINERiSI’NiN TEMELI

2011 YILINDA ATILMISTIR.

Petkim'in hammadde ihtiyacini
karsilamak amaci ile Aliaga Kompleksi
sinirlari iginde STAR Rafineri A.S.
tarafindan 10 milyon ton ham petrol
isleme kapasitesine sahip rafineri
(STAR) kurma calismalari baslatilmistir.
25 Ekim 2011 tarihinde T.C. Bagbakani
Sayin Recep Tayyip Erdogan ve
Azerbaycan Cumbhuriyeti Cumhurbaskani
Sayin ilham Aliyev'in katildig bir téren
ile STAR rafinerisinin temeli atilmistir.
Konsept tasarim ve fizibilite ile temel
muhendislik calismalari tamamlanan
projenin; muhendislik, tedarik, ingaat-
montaj isleri ise ihale agamasindadir.

KAPASITE ARTISI VE KATMA DEGERI

YUKSEK URUNLERLE BUYUMEK

PETKiM, HER YIL, AR-GE
CALISMALARINA ONEMLi TUTARDA
BUTCE AYIRARAK YERLIi URETIME VE
DISA BAGIMLILIGIN AZALTILMASINA
KATKIDA BULUNMAKTADIR.

Petkim Kompleksi genelinde 2011
yilinda kapasite artisi, enerji verimliligi,
SEC (Saglik-Emniyet-Cevre), teknoloji,
modernizasyon ve idame tamamlama
calismalar kapsaminda gerceklestirdigi
yatinmlar neticesinde tretim
altyapisinda 6nemli oranda verimlilik
artisi saglanmstir.

Petkim'in pazar payinin artirlmasina
yonelik yaratilen calismalar
kapsaminda Etilen fabrikasi kapasite
artisi projesinin temel mihendislik
calismalan 2010 yilinda tamamlanmistir.
201 yihinda ise bu yatirima ait
muhendislik, tedarik ve montaj
sozlesmesinin imzalanmasinin ardindan
detay mihendislik calismalarina
gecilmistir. AYPE-T fabrikasi kapasite
artisi yatinmi ise 2011 yilinda
tamamlanarak devreye alinmistir. 2010
yilinda baslatilan PA fabrikalari kapasite
artisi projesinde muhendislik calismalar
tamamlanarak tedarik agamasina
gecilmistir. Fabrikanin insaat-montaj
isleri de 2011 yilricinde ihale edilmistir.
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ENERJi YATIRIMLARI
iLE BUYUMEK

LOJiSTiK YATIRIMLARIYLA
BUYUMEK

EOQ/EC fabrikasinda, saf etilen oksit
retilmesi ve etilen oksite dayal
Etoksilat fabrikasi yatinminin
yapilabilmesi icin yeni EO saflastirma
nitesi kurulmasi konusunda calismalar
baslatiimistir. EQ saflagtirma Unitesi
kurulmasi yatinmi ihale strecinde

olup Etoksilat Fabrikasi yatinminda
ortakhk gorismeleri sdrdurdlmektedir.
Yeni BDX fabrikasi kurulmasi yatirmi
ile ilgili caligmalar devam etmektedir.
Bu yatinmlarin yani sira Petkim'in
potansiyel yatinmlari arasinda yer alan
akrilik asit ve karbon siyahi projeleri
icin lisansorlerle birlikte 6n calismalar
surduridlmektedir. Bu yatinmlar ile
Sirket'in pazar payinin arttirlmasi

ve Uriin portféyinin genisletilmesi
hedeflenmektedir.

Petkim, her yil Ar-Ge calismalarina
dnemli tutarda bitce ayirarak

yerli tretime ve disa bagimhhigin
azaltilmasina katkida bulunmayi
hedeflemektedir. Sirket'in Ar-Ge
Merkezi tarafindan bugtine kadar
gelistirilen 6ncli uygulamalar arasinda
kablo sektoriinde kullanilan orta gerilim
kablo hammaddesi XLPE, tekstil ve
otomotiv imalat sanayinde 6nemli bir
kullanmim alanina sahip tri-etilenglikol
ve Petkim ihtiyaclar dogrultusunda
tretilen PVC kabuk 6nleyici recine yer
almaktadir.

EN ONEMLI YENILENEBILIR ENER]i
KAYNAKLARINDAN BiRi OLAN
RUZGAR ENER]JiSINE YONELIK
YATIRIM CALISMALARIYLA PETKiM,
BiR KEZ DAHA CEVRE DOSTU URETIM
YAKLASIMINI GOZLER ONUNE
SERMISTIR.

Enerji verimliligine buyiik bir 5nem
veren Petkim, tretim kompleksi
icinde rlizgar enerjisine dayali 25
MW'lik Riizgar Enerjisi Santrali (RES)
kurulmasiicin EPDK’'dan Subat 2011
tarihinde otoprodiiktor lisansi almuistir.
Proje gerceklestiriimesi icin, anahtar
teslim olarak ihaleye cikilmis olup ilgili
calismalar sirdurdlmektedir. En 6nemli
yenilenebilir enerji kaynaklarindan

biri olan rlizgar enerjisine yatinmuyla,
Petkim, bir kez daha ¢evre dostu
yaklasimini ortaya koymustur.

LIMAN FAALIYETLERINi %100
HiSSEDARI OLDUGU PETLIM
LIMANCILIK TICARET ANONIM
SIRKETi ARACILIGIYLA YURUTEN
PETKiM, LIMAN ALTYAPISINI
GELiSTIRMEK iCiN SEKTORUN
ONDE GELEN KURULUSLARINDAN
BiRi OLAN APM TERMiNALS B.V.
FIRMASI iLE STRATEJiK ORTAKLIK
CALISMALARI YURUTMEKTEDIR.

Petkim'e rekabet Ustinligl saglayan bir
diger unsur ise liman ve i¢ pazara kolay
erisimi saglayan lojistik imkanlardir.

Bu alandaki avantajli konumunu daha
ileri bir noktaya tagimak isteyen Sirket,
Petkim Limani'nda konteyner ve tank
terminali icin dolgu alan, rihtim ve iskele
insa planlarr olugturmustur. Liman
faaliyetlerini %100 hissedari oldugu
Petlim Limancilik Ticaret Anonim Sirketi
araciligyla yuriten Petkim, liman
altyapisini gelistirmek icin sektoriin
dnde gelen kuruluslarindan biri olan
APM Terminals B.V. firmasi ile stratejik
ortaklik calismalar yuritmektedir.
Petkim ve %100 hissedari oldugu Petlim
Limancilik Ticaret A.S. (Petlim) ve APMT
arasinda; 13.02.2012 tarihinde bir 6n
anlasma imzalanmistir. Petkim tesisleri
icinde kurulacak bir konteynir limaninin
APMT tarafindan isletilmesi ve APMT
sirketi ile uzun sdreli bir isletme
anlasmasi imzalanmasi yéninde de
mutabik kalinmis olup gériismeler
devam etmektedir.




Rafineri Petrokimya
Enerji ve Lojistik
Entegrasyon Yolculugu



TCOGRAFi OLARAK AVANTAJLI BiR KONUMA SAHIP ALIAGA YARIMADASI 'NDA YER ALAN PETKiM;
YERLI VE YABANCI YATIRIMCILARIN BiR KUMELENME MODELIi CERCEVESINDE YER ALACAGI, RAFINERI,
PETROKiIMYA, ENERJi, LOJiSTiK GiBi ANA ALANLARDA ENDUSTRIYEL KiMYA PARKI’NA (VALUE-SITE)
DONUSME SURECINDE SAGLAM ADIMLARLA iLERLEMEKTED
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Petkim Gretim zincirinin ayrlmaz halkalar:
teknik emniyet, cevre, kalite, verim

URETIM

Genel bakim ve tevsi duruslan
nedeniyle Petkim Uretim
Tesisleri genelinde kapasite
kullanim orani %88 diizeyinde
gerceklesmistir.

Toplam kalite anlayisi ve etkin kaynak
kullanimi ilkeleri cercevesinde dretim
faaliyetlerini stirdliren Petkim, 2011
faaliyet déneminde genel bakim,
rehabilitasyon ve tevsi yatinmlar
acisindan yogun bir yil gecirmistir. Her
4 yilda bir yapilan genel bakim durusu
ve tevsi duruslari nedeniyle kapasite
kullanim orani %88 lretim programi isi
%394 dizeyinde gerceklesmistir.

Akrilonitril (ACN) fabrikasinda rekor
diizeyde iiretim

Kiresel ekonomide yasanan
belirsizliklere ragmen kapasite kullanim
oranlari Avrupa ortalamasinin tzerinde
gerceklesmistir. Akrilonitril (ACN)
fabrikasinda ise 2011 yilinda rekor
oranda dretim gerceklestirilmistir.

Uriin yelpazesinde yer alan 50'yi askin
petrokimyasal trtinle Tdrkiye'nin en
dnemli sanayi kuruluslarindan biri
konumunda olan Petkim, yil icinde
toplam drdnler bazinda 2,9 milyon

ton briit, 1,5 milyon ton satilabilir
Uretim gerceklestirmistir. Akrilonitril
fabrikasinda %109'luk kapasite kullanim
orani ile 2011 yilinda rekor Gretim
gerceklestirilmistir.




KAZASIZ CALISTIK

s giivenligi yonetmeliklerine
titizlikle uyarak ve personel
‘fegitimimizi aksatmadan siirdiirerek
kaza oranimizi dusurduik.

J‘F
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Dlnya standartlarinda is sagligi ve
givenligi uygulamalari

URETIM

Enerji verimliligi kapsaminda

6,2 milyon TL geri kazanim

Petkim'in en 6nemli tesislerinden

biri olan AYPE-T fabrikasinda yapilan
verimlilik caligmalari sonucunda dretim
kapasitesi %20 artisla 160.000 ton/
yil'a yukselmistir. Aromatikler fabrikasi
firmlarinda, enerji verimliligine yonelik
yurdtulen calismalar da yil icinde
basariyla strdartlmastdr. Enerji
verimliligi kapsaminda 2011 yilinda
Petkim genelinde yirdtilen 17 projeden
6,2 milyon TL duzeyinde geri kazanim
elde edilmistir.

Kompleks Giivenilirlik indeksi'nde
her yil 6nemli ilerlemeler saglayan
Petkim, 2011 faaliyet déneminde
koruyucu ve kestirimci bakim yonetimi
ile fabrikalarin plansiz duruslarinin
azaltiimasi yonundeki calismalar
sturdirmuostdr.

is kazasi oraninda diisiis devam etti
Saglik, emniyet ve ¢evre alanindaki
calismalar asli faaliyetlerinin ayriimaz
bir bileseni clarak géren Petkim, yogun
bakim faaliyetlerine ragmen bir 6nceki
yila gére 2011 yilinda LTI (Kayip s Giinlii
Kaza indeksi) degerini 6nemli oranda
geriletmistir.

Yardimc isletme Uniteleri, Petkim
blinyesindeki fabrikalarin ihtiyaci olan
temel girdileri 2011 yilinda da kesintisiz
karsilamistir. Atik Giderme, Ortak

Boru ve Liman Yikleme-Bosaltma
faaliyetlerinin yil boyunca eksiksiz
giderilmesi neticesinde fabrikalar
genelinde dretim devamlilig buyik bir
basariyla saglanmistir.
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Etkin dagitim agiyla kurumsal
musteri iliskileri yonetimi

SATIS PAZARLAMA

istanbul, iskenderun ve
Mersin'de depo ve antrepolan
bulunan Petkim, artan

ticari faaliyetlerine paralel
olarak 2011 yilinda Konya

ve Kayseri'de iki adet depo
acmistir.

Finansal kriz kaynakli talep daralmasi
201 yilinin ilk ceyreginde, diinya
petrokimya sanayinde hizli bir bilyiime
streci yasanmistir. Yilin ikinci ceyreginden
itibaren diinya ekonomisinde yasanan
daralma streci, petrokimya sektoriine de
yansiyarak riin talebinde ve fiyatlarinda
sert bir diistise neden olmustur.

Ham petrol fiyatlarina bagli olarak

girdi fiyatlari ise yiksek seviyelerde
seyretmeye devam etmistir. Bu
faktdrlerin arasina kar marjlarindaki
distsin de eklenmesiyle birlikte, global
petrokimya sektord, son yillarin en koto
dretim performanslarindan birine sahne
olmustur.

Petrokimyasal trtnlerin talebinin
dismesinde; Avrupa borg krizinin
giderek derinlesmesi ve ekonomik
istikrarsizlik, Cin'deki enflasyon artisi
karsisinda ekonominin sogutulmasiicin
kredilerin kisiimasi, Kuzey Afrika ve Orta
Dogu bolgesinde kokld dénusumlere
neden olan Arap Bahari stireci ve diinya
ekonomisi blytime beklentisindeki
dsus gibi faktorler etkili olmustur. Bu
gelismelerin yaninda, kiiresel petrokimya
sektoriinde 2010 yilinda devreye alinan
dort milyon tonluk kapasitenin yarattigi
arz fazlasi, piyasalardaki daralma
beklentisini daha da artirmistir. Daralan
pazar kosullarinda tiketicilerin stoklarini
minimum dizeyde tutmak istemesi ve
Orta Dogulu dreticilerin en buyik pazar
konumunda olan Cin'e giden drdnlerin
yeniden ihrag edilmek suretiyle kiresel
pazara sunulmasi faktérlerinin de
eklenmesiyle kiiresel petrokimya
sektdriinde uluslararasi bolgesel fiyat
rekabeti 6n plana ¢ikmig, mevcut ticaret
kanallari ise daralarak yon degistirmeye
baslamustir.
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Yurt geneline yayilan
satis ve pazarlama agi

SATIS PAZARLAMA

2011 YILI BOLGELERE GORE
iHRACAT DURUMU (%)

26+

W Avrupa B Kafkaslar-Ortaasya

M Asya Pasifik
M Ortadogu ve Korfez I Afrika

B Kuzey ve Latin Amerika

Sektdr genelinde kapasite kullanim
oranlan geriledi

20T yihinda ortalama ham petrol

fiyati ortalama 111 USD/varile, temel

girdi nafta fiyatiise 950 USD/MT
seviyelerine ¢ikmistir. Bu olumsuz
faktorlerin yaninda kiiresel ekonomik kriz
beklentisinin tetikledigi maliyet artislari
ve kar dususleri, petrokimya sektortinde
kapasite kullanim oranlarini geriletmistir.
Avrupa'daki ekonomik kriz ihracati
olumsuz etkilerken, avro/dolar paritesinin
diismesiyle rekabet glicti artan Avrupali
petrokimya Ureticileri, 2011 yilinda Tarkiye
pazarindan daha yiksek oranda pay
almaya baslamistir.

60’tan fazla iilkeye iiriin ihrag eden bir
diinya markasi

Her yil, trtin gelistirme ve teknoloji
yatinmlarina 6nemli miktarda biitce
ayiran Petkim, uzun bir donemdir
ihracat faaliyeti agisindan da Turk
sanayisinde 6nc konumdadir. Zengin
urin portfoéylnin yani sira etkin
pazarlama surecleriyle de dikkat ceken
Sirket, 2011 yilsonu itibariyla 67 tlkeye
ihracat faaliyeti ylriitmektedir. Bu
sayede, Petkim her faaliyet doneminde
Tdrkiye icin nemli miktarda doviz girdisi
saglamaktadir.
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Dagitim agimizi

buyittik

Petkim, sadik musterilerinin drin
talebinin tamamini karsilama

stratejisi dogrultusunda, 2011 yilinda,
bir taraftan dretimini maksimize
ederken, diger taraftan drtn ithalatini
artirmaya odaklanmistir. Onceki yillarda
termoplastik drdnlerle sinirli kalan

ithal Grtin portfoyd, 2011 yiinda MPG
(mono propilen glikol), 2 EH (2 etil 1
hegzanol), EA (etil asetat), MC (metilen
klortir) gibi yeni trtin ve monomerlerle
zenginlestirilmistir. Bir dizi dnemli
acilimi da beraberinde getiren bu
donisum sdreciyle birlikte, Petkim,
Gretici kimligi yaninda, petrokimya
pazarinda aktif ve énemli bir oyuncu
haline gelmistir.

Etkin dagitim agiyla kurumsal miisteri
iliskileri yonetimi

ic ve dis piyasalarda miisteri portféyiini
genisletme stratejisi dogrultusunda
Petkim; fuar, bélge toplantisi ve misteri
ziyaretlerini 2011 yilinda da araliksiz
surdurmistar. Bu calismalar sonucunda,
123't ihracat musterisi olmak tzere

246 yeni musteri kazanilmistir. Bu
musterilerin 83'ti geri kazanilan, 163’0 ise
potansiyel misterilerden olugsmaktadir.
Uzun bir stiredir devam eden musteri
teknik egitim faaliyetleri, 2011 yilinda %4
artisla 539 adam/saat dizeyine gikmistir,
istanbul, iskenderun ve Mersin'de depo ve

Bolge Depo Sayisi

antrepolar bulunan Petkim, artan ticari
faaliyetlerine paralel olarak 2011 yilinda
Konya ve Kayseri'de iki adet depo agarak
Anadolu dagritim agini genisletmis, bu
aga yapilacak teslimatlarda tren ve ic
deniz (kabotaj) tasimaciligini 6ncelikli
hale getirmistir. Is ortaklannin ihtiyac
ve beklentileri dogrultusunda kurumsal
yapisini sirekli gelistiren Petkim, 2011
yilinda yeni finansal araclar gelistirerek
is hacmini artirmistir. Bunun yaninda,
musterilerin tim satis ve operasyon
islemleri, 2011 yili itibariyla web tabanli
Misteri Bilgi Sistemi araciligiyla online
olarak yurttilmeye baslanmustir.
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Etkin kiresel ve
verel isbirligi strecleri

KURESEL VE YEREL
iSBiRLiGi CALISMALARI

Rekabetci bir pazar yapisina
sahip Nemrut bélgesinde
konumlanan Petkim Limani,
bir dnceki yila kiyasla 2011
yilinda liman faaliyet gelirini
%37, ardiye gelirini ise %100
oraninda artirmistir.

Disa bagimhhgi azaltma, maliyetleri
disirme, tedarik sdrecini hizlandirma,
yurt ici Uretici/satici tedarikgilere pazar
imkani yaratma amaclar dogrultusunda
Yerlilestirme faaliyetleri etkin bicimde
yurdtaldd. Bu dogrultuda, heryil
gerceklestirilen tedarikci memnuniyet
anketi, tedarikgilerle yapilan toplantilar
ve tedarikgi ziyaretlerinden elde edilen
geri bildirimler degerlendirilerek isbirligi
etkinlikleri artiriidi.

Diisiik bekleme siiresi acisindan
Tiirkiye'nin 6nde gelen limani
Rekabetci bir pazar yapisina sahip
Nemrut bolgesinde konumlanan Petkim
Limani, bir 6nceki yila kiyasla 2011
yilinda liman faaliyet gelirini %37, ardiye
gelirini ise %100 oraninda artirmistir.
Cemi sayisi ve baglama stresindeki
artislara bagli olarak yil genelindeki
iskele doluluk orani %60 olarak
gerceklesmistir.

Degisen uluslararasi pazar kosullar ve
yeni ihtiyaclar dogrultusunda surekli
gelistirilen Petkim Limani distk
bekleme siiresi ve modern maliyet
yonetimi sistemleriyle Turkiye'nin
onde gelen 6zel limanlarindan biri
konumundadir.

Petkim is ortaklarinin yaninda dginci
sahislara da hizmet veren limanda
bugline kadar tictincd sahislara ait
1.607 gemiden 4.863.083 ton egya
elleclenmistir Uygulamakta oldugu
surddrdlebilirmukemmellik anlayisi
ve Ustin kalite standartlariyla Petkim
Limani'nin éniimizdeki dénemde
daha ¢ok sayida dclnci sahisa hizmet
vermesi hedeflenmektedir.




YENI PAZARLARA ACILDIK

Kafkaslar'dan Avrupa'ya transit ticaret koprist kurarak
onemli satisg rakamlari elde ettik.
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Son teknolojiyle donatilmis

laboratuvar altyapis

Petkim Cevre Analiz Laboratuari’'na
Yeterlilik Belgesi

Cevre Olgiim ve Analiz Laboratuvarlari
Yeterlik Yonetmeligi kapsaminda;
Petkim Cevre Analiz Laboratuari,
1Agustos 2011 tarihinden itibaren
gecerli olmak tizere, Cevre ve Sehircilik
Bakanligi tarafindan dort yil siire ile
Yetkili Laboratuvar unvaniyla Cevre
Olciim ve Analizleri Yeterlik Belgesi'ne
layik goralmuastar.

KURESEL VE YEREL
iSBIRLiGi CALISMALARI

Kullanicr firma ile ishirligine gidilerek
Petkim PP fabrikasinda termoform

Uretiminde kullanilan seffaf PP Uretimi

ve BOPP dretiminde kullanilan iki

yeni tdr olan PP-FH250 ve PP-FH360
Urdnlerinin dretimi gerceklestirilmistir.
Benzer bicimde kullanicilarla ishirligine
gidilerek BOO552 urtintinde karbon
siyahi masterbatch’leri kullanilarak

deneme amacli boru dretimi yapilmistir.

Uretilen ii¢ tip borudan alinan
numunelere (natirel, Sisan masterbatch
ilaveli, Polyone masterbatch ilaveli)
yapilan bitdn testlerde TS 418-2

EN 12201-2 standardinin gerekleri
saglamistir.
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Sarekli gelisim,
strekli 66renme

INSAN KAYNAKLARI

Belirlenen kriterlere haiz

30 sirket calisani, Petkim
destegiyle 2011 yilinda
istanbul Universitesi isletme
Fakiiltesi isletme iktisadi
Enstitisi’nde lc yanyil
siirecek MBA isletme Yiiksek
Lisansi egitimine baslamistir.

“Petkim istihdam Garantili isgiicii
Yetistirme” programi

Paydas beklentilerini karsilamak,
calisanlarini mutlu etmek ve herkesi
ortak paydada bulusturmak amaciyla
2004 yilinda istihdam atagi karar
alan Petkim, bu yondeki ¢alismalarini
201 yilinda da araliksiz strddrmustir.
Bu dogrultuda, Meslek Lisesi, Meslek
Yiksek Okulu ve Teknik Egitim
Fakdltesi'nden mezun olan genclere
yonelik olarak diizenlenen Petkim
istihdam Garantili Isgiicti Yetistirme”
programinin tcdncdsd yil icinde
basariyla gerceklestirilmistir. Programa
katilim gdsteren 650 kursiyer 2011
yilinda teknisyen unvaniyla Petkim'de
istihdam edilmeye baslanmustir.
Bunun yaninda, Sirket'in ihtiyaclari
dogrultusunda 61 beyaz yakali ¢alisan yil
icinde Petkim'de ise alinmustir.

Kariyer Gelistirme Projesi

Kariyer Gelistirme projesi kapsaminda
2009 yilinda ilki gerceklestirilen 360
derece Yetkinlik Bazli Performans
Degerlendirmesi sonuclarina gore
gelisim planlari olusturulmustur. Her yil
360 derece Yetkinlik Bazl Performans
Degerlendirme streci 6ncesinde tim
ilgili calisanlara bilgilendirme, geri
bildirim g6rismesi ve gelisim planlama
hazirlama egitimleri verilmektedir.
Tum beyaz yakali calisanlara uygulanan
360 derece Yetkinlik Bazli Performans
Degerlendirmesi sonuclarindan
hareketle calisan gelisim planlari
olusturulmustur.

Calisan Memnuniyeti Anketi

Calisan memnuniyetinin belirlenmesi
amaciyla, 2006 yilindan bu yana dizenli
olarak yapilan “Calisan Memnuniyeti
Anketi” sonuclarindan gelen
geribildirimler dogrultusunda Petkim i
sureclerinde iyilestiriimeler yapilmaya
201 yilinda da devam edilmistir.
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Nitelikli ve deneyimli
insan kaynagi aktifi

iNSAN KAYNAKLARI

|MEENTT
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Yeni Fikir Yonetimi

Calisanlarin yaratici ve yenilikci
dasuncelerle Petkim'in kurumsal
gelisimine katkida bulunmasi amacuyla,
Sirket biinyesinde Oneri Sistemi
uygulanmaktadir. Calisanlar tarafindan
sunulan toplam 2.176 uygulanabilir
Oneriden 1.446 adedi basaryla

is sireclerine aktarlmistir. Oneri
Sistemi’'nin yani sira tim calisanlarin
yaratici fikirlerinin yenilesime
dondsebilmesiicin Yeni Fikir Yonetimi
kapsaminda Yaratici Fikir Formu devreye
alinmis ve bu platform araciligyla 64
basvuru degerlendirilmistir.

SGK’dan anlamli 6diil

Galisanlarinin SCGK primlerini zamaninda
ve eksiksiz 6denmesi konusunda biyuk
bir hassasiyet gosteren Petkim, 2011
yilinda Ege Bélgesi'nin en ¢ok prim
ddeyen sirketi olmustur.

Siirekli 6grenim, siirekli gelisim
Surekli gelisime buyik 6nem

veren Petkim, “Egitim ve Gelisim
Proseduri”ni rehber edinerek
calisanlarina yonelik kisisel ve mesleki
gelisim programlari gelistirmektedir.
Petkim'in gelecekteki yeterlilik
ihtiyaclar dikkate alinarak hazirlanan
bu programlar, Sirket biinyesinde veya
hizmet alinan danismanlik firmalarinin
yurt ici ve yurt disindaki egitim
merkezlerinde gerceklestirilmektedir.
Bilgisayar teknolojileri, lojistik,
muhasebe, ticaret, satis-pazarlama,
yatinm ve proje gelistirme, insan
kaynaklari, kalite yonetimi, EFQM,
fabrikalar teknik isletme ve bakim
konulari gibi genis bir alanda egitim
programlari diizenleyen Petkim, is
sagligl ve glvenligi, emniyet ve yanginla
miicadele egitimlerini teknik ekipman
gerecleri ile gliclendirilmis egitim
salonlarinda ve tatbikat alanlarinda
gerceklestiriimektedir.
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86 Petkim i¢ egitimcisi, 2011 yilinda
istanbul Universitesi isletme iktisadi
Enstitisi'ndn duzenledigi “Egitimcinin
Egitimi” programina katilarak “sertifikali
egitimci” unvani elde etmistir.
Petkim'de 2011 yilinda kisi basgina
diigen 37 saatlik egitimin %56's1 Sirket
icindeki ic egitmenlerce diizenlenen
egitimlerden, %44l ise profesyonel
kuruluslar tarafidan diizenlenen
egitimlerden olusmaktadir.

MBA isletme Yiiksek Lisans Egitimi
Belirlenen kriterlere haiz 30 Sirket
calisani, Petkim destegiyle 2011 yilinda
istanbul Universitesi isletme Fakiiltesi
isletme Iktisad Enstittisti’'nde tg yariyil
siirecek MBA lsletme Yiiksek Lisansi
egitimine baslamistir.

Azerbaycan'da faaliyet gosteren Azeri
Kimya sirketi ile Petkim arasinda
olusturulan ishirligi kapsaminda

12 Azeri Kimya ¢alisani 2011 yilinda
Petkim'de bilgi paylagimi/egitimi
programlarina katilmistir. Bergama
Meslek Yiksekokulu ile gerceklestirilen

ishirligi kapsaminda ise okulun kaynak
teknolajisi bolimune Petkim Arastirma
ve Egitim Merkezi ile destek verilmis
ve bu merkezde 6grencilere ders
vermesi icin konu ile ilgili yetkin ig
egitimciler gdrevlendirilmistir. Meslek
okullari ve tniversitelerle devam eden
isbirliklerine paralel olarak, 2011 yaz ve
kis dénemlerinde ¢ok sayida 6&renciye
staj imkani saglanmistir.

Kurum ici iletisim TV ve gazete ile
giiclendirildi

Petkim'de ic iletisim kanallarini
gliclendirmek icin 2010 yili Aralik ayinda
yayin hayatina baslayan Kurumsal TV
yayini ve “Petkim Ailem” gazetesi;
calisanlarin katihmrile her gegen giin
daha zengin bir icerik kazanmis ve
Sirket'in vazgecilmezleri arasinda yerini
almistir. Ayrica, G¢ ayda bir yayinlanan
“Petkim Yasam” dergisi, Sirket'in
disariya bakan yizi olarak yayin
hayatina devam etmektedir.

is Degerlendirme;

Petkim'de mavi yakali calisanlar
tarafindan gerceklestirilen is stireclerinin
bilimsel bir metot ile degerlendirilmesi
icin 2011 yilinda “is Degerlendirmesi”
calismasi yapilmistir. Bu ¢alisma
kapsaminda yil icerisinde tim fabrikalar
ve Uniteler ziyaret edilmis; mavi

yakali ¢alisanlarin is strecleri yerinde
gbzlenmistir. Ardindan, mavi yakali
calisanlara yonelik is analizi anketi
diizenlenmistir. Bu calisma sonuclari
temel alinarak is degerlendirme ekibi
tarafindan is aileleri olusturulmustur.

5 ay siren is degerlendirme calismasi
sonuclari, 2006 ve sonrasinda ise giren
mavi yakali personele uygulanmak
tizere 01.01.2071 tarihlerinden itibaren
uygulamaya alinmistir.

Toplu is Sézlesmesi;

Petkim'de calismakta olan mavi yakal
calisanlarin tamami toplu sézlesme
hakkina sahip sendika tyesidir.
01.01.2011-31.12.2012 tarihlerini kapsayan
Toplu is Sézlesmesi 01.08.2011 tarihi
itibaryla imzalanmig ve yirirlige
konulmustur.
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(evreye sayglll,
insana dost tretim

CEVRE

Katilim kararina paralel
olarak yiritilen 2011 yih
karbon saydamlik projesi
calismalarinda, 2010 yih
calismalarinailave olarak
Petkim’ in bes yillk biyiime
planinda yer alan projeler ve
bu projelerin yaratacagi sera
gazi emisyon tahminlerine de
yer verilmistir.

“Surdiriilebilir Gelecek icin Sorumluluk
Almak” ilkesi dogrultusunda
faaliyetlerine yén veren Petkim'de,
cevrenin korunmasi, is saghgi ve
glivenliginin saglanmasina yonelik
calismalar surdrdlebilirlik misyonu
ekseninde ydritilmektedir. Petkim'de
cevresel faaliyetlerin yénetimi, ISO 9001
Kalite Yénetim Sistemi, OHSAS 18001 Is
Sagligi ve Glvenligi Yonetim Sistemi ve
IS0 14001 Cevre Yonetim Sistemi'ni de
icine alan Entegre Yonetim Sistemi
aracihigiyla strdirdlmektedir. Petkim,
faaliyetleri sirasinda olusabilecek
cevresel etkileri, cevre mevzuati
kapsaminda strekli olarak yaptigi/
yaptirdigi 6lcim ve analizlerle kontrol
etmektedir. Bu streg, Periyodik Kontrol
Plani'na gore su ve atiksu yonetimi,
emisyon/imisyon élcimleri, atik
yonetimi, liman faaliyetlerinin cevresel
etkilerinin kontrolinin saglanmasi,
karbondioksit cinsinden sera gazi
emisyonlarini belirleme ¢alismalari gibi
bircok asamadan olusmaktadir.

Emisyonlar: Petkim, Mart-2011
tarihinde A sinifi Emisyon izni almistir.
Sirket'in i¢ izleme kapsaminda
belirlenmis programina gére baca gazi
emisyonu olgimleri ve ortam havasi
dlcimleri yapilarak mevzuata uygunluk
surekli olarak kontrol edilmektedir.

Bu kapsamda, 1sil glicll yiiksek 11

adet bacada sdrekli 6lctim analizorleri
kullaniimakta ve 6l¢iim sonuclari online
olarak takip edilmektedir. Son olarak,
201 yilinin ilk ceyreginde Aromatikler
fabrikasina ait dort bacaya da strekli
6lcim analizorleri temin edilerek
toplamda yaklasik 1.400.000 ABD dolarn
tutarinda harcama yapilmistir.

Petkim, sera gazi emisyon yonetimini,
cevresel strddrilebilirlik calismalarnin
ayrilmaz bir bileseni olarak gormektedir.
Bu dogrultuda, Petkim, 2010 yilinda
karbon emisyon miktarlarinin ve iklim
degisikligi ile ilgili strateji ve politikalarin
aciklandigi, 71 trilyon ABD dolari
tutarindaki uluslararasi fonu yoneten
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551 fon yénetim sirketi tarafindan
desteklenen, Karbon Saydamlik
Projesi'ne (CDP) katilarak bu konuda
Tirkiye'deki 6nc sirketlerden birisi
olmustur. 2010 yilinda baslatilan karbon
saydamlik projesi calismalarina 2071
yihinda da devam edilmistir. Katihm
kararina paralel olarak yirutdlen 2011 yili
karbon saydamlik projesi calismalarinda,
2010 yili calismalarina ilave olarak
Petkim'in bes yillik biytime planinda yer
alan projeler ve bu projelerin yaratacagi
sera gazl emisyon tahminlerine de

yer verilmistir. Bdylece, mevcut ve
gelecekteki Petkim projeksiyonlarina

ait sera gazi emisyonlari ortaya
konularak basta enerji verimliligi
projeleri olmak tzere emisyona azaltimi
yonundeki ¢calismalara devam edilmesi
ve planlamalara girmesi giindeme
gelmigtir. Petkim'in CO, emisyonlarinin
azaltimiyonindeki calismalarini hizla
tamamlanmasi konusundaki kararhligi,
Turkiye'de bu konuda farkindalik

yaratiimasi acisindan biyik bir 6nem
arz etmektedir. Bu kapsamda, 2011 yili
icerisinde tamamlanan Aromatikler
Fabrikasi Firin Rehabilitasyonu projesi
ve Klor Alkali fabrikasinda yurtilen
KA Fabrikasi Elektrolizer Sistemni
Rehabilitasyonu projesi ile dnemli
oranda enerji tasarrufu saglanarak
Petkim'in toplam CO2 emisyonunda %39
oraninda azalma saglanmistir.

Kimyasallann yénetimi: Kimya
sektorundn riskli bir sektor olmasi

ve etkilerinin cok yiiksek boyutlara
ulasabilmesi nedeniyle Petkim'de
oldukga hassas davranilan konulardan
birisi de kimyasallarin yénetimidir.
ilgili yasal mevzuata paralel olarak
2010 yili sonrasi donemde Petkim'de
gnemli iyilestirmeler yapiimistir. Bu
kapsamda, Sirket binyesindeki ilgili
calisanlara MSDS (malzeme glivenlik
bilgi formu) hazirlayicisi egitimi verilmis
ve TSE sertifikal 20 kisilik bir MSDS

hazirlayicisi ekibi olusturulmustur.
Bunun yaninda, kimyasallarla ilgili
6nemli bir cerceve sunan Biyiik
Endistriyel Kazalarin Kontroli Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda Petkim'de
bulunan tehlikeli maddeler ve 6zellikler,
Seveso Bildirim Sistemi'ne girilmistir.
Sirket'te dretilen ve ithal edilen bir

ton dstd tdm tehlikeli kimyasallar icin
ise Kimyasal Madde Envanter Bildirim
Sistemi'ne, Kimyasallarin Envanteri

ve Kontrold Hakkinda Yénetmelik
kapsaminda bildirim yapiimistir.
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Etkin geri dontsum ve

atik yonetim uygulamalari

Deniz Kirliligi kapsamindaki
faaliyetler: 2011 faaliyet déneminde,
Sirket olay raporlamasi sistematigi
uyarinca raporlanmayi gerektirecek
dokintd olmamistir. 5312 sayili

“Deniz Cevresinin Petrol ve Diger
Zararl Maddelerle Kirlenmesinde Acil
Durumlarda Midahale ve Zararlarin
Tazmini Esaslarina Dair Kanun” ve bagli
yonetmelikler kapsaminda 15 kisi OPRC
ve HNS egitimleri almistir. Ayni kanun
uyarinca; 2011 yilinda 2. ve 3. seviye
dokdntdlere hazirlikli olma ve midahale
icin lisansli bir sirketle hizmet alimi
sozlesmesi yapilmistir. Ayrica, alti ayhk
periyotlarla iki kez “Deniz Kirliligine
Hazir Olma ve Acil Midahale” tatbikati
yapimistir.

Atiklanin Enerjiye Doniisimii
Kampanyasi: 2011 yilinda Petkim'in
dahil oldugu bir baska 6nemli proje ise
ENVERDER (Turkiye Enerji Verimliligi
Dernegi) tarafindan yiiriitilen
“Atiklarimiz Gelecegi Aydinlatiyor
Projesi” olmustur. Petkim'in ana
sponsor olarak katildigi bu projeyle,
Aliaga'da bulunan ilkégretim
okullarindan baslayarak tim dlke
genelinde atiklarin toplanmasi ve enerji
geri kazamiminda kullaniimasi igin
toplama sistemleri olusturulmus ve
bilinclendirme calismalar yapilmistir.

Petkim, cevresel strdurdlebilirligin
toplumun ve calisanlarin
bilinclendirilmesiyle gelistirilecegine
inanmaktadir. Bu dogrultuda, Sirket
tarafindan calisanlara SEC (saglik,
emniyet, cevre) egitimleri verilmekte,
bélge halkiicin ise "Agik Kapi Gunleri
Programi” diizenlenmektedir.




YATIRIM YAPMAYA DEVAM ETTIK

Enerji tasarrufu, iyilestirme ve tevsi alaninda
90 milyon ABD dolari yatirim yaparak PETKIM'in
blylime a3 isini hazirlamaya devam ettik.
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Muasteri memnuniyetine yonelik
teknoloji yatirnmlari

TEKNOLO)i YONETiMi
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Miisteri memnuniyetini artirmaya
yonelik yatinmlar

Petkim, misteri memnuniyetinin
artinlmasi ve paketleme icin kullanilan
film ve enerji tiketimiile bakim
maliyetlerinin azaltiimasi icin 2011
yilinda bir dizi yatinm gerceklestirmistir.
Bu yatinmlarin baginda, Mayis 2011
tarihinde uygulamaya alinan PVC
fabrikasi stretchhood tipi makine projesi
yer almistir. Bunun yaninda, AYPE
fabrikasi birinci hattina paketleme
makinesi ile AYPE-T fabrikasina daha
yiksek kapasiteli FFS makinesi alimi
gerceklestirilmistir.

Teknoloji Yatinmlan

Petkim fabrikalarinda teknoloji
verimliligin artirlmasi hedefi
dogrultusunda 2011 yilinda Programme
Logic Control (PLC) ve Distributed
Control Systems (DCS) kurulum ve
glincelleme caligmalar baslatilmistir.

Aromatikler ve KA fabrikalarinda DCS
kurulumu ve AYPE-T fabrikasinda
mevcut DCS sisteminin glincellenmesi
projeleri ise tamamlanmistir.

ACN fabrikasinda, yatinm programinda
dngorilen DCS kurulum calismalari
tamamlanmistir. PA ve PTA
fabrikalarinda ise DCS kurulumu

projesi devam etmektedir. Ayrica, birim
enerji tiketimini distirmek ve Gretim
artigl saglamak icin baslatilan APC
(Advanced Process Control) projeleri
VCM fabrikasinda tamamlanmistir. APC
uygulamasinin tamamlandigi Etilen
fabrikasinda ise 2012 yilinda performans
testlerine gecilmesi planlanmaktadir.
Devam etmekte olan Aromatikler
fabrikasi APC projesinin ise 2012

yilinin ikinci yarisinda tamamlanmasi
planlanmaktadir.
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30 milyon ABD dolari
tutarinda yatirim

(D Petkim

E-T FABRIK
CULIS TOREN

25 EKIiM 2011

TEKNOLOJi YONETIMI

Blyiime perspektifinin yani
sira Petkim’de 2011 yilinda
enerji verimliligi, SEC
(saslik-emniyet-cevre),
teknoloji, modernizasyon ve
idame tamamlama caligmalari
kapsaminda énemli yatinmlar
gerceklestirilmistir.

Enerji verimliligi yatirimlarn

Enerji verimliligi kapsaminda
Aromatikler fabrikasinda 2011

yilinda firin rehabilitasyonu projesi
gerceklestirilmistir. Bu yatinm ile
birlikte, birim enerji tiketimi ve baca
gazi emisyonlarinin dasdrdlmesi
hedeflenmistir. Mihendislik caligmalari,
2010 yilinda tamamlanan projenin, 2011
yilinda tedarik, montaj ve devreye alma
calismalar basariyla sonlandiniimistir.

Bu kapsamda Petkim binyesinde
yurdtilen bir diger proje ise, Klor
Alkali fabrikasi elektrolizer sistemi
rehabilitasyonudur. Bu yatinm ile
birlikte 44 adet membranlicellde,
membranlarla birlikte anot ve katotlarin
yenilenmesi calismasi yiritdlmesi
hedeflenmektedir. Anot degisimleri
2009 yilinda tamamlanan projede,
26 adet elektrolizerin katot degisimi
yapilmistir. 18 adet elektrolizerin
katot degisimin yapiimasinin
ardindan projenin tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

SEC (saglik-emniyet-cevre) yatinmlari
Petkim'in 2011 SEC yatinmlar arasinda,
PVC, VCM, KA ve YYPE fabrikalari
sogutma sistemlerinde kullanilan
R22'nin OTIM (ozon tabakasini

inceltici malzeme) dzelligi tagimayan
kimyasallarla degistirilmesi yer
almaktadir. KA ve YYPE fabrikalari
sogutma sistemlerinin tedariki
tamamlanmig, VCM ve PVC fabrikalari
sogutma sistemleri ise tedarik
asamasindadir. Yukaridaki yatirnma

ek olarak, PTA fabrikasinda yil icinde
gerceklestirilen atik suyunun 6n
aritilmasi projesi ile hem ¢evre dostu
dretim yapilmasi hem de

fabrikanin tretim maliyetinin
dusdrilmesi hedeflenmistir. Bu hedef
dogrultusunda, temel, detay ve bazi
ekipmanlarin tedarikini kapsayan
sdzlesme imzalanmistir. Bu proje
kapsaminda “Catalyst Recovery ”

ile “Mother Liguor Solid Recavery”
tnitelerinin kurulmasi planianmaktadir.
Muhendislik, tedarik ve ingaat-montaj
calismalari ise tamamlanmistir.
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PETKiM'iN
MUKEMMELLIK
YOLCULUGU VE ENTEGRE
YONETIM SiSTEMi

Ulusal Kalite Odiilii hedefi
dogrultusunda miitkemmellik
yolculugunu sirdiiren
Petkim, EFQM Milkemmellik
Modeli'ninisiginda 2011
yilinda is stireclerini gozden
gecirmis ve yeni sireg yapisini
tanimlamistir.

Entegre Yonetim Sistemi (EYS)
Vizyon, misyon ve kurumsal degerleri
cercevesinde olusturdugu Entegre
Yonetim Sistemi ile Petkim; yasal
sartlar dogrultusunda hareket etmeyi,
paydaslarinin giivenini kazanmay!

ve sUrddrulebilir kalkinmaya katkida
bulunmayi amaclamaktadir.

Bu amac dogrultusunda, Petkim;

« Faaliyetlerinde i saghgi ve guvenligini
saglamayi ve is kazalarini 6nlemeye
yonelik sistemler gelistirmeyi,

* Dogal cevrenin korunmasina
odaklanarak insana ve cevreye saygili
olmayi,

* Atiklari azaltmayi, geri donisim
oranini artirmayi ve dogal kaynaklari
ve enerjiyi verimli kullanmayr,

* Saglik-Emniyet-Cevre konularinda
komsu tesisler, yetkili merciler ve yerel
yonetimlerle olusturulacak isbirliklerini
artirmayi,

» Musteri odakl hareket ederek istikrarl
bir bicimde beklentileri karsilamayi,

« Teknolojik gelismeleri takip etmeyi,
driin ve proseslerde tasarim ve
gelistirme caligmalari yapmayi,

« Acil durumlara midahale edebilecek
sekilde yapilanmayi,

+ Uygulama streclerinde paydaslara
karsi seffaf olmayi,

ve calisan farkindaligini artirarak 1SO
3001, ISO 14001 ve TS 18001 standartlan
gereklerini tim calisanlarin katilimi

ile uygulamayi ve sdrekli gelistirmeyi
taahhit etmektedir. 19-22 Aralik 2011
tarihleri arasinda Turk Standartlari
Enstitiisii (TSE) tarafindan Petkim
Kompleksi'nde gerceklestirilen Entegre
Yonetim Sistemi Gozetim Tetkiki
sonucunda herhangi bir uygunsuzluk
gorilmemis, Sirket'in ISO 3001 Kalite
Yonetim Sistemi, ISO 14001 Cevre
Yénetim Sistemi ve TS 18001 Is

Sagligi ve Glvenligi Yonetim Sistemi
Belgelerinin gecerliliginin devamina
karar verilmistir.

Mikemmellik yolculugu olarak
adlandirdigi kalite ve verimlilik odakli
calismalara 2011 yilinda da devam eden
Petkim, Ust Yénetimin ve her kademe
calisanin katihmiyla misyon, vizyon ve
degerlerinde de bu yonde gilincellemeler
yapmistir. Petkim'in mukemmellik
odaklr verimlilik caligmalari kapsaminda
2010 ve 201 yillarinda Stratejik Plan
calismalarinda girdi olarak kullanmak
Uzere Mevcut Durum Analizini

(MDA) yapilmis ve Stratejik Plan
olusturulmustur.

Mevcut Durum Analizi calismalari
kapsaminda, paydas geri bildirimleri,
mevcut ve gelecekteki pazar analizi,
rakip ve rekabet analizi, SEPT
analizi (demografik, ekonomik, yasa
ve regulasyon, teknoloji), tedarik
zinciri ve ishirligi degerlendirme
analizi, kiyaslama-6gérenme bilgileri,
yaratici fikirlerin analizi, performans
gOstergeleri analizi, i¢-dis denetim
analizleri yapiimaktadir.

Petkim, misyon ve vizyonu
dogrultusunda tum is sdreclerini,
sire¢ yapilarini gozden gegirmis, tst
ve ana sireclerinin stire performans
gostergeleri ile sahiplerini belirlemistir.
Belirlenen sdrecler, “Yaklasimlar

ve Fonksiyon iliski Semalar” ile
tanimlanmistir.

Petkim, misyonunu gerceklestirmek

ve vizyonuna ulagmak icin Stratejik
Plani ve Strecleriyle uyumlu Ana

is Hedefleri’'ni, Temel Performans
Gostergeleri'ni ve Streg Performans
Gostergeleri’'ni tanimlamis ve hedeflerini
belirlemistir. Sirket, performans ve
basari diizeyini g6zden gecirmek icin
gelistirdigi Gostergeler izleme Sistemi
ile performansini aylik olarak takip
etmekte, sapma analizleri ve iyilestirme
planlarini degerlendirerek iyilestirilecek
surecleri belirlemektedir.
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Cagdas Azerbaycan'in Kurucusu
HAYDAR ALIYEV "Dostluk ve Hatira Ormani”
Fidan Dikim Sahasi
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Urtin gelistirme odakli
Ar-Ge calismalari

AR-GE CALISMALARI

Ar-Ge ¢alismalarini kurumsal
gelisiminin vazgecilmez
bilesenlerinden biri olarak
gdren Petkim, 2011 yilinda
gelistirdigi projelerle teknoloji
ve Uriin gelistirme alanindaki
glicli konumunu daha da
saglamlastirmistir.

Petkim biinyesinde bulunan Ar-Ge
Merkezi araciliglyla laboratuvar ve pilot
olcek aragtirmalar yiriterek teknoloji
alanindaki ulusal ve uluslararasi
rekabet Gstlnltgind surddardlebilir
kilmaktadir. Merkez tarafindan
ylrdtdlen calismalar arasinda;

Uriin gelistirme, drdn iyilestirme,
proses gelistirme ve modelleme,
proses iyilestirme, katalizor ve enerji
verimliligi calismalar yer almaktadir.
Bu calismalar sayesinde, Petkim,

yerli Uretime ve disa bagimhhgin
azaltilmasina katkida bulunmayi
hedeflemektedir. Petkim Ar-Ge Merkezi
tarafindan bugiine kadar gelistirilen
oncd uygulamalar arasinda tekstil ve
otomotiv imalat sanayinde 6nemli bir
kullanim alanina sahip tri-etilenglikol
ve Sirket ihtiyaglarr dogrultusunda
tretilen PVC kabuk 6nleyici recine yer
almaktadir. Petkim'in kablo sektérine
yonelik olarak 2011 yilinda gelistirdigi
orta gerilim kablo hammaddesi

XLPE, Tirkiye'nin 6nde gelen kablo

__._-'ﬂ.-'

Ureticilerinin ragbet gosterdigi bir
hammaddedir. Bu hammaddeye ydnelik
talebin karsilanmasi amaciyla Petkim
blinyesinde yillik 30 bin ton tretim igin
yatinm caligmalar devam etmektedir.
Petkim, tniversite-sanayi isbirligi
acisindan referans uygulamalara

imza atmaktadir. Universitelerde
tretilen know-how'un Tirk sanayisinin
gelisimine hizmet etmesi amaciyla
Petkim, bugline kadar bircok projeye
katkida bulunmustur. Bu projeler,
Tubitak/Teydeb ve San-Tez gibi

hibe destek programlari ile de
desteklenmektedir. AB destekli UNIDO-
ICHET tarafindan ydritdlen bir teknoloji
gelistirme projesinde de partner olarak
yer alan Petkim, son dénemde Ar-Ge
calismalariyla drettigi know-how'un
fikri haklarinin karunmasi icin patent
basvurularina agirlik vermistir.
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Petkim'in halen devam eden
Ar-Ge calismalari su alanlarda
yogunlagmaktadir:

« Proseslerdeki yan akimlarin icindeki
katma degeri yiiksek kimyasallarin geri
kazanimi

» Atik su antimi

« Kuresel bir problem olan karbondioksit
salimiminin azaltiimasi

« Uriin yelpazesine yeni tiirlerin eklenmesi

« Yeni proses gelistirme

 Maliyetlerin distrilmesi ve enerji
verimliliginin saglanmasi

Petkim’in TUBITAK, TEYDEB ve
SAN-TEZ destekli Ar-Ge Projeleri

Proje Adi:

Algak Yogunluk Polietilen Uretiminde
Etilen Polimerizasyonu Sirecinde
Kullanilan Tasiyici-Seyreltici Kimyasalin
Ceri Kazanimi

Proje Destegi:

TUBITAK, TEYDEB projesi

Proje Ad1:

Metalize BOPP Film Uygulamalarinda
Yiksek Korona Kararliligina Sahip PP
Urantniin Gelistirilmesi

Proje Destegi:

TUBITAK, TEYDEB projesi

Proje Ad:

Kablo Sanayinde Kullanima Uygun,
Cevreye Duyarli Halojensiz Alev
Geciktirici (HFFR)Katkili Polimerik
Malzeme Uretimi

Proje Destegi:

TUBITAK, TEYDEB projesi

Proje Ad:

Petrokimya Kompleksinde Bulunan
Kojenerasyon Sisteminin Verimliliginin
Artiriimasi

Proje Destegi:

TUBITAK, TEYDEB projesi

Proje Adt:

Etilen Fabrikasi C3 Kolonu Uriiniin
Propanin Propilene Oksidatif
Dehidrojenasyonu icin Katalizér
Hazirlanmasi

Proje Destegi:
TUBITAK, TEYDEB projesi

Proje Ad:

Metalosen Katalizérlerinin

Uretimi ve Metalosen Bazli PP ve PE
Uretilebilirligi

Proje Destegi:

SAN-TEZ

Proje Ad:

Atik Sularin Aritiminda Kullaniimak
Uzere Cesitli Ksenobiyotik
Hidrokarbonlari Parcalayan Asi Kiltdrd
Elde Edilmesi

Proje Destegi:

SAN-TEZ

Proje Ad:

Klor Alkali Sisteminde Aranan Safliktaki
Salamuranin Elektrodiyaliz Sistemiyle
Deniz Suyundan Uretimi

Proje Destegi:

SAN-TEZ
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Gelecek nesiller icin
etkin kaynak yonetimi

SURDURULEBILIRLIK

Petkim'in 2010 yilinda
olusturdugu Sardirdlebilirlik
Kurulu, tretim sdrecleri

ile cevresel ve toplumsal
duyarliliklar arasinda etkin
bir koordinasyon saglamayi
basarmistir.
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Petkim, kurumsal degerleri arasina
2010 yilinda “strddrdlebilir bir gelecek
icin sorumluluk almak” degerini de
ekleyerek bu konuda yillardan beri
gOsterdigi hassasiyeti bir kez daha
ortaya koymustur. Sahip oldugu
degerleri kurumsal yapisinin her
asamasinda hayata gecirmek icin bircok
arag kullanan Sirket, strdirdlebilirlik
calismalarini daha koordineli bir bicimde
yuratmek icin Strddrdlebilirlik Kurulu
adli bir platform olusturmustur.

Gelecek nesillerin kaynaklarini koruma
bilinciyle faaliyetlerine yon veren
Petkim Sirdardlebilirlik Kurulu, Sirket
bunyesindeki tim faaliyetlerde ve
sureclerde “strddrdlebilirlik” kavramina
uygun yaklasimlarin olusturulmasi ve
yUratilmesindeki kritik degisim ve
veni yaklagimlarin degerlendirilmesi,
bu konuda ilgili bélimlere yonlendirici
olmasi ve farkh bakis acilarinin
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saglanmasi, farkh fonksiyonlarin
goruslerinin degerlendiriimeye alinarak
etkin bir yayihma destek olunmasi,
surddrdlebilirlikle iligkili sireclerin dogru
isleyisinin g6zlenmesi, gostergelerdeki
degisimler ve yaklasim gelisimleri
hakkinda oneriler gelistiriimesi,

gerekli 6grenme calismalarinin
yurdtilmesi ve iyilestirme calismalarinin
yonlendirilmesini temel hedefler olarak
belirlemistir.
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Petkim'in ekonomik, toplumsal

ve cevresel operasyanlarinin
“surddrdlebilirlik” kavramina

uygun bir bicimde yiritilmesine
katki saglamayr amaclayan Kurul,
surddrdlebilirlik yénetimi temel sireci
altinda tanimlanmisg ana surecleri
gozden gecirmek icin iyilestirme
planlarr hazirlamayarak calismalarina
baslamistir. Strdardlebilirlik Yonetimi
temel sdreci altindaki ana strecler;
“cevrenin yonetilmesi, is sagliginin
yonetilmesi, topluma katkinin
yonetilmesi, kurumsal yonetigimin
yonetilmesi, paydaslarla iletisimin
yonetilmesi” olarak tanimlanmistir.

Bu calismalarin ardindan, Kurul,
sureclerle ilgili Sirket icinde gerekli
yaklasimlarin tasarlanmasi ve yaziimasi
islemlerini gerceklestirmistir.

Kurul tarafindan olusturulan yaklasimlar
siraslyla su sekildedir:

 Kurumsal Yonetisimin Yonetilmesi
Yaklagimi,

« Cevrenin Yonetilmesi Yaklasimi,

« Is Saghgi ve Giivenliginin Yénetilmesi
Yaklasimi,

« Paydaslarla iletisimin Yonetilmesi
Yaklagimi,

» Topluma Katkinin Yénetilmesi Yaklagimi,

* Risk Yénetimi Yaklasimi,

Suarddrdlebilirlik Kurulu, 2012-2015
stratejik plan ¢alismalarina girdi
olusturulmasi amaciyla yapilan Mevcut
Durum Analizi (MDA) calismalarinda
Sdrdardlebilirlik MDA'sini hazirlayarak
ilgili konularin kurumsal stratejilere
dontsmesine katki saglamistir.
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ESitim ve cevre alaninda
referans projeler

KURUMSAL SOSYAL
SORUMLULUK

Kurumsal sosyal sorumluluk
faaliyetlerini asli faaliyetlerinin
ayrilmaz bir bileseni olarak
goren Petkim, 2011 yilinda da
egitim ve cevre agirlikh
projeleri basariyla yiriterek
toplumsal gelisime katkida
bulunmustur.

Geng nesillere yonelik cagdas okullar
Ceng nesillerin egitim olanaklarinin
gelistirilmesine blyik 6nem veren
Petkim, bugtine kadar; Petkim
Kompleksiicinde yer alan Petkim
ilkégretim Okulu’nu, Gazi llkogretim
Okulu'nu, TED Aliaga Koleji'ni, Aliaga
ilce merkezinde yer alan Petrokimya
ilkégretim Okulu'nu, izmir'in Karsiyaka
ilgesinde yer alan Latife Hanim
iIkégretim Okulu'nu ve Korfez Petkim
ilkégretim Okulu'nu Tirk Milli Egitimi’ne
armagan etmistir.

Aliaga ilce merkezinde 25 Ekim 2011
tarihinde temeli atilan Heydar Aliyev
Teknik ve Endistri Meslek Lisesi'nin
insaatl ise devam etmektedir.

720 68rencinin egitim gdérmesinin
hedeflendigi ve bir yerleske olarak insa
edilecek okulun 2012-2013 egitim yilinda
hizmete acilmasi hedeflenmektedir.
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Yiiksek 6gretim kuruluslariyla

yakin temas ve isbirligi

Petkim, 2011 yilinda da, “Universite-
Sanayi Isbirligi” kapsaminda
Universitelere, bilimsel kuruluslara,
meslek liselerine, malzeme, arag-gereg
ve teknik donanim destegi saglamayi
surdurmustdr. Bunun yaninda, Petkim
dretim tesislerinde cok sayida meslek
lisesi ve Universite 68rencisine staj
imkani saglanmistir.

Acik Kapi Giinleri 2011

Petkim Kompleksi'nin konumlandigi
Aliaga ilcesinde halkla daha yakin
temas kurmak tzere baslatilan Agik
Kapi Ginleri 201 yihinda da baydk ilgi
cekmistir. Vil icinde Petkim'i ziyaret
eden 400’0 askin vatandasa; Sirket'in
cevre duyarlilig, Uretim prosesleri ve ig
glvenligine verdigi deger anlatiimistir.
Bunun yaninda, 2011'de bu etkinlik,
Aliaga ve izmir'i kapsayacak sekilde
genisletilmistir.
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Sektorel kuruluslara ve iiniversite
etkinliklerine kesintisiz destek

Petkim, tniversitelerin dizenledigi
sempozyumlara destek vermeye 2071
yilinda da devam etmistir. Sirket,

yil icinde, Dokuz Eyliil Universitesi
Universite-Sanayi Isbirligi Ogrenci
Toplulugu, MUSIAD Ar-Ge Calistayl,
iZFAS tarafindan ilk kez 2012 yili mayis
ayinda dizenlenecek Plastech Fuari
girisimi, Kimya Mihendisleri Odasi
Polimer Kompozitler Sempozyumu,
Plastik Sektor Platformu’nun izmir

ve Bursa'da diizenledigi Sektdrel
Ozdegerlendirme Zirvesi, izmir Yiiksek
Teknoloji Enstitiist Kimya Mihendisligi
Baliimi “Ne Uretelim Etkinlikleri ve
Proje Yarismas!” gibi pek cok etkinlige
destek vermis olmus, Petkim y&neticileri
ise bu etkinliklerle bilgi ve deneyimlerini
dgrenciler ve katihmcilarla paylagma
olanagi bulmustur.

Heydar Aliyev Dostluk ve

Hatira Ormani

Yeni Foca'da 2009 yili Haziran ayinda
¢ikan orman yangininda zarar géren 200
hektar alanda Ege Orman Vakfi ishirligi
ile 11 bin fidani toprakla bulusturan
Petkim, bu caligmasini geleneksel hale
getirme karari sonrasinda 2011 yilinda
75 dénum alanda 11 bin 300 fidan
yeniden dogaya armagan etmistir.
Tirk-Azeri kardesliginin simgelerinden
biri olan bu 6rnek ¢alisma, bolgedeki
pek cok sanayi kurulusunu da harekete
gecirmistir. Petkim, ayrica, Aliaga
Kompleksi ve lojmanlar bélgesinde
strekli olarak agaclandirma faaliyetlerini
strdirmekte, 6zellikle calisanlarimnin
cocuklarina ve ailelerine agag sevgisinin
asilanmasina biyik 6nem vermektedir.

2011 yili “Sigarasiz Yil” ilan edildi
Petkim, Turkiye'de bir ilke imza atarak,
dzel sektdr biinyesinde bugtine kadar
yapilmis en kapsamli sigarayi birakma
projesini baslatmistir. Sirket yonetimi
calisanlarin sigara kullanimini sifir

noktasina indirme hedefini aciklarken,
poliklinige gdsterilen ilgi tahminlerin
dtesinde gergeklesmistir. Bu gcalisma
kapsaminda, calisanlarin tedavi
masraflarinin tcte birlik bolimu Petkim
yonetimi tarafindan karsilanmaktadir.
2010 yili Aralik ayinda baslayan ve halen
devam eden kampanya kapsaminda
220 Petkim calisani Sagihk Servisi
blinyesinde hizmete giren Sigarayi
Birakma Poliklinigi'ne bagvurmustur.

Giilimseyen kapaklar, giilimseyen
yiizler projesi ana sponsorlugu

Aliaga Kent Konseyi'nin 6nciliglinde
baslatilan ve Petkim'in ana sponsoru
oldugu projede her renk plastik kapak
geri dontdstime kazandirlirken, elde
edilen gelir engellilere aktarilacak.
Turkiye capinda gerceklestirilecek bu
projeyle, projenin hayata gecirilecegi her
ilde engelli hatira ormani olusturulacak
ve satilan fidanlardan elde edilen

gelir proje ekibinin olusturdugu
kooperatiflere aktarilacak.
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Sosyal sorumluluk alaninda
referans projeler

KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK

Uc sezondur saglanan

destegin getirdigi basari:

Aliaga Petkim Basketbol Takimi
Petkim; Aliaga Basketbol takiminin,
Beko Basketbol Birinci Ligine ¢iktig
donem olan, 2008-2009 sezonundan
bu yana ana sponsorlugunu
Ustlenmektedir. Aliaga Petkim
Basketbol Takimina {¢ sezondur
saglanan destek sayesinde, basketbol
takimi Basketbal birinci Ligi'nin 2011-
2012 sezonunda en basarili performansi
gostermis, bu nedenle ilcenin sosyal
yasaminda vazgecilmez bir unsur
olmustur.

Petkim'in bolgesine karsi duydugu
kurumsal sosyal sorumluluk bilinciyle
gerceklestirdigi egitim, kaltdr, sanat ve
spor faaliyetlerinin en 6nemlilerinden
birisi olan sponsorlik projesi, bélge
genclerinin kotd aliskanhklardan
korunarak spora yénelmesine 6nemli
katki saglamaktadir.

Basketbol birinci liginin en genc
takimlarindan birisi olan takimimiz
icinde bulunan genc sporcular ézellikle
desteklenmekte, ileriki ddnemlerde
bolge gencliginin de takim icinde

yer alabilmesi icin her tirli tesvik
yapllmaktadir.

Ege TV ile ortak proje

Petkim, Turkiye'nin en biyik bélge
televizyonu olan EGE TV ile yaptigi
ishirligi sonucunda, Cuma aksamlari
saat 20.30'da yayinlanan “Gercek
Ekonomi"” adli ekonomi programinin ana
sponsoru olmaya devam etmektedir.
Hazirligini ve sunuculugunu Petkim
Kurumsal iletisim Yoneticisi Serkan
Aksiyek'in yaptigl programda, (g

yillik yayin hayati boyunca, Turk

reel sektdriintin yasadigi sikintilar,
beklentiler, cbzim dnerileri kamuoyunun
dikkatine sunulmaktadir. Program

Ege Bolgesi'nde dzellikle is dinyasi
tarafindan yakindan izlenmektedir.




TURKIYE ICIN URETTIK

4 milyar TL ciro yaparak
tlkemizin cari agiginin kapanmasina
buyuk katki sagladik.
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KURUMSAL YONETIM VE
YATIRIMCI iLiSKILERI

Kurumsal Yénetim

ve Yatinmci iliskileri
Koordinatérliigii’'nde, 2011
yilinda dérdi yurt disi olmak
tzere toplam 12 roadshow ve
konferansa katilim saglanmis,
e-posta ve telefon yoluyla
aylik ortalama 180 adet bilgi
talebinin tamamina cevap
verilmistir.

Kurumsal Yénetim ve Yatinmci iliskileri
Koordinatérlig, Petkim'in Tarkiye'nin
en buydk sanayi sirketleri arasinda

yer almasinin verdigi sorumluluk
bilinciyle uluslararasi standartlarda
kurumsal yonetim ve yatinmcr iliskileri
uygulamalari ve toplumsal sorumluluk
anlayisi ile misteri memnuniyetini ve
hissedar degerini artirmak icin dzveriyle
calismaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun hikimleri
dogrultusunda; 01.01.2012 tarihi
itibaryla Petkim organizasyon yapisinda
Kurumsal Yénetim ve Yatinmci iligkileri
Koordinatérligl adiyla Genel Mudiir'e
bagli yeni bir birim olusturulmus, Sermaye
Piyasasi Mevzuati'ndan kaynaklanan
yukamlaliklerinin yerine getirilmesinde
ve kurumsal yénetim uygulamalarinda
koordinasyonu saglamak tizere Fiisun
UGAN ortakligin Kurumsal Yénetim ve
Yatirimer iliskileri Koordinatérligiine
atanmis ve Pay Sahipleri ile iligkiler
Birimi de bu koordinatérlik catisi altinda
toplanmistir.

Petkim'de pay sahipleri haklarinin
kullaniimasinda mevzuat, esas s6zlesme
ve diger Sirket ici diizenlemelere uymak
ve haklarin kullaniimasini saglayacak
onlemler almak, ortakligin Sermaye
Piyasasi mevzuatindan kaynaklanan
yuktmlaliklerini yerine getirmek ve
kurumsal yonetim uygulamalarinda
koordinasyonu saglamak, gérev tanimi
kapsaminda yonetim kuruluna raporlama
yapmak, ortakligin SPK mevzuatina uyum
kapasitesini gticlendirmek, yatirmci,
analist ve sermaye piyasalarini diizenleyen
kurumlarla iliskilerini ytritmek, faaliyetleri
planlamak ve koordinasyona yonelik
calismalar Kurumsal Yonetim ve Yatirmci
iligkileri Koordinatorliigu tarafindan
yuratilmektedir.

Kurumsal Yénetim ve Yatinmei iliskileri
Koordinatorligii’'nde, 2011 yiliicinde
e-posta ve telefon yoluyla ayhk ortalama
180 adet bilgi talebinde bulunulmustur ve
bu taleplerin tamamina cevap verilmistir.
Ayni dénemde dort adet yurt disi, alti
adet yurt ici yatinmci konferansina katihm
gerceklesmis ve bu konferanslarda 90'nin
zerinde yatinmci ile gorisulmustar.
Bunlarin haricinde yil icinde iki analist
bilgilendirme toplantisi diizenlenerek 80
analist Ust Yonetim tarafindan Sirket'in
finansal durumu, stratejileri ve faaliyetleri
hakkinda bilgilendirilmistir.

Sirket, Kurumsal Yonetim ilkeleri
baglaminda kurumsal yonetim
uygulamalarina yonelik olarak
derecelendirme calismalarina 2009
yihinda baslamis, 2009 yilinda 7,71 olan
notunu 20711 yilinda 8,52'ye yiikseltmistir.
2011 yilinda elde ettigi not, Sirket'in

SPK tarafindan yayinlanan Kurumsal
Yénetim Ilkelerine 6nemli élciide uyum
sagladigini ve IMKB'nin Kurumsal Yénetim
Endeksi’'nde islem gérmeyi tst diizeyde
hak ettigini ve bu konudaki kararlihgini
gOstermektedir.

Fiisun UGAN

Kurumsal Yonetim ve

Yatinmai lliskileri Koordinatéra
Tel.: 02326161240 / 4575

ilkay CETIN

Kurumsal Yénetim ve

Vatinmci iliskileri Yéneticisi
Tel.: 02326161240 /4438

Kurumsal Yonetim ve
Yatinmaci iliskileri Koordinatorliigii
Tel.: 0232616 6127
0232 616 12 40/2256-3917-4460
E-Mail: yatirimci.iliskileri@petkim.com.tr
investor.relations@petkim.com.tr
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Petkim’in 2011 Hisse Performansi
Petkim Petrokimya Holding A.S. hisse
senetleri 09.07.1990 tarihinden bu

yana IMKB Ulusal Pazar'inda PETKM
semboli altinda islem gdrmektedir.2011
yilsonu itibariyla IMKB 30, KIMYA, SINAI
ve Kurumsal Yénetim endeksinde yer
almaktadir.

Petkim hisseleri 2011 yili icinde en

disik 1,91 en yiiksek 2,75 seviyelerini
gdrmiis, 2011 yihini IMKB 100 ve IMKB

30 endekslerinin tizerinde performans
gostererek 1,97 TL'den kapatmistir. Bu
dénemde yasanan global krizden IMKB'de
olumsuz etkilenmig IMKB 100 ve IMKB 30

2011 YILI HiSSE PERFORMANSI

endeksleri sirasiyla 2011 yilinda %22 ve
%24 deger kaybederken Petkim hisselerin
de %15 deger kaybi yasanmistir. Hissede
yilicinde gtinltik ortalama 17 milyon

ABD dolar islem hacmi gerceklesmis ve
MKK'dan alinan veriler dogrultusunda
yilsonu itibariyla halka agik hisseler
icindeki yabanci payi %26 olarak
gerceklesmistir.

Reuters Kodu : PETKM.IS
Bloomberg Kodu  : PETKM.IT
Halka Arz Tarihi :19.06.1980

:1.000.000.000 TL

Odenmis Sermaye

BIN ADET
~+100.000

0,75 =
0,70 - - 0
01m 021 03M 04m 05nm 061 o7n 081 09n 10M mnm 21
—— IMKB100 —— PETKIM —— ISLEM HACMi
HiSSE FiYAT HAREKETLERI
(Kapanis degerlerine gére)
TL ABD DOLARI YIL SONU KAPANISI
Endusuk : EnVYiksek @ Endisik @ En Yiksek TL ABD dolar
1,91 2,75 1,02 1,80 1,97 1,04
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PETKiM PETROKiIMYA HOLDING A.S.
2011 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMi
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Acihs ve Baskanlik Divani'nin segilmesi,

Genel Kurul Toplanti Tutanagi ve Hazirun Cetveli’nin imzalanmasi icin Baskanlik Divani'na yetki verilmesi,
2011 yil Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,

2011 yili Denetim Kurulu Raporu'nun okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,

2011 faaliyet yili bilanco, kar ve zarar hesaplarinin okunmasi, mtizakeresi ve onaylanmasi,

Yonetim Kurulu Baskan ve tyelerinin 2011 yil hesap ve faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri,

Denetim Kurulu tyelerinin 2011 yili hesap ve faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri,

201 yil karnmin dagritimi konusunda Yonetim Kurulu'nun 6nerisinin gérisilerek karara baglanmasi,
Sirket Esas Stzlesmesi'nin 3, 8, 11,12, 13, 15, 30 ve 42. maddelerinin tadiline karar verilmesi,

. Istifa nedeniyle bosalan Yénetim Kurulu tyeliklerine, Sermaye Piyasasi Kurulu Seri: IV, No: 56 sayil “Kurumsal Yonetim

=

ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iligkin Teblig" hitkiimlerine gore bagimsiz iiye olarak Yonetim Kurulu tarafindan
gecici olarak yapilan secimlerin, Sirket Esas Stzlesmesi'nin 11. maddesi ile TTK 315. maddesi uyarinca ve ayni sartlarla, se¢im
tarihinden itibaren gecerli olmak tizere, Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

istifa nedeniyle bosalan Denetim Kurulu tiyeliklerine, Denetim Kurulu tarafindan gecici olarak yapilan secimin, Sirket

Esas Sdzlesmesi'nin 22. maddesi ile TTK. 351. maddesi uyarinca se¢im tarihinden gecerli olmak tizere Genel Kurul’'un onayina
sunulmasi,

istifa nedeniyle bosalan ve Esas Sézlesme degisikligi nedeniyle artan Yénetim Kurulu tyeliklerine iiye secimi,

Gorev sireleri dolmug bulunan Denetim Kurulu Gyelerinin tekrar secilmeleri veya degistirilmeleri,

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan “Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlan” hakkindaki teblig
geregi 2012 ile 2013 yili faaliyet ve hesaplarini incelemek tizere, Denetimden Sorumlu Komite'nin 6nerisi tizerine Yonetim
Kurulu'nca secilen Bagimsiz Denetim Kurulusu'nun onaylanmasi,

SPK tarafindan yayimlanan Seri: IV, No: 56 Tebligi uyarinca diizenlenen Yonetim Kurulu tiyelerinin ve tst dizey yoneticilerin
tcretlendirme esaslar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Yénetim ve Denetim Kurullari tyelerine 6denecek tcretlerin gérisiilmesi ve karara baglanmasi,

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu tyelerinin, st diizey yoneticilerin ve bunlarin

es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihriyakinlarinin Tark Ticaret Kanunu'nun 334 ve 335. maddelerinde yazih islemleri
yapabilmelerine izin verilmesi,

Sirketimiz tarafindan 2011 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin Pay Sahipleri'nin bilgilerine sunulmasi,

SPK tarafindan yayimlanan Seri: IV, No: 41 Tebligi g6z ¢niinde bulundurularak, 2011 yilricinde iliskili taraflarla yapilan islemler
hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

“Kurumsal Yonetim Komitesi”, “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi” ve “Denetimden Sorumlu Komite"nin Calisma
Esaslari’'ndaki dizenlemeler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 09/09/20089 tarih ve 28/780 savyili karari geregi, Sirket'in 3. kisiler lehine vermis oldugu
teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklar gelir veya menfaat hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Teklif ve temennilerin gériistilmesi ve kapanis.
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KAR DAGITIM

YONETIM KURULU’NUN TEKLIFi

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: XI No: 29 sayili Tebligi hiikiimleri cercevesinde 01.01.2011-31.12.2011 hesap dénemine ait
Konsolide Finansal Tablolarimiza gore 102.341.325,00 TL “Net Donem Kan" elde etmistir. SPK’'nin Seri: IV No: 27 sayili Tebligi hikimleri
cercevesinde, Olagan Genel Kurul'da hissedarlara, Sirket'in yasal kayitlarindan hesaplanan 56.463.887,73 TL net dagitilabilir karin,
55.800.000 TL'sinin Dénem Kar'ndan karsilanmak tizere temettii olarak énerilmesine;

Temettt dagritim teklifinin Genel Kurul'ca kabult halinde yasal kayitlarimiz esas alinarak;

- Tam miikellef kurumlar ile Ttrkiye'de bir isyeri veya daimi temsilci araciligi ile kar payi elde eden dar mikellef kurum ortaklarimiza,
%?5,58 nispetinde ve 1,00 kr nominal degerde bir adet hisse senedine 0,0558 kr briit=net nakit temettl 6denmesine;

- Diger hissedarlarimiza %5,58 nispetinde ve 1,00 kr nominal degerde bir adet hisse senedine 0,0558 kr briit, 0,04743 kr net nakit
temettd 6denmesine;

ve temettl dagitim tarihi baslangicini 28 Mayis 2012 Pazartesi glinti olarak énerilmesine katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.

PETKiM PETROKiIMYA HOLDING A.S. 2011 YILI GENEL KURUL'A SUNULACAK KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

SPK’ya gore Yasal kayitlara gére

DONEM KARININ DAGITIMI

1) Odenmis/Cikarilmis Sermaye 1.000.000.000 1.000.000.000
2) Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) - -
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise

s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi

3) Donem Kari 117.795.725,00 95.998,739,20
4) Odenecek Vergiler (¥) 15.454.400 44 1.232.644,70
5) NET DONEM KARI 102.341.324,56 94.766.094,50
6) Gecmis Villar Zararlan - 35.330.423,20
7) Birinci Tertip Yasal Yedek 2.971.783,57 2.971.783,57
8) NET DAGITILABILIR DONEM KARI 99.369.540,99 56.463.887,73
9) Yil icinde Yapilan Bagislar 312.759,96

10) BiRINCi TEMETTUNUN HESAPLANACACI BAGISLAR EKLENMIiS NET DAGITILABILIR DONEM KARI 99.682.300,95 56.463.887,73

11) Ortaklara Birinci Temetti 50.000.000.00
12) imtiyazll Hisse Senetleri Sahiplerine -
13) Yonetim Kurulu Uyelerine, Calisanlara vb. Temetti -
14) Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettu -

15) Ortaklara Ikinci Temetti 5.800.000,00
16) Ikinci Tertip Yasal Yedek Akce 580.000,00
17) Statii Yedekleri - -

18) Ozel Yedekler -
19) OLAGANUSTU YEDEK 42.989.540,99 83.887,73
20) Dagrtiimasi Ongoriilen Diger Kaynaklar
- Gecmis Yil Kan - -
- Olaganiisti Yedekler - -
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger Yedekler - -
Hisse Basina Kazang (Krs) 0.1023
Hisse Basina Temetti (Krs) (Briit) 0.0558

DAGITILAN KAR PAYI ORANINA AiT BILGi
Pay basina disen temettu bilgileri

Crup Toplam temettd tutan TL 1Krs Nominal degerli hisseye isabet eden temetti
Tutar Kr Oran %
A
Socar & Turcas Petrokimya A.S 6.138.000,00 0,0558 5,58
Ozellestirme idaresi Baskanligi 5.759.435,00 0,0558 5,58
Diger (Halka Acik Olan Kisim) 21.582.564,99 0,0558 5,58
BRUT B
Socar & Turcas Petrokimya A.S. 22.320.000,00 0,0558 5,58
C
Ozellestirme Idaresi Bagkanlig| 0,00 0,0558 558
Toplam: 55.800.000,00
A
Socar & Turcas Petrokimya A.S 6.138.000,00 0,05580 5,580
Ozellestirme idaresi Baskanligi 4.895.519,75 0,04743 4,743
Diger (Halka Acik Olan Kisim) (**) 18.345180,25 0,04743 4,743
NET B
Socar & Turcas Petrokimya A.S 22.320.000,00 0,05580 5,580
C
Ozellestirme idaresi Baskanligi 0,00 0,04743 4,743
Toplam: 51.698.700,00

(*) 6009 Sayili kanunla Gelir Vergisi Kanunu'nun gecici 69. maddesine eklenen Yatinm indirimini kazancin %25 ‘i ile sinirlayan hiikiim, Anayasa Mahkemesi'nin 18.02.2012 tarih ve 28208
sayili Resmi Gazete'de yayimlanan karari ile yirrligt durdurulmustur. Ancak Maliye'nin son durum ile ilgili uygulamalari konusunda belirsizlik devam ettiginden, Sirket, yasal kayitlarinda
vergi karsiligi hesaplarken Anayasa Mahkemesi'nin kararinin uygulanmasi ile dogacak etkileri 31 Aralik 2011 tarihi itibariyla hazirlanmis olan konsolide finansal tablolarina yansitmamistir.

(#

Net kar payr hesaplamasi yapilirken halka acik paylarin tamaminin tam mukellef gercek kisilerden olustugu varsayilarak %15 stopaj orani uygulanmistir. Dagitim tarihi itibariyla Merkezi
Kayit Kurulusu'ndan alinacak bilgiler dogrultusunda stopaj durumu degisebilecektir.




ESAS SOZLESME DEGiSiKLiGi

ESKi METIiN

SIRKETiIN AMAC VE FAALIYET
KONULARI:

Madde 3- Sirketin amac ve faaliyet konular sunlardir:

a) Petrokimya, kimya ve diger sanayi alanlarinda yurtici ve
yurtdisinda fabrikalar, tesisler kurmak ve isletmek,

b) Petrokimyasal maddeler, kimya ve diger maddelerin elde
edilmesi icin gerekli ham maddeler ve yardimci maddeler,
malzeme ve kimyasal maddeleri yurt icinden ve yurt disindan
tedarik ederek islemek, bu maddeleri iretmek, yurtici ve yurtdisi
ticaretini yapmak,

¢) Uretim faaliyetlerinin her asamasinda elde edilecek riinleri
ambalajlamak ve bunun icin ambalaj endustrisi kurmak, atik,
yan drtn ve farkli kalitedeki maddeleri degerlendirmek ve/veya
satmak, degerlendirme olanagi bulunmayan atik maddelerin

ve tehlikeli atiklarin yok edilmesi icin tesis kurmak, isletmek ve
ctinct sahislara atik bertaraf hizmeti vermek, her turlt hurdanin
satisini yapmak,

¢) Yukarida sayilan tim maddelerin yapim ve tretimini saglayan
veni isletmeleri, bunlarla ilgili deniz ve karayolu yapilarini
kurmak, isletmek ve mevcut isletmeleri genisletmek ve kurulmus
isletmeleri kismen veya tamamen satin almak ve isletmek,

d) Yurt icinde ve yurt disinda faaliyet konusu ile ilgili tesislerin
kurulmasi ve isletilmesi icin taahhdtlere girmek, yerli yabanci
hakiki ve hiikmi sahislarla kendi faaliyet konusu ile ilgili isbirligi
ve ortaklik anlagmalari yapmak kurulmus olan sirketlere istirak
etmek veya yeni sirketler kurmak,

e) Yurt icinde veya yurt disinda depo ve satis yerleri ve bolge
teskilatlar kurmak, subeler ve irtibat birolari agmak, tedarik
faaliyetlerinde bulunmak, bu isleri yapacak sirketlere istirak
etmek, kendi mamul ve drtnleriile ithal ettigi veya satin aldigi

mamul ve driinleri toptan veya perakende satmak ve ihrag etmek,

f) isletmelerin bakim ve onarimlarinda, idame, tamamlama,
venileme yatirmlari ile genisletme ve yeni isletme yatinmlarinda
kullanilacak techizatin imalatina esas faaliyetlerde bulunmak

ve bu maksat icin lizumlu isletmeleri kurmak ve makinelerin
kapasitelerini artirmak ve kapasite fazlasini degerlendirmek,
gerektiginde isletmelerin ihtiyaci olan enerjiyi tretmek,

g) Yerli ve yabanci firmalarla patent, marka, lisans, know-how,
tedarik, muhendislik, ingaat ve montaj ve benzeri anlagmalari
yapmak,

YENi METIN

SIRKETIN AMAC VE FAALIYET
KONULARI:

Madde 3- Sirketin amag ve faaliyet konulari sunlardir:

a) Petrokimya, kimya ve diger sanayi alanlarinda yurtici ve
yurtdisinda fabrikalar, tesisler kurmak ve isletmek,

b) Petrokimyasal maddeler, kimya ve diger maddelerin elde
edilmesi icin gerekli ham maddeler ve yardimci maddeler,
malzeme ve kimyasal maddeleri yurt icinden ve yurt disindan
tedarik ederek islemek, bu maddeleri iretmek, yurtici ve yurtdisi
ticaretini yapmak,

¢) Uretim faaliyetlerinin her asamasinda elde edilecek triinleri
ambalajlamak ve bunun i¢in ambalaj endistrisi kurmak, atik,
yan drin ve farkl kalitedeki maddeleri degerlendirmek ve/veya
satmak, degerlendirme olanagi bulunmayan atik maddelerin

ve tehlikeli atiklarin yok edilmesi icin tesis kurmak, isletmek ve
ictincti sahislara atik bertaraf hizmeti vermek, her tiirlt hurdanin
satisini yapmak,

¢) Yukarida sayilan tim maddelerin yapim ve tretimini saglayan
yeni isletmeleri, bunlarla ilgili deniz ve karayolu yapilarini
kurmak, isletmek ve mevcut isletmeleri genisletmek ve kurulmus
isletmeleri kismen veya tamamen satin almak ve isletmek,

d) Yurt icinde ve yurt disinda faaliyet konusu ile ilgili tesislerin
kurulmasi ve isletilmesi icin taahhttlere girmek, yerli yabanci
hakiki ve hitkmi sahislarla kendi faaliyet konusu ile ilgili isbirligi
ve ortaklik anlagmalari yapmak kurulmus olan sirketlere istirak
etmek veya yeni sirketler kurmak,

e) Yurt icinde veya yurt disinda depo ve satis yerleri ve bolge
teskilatlan kurmak, subeler ve irtibat birolar agmak, tedarik
faaliyetlerinde bulunmak, bu isleri yapacak sirketlere istirak
etmek, kendi mamul ve drtnleriile ithal ettigi veya satin aldigi
mamul ve Griinleri toptan veya perakende satmak ve ihrag etmek,
f) igletmelerin bakim ve onarimlarinda, idame, tamamlama,
yenileme yatinmlari ile genisletme ve yeniisletme yatinmlarinda
kullanilacak techizatin imalatina esas faaliyetlerde bulunmak

ve bu maksat icin lizumlu isletmeleri kurmak ve makinelerin
kapasitelerini artirmak ve kapasite fazlasini degerlendirmek,
gerektiginde isletmelerin ihtiyacr olan enerjiyi tretmek,

g) Yerli ve yabanci firmalarla patent, marka, lisans, know-how,
tedarik, muhendislik, insaat ve montaj ve benzeri anlagmalari
yapmak,
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ESKi METIN

g) Faaliyet konularina giren alanlarda egitim, arastirma ve
gelistirme calismalari yapmak ve yaptirmak, tglinci sahis ve
kuruluslara laboratuvar analiz hizmetleri vermek,

h) Nakliye hizmetleri yaptirmak, tasimada 6zellik ve zorunluluk
gOsteren hallerde nakliye hizmetleri yapmak,

1) Faaliyet alaniile ilgili ihtiyacini karsilamak tizere menkul ve
gayrimenkul mallar iktisap etmek, gerektiginde kendisinin ya da
baskalarinin gayrimenkult Gzerinde ayni haklari tesis etmek ve
ref etmek, menkul gayrimenkulleri tasarruf etmek, kiralamak,
kiraya vermek, leh ve aleyhine intifa ve irtifak haklari, gayrimenkul
mikellefiyeti ve sair haklar tesis etmek, gerektiginde gayrimenkul
ve menkul mallari satmak,

i) Ozel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak
gerekli aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, kendisinin veya
sermayesine katildigi sirketlerin borclarini teminen kefalet,
garanti, ipotek ve rehin vermek ve alacaklarini teminen kefalet,
garanti, ipotek ve rehin almak, rehinleri fek ve tadil etmek,

j) llgili sanayi dalinda ithalat ve ihracat yolu ile yapilan ticarette
bu sanayii ilgilendiren bitin kesimler ile iliski saglamak, sanayi,
mihendislik ve musavirlik dallarinda istirakte bulunmak, ihale ve
taahhutlere girmek,

k) Faaliyet alanina giren konularda yurticinde ve yurtdisinda
muhendislik hizmetleri yapmak ve saglamak,

1) Amaclarini gerceklestirmek icin yurtici ve yurtdisi kaynaklardan
borg almak,

m) Konusu ile ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Kanunu Md. 15/

son hikmu sakli kalmak kosuluyla, ortakliklar kurmak ve kurulu
bulunanlan satin almak ve/veya bunlarla birlesmek, kurulacak
olanlara istirak etmek,

n) Elektrik piyasasina iliskin 4628 sayili Kanun ve ilgili mevzuatina
uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiyacini
karsilamak tizere otoprodiktor lisansi cercevesinde Uretim tesisi
kurmak, elektrik ve 1si enerjisi tiretmek, tretim fazlasi olmasi
halinde s6z konusu mevzuat cercevesinde, Uretilen elektrik ve

IsI enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve
serbest tiketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik
tretim tesisiyle ilgili tim techizat ve yakitin temin edilebilmesine
iliskin faaliyette bulunmak.

0) Mevzuat cercevesinde dogal gazin toptan ve perakende yurt
disindan ithali veya yurticinden alimi, ithal edilen ve alinan dogal
gazin kullanimi, depolanmasina iliskin faaliyetlerde bulunmak.

YENi METIN

8) Faalivet konularina giren alanlarda egitim, arastirma ve
gelistirme caligmalar yapmak ve yaptirmak, dctinct sahis ve
kuruluslara laboratuvar analiz hizmetleri vermek,

h) Nakliye hizmetleri yaptirmak, tasimada 6zellik ve zorunluluk
gosteren hallerde nakliye hizmetleri yapmak,

1) Faaliyet alaniile ilgili ihtiyacini karsilamak tizere menkul ve
gayrimenkul mallar iktisap etmek, gerektiginde kendisinin ya da
baskalarinin gayrimenkult tizerinde ayni haklari tesis etmek ve
ref etmek, menkul gayrimenkulleri tasarruf etmek, kiralamak,
kiraya vermek, leh ve aleyhine intifa ve irtifak haklar, gayrimenkul
mukellefiyeti ve sair haklar tesis etmek, gerektiginde gayrimenkul
ve menkul mallari satmak,

i) Ozel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak
gerekli aciklamalarn yapilmasi kaydiyla, kendisinin veya
sermayesine katildig sirketlerin borclarini teminen kefalet,
garanti, ipotek ve rehin vermek ve alacaklarini teminen kefalet,
garanti, ipotek ve rehin almak, rehinleri fek ve tadil etmek,

j) llgili sanayi dalinda ithalat ve ihracat yolu ile yapilan ticarette
bu sanayii ilgilendiren bitin kesimler ile iliski saglamak, sanayi,
muhendislik ve misavirlik dallarinda istirakte bulunmak, ihale ve
taahhutlere girmek,

k) Faaliyet alanina giren konularda yurticinde ve yurtdisinda
muhendislik hizmetleri yapmak ve saglamak,

1) Amaclarini gerceklestirmek icin yurtici ve yurtdisi kaynaklardan
borg almak,

m) Konusu ile ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Kanunu Md. 15/

son hukmi sakli kalmak kasuluyla, ortakliklar kurmak ve kurulu
bulunanlari satin almak ve/veya bunlarla birlesmek, kurulacak
olanlara istirak etmek,

n) Elektrik piyasasina iliskin 4628 sayili Kanun ve ilgili mevzuatina
uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiyacini
karsilamak tzere otoprodiktor lisansi cercevesinde Uretim tesisi
kurmak, elektrik ve 1s1 enerjisi tiretmek, tretim fazlasi olmasi
halinde s6z konusu mevzuat ¢ercevesinde, uretilen elektrik ve

Isi enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve
serbest tiketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik
Uretim tesisiyle ilgili tim techizat ve yakitin temin edilebilmesine
iliskin faaliyette bulunmak.

0) Mevzuat cercevesinde dogal gazin toptan ve perakende yurt
disindan ithali veya yurticinden alimi, ithal edilen ve alinan dogal
gazin kullanimi, depolanmasina iliskin faaliyetlerde bulunmak.
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ESKi METIiN

6) Kilavuzluk ve Rémorkdérciiliik faaliyetinde bulunmak, liman,
kruvaziyer liman, yolcu terminali, iskele, rithtim, barinak, yanasma
veri, akaryakit/sivilastiriimis petrol gazi boru hatti ve samandira
sistemleri ve benzeri kiyi tesislerinde isletme/liman isletme
faaliyetlerinde bulunmak ve limancilik hizmetleri vermek, bu
hizmetlerin gerektiginde kiralama veya baska yontemlerle 3.
sahislarca da verilmesini saglamak ve gerekli deniz araglarini satin
almak, inga ettirmek ve kiralamak, satmak, gerekli hallerde bu
konuda verli ve yabanci ortakliklar kurmak, antrepo isletmek ve
antrepo hizmetleri vermek.

p) Sosyal amach kurulmus olan vakiflar, dernekler ile egitim-
ogretim kurumlari ve sair kisi, kurum ve kuruluslara Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde yardim ve
bagista bulunmak.

Sirket tarafindan; Sirket ana s6zlesmesinin 3. maddesinin p
bendinde belirtilen, herhangi bir yardim veya bagisin verilmesi
Sirket Yonetim Kurulunun énceden onayini gerektirmektedir.
Esas stzlesme degisikliklerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan
uygun goris ve Sanayi ve Ticaret Bakanhgi'ndan izin alinmasi
gerekmektedir. Ayrica, Sirketin Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurulu'ndan lisans almasi ve alinan lisans ile ilgili mevzuatin
gerektirmesi halinde, ikametgah adresi disindaki ana s6zlesme
degisikliklerinde Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulundan da onay
alinir.

SERMAYEYi TEMSIL EDEN PAYLAR:

Madde 8- Sirket paylari A, B ve C grubu olmak tzere g gruba
ayrilmis ve asagida gosterildigi bicimde ortaklar arasinda
sermayeleri oraninda paylastirimistir.

YENi METIN

6) Kilavuzluk, romorkérciiliik ve palamar faaliyetinde bulunmak,
liman, kruvaziyer liman, yolcu terminali, iskele, rihtim, barinak,
yanasma veri, akaryakit/sivilastirilmis petrol gazi boru hatti

ve samandira sistemleri ve benzeri kiyi tesislerinde isletme/
liman isletme faaliyetlerinde bulunmak, limancilik, acenta,
kumanyacilik, bunkering hizmetleri vermek, bu hizmetlerin
gerektiginde kiralama veya baska yéntemlerle 3. sahislarca da
verilmesini saglamak ve gerekli deniz araclarini satin almak,
insa ettirmek ve kiralamak, satmak, gerekli hallerde bu konuda
yerli ve yabanci ortakliklar kurmak, antrepo isletmek ve antrepo
hizmetleri vermek.

p) Sosyal amach kurulmus olan vakiflar, dernekler ile egitim-
ogretim kurumlari ve sair kisi, kurum ve kuruluslara Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde yardim ve
bagista bulunmak.

Sirket tarafindan; Sirket ana s6zlesmesinin 3. maddesinin p
bendinde belirtilen, herhangi bir yardim veya bagisin verilmesi
Sirket Yonetim Kurulunun énceden onayini gerektirmektedir.
Esas sozlesme degisikliklerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan
uygun goris ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhgi'ndan izin
alinmasi gerekmektedir. Ayrica, Sirketin Enerji Piyasasi
Dizenleme Kurulu'ndan lisans almasi ve alinan lisans ile ilgili
mevzuatin gerektirmesi halinde, ikametgah adresi disindaki ana
sozlesme degisikliklerinde Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulundan
da onay alinir.

SERMAYEYi TEMSIL EDEN PAYLAR:

Madde 8- Sirket paylari A, B ve C grubu olmak tzere ¢ gruba
ayrilmis ve asagida gosterildigi bicimde ortaklar arasinda
sermayeleri oraninda paylastinimistir.

HISSE HISSEDAR HISSE TOPLAM HISSELERIN  HISSE HISSEDAR HISSE TOPLAM HISSELERIN

GRUBU  ADI TURU HISSE ADEDI DECERI (TL) GRUBU ADI TURU HISSE ADEDI DECERI (TL)

A Socar & Turcas Nama 11.000.000.000 110.000.000,00 A Socar & Turkey Nama 11.000.000.000  110.000. 000,00
Petrokimya A.S. Petrokimya A.S.

B Socar & Turcas Nama 40.000.000.000 400.000.000,00 B Socar & Turkey Nama  40.000.000.000 400.000.000,00
Petrokimya A.S. Petrokimya A.S.

A DIGER Nama 38.678.431.890 386.784.318,90 A DIGER Nama 38.678.431.890 386.784.318,30

A 0is Nama 10.321.568.109 103.215.681,09 A 0is Nama 10.321.568.109 103.215.681,09

C o]} Nama 1 001 ¢ o] :] Nama 1 0,01

TOPLAM 100.000.000.000 1.000.000.000,00 TOPLAM 100.000.000.000 1.000.000.000,00
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ESKi METIN

C grubu pay Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanhgi'na
aittir. C grubu paya isbu Ana Sézlesme ile taninan imtiyazlar,
Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanhgi C grubu paya sahip
oldugu sirece devam eder. C grubu payin A grubuna déniismesi
ile C grubuna is bu Ana S6zlesmenin 11. maddesi ile taninan
“Yonetim Kuruluna aday gosterme hakki” da A grubu paylari
elinde bulunduran pay sahiplerine gecer.

15. maddenin son fikrasi geregince C grubu paya taninan

haklarin kaldirimasina karar verilmesi halinde pay A grubu paya
dontsecektir. Bu durumda C Grubuna ait Yénetim Kurulu tyeligine
aday gosterme hakki A Grubuna gececektir.

YONETIM KURULU:

Madde 11- Sirketin yénetimi ve disariya karsi temsili Yonetim
Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu kanunen Genel Kurulun bizzat
yapmaya mecbur bulundugu isler disinda kalan her tirli isi
yapmaya yetkilidir. Yénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan
secilen 7 tiyeden olusur. Genel Kurul Yonetim Kurulu'nu tesekkl
ettirirken, A grubu hissedarlarin kendi aralarinda yaptiklari
secimde en cok oy alan 3 adayi, B grubu hissedarlarin kendi
aralarinda yaptiklari secimde en ¢ok oy alan 3 adayi ve C grubu
hissedarin gosterecegi 1 aday secmek zorundadir. A grubu
hissedarlarin Yonetim Kurulu'na aday belirlemelerinde agagidaki
esaslar uygulanir:

a) A grubu hisselerin halka aciklik oraninin toplam sermayenin
%20 (%20 ve tizeri) olmasi durumunda A grubuna taninan 3
Yonetim Kurulu Uye adayindan birini belirleme hakkr A grubu
hissedarlara, 2 tiyeligi gene B grubu hissedarlara aittir.

b) A grubu hisselerin halka agiklik oraninin toplam sermayenin
%40 (%40 ve iizeri) olmasi durumunda A grubuna taninan 3
Yonetim Kurulu Gye adayindan ikisini belirleme hakki A grubu
hissedarlara, 1 tyeligi gene B grubu hissedarlara aittir.

¢) A grubu hisselerin halka acilan miktari toplam sermayenin
% 55 ve tizeri olmasi durumunda 3 Gyenin tamami da A grubu
tarafindan yukarida belirtilen usulle secilip gosterilecek adaylar
arasindan secilir.

YENi METIN

C grubu pay Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanligi'na
aittir. C grubu paya isbu Ana Soézlesme ile taninan imtiyazlar,
Bagbakanlik Ozellestirme Idaresi Bagkanhgi C grubu paya sahip
oldugu siirece devam eder. C grubu payin A grubuna déniismesi
ile C grubuna is bu Ana Sézlesmenin 11. maddesi ile taninan
“Yénetim Kuruluna aday gosterme hakki” da A grubu paylari
elinde bulunduran pay sahiplerine gecer.

15. maddenin son fikrasi geregince C grubu paya taninan

haklarin kaldirlmasina karar verilmesi halinde pay A grubu paya
dontsecektir. Bu durumda C Grubuna ait Yénetim Kurulu tyeligine
aday gosterme hakki A Grubuna gececektir.

YONETIM KURULU:

Madde 11- Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim
Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu kanunen Genel Kurulun bizzat
yapmaya mecbur bulundugu isler disinda kalan her tirli isi
yapmaya yetkilidir. Yénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan secilen
9 (dokuz) tiyeden olusur. Genel Kurul Yonetim Kurulu'nu tesekkl
ettirirken, A grubu hissedarlarin kendi aralarinda yaptiklari
secimde en cok oy alan 4 (dért) adayi, B grubu hissedarlarin kendi
aralarinda yaptiklari secimde en cok oy alan 4 (dért) adayi ve C
grubu hissedarin gosterecegi 1 (bir) adayr segmek zorundadir.

A grubu hissedarlarin Yénetim Kurulu'na aday belirlemelerinde
asagidaki esaslar uygulanir:

a) A grubu hisselerin halka agiklik oraninin toplam sermayenin
%20 (%20 ve Uzeri) olmasi durumunda A grubuna taninan

4 (dort) Yonetim Kurulu tGye adayindan ikisini belirleme hakki A
grubu hissedarlara, 2 (iki) tiyeligi gene B grubu hissedarlara aittir.
b) A grubu hisselerin halka aciklik oraninin toplam sermayenin
%40 (%40 ve tzeri) olmasi durumunda A grubuna taninan

4 (dort) Yonetim Kurulu tye adayindan tigiinii belirleme hakki A
grubu hissedarlara, 1 (bir) tiyeligi gene B grubu hissedarlara aittir.
¢) A grubu hisselerin halka agilan miktari toplam sermayenin %
55 ve tizeri olmasi durumunda 4 (dért) Gyenin tamami da A grubu
tarafindan yukarida belirtilen usulle secilip gdsterilecek adaylar
arasindan secilir.
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¢) A grubu hisseleri ellerinde bulunduran hissedarlarin Yonetim
Kuruluna aday gosterebilmeleri, Yonetim Kurulu tyeligine

secim yapilan Genel Kurul toplantisinda toplam sermayedeki

A Grubu hisselerinin en az %1'i oraninda temsil edilmelerine
baghdir. A grubu hisseleri ellerinde bulunduran hissedarlar
Yénetim Kurulu tyeligine gosterecekleri adaylari kendi aralarinda
yapacaklari toplantida belirleyeceklerdir. A grubu hisseleri
ellerinde bulunduran hissedarlarin Genel Kurul toplantisinda %1
oraninda temsil edilmemeleri halinde bu hissedarlara ait Yonetim
Kuruluna aday belirleme hakki, B grubu hissedarlar tarafindan
kullanilacaktir. Gosterilen adaylar arasindan Yonetim Kurulu,
Genel Kurul tarafindan secilecektir.

d) Yonetim Kurulu'nun bir tyeliginin 6lim, istifa veya tyeligin
dismesi gibi nedenlerle bosalmasi halinde bosalan tyelik
Yonetim Kurulu'nun Tirk Ticaret Kanunu madde 315 uyarinca
yapacagi secimle doldurulur. Segilen Yonetim Kurulu tyesi ilk
toplanacak Genel Kurulun onayina sunulur. S6z konusu kisi,
tyeligi Genel Kurul tarafindan onaylanmak kosuluyla yerine
secildigi kisinin stresini tamamlar. Yénetim Kurulu, A grubu
hisseleri temsilen secilmis bir tyeligin bosalmasi halinde, gene
A grubu hisseleri temsilen Yonetim Kurulu'nda bulunan tyelerin
gOsterecegi adaylar arasindan; B grubu hisseleri temsilen secilmis
bir tyeligin bosalmasi halinde gene B grubu hisseleri temsilen
Yonetim Kurulu'nda bulunan tyelerin gdsterecegi adaylar
arasindan yapacagi secimle bosalan tyeligi doldurur. Ancak A
grubunun Yonetim Kurulu'nda 1 tiye ile temsil edildigi durumda bu
tyelik bosalirsa C grubunca gosterilecek adaylar arasindan segim
yapilir. C grubunca secilen yeligin yukarida sayilan nedenlerle
bosalmasi halinde, bosalan tyelik C grubu hissedarin gésterdigi
aday veya adaylar arasindan Yonetim Kurulu'nca secim yapilarak
doldurulur.

e) Sirkette hissesi olan belli bir tiizel kisiyi temsil eden bir
Yonetim Kurulu Gyesinin o tizel kisi ile iliskisinin kalmadigi
bildirildigi veya Sirkette hissesi olan belli bir tizel kisi hisselerini
bir ticlinct kisiye devrettigi veya Sirkette hissesi bulunan bir
yonetim kurulu tyesi hisselerini bir tiglinct kisiye devrettigi
takdirde o kisi Yonetim Kurulu tyeliginden istifa etmis sayilir

ve bosalan tiyelige aday gésterme hususunda bu maddenin d
bendindeki hukimler uygulanir.

YENi METIN

¢) A grubu hisseleri ellerinde bulunduran hissedarlarin Yonetim
Kuruluna aday goésterebilmeleri, Yonetim Kurulu tyeligine
secim yapilan Genel Kurul toplantisinda toplam sermayedeki

A Grubu hisselerinin en az %1'i oraninda temsil edilmelerine
baghdir. A grubu hisseleri ellerinde bulunduran hissedarlar
Yénetim Kurulu tyeligine gosterecekleri adaylari kendi aralarinda
yapacaklar toplantida belirleyeceklerdir. A grubu hisseleri
ellerinde bulunduran hissedarlarin Genel Kurul toplantisinda %1
oraninda temsil edilmemeleri halinde bu hissedarlara ait Yonetim
Kuruluna aday belirleme hakki, B grubu hissedarlar tarafindan
kullanilacaktir. Gosterilen adaylar arasindan Yonetim Kurulu,
Genel Kurul tarafindan secilecektir.

d) Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz yénetim kurulu
iiyelerinin sayisi Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir. Bagimsiz
yonetim kurulu iiyeleri pay sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan isbu esas s6zlesmede ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerinde
belirtilen usullere ve esaslara uygun olarak secilir.

e) Yonetim Kurulu'nun bir tiyeliginin 6lim, istifa veya tiyeligin
diismesi gibi nedenlerle bosalmasi halinde bosalan tyelik Yonetim
Kurulu'nun Tark Ticaret Kanunu madde 315 uyarinca yapacagi
secimle doldurulur. Secilen Yénetim Kurulu tyesi ilk toplanacak
Cenel Kurulun onayina sunulur. S6z konusu kisi, tyeligi Genel Kurul
tarafindan onaylanmak kosuluyla yerine secildigi kisinin sresini
tamamlar. Yonetim Kurulu, A grubu hissedarlarca belirlenerek
secilmig bir Yonetim Kurulu tyeliginin bosalmasi halinde, gene

A grubu hissedarlarca belirlenerek secilmis Yonetim Kurulu
iiyelerinin g6sterecegi adaylar arasindan; B grubu hissedarlarca
belirlenerek secilmis bir Yonetim Kurulu Gyeliginin bosalmasi
halinde gene B grubu hissedarlarca belirlenerek segilmis Yonetim
Kurulu iiyelerinin gdsterecegi adaylar arasindan yapacagi secimle
bosalan tyeligi doldurur. Ancak A grubu hissedarlarca belirlenerek
secilmis Yonetim Kurulu iiye sayisinin 1 (bir) oldugu hallerde bu
tyelik bosalirsa C grubunca gosterilecek adaylar arasindan se¢im

yapilir.
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ESKi METIN

YONETIM KURULU UYELERININ NIiTELIK VE SECILME
SARTLARI:

Madde 12- Yonetim Kurulu Uyeleri; Sirkette pay sahibi olan,
tercihen Gniversite mezunu, sirketin faaliyet gésterdigi alanlarda
teknik bilgi ve/veya genel finansal ve hukuk bilgisi ve yonetsel
deneyime sahip, hacir altina alinmamus ve yiiz kizartici suclardan
mahkdm olmamig, yénetim kurulu toplantilarinin tamamina
katiima imkan ve kararhligindaki kisilerden secilir. Pay sahibi
olan hikmi bir sahis idare meclisi azasi olamaz; fakat bu hikmi
sahsin temsilcisi olan hakiki sahislar idare meclisi azasi olarak
secilebilirler.

Yonetim Kurulu Gyeleri kural olarak Sirket ile is yapamaz ve
rekabete giremez; aksi Sirket sermayesinin en az %50'sinin
temsil edildigi Genel Kurul Toplantisinda hazir bulunan pay
sahiplerinin 3'tndn olumlu oyu ile alinacak kararla mimkinddr.
Yonetim Kurulu yeleri kendilerinin alakali olduklar veya
kendilerinin,

Yonetim Kurulu Gyesi olmayan es ve t¢lincl dereceye kadar
kan ve sihri hisimlarinin menfaatini ilgilendiren hususlarin
gortstlmesinde bulunamazlar. Béyle bir is goristlecek olursa
alakasini Kurul'a bildirmek ve bunu tutanaga yazdirmak
gorevindedirler.

YONETiM KURULU UYELERiNiN GOREV SURELERI:

Madde 13- Yénetim Kurulu tyelerinin gorev siresi 2 (iki) yildir.
Genel Kurul, Yénetim Kurulu tyelerini gérev stireleri dolmadan
gorevden alabilir. Gorev sureleri dolan Yonetim Kurulu tyeleri
yeniden secilebilir.

YENi METIN

C grubunca secilen tyeligin yukarida sayilan nedenlerle bosalmasi
halinde, bosalan tiyelik C grubu hissedarin gosterdigi aday veya
adaylar arasindan Yonetim Kurulu'nca secim yapilarak doldurulur.
Bagimsiz yonetim kurulu iiyeliginin bosaldigi hallerde, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine
uyulur.

f) Sirkette hissesi olan belli bir tiizel kisiyi temsil eden bir Yénetim
Kurulu tyesinin o tuzel kisi ile iliskisinin kalmadigr bildirildigi veya
Sirkette hissesi olan belli bir tiizel kisi hisselerini bir Ggtincd kisiye
devrettigi veya Sirkette hissesi bulunan bir yonetim kurulu Gyesi
hisselerini bir ticlincl kisiye devrettigi takdirde o kisi Yénetim Kurulu
tyeliginden istifa etmis sayilir ve bosalan tyelige aday gosterme
hususunda bu maddenin e bendindeki hikimler uygulanir.

YONETIM KURULU UYELERINiN NIiTELiK VE SECiLME
SARTLARI:

Madde 12- Yonetim Kurulu Uyeleri; Sirkette pay sahibi olan,
tercihen Universite mezunu, sirketin faaliyet gésterdigi alanlarda
teknik bilgi ve/veya genel finansal ve hukuk bilgisi ve yonetsel
deneyime sahip, hacir altina ainmamis ve yiiz kizartici suclardan
mahkdm olmamig, yonetim kurulu toplantilarinin tamamina
katilma imkan ve kararlihgindaki kisilerden secilir. Bagimsiz
Yonetim Kurulu iiyeleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerinde belirtilen nitelikleri tasiyan
kisiler arasindan secilir. Bu niteliklerin bir kismini saglamayan
kisiler Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin izin verdigi hallerde bu
mevzuatin 6ngordiigii esas ve usullere uygun olarak bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak secilebilirler.

Pay sahibi olan hikmi bir sahis idare meclisi azasi olamaz; fakat,
bu hikmi sahsin temsilcisi olan hakiki sahislar idare meclisi azasi
olarak secilebilirler.

Yonetim kurulu iiyeleri, Sirketin yonetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahipleri, iist diizey yoneticiler ile bu sahislarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin Sirket

ile is yapmasi ve rekabete girmesi Tiirk Ticaret Kanunu’na

ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine tabidir.

Yonetim Kurulu tyeleri kendilerinin alakali olduklar veya
kendilerinin, Yonetim Kurulu tyesi olmayan es ve tgtinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin menfaatini ilgilendiren
hususlarin goristlmesinde bulunamazlar. Boyle bir is goristlecek
olursa alakasini Kurul'a bildirmek ve bunu tutanaga yazdirmak
gOrevindedirler.

YONETIM KURULU UYELERiNiN GOREV SURELERI:

Madde 13- Yénetim Kurulu tyeleri en fazla 3 (iig) yil igin segilir.
Genel Kurul, Yonetim Kurulu tyelerini gorev streleri dolmadan
gOrevden alabilir. Gorev sureleri dolan Yonetim Kurulu tyeleri
yeniden secilebilir.




ESAS SOZLESME DEGiSiKLiGi

ESKi METIN

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

Madde 15- Yonetim Kurulu sirketin isleri gerektirdikee sirket
merkezinde veya uygun goriilen yerde toplanir. Ancak, yilda

en az alti toplanti yapilmasi zorunludur. Yénetim Kurulu, en az
dort yenin katihimri ile toplanir. Yénetim Kurulu, kararlarini dort
tyenin olumlu oyu ile alir. Yénetim Kurulu'nca izinli sayilmaksizin
veya hakli bir sebebe dayanmaksizin arka arkaya dort toplantiya
katilmayan (ye istifa etmis sayilir. Uyelerden biri toplanti
vapilmasi isteginde bulunmadikca Yénetim Kurulu Kararlar,
iclerinden birinin belli bir konuya iliskin yaptig éneriye hepsinin
vazili olumlu g6rislerinin alinmasi suretiyle de verilebilir.
Yonetim Kurulu her yil Genel Kurul toplantisi sonrasi komitelerin
olusturulmasina yonelik kararlari alir.

Yénetim Kurulu Kararlar’nin gecerliligi yazilip imza

edilmis olmasina baghdir. Belli bir konuda karar nisabinin
olusturulmamasi énerinin reddedilmis oldugu anlamina gelir.
Asagidaki konularda Yénetim Kurulu'nun alacag kararlarin
gecerliligi C grubundan secilen Yénetim Kurulu tyesinin olumlu oy
kullanmasina baghdir;

a) C grubu paya taninan imtiyazlar etkileyecek ana sozlesme
degisiklikleri,

b) Nama yazili paylarnin devrinin pay defterine islenmesi,

c) Isbu Ana Sozlesmenin 31'inci maddesinde yer alan
selahiyetnamenin seklinin belirlenmesi,

¢) Sirketin sahibi oldugu herhangi bir fabrikanin kapasitesinde en
az %710’luk bir azaltimi éngdren kararlar,

d) Sirketin yeni bir sirket veya ortaklik kurmasi, satin almasi,
kurulu bulunanlara ortak olmasi ve/veya bunlarla birlesmesi,
bélinmesi, nevi degisikligi, feshi ve tasfiyesi.

Yonetim Kurulu toplantilarina davet, toplanti giniinden en az lg
giin evvel yapilir.

C grubu paylarin imtiyazlar, ancak Ozellestirme Yiiksek Kurulu
veya o tarihteki yetkili mercii karar tzerine usuline uygun esas
sozlesme degisikligi ile kisitlanabilir veya kaldinlabilir.

TOPLANTIYA DAVET VE YETER SAYI:

Madde 30- Cenel Kurul'un toplantiya cagnimasina ait ilanlar, Tirk
Ticaret Kanununun 368'inci maddesi ve SPK tebliglerine uygun olarak,
ilan ve toplanti giinleri harig olmak tizere iki hafta evvel, Ttrkiye
Ticaret Sicil Gazetesi ile en az bir yerel ve/veya ulusal gazetede ve
sirketin internet sitesinde toplanti glind, saati ve yeri belirtiimek
suretiyle yapilir. Borsada islem géren sirket paylarini elinde bulunduran
hissedarlara taahhttli mektup gdndermek suretiyle toplanti giini
bildirme yiikiimliliigii yoktur. llana toplanti giindeminin eklenmesi
zorunludur.

YENi METIN

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

Madde 15- Yanetim Kurulu sirketin isleri gerektirdikce sirket
merkezinde veya uygun gérilen yerde toplanir. Ancak, yildaen az 6
(alt1) toplanti yapilmasi zorunludur. Yonetim Kurulu, en az

5 (bes) tyenin katilimi ile toplanir. Yénetim Kurulu, kararlarini bes
Uyenin olumlu oyu ile alir. Yénetim Kurulu'nca izinli sayiimaksizin veya
hakli bir sebebe dayanmaksizin arka arkaya dort toplantiya katiimayan
tiye istifa etmis sayilir. Uyelerden biri toplanti yapiimasi isteginde
bulunmadikca Yénetim Kurulu Kararlar, iclerinden birinin belli bir
konuya iliskin yaptigi 6neriye hepsinin yazili olumlu gérislerinin
alinmasi suretiyle de verilebilir.

Yonetim Kurulu her yil Genel Kurul toplantisi sonrasi komitelerin
olusturulmasina yonelik kararlari alr.

Yénetim Kurulu Kararlar'min gecerliligi yazilip imza edilmis olmasina
baglidir. Belli bir konuda karar nisabinin olusturulmamasi énerinin
reddedilmis oldugu anlamina gelir.

Asagidaki konularda Yonetim Kurulu'nun alacagi kararlarin gecerliligi
C grubundan secilen Yénetim Kurulu tiyesinin olumlu oy kullanmasina
baghdir;

a) C grubu paya taninan imtiyazlar etkileyecek ana sozlesme
degisiklikleri,

b) Nama yazili paylarin devrinin pay defterine islenmesi,

¢) isbu Ana Sozlesmenin 37inci maddesinde yer alan
selahiyetnamenin seklinin belirlenmesi,

¢) Sirketin sahibi oldugu herhangi bir fabrikanin kapasitesinde en az
%10'luk bir azaltimi 6ngdren kararlar,

d) Sirketin yeni bir sirket veya ortaklik kurmasi, satin almasi, kurulu
bulunanlara ortak olmasi ve/veya bunlarla birlesmesi, bélinmesi, nevi
degisikligi, feshi ve tasfiyesi.

Onemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii iliskili taraf
ve iiciincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin
islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygulanmasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne iliskin diizenlemelerine uyulur.
Yonetim Kurulu toplantilarina davet, toplanti giiniinden en az ti¢ giin
evvel yapilir.

C grubu paylanin imtiyazlar, ancak Ozellestirme Yiiksek Kurulu veya
o tarihteki yetkili mercii karar tizerine usulline uygun esas sézlesme
degisikligi ile kisitlanabilir veya kaldirilabilir.

TOPLANTIYA DAVET VE YETER SAYI:

Madde 30- Cenel Kurul'un toplantiya cagrilmasina ait ilanlar, Tark
Ticaret Kanununun 368'inci maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uygun olarak, ilan ve
toplanti giinleri haric olmak lzere en az li¢ hafta 6ncesinden, Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi ile en az bir yerel ve/veya ulusal gazetede ve
sirketin Internet sitesinde toplanti glind, saati ve yeri belirtiimek
suretiyle yapilir. Borsada islem goren sirket paylarini elinde bulunduran
hissedarlara taahhitlti mektup gondermek suretiyle toplanti giini
bildirme yiikiimliligi yoktur. ilana toplanti giindeminin eklenmesi
zorunludur. Sirketin Internet sitesinde, Sermaye Piyasasi Kanunu

ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca genel kurul toplanti ilaniile
birlikte pay sahiplerine duyurulmasi gereken hususlar ile yapiimasi
gereken diger bildirim ve aciklamalar da ilan edilir.
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ESKi METIN

Genel Kurul, Tark Ticaret Kanununda ve isbu Ana S6zlesmede daha
yiiksek bir nisabi gerektiren haller haric, sirket sermayesinin en az
yansini temsil eden hissedarlarin katiimasiyla toplanir ve kararlar
mevcut oylarin cogunlugu ile alinr.

Sirket imtiyazli hissedarlar Genel Kurullarinda da ayni nisaplar gecerlidir.

ilk toplantida, yukarida belirtilen toplanti nisabi hasil olmadig) takdirde,
Genel Kurul tekrar toplantiya davet edilir ve ikinci toplantida hazir
bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin miktarina bakilmaz
ve kararlar mevcut oylarin cogunlugu ile alinir. 15'inci maddede yer alan
C grubunu temsil eden Yénetim Kurulu tyesinin onayina tabi kararlarin
Genel Kurul kararini gerektirmesi durumunda, s6z konusu kararlarin
alinabilmesi C grubu hissedarin olumlu oyuna baghdir.

Genel Kurul, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu'nun 370'inci maddesi
hukdmlerine gére de merasimsiz toplanabilir.

Sirket sermayesinin en az yirmide biri miktarinda hisse senedine

sahip olan ortaklarin yazili ve gerekeeli istemleri tizerine de, Yénetim
Kurulu veya Denetciler Genel Kurul'u alaganisti toplantiya cagirmak
veya Genel Kurul'un zaten toplantisi kararlagmis ise, bu ortaklarin
gorismesini istedikleri hususlan glindeme koymak ddevindedirler.
Yonetim Kurulu ve Denetciler bu 6devi yerine getirmedikleri takdirde bu
ortaklanin basvurmasi izerine yetkili mahkeme Genel Kurul'u ¢agirmak
veya istedikleri hususlan giindeme koydurmak igin kendilerine izin verir.

Genel Kurul toplantilarina yénetim kurulu tiyeleri ile denetgilerin, bu
kurullara aday gosterilenlerin katilmalari; ayrica glindemdeki konularla
ilgili sorumluluklari olanlar ve agiklamalarda bulunmasi gereken
ilgililerin de hazir bulunmalar caizdir.

Genel Kurul tarafindan aksine karar verilmedikce toplantilar ilgililere ve
medyaya acik olarak yapilir; ancak pay sahibi veya vekili sifati ile girig
kartr almig bulunmaksizin toplantiya katilanlarin s6z ve oy hakki yoktur.

Madde 42- Sirket ve organlan Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal
Yonetim ilkelerine titizlikle uymaya gayret eder. Ancak s6z konusu
ilkelerin tam olarak uygulanamamasi halinde bunun gerekgesi

ve sonuglarina yillik faaliyet raparunda yer verilir ve durumla ilgili
aciklamalar yapilir.

YENi METIN

Genel Kurul, Turk Ticaret Kanununda ve isbu Ana Sézlesmede
daha yiksek bir nisabi gerektiren haller haric, sirket sermayesinin
en az yarisini temsil eden hissedarlarin katilmasiyla toplanir ve
kararlar mevcut oylarin cogunlugu ile alinir.

Sirket imtiyazh hissedarlar Genel Kurullarinda da ayni nisaplar
gecerlidir.

ik toplantida, yukarida belirtilen toplanti nisabi hasil olmadigi
takdirde, Genel Kurul tekrar toplantiya davet edilir ve ikinci
toplantida hazir bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin
miktarina bakilmaz ve kararlar mevcut oylarin cogunlugu ile alinir.
15'inci maddede yer alan C grubunu temsil eden Yonetim Kurulu
yesinin onayina tabi kararlarin Genel Kurul kararini gerektirmesi
durumunda, s6z konusu kararlarin alinabilmesi C grubu hissedarin
olumlu oyuna baghdir.

Onemli nitelikte sayilan islemlerin ve sirketin her tiirlii

iliskili taraf ve iiciincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne
iliskin diizenlemeleri geregince genel kurul onayina sunulmasi
durumunda toplanti ve karar nisaplari Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun diizenlemelerine gore belirlenir.

Genel Kurul, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu’nun 370'inci
maddesi hitkiimlerine gore de merasimsiz toplanabilir.

Sirket sermayesinin en az yirmide biri miktarinda hisse senedine
sahip olan ortaklarin yazili ve gerekceli istemleri Gizerine de,
Yonetim Kurulu veya Denetciler Genel Kurul'u alagandstu
toplantiya cagirmak veya Genel Kurul’'un zaten toplantisi
kararlastiriimig ise, bu ortaklarin gériismesini istedikleri hususlari
glindeme koymak 6devindedirler. Yonetim Kurulu ve Denetciler
bu ddevi yerine getirmedikleri takdirde bu ortaklarin bagvurmasi
tzerine yetkili mahkeme Genel Kurul'u cagirmak veya istedikleri
hususlar gtindeme koydurmak icin kendilerine izin verir.

Genel Kurul toplantilarina yonetim kurulu tyeleri ile denetcilerin,
bu kurullara aday gosterilenlerin katilmalari; ayrica glindemdeki
konularla ilgili sorumluluklar olanlar ve aciklamalarda bulunmasi
gereken ilgililerin de hazir bulunmalari caizdir.

Genel Kurul tarafindan aksine karar verilmedikce toplantilar
ilgililere ve medyaya acik olarak yapilir; ancak pay sahibi veya
vekili sifatr ile girig karti almis bulunmaksizin toplantiya
katilanlarin s6z ve oy hakkr yoktur.

KURUMSAL YONETiM iLKELERINE UYUM

Madde 42- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu
kararlari gecersiz olup, esas sozlegmeye aykiri sayilir.

Sirket ve organlari Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
uygulanmasi zorunlu tutulmayan Kurumsal Yénetim ilkelerine
titizlikle uymaya gayret eder. Ancak s6z konusu ilkelerin tam
olarak uygulanamamasi halinde bunun gerekgesi ve sonuclarina
yillik faaliyet raporunda yer verilir ve durumla ilgili agiklamalar

vapilir.




KURUMSAL YONETIM iLKELERi UYUM RAPORU

KURUMSAL YONETIM iLKELERi UYUM NOTU PAY SAHIPLERI

IKKAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK MENFAAT SAHIPLERI

YONETIM KURULU
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1. Kurumsal Yonetim ilkelerine

Uyum Beyani

Sirket, kurumsal yonetim
uygulamalarinda, Sermaye Piyasasi
Kurulu (SPK) Kurumsal Yonetim
ilkeleri'ne (ilkeler) uyuma azami 6zen
gOstermekte olup uyum saglanamayan
alanlarda ise gerekceleri ve ilkelere
uymama nedeniyle olusabilecek cikar
catismalarina karsi alinan énlemleri

ilgili bolimlerde aciklamaktadir. Sirket,
faaliyet raporu ve internet sitesini
ilkeler'e uyum cercevesinde giincelleyerek
paydaslarinin hizmetine sunmakta, pay
sahipleri kapsamli bilgiye Sirket'in internet
sitesinden ulasabilmekte, ayrica pay
sahipleri Kurumsal Yénetim ve Yatinmci
iliskileri Koordinatérligi'ne sorularini
yoneltebilmektedirler.

Sirket, ilkeler baglaminda kurumsal
yonetim uygulamalarina yonelik olarak
derecelendirme ¢alismalarina 2009
yilinda basglamis, 2010 ve 2011 yillarinda
Kobirate Uluslararasi Kredi Derecelendirme
ve Kurumsal Yénetim Hizmetleri A.S.
firmasiyla devam etmistir. 2011 yilinda
8,19 olan notunu 8,52'ye yikseltmistir.
2011 yihinda elde ettigi not, Sirket'in SPK
tarafindan yayinlanan Kurumsal Yénetim
iIkelerine 8nemli lciide uyum sagladigini
ve .M.K.B/nin Kurumsal Yénetim
Endeksinde islem gérmeye devam etmeye
st dizeyde hak ettigini gdstermektedir.

Petkim'in, Kurumsal Yénetim
derecelendirme notu, SPK'nin

konuya iliskin ilke karari cercevesinde
agirliklandirlmis dért ana baslk (pay
sahipleri, kamuyu aydinlatma ve seffaflik,
menfaat sahipleri, yénetim kurulu) altinda
yapilan degerlendirme sonucu belirlenmis
olup ayrintil rapora web sitemizden
(www.petkim.com.tr) erisilebilir.
Derecelendirme notlarinin ana basliklar
itibariyla karsilastirmali dagilimi grafikte
gosterilmektedir.

1.1. Heniiz Uygulanamayan Kurumsal

Yonetim ilkelerinin Gerekgeleri

» Bagimsiz bir yénetim kurulu tyesi
bulunmamasi ve birikimli oy sisteminin
kullanilmamasi: Sirket Esas Sozlesmesi,

bagimsiz yonetim kurulu Gyesi secimine
imkan vermemektedir. Ancak, SPK'nin
Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda
Esas Sozlesme degisikligi ve bagimsiz
yonetim kurulu tyesi secimi ile ilgili
calismalar devam etmektedir. Ote
yandan, birikimli oy sistemi pratik bir
uygulama olmamasi nedeniyle Petkim
tarafindan benimsenmemistir.

Esas Sozlesme'de pay sahiplerine 6zel
denetci atanmasi hakki saglanmasi ve
azinhk haklarrile ilgili ek diizenleme
bulunmamasi: Esas S6zlesme’de pay
sahiplerinin genel kurulda 6zel denetci
atanmasini talep etme konusunda bir
diizenleme yapilmamis olmakla birlikte,
pay sahiplerinin bilgi alma ve inceleme
hakki TTK Md. 348 ile yasal glivence
altina alinmistir.

Oy hakki tzerinde imtiyazlar bulunmasi:
T.C. Ozellestirme idaresi Baskanligi'na
ait olan C grubu Hisse'nin sahip oldugu
imtiyazlar kanuni bir diizenleme olup,
degistirilmesi Sirket'in yetkileri dahilinde
degildir.

.

1.2 Dénem icinde ilkelere Uyum igin
Yapilan Calismalar

201 yiliicinde, SPK'nin Seri IV, No:56
sayil Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum
konusunda ¢alismalar devam etmektedir.
Sirket'in internet sitesi ve faaliyet

raporu gozden gecirilerek, ilkelere tam
uyum agisindan gerekli revizyonlar
gerceklestirilmis ve internet sitesi
yenilenmistir.

Genel Kurul'da, ilkelerde bu konuda

ver alan yonetim kurulu tye adaylari
hakkinda bilgi verilmesi, en az 3 hafta
once glindemin ve ilgili bilgilendirme
dokdmanlarinim ilani, imtiyazh paylar
hakkinda bilgi verilmesi, yoneticilerin
toplantida hazir bulunmasi, medya ve
menfaat sahiplerinin toplantiya davet
edilmesi, oylamalarda el kaldirma
suretiyle acik oylamanin kullaniimasi
ve bu prosedriin ortaklara 6nceden
duyurulmasi, vekaletname orneklerinin
ilani konularinda uyulmasi gereken esaslar
uygulanmistir.

BOLUM 1: PAY SAHIPLERI

2. Pay Sahipleri ile iligkiler Birimi
Sirket'te mevcut ve potansiyel pay
sahipleri ile iliskilerin dizenli bir sekilde
yUratdlmesi, yatinmei ve analist sorularinin
en verimli sekilde cevaplanmasi ve Sirket
degerinin arttinlmasina yonelik calismalarin
yuratidlmesi, Kurumsal Yonetim ve
Yatinmel lliskileri Koordinatorltgii
tarafindan yiratilmektedir.

Sirket, Sermaye Piyasasi ilkelerini esas
tutarak pay sahipleriile iliskiler kapsaminda
asagidaki faaliyetleri ytrtatmektedir:

» Sermaye Piyasasi Mevzuati gerekliliklerini
yerine getirmek ve Kurumsal Yénetim
ilkelerine uyum amacl, Sirket ici ve disi
gerekli bilgilendirmeleri yaparak ilgili
surecleri takip etmek, iyilestirmeleri
yapmak,

Sermaye Piyasasi Kurulusu (SPK),
istanbul Menkul Kiymetler Borsasi (IMKB)
ve Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) ile
iletisimi saglamak,

Mevzuat ve Sirket'in bilgilendirme
politikasi cercevesinde, kamuya yapilacak
Ozel Durum Aciklamalarini diizenlemek,
Kamuyu Aydinlatma Platformu'na
iletmek, Sirket Bilgilendirme Palitikasi ve
ilgili mevzuat uyarinca kamuya yapilan
aciklamalan takip etmek,

Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum ile ilgili
ivilestirmeleri yapmak,

Pay sahiplerine iliskin kayitlarin gtincel
olarak izlenmesini saglamak,

Hisse senetleriile ilgili islemleri yapmak,
Pay sahipleri, mevcut ve potansiyel
yatinmcilari diizenli olarak sirket
faaliyetleri, finansal durum ve stratejilere
yonelik eszamanl, eksiksiz ve en dogru
sekilde bilgilendirmek,

Sirket hakkinda arastirma yapan
analistlerin yazili, sézIU bilgi taleplerini
(ticari sir niteligini taslyan bilgiler

haric) karsilamak, Sirket'i en iyi sekilde
tanitarak yatinmcilar icin hazirlanan
raporlarin dogru ve eksiksiz sekilde
hazirlanmasini saglamak,

Sirket tarafindan dizenlenen toplantilar
ile yurt ici ve yurt disi firmalarla yapilan
isbirlikleri ile konferans ve toplantilara
katilarak yatinmcilar dizenli olarak
bilgilendirmek,
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« Kurumsal internet sitemiz (www.petkim.
com.tr) icinde ver alan Yatinmcr iliskileri
bélumiintn icerigini Tiirkce ve Ingilizce
olarak hazirlamak, bilgileri gtincellemek,

» Olagan ve Olaganustu Genel Kurul
toplantilarrile ilgili tim islemleri,
yururlikteki mevzuat ve Sirket Ana
Sozlesmesine uygun olarak ydridtmek,

« Kurumsal Yonetim ve Yatinmci iliskileri
Koordinatorligi'nin iletisim bilgileri
asagidaki gibidir.

Fiisun UGAN

Kurumsal Yonetim ve

Yatirmcr iliskileri Koordinat6ri
Tel.: 02326161240/ 4575

ilkay CETIN

Kurumsal Yonetim ve

Yatinmai iliskileri Yoneticisi
Tel.: 02326161240 /4438

Kurumsal Yénetim ve

Yatinmai iliskileri Koordinatorliigii

Tel.: 0232616 6127

0232 616 12 40/2256-3917-4460

yatirimci.iliskileri@petkim.com.tr
investor.relations@petkim.com.tr

E-Mail:

Kurumsal Yénetim ve Yatinmai iliskileri
Koordinatérligii'nde, 2011 yili icinde
e-posta ve telefon yoluyla aylik ortalama
180 adet bilgi talebinde bulunulmustur ve
bu taleplerin tamamina cevap verilmistir.
Ayni dénemde 4 adet yurt disl, 6 adet
yurt ici yatinmei konferansina katilim
gerceklesmis ve bu konferanslarda 90'nin
zerinde yatinmci ile gorisulmuastar.
Bunlarin haricinde yil icinde 2 analist
bilgilendirme toplantisi diizenlenerek 80
analist st yonetim tarafindan Sirket'in
finansal durumu, stratejileri ve faaliyetleri
hakkinda bilgilendirilmistir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme
Haklarinin Kullanimi

Bilgi edinme haklarinin kullaniminda, pay
sahipleri arasinda aynm yapilmamaktadir.
Pay sahipligi haklarinin saglikl olarak
kullanilabilmesiicin gerekli olan bitin
bilgi ve belgeler kurumsal web sitesi
(www.petkim.com.tr) vasitasiyla pay
sahiplerinin kullanimina esit bir sekilde
sunulmaktadir. Pay sahiplerinin haklarinin

kullanimini etkileyebilecek gelismeler
Kamu Aydinlatma Platformu (KAP)'a
aciklama olarak génderilmekte ayrica web
sayfamizdan da ingilizce ve Tiirkce duyuru
halinde yayimlanmaktadir.

201 yil icinde, pay sahiplerinin, Sirket'in
faaliyetleri, genel kurul toplantilari ve
hisse senedi islemleri ile ilgili s6zli ve
yazili olarak gelen, aylik ortalama 180
adet bilgi talebine (gizli ve ticari sir
niteligindeki bilgiler hari¢ olmak tizere)
cevap verilmistir.

2011 yili icinde yeni pay alma kuponu
islemi, kar pay! kuponu islemi, hisse senedi
degisim islemi ve kaydilestirme islemleri
icin Petkim'e basvurmus olan pay/hak
sahiplerine; toplam 235 adet kaydilestirme
islemi yapilarak haklari tam olarak teslim
edilmistir.

4, Genel Kurul Bilgileri

Sirket, 2010 Yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi 31.03.2011 tarihinde Sirket
Cenel Merkezinde yapilmistir. 2010 yili
Olagan Genel Kurul toplantisina Sirket'in
“Seffaflik” ilkesi geregi tim pay ve
menfaat sahipleriile basin yayin organlari
davet edilmistir. Bununla ilgili madde
Sirket Esas Sozlesmesine de eklenmistir.

Genel Kurul 8ncesinde kendisini vekil
vaslitaslyla temsil ettirecekler igin
vekaletname 6rnekleri ilan metninde
yer almakta ve internet sitemizde
bulunmaktadir. Toplantidan énce,
toplantida oy kullanma prosedri ilan
edilmekte ve elektronik ortamda pay
sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir.

Cenel Kurul Toplantisina blokaj mektuplari
ile Sirket'e basvuran hissedarlar ve
temsilcileri, Yénetim Kurulu Uyeleri,
Denetciler, Genel Mudir ve Genel Mudir
Yardimcailari ile Sirketin Genel Kurul
hazirliklarini yapan Kurumsal Yénetim

ve Yatinma ligkileri Koordinatorligi
katilmistir.

Toplanti nisabi 64.178.470.136 (64,18%)
hisse olup, 3 menfaat sahibi adina
vekaleten, 14 menfaat sahibi asaleten

toplantiya katilmig, medya katiimamistir.
Nama yazil pay sahiplerinin Genel Kurula
katilimini teminen pay defterine kayit icin
bir stire 6ngorilmemistir.

31 Mart 2011 tarihinde gerceklestirilen
2010 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’na
ait hususlar 14.04.2011 tarih ve 7794

sayill Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinde
vayinlanmistir. Genel Kurul toplanti
tutanagina Sirket'in web sitesinden (www.
petkim.com.tr) ulasilabilir.

Genel Kurulda Pay sahipleri soru sorma
haklarini kullanmisg, sorular Yonetim
Kurulu tarafindan toplanti sirasinda
cevaplanmis, dilek ve temenniler
boliminde séz alan olmamistir. Genel
Kurul glindem maddelerine gore
diizenlenen tutanak, ayni glin icinde
iIMKB'ye Ozel Durum Aciklamasi olarak
gonderilerek kamuya duyurulmaktadir.
Genel Kurul Tutanaklan TTSG'de tescil ve
ilan edilmektedir. Petkim web sitesinde
Genel Kurul tutanaklari, hazirun cetveli,
gtindemler, bilgilendirme dokiimani

ve ilanlar tim yatinmcilann bilgisine
sunulmaktadir.

Genel Kurula davet; toplanti tarihi, yeri

ve giindem maddeleri hakkinda bilgiler
usuliine uygun olarak istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi’'nda (IMKB) yapilan

dzel durum aciklamasi ve Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesi ile ulusal gazetelere verilen
ilanlar araciliglyla toplantidan 3 hafta 6nce
duyurulmaktadir.

Yillik faaliyet raporu dahil finansal

tablo ve raporlar, kar dagitim 6nerisi,
genel kurul giindem maddeleriyle ilgili
hazirlanan bilgilendirme doktimani ve
glindem maddelerine dayanak teskil

eden diger belgelerle Esas Sézlesme’nin
son hali ve Esas Sozlesme'de degisiklik
vapilacaksa tadil metni ve gerekcesi, Genel
Kurul Toplantisi'na davet icin yapilan

ilan tarihinden itibaren, mumkdn olan

en fazla sayida pay sahibine ulagmayi
saglayacak sekilde, Sirket merkezi ve web
sitesinde pay sahiplerinin en rahat sekilde
ulasabilecegi yerlerde incelemeye agik
tutulmaktadr.
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Sirket'in sermaye ve yonetim yapisi

ile malvarhiginda degisiklik meydana
getiren bolinme ve hisse degisimi,
onemli tutardaki maddi/maddi olmayan
varlk alim/satimi, kiralanmasi veya
kiraya verilmesi veya bagis ve yardimda
bulunulmast ile dgtincd kisiler lehine
kefalet, ipotek gibi teminat verilmesine
iliskin kararlar yénetim kurulu tarafindan
alinmakta ve genel kurulun bilgisine
sunulmaktadir. S6z konusu kararlarin
genel kurulda alinmasinin is akisinda
sireci uzatacagi ve sirketin degisen
piyasa kosullari karsisinda hareket
kabiliyetinin azaltacagl distnilmekte, pay
sahiplerinin bu tur kararlara Genel Kurulda
goris bildirmek suretiyle katiimalan
saglanmaktadir.

5. Oy Haklarn ve Azinlik Haklari
Sirket Esas S6zlesmesi'nin 32. maddesinde
Genel Kurul Toplantilarinda her hissenin
bir oy hakki oldugu belirtilmistir. Pay
sahibi olmayan kisinin temsilci olarak
vekaleten oy kullanmasini engelleyen
bir hilkim Esas S6zlesmemizde yoktur.
Vekaleten oy kullanmaya iliskin SPK'nin
dizenlemelerine uyulur. Sirket Esas
Sozlesmesi'nin 15. maddesi kapsaminda
C grubu hisse yonetim kuruluna aday
gbsterme kanusunda imtiyaza sahiptir.

Azinlik paylari dogrudan veya vekilleri
araciligi ile Genel Kurulda temsil
edilmektedir. Sirket'in ana hissedarlari ile
karsihklristirak iliskisi bulunmamaktadir.
Sirket Esas Sézlesmesinde Birikimli

Oy Kullanma yontemine iliskin hikim
bulunmamaktadir. Azinlk pay sahiplerinin
Yénetim Kurulu'na temsilci gondermelerini
teminen Esas S6zlesme'de birikimli

oy kullanma yontemine yer verilmesi
konusunda bir diizenleme yapiimamistir.
Bu konu, tim paydaslarin haklarr yasal
duzenlemeler ile saglikli bir yapiya
kavusturuldugunda Genel Kurul tarafindan
degerlendirmeye alinacaktir.

Sirket sermayesinde karsiliklristirak iligkisi
bulunmamaktadir. Birikimli oy kullanma
hakki SPK'nin ilgili tebliginde Halka Agik
Anonim Ortakliklarin ihtiyarina birakildig
icin Sirket'te bu yonteme 2011 yiliiginde
yer verilmemistir.

Esas Sdzlesme'de pay sahiplerinin
Genel Kurul'da 6zel denetci atanmasini
talep etme konusunda bir diizenleme
yapilmamis olmakla birlikte, pay
sahiplerinin bilgi alma ve inceleme hakki
TTK Md. 348 ile yasal gtivence altina
alinmistir.

6. Kar Dagitim Politikasi ve

Kar Dagitim Zamani

Sirket'in kar dagitimi uygulamalari, Tark
Ticaret Kanunu (TT.K.), Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve Sirket'in Esas Sézlesmesinin
37,38 ve 39. Maddelerine uygun olarak
duzenlenmistir.

Sirket karina katilim konusunda Esas
Sozlesme'de imtiyaz bulunmamaktadir.
Sirket'in Kar Dagitim Politikast ile ilgili
bilgi, faaliyet raporunun 89. sayfasinda
da ve Sirket'in internet sitesinde (www.
petkim.com.tr) Yatinmei iliskileri/ Hisse
Senedi/Kar Dagritim Politikasi bashigl
altinda yer almaktadir

7. Paylarin Devri
Sirket Esas Sozlesmesi 9. maddelerinde
paylarin devrine kisitlamalar getirmistir.

Madde No 9: Nama yazili pay / paylarin
devrinin sirkete karsi bir hitkiim ifade
edebilmesi devrin pay defterine islenmis
olmasina baghdir.

istanbul Menkul Kiymetler Borsasi
aracihgiyla halka arz edilmis ve edilecek
paylar hari¢c olmak tizere paylarin devrinin
sirkete karsi gecerli olmasi icin Yonetim
Kurulu'nun muvafakati sarttir.

Devir pay defterine islenmemigse sirket
acisindan ortak, pay defterinde adi yazilan
kisidir. Pay defterine isleme Yénetim
Kurulu Karari ile yapihr. TT.K' nin 418.
Maddesinin son fikrasi ile 419. maddesi
hukmi saklr kalmak kaydiyla, Yonetim
Kurulu sebep gostermeksizin pay defterine
islemekten kagmnabilir.

Yonetim Kurulu'nun pay defterine isleme
kararinda Yonetim Kurulu'nun C grubu
pay! temsilen secilen dyesinin olumlu oyu
bulunmasi sarttir.

C grubu pay, 4046 Sayili Kanun'un

T.C. Basbakanlik Ozellestirme idaresi
Bagkanligi'na verdigi yetkileri esas itibari
ile haiz bir bagka Tirk Kamu Kurulusu'na
devredilebilir. Bu durumda devir Yonetim
Kurulu kararini gerektirmeksizin derhal pay
defterine islenir.

BOLUM 2: KAMUYU AYDINLATMA VE
SEFFAFLIK

8. Sirket Bilgilendirme Politikasi
Sirket'in “Bilgilendirme Politikasi” yasal
dizenlemeler, Sermaye Piyasasi Mevzuati
ve yayimlanan tebliglerle belirlenen
kurallar cercevesinde hazirlanmis olup,
06/08/20089 tarih ve 46/108 sayili
Yonetim Kurulu Kararrile yirtrlige
girmistir.

Bilgilendirme politikasindaki amac,
Sirket'in gecmis performansini ve gelecege
iliskin beklentilerini, temel muhasebe
ilkeleri ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
cercevesinde, ilgili yasal hikimlere uygun
olarak, pay sahipleri, yatinmcilar, sermaye
piyasasi uzmanlari ve katihmcilarrile
zamaninda ve esit bir bicimde paylasarak,
etkin ve acik bir iletisimi strekli kilma
esasina dayanmaktadir.

Kamunun aydinlatiimasi ve bilgilendirilme
politikasinin izlenmesi, gézetimi ve
gelistirilmesi Yonetim Kurulu'nun
sorumlulugundadir. Bilgilendirme islevinin
koordinasyonda, Kurumsal Yonetim

ve Yatimmocr iliskileri Koordinatérligi,
Muhasebe Mudirligi, insan Kaynaklar
Mudurligi, Denetimden Sorumlu Komite
ve Yonetim Kurulu'nun gézetiminde
gOrevlerini yerine getirirler.

S6z konusu bilgilendirme politikasina
ayrintih olarak sirket web sitesinden
(www.petkim.com.tr) ulasilabilir.

9. Ozel Durum Aciklamalan

SPK'nin “Ozel Durumlann Kamuya
Aciklanmasi Tebligi” cercevesinde
IMKB'ye 2011 yilinda toplam 46 adet
6zel durum aciklamasi yapilmistir. Vil

icinde SPK diizenlemeleri uyarinca, 6zel
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durum agiklamalari icin SPK ve IMKB
tarafindan ek agiklama istenmemistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan

6zel durum agiklamalarina uyulmamasi
nedeniyle uygulanan herhangi bir yaptirm
yoktur. Yapilan 6zel durum acgiklamalari,
Kurumsal Yénetim ve Yatinmc iligkileri
Koordinatorligl tarafindan da yurt ici

ve yurt disi yatinmeilara dizenli olarak
e-posta yoluyla bildiriimektedir. Sirket
tlm 6zel durum agiklamalarini zamaninda
yapmistir. Sirket hisseleri yurt disi
borsalarda kote edilmemistir.

10. Sirket Internet Sitesi ve icerigi
Sirket, pay sahipleri ile olan iliskilerini
daha etkin ve hizli sekilde strdirebilmek,
hissedarlarla strekli iletisim icinde

olmak amaciyla, SPK Kurumsal Yénetim
ilkeleri dogrultusunda kurumsal internet
sitesi www.petkim.com.tr'yi aktif olarak
kullanmaktadir. internet sitesinde SPK
Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde
ticaret sicili bilgileri, son durum

itibariyla ortaklik ve yonetim yapisi,
imtiyazh paylar hakkinda detayli bilgi,
degisikliklerin yayinlandig ticaret sicili
gazetelerinin tarih ve sayisi ile birlikte
Sirket Esas S6zlesmesinin son hali,

ozel durum aciklamalari, yillk faaliyet
raporlari, periyodik mali tablo ve raporlar,
izahnameler ve halka arz sirkilerleri, Genel
Kurul toplantilarinin giindemleri, katilanlar
cetvelleri ve vekaleten oy kullanma formu,
derecelendirme raporlari, analist raporlari
ve sikca sorulan sorular yer almaktadir.
internet sitesi Tiirkce ve Ingilizce olmak
lizere SPK ilkeleri'nin ngordiigi icerik

ve sekilde diizenlenmistir. internet
sitesinin Yatinmc iligkileri blimuniin
iceriginin hazirlanmasi, degisen bilgilerin
diizenlenmesi ve ilave bilgilerin eklenmesi,
Kurumsal Yénetim ve Yatinmci iliskileri
Koordinatérligl'nin sorumlulugundadir.
Sitenin daha iyi hizmet vermesine yanelik
calismalarimiz Sirket'in her zaman daha
iyisine ulasma hedefi cercevesinde devam
etmektedir.

11. Gergek Kisi Nihai Hakim

Pay Sahibi / Sahiplerinin Aciklanmasi
Sirket'in sermaye yapisinda gercek kisi
nihai hakim pay sahibi yoktur. Sirket
sermayesinin dagilimina iliskin bilgiler
web sitesinin Yatinmci iliskileri/ Kurumsal
Yonetim/ Sermaye ve Ortaklik Yapisi
boliminde yer almaktadir.

12. iceriden Ogrenebilecek Durumda
Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi
Sirket'te, iceriden 6grenilebilecek bilgilerin
kullaniminin 6nlenmesi icin gerekli her
tarlt tedbir ahnmistir. Calisma siresince
6grenilen, Sirket'e ait, gerekli kisiler
disinda bilinmesi sirketce arzu edilmeyen,
ticari sir olarak nitelendirilebilecek

bilgiler ‘Sirket Bilgisi’ olarak kabul edilir.
Tum ¢alisanlar Petkim'de calisirken

ve sonrasinda sirket bilgisini korurlar,
dogrudan veya dolayli olarak amaci diginda
kullanmazlar.

Hicbir calisan gdrevi nedeniyle iceriden
aldig bilgilere dayanarak, sirket hisse
senetlerinin alim satimiyla kazang
yaratacak faaliyette bulunamaz. Bu
konu ile ilgili Petkim, i¢sel bilgiye erisen
tim personelden yazi bir taahhitname
almaktadir.

Rapor tarihi itibariyle, iceriden
6grenebilecek durumda olan Yénetim
Kurulu tyeleri, denetgiler, st yonetimde
gorev alan kisiler asagida gdsterilmistir.
icsel bilgiye erisen personelin tam listesi
internet sitemizde (www.petkim.com.tr)
mevcut olup degisiklik oldugu zamanlarda
glincellenmektedir.

Tiim calisanlar “iceriden Ogrenenlerin
Ticareti” islemlerinin yasak oldugunu
bilmektedir. (“igeriden Ogrenenlerin
Ticareti”, halka acik bir Sirket'in mali
durumuyla ilgili bilgileri ya da hisse
degerini etkileyebilecek herhangi bir bilgiyi
diger yatinmcilar edinmeden kullanarak
rekabete ve duristlige aykir hisse senedi
alisverisinde bulunmak demektir). Bu
nedenle gerek yonetici sifati ve gerekse
Sirket'teki sair konumdaki calisanlari,

sair yollarla elde ettigi Sirket'in finansal
bilgilerini ya da Sirket'in halka arz edilen
hisselerinin degerini etkileyebilecek bilgi ve
belgeyi borsa ici veya borsa disi ticarette
kendisi veya bir bagkasi icin menfaat
saglamak amaci ile kullanmaz. Kurumsal
Yonetim Ilkeleri geregince, iceriden
6grenebilecek durumda olan kisilerin
listesinin yeniden belirlenmesi halinde,
listenin yeni halinin internet sitesinde
duyurulmasi temin edilmektedir.

BOLUM 3: MENFAAT SAHIPLERI

13. Menfaat Sahiplerinin
Bilgilendirilmesi

Sirket ile ilgili menfaat sahiplerinin
kendilerini ilgilendiren hususlarda IMKB'ye
Ozel Durum Agiklamalar, Sirket web
sayfasi ve yazili-gorsel basin araciligi ile
bilgilendirilmektedir.

Misteriler ve Tedarikgiler ile birebir ve
gruplar halinde toplantilar yapilarak bilgi
paylasimi gerceklestiriimektedir. Yatinmci
ve bankalarla telekonferanslar, yurt
icinde kurumsal pay sahipleriile yatirnmci
toplantilar yoluyla menfaat sahipleri
bilgilendirilmektedir.

Sirket icindeki bilgilendirme kurumsal
portal, “Petkim Bilten” dergisi ve
elektronik haberlesme-dokiimantasyon
sistemiyle ve yil icinde iletisim toplantilari
vapilarak saglanmaktadir.
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iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisiler

YONETIM KURULU UYELERI

ADI SOYADI UNVANI
Vagif Aliyev Yonetim Kurulu Bagkani
Osman ilter Yonetim Kurulu Uyesi

David Mammadov

Yonetim Kurulu Uyesi

Farrukh Gassimov

Yénetim Kurulu Uyesi

Kenan Yavuz

Yonetim Kurulu Uyesi

DENETIM KURULU UYELERI

ADI SOYADI

UNVANI

Ferruh Murat Benzer

Denetim Kurulu Uyesi

Koray Atalik Denetim Kurulu Uyesi
Omer Adsiz Denetim Kurulu Uyesi
SIRKET UST YONETIiMi

ADI SOYADI UNVANI
M. Hayati Oztiirk Genel Mudiir

Abddlkadir Tuncer

Genel Muddr Yardimcisi

Natig Damirov

Genel Mudar Yardimcisi

Hatice Kaygin

Genel Mudar Yardimaisi

C. Safak Ayisigl

Genel Muddr Yardimcisi

Nihat Girblz

Genel Muddr Yardimcisi

Ali Ekrem Arslan

Genel Muddr Yardimcisi

Sakit Samadov

Genel Mudar Yardimcisi

Niltfer Yalgin

SOCAR Turkey Enerji A.S. CEO Teknik Danismani
SOCAR Turkey Enerji A.S. Grup Baskani Teknik Danismani

14. Menfaat Sahiplerinin

Yonetime Katilimi

Menfaat sahiplerinin, Sirketimizin halka
acik %38,68 kismini temsilen yonetime
katilimi Esas Sézlesme’nin 11. ve 22.
maddesi cercevesinde mimkinddr.

Bunun disinda Msteri iletisim sistemi,
anketler ve donemsel toplantilarin
degerlendiriimesi neticesinde dizeltici
dnleyici faaliyet calismalari yapiimaktadir.
Performans Yonetim Sistemi kurulmustur.
Sureg iyilestirme calismalar devam
etmektedir. Calisanlanimiz kurumumuza
katma deger kazandiracak énerilerini Oneri
Takip Sistemi dahilinde kurgulanan “Oneri
Sistemi” ile yonetimle paylasabilmektedir.
Bu goriis ve oneriler yetkili birimler
tarafindan degerlendirilip uygun gorilenler
hayata gecirilmektedir. Ayrica mavi yakali
calisanlarimiz sendikal 6rglitlenmeleri
araciligiyla goriis, dneri ve taleplerini
ileterek yonetime katiima imkani
bulabilmektedirler.

Calisan Memnuniyet Anketi ise
calisanlarimizin binyesinde bulunduklar
kurum hakkinda istek ve iyilestirme
taleplerini ifade edebildikleri bir

baska mecra olup, senede bir kere
gerceklestirilmektedir.

15. insan Kaynaklan Politikasi
Petkim insan Kaynaklari Politikast; Tiirk
sanayindeki 6nct konumunu kapasitesini
artirarak sdrdiren, paydaslarinin
beklentilerini karsilayan, calisana deger
veren, degisime acik, bdlgesinde lider,
global bir sirket olarak kaynaklarini
verimli kullanan, cevreye, is sagligina ve
glivenligine duyarli, kalite standartlarina
uyumlu, teknolojisini stirekli gelistiren,
calisanlarinin yaraticiligindan gtic alan,
musteri odakli bir sirket olma yolunda,
insan kaynaklarini verimli bir sekilde
kullanmaktir. Sirket ¢alismalarinin etkin
ve verimli bir sekilde yiritilmesini
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saglayacak insan kaynaginin planlanmasi,
secilmesi, ise alinmasi, hizmet birimlerinde
gorevlendirilmesi, gelistirilmesi, egitim
ihtiyaclarinin belirlenerek karsilanmasina
yonelik planlamalarin yapiimasi,
uygulanmasi, yetkinliklerin belirlenmesi,
performans yonetimi, kariyer planlamasi
calismalarinin bilimsel metotlara uygun
olarak gerceklestirilmesi insan Kaynaklar
Politikamizin hedefidir.

insan kaynaklan politikamizin temel

ilkeleri;

« Sirket'in faaliyetlerini etkin ve verimli bir
sekilde yerine getirebilmesini saglayacak
insan kaynaginin niteliklerinin
belirlenmesi, secilmesi ve ise alinmasi ile
ilgili sistemi olusturmak ve uygulamak,

« Calisanin, isinin niteliginde meydana

gelen her tirli gelisme ve degismelerden

geri kalmamasi, gérev tatmininin
yikseltilmesi, is ortaminda daha

basarili olmalarinin saglanmasi

icin gereken bilgi, beceri, tutum ve

davranislar kazandirmayi amaclayan

egitim programlarini tespit etmek,
uygulamak ve sirket yararina sonuclarini
degerlendirmek,

Calisanin kendi calismalarinin

sonuclarini, bir anlamda ¢iktilarini

gbrmesine ve bireysel basarisinin
sonuclarini degerlendirmesine olanak
saglayacak performans yonetim
sistemini gelistirmek,

Calisanin kurum icinde strekli

gelisimlerini saglayan, kendini bulundugu

konumun tzerindeki sorumluluklar icin
hazirlayan, sorumluluk almaya istekli

her kademedeki calisanlarimizin en etkin

sekilde degerlendirilmesini saglayan bir
kariyer yénetim sistemi olusturmak ve
gerceklestirmek,

Kurumda gerceklestirilen islerin kapsami,

insan kaynagi gereksinimi ve ¢alisma

kosullari hakkinda bilgi toplamak ve bu
bilgiyi degerlendirmek tizere is analizleri
yapmak, degisen kosullara uygun sekilde
is tanimlar hazirlamak,

Yirdtilen hizmetin niteligine uygun

calisma kosullarini saglayarak,

basariyi ve yaraticiligl tesvik edecek

sistemleri gelistirmek, bu kapsamda;

Tum sirket paydaslarinin (calisanlar,

musteriler, tedarikgiler, hissedarlar,

)

.

toplum) yaraticiliklarindan yararlanarak,
veni drinlere, hizmetlere, stireclere,
sistemnlere ve sosyal etkilesimlere
donusturdlerek yenilesim saglayacak,
kurulusa, calisanlara ve diger paydaslara
deger katacak fikirler tiretmek,
insanlarda var olan yapma ve yararli olma
potansiyelini harekete gecirip, yaptiklari
her isi diistinerek ve sorgulayarak
yapmalarini saglamak, bilgi birikimlerini
ve tecriibelerini sirket ve calisanlar
yararina kullanilir hale getirmek,

yaratici fikir sahiplerini tanima ve takdir
yoluyla mative ederek tim ¢alisanlarin
yaratici ve yenilikci 6z distinceleriyle
sirket faaliyetlerine katilimini artirmak
ve yaratici fikirlerin en etkin sekilde
uygulamaya alinmasini saglamak.
Calisanlardan anket ve benzeri

yollarla gorisleri alinarak, yapilacak
uygulamalara yon vermek,

Calisanin sosyal ve kiltirel
gereksinimlerini karsilayarak “Kurum
Kdltdrd ve Bilinci"nin olugmasini
saglamak,

Bugtiniin gereksinimlerini gelecek
nesillerin kaynaklarini azaltmayacak
sekilde karsilamak icin calisanlarda
surddrdlebilirlik anlayisi olusturmak.
Stratejilerini planlarken sadece kisa
vadeli ¢coztimler tGzerine odaklanmak
verine, uzun vadede deger yaratmak

icin hedeflerini cevresel ve sosyo-
ekonomik boyutlarini da degerlendirerek
belirleyecek bilinci yayginlastirmak.

is Sagligi ve Guvenligi; sirket faaliyetleri
sirasinda is saghgi ve glvenliginin
saglanmasina ve dogal ¢evrenin
korunmasina odaklanarak insana ve
cevreye saygili olmak, is kazalarini
onlemek icin sistemler gelistirmek,
Saglik-Emniyet-Cevre performansini
arttirmak amaciyla komsu tesisler,
yetkili merci ve yerel yénetimler ile
olusturulacak isbirliklerini arttirmak,
projelerde is Sagligl ve Giivenligi ile Cevre
faktorind 6n plana almak, acil durumlara
mudahale edebilecek sekilde yapilanmak,
uygulamalar sirasinda paydaslara karsi
seffaf olmak.

Sendikalar Kanunu'nun “Isyeri sendika
temsilcilerinin tayini ve nitelikleri” ne
dair diizenlemesi kapsaminda Isyerinde
isyeri Bas Temsilcisi ve Temsilciler
bulunmaktadir.

Calisanlardan aynmcilik konusunda gelen
sikayetler olup olmadigi, oldu ise ¢ézimii
konusunda neler yapildigi;

Petkim'de ayrimcilik yoktur ve bu giine
kadar hic bir sirket calisani bu konuda
herhangi bir sikayette bulunmamistir.

16. Miisteri ve Tedarikgilerle iliskiler
Hakkinda Bilgiler

MUSTERILERLE iLiSKILER:

Petkim, is ortagi olarak tanmimladigi
musterileriyle iliskilerini strdirme ve
gelistirme konusuna 6zel bir 6nem
vermektedir. Bu amaci gerceklestirmek
icin, yuz yiize gériismeler (Misteri
ziyaretleri, Bolgesel/Sektorel Toplantilar,
Fuarlar vb) elektronik ortamda
haberlesme(e-posta, web, MBS), faks,
telefon gibi her tirld iletisim araci
kullanilmaktadir. Misteri ile temas halinde
olan kisilerin gtincel iletisim bilgileri,
sirket web sitesinde “Kurumsal/Bize
Ulasin/iletisim Bilgileri” sekmesi altinda
yaymlanmaktadir.

Misterileriler ile olan iliskileri, bilgi tabanh
kurumsal bir yapiya dénistiirme hedefi
dogrultusunda olusturulan “Musteri Bilgi
Sistemi”(MBS), SAP'e gecis ile 2010 yili
sonunda yenilenmistir. Misterilerden
alinan geri bildirimler de degerlendirilerek,
sistemni iyilestirme ve gelistirme
calismalarina devam edilmektedir.

Misteri algilamalarini belirlemek tizere,
her yil diizenli olarak, “Uriin ve Hizmetler
Degerlendirme Anketi” yapiimaktadir.

is ortaklarindan alinan geri bildirimler
Miisteri iliskileri ve Yonlendirme
Kurullan'nda degerlendirilmekte,
belirlenen iyilestirmeler bir plan dahilinde
is streclerine ve/veya stratejilere
vansitilmaktadir.
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Urtin ve hizmetler ile ilgili, misterilerden
alinan her tirld sikayet ve talep, en kisa
strede degerlendirilmektedir. 2011 yilinda
is ortaklarindan, 252 sikayet, 510 talep
ve 48 adet dvegl/tesekkir alinmistir.
201 yihinda, sikayetlerin 6,5 taleplerin
1,2 takvim giintinde sonuclandirimasi
hedeflenmis, bu hedeflere yakin
gerceklesmeler saglanmistir.

TEDARIKCILERLE iLiSKILER:

Petkim, dretim yaparken gereksinim
duydugu mal ve hizmetleri temin ettigi
tedarikgiler ile karsilikli gtiven, seffaflik ve
acikhga dayali uzun vadeli, uyum icinde
calismayr hedeflemektedir.

Ayrica karsilikli yarar saglamak, ortak
amaclar tzerine birbirlerini desteklemek,
birlikte deger yaratmak yetenek ve
becerilerini gelistirmek icin tedarikgiler,
Sivil Toplum Kuruluslar ve egitim
kurumlari ile isbirlikleri kurar ve gelistirir.

Birlikte calistigl tedarikcilerinin ve
ishirliklerinin gelisimini takip eder ve
degerlendirir.

Bu bahisle; tedarikcilerin ihtiyag ve
beklentilerine iliskin geri bildirimleri almak
lUzere toplantilar, ziyaretler Tedarikgi
zirvesi ile TEDARIKCI MEMNUNIYET
ANKETI diizenlemekte olup 2011 yili igin
yapilan ankette;

A) YURT iCi TEDARIKCILER

A-B mal/hizmet grubunda yer alan
tedarikgilerin icerisinde 435 tedarikciye
sirket anketini yanitlamalari icin davet
gonderilmis ve 109 tedarikci ankete
katilmistir.

* 2010 yilinda %79,24 olan memnuniyet
seviyesi,

» 2011 yilinda %?1,6 oraninda artarak
%80,91 olarak gerceklesmistir.

B) YURT DISI TEDARIKCILER

A-B mal/hizmet gurubunda yer alan
tedarikgiler icerisinde 228 tedarikgiye
sirket anketini yanitlamalar icin davet
gonderilmis ve 34 tedarikci ankete
katilmistir.

» 2010 yilinda %75,97 olan memnuniyet
seviyesi,

» 201 yihinda %5,3 oraninda artarak
%81,35 olarak gerceklesmistir.

201 yili yurt ici ve yurt dist memnuniyet

ortalamasi;

+ 2010 yilinda %77,61 olan memnuniyet
seviyesi,

» 201 yihinda %3,4 oraninda artarak
%81,10 olarak gerceklesmistir.

Tedarikcilerden alinan geribildirimler
sonucunda iyilestirmeye acik alanlar tespit
edilerek faaliyetler baslatiimistir.

Ulusal Kalite Biyiik Odili'nt alan muhtelif
firmalara gidilerek Satinalma sureclerinin
kiyaslanmasi ile Sirket danismanlari
tarafindan yaritilen calismalar
sonucunda;

a) Surecler yenilenerek fonksiyon iliski
semalari,

b)Fonksiyon iliski semasi olusturulamayan
siirec icin ise  Tedarikci ve isbirliklerinin
yonetilmesi yaklasimi,olusturularak
yayinlanmis,

¢) Ayrica Tedarikgi Firma Performans
Degerlendirme Proseddird de revize
edilmistir.

Petkim sahasinda eleman calistiran
tedarikgilerin is sagligi ve givenligi

ile teknik emniyet kurallari agisindan
bilgilendirilmeleri ve denetlenmeleri
icin olusturulan BILGE ORTAK SAGLIK
VE GUVENLIK BiRIMI ile yiriitiilen
ortak calisma sonucunda sahada en

az 6 ay ve daha uzun sdreli is yapan
tedarikgiler arasindan SEC konusunda
en basarili olanlarin 3 ay'da bir secilerek
oddllendirilmesi, denetimler de ortaya
¢itkan uygunsuzluklar icin para cezasi
kesilmesi, uygulanmasina baglanmstir.

Yukarida kisaca ézetlendigi Gizere Tedarikgi
ve Ishirligi Yonetim Etkinliginin artinlmasi
hususlarinda hedefler konularak bu
hedeflere ulagmak amaciyla faaliyetler
yogun bir sekilde strdirilmektedir.

17. Sosyal Sorumluluk

Petkim, cevreye yatirmi

maliyet olarak gormez;

Cevreye yatinmi bir maliyet unsuru olarak
degil, rekabetci yapisinin vazgecilmez

bir parcasi olarak géren Sirket, “insan ve
Cevreye Saygili” bir petrokimya kompleksi
olma anlayisi ile is glivenligini saglamayi
ve cevreyi korumayi 6ncelikli hedefi olarak
belirlemistir.

Topluma karsi sorumlulugun en 6nemli
gostergesi egitime kazandirilan eserler;
Gelecegimiz olan ¢ocuklarimiz icin pek

cok okul yapilmistir. Petkim Kompleksi
icinde Petkim ilkogretim Okulu’nu, Gazi
ilkégretim Okulu'nu ve TED Aliaga Koleji'ni
insa eden Sirket, Aliaga ilce merkezinde
Petrokimya ilkégretim Okulu’nu ve
izmir'in Karsiyaka ilcesindeki Latife Hanim
IIkogretim Okulu'nu, Korfez Petkim
ilkogretim Okulu'nu Tirk Milli Egitimi'ne
armagan etmistir.

Aliaga ilce merkezinde 25 Ekim 2011
tarihinde temeli atilan Heydar Aliyev
Teknik ve EndUstri Meslek Lisesi'nin
insaati devam etmektedir. 720 68rencinin
egitim gérmesinin hedeflendigi ve bir
yerleske olarak insa edilecek okulun
2012-2013 egitim yilinda hizmete aciimasi
hedeflenmektedir.

Kurum ve kuruluslarla yakin

temas ve isbirligi;

Ayrica, “Universite-Sanayi Isbirligi”
kapsaminda tniversitelere, bilimsel
kuruluslara, meslek liselerine, malzeme,
arag-gerec ve teknik donanim destegi
saglamaktadir. Meslek liselerine ve
niversite dgrencilerine, Petkim'de staj
imkani saglanmaktadir.
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Petkim, “Acik Kapi Giinleri” ile halkla
daha yakin temas kuruyor;

Faaliyet gosterilen Aliaga ilcesinde

halkla daha yakin temas kurmak tzere
baslatilan Acik Kapi Ginleri bayik ilgi
cekmistir. 400°'0 askin vatandasa Sirket'in
cevre duyarlihigl, tretim prosesleri ve is
glivenligine verdigi deger anlatilmistir.
20711 yilinda bu etkinlik, Aliaga ve izmir'i de
kapsayacak sekilde devam ettirilmis, 2012
yilinda da belirlenen program dahilinde
surddrdlecektir.

Petkim, sektorel kuruluslarin ve
iiniversite dgrencilerinin destekgisi
olmaya devam ediyor;

Sirket, tniversitelerin diizenledigi
sempozyumlara da mevcut tiim imkanlari
ile destek vermektedir. 2011 yili icinde
Dokuz Eylil Universitesi Universite-Sanayi
isbirligi Ogrenci Toplulugu, MUSIAD Ar-Ge
Calistay, iZFAS tarafindan ilk kez 2012
yil mayis ayinda dizenlenecek Plastech
Fuar girisimi, Kimya Mihendisleri Odasi
Polimer Kompozitler Sempozyumu, Plastik
Sektor Platformu’nun Izmir ve Bursa'da
duzenledigi Sektorel Ozdegerlendirme
Zirvesi, izmir Yiitksek Teknoloji Enstitiisii
Kimya Muhendisligi Bolimi “Ne Uretelim
Etkinlikleri ve Proje Yarismas!” gibi pek
cok etkinlige destek vermis olmus,
yoneticilerinin bilgi ve deneyimlerini
ogrenciler ve katilimcilarla paylagmasini
saglamistir.

Petkim, Haydar Aliyev Dostluk ve

Hatira Ormani’ni yesertti;

Yeni Foca'da 2009 yili Haziran ayinda
cikan orman yangininda zarar géren 200
hektar alanda Ege Orman Vakfi isbirligi ile
11 bin fidani toprakla bulusturan Petkim,
bu calismasini geleneksel hale getirme
karari sonrasinda 2011 yilinda 75 déniim
alanda 11 bin 300 fidani yeniden dogaya
armagan etmistir. Tlrk-Azeri kardesliginin
simgelerinden biri olan bu 6rnek calisma,
bélgedeki pek ¢ok sanayi kurulusunu

da harekete gecirmistir. Petkim, ayrica,
Aliaga Kompleksi ve lojmanlar bélgesinde
surekli olarak agaclandirma faaliyetlerini
strdlirmekte, 6zellikle calisanlarin
cocuklarina ve ailelerine agag sevgisinin
asilanmasina biylk énem vermektedir.

Petkim, 2011 yilin1 “Sigarasiz

Yil” ilan etti;

Petkim, Tirkiye'de bir ilke imza atarak,
ozel sektor blinyesinde bugiine kadar
yapiimis en kapsamli sigarayi birakma
projesini baslatmistir. Sirket yonetimi,
Petkim calisanlarinin sigara kullanimini
sifir noktasina indirme hedefini aciklarken,
poliklinige gosterilen ilgi tahminlerin
otesinde gerceklesmistir. Ayrica,
calisanlarin tedavi masraflarinin tcte
birlik bolim sirket yonetimi tarafindan
karsilanmaktadir. 2010 yil aralik ayinda
baslayan ve halen devam eden kampanya
kapsaminda 220 sirket calisani Sagilik
Servisi biinyesinde hizmete giren Sigarayi
Birakma Poliklinigi’ne basvurmustur.

Aliaga Petkim Basketbol takimi,
Aliaga’nin gururu olmayi siirdiiriiyor;
Aliaga Petkim Basketbol Takimi, Beko
Basketbol 1. Ligi'ndeki basarili performansi
ile ilcenin sosyal yasaminda vazgecilmez
bir unsur olmayi strdirmektedir. 2011-2012
sezonunda en basarili grafigini yakalayan
Aliaga Petkim, tzellikle genclerin

kotu aliskanhklardan korunarak spora
yonelmesine de katki saglamistir.

Petkim binasini LOSEV e tahsis etmistir;
Petkim, Ankara Caziosmanpasa'da
bulunan 7 katl 12 daireli binasini Losemili
Cocuklar Vakfi'na (LOSEV) tahsisi ederek
|6semili cocuklarin beden ve ruh sagliginin
korunmasina katkida bulunmaktadir.

Ege TV ile ortak proje;

Petkim, Tlrkiye'nin en biiylk bélge
televizyonu olan EGE TV ile yaptigi isbirligi
sonucunda, Cuma aksamlari saat 20.30'da
yayinlanan “Gercek Ekonomi” adli ekonomi
programinin ana sponsoru olmaya devam
etmektedir. Hazirhgini ve sunuculugunu
Petkim Kurumsal iletisim Yoneticisi
Serkan Aksiyek'in yaptigi programda,

tc yili geride birakirken, Tirk reel
sektorinin yasadigi sikintilar, beklentiler,
¢O6zum dnerileri kamuoyunun dikkatine
sunulmaktadir. Program Ege Bolgesi'nde
ozellikle is dinyasi tarafindan yakindan
izlenmektedir.

Petkim ve Cevre;

Sahip oldugumuz tiim cevresel degerlerin
her alanda korunmasi ve gelistirilmesi
ilkesi, faaliyetlerimize yon veren
surddrdlebilir gelisim felsefemizin
temellerindendir. Bu felsefemiz
kapsaminda Karbon Saydamlik Projesine
(CDP) katilim kararinin verilmesi ile,
cevresel strddrilebilirligimiz konusunda
en 6nemli adimlardan biri atilarak
Petkim'in iklim degisikligi ile micadele
konusunda Tirkiye' deki 6nci sirketlerden
birisi olmasi saglanmistir. Tirkiye' de
hentiz yasal bir zorunluluk olmamasina
ragmen Petkim’ de sera gazi salimlari

bir risk faktori olarak dikkate alinmis ve
sera gazl emisyonlarinin azaltimi yéniinde
enerji verimliligi projelerinin yurdtilmesi,
yenilenebilir enerji gibi alternatif enerji
kaynaklar arayisina gidilmesi, birim trin
basina enerji tiiketiminin azaltiimasi

ve buna bagh olarak karbondioksit
emisyonlarinin azaltilmasi hedeflerinin
belirlenmesi, trtinlerimiz icin yasam
dongi analizleri ile yesil etiketleme
yapilmasi calismalarinin planlanmasi gibi
faaliyetler daha da netlesmis ve ivme
kazanmistir. Konuyla ilgili gelinen son
noktada yurdtdlen faaliyetler ve kazanilan
tecriibeler 6ncelikle yerel halkla, ayrica
ulusal ve uluslararasi platformlarda
paydaslarla paylasiimaktadir.

Petkim, Enerji Verimliligi Dernegi
(ENVERDER) ve Tiirkiye Enerji Verimliligi
Meclisi'nin (TEVEM) ortak projesi olan
“Plastik Atiklar Gelecegi Aydinlatiyor”
kampanyasinin ana sponsoru olmus,
Tirkiye capinda devam eden kampanyanin
baslangici 5 Haziran Dinya Cevre Glnd’'nde
Petkim biinyesindeki Gazi ilkégretim
Okulu'nun bahcesinde 6grencilerimiz ve
velilerinin katilimi ile gerceklestirilmistir.

Petkim, ayrica, Aliaga Kent Konseyi'nin
onculiginde strdirilen “Plastik Kapaklar
Gllimsuyor, Engellilere Hayat Veriyor”
kampanyasinin da ana sponsoru olarak, bu
alandaki duyarhhgini géstermistir.
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Bununla birlikte Petkim'de yapiimasi
planlanan tiim yatinmlar igin

planlama asamasinda cevresel etkileri
dikkate alinmakta ve CED Raporlari
hazirlatiimaktadir. Bu kapsamda dénem
icerisinde yer alan yatinmlardan;
“Aromatikler Fabrikasi Ekipman
Modernizasyonu ve Verimlilikten Kaynakh
Kapasite Artisi” Projesi ve “Buhar

Uretim Unitesi Modernizasyonu ve 56,3
MWe/59.3 MWm Kurulu Giicte Gaz

Turbin ilavesi” Projeleri icin “Cevresel Etki
Degerlendirmesi Gerekli Degildir “ karari
alinmistir. Ayrica yapiimasi planlanan “PET
(Polyethylene Terephalat) Uretim Fabrikasi
Kurulmasi”, “BDX (Butadien Ayirma)
Fabrikasi Kurulmasi”, “Etilen Fabrikasi
Kapasite Artisi”, “ PTA (Saf Tereftalik

Asit) Fabrikasi Kapasite Artigi”, “AYPE-T
Fabrikasi Kapasite Artisi” projeleri icin
Entegre CED, “iskele ve Rihtim Kapasite
Artisl” Projesiicin Revize CED, PA Fabrikasi
Kapasite Artis Projesi icin CED strecleri
devam etmektedir.

Dénem icerisinde cevresel performansla
ilgili Petkim aleyhine acilmis dava
bulunmamaktadr.

BOLUM 4: YONETIM KURULU

18. Yonetim Kurulunun Yapisi,
Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Sirket Esas Sézlesmesine uygun olarak
belirlenen Yonetim Kurulu Uyeleri'nin
isimleri asagida yer almaktadr.

Sirket'in %51 oraninda dolayli ana
hissedari SOCAR Turkey Enerji AS
(STEAS)'nin %25 oranindaki hissesine
sahip Turcas Petrol A.S., hisselerinin
tamamini 30.12.2011 tarihinde State
0il Company of Azerbaijan Republic
(SOCAR)’a satmasi nedeniyle Erdal
Aksoy ve S.Batu Aksoy Yonetim Kurulu
tyeliklerinden istifa etmistir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan
secilen 7 tyeden olusur.

Sirket Yonetim Kurulu tyeleri hakkinda
genis bilgiye Faaliyet Raporu'nun ilk
sayfalarinda ve web sayfamizda yer
verilmistir. Yénetim Kurulu'nun belirlenme
esaslar Sirket Esas Sozlesmesi'nin

11-18. maddelerinde ayrintili olarak
tanimlanmistir.

Yonetim Kurulu Baskani ve Uyeleri'nin,
Sirket konusuna giren isleri bizzat veya
baskalari adina yapmalari ve bu tir isleri
yapan sirketlere ortak olabilmeleri TTK
334 ve 335. maddeleri kapsaminda Genel
Kurul’'un onayr ile mimkiin olabilmektedir.
2011 yilinda anilan yoneticiler bu kapsamda
islem yapmamislardir.

Sirket Yonetim Kurulu'nda, bagimsiz
tye bulunmamaktadir. Ancak SPK'nin
Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda
bagimsiz yonetim kurulu Gyesi secimi
ile ilgili calismalar devam etmektedir.
Yonetim Kurulu'nu olusturan dyelerin

ADI SOYADI UNVANI
Vagif Aliyev Yonetim Kurulu Bagkani
Erdal Aksoy Yénetim Kurulu Baskan Yrd.
Osman ilter Yénetim Kurulu Uyesi

S.Batu Aksoy

Yonetim Kurulu Uyesi

David Mammadov

Yonetim Kurulu Uyesi

Farrukh Gassimov

Yonetim Kurulu Uyesi

Kenan Yavuz

Yonetim Kurulu Uyesi

tamami uzun yillardan bu yana cesitli
sektorlerde profesyonel olarak gorev
yapmis ve Sirket'in faaliyet gosterdigi
sektorde tecriibe sahibi kisilerdir. Petkim,
Yonetim Kurulu Uyeleri'nin bilgi birikimi
ve tecriibelerinden en (st diizeyde
faydalanmaktadir. Yonetim Kurulu Uyeleri,
her tirli etkiden uzak olarak géruslerini
0zglrce aktarabilmekte ve ifade
edebilmektedir.

Sirket Yonetim Kurulu'nun tim dyeleri
icraci olmayan Yénetim Kurulu Uyeleri'dir.
Yonetim Kurulu Uyeleri'nin gorev siiresi

2 (iki) yildir. Genel Kurul, Yénetim Kurulu
Uyeleri'ni gérev siireleri dolmadan
gorevden alabilir. Gorev siireleri dolan
Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden secilebilir.

19. Yonetim Kurulu Uyelerinin
Nitelikleri

Sirket'in Yénetim Kurulu tye seciminde
aranan asgari nitelikler SPK Kurumsal
Yénetim ilkeleri'nde yer alan nitelikler ile
ortismektedir.

Sirket Esas S6zlesmesi'nin 12. maddesinde
Yénetim Kurulu tyeligine secilebilmek igin
hacir altina alinmamis olma, Sirket'te pay
sahibi olmak ve yiiz kizartici suglardan
mahkdm olmamak gerekmektedir. Pay
sahibi olmayan kimseler tiye secildikleri
takdirde, pay sahibi sifatini kazandiktan
sonra ise baslayabilirler.

20. Sirket’in Misyon ve Vizyonu ile
Stratejik Hedefleri

Mukemmellik yolcuguna devam eden
Petkim, Ust Yonetimin'in ve her
kademeden calisanlarinin katihmi ile
yapilan bir dizi calistay ile misyon, vizyon
ve degerlerini glincellemistir.

Petkim, misyon ve vizyonunu yerine
getirmesini gtivence altina almak igin
kullanilan tim sdreclerini ve siireg yapisini
gbzden gecirmis, stratejilerini yasama
geciren Ust ve ana streclerini, stireg
performans gostergeleri ile sahiplerini
belirlemistir. Belirlenen sireclerini,
“Yaklasimlar ve Fonksiyonel iliski
Semalan” ile tanimlamistir.
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Sireg yonetim sistemi yaklasimi
kapsaminda;

Yaonetim Kurulu tarafindan belirlenen

Ana is Hedeflerinin(AiH) Genel Midiir'e
aktarilmasindan sonra, Genel Muddir;
AiH'lere ulagmak igin gerekli olan Temel
Performans Gostergelerinin (TPG)
hedeflerini, st streg sahipleri olan Genel
Mudur Yardimcilari ile beraber belirlemistir.

Daha sonra ana streg sahibi bélim
mudurleri, TPG'lere ulagmak icin gerekli
Siirec Performans Gastergelerini (SPG)

ve Ana Performans Gostergelerini(APG)
Genel Mudur Yardimailari ile beraber tespit
etmislerdir.

Hedefler; kiyaslama-karsilastirma
faaliyetleri, paydas beklentileri, iyilestirme
firsatlari ve bitce dogrultusunda
belirlenerek performans gostergesi
sahiplerine uzlasma iginde verilmektedir.
Bir sonraki yilin PG hedeflerini belirlemede
ana kural, AiH’lere ulasmak, kiyaslama
verileri de dikkate alinarak daha 6nce
gerceklesmis bir performansin tstiinde
olmaktir.

Tum gdstergeler belirlendikten sonra, bu
gOstergeler paydas beklentileri ile bunlara
yonelik stratejilere uygun olarak, temel
sonuclar ve siire¢ bazindaki performans
gostergeleri seklinde ayrilmis ve
stratejilerle iligkisi tammlanmistir.

AiH'lere ulasmak icin tasarlanmis olan
tim sdreclerimiz belli periyotlarda 6lctlip
analiz edilmekte ve gereken siireclerde
iyilestirme calismalari planlanmaktadir.

Stratejik Plan ve bitce uygulamalarindaki
gelismenin izlenmesi amaciyla her ay AiH,
TPG, APG ve SPC izleme formlari hiyerarsik
bir sekilde doldurularak PG Izleme

Raporu olusturulmustur. Ust yénetim

ve mudirlerden olusan Yonlendirme
Kurulu, her ay yapilan Performans

Costergesi Degerlendirme Gozden Gecirme
toplantisinda hedeften sapan performans
gostergelerini bitdnsel olarak gozden
gecirerek, sapma analizlerini ve iyilestirme
planlarini degerlendirmis, gerektiginde
iyilestirilecek stirecleri belirlemistir.
Kurumsal performansin takibi, aylik biitce
toplantilari ve Yonetim Kurulu toplantilan
araciligiyla da yapiimaktadir.

Stratejik Plan caligmalarinda girdi

olarak kullaniimak tizere Mevcut Durum
Analizi (MDA) yapilmistir. Mevcut Durum
Analizi Calismalarinda; paydas geri
bildirimleri, mevcut ve gelecekteki pazar
durumu, rakipler ve rekabet durumu,
SEPT analizi(demografik, ekonomik,

yasa ve regiilasyon, teknoloji), tedarik
zinciri ve isbirlikleri degerlendirme

analizi, kiyaslama-6grenme bilgileri,
yaratici fikirlerin analizi, performans
gostergelerinin, i¢-dis denetimlerin analizi
yapilmistir. MDA'lardaki iyilestirme planlari
degerlendirilerek 2011 yili Stratejik Plani
hazirlanmistir. Stratejileri yasama gecirme
basarisi, stire¢ performans gdstergeleri
bittinsel olarak g6zden gecirilerek takip
edilmektedir.

Sirket'in vizyon ve misyonu, www.petkim.
com.tr adresindeki PETKIM web sitesinde,
Sirket partalinda ve her yil yayimlanan
Yillik Faaliyet Raporu’nda yer almaktadir.

21. Risk Yénetim ve i¢ Kontrol
Mekanizmasi

Risk Yénetim ve i¢ Kontrol
Koordinatarligd, Petkim blnyesinde

iki farkli alanda calismalar yiriterek
belirlenmis olan kisa, orta ve uzun vadeli
hedeflere ulasilmasinin éntindeki engelleri
tespit etmek ve degerlendirmek amaci ile
2010 yilrierisinde kurulmustur. Sirket'in
belirlemis oldugu vizyona ulagmayi
hedeflemekle birlikte degerlere de sahip
ctkmak, muddrligin temel gérevleri
arasinda yer almaktadir.

Koordinatérlik binyesinde Risk
Yénetimi ve I Kontrol olmak tizere iki
faalivet kolu bulunmaktadir. Faaliyet
kollarindan biri olan Risk Yonetimi, tim
dinyada uygulanmakta olan, genel

kabul gérms standartlari ve en iyi
uygulamalar merkezine alarak $irket
blnyesinde risklerin tespiti, kontrol
edilmesi ve izlenmesi konusunda faaliyet
gostermektedir. S6z konusu amaca
yonelik olarak olusturulan “Petkim Risk
Degerlendirme Matrisi” ile Sirket'in
maruz kaldigi risklerin etki ve olasiliklari
g6z oniine alinarak tespit edilmesi,
skorlanmasi, raporlanmasi ve uygulanacak
denetim programinin sekillendirilmesi
saglanmaktadir.

Kurumsal Risk Yoénetimi kapsaminda 1SO
31000 ve COSO gibi genel kabul gdrmiis
standartlar referans alinmakla birlikte

sz konusu standartlarda gerek Sirket'in
faaliyet gosterdigi sektdre gdre gerekse
makroekonomik ortamdaki gelismelere
gore degisiklikler yapilabilmektedir
Kurumsal Risk Yénetimi kapsaminda takip
edilmekte olan Sirket riskleri iki ana baslik
altinda siniflandinimaktadir. Bunlardan ilki
ic Risklerdir. Sirket’in i¢ Riskleri Stratejik
Riskler, Finansal Riskler ve Operasyonel
Risklerden olugsmaktadir. Diger ana risk
basligrise Dis Risklerdir. S6z konusu ana
risk siniflarinin altinda yer alan ve “Petkim
Risk Degerlendirme Matrisi” ile etkin bir
sekilde takip edilen ve skorlanmakta olan
her bir risk icin farkli risk ydnetim araclari
kullaniimaktadir. Kullaniimakta olan risk
yonetim araclari zaman zaman teorik
tabanli olmakla birlikte gercek hayatta
uygulanabilecek onerileri icermektedir.
Risklerin skorlanmasi esnasinda kalitatif
ve kantitatif analizler kullaniimaktadir.
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Petkim, Risk Yénetimi kavramini

Sirket blinyesindeki rutin islerden
ayirmaksizin is yapis seklinin bir parcasi
olarak gérmektedir. Bu durum Sirket
icerisinde risk bilincini artirmakta ve
buna bagh olarak ortak bir risk kaltird
olusturmaktadir. Risk Yonetimi, hazirlanan
calismalar ile Risk Odakli i¢ Denetim
(ROID) stirecinin de planlanmasina ve
uygulanmasina kaynak olusturmaktir.
Diger taraftan yuratdlen calismalar ile
Sirket'in risk alma profili ¢ikartiimakta
ve Ust yonetime bununla ilgili dizenli
raporlamalar yapilmaktadir.

Koordinatorlik biinyesinde yer alan

diger faaliyet kolu ise i¢ Kontrol birimidir.
Birim, Risk Yonetimi tarafindan

yapilan analizlerden destek alarak
olusturulan Risk Odakli Denetim Plani
cercevesinde dizenli periyotlar halinde
denetim faaliyetlerini yurtitmektedir.

S6z konusu birim Uluslararasi i¢

Denetim Standartlarini referans alarak
gerceklestirdigi denetimlerinde proaktif bir
metodoloji izlemektedir. Sadece gegmise
dontik bulgularin ortaya gikartiimasi ve
raporlanmasi degil ayni zamanda gelecege
donik perspektif olusturularak Sirket

icin bir glivence ve danisma gorevi de
Ustlenmektedir.

ic Kontrol birimi her yil belirlenen Villik
Denetim Plani cercevesinde denetimler
gerceklestirmekte ve denetimlerden elde
edilen bulgulari raporlamaktadir. Risk
odakli ve proaktif bir yaklagim ile denetim
gerceklestirilmesi sebebiyle 6nceligi riskli
alanlara veren birim, bulgular en kisa
zamanda ilgili tnite ile de paylasmakta ve
devaminda stz konusu bulgulara iliskin
diizeltme islemlerinin gerceklestirilip
gerceklestirilmedigini siki bir sekilde takip
etmektedir.

ic Kontrol birimi, Yillik Denetim Plani
cercevesinde gerceklestirmekte oldugu
denetimleri uygunluk, faaliyet, mali
tablolar ve 6zel denetimler olarak
siniflandirmaktadir. ic Kontrol birimi
uygunluk denetimi kapsaminda yetkili
st makamlar tarafindan belirlenmis her
tirld yasal mevzuata uyulup uyulmadigini
denetlemektedir; faaliyet denetimleri

ile isletme politika ve faaliyetlerinin
etkinligi, is akislar, 6rgltsel yapi ve

ic kontrol sistemlerinin kurulmasi ve
gelistiriimesi gerceklestiriimekte; mali
tablolarin denetimi ile hazirlanmis olan
mali tablolarin genel kabul gérmiis
muhasebe ilkelerine uygunlugu
denetlenmekte ve raporlanmakta ve son
olarak gerceklestirilen 6zel denetimler
ile Gst yonetim tarafindan talep edilen
bir bolim, bir konu veya bir olay tizerine
denetim yapilmakta veya denetcinin kendi
profesyonel inisiyatifi ile karar verdigi

bir denetim olmasi durumunda birim
tarafindan gerceklestiriimektedir.

ic Kontrol birimi denetim faaliyetleri
kapsaminda bagimsiz denetim ile de
temasa gecmekte ve bagimsiz denetim
birimi tarafindan hazirlanan raporlarin
incelemesini de gerceklestirmektedir.

Risk Odakli Denetim proseddrleriile
ylrdtmekte oldugu denetim faaliyetlerinin
merkezine Sirket'in daha gtivenli bir
sekilde operasyonlarina devam etmesini ve
personelin is yapis seklinde risk olgusunu
on planda tutmasini yerlestirmis olan i¢
Kontrol birimi bu alanda en biyik destegi
Risk Yonetim biriminden almaktadir. Bu
baglamda Risk Yénetim ve i¢ Kontrol
Koordinatorligl binyesinde bulunan

iki birim de bir biri ile devamli etkin bir
iletisim icerisinde olup buytk bir sinerji ile
faaliyetlerini strdirmektedir.

22. Yonetim Kurulu Uyeleri ile
Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklan
Yonetim Kurulu tyeleri ve yneticilerinin
yetki ve sorumluluklarina Sirket Esas
s6zlesmesinin 16. Maddesinde acikga yer
verilmistir. Yénetim Kurulu, Sirketin temsil
ve idare organidir. Yonetim Kurulu Kanun
ve Esas Sozlesme ile Genel Kurul'a verilmig
olanlar disindaki tim gorevler ile yukimli
olup, bu gorevlerin gerektirdigi bitin
yetkilere sahiptir.

Yénetim Kurulu, Tdrk Ticaret Kanunu
Madde 319 hiikmince idare ve temsil
yetkilerinin bir bélimund veya tamamini
tyelerden birine veya birkacina, Yonetim
Kurulu tiyesi olmayan Genel Middr, Midar
veya Middrlere birakabilecegi gibi bu
gorev ve yetkileri kullanmak tzere kendi
icinden veya disindan icra komiteleri
olusturahilir. Ancak, C grubu imtiyazi
bulunan konularda Yénetim Kurulu
tarafindan yetki devri yapilamaz.

23. Yonetim Kurulunun

Faaliyet Esaslan

Yonetim Kurulu Sirket'in isleri
gerektirdikce ve her halde en az ayda

bir defa toplanir. 2011 yilinda 25 kez
toplanmistir. Toplanti yeri Sirket
merkezidir. Yonetim Kurulu Karari ile baska
bir yerde de toplanilabilir.

Yonetim Kurulu, en az dért dyenin katihmi
ile toplanir. Yonetim Kurulu Kararlarini
dort tyenin olumlu oyu ile alir. Yénetim
Kurulu'nca izinli sayilmaksizin veya hakli
bir sebebe dayanmaksizin arka arkaya dort
toplantiya katilmayan Uye istifa etmis
sayilir. Uyelerden biri toplanti yapilmasi
isteginde bulunmadikca Yoénetim Kurulu
Kararlari, iclerinden birinin belli bir konuya
iliskin yaptigi éneriye hepsinin yazil
olumlu gérislerinin alinmasi suretiyle de
verilebilir. Yonetim Kurulu Kararlar'nin
gecerliligi yazilip imza edilmis olmasina
baghdir. Belli bir konuda karar nisabinin
olusturulmamasi énerinin reddedilmis
oldugu anlamina gelir.
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Sirket'in yonetimi ve glncu kisilere karsi
temsili Yénetim Kurulu'na aittir. Yonetim
Kurulu bu temsil yetkilerini kismen

veya tamamen baskalarina verebilir.

Sirket tarafindan verilecek belgelerin ve
akdolunacak mukavelelerin gecerli olmasi
bunlarin Sirket unvani altinda ve Sirket
adina imzaya yetkili olanlarca imza edilmis
bulunmasina baglidir.

Yonetim Kurulu toplantilarinda aciklanan
farkli gorus ve karsi oy gerekceleri karar
zaptina gecirilmektedir. Ancak yakin
zamanda bu tirde bir muhalefet veya
farkli gériis beyan edilmediginden kamuya
aciklama yapilmamistir.

24. Sirket ile islem Yapma ve

Relkabet Yasagi

Yonetim Kurulu Bagkan ve tyeleri, TT.K'nin
334. ve 335. maddelerine paralel olarak,
Genel Kurul'dan izin almaksizin kendileri
ve baskalari namina veya hesabina bizzat
ya da dolayli olarak sirketle herhangi bir
islem yapamazlar. 2011 yil faaliyet dénemi
icinde Yonetim Kurulu Uyeleri sirket ile
ilgili islem yapmamis ve ayni faaliyet
konularinda rekabet edecek girisimlerde
bulunmamuslardir.

25. Etik Kurallar

Sirket'te SPK'nin Kurumsal Yénetim
ilkeleri tebligi dogrultusunda, Yonetim
Kurulu Karari ile Etik Kurallar olusturulmus
ve kamuya duyurulmustur. S6z konusu
Etik Kurallara ayrintili olarak sirket

web sitesinden (www.petkim.com.tr)
ulasilabilir

26. Yonetim Kurulunda Olusturulan
Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi
Sirket'te, Yonetim Kurulunun gorev ve
sorumluluklarini saglikli olarak yerine
getirmek amaciyla Denetimden Sorumlu
Komite yaninda Kurumsal Yénetim
Komitesi ve Risk Yonetim Komitesi
olusturulmustur. Komitelerin calisma
esaslarina Sirket'in web sitesi (www.
petkim.com.tr) adresinden ulagilabilir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE
Denetimden Sorumlu Komite faaliyetlerini
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis
calisma prensipleri cercevesinde
yurdtmektedir. Denetimden Sorumlu
Komite dogrudan icra fonksiyonu
istlenmemis ve murahhaslik sifat
tasimayan 2 yonetim kurulu tyesinden
olusmaktadir.

Denetimden Sorumlu Komite; finansal

ve operasyonel faaliyetlerin saglikli bir
bicimde yurutilmesini teminen; ic ve
bagimsiz denetim faaliyetinin seffaf bir
bicimde yapilmasi, ic kontrol sisteminin
etkin bir sekilde isleyisinin saglanmasi,
bagimsiz denetim kurulusunun secimi,
analizi, kamuya agiklanacak mali tablolarin
uluslararasi muhasebe standartlari

ve mevcut mevzuata uygunlugunun
izlenmesi gorevlerini yerine getirmektedir.

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

icraci olmayan 2 yonetim kurulu tiyesinden
olusan Kurumsal Yénetim Komitesi'nin
calisma esaslari, 10.08.2010 tarih ve
69-139 sayil Yonetim Kurulu karari ile
belirlenmistir.

RISK YONETIM KOMITESI

icraci olmayan 2 yonetim kurulu tyesi ve
Ticraci Gye olmak tzere toplam 3 tyeden
olusan Risk Yénetim Komitesi'nin calisma
esaslari, 10.08.2010 tarih ve 69-139 sayili
Yonetim Kurulu karari ile belirlenmistir.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan

Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyeleri'ne saglanan tcret
ve diger haklar, Sirket Genel Kurulu'nda
belirlenmektedir. Ayrica, Sirket'in
performansini yansitacak bir 6dillendirme
uygulanmamaktadir.

Sirket’in herhangi bir Yonetim Kurulu
Uyesine ve Yéneticilerine borg vermesi,
kredi kullandirmasi, lehine kefalet ve
benzeri teminatlar vermesi gibi bir durum
sz konusu degildir.
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KAR DAﬁ'TlM Yonetim Kurulu'muzun 12/02/2010 tarih ve 57/123 sayili karari ile sirketimizin 2010 ve
(- izleyen yillara iliskin Kar Dagitim Politikasinin asagidaki sekilde belirlenmistir:
POLITIKASI

"o

Sirket Ana Stzlesmesinin “Karnn Tespiti”, “Yedek Akge” ve “Karin Odeme zamani ve Sekli”
adh 37,38 ve 39. maddelerinde kar dagitimi politikasi Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun ilgili hitkiimlerine uygun olarak diizenlenmis bulunmaktadir.

+ Bu cercevede; 2010 ve izleyen yillara iliskin kar dagitim politikasi olarak; Sirket, orta ve
uzun vadeli stratejileri, yatirim ve finansal planlariile piyasa kosullari ve ekonomideki
gelismeleri de géz 6nlinde bulundurarak hissedarlarina azami oranda kar payi
dagitilmasini prensip olarak benimsemistir.

+ lgili tebliglere uygun olarak dagtilabilecek kar olusmasi durumunda; Sermaye
Piyasasi Kurulu ve Tirk Ticaret Kanunu hikiimleri cercevesinde, Sirketin yillik
dagitilabilir karinin %50'sinden az olmamak tizere Yonetim Kurulu'nca alinacak kar
dagitim karari, Genel Kurul'un onayimna sunulacaktir ve dagitim yasal sireler icerisinde
tamamlanacaktir.

» Sirket Ana Sdzlesmesine gore birinci temettinin dagitimindan sonra kalandan,
dagitilabilir karin %0.1'ini gegmemek tizere Genel Kurul tarafindan belirlenecek bir
miktar, Yonetim Kurulu Uyelerine kar payi olarak dagitilir.

+ Kar dagitim politikasinin uygulamasinda pay sahiplerinin menfaatleri ile sirket
menfaati arasinda tutarl bir politika izlenir.

» Kar payinin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecegi Yonetim Kurulu'nun teklifi
tzerine Genel Kurul tarafindan hikme baglanir. Kar payr 6demeleri yasal siire icinde
gerceklestirilir. Diger dagitim yontemlerinde ise SPK'nin ilgili mevzuat, teblig ve
duzenlemelerine uygun hareket edilir.

» Hesaplanan “net dagitilabilir dénem kan", cikariimis sermayenin %5'inin altinda
kalmasi durumunda kar dagitimi yapiimayabilir.

» Yonetim Kurulu, kar dagitimi yapiimadigi takdirde karin neden dagitiimayacagini ve
dagitilmayacak karin nasil kullanilacagini Genel Kurul'da pay sahiplerinin bilgisine
sunar.




SORUMLULUK BEYANI

MALI TABLOLARIN KABULUNE iLiSKiN YONETIM KURULU'NUN
KARAR TARIHI: 02/03/2012
KARAR SAYISI: 102-183 02/03/2012

SERMAVYE PIYASASI KURULUNUN
SERI:XI, NO:29 NUMARALI TEBLIGIN UCUNCU BOLUMUNUN 9. MADDESI GEREGI BEYANIMIZDIR

a) Sirketimize ait 31/12/2011 dénemine iliskin bagimsiz denetimden gecmis konsolide finansal tablolar ile
bunlara ait agiklamalarr iceren dipnotlarin ve Faaliyet Raporunun tarafimizca incelendigini;

b) Sirket'teki gérev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, sdz konusu raporun
onemli konularda gercege aykiri bir agiklama icermedigi gibi agiklamanin yapildigi tarih itibariyle yaniltici olmasi
sonucunu dogurabilecek bir eksiklik icermedigini,

c) Sirket'teki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, Raporun iliskin oldugu
donem itibariyle, mali tablolarin ve rapordaki diger mali konulardaki bilgilerin, sirketimizin mali durumu ve

faaliyet sonuclar hakkinda gercegi dogru bicimde yansittigini beyan ederiz.

Saygilanmizla,

Y-

Vagif Aliyev Farrukh Gassimov
Uye Uye
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i PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.
DENETCI YILLIK OLAGAN GENEL KURULUNA
RAPORU (01.01.2011-31.12.2011)
SIRKETIN
Unvani . PETKIM Petrokimya Holding A.S.
Merkezi . Aliaga - [ZMIR
Sermayesi
Kayith Sermaye : 300.000.000 TL
Cikarilmis Sermaye : 1.000.000.000 TL
Faaliyet Konusu . Petrokimya, kimya, hammadde uretim tesisi ve diger sanayi
alanlarninda yurt ici ve yurt disinda fabrikalar, tesisler kurmak ve

isletmek.
DENETCILERIN Adi ve Gérev Siireleri, Ortak veya Sirket’in Personeli olup olmadiklari

Nurettin DEMIRCAN Cemal Yusuf AT Ferruh Murat BENZER
31.03.2011-09.01.2012 31.03.2011-09.01.2012 31.03.201-31.03.2012

Sirket ortagi veya personeli degiliz

Katilinan Yonetim Kurulu ve Yapilan Denetim Kurulu Toplanti Sayisi
2011 yilinda tolam 25 Yénetim Kurulu toplantisi yapiimis, Denetciler bu toplantilardan
S'ine istirak etmistir.

Ortaklik Hesaplan, Defter ve Belgeleri Uzerinde Yapilan incelemenin Kapsami, Hangi
Tarihlerde inceleme Yapildigi ve Varilan Sonug

Sirket defter ve belgeleri izerinde 28.02.2011, 14.03.2011, 16.06.2011, 11.08.2011, 31.10.2011
ve 14.11.2011 tarihlerinde yapilan incelemelerde defterlerin yasalar ve genel kabul gérmus
muhasebe ilkelerine uygun olarak tutuldugu tespit edilmistir.

TTK’nin 353. Maddesinin 1. Fikrasinin 3 Numaral Bendi Geregince Ortaklik Veznesinde
yapilan Sayimlarin Sayisi ve Sonuglar

201 yilinda, Sirket'in kasa sayimlari esnasinda yapilan kontrollerde teslim alinan ve
kasada saklanmakta olan kiymetli evrakin kayitlara uygun oldugu gérilmustir.

TTK’nin 353. Maddesinin 1. Fikrasinin 4 Numarali Bendi Geregince Yapilan inceleme
Tarihleri ve Sonuclari

Gorev donemi icinde, Sirketin defter kayitlarinda goztken kiymetli evrakin mevcut
oldugu ve defter kayitlaryla tam uygunluk sagladigi gérilmustar.

intikal Eden Sikayet ve Yolsuzluklar ve Bunlar hakkinda Yapilan islemler
Gorev donemimiz icinde, kurulumuza intikal eden herhangi bir sikayet ve yolsuzluk
basvurusu olmamistir.

PETKIM Petrokimya Holding A.S/nin 01.01.2011 - 3112.2011 dénemi hesap ve islemlerini,
bu islemlerin dayanagi olan belgeleri ve Sirket defter ve kayitlarini, Tirk Ticaret Kanunu,
Vergi Kanunlari, Sermaye Piyasasi Kanunlari, bu kanunlar uyarinca cikarlmis mevzuatlar
Sirket Ana Sozlesmesi ve genel kabul gdrmiis muhasebe ilke ve standartlarina gore
incelemis bulunmaktayiz.

Kurulumuzun yaptigi inceleme ve degerlendirmeye gére, 01.01.2011 - 31.12.2011 dénemine
ait bilanco Sirketin anilan tarihteki mali durumunu, 01.01.2011 - 31.12.2011 dénemine ait
gelir tablosu da anilan doneme ait faaliyet sonuclarini, gercege uygun ve dogru olarak
yansitmaktadir.

Sonug olarak, Sirket'in 31 Aralik 2011 tarihli Bilangonun ve Gelir Tablosunun onaylanmasini
ve Yonetim Kurulu ile Kurulumuzun ibrasina karar verilmesini onayiniza arz ederiz.

DENETIM KURULU

Ferruh Murat BENZER Cemal Yusuf ATA Nurettin“DEMiRCAN
Uye Uye Uye
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10CAK-31 ARALIK 2011 HESAP DONEMINE AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLAR VE
BAGIMSIZ DENETIM RAPORU
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Bagimsiz denetim raporu

Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi Ortaklari'na:

Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi (“Petkim” veya “Sirket”) ve Bagli Ortakligi'nin (birlikte “Grup” olarak anilacaktir) 31 Aralik
201 tarihi itibariyle hazirlanan ve ekte yer alan konsolide bilangosunu, ayni tarihte sona eren yila ait konsolide kapsamli gelir tablosunu,
konsolide 6zkaynak degisim tablosunu ve konsolide nakit akim tablosunu, 6nemli muhasebe politikalarinin 6zetini ve dipnotlari
denetlemis bulunuyoruz.

Konsolide finansal tablolarla ilgili olarak Grup yonetiminin sorumlulugu

Grup yonetimi konsolide finansal tablolarin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan finansal raporlama standartlarina gére
hazirlanmasi ve dirist bir sekilde sunumundan sorumludur. Bu sorumluluk, konsolide finansal tablolarin hata veya hile ve
usulsizlikten kaynaklanan 6nemli yanlishklar icermeyecek bicimde hazirlanarak, gercegi dirist bir sekilde yansitmasini saglamak
amaciyla gerekli i¢ kontrol sisteminin tasarlanmasini, uygulanmasini ve devam ettirilmesini, kosullarin gerektirdigi muhasebe
tahminlerinin yapiimasini ve uygun muhasebe politikalarinin secilmesini icermektedir.

Bagimsiz denetim kurulusunun sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu konsolide finansal tablolar hakkinda goris bildirmektir. Bagimsiz
denetimimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina uygun olarak gerceklestirilmistir. Bu
standartlar, etik ilkelere uyulmasini ve bagimsiz denetimin, konsolide finansal tablolarin gercegi dogru ve dirist bir bicimde yansitip
yansitmadigl konusunda makul bir giivenceyi saglamak tizere planlanarak yiritilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetimimiz, konsolide finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim kaniti toplamak amaciyla,
bagimsiz denetim tekniklerinin kullaniimasini icermektedir. Bagimsiz denetim tekniklerinin secimi, konsolide finansal tablolarin

hata veya hile ve usulstzliikten kaynaklanip kaynaklanmadigi hususu da dahil olmak tzere énemli yanlishk icerip icermedigine dair
risk degerlendirmesini de kapsayacak sekilde, mesleki kanaatimize gore yapilmistir. Bu risk degerlendirmesinde, Grup'un i¢ kontrol
sistemi g6z 6niinde bulundurulmustur. Ancak, amacimiz i¢ kontrol sisteminin etkinligi hakkinda gériis vermek degil, bagimsiz
denetim tekniklerini kosullara uygun olarak tasarlamak amaciyla, Grup yonetimi tarafindan hazirlanan konsolide finansal tablolar ile
ic kontrol sistemi arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz denetimimiz, ayrica Grup yonetimi tarafindan benimsenen muhasebe
politikalarr ile yapilan 6nemli muhasebe tahminlerinin ve konsolide finansal tablolarin bir biittin olarak sunumunun uygunlugunun
degerlendirilmesini icermektedir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gériistimuzin olusturulmasina yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inaniyoruz.

Goriis
Gorustimuze gore, ilisikteki konsolide finansal tablolar, Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Bagli Ortakhgi'nin 31 Aralik
201 tarihi itibariyle finansal durumunu, ayni tarihte sona eren yila ait finansal performansini ve nakit akimlarini, Sermaye Piyasasi

Kurulu'nca yayimlanan finansal raporlama standartlari cercevesinde dogru ve dirdst bir bigcimde yansitmaktadir.

Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi
A member firm of Ernst & Young Global Limited

Metin Canogullari, SMMM
Sorumlu Ortak, Basdenetci

2 Mart 2012
istanbul, Turkiye



BAGIMSIZ DENETiM RAPORU

PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.
31 ARALIK 2011 TARIHIi iTIBARIYLE

KONSOLIDE BiLANCO

(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

Cari donem

Cecmis dénem

Bagimsiz
denetimden gegmis

Bagimsiz
denetimden gecmis

Dipnot
referanslan

31 Aralik 2011

31 Aralik 2010

Varliklar

Donen varliklar

1.333.922.362

1.106.014.746

Nakit ve nakit benzerleri 4 145.285.932 201.710.447
Vadeye kadar elde tutulacak yatirmlar 5 1.035.785 -
Ticari alacaklar

-Ticari alacaklar 8 583.953.670 414.829.838

-lliskili taraflardan ticari alacaklar 27 166.364 258.785
Diger alacaklar

-Diger alacaklar 9 1.558.031 561.323

-lliskili taraflardan diger alacaklar 27 6.925.893 11.912.277
Stoklar 10 462.549.922 414.473.782
Diger dénen varliklar 18 132.446.765 62.268.294
Duran varliklar 1.337.205.512 1.269.878.357
Finansal yatirnmlar 6 - 2.865
Maddi duran varliklar 12 1.296.889.902 1.207.555.047
Maddi olmayan duran varliklar 13 12.738.153 9.517.934
Yatinm amacl gayrimenkuller 1L 1.020.532 1.020.532
Diger duran varlklar 18 21.368.035 32.371.334
Ertelenmis vergi varligi 26 5.188.890 19.410.645

Toplam varliklar

2.671.127.874

2.375.893.103

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz parcasini olusturur,
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PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.

31 ARALIK 2011 TARIHi iTiBARIYLE

KONSOLIDE BILANCO

(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

Cari donem

Gegmis dénem

Bagimsiz
denetimden ge¢mis

Bagimsiz
denetimden gecmis

Dipnot
referanslari

31 Aralik 201

31 Aralik 2010

Yiikiimliiliikler

Kisa vadeli yiikiimliiliikler 841.240.908 681.908.766
Finansal borclar 7 258.387.280 88.813.847
Ticari borglar

-Diger ticari borglar 8 160.608.950 331.132.356
-lliskili taraflara ticari borclar 27 355.092.769 192.507.862
Diger borglar

-Diger borglar 9 6.657.387 6.055.423
-lliskili taraflara diger borclar 27 72.302 73.272
Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar 17 9.040.937 6.587.042
Borg karsiliklari 15 3.747.877 3.961.048
Diger kisa vadeli yukimlalikler 18 47.633.406 52.777.916
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 127.198.190 93.636.886
Finansal borclar 7 41.231.989 7.730.000
Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsihklar 17 80.750.205 80.262.154
Diger uzun vadeli yuktumlltkler 18 5.215.996 5.644.732
Toplam yiikiimliiliikler 968.439.098 775.545.652

flzl(aynal(lar 1.702.688.776 1.600.347451
Odenmis sermaye 19 1.000.000.000 1.000.000.000
Sermaye diizeltmesi farklar 19 486.852.283 486.852.283
Gecmis yillar karlari/(zararlar) 113.495.168 (16.589.752)
Net donem kari 102.341.325 130.084.920

Toplam yiikiimliiliikler ve 6zkaynaklar

2.671.127.874

2.375.893.103

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin aynimaz parcasini olusturur.



BAGIMSIZ DENETiM RAPORU

PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.

31 ARALIK 2011 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KONSOLIDE KAPSAMLI GELIR TABLOSU

(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

Cari donem Gecmis dénem
Bagimsiz Bagimsiz
denetimden gegmis denetimden gecmis
Dipnot 10cak- 10cak-
referanslar 31 Aralik 2011 31 Aralik 2010
Satis gelirleri 20 3.891.322.098 2.909.391.891
Satislarin maliyeti 20 (3.716.625.449) (2.680.185.051)
Briit kar 174.696.649 229.206.840
Arastirma ve gelistirme giderleri 21 (2.481.629) (2125.414)
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri 21 (28.857.721) (17486.384)
Genel yonetim giderleri 21 (90.351.633) (74.391.642)
Diger faaliyetlerden gelirler 23 134.053.157 8.253.488
Diger faaliyetlerden giderler 23 (24.116.755) (16.315.391)
Faaliyet kan 162.942.068 127141.497
Finansal gelirler 24 150.880.512 146.702.807
Finansal giderler 25 (196.026.855) (133.912.104)
Vergi dncesi kar 117.795.725 139.932.200
Vergiler 26 (15.454.400) (9.847.280)
-Cari donem vergisi 26 (1.232.645) -
-Ertelenmis vergi gideri 26 (14.221.755) (9.847.280)
Net donem karn 102.341.325 130.084.920
Diger kapsamli gelir (vergi sonrasi) - -
Toplam kapsamli gelir 102.341.325 130.084.920
Dénem karinin dagilimi:
Azinhk paylan - -
Ana ortaklik paylari 102.341.325 130.084.920
Hisse basina kazang (Kurus)-azinlik paylan 27 - -
Hisse basina kazang (Kurug)-ana ortaklik paylar 27 0,10 0,13

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz parcasini olusturur.
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PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.

31 ARALIK 2011 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KONSOLIDE 6ZKAYNAK DEGiSiM TABLOSU
(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

Sermaye Gecmis yillar

Odenmis diizeltmesi (zararlan)/karlan Toplam

sermaye farklan ve net donem kan ozkaynaklar
10cak 2010 204.750.000 1.282.102.283 (16.589.752) 1470.262.531
Sermaye artinmi 795.250.000 (795.250.000) - -
Toplam kapsamli gelir - - 130.084.920 130.084.920
31 Aralik 2010 1.000.000.000 486.852.283 113.495.168 1.600.347.451
10cak 201 1.000.000.000 486.852.283 113.495.168 1.600.347.451
Toplam kapsamli gelir - - 102.341.325 102.341.325
31 Aralik 2011 1.000.000.000 486.852.283 215.836.493 1.702.688.776

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin aynimaz parcasini olusturur.



BAGIMSIZ DENETiM RAPORU

PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.

31 ARALIK 2011 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KONSOLIDE NAKIT AKIM TABLOSU

(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

Cari donem Gecmis donem

Bagimsiz Bagimsiz

denetimden ge¢mis denetimden gecmis

Dipnot 10cak- 10cak-

referanslan

31 Aralik 2011

31 Aralik 2010

isletme faaliyetleri:

Vergi 6ncesi kar 117.795.725 139.932.200
Vergi oncesi kar ile isletme faaliyetlerinden saglanan net nakit

mutabakati icin gerekli diizeltmeler:

Amortisman ve itfa paylari 12-13 61.607.823 59.268.092
Faiz gelirleri 24 (37.769.051) (35.514.453)
Faiz giderleri 25 21.219.238 14.857.542
Dava karsiliklari, net 23 (381.352) (273193)
Kidem tazminati karsilik gideri, net 17 4.324.324 11.675.933
Maddi duran varlik satis kari,net (113.118.996) (147.633)
Supheli alacaklar karsiligr artisi 8-9-23 595.033 16.882
Satis fiyat farki karsiligi, net - (411.291)
Kideme tesvik primi karsiligl, net 17 3.651.339 3.154.063
izin ticretleri karsiligl, net 17 1.396.283 (4.576.442)
Stok deger diisiklugi karsihgi, net 10 2.753.949 (46.377)
Finansal borclardan kaynaklanan gerceklesmemis kambiyo zararlari 48.860.537 2.041.500
Aktiflesen borclanma maliyetleri 12 (4.950.500) -
Diger - 265.656
Varlik ve yiikiimliiliiklerdeki degisimler dncesi saglanan nakit akimi 105.984.352 190.242.479
Varlik ve yiikiimliiliiklerdeki degisimler:

Ticari alacaklar 8 (169.626.444) (77.576.491)
Stoklar 10 (50.830.089) (101.122.505)
Diger alacaklar 3.989.676 (2.459.346)
Diger donen varliklar 18 (70.178.471) (44.238.591)
Diger duran varliklar 18 11.003.299 (1.491.620)
Ticari borclar 8 (170.523.406) 177.304.956
Iliskili taraflara ticari borclar 27 162.584.907 (52.063.955)
Borg karsiliklari 168.181 (543.963)
Diger borclar 600.994 (5.434.572)
Diger yukuamliltkler 18 (5.573.246) 8.229.032
Odenen kideme tesvik primi, net 17 (2.757.899) (4.023152)
Odenen kidem tazminati, net 17 (8.663.199) (11.751.557)
Odenen vergiler (1.232.645) -
isletme faaliyetlerinde (kullanilan)/saglanan net nakit (195.053.990) 75.070.715
Yatinm faaliyetleri:

Tahsil edilen faiz geliri 24 37.741.064 34.049.112
Maddi ve maddi olmayan duran varlik alimlari 12-13 (160.813.484) (78.789.744)
Maddi ve maddi olmayan duran varlik satis hasilati 12-23 124.720.084 155420
Vadeye kadar elde tutulan varliklardaki artis 5 (999.905) -
Finansal araclarda degisim [ 2.865 -
Yatinm faaliyetlerinde saglanan/(kullanilan) net nakit 650.624 (44.585.212)
Finansman faaliyetleri:

Alinan krediler 261.148.166 11.355.620
Odenen krediler (107.340.120) (4.776.884)
(Odenen faiz (15.829.195) (10.852.329)
Finansman faaliyetlerinden saglanan/(kullanilan) net nakit 137.978.851 (4.273.593)
Nakit ve nakit benzerindeki net (azalis)/artis (56.424.515) 26.211.910
Dénem basindaki nakit ve nakit benzeri degerler 201.710.447 175.498.537
Dénem sonundaki nakit ve nakit benzeri degerler 4 145.285.932 201.710.447

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz parcasini olusturur.
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PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.

31 ARALIK 2011 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR
(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

1. Grup’un organizasyonu ve faaliyet konusu

Petkim Petrokimya Holding A.S. (“Petkim” veya “Sirket") 3 Nisan 1965 tarihinde kurulmustur. Sirket ilk yatinm faaliyetlerine izmit-
Yarimca'da baslamis olup, Yarimca Kompleksi'nde 1970 yilinda Etilen, Polietilen, Klor Alkali, VCM ve PVC fabrikalarini isletmeye agmistir
ve daha sonraki yillarda diger fabrikalar bunlan takip etmistir. 1985 yilinda Aliaga Kompleksi ileri teknolojiler ve optimum kapasitelere
sahip olarak kurulmustur. Sirket'in 14 adet ana tretim fabrikasi, 1 torba tretim fabrikasi ve 1 kati atik yakma tnitesi bulunmaktadir.
Petkim'in temel faaliyetleri Ttrkiye'de olup, Sirket faaliyetlerini petrokimya sektériinde yirtitmektedir.

Sirket'in ana faaliyet konular asagidaki gibidir:
» Petrokimya sanayi alaninda fabrikalar, tesisler kurmak ve isletmek,

» Petrokimya drlnleri ve ilgili diger triinlerin elde edilmesi icin gerekli hammaddeler, yardimc maddeler, malzeme ve kimyasal
maddeleri tedarik ederek islemek veya bu maddeleri tiretmek ve bu maddelerin ticaretini yapmak,

« Uretim faaliyetinin her asamasinda elde edilecek tiriinleri ambalajlamak ve bunun icin ambalaj endiistrisi kurmak, atik, yan ve
standart disi maddeleri degerlendirmek ve/veya satmak, degerlendirme olanagi bulunmayan maddelerin yok edilmesiicin gerekli
tesisleri kurmak ve isletmek,

» Yasa ve yonetmelikler cercevesinde, her tiirli enerji ve enerji ile ilgili sanayi alaninda tesisler kurmak ve isletmek; bunun icin gerekli
her tirld ekipman, malzeme ve kimyevi maddeyi tedarik ederek kullanmak ve bu maddelerin ticaretini yapmak,

+ Her tirld petrol drinlerinin yurtici ve yurtdisi toptan ve perakende alimi, satimi, ithali, depolanmasi, pazarlanmasi ve dagitimini
yapmak, bu amag ve konularda kismen ya da tamamen faaliyet gdstermek.

Petkim'in tzellestiriimesi esnasinda T.C. Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanhgi (“idare”)’'na ait %44 oranindaki hisse ile Sosyal
Guvenlik Kurumu Baskanhgi'na devredilen Emekli Sandigi Genel Middrligl'ne ait %7 oranindaki hissenin olusturdugu toplam %51
oranindaki hisse 30 Mayis 2008 tarihinde Socar & Turcas Petrokimya A.S. (“STPAS”)'ye satilmistir.

31 Aralik 2011 ve 2010 tarihleri itibariyle Sirket'in ana hissedari State Oil Company of Azerbaijan Republic (“SOCAR”)'drr.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK")'na kayithdir ve hisseleri 8 Temmuz 1990 tarihinden itibaren Istanbul Menkul Kiymetler
Borsasi'nda (“IMKB") islem gérmektedir.

Konsolide finansal tablolar yayimlanmak tizere Yénetim Kurulu’'nun 2 Mart 2012 tarihli karariyla onaylanmis ve Yoénetim Kurulu adina
Genel Mudiir Sn. M. Hayati Oztiirk ve Mali isler Miidiiri Sn. Ozer Aksoy tarafindan imzalanmistir. Genel Kurul’un ve ilgili diizenleyici
kurumlarin yasal mevzuata gore diizenlenmis finansal tablolari ve bu konsolide finansal tablolari degistirme hakki bulunmaktadir.

Bagh ortakliklar
Sirket, bagli ortakhigi olan, Petlim Limancilik Ticaret A.S. (“Petlim”)'ye, Yonetim Kurulu'nun 28 Nisan 2010 tarih ve 64/132 sayili karari

dogrultusunda, Petkim Limani’'nin varliklarini kismi béltinme yolu ile devralmak ve liman faaliyetlerini ytrtiitmek amaciyla, 100.000 TL
nakdi sermaye ile %99,99 oran ile ortak olmustur. Petkim ve bagli ortakligi, hep birlikte “Grup” olarak anilacaktir.
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1. Grup’un organizasyonu ve faaliyet konusu (devami)

Grup’un biinyesinde ¢alisan personel sayisi 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle 2.586 dir (31 Aralik 2010-2.457).

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010

Kapsamici (*) 2.045 1.939
Kapsam digl (**) 541 518
2.586 2457

(*)  Petrol Is Sendikasi'na tye personeli ifade etmektedir.
(**) Sendikaya tye olmayan personeli ifade etmektedir.

Bu konsolide finansal tablolarin hazirlandigi tarih itibariyle Grup’un tescil edilmis adresi asagidaki gibidir:

PK. 12, 35800
Aliaga, izmir

2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar
2.1 Sunuma iliskin temel esaslar
Uygulanan muhasebe standartlan

Petkim'in konsolide finansal tablolar, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) tarafindan kabul edilen finansal raporlama standartlarina (“SPK
Finansal Raporlama Standartlar”) uygun olarak hazirlanmistir. SPK, Seri: XI, No: 29 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
iliskin Esaslar Tebligi” (“Teblig") ile isletmeler tarafindan diizenlenecek finansal raporlar ile bunlarin hazirlanmasi ve ilgililere
sunulmasina iliskin ilke, usul ve esaslari belirlemektedir. Bu Teblig, 1 Ocak 2008 tarihinden sonra baslayan hesap dénemlerine ait ilk
ara dénem finansal tablolardan gecerli olmak tizere yurrlige girmis olup, SPK'nin Seri: XI, No: 25 “Sermaye Piyasasinda Muhasebe
Standartlar Hakkinda Teblig"i yurtrltikten kaldinlmistir. Bu teblige istinaden, isletmelerin finansal tablolarini Avrupa Birligi tarafindan
kabul edilen haliyle Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlan (“UMS/UFRS”)'na gore hazirlamalan gerekmektedir. Ancak Avrupa
Birligi tarafindan kabul edilen UMS/UFRS'nin Uluslararasi Muhasebe Standartlar Kurulu ("UMSK”) tarafindan yayimlananlardan
farklar Turkiye Muhasebe Standartlar Kurulu (“TMSK”), (yeni adiyla Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu)
tarafindan ilan edilinceye kadar UMS/UFRS’ler uygulanacaktir. Bu kapsamda, benimsenen standartlara aykiri olmayan, TMSK
tarafindan yayimlanan Turkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar (“TMS/TFRS") esas alinacaktir.

SPK, 17 Mart 2005 tarihinde almis oldugu bir kararla, Tirkiye'de faaliyette bulunan ve SPK tarafindan kabul edilen muhasebe ve
raporlama ilkelerine (“SPK Finansal Raporlama Standartlan”) uygun finansal tablo hazirlayan sirketler icin, 1 Ocak 2005 tarihinden
itibaren gecerli olmak tzere enflasyon muhasebesi uygulamasinin gerekli olmadigini ilan etmistir. Dolayisiyla konsolide finansal
tablolarda, 1 Ocak 2005 tarihinden baslamak kaydiyla, UMSK tarafindan yayimlanmis 29 No'lu “Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde
Finansal Raporlama” standardi (UMS 29) uygulanmamistir.

Konsolide finansal tablolar ve dipnotlar, SPK’'nin 2008/16, 2008/18, 2009/02 ve 2009/04 sayil haftalik bltenlerindeki duyurulari ile
uygulanmasi tavsiye edilen formatlara uygun olarak ve zorunlu kilinan bilgiler dahil edilerek sunulmustur.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)

Crup, muhasebe kayitlarinin tutulmasinda ve konsolide finansal tablolarinin hazirlanmasinda, SPK tarafindan ¢ikarilan prensiplere ve
sartlara, Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK"), vergi mevzuati ve Tiirkiye Cumhuriyeti Maliye Bakanhgi (“Maliye Bakanligi”) tarafindan cikarilan
Tekdlzen Hesap Plani sartlarina uymaktadir. Konsolide finansal tablolar, tarihi maliyet esasina gére hazirlanmis kanuni kayitlara

SPK Finansal Raporlama Standartlari uyarinca dogru sunumun yapilmasi amaciyla gerekli dizeltme ve siniflandirmalar yansitilarak
dizenlenmistir. Konsolide finansal tablolar, gercege uygun degeriile gdsterilen finansal varliklar ve yikamltltkler disinda tarihi maliyet
esasl baz alinarak Grup'un fonksiyonel ve raporlama para birimi olan TL cinsinden hazirlanmistir.

2.2 2010 yili finansal tablolarinda yapilan yeniden siniflamalar
Crup, 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle, gegcmis donem konsolide finansal tablolarinda geriye dontik olarak asagidaki siniflamayi yapmistir:

31 Aralik 2010 tarihli bilangoda “Diger kisa vadeli yiukimlilikler” altinda gozitken 5.044.483 TL tutarindaki persaonele borglar bakiyesi
“Diger borglar” altinda siniflandinimistir. 31 Aralik 2010 tarihli bilangoda stoklarda, “'yoldaki mallar” altinda g6ziiken 20.330.066 TL
tutarindaki verilen avans bakiyesi “Diger dénen varliklar” altinda siniflandiriimistir.

2.3 UFRS’deki Degisiklikler

31 Aralik 2011 tarihi itibariyle sona eren hesap donemine ait konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda esas alinan muhasebe
politikalari asagida 6zetlenen 1 Ocak 2011 tarihi itibariyle gecerli yeni ve degistiriimis standartlar ve UFRYK yorumlari disinda dnceki
yilda kullanilanlar ile tutarli olarak uygulanmistir. Bu standartlarin ve yorumlarin Grup’un mali durumu ve performansi tizerindeki etkileri
ilgili paragraflarda agiklanmistir.

10cak 2011 tarihinden itibaren gecerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlar asagidaki gibidir:

UFRYK 14 UMS 19-Tarumlanrmis Fayda Varliginin Siniri, Asgari Fonlama Kogullari ve Bu Kosullarin Birbiri ile Etkilesimi - Asgari Fonlama
Kosullarinin Pesin Odenmesi Degisiklik

Degisiklik, asgari fonlama kosulunun bulundugu bazi durumlarda gelecekteki katkilarin pesin olarak 6denmesi islemlerinin yarattigi
istenmeyen sonucu ortadan kaldirmaktadir. Degisiklik gelecekteki hizmet maliyeti icin yapilan pesin 6demelerin bir varlk olarak
degerlendirmelerine izin vermektedir. Grup’un asgari fonlama yukimliligd olmadigr icin degisikligin Grup’un konsolide finansal
performansi veya konsolide finansal durumuna hicbir etkisi olmamustir.

UFRYK 19 Finansal Borclarin Ozkaynaga Dayali Finansal Araclarla Odenmesi

Bu yorum, isletme ile kredi verenler arasinda finansal borcun sartlar hakkinda bir yenileme goriismesi olmasi ve kredi verenin
isletmenin borcunun tamaminin ya da bir kisminin isletmenin sermaye araclari ile geri 6demesini kabul etmesi durumundaki
muhasebelestiriime uygulamasina deginmektedir. UFRYK 19, bu sermaye araclarinin UMS 39'un 41 no’lu paragrafi uyarinca “6denen
bedel” olarak nitelenecegine aciklik getirmektedir. Sonug olarak finansal borg finansal tablolardan ¢ikariimakta ve cikarilan sermaye
araclari, s6z konusu finansal borcu sonlandirmak icin 6denen bedel olarak isleme tabi tutulmaktadir. Bu yorum kredi verenin
isletmenin ortagi sifatiyla hareket etmesi halinde, ortak kontrol altindaki taraflar arasindaki islemlerde veya sermaye araci ihracinin
finansal yukamlaligtn orijinal sartlar uyarinca yapiimasi durumlarinda uygulanmaz. S6z konusu yorumun Grup’un konsolide finansal
performansi veya konsolide finansal durumuna hicbir etkisi olmamistir.



BAGIMSIZ DENETiM RAPORU

PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.

31 ARALIK 2011 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR (DEVAMI)
(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)
UMS 32 Finansal Araglar: Sunum-Yeni haklar iceren ihraclann siniflandinimasi (Degisiklik)

Degisiklik UMS 32 ‘deki finansal borg tanimini degistirerek, sirketlerin 6zkaynagina dayali finansal araclarinin elde edilmesine iliskin
hak, opsiyon ya da teminatlari 6zkaynaga dayali finansal arag olarak siniflamasina misaade etmistir. Degisiklik, herhangi bir para birimi
cinsinden belirli bir tutar karsiliginda isletmenin 6zkaynagina dayali finansal araglarinin elde edilmesine iliskin haklarin; isletmenin,
dzkaynagina dayali ve ayni siniftaki tirev olmayan finansal araclarini ellerinde bulunduranlarin timine oransal olarak sunulmasi
durumunda gecerlidir. Grup’un bu tarz enstrimanlari olmadigl icin, degisikligin Grup'un konsolide finansal performansi veya konsalide
finansal durumuna hicbir etkisi olmamistir.

UMS 24 lliskili Taraf Aciklamalari (Dedisiklik)

Degisiklik, iliskileri tespit edebilmeyi kolaylastirmak ve uygulamadaki farkliliklari gidermek amaciyla iliskili taraf tanimina aciklik
getirmistir. Ayrica, degisiklik devletle iliskili isletmelerle yapilan islemlere genel agiklama ytktmlultklerinden kismi muafiyet
getirmistir. Degisikligin uygulamaya konmasinin Grup’un konsolide finansal performansi veya konsolide finansal durumuna hicbir etkisi
olmamustir.

UFRS’deki iyilestirmeler

Mayis 2010°da UMSK, tutarsizliklari gidermek ve ifadeleri netlestirmek amaciyla tiglincti cerceve diizenlemesini yayinlamistir.
Asagidaki degisikliklerin uygulamaya konmasi Grup'un muhasebe politikalarinda ve konsolide finansal tablolara iliskin aciklamalarda
degisiklik yapiimasi sonucunu dogurmus ancak Grup’un konsolide finansal performansi veya konsolide finansal durumuna hicbir etkisi
olmamistir. Degisiklikler icin ¢esitli yarirlik tarihleri belirlenmistir. 1 Ocak 2011 tarihi itibariyle gecerli olan degisiklikler asagidaki gibidir:

UFRS 3 isletme Birlesmeleri

i) Yeniden diizenlenen UFRS nin yiriirliik tarihinden énce gerceklesen isletme birlesmelerinden kaynaklanan kosullu bedellere iliskin
gecis hikimleri

Bu iyilestirme, UFRS 7 Finansal Araclar: Agiklamalar, UMS 32 Finansal Araclar: Sunum, UMS 39 Finansal Araclar: Muhasebelestirme
ve Olgme standartlarinda yapilan ve kosullu bedele iliskin muafiyeti kaldiran degisikliklerin 2008'de yeniden diizenlenen UFRS

3'lin uygulanmaya baslanmasindan 6nce olan isletme birlesmelerinden dogan kosullu bedel icin gecerli olmadigi konusuna acikhk
getirmektedir.

ii) Kontrol giicti olmayan paylarin élcimii

Bu iyilestirme, kontrol giicii olmayan paylarin élciim seceneklerinin (gercege uygun degerden veya miilkiyet hakki veren araclarin
satin alinan isletmenin belirlenebilir net varlklarindaki orantisal payi tizerinden) kapsamini, mevcut ortaklik paylan olan ve hamiline
isletmenin net varliklarinin orantil payindan hak saglayan kontrol gticti olmayan paylarin bilesenleri ile sinirlamaktadir.

ii) Yenisi ile degistiriimeyen veya gonillii olarak yenisiyle degistirilen hisse bazli deme islemleri

Bu iyilestirme, bir isletme birlesmesinde isletmenin satin aldigi isletmenin hisse bazli deme islemlerinin degistirilmesinin (zorunlu ya
da gonullu olarak) muhasebelestirilmesini (6denen bedel ve birlesme sonrasi gider olarak ayristirilmasini) zorunlu hale getirmektedir.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
UFRS 7 Finansal Araclar: Aciklamalar

Degisiklik, UFRS 7 uyarinca yapiimasi gereken agiklamalara aciklik getirmekte ve sayisal ve niteliksel agiklamalar ile finansal araclara
iliskin risklerin dogasi ve derecesi arasindaki etkilesimi vurgulamaktadir. Digerlerinin yani sira, bu degisiklikler vadesi ge¢mis ancak
karsilik ayriimamus ve bireysel olarak karsilik ayriimis finansal varliklar icin gtivence olarak alinan teminatlar ve kredi gtivenilirliginde
artis saglayan diger unsurlar ile bunlarin tahmini gercege uygun degerine iliskin aciklama gerekliliklerini kaldirmis, bunun yerine tiim
finansal varliklar icin glivence olarak alinan teminatlarin ve kredi gtivenilirliginde artis saglayan diger unsurlarin finansal etkisinin
aciklanmasini zorunlu kilmistir.

UMS 1 Finansal Tablolarin Sunulusu

Degisiklik, isletmenin 6zkaynak kalemlerinin her biri icin 6zkaynak degisim tablosu ya da finansal tablo dipnotlarinda diger kapsamli
gelire iliskin bir analizi sunmasi gerekliligine aciklik getirmektedir.

UMS 27 Konsolide ve Bireysel Finansal Tablolar

Bu iyilestirme, UMS 27'nin UMS 21 Kur Degisiminin Etkileri, UMS 311s Ortakliklari ve UMS 28 istiraklerdeki Yatinmlar standartlarinda
yaptigi degisikliklerin 1 Temmuz 2009 tarihinde sona eren yildan itibaren veya UMS 27'nin daha erken uygulandigi durumda bu tarihten
itibaren ileriye déniik olarak uygulanacagina agiklik getirmektedir.

UMS 34 Ara Dénem Raporlama

Degisiklik, UMS 34’ de yer alan aciklama ilkelerinin nasil uygulanacagina rehberlik etmekte ve yapiimasi gereken agiklamalara su
eklemeleri yapmaktadir; i)Finansal araclarin gercege uygun degerini ve siniflamasini etkileyebilecek durumlar, ii)finansal araclarin
gercege uygun degere iliskin hiyerarsi siralar arasindaki yer degistirmeleri, iii)finansal varliklarin siniflandinimasinda olusan degisimler
ve iv)kosullu borclar veya kosullu varliklarda meydana gelen degisimler.

UFRYK 13 Miisteri Sadakat Programlari

Diizeltme, program dahilindeki musterilere saglanan hediye puanlarinin kullanimlarindaki degerini temel alacak sekilde gercege
uygun degerlerinin belirlendigi durumlarda; musteri sadakat programina katilmayan diger musterilere verilen indirimler ve tesviklerin
miktarinin da g6z 6niinde tutulmasi gerektigi konusuna aciklik getirmektedir.

Yayinlanan ama yiiriirliige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar

Konsolide finansal tablolarin onaylanma tarihi itibariyle yayimlanmis fakat cari raporlama dénemi icin hendiz yirdrlige girmemis ve
Crup tarafindan erken uygulanmaya baslanmamis yeni standartlar, yorumlar ve degisiklikler asagidaki gibidir. Grup aksi belirtilmedikce
yeni standart ve yorumlarin yirirlige girmesinden sonra konsolide finansal tablolarini ve dipnotlarini etkileyecek gerekli degisiklikleri
yapacaktir.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)
UMS 1 Finansal Tablolarin Sunumu (Degisiklik) - Diger Kapsamli Gelir Tablosu Unsurlarinin Sunumu

Degisiklikler 1 Temmuz 2012 ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri icin gecerlidir fakat erken uygulamaya izin verilmektedir.
Yapilan degisiklikler diger kapsamli gelir tablosunda gosterilen kalemlerin sadece gruplamasini degistirmektedir. ileriki bir tarihte
gelir tablosuna siniflanabilecek (veya geri dondriilebilecek) kalemler hicbir zaman gelir tablosuna siniflanamayacak kalemlerden
ayr gosterilecektir. Degisiklikler geriye déniik olarak uygulanacaktir. Bu standart hentiz Avrupa Birligi tarafindan kabul edilmemistir.
Degisiklik sadece sunum esaslarini etkilemektedir ve Grup’un konsolide finansal durumunu veya konsolide performansi tizerinde bir
etkisi olmayacaktir.

UMS 12 Gelir Vergileri - Esas Alinan Varliklarin Geri Kazanimi (Degisiklik)

Degisiklik 1 Ocak 2012 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri igin gecerlidir fakat erken uygulamaya izin verilmektedir.
UMS 12, i) aksi ispat edilene kadar hukuken gecerli 6ngéri olarak, UMS 40 kapsaminda gercege uygun deger modeliyle dlgiilen

yatinm amach gayrimenkuller tizerindeki ertelenmis verginin gayrimenkuliin tasinan degerinin satis yoluyla geri kazanilacagi esasiyla
hesaplanmasi ve ii) UMS 16'daki yeniden degerleme modeliyle dlctilen amortismana tabi olmayan varliklar tizerindeki ertelenmis
verginin her zaman satis esasina gore hesaplanmasi gerektigine iliskin gtincellenmistir. Degisiklikler geriye donuk olarak uygulanacaktir
Bu degisiklik hentiz Avrupa Birligi tarafindan kabul edilmemistir. Degisiklik geriye déntik olarak uygulanacaktir. Degisikligin Grup’un
konsolide finansal durumu veya konsolide performansi tizerinde 6nemli bir etkisi olmayacaktir.

UMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar (Degisiklik)

Standart 1 Ocak 2013 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gecerlidir ve erken uygulamaya izin verilmistir. Bazi istisnalar
disinda uygulama geriye dontk olarak yapilacaktir. Standartta yapilan degisiklik kapsaminda bircok konuya aciklik getirilmis veya
uygulamada degisiklik yapilmistir. Yapilan bircok degisiklikten en 6nemlileri tazminat yikamlaligd araligi mekanizmasi uygulamasinin
kaldiriimasi ve kisa ve uzun vadeli personel sosyal haklarr ayriminin artik personelin hak etmesi prensibine gére degil de yukimliligiin
tahmini 6deme tarihine gore belirlenmesidir. Bu standart hentiz Avrupa Birligi tarafindan kabul edilmemistir. Grup, dizeltilmis
standardin konsolide finansal durumu ve konsolide performansi tzerine etkilerini degerlendirmektedir.

UMS 27 Bireysel Finansal Tablolar (Degisiklik)

UFRS 10'nun ve UFRS 12'nin yayinlanmasinin sonucu olarak, UMSK UMS 27'de de degisiklikler yapmistir. Yapilan degisiklikler
sonucunda, artik UMS 27 sadece bagli ortaklik, miistereken kantraol edilen isletmeler, ve istiraklerin bireysel finansal tablolarda
muhasebelestirilmesi konularini icermektedir. Bu degisikliklerin gecis hikiimleri UFRS 10 ile aynidir. Bu standart heniiz Avrupa Birligi
tarafindan kabul edilmemistir. S6z konusu degisikligin Grup'un konsolide finansal durumunu veya konsolide performansi tizerinde
hicbir etkisi olmasi beklenmemektedir.

UMS 28 Istiraklerdeki ve [s Ortakliklarindaki Yatinmiar (Degisiklik)

UFRS 11'in ve UFRS 12'nin yayinlanmasinin sonucu olarak, UMSK UMS 28'de de degisiklikler yapmis ve standardin ismini UMS 28
istiraklerdeki ve Is Ortakliklarindaki Yatinmlar olarak degistirmistir. Yapilan degisiklikler ile istiraklerin yani sira, is ortakliklarinda da
6zkaynak yontemi ile muhasebelestirme getirilmistir. Bu degisikliklerin gecis hitkiimleri UFRS 11ile aynidir. Bu standart hentiz Avrupa
Birligi tarafindan kabul edilmemistir. S6z konusu standardin Grup'un konsolide finansal durumunu veya konsolide performansi tizerinde
hicbir etkisi olmasi beklenmemektedir.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
UMS 32 Finansal Araglar: Sunum-Finansal Varlik ve Borglanin Netlestirilmesi (Degisiklik)

Degisiklik “muhasebelestirilen tutarlari netlestirme konusunda mevcut yasal bir hakkinin bulunmasi” ifadesinin anlamina acikhk
getirmekte ve UMS 32 netlestirme prensibinin es zamanli olarak gerceklesmeyen ve briit 6deme yapilan hesaplasma (takas biirolari
gibi) sistemlerindeki uygulama alanina aciklik getirmektedir. Degisiklikler 1 Ocak 2014 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri
icin geriye doniik olarak uygulanacaktir. S6z konusu standardin Grup’un konsolide finansal durumunu veya konsolide performansi
lzerindeki etkisi degerlendirilmektedir.

UFRS 7 Finansal Araclar: Aciklamalar,

Degisikligin amaci, finansal tablo okuyucularinin finansal varliklarin transfer islemlerini (sekuritizasyon gibi)-finansal varligi transfer
eden taraf tizerinde kalabilecek muhtemel riskleri de icerecek sekilde-daha iyi anlamalarini saglamaktir. Ayrica degisiklik, orantisiz
finansal varlik transferi islemlerinin hesap doneminin sonlarina dogru yapildigi durumlar icin ek aciklama zorunluluklar getirmektedir.
Bu degisiklik hentiz Avrupa Birligi tarafindan kabul edilmemistir. Degisiklik 1 Temmuz 2011 tarihinde ve sonrasinda baslayan yillik hesap
donemleri icin gecerlidir. Karsilastirmali agiklamalar verilmesi zorunlu degildir. Degisiklik sadece agiklama esaslarini etkilemektedir ve
Crup degisikligin konsolide finansal durumunu veya konsolide performansi tzerindeki etkisini degerlendirmektedir.

UFRS 7 Finansal Araclar: Aciklamalar-Finansal Varlik ve Borclarin Netlestirilmesi (Degisiklik)

Getirilen agiklamalar finansal tablo kullanicilarina i) netlestirilen islemlerin sirketin finansal durumuna etkilerinin ve muhtemel
etkilerinin degerlendiriimesi icin ve i) UFRS’ na gore ve diger genel kabul gormus muhasebe ilkelerine gore hazirlanmis finansal
tablolarin karsilastinimasi ve analiz edilmesi icin faydal bilgiler sunmaktadir. Bu degisiklik hentiz Avrupa Birligi tarafindan kabul
edilmemistir. Degisiklikler geriye donik olarak 1 Ocak 2013 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri ve bu hesap dénemlerindeki
ara donemler icin gecerlidir. Degisiklik sadece aciklama esaslarini etkilemektedir ve Grup’un kansolide finansal durumunu veya
konsolide performansi tizerinde bir etkisi olmayacaktir.

UFRS 9 Finansal Araclar - Siniflandirma ve Aciklama

Aralik 2011 de yapilan degisiklikle yeni standart, 1 Ocak 2015 tarihi ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gecerli olacaktir.
UFRS 9 Finansal Araclar standardinin ilk safhasi finansal varliklarin ve yukimluliklerin 6lctilmesi ve siniflandinimasina iliskin yeni
hikumler getirmektedir. UFRS 9'a yapilan degisiklikler esas olarak finansal varliklarin siniflama ve 6l¢imuni ve gercege uygun
deger farki kar veya zarara yansitilarak élctlen olarak siniflandirilan finansal yiktdmlaliklerin 6lcimini etkileyecektir ve bu tdr
finansal yuktmlultklerin gercege uygun deger degisikliklerinin kredi riskine iliskin olan kisminin diger kapsamli gelir tablosunda
sunumunu gerektirmektedir. Standardin erken uygulanmasina izin verilmektedir. Bu standart hentiz Avrupa Birligi tarafindan
onaylanmamistir. S6z konusu standardin Grup'un konsolide finansal durumunu veya konsolide performansi tzerinde hicbir etkisi
olmasi beklenmemektedir.

UFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar
Standart 1 Ocak 2013 ve sonrasinda sona eren yillik hesap dénemleri icin gecerlidir ve degisiklikler bazi farkli diizenlemelerle geriye

déniik olarak uygulanacaktir. UFRS 11 Miisterek Diizenlemeler ve UFRS 12 Diger isletmelerdeki Yatinmlarnin Aciklamalari standartlarinin
da ayni anda uygulanmasi sarti ile erken uygulamaya izin verilmistir.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)

UMS 27 Konsolide ve Bireysel Finansal Tablolar Standardinin konsolidasyona iliskin kisminin yerini almistir. Hangi sirketlerin konsolide
edilecegini belirlemede kullanilacak yeni bir “kontrol” tanimi yapilmistir. Mali tablo hazirlayicilarina karar vermeleri icin daha fazla

alan birakan, ilke bazli bir standarttir. Bu standart heniiz Avrupa Birligi tarafindan kabul edilmemistir. S6z konusu standardin Grup’un
konsolide finansal durumunu veya konsolide performansi tzerinde hicbir etkisi olmayacaktir.

UFRS 11 Miisterek Diizenlemeler

Standart 1 Ocak 2013 ve sonrasinda sona eren yillik hesap dénemleri icin gecerlidir ve degisiklikler bazi diizenlemelerle geriye doniik
olarak uygulanacaktir. UFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar ve UFRS 12 Diger isletmelerdeki Yatinmlarin Agiklamalar standartlannin da
ayni anda uygulanmasi sarti ile erken uygulamaya izin verilmistir.

Standart musterek yonetilen is ortakliklarinin ve misterek faaliyetlerin nasil muhasebelestirilecegini diizenlemektedir. Yeni standart
kapsaminda, artik is ortakliklarinin oransal konsolidasyona tabi tutulmasina izin verilmemektedir. Bu standart hentiz Avrupa Birligi
tarafindan kabul edilmemistir. S6z konusu standardin Grup’un konsolide finansal durumunu veya konsolide performansi tizerinde hichir
etkisi olmayacaktir.

UFRS 12 Diger Isletmelerdeki Yatinmlarin Aciklamalari

Standart 1 Ocak 2013 ve sonrasinda sona eren yillik hesap donemleri icin gecerlidir ve degisiklikler bazi diizenlemelerle geriye
dontik olarak uygulanacaktir. UFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar ve UFRS 11 Misterek Diizenlemeler standartlarinin da ayni anda
uygulanmasi sartiile erken uygulamaya izin verilmistir.

UFRS 12 daha 6nce UMS 27 Konsolide ve Bireysel Finansal Tablolar Standardinda yer alan konsolide finansal tablolara iliskin tim
aciklamalar ile daha 6nce UMS 311s Ortakliklarindaki Paylar ve UMS 28 istiraklerdeki Yatirimlar'da yer alan istirakler, is ortakliklar, bagl
ortakliklar ve yapisal isletmelere iliskin verilmesi gereken tim dipnot agiklamalarini icermektedir. Bu standart heniiz Avrupa Birligi
tarafindan kabul edilmemistir. S6z konusu standardin Grup’un konsolide finansal durumunu veya konsolide performansi tizerinde hichir
etkisi olmayacaktir.

UFRS 13 Gercege Uygun Degerin Olciimii

Yeni standart gercege uygun degerin UFRS kapsaminda nasil dlclilecegini agiklamakla beraber, gercege uygun degerin ne zaman
kullanilabilecegi ve/veya kullaniimasi gerektigi konusunda bir degisiklik getirmemektedir. Tim gercege uygun deger dlcimleri
icin rehber niteligindedir. Yeni standart ayrica, gercege uygun deger olctimleriile ilgili ek agiklama yikdmlilikleri getirmektedir.
Bu standardin 1 Ocak 2013 ve sonrasinda sona eren yillik hesap dénemlerinde uygulanmasi mecburidir ve uygulama ileriye dogru
uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin verilmektedir. Yeni aciklamalarin sadece UFRS 13'un uygulamaya baslandigi dénemden
itibaren verilmesi gerekmektedir - yani 6nceki dénemlerle karsilastirmali agiklama gerekmemektedir. Bu standart hentiz Avrupa
Birligi tarafindan kabul edilmemistir. Grup, standardin konsolide finansal durumu ve konsolide performansi tzerine etkilerini
degerlendirmektedir.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
UFRYK 20 Yeriistii Maden Isletmelerinde Uretim Asamasindaki Hafriyat (Dekapaj) Maliyetleri

10cak 2013 tarihinde ya da sonrasinda baslayan finansal dénemler icin yurtrltge girecek olup erken uygulamaya izin verilmektedir.
Sirketlerin karsilagtirmali olarak sunulan dénemin basindan itibaren tretim asamasinda olusan hafriyat maliyetlerine bu yorumun
gerekliliklerini uygulamalar gerekecektir. Yorum, Uretim asamasindaki hafriyatlarin ne zaman ve hangi kosullarda varlik olarak
muhasebelesecegi, muhasebelesen varligin ilk kayda alma ve sonraki dénemlerde nasil élclilecegine aciklik getirmektedir. S6z konusu
yorum Grup icin gecerli degildir ve Grup’un konsolide finansal durumu veya konsolide performansi tizerinde hicbir etkisi yoktur.

2.4 Onemli muhasebe politikalarinin dzeti
Konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda izlenen énemli muhasebe politikalar asagida 6zetlenmistir:
Uygulanan konsolidasyon esaslari

Konsolide finansal tablolar Petkim ve Petkim'in %99,99'una sahip oldugu Petlim’in finansal tablolarini kapsamaktadir. Bagli ortaklik,
kontroliin Petkim'e gectigi tarihten itibaren konsolide edilmeye baslanir ve kontroliin Petkim'den cikmasi ile konsolide edilme islemi
son bulur.

Yukarida da belirtildigi tizere konsolide finansal tablolar Petkim ve onun kontrol ettigi bagli ortakligin ayni doneme ait finansal
tablolarindan olusur. Petkim, direkt veya endirekt olarak bir sirketteki oy haklarinin %50'sinden fazlasina sahip oldugunda ve o sirketin
faaliyetlerinden yarar saglamak amaciyla finansal ve faaliyet politikalarini yonlendirme hakki elde ettiginde kontrold ele gecirmis sayilir.

Bagli ortaklik tam konsolidasyon yéntemi kullanilarak konsolide edilmis, dolayisiyla kayith bagh ortakhk degerleri, ilgili 6zkaynaklari
karsiliginda netlestirilmistir. Bagl ortakhigin ana ortaklik disi hak sahiplerine atfedilen 6zkaynak ve net donem karlari 6nemsiz oldugu
icin gosterilmemistir.

Petkim ve bagli ortakligi arasindaki islemler ve bakiyeler ile bu islemlerle ilgili olarak olusan kar marjlari (eger var ise), elimine edilmistir.
Konsolide finansal tablolar benzer islemler icin ayni muhasebe prensipleri kullanilarak hazirlanmistir.

Stoklar

Stoklar, net gerceklesebilir deger ya da elde etme bedelinden dustik olaniile degerlenir. Stoklarin maliyeti tim satin alma maliyetlerini,
dénustirme maliyetlerini ve stoklarin mevcut durumuna ve konumuna getirilmesi icin katlanilan diger maliyetleri icerir. Grup, stoklarini
agirlikli ortalama yontemine gore degerlemektedir.

Net gerceklesebilir deger, olagan ticari faaliyet icerisinde olusan tahmini satis fiyatindan tahmini tamamlanma maliyeti ve satisi
gerceklestirmek icin gerekli tahmini satis maliyeti toplaminin indirilmesiyle elde edilen tutardir (Dipnot 10).

Yedek parca ve malzemeler net geri kazanilabilir deger ya da elde etme bedelinden distik olani ile degerlenir. Yedek parca ve
malzemelerin maliyeti tim satin alma maliyetlerini ve yedek parcalarin mevcut durumuna ve konumuna getirilmesi icin katlanilan diger
maliyetleri icerir. Grup, yedek parca ve malzemelerini agirlikli ortalama yontemine gére degerlemektedir (Dipnotlar10-18).
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)
Maddi duran varhklar

Maddi duran varliklar, elde etme maliyetinden birikmis amortismanin ve mevcutsa deger distikligiinin distlmesi ile bulunan net
defter degeri ile gdsterilmektedir. Tarihi degerler, maddi duran varligin iktisabi ile direkt olarak ilgili olan maliyetleri icermektedir.
iktisap tarihinden sonraki maliyetler, sadece varlikla ilgili gelecekteki ekonomik faydanin Grup'a akiginin muhtemel oldugu ve varhigin
maliyetinin glvenilir olarak 6lctlebildigi durumlarda varligin defter degerine ilave edilir veya ayri bir varlik olarak kaydedilir. Bakim
onarnim giderleri ilgili doneme ait konsolide kapsamli gelir tablosunda giderlestirilir. Eger bakim ve onanim gideri ilgili aktifte genisleme
veya gozle goriilir bir gelisme sagliyorsa aktiflestirilir. Maddi duran varhklarin dizeltilmis degerleri Gizerinden faydal émdirlerine gére
dogrusal amortisman yontemi kullanilarak amortisman ayrilmaktadir (Dipnot 12).

Yedek parcalar ve malzemelerin bir donemden fazla ve sadece belli bir maddi duran varlik kalemi ile iliskili olarak kullanilabileceginin
ongorildugi durumlarda, ilgili yedek parcalar ve malzemeler maddi duran varlik olarak degerlendirilmektedir. Yedek parcalar ve
malzemeler elde etme maliyetlerinden, iliskilendirildikleri maddi duran varligin kalan faydali mdrleri tizerinden hesaplanan birikmis
amortismanin distlmesi ile net defter degerleri ile gdsterilmektedir.

Binalar, makine, tesis ve cihazlar, kapasitelerinin tam olarak kullaniimaya hazir oldugu durumlarda aktiflestirilir ve itfa edilmeye
baslanirlar. Maddi duran varliklarin atik degerinin 6nemli tutarda olmadigi tahmin edilmektedir.

Grup, 1Ekim 20089 tarihi itibariyle maddi duran varliklarinin faydal 6marlerini gdzden gecirmis ve faydali mdrleri asagida belirtildigi
sekilde yeniden belirlemistir:

Yeni faydali 6miir Eski faydali 6miir
Yeralti ve yeriistii dizenleri 4-50 vl 4-50 Il
Binalar 18-50 i 5-50 yil
Makine, tesis ve cihazlar 8-68 yil 5-50 il
Tasit araclari Syl Syil
Déseme ve demirbaslar 3-20 vl 3-20 il
Diger maddi duran varhklar Syl Syl

Arazi ve arsalar sinirsiz dmudrleri olmasi sebebiyle amortismana tabi degildir.

Maddi duran varlklarin satisi dolayisiyla olusan kar ve zararlar konsolide kapsamli gelir tablosunda diger faaliyetlerden gelirler ve
giderler hesaplarina dahil edilirler.

Maddi olmayan duran varliklar
Maddi olmayan duran varlklar bilgi islem sistemleri ve yazilimlara yonelik haklardan ve aktiflestirilen gelistirme giderlerinden
olusmaktadir. Deger distikligiiniin olmasi durumunda maddi olmayan duran varliklarnin kayith degeri, geri kazanilabilir tutara indirilir

(Dipnot 13).

Maddi olmayan duran varhklarin tahmin edilen faydal émdrleri asagida belirtilmistir:

Faydali 6miir

Haklar ve yazilimlar 3-15 vl

Celistirme projeleri Syl
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)

Yatirim amach gayrimenkuller

Mal ve hizmetlerin Gretiminde kullaniimak veya idari maksatlarla veya islerin normal seyri esnasinda satilmak yerine, kira elde
etmek veya deger kazanmasi amaclyla veya her ikisi icin elde tutulan araziler ve binalar “Yatinm amacl gayrimenkuller” olarak
siniflandinimakta ve konsolide bilancoda maliyet degerleri ile yansitiimaktadir.

Yatirim amacli gayrimenkullerin kayitlardan cikariimasi, elden ¢ikarilmalariyla, ya da bir yatinm amach gayrimenkuliin kullanimdan
cekilmesiyle ve bunun elden ¢ikariimasindan ileriye déniik hicbir ekonomik fayda beklenmiyorsa gerceklesir. Yatinim amacli
gayrimenkullerin elden ¢ikariimasi sonucu olusan kar veya zarari elden ¢ikarma isleminin gerceklestigi donemde ilgili gelir ve gider
hesaplarina yansitilir (Dipnot 11).

Arastirma ve gelistirme giderleri

Arastirma masraflari, olustugu dénem icerisinde konsolide kapsamli gelir tablosuna kaydedilir.

Gelistirme faaliyetleri (ya da Grup ici bir projenin gelisim asamasi) sonucu ortaya cikan isletme ici yaratilan maddi olmayan duran
varliklar yalnizca agagida belirtilen sartlarin tamami karsilandiginda kayda alinirlar:

« maddi olmayan duran varhgin kullanima hazir ya da satilmaya hazir hale getirilebilmesi icin tamamlanmasinin teknik anlamda
mumkin olmas,

» maddi olmayan duran varhg| tamamlama, kullanma veya satma niyetinin olmasi,
» maddi olmayan duran varhgin kullanilabilir veya satilabilir olmasi,
+ varligin ne sekilde ileriye déniik olasi bir ekonomik fayda saglayacaginin belli olmasi,

» maddi olmayan duran varhgin gelisimini tamamlamak, séz konusu varligi kullanmak ya da satmak i¢in uygun teknik, finansal ve
baska kaynaklarin olmasi, ve

« varligin gelistirme maliyetinin, gelistirme sirecinde giivenilir bir sekilde 6l¢ilebilir olmasi.

Aktiflestirilen gelistirme gideri, Urlintn ticari Uretiminin baslamasi ile 5 yil icerisinde, normal amortisman yéntemi uygulanarak itfa
edilmektedir.

Varliklarda deger diisiikliigii

Crup, ertelenmis vergi varliklari ve gercege uygun degerleri ile gdsterilen finansal varliklar disinda kalan her varlik icin her bilanco
tarihinde, stz konusu varliga iliskin deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gdsterge olup olmadigini degerlendirir.

Grup, her bilanco tarihinde maddi ve maddi olmayan duran varliklarinin, maliyet degerinden birikmis amortismanlar distlerek bulunan
defter degerine iliskin deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gésterge olup olmadigini degerlendirir. Eger boyle bir gdsterge
mevcutsa, deger dislklugi tutarini belirleyebilmek icin o varligin geri kazanilabilir tutarn tahmin edilir. Varligin tek basina geri
kazanilabilir tutarinin hesaplanmasinin mimkin olmadigi durumlarda, o varligin ait oldugu nakit treten biriminin geri kazanilabilir
tutari hesaplanir.



BAGIMSIZ DENETiM RAPORU

PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.

31 ARALIK 2011 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR (DEVAMI)
(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)

Grup’un, 6denmesi gereken meblaglar tahsil edemeyecek oldugunu gdsteren bir durumun séz konusu olmasi halinde ticari alacaklar
icin bir deger dusuklugt karsihgl konsolide finansal tablolara kaydedilir. S6z konusu bu karsihgin tutar, alacagin kayith degeri ile tahsili
mumkin tutar arasindaki farktir. Tahsili mimkin tutar, teminatlardan ve giivencelerden tahsil edilebilecek meblaglar da dahil olmak
tizere tiim nakit akislarinin, olusan ticari alacagin orijinal etkin faiz orani esas alinarak iskonto edilen degeridir.

Deger dustkltgd tutar, kaydedilmesinden sonra olusacak bir durum dolayisiyla azalirsa, s6z konusu tutar, cari dénemde konsolide
kapsamli gelir tablosunda diger faaliyetlerden gelirlere yansitilir (Dipnot 23).

Geri kazanilabilir tutar, satis maliyetleri dustldikten sonra elde edilen gercege uygun deger veya kullanimdaki degerin biytk olanidir.
Kullanimdaki deger hesaplanirken, gelecege ait tahmini nakit akimlari, paranin zaman degerini ve varliga 6zgi riskleri yansitan vergi
dncesi iskonto orani kullanilarak bugtinkl degerine indirilir.

Varligin (veya nakit tireten birimin) geri kazanilabilir tutarinin defter degerinden daha az olmasi durumunda varligin (veya nakit treten
birimin) defter degeri, geri kazanilabilir tutarina indirilir. Bu durumda olusan deger diisiikliigii kayiplari konsolide gelir tablosunda
muhasebelestirilir.

Deger dusukliguntn iptali nedeniyle varligin (veya nakit treten birimin) kayitli degerinde meydana gelen artis, énceki yillarda deger
distikliginin konsolide finansal tablolara alinmamis olmasi halinde olusacak olan defter degerini (amortismana tabi tutulduktan
sonra kalan net tutar) asmamalidir. Deger dusuikligtintn iptali konsolide gelir tablosuna kayit edilir.

Crup, tum finansal varliklarinin deger distkligu testiicin asagidaki kriterleri g6z 6niinde bulundurmaktadir:

- Borglu tarafin 6nemli 6lctide finansal agidan zorluk icinde olup olmamasi,

- Anaparanin veya faizin édenmemesi veya ge¢ 6denmesi gibi s6zlesme hiikiimlerine borclu tarafin uymamasi,

- Ekonomik veya yasal nedenlerden 6trd, borclu olan tarafa herhangi bir imtiyazin taninip taninmadigi,

- Borclu olan tarafin finansal acidan yeniden yapilandirmaya gitmesinin beklenmesi veya gitmesi,

- Bagimsiz veriler kullanilarak, finansal varliklarin gelecekte Grup’a saglayacaklari nakit akislarinda 6nemli dustslerin olup olmayacagi.

Faaliyet kiralamasi

Kiracr agisindan

Mulkiyete ait risk ve getirilerin dnemli bir kisminin kiralayana ait oldugu kiralama islemi, faaliyet kiralamasi olarak siniflandirilir. Faaliyet
kiralar (kiralayandan alinan tesvikler disiildiikten sonra) olarak yapilan 6demeler, kira dénemi boyunca dogrusal yontem ile konsolide
kapsaml gelir tablosuna gider olarak kaydedilir.

Kiraya veren agisindan

Kiralama kapsaminda kiracilardan alinan kira gelirleri, aylik olarak kazanildiginda konsolide finansal tablolara yansitilir. Pesin alinan

kiralar, kazanilmamis (ertelenmis) gelir olarak kabul edilip, kiralama siiresince aylik sistematik olarak konsolide kapsamli gelir tablosuna
gelir olarak kaydedilir.



PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S. 2011 FAALIVET RAPORU 112 13

PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.

31 ARALIK 2011 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR (DEVAMI)
(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
Finansal araglar

Crup’un finansal varliklari, nakit ve nakit benzerleri, ticari alacaklar, iliskili taraflardan alacaklarvadeye kadar elde tutulacak yatirnmlar
ve diger alacaklardan olusmaktadir. Finansal yikamldltkleri ticari borglar, iliskili taraflara borclar, diger borglar ve finansal borclardan
olugsmaktadir.

Nakit ve nakit benzerleri

Nakit ve nakit benzerleri, eldeki nakit, banka mevduatlar ile tutar belirli, nakde kolayca cevrilebilen kisa vadeli ve yiiksek likiditeye
sahip ve degerindeki degisim riski bnemsiz olan ve vadesi ti¢ ay veya daha kisa olan yatirimlari icermektedir (Dipnot 4).

Ticari alacaklar ve deger diisiikligi karsihigi

Crup’un dogrudan bir borcluya mal veya hizmet tedariki ile olusan vadeli satislarindan kaynaklanan ticari alacaklar, etkin faiz yontemi
kullanilarak iskonto edilmis maliyetleri tizerinden degerlendirilmistir.

Vadeye kadar elde tutulacak yatinmlar

Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar ilk olarak gercege uygun degerlerini yansitan elde etme maliyet bedellerine islem
maliyetlerinin eklenmesi ile kayda alinmakta ve kayda alinmalarini takiben “Etkin faiz (ic verim) orani yontemi” kullanilarak “itfa
edilmis maliyet bedeli” ile degerlenmektedir. Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar ile ilgili faiz gelirleri gelir tablosuna
yansitiimaktadir (Dipnot 5).

Ticari borglar

Ticari borglar, gercege uygun degerleriyle deftere alinir ve muiteakip donemlerde etkin faiz orani yéntemi kullanilarak iskonto edilmis
tutarlardan muhasebelestirilir (Dipnot 8).

Finansal borglar

Banka kredileri, alindiklari tarihlerde, alinan kredi tutarindan islem masraflari ve komisyonlar gikartildiktan sonraki degerleriyle
kaydedilir. Banka kredileri, sonradan etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyet degeri iizerinden belirtilir. islem
masraflar distldikten sonra kalan tutar ile iskonto edilmis maliyet degeri arasindaki fark, konsolide gelir tablosuna kredi donemi
suresince finansman maliyeti olarak yansitilir. Diger tim bor¢lanma maliyetleri, olustuklarn dénemlerde konsolide gelir tablosuna
kaydedilmektedir.

Alinan kredilerin vadeleri bilanco tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, kisa vadeli yikimlulikler icerisinde; 12 aydan fazla ise uzun
vadeli yikimlilukler icerisinde gosteriimektedir (Dipnot 7).

Finansal varlik ve ytikiimliiliiklerin kayda alinmasi ve ¢ikariimasi

Crup, finansal varlik veya yikdmlalukleri, ilgili finansal arag sézlesmelerine taraf oldugu takdirde konsalide bilancosuna yansitmaktadir.
Crup finansal varligin tamamini veya bir kismini, sadece séz konusu varliklarin konu oldugu s6zlesmeden dogan haklar tizerindeki
kontroliint kaybettigi zaman kayitlarindan cikartir. Grup finansal yiukimldlikleri, ancak s6zlesmede tanimlanan yikimliligi ortadan
kalkar, iptal edilir veya zaman agimina ugrar ise kayitlarindan cikartir.

Buttin normal finansal varlik alim ve satimlari islem tarihinde, yani Grup’un varhig almayi veya satmayi taahh(t ettigi tarihte kayitlara
yansitilir. 56z konusu alim ve satimlar genellikle piyasada olusan genel teamtil ve diizenlemelerle belirlenen zaman dilimi icerisinde
finansal varligin teslimini gerektiren alim satimlardir.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)
Bor¢lanma maliyetleri

Kullanima ve satisa hazir hale getirilmesi énemli 6lciide zaman isteyen 6zellikli varlklar s6z konusu oldugunda, satin alinmasi, yapimi
veya dretimiile dogrudan iliskilendirilen bor¢lanma maliyetleri, ilgili varlk kullanima veya satisa hazir hale getirilene kadar varligin
maliyetine dahil edilmektedir.

Kullanima ve satisa hazir hale getirilmesi énemli 6lciide zaman isteyen varliklara iliskin olmayan diger tim bor¢lanma maliyetleri,
olustuklar donemde konsolide kapsamli gelir tablosuna kaydedilmektedir.

iliskili taraflar

Finansal tablolarini hazirlayan isletmeyle (bu Standartta ‘raporlayan isletme’ olarak kullanilacaktir) iliskili olan kisi veya isletmedir.
(a) Bir kisi veya bu kisinin yakin ailesinin bir tiyesi, asagidaki durumlarda raporlayan isletmeyle ilikili sayilir:

S6z kanusu kisinin,

(i) raporlayan isletme tzerinde kontrol veya miisterek kontrol giiciine sahip olmasi durumunda,
(i) raporlayan isletme tzerinde 6nemli etkiye sahip olmasi durumunda,
(i) raporlayan isletmenin veya raporlayan isletmenin bir ana ortakhiginin kilit yénetici personelinin bir tiyesi olmasi durumunda.

(b) Asagidaki kosullardan herhangi birinin mevcut olmasi halinde isletme raporlayan isletme ile iligkili sayilir:

(i) isletme ve raporlayan isletmenin ayni grubun iiyesi olmasi halinde (yani her bir ana ortaklik, bagli ortaklik ve diger bagh ortaklik

digerleri ile iligkilidir).

(i) isletmenin, diger isletmenin (veya diger isletmenin de tiyesi oldugu bir grubun tiyesinin) istiraki ya da is ortakligi olmas halinde.

ii) Her ikiisletmenin de ayni bir tictinct tarafin is ortakligi olmasi halinde.

(iv) isletmelerden birinin tictincii bir isletmenin is ortakligi olmasi ve diger isletmenin séz konusu tcinci isletmenin istiraki olmasi
halinde.

(v) lsletmenin, raporlayan isletmenin ya da raporlayan isletmeyle iliskili olan bir isletmenin calisanlarina iliskin olarak isten ayrilma
sonrasinda saglanan fayda planlarinin olmasi halinde. Raporlayan isletmenin kendisinin boyle bir planinin olmasi halinde,
sponsor olan isverenler de raporlayan isletme ile iligkilidir.

(vi) isletmenin (a) maddesinde tanimlanan bir kisi tarafindan kontrol veya miistereken kontrol edilmesi halinde.

(vii) (@) maddesinin (i) bendinde tanimlanan bir kisinin isletme tizerinde énemli etkisinin bulunmasi veya s6z konusu isletmenin (ya
da bu isletmenin ana ortakliginin) kilit yonetici personelinin bir tiyesi olmasi halinde.

iligkili tarafla yapilan islem raporlayan isletme ile iliskili bir taraf arasinda kaynaklarin, hizmetlerin ya da yikimlaliklerin, bir bedel
karsiligi olup olmadigina bakilmaksizin transferidir.

Sirket tist diizey yonetim kadrosunu, yénetim kurulu tyeleri, genel midiir ve genel miidiir yardimcilari olarak belirlemistir (Dipnot 27).
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
Devlet Tesvik ve Yardimlan

Cercege uygun degerleri ile izlenen parasal olmayan devlet tesvikleri de dahil olmak tizere tiim devlet tesvikleri, elde edilmesiigin
gerekli sartlarin Sirket tarafindan yerine getirilecegine ve tesvikin Sirket tarafindan elde edilebilecegine dair makul bir glivence
olustugunda veya tesvigin Sirket tarafindan elde edilmesi ile finansal tablolara alinir. Devlet tesvikleri, bu tesviklerle karsilanmasi
amaclanan maliyetlerin gider olarak muhasebelestirildigi dénemler boyunca sistematik ve oransal bir sekilde gelir tablosuna yansitilir
(Dipnot 14).

Kurum kazanci iizerinden hesaplanan vergiler

Dénemin kar ve zarar tzerindeki gelir vergisi yikumliligd, cari yil vergisi ve ertelenmis vergiyi icermektedir. Cari yil vergi yukimluligi,
donem karinin vergiye tabi olan kismi tizerinden ve bilanco tarihinde gecerli olan vergi oranlari ile hesaplanan vergi yukimlalagind
icermektedir (Dipnot 26).

Ertelenmis vergi, yukiamlilik yéntemi kullanilarak, varlik ve yikimliltklerin konsolide finansal tablolarda yer alan kayith degerleri ile
vergi degerleri arasindaki gecici farklar Gizerinden hesaplanir.

Ertelenmis vergi hesaplanmasinda ydrdrlikteki vergi mevzuati uyarinca bilanco tarihi itibariyle halihazirda yirdrlikte olan vergi
oranlari kullanilir. Ertelenmis vergi geliri veya gideri ertelenmis verginin dogrudan 6zkaynak altinda muhasebelestirilen bir islemle ilgili
olmadigl durumlarda, dénemin kar veya zararina dahil edilir. Ertelenmis vergi 6zkaynaklar altinda muhasebelestirilen bir islemden
kaynaklaniyorsa, ilgili 6zkaynaklar kalemi altinda muhasebelestirilir.

Ertelenmis vergi yikimltlugd vergilendirilebilir gegici farklarnn timu icin hesaplanirken, indirilebilir gecici farklardan olusan ertelenmis
vergi varliklari, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle bu farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla
konsolide finansal tablolarda hesaplanmaktadir. Eger yeterli vergilendirilebilir gecici fark var ise ve bu farklarin vergi varliklarindan
kaynaklanan mali zararin ileriye tasindig1 donemlerde kapanmasi bekleniyorsa, indirilebilir gecici farklardan faydalanmaya yetecek
kadar mali karin olusacagr muhtemel kabul edilir ve bununla ilgili vergi varliklari indirilebilir vergi farkinin ortaya ¢iktig1 dénemde
konsolide finansal tablolara alinir.

Ayni tlkenin vergi mevzuatina tabi olmak sartiyla ve cari vergi varliklarnnin cari vergi yikimliliklerinden mahsup edilmesi konusunda
yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmasi durumunda ertelenmis vergi varliklari ve ertelenmis vergi yikiamlulikleri, karsilikh
olarak birbirinden mahsup edilir. Ertelenmis vergi varlik veya yikimldlikleri konsolide finansal tablolarda uzun vadeli olarak
siniflandimimistir (Dipnot 26).

Calisanlara saglanan faydalar
a) Tanimlanan fayda plani :

Grup, mevcut is kanunu geregince, emeklilik nedeni ile isten ayrilan veya istifa ve katt davranis disindaki nedenlerle isine son verilen
ve en az bir yil hizmet vermis personele belirli miktarda kidem tazminati édemekle yikimlidur. Ayrica, Grup’un belli bir kidemin
tzerindeki calisanlarina 6denen “Kideme Tesvik Primi” (“Prim”) adi altinda sagladigr bir fayda bulunmaktadir (Dipnot 17).

Grup, konsolide finansal tablolardaki kidem tazminati karsiligini “Projeksiyon Metodu'nu kullanarak ve Grup'un personel hizmet
siresini tamamlama ve kidem tazminatina hak kazanma konularinda ge¢mis yillarda kazandigi deneyimlerini baz alarak hesaplamis ve
bilanco tarihi itibariyle iskonto edilmis degerini kayitlara almistir. Hesaplanan tim aktieryal kazanglar ve kayiplar konsolide kapsamli
gelir tablosuna yansitiimistir.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)
(b) Tanimlanan katki planlari :

Grup, Sosyal Glvenlik Kurumu'na zorunlu olarak sosyal sigortalar primi 6demektedir. Grup’un bu primleri 6dedigi stirece basgka
yukimlaligt kalmamaktadir. Bu primler tahakkuk ettikleri dénemde personel giderlerine yansitilmaktadir.

Karsiliklar

Grup’un, gecmisteki islemlerinin sonucunda mevcut hukuki veya gecerli bir yikamliliginin bulunmasi ve yikimlaligin yerine
getirilmesiicin kaynaklarin ¢ikisinin gerceklesmesinin muhtemel olmasi ve yikiumlilik tutarinin giivenilir bir tahmininin yapilabilecegi
durumlarda karsihklar olusturulur. Karsiliklar, bilango tarihi itibariyle yikumliligin yerine getirilmesiicin yapilacak harcamanin

Grup yonetimi tarafindan yapilan en iyi tahminine gore hesaplanir ve etkisinin 6nemli oldugu durumlarda tutarin bilanco tarihine
indirgenmesi icin iskonto edilir.

Kosullu varlik ve yiikiimliiliikler

Gecmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti isletmenin tam olarak kontroltiinde bulunmayan gelecekteki bir veya daha fazla kesin
olmayan olayin gerceklesip gerceklesmemesi ile teyit edilebilecek muhtemel yikamldlukler ve varliklar konsolide finansal tablolara
alinmamakta ve kosullu varlik ve yikimlilikler olarak degerlendirilmektedir (Dipnot 15).

Kosullu yuktimlalikler, kaynak aktarimini gerektiren durum yiiksek bir olasilik tasimiyor ise konsolide finansal tablolara yansitilmayip
dipnotlarda agiklanmaktadir. Kosullu varliklar ise konsolide finansal tablolara yansitilmayip ekonomik getiri yaratma ihtimali yiksek
oldugu takdirde dipnotlarda aciklanir.

Gelirlerin kaydedilmesi

Gelir, mal ve hizmet satislarinin tahakkuk etmis degerlerini icerir. Satislar, Griintin teslimi veya hizmetin verilmesi, Grinle ilgili risk ve
faydalarin transferlerinin yapilmis olmasi, gelir tutarninin gtivenilir sekilde belirlenebilmesi ve islemle ilgili ekonomik faydalarin Grup’a
akmasinin muhtemel olmasi izerine, alinan veya alinabilecek bedelin gercege uygun degeri izerinden tahakkuk esasina gére kayitlara
alinir. Satislarda onemli riskler ve faydalar, mallar aliciya teslim edildiginde ya da yasal sahiplik aliciya gectiginde devredilir. Net satislar,
teslim edilmis mallarin fatura edilmis bedelinin satis iadelerinden ve satis ile ilgili vergilerden arindirnlmis halidir.

Faiz gelirleri zaman dilimi esasina gore gerceklesir, gecerli faiz orani ve vadesine kalan siire icinde etkili olacak faiz oranini dikkate alarak
tahakkuk edecek olan gelir belirlenir.

Satislarin icerisinde 6nemli bir finansman maliyeti bulunmasi durumunda gergege uygun deger, gelecekte olusacak tahsilatlarin
finansman maliyeti icerisinde yer alan gizli faiz orani ile indirgenmesi ile tespit edilir. Gergek degerleri ile nominal degerleri arasindaki
fark tahakkuk esasina gore faiz geliri olarak degerlendirilir.

Dévizli islemler
Yil icinde gerceklesen dévizli islemler, islem tarihlerinde gecerli olan déviz kurlar tizerinden cevrilmistir. Dévize dayali parasal varlik

ve yikamldltkler, dénem sonunda gecerli olan doviz kurlari tGizerinden Tirk Lirasi’na gevrilmistir. Dévize dayal parasal varlik ve
yukumltluklerin cevrimlerinden dogan kur farki geliri veya zararlari konsolide kapsamli gelir tablosuna yansitiimistir.
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iligkin esaslar (devami)
Muhasebe politikalar, muhasebe tahminlerinde degisiklik ve hatalar

Muhasebe politikalarinda yapilan énemli degisiklikler ve tespit edilen 6nemli muhasebe hatalari geriye déntk olarak uygulanir ve
onceki donem konsolide finansal tablolari yeniden diizenlenir. Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir doneme iliskin ise,
degisikligin yapildigi cari ddnemde, gelecek donemlere iligkin ise, hem degisikligin yapildigl dénemde hem de gelecek donemde, ileriye
yonelik olarak uygulanir.

Onemli muhasebe degerlendirme, tahmin ve varsayimlan

Konsolide finansal tablolarin hazirlanmasi, bilanco tarihi itibariyle raporlanan varlklar ve yikimldltklerin tutarlarni, sarta bagl
varliklarin ve yikamlaliklerin aciklamasini ve hesap dénemi boyunca raporlanan gelir ve giderlerin tutarlarini etkileyebilecek tahmin
ve varsayimlarin kullaniimasini gerektirmektedir. Bu tahmin ve varsayimlar, Grup yonetiminin mevcut olaylar ve islemlere iliskin en iyi
bilgilerine dayanmasina ragmen, fiili sonuglar varsayimlardan farklhk gosterebilir. Grup’'un 6nemli muhasebe tahmini soyledir:

a) Nihaivergi tutarina olan etkileri kesinlesmeyen ilgili bircok islem ve hesaplama normal is akisi sirasinda gerceklesmekte olup
bu gibi durumlar kurumlar vergisi karsiligi belirlenmesi sirasinda énemli muhakemelerin kullaniimasini gerektirmektedir. Grup,
gelecek yillara devreden mali zararlardan dogan ve gelecekte vergilendirilebilecek karlar araciligiyla gerceklesecek olan ertelenmis
vergi varliklarini ve vergisel olaylarin sonucunda 6denmesi tahmin edilen ek vergilerin olusturdugu vergi yikimliklerini kayitlarina
almaktadir. Bu konular ile ilgili olusan nihai vergisel sonuclarin baslangicta kaydedilen tutarlardan farkli oldugu durumlarda, bu
farklar belirlendigi donemlerdeki gelir vergisi ve ertelenmis vergi gelir/giderini etkileyebilecektir. Grup yénetimi en iyi tahminlerini
kullanarak yapmis oldugu projeksiyonlar sonucu konsolide finansal tablolarda kullaniimamis yatinm indirimleri tutan tzerinden
ertelenmis vergi varligi hesaplamaktadir (Dipnot 26).

b) Maddi duran varliklar ve maddi olmayan duran varliklar, tahmini faydali 6miirleri boyunca amortismana veya itfaya tabi
tutulmuslardir. Yénetim tarafindan kullanilan faydali 6marler dipnotlarda agiklanmistir (Dipnot 12-13).

¢) Kidem tazminati yokumlulugt aktiieryal varsayimlar (iskonto oranlari, gelecek maas artislan ve calisan ayrilma oranlari)
kullanilarak belirlenir (Dipnot 17).

d) Stpheli alacak karsiliklari, yénetimin bilanco tarihi itibariyle var olan ancak cari ekonomik kosullar cercevesinde tahsil edilememe
riski olan alacaklara ait gelecekteki zararlari karsilayacagina inandigi tutarlari yansitmaktadir. Alacaklarin deger distikligiine
ugrayip ugramadigi degerlendirilirken iliskili kurulus disinda kalan borclularin sirket bazinda ge¢cmis performanslari, piyasadaki
kredibiliteleri ve bilanco tarihinden konsolide finansal tablolarin onaylanma tarihine kadar olan performanslariile yeniden
gérisiilen kosullar da dikkate alinmaktadir (Dipnot 8 ve 9).
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2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar (devami)
Sermaye ve temettiiler

Adi hisseler, sermaye olarak siniflandinlir. Adi hisseler Gzerinden dagitilan temetttler, beyan edildigi dénemde birikmis karlardan
indirilerek kaydedilir.

Bilanco tarihinden sonraki olaylar

Bilanco tarihinden sonraki olaylar; kara iliskin herhangi bir duyuru veya diger secilmis finansal bilgilerin kamuya aciklanmasindan sonra
ortaya ¢ikmis olsalar bile, bilango tarihi ile bilanconun yayimi icin yetkilendirilme tarihi arasindaki tiim olaylari kapsar.

Grup, bilanco tarihinden sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, konsolide finansal tablolara alinan tutarlari
bu yeni duruma uygun sekilde diizeltir (Dipnot 30).

Hisse basina kazang

Hisse basina kar, net karin ilgili yil icinde mevcut hisselerin agirlikli ortalama adedine bolinmesi ile tespit edilir.

Sirketler mevcut hissedarlara birikmis karlardan hisseleri oraninda hisse dagitarak (“Bedelsiz Hisseler”) sermayelerini arttirabilir.
Hisse basina kar hesaplanirken, bu bedelsiz hisse, ihraci ¢ikarilmis hisseler olarak sayilir. Dolayisiyla hisse basgina kar hesaplamasinda
kullanilan agirlikli hisse adedi ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak cikarilmasini geriye déniik olarak uygulamak suretiyle elde edilir.
Netlestirme

Finansal varlik ve yikimliltkler, netlestirmeye yonelik yasal bir hakka ve yaptirim gtictine sahip olunmasi ve s6z konusu varlik ve
yukimlalikleri net bazda tahsil etme/6deme veya es zamanl sonuclandirma niyetinin olmasi durumunda bilancoda netlestirilerek
gosterilmektedir.

3. Boliimlere gore raporlama

Grup’un ana faaliyet alaninin petrokimya drdnlerinin Gretimi ve satisi olmasi ve Grup'un faaliyet alanindaki Grdnlerinin niteligi, Gretim
surecleri, Grtin musterilerinin siniflar ve drinlerin dagitiminda kullanilan yéntemlerin ekonomik ézelliklerinin benzerlik gostermesi

nedeniyle operasyonlari tek bir faaliyet bolima olarak kabul edilmektedir. Bu nedenle Grup yénetimi tahsis edecegi kaynaklara iligkin
kararlarin alinmasi ve performans degerlendirmesini ayri ayri bolimler yerine tek bir faaliyet bélimi olarak degerlendirmektedir.
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4, Nakit ve nakit benzerleri

31 Arahik 2011 31 Aralik 2010

Kasa 1.423 995
Bankalar 145.284.509 201.709.452
-Yabanci para vadesiz mevduat 9.045.209 30.255.841
-Yabanci para vadeli mevduat 88.258.171 62.496.478
-TL vadesiz mevduat 4.350.529 3.899.801
-TL vadeli mevduat 43.630.600 105.057.332
145.285.932 201.710.447

31 Aralik 2011 tarihi itibariyle yabanci para vadeli mevduatlarin tamami gecelik mevduatlardan olugsmaktadir. ABD Dolari ve Avro gecelik
vadeli mevduatlarin agirlikl ortalama etkin faiz orani sirasiyla yillik %5,00 ve %4,70'dir (31 Aralik 2010 tarihi itibariyle ABD Dolari icin
%3, Avro icin ise %2,90'dir).

31 Aralik 2011 tarihi itibariyle Turk Lirasi vadeli mevduatlar gecelik veya aylik mevduatlardan olusmakta olup agirlikli ortalama etkin faiz
orani yillik %712,00 ve %11,80’dir (31 Aralik 2010-yillik %8,10 ve %8,80).

Grup’un 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle bloke mevduati bulunmamaktadir (31 Aralik 2010-Yoktur).
Grup'un mevduatlarinin bulundugu bankalarin kredi riskleri bagimsiz veriler dikkate alinarak degerlendirilmekte olup herhangi énemli
bir risk dngordlmemektedir. Nakit ve nakit benzerlerinin piyasa degerleri bilanco tarihindeki tahakkuk eden geliri de iceren tasinan

degerlerine yaklagmaktadir.

5. Vadeye kadar elde tutulacak yatinmlar

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010
itfa itfa
Maliyet edilmis Tasinan Maliyet edilmis Tasinan
bedeli maliyet bedeli degeri bedeli maliyet bedeli degeri
Devlet tahvili 999.905 1.035.785 1.035.785 - - -
Toplam 999.905 1.035.785 1.035.785 - - -

31 Aralik 2011 tarihinde devlet tahvilinin yillik faiz orani %39,70'dir. (31 Aralik 2010-Yoktur). S6z konusu tahvilin vadesi 20 Ocak 2012'dir (31
Aralik 2010-Yoktur).
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6. Finansal Yatinnmlar

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010
istirak istirak
orani (%) Tutar orani (%) Tutar
izmir Teknopark Tic. A.S. (“ITAS") (¥) - - 01 2.865
- 2.865

(*) Sirket, 22 Aralik 2011 tarihli yénetim kurulu karari ile, elinde bulundurdugu 2.500 adet ITAS hissesini, nominal degeri olan 0,10 TL
birim fiyattan satmistir.

7. Finansal borglar

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010

Kisa vadeli banka kredileri 248.665.466 88.480.620
Uzun vadeli banka kredilerinin vadeli kisimlari (net) 9.314.975 -
Faiz tahakkuklar 406.839 333.227
258.387.280 88.813.847

Grup'un finansman ihtiyacina yonelik olarak cesitli bankalardan kullanmis oldugu 247.834.314 TL (31 Aralik 2010-85.363.227 TL)
tutanindaki kredilerin 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle 245.834.314 TL'lik kismi ABD Dolari, 2.000.000 TLlik kismurise Tirk lirasi kredilerden
olusmaktadir. Ortalama geri 6deme siiresi ABD Dolari krediler icin 148 giin, TL krediler icin ise 62 giindiir (31 Aralik 2010-ABD Dolari
krediler icin 95 guindr).

31 Aralik 2011 tarihi itibariyle 10.552.966 TL (31 Aralik 2010-3.450.620 TL) tutarindaki krediler ay sonu Sosyal Givenlik Kurumu (“SGK”)
odemeleri icin banka tarafindan faizsiz olarak kullandirilan gecelik borclardan ve giimriik islemleri ile ilgili olarak alinan kredilerden
olusmaktadir.
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7. Finansal borclar (devami)

31 Aralik 2011 ve 2010 tarihleri itibariyle banka kredilerinin tutarlari ve faiz orani bilgileri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2011

31 Aralik 2010

Nominal Nominal
faiz orani (%) Tutar faiz orani (%) Tutar
Kisa vadeli banka krediler
ABD Dolari krediler Libor+1,65, 0,99-2,33(%) 236.112.500 1,97 85.030.000
TL krediler 6,50 12.552.966 3.450.620
Faiz tahakkuklar 406.839 333.227
249.072.305 88.813.847

(*) Sirket'in banka kredilerinin 75.556.000 TLlik kismi degisken faizli olup, faiz orani Libor+1,65, 160.556.500 TLlik sabit faizli kisminin
faiz oranlariise 0,99 ile 2,33 arasinda degismektedir. Sirketin 31 Aralik 2010 itibariyle tim kisa vadeli banka kredileri sabit faizlidir.

31 Aralik 2011

31 Aralik 2010

Nominal Nominal
faiz orani (%) Tutar faiz orani (%) Tutar
Uzun vadeli banka kredilerin kisa
vadeli kisimlari (**)
ABD Dolari krediler Libor+3,75% 9.314.975 - -
9.314.975 - -

(**) Degisken faizli kredilerden olugmaktadir.

Banka kredilerinin gercege uygun degerleri Dipnot 29'da agiklanmustir.
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7. Finansal borclar (devami)

31 Aralik 2011 tarihi itibariyle Grup'un kullanmis oldugu TL ve ABD Dolari krediler karsiliginda vermis oldugu teminat bulunmamaktadir

(31 Aralik 2010-Yoktur).

31 Aralik 201

Enson Faiz orani Orijinal para
vade tarihleri (%) birimi TL
Uzun vadeli banka kredileri (**)
ABD Dolar krediler 14 Haziran 2016 Libor+3,75% 9.500.000 17.944.551
30 Haziran 2015 Libor+3,75% 12.328.572 23.287.438
Toplam 21.828.572 41.231.989
(**) Degisken faizli kredilerden olusmaktadir.
31 Aralik 2010
Enson Faiz orani Orijinal para
vade tarihleri (%) birimi TL
Uzun vadeli banka kredileri (**)
ABD Dolar krediler 30 Haziran 2015 Libor+3,75% 5.000.000 7.730.000
Toplam 5.000.000 7.730.000

31 Aralik 2011 ve 2010 uzun vadeli banka kredilerin anapara geri 6deme plani asagidaki gibidir:

31 Aralik 2011

31 Aralik 2010

Orijinal para birimi

QOrijinal para birimi

(ABD Dolar) (ABD Dolari)
2012 - 1.428.571
2013 7.645.714 1.428.571
2014 7.645.714 1428.571
2015 5.180.000 714.287
2016 1.357.144 -
Toplam 21.828.572 5.000.000
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8. Ticari alacak ve borglar

a) Kisa vadeli ticari alacaklar

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010

Ticari alacaklar 586.569.642 416.850.777
586.569.642 416.850.777

Siipheli ticari alacak karsiligi (2.615.972) (2.020.939)
583.953.670 414.829.838

31 Aralik 2011 tarihi itibariyle TL, ABD Dolari ve Avro cinsinden olan kisa vadeli ticari alacaklar icin hesaplanan tahakkuk etmemis
finansal gelir icin kullanilan agirlikli ortalama yillik etkin faiz oranlari sirasiyla %11,04 ve %0,43, %0,67'dir (TL, ABD Dolar ve Avro
cinsinden olan ticari alacaklar icin sirasiyla %6,6 ve %0,3, %0,7 dir).

31 Aralik 2011 ve 2010 tarihleri itibariyle stipheli alacak karsiligr ayrilan kismi dahil ticari alacaklarin vadeleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010
Vadesi gecen alacaklar 54.607.839 62.400.285
0-30 glin vadeli 221.620.751 150.437.263
31-60 glin vadeli 147.437.928 96.328.565
61-90 giin vadeli 86.610.804 47902.232
91 giin ve Uzeri vadeli 76.292.320 59.782.432

586.569.642 416.850.777

31 Aralik 2011 tarihi itibariyle 54.607.839 TL (31 Aralik 2010-62.400.285 TL) tutarindaki ticari alacaklarin 16.947166 TLTL tutarindaki
yurtici alacaklar, vade tarihinde tahsil edilememis olup s6z konusu alacaklarla ilgili olarak Grup’un almis oldugu 9.293.594 TL (31 Aralik
2010-26.721.679 TL) tutarinda teminat mektubu bulunmaktadir (Dipnot 28). Ayrica, 37.660.673TL tutarindaki yurtdisi alacaklar akreditif
ile teminat altina alinmistir. Grup, vadesi gecen alacaklarinin 2.615.972 TL (31 Aralik 2010-2.020.939 TL)'lik kismi icin stipheli ticari
alacak karsihgr ayirmistir.

Crup’un genis ve dagilmig misteri yelpazesinden dolayi, ticari alacaklarinin konsantrasyon riski sinirlidir. Grup, satig politikasi geregi,
yapmis oldugu tim satislar icin musterilerden olan TL ticari alacaklarinin tamami tizerinden %100'0 kadar teminati istemektedir.
Crup’un ticari alacaklarini tahsil etmedeki gegmis deneyimi g6z 6niinde bulundurularak gerekli karsilik ayriimistir. Bu nedenle yénetim,
tespit edilmis ve karsilik ayrilmis olan stipheli alacaklarin disinda herhangi bir ek stipheli alacak riskinin Grup’un ticari alacaklarinda yer
almadigina inanmaktadir.
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8. Ticari alacak ve borglar (devami)
Ticari alacaklarn ortalama vadeleri 63 glinddir.

Ticari alacaklarile ilgili alinan teminatlar

Grup'un alacaklar temel olarak termoplastik ve elyaf hammaddeleri satislarindan dogmaktadir.

31 Aralik 2011 tarihi itibariyle yurtici ve yurtdisi misterilerden toplam 739.083.379TL

(31 Aralik 2010-476.461.417 TL) tutarinda teminat mektubu ve dogrudan siparis ve tahsilat sistemi (“DSTS”) kapsaminda banka
teminati bulunmaktadir (Dipnot 15).

31 Aralik 2011 ve 2010 tarihleri itibariyle vadesi gecen alacaklarin (karsilik ayrilmis stipheli alacaklar dahil) yaslandirmasi asagidaki gibidir:

Vadeyi gecen siire 31 Arahik 2011 31 Aralik 2010
0-1ay arasl 19.354.125 35.718.849
1-3 ay arasl 8.185.986 5.473.773
3 aydan daha uzun 27.067.728 21.207.663

54.607.839 62.400.285

Stpheli alacak karsiliginin donem icerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

201 2010

10cak (2.020.939) (2.012.225)

Donem icerisinde ayrilan karsilik (Dipnot 23) (595.033) (8.714)

31 Aralik (2.615.972) (2.020.939)
b) Kisa vadeli ticari borglar

31 Arahik 2011 31 Aralik 2010

Ticari borglar,net 160.608.950 331.132.356

160.608.950 331.132.356

Kisa vadeli ticari borclarin ortalama vadesi 24 giin (31 Aralik 2010-1 ay)'diir. 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle TL, ABD Dolari ve Avro cinsinden
olan kisa vadeli ticari borglar i¢in hesaplanan tahakkuk etmemis finansal gider icin kullanilan agirlikh ortalama yillik etkin faiz oranlari
siraslyla %11,04, %0,43 ve %0,67 dir (31 Aralik 2010-TL ve ABD Dolari cinsinden olan ticari borclar icin sirasiyla %6,5 ve %0,3).
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9. Diger alacak ve borglar

31 Aralik 201

31 Aralik 2010

a) Kisavadeli diger alacaklar

Hurda satisindan alacaklar 575.379 -
Sigorta sirketlerinden hasar tazminatlari 213.632 141.738
Personelden alacaklar 4.568 33.014
Diger 1.184.657 806.776

1.978.236 981.528
Stipheli diger alacak karsiligi (420.205) (420.205)

1.558.031 561.323
Supheli diger alacak karsiliginin dénem icerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

201 2010

10cak (420.205) (412.037)
Donem icerisinde ayrilan karsilik (Dipnot 23) - (8.168)
31 Arahk (420.205) (420.205)
b) Kisa vadeli diger borclar
Alinan depozito ve teminatlar 1.145.893 786.449
Personele borglar 5.511.494 5.044.483
Diger - 224.491

6.657.387 6.055.423
10. Stoklar

31 Aralik 2011

31 Aralik 2010

ilk madde ve malzeme 137.004.691 131.948.147
Yart mamuller 75.917.827 72.813.413
Mamuller 185.335.157 78.468.248
Ticari mallar 19.916.795 15.128.561
Yoldaki mallar 31.888.164 104.711.414
Diger stoklar 16.069.378 12.232.140

466.132.012 415.301.923
Eksi: Deger distkltgt karsiligl (3.582.090) (828.141)

462.549.922 414.473.782




BAGIMSIZ DENETiM RAPORU

PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.

31 ARALIK 2011 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR (DEVAMI)
(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

10. Stoklar (devami)

31 Aralik 2011 ve 2010 tarihlerinde sona eren hesap dénemleriicin stok deger distklugi karsilg hareketi asagidaki gibidir:

201 2010
10cak (828.141) (874.518)
Donem icerisinde ayrilan (2.760.057) -
Dénem icerisinde kullanilan 6.108 46.377
31 Aralik (3.582.090) (828.141)
Stok deger dustkligl karsihginin stok kalemi bazinda dagilimi asagidaki gibidir:
201 2010
Mamuller 2.325.9M -
Diger stoklar 822.033 828.141
Ticari mallar 434146 -
31 Aralik 3.582.090 828.141
11. Yatinm amach gayrimenkuller
201 2010
Yatinm amacl gayrimenkuller (*) 1.020.532 1.020.532
1.020.532 1.020.532

(*) Grup'unyatinm amacl gayrimenkulleri Aliaga ilcesi Arapciftligi mevkiinde bulunan 1.375.000 m?'lik araziden olusmaktadir. ilgili
arazi 2010 yili icerisinde Socar & Turkey Enerji A.S. (STEAS)'ye 49 yil stireligine kiraya verilmistir
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12. Maddi duran varhklar

31 Aralik 2011 ve 2010 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine ait maddi duran varlik ve ilgili birikmis amortismanlarinin hareketi
asagidaki gibidir;

Transferler

31 Aralik 2010 ilaveler (Dipnot 13) Cikislar 31 Aralik 2011
Maliyet:
Arazi ve arsalar 10.868.199 - - (1.458.922) 9.409.277
Yeralti ve yersti dizenleri 87.860.345 - 674.385 (4.063.780) 84.470.950
Binalar 157.525.826 - 2.251.898 (7.725.756) 152.051.968
Makine, tesis ve cihazlar 5.967.342.591 7.493.835 53.948.370 (98.739.405) 5.930.045.391
Tasit araclar 9.950.237 - 510.318 (183.905) 10.276.650
Doseme ve demirbaslar 53.853.066 - 2.028.210 (34.435) 55.846.841
Diger maddi duran varlklar 996.152 - - - 996.152
Yapilmakta olan yatinmlar 165.401.524 157.538.569 (63.187.207) - 259.752.886

6.453.797.940 165.032.404 (3.774.026) (112.206.203) 6.502.850.115
Birikmis amortisman:
VYeralti ve veriistii diizenleri (79.808.992) (1.217.333) - 4.046.554 (76.979.771)
Binalar (87.662.925) (3.231.486) - 5.621.013 (85.273.398)
Makine, tesis ve cihazlar (5.019.902.645) (54.039.890) - 90.744.224 (4.983.198.311)
Tasit araclan (9.344.810) (235.791) - 183.905 (9.396.696)
Déseme ve demirbaslar (48.527.369) (1.597.936) - 9.420 (50.115.885)
Diger maddi duran varliklar (996.152) - - - (996.152)

(5.246.242.893) (60.322.436) 100.605.116 (5.205.960.213)
Net defter degeri 1.207.555.047 1.296.889.902
Transferler

31 Aralik 2009 ilaveler (Dipnot 13) Cikislar 31 Aralik 2010
Maliyet:
Arazi ve arsalar 11.888.731 - (1.020.532) - 10.868.199
Yeraltl ve yersti dizenleri 85.708.340 - 2.152.005 - 87.860.345
Binalar 155.289.832 - 2.235.994 - 157.525.826
Makine, tesis ve cihazlar 5.956.211.473 108.062 11.159.895 (136.839) 5.967.342.591
Tasit araclar 10.808.677 - 343.577 (1.202.017) 9.950.237
Déseme ve demirbaslar 54.419.341 - 901.664 (1.467.939) 53.853.066
Diger maddi duran varliklar 996.152 - - - 996.152
Yapilmakta olan yatinmlar 110.551.928 78.506.384 (23.656.788) - 165.401.524

6.385.874.474 78.614.446 (7.884.185)(%) (2.806.795) 6.453.797.940
Birikmis amortisman:
VYeralti ve veriistii diizenleri (78.848.818) (960.174) - - (79.808.992)
Binalar (84.021.409) (3.641.516) - - (87.662.925)
Makine, tesis ve cihazlar (4.967.774.200) (52.265.284) - 136.839 (5.019.902.645)
Tasit araclari (10.367.698) (179.129) - 1.202.017 (9.344.810)
Déseme ve demirbaslar (48.493.544) (1.493.977) - 1460.152 (48.527.369)
Diger maddi duran varliklar (996.152) - - - (996.152)

(5.190.501.821) (58.540.080) - 2.799.008 (5.246.242.893)

Net defter degeri

1195.372.653

1.207.555.047

(*) Transferlerin 6.863.653 TL'lik kismi maddi olmayan duran varliklara, 1.020.532 TLUlik kismi yatinm amach gayrimenkullere
yapilmistir (Dipnot 11-13).

31 Aralik 2011 itibariyle, maddi duran varliklar tizerinde ipotek bulunmamaktadir (31 Aralik 2010 -Yoktur).

Sirket, almis oldugu dovizli yatinm kredilerini, TL piyasa kredi faizleriile karsilagtirmis ve 4.950.500 TL tutarindaki finansman
maliyetini 2011 yilinda yatinmlari ile iliskilendirmistir (Dipnot 24).
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12. Maddi duran varliklar (devami)

31 Aralik 2011 tarihinde sona eren yilda olusan 60.322.436 TLlik (31 Aralik 2010-58.540.080 TL) amortisman tutarinin, 47.590.107
TLlik (31 Aralik 2010-47.541.551 TL) kismi satislarin maliyetinde, 3.570.007 TLlik (31 Aralik 2010-2.174.734 TL) kismi calismayan kisim
giderlerinde, 3.938.720TLlik (31 Aralik 2010-3.526.597 TL) kismi stoklarda, 4.858.886 TLlik (31 Aralik 2010-4.989.449 TL) kismi genel
yonetim giderlerinde, 147150 TLlik (31 Aralik 2010-155.494 TL) kismi pazarlama, satis ve dagitim giderlerinde, 217.566 TLlik (31 Aralik
2010-152.255 TL) kismi ise arastirma ve gelistirme giderlerinde yer almaktadr.

31 Aralik 2011 tarihi itibariyle makine, tesis ve cihazlara girislerin 6nemli bir kismi 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle devam etmekte olan
yatinmlar icerisinde siniflandirilan ve 2011 yil icerisinde tamamlanan mevcut Gretim Gnitelerinin ve makinelerin modernizasyonu ile
ilgili olup s6z konusu yatinmlar ile Grup yonetimi, verimliligi ve cevresel uyumlulugu artirmayi planlamaktadir. 31 Aralik 2011 tarihi
itibariyle devam etmekte olan yatinmlar da 6nceki yillarla benzer vasiflara sahiptir.

13. Maddi olmayan duran varliklar

31 Aralik 2011 ve 2010 tarihlerinde sona eren hesap donemlerindeki maddi olmayan duran varliklar ve ilgili itfa paylarinda gerceklesen
hareketler asagidaki gibidir:

Transferler

31 Aralik 2010 ilaveler (Dipnot 12) 31 Aralik 2011
Maliyet:
Haklar ve yazihmlar 11.921.608 - 3.774.026 15.695.634
Diger 370.490 731.580 - 1.102.070
12.292.098 731.580 3.774.026 16.797.704
Birikmis itfa paylar:
Haklar ve yazilimlar (2.774.164) (1.285.387) - (4.059.551)
(2.774.164) (1.285.387) - (4.059.551)
Net defter degeri 9.517.934 12.738.153

Transferler

31 Aralik 2009 ilaveler (Dipnot 12) 31 Aralik 2010
Maliyet:

Haklar ve yazihmlar 5.057.955 - 6.863.653 11.921.608
Diger 195192 175.298 - 370.490
5.253.147 175.298 6.863.653 12.292.098

Birikmis itfa paylari:
Haklar ve yazilimlar (2.046.152) (728.012) - (2.774.164)
(2.046.152) (728.012) - (2.774.164)
Net defter degeri 3.206.995 9.517.934

31 Aralik 2011 itibariyle, maddi olmayan duran varliklar tizerinde ipotek bulunmamaktadir (31 Aralik 2010 - Yoktur).

31 Aralik 2011 tarihinde sona eren yilda olusan 1.285.387 TL tutarindaki (31 Aralik 2010: 728.012 TL) itfa paylarinin 760178 TLlik kismi
satislarin maliyetinde, (31 Aralik 2010-300.086 TL), 213.760 TLlik kismi arastirma ve gelistirme giderlerinde (31 Aralik 2010-121.869 TL),
311.449 TL'lik (31 Aralik 2010-306.057 TL) kismi ise genel yénetim giderlerinde yer almaktadir.
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14. Devlet tesvik ve yardimlan

31 Aralik 2071 tarihi itibariyle Devlet Tesvik ve Yardimlari, yapilan arastirma ve gelistirme calismalar kapsaminda TUBITAK tan alinan
988.776 TL (31 Aralik 2010 tarihi itibariyle 549.023 TL) tutarindaki tesvik ve yardimlari icermektedir ve ‘Diger kisa vadeli yiikiimlliikler’

(Dipnot 18) icinde “Gelecek aylara ait gelirler” kismina siniflandirnimistir.

15. Karsiliklar, kosullu varlik ve yiikiimliiliikler

31 Aralik 2011

31 Aralik 2010

a) Kisa vadeli borg karsiliklar:

Dava karsiliklari 2.396.712 2.778.064
EPDK (*) katki payi karsilig 1.328.835 1138.324
Diger 22.330 44.660
3.747.877 3.961.048
(*) Enerji Piyasasi Duizenleme Kurulu
b) Alinan teminatlar:
DSTS kapsaminda banka teminatlari 448.877.371 207.029.154
Alinan teminat mektuplan 338.562.519 283.213.578
ipotekler 2.000.000 2.000.000
789.439.890 492.242.732
c) Verilen teminatlar:
Verilen teminat cekleri 70.000.000 70.000.000
Verilen teminat mektuplar 56.431.637 42.984.867
DSTS kapsaminda banka teminatlari - 54.500.000
126.431.637 167.484.867

789.439.890 TL (31 Aralik 2010-492.242.732 TL) tutarindaki alinan teminatlarin 448.877.371 TLlik (31 Aralik 2010-207.029.154 TL) kismi
Grup tarafindan gerceklestirilen satislara istinaden DSTS kapsamindaki banka teminatlarini, geriye kalan 340.562.519 TL (31 Aralik
2010-285.213.578 TL) tutarin 285.528.897 TL (31 Aralik 2010-269.432.263 TL) tutarnindaki kismi misterilerden alinmis olan banka
teminat mektuplarini, 3.095.155 TL tutar banka akreditiflerini, 1.281.778 TL tutari poligeyi, 220.178 TL tutari alinan ¢ekleri, 48.436.51
TL (31 Aralik 2010-13.781.315 TL) tutarindaki kismi ise malzeme ve hizmet alimlarindan dolayi tedarikgilerden alinmis olan teminat

mektuplarini, 2.000.000 TL (31 Aralik 2010-2.000.000 TL) alinan ipotegi icermektedir.

Dava karsihginin donem icindeki hareketleri asagidaki gibidir

20M 2010
10cak 2.778.064 3.051.257
Donem icerisinde sonuclanan dava karsiliklari (381.352) (273193)
31 Arahik 2.396.712 2.778.064
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15. Karsiliklar, kosullu varhk ve yiikiimliiliikler (devami)

126.431.637 TL (31 Aralik 2010-167.484.867 TL) tutarindaki verilen teminatlarin 70.000.000 TL'lik (31 Aralik 2009-70.000.000 TL) kismi
hammadde alimlari icin Tirkiye Petrol Rafinerileri A.S.ye teminat ceki olarak, geriye kalan 56.431.637 TL'nin (31 Aralik 2010-97.484.867
TL), 39.472.900 TLlik (31 Aralik 2010-34.291.000 TL) kismi gtimriik islemleri icin giimriik mudurlikleri ve T.C. Bagbakanlik Gimriik
Miistesarligi'na, 5.505.649 TLlik (31 Aralik 2010-2.710.212 TL) kismi elektrik satin alimlari icin Tarkiye Elektrik Ticaret ve Taahhiit
A.S!ve, 4161.000 TLlik (31 Aralik 2010-4.161.000 TL) kismi EPDK’ya, 4.200.000 TUlik kismi Tirkiye Ihracat Kredisi Bankasina, ve kalan
3.092.088 TLlik (31 Aralik 2010-1.822.655 TL) kismi da diger islemler icin farkh kuruluslara verilen teminat mektuplarini icermektedir.(31
Aralik 2010-54.500.000 TLlik teminat mektubu Botas'a verilmistir.).

Grup tarafindan verilen teminat, rehin ve ipotek (“TRi”)’ler:

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010
A. Kendi tiizel kisiligi adina vermig oldugu TRi'lerin toplam tutari 126.431.637 167484.867
B. Tam konsolidasyon kapsamina dahil edilen ortakliklar lehine vermis oldugu
TRI'lerin toplam tutar -
C. Olagan ticari faaliyetleriqin ylrutilmesi amaciyla diger 3. kisilerin borcunu temin
amaciyla vermis oldugu TRI'lerin toplam tutari - -
D. Diger verilen TRi'lerin toplam tutari
i. Ana ortak lehine vermis oldugu TRI'lerin toplam tutari
ii. Bve C maddeleri kapsamina girmeyen diger grup sirketleri lehine vermis oldugu
TRI'lerin toplam tutar - -
iii. C Maddesi kapsamina girmeyen 3. kisiler lehine vermis oldugu TRi’lerin toplam
tutan - R

126.431.637 167.484.867

126.431.637 TL tutarnindaki teminat, rehin ve ipotekler, 217.224 TL karsilig1 115.000 ABD Dolari, 25.6558.900 TL karsihig110.500.000 Avro
ve 100.554.513 Tl'den olugmaktadir (31 Aralik 2010-179.790 TL karsihig1 115.000 ABD Dolari, 20.491.000 TL karsihig110.000.000 Avro ve
146.816.077 TL).

Grup'un vermis oldugu diger TRI' lerin Grup’un 6zkaynaklarina orani 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle %0'dir (31 Aralik 2010-%0).

31 Aralik 2011 tarihi itibariyle Grup'un konsolide finansal tablolarinda yer almayip, kira gelirlerine iliskin yillik gelir planlari ve tutarlar
(iskonto edilmemis) asagidaki gibidir:

Operasyonel kiralamalar 201 2010
0-1yil arasi 6.104.970 4.638.000
1-5 yil arasi 24.919.880 18.552.000
5 yil ve tzeri 251.118.690 204.072.000

Toplam 282.143.540 227.262.000
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16. Taahhiitler

Grup'un 1 0cak 2012 tarihi itibariyle gecerli olmak tzere, 2012 yili icin BOTAS a taahhtt ettigi 463.000.000 metrekiip (31 Aralik 2010-
468.000.000 metrekiip) dogal gaz alim taahhiidii bulunmaktadir. S6z konusu taahhiidiin Ocak 2012'de gecerli olan fiyatla karsiligi
235.852.200 TLdir (31 Aralik 2010-216.169.200 TL).

17. Calisanlara saglanan faydalar

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010
i) Calisanlara saglanan kisa vadeli faydalar:
Kullanilmayan izin karsihig 6.019.808 4.623.525
Kideme tesvik primi karsiligl 3.021.129 1.963.517
9.040.937 6.587.042
ii) Calisanlara saglanan uzun vadeli faydalar:
Kidem tazminati karsihgi 77.224.780 76.896.064
Kideme tesvik primi karsilig 3.525.425 3.366.090
80.750.205 80.262.154
Kullanilmayan izin karsiligi
Kullanilmayan izin karsiliginin dénem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:
20M 2010
10cak 4.623.525 9.199.967
Dénem icerisindeki net degisim 1.396.283 (4.576.442)
31 Aralik 6.019.808 4.623.525

Kidem tazminati karsihgi:

is Kanunu'na gore, Grup, bir senesini doldurmus olan ve Grup ile iligkisi kesilen veya emekli olan, 25 hizmet (kadinlarda 20) yilini
dolduran ve emekliligini kazanan, askere cagrilan veya vefat eden personeli icin kidem tazminati 6demekle mukelleftir.

Odenecek tazminat, her hizmet yili igin bir aylk maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle 2.731,85 TL (31 Aralik 2010-
2.517,01TL) ile sinirlandinimistir.

Kidem tazminati yikimluligu yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir fonlama sarti bulunmamaktadir.
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17. Calisanlara saglanan faydalar (devami)

Kidem tazminati karsiligi calisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel yikimldligin bugtinkd degerinin tahminiyle
hesaplanir.

UMS 19, Grup’un kidem tazminati karsiligini tahmin etmek icin aktler degerleme yontemlerinin gelistirilmesini 6ngérmektedir. Buna
gOre toplam yukimluligin hesaplanmasinda asagida yer alan aktier ongdriler kullaniimistir:

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010
iskonto orani (%) 6,07 4,66
Emeklilik olasiligina iliskin kullanilan oran (%) 100,00 100,00

Temel varsayim, her hizmet yili icin belirlenen tavan karsiliginin enflasyon ile orantili olarak artmasidir. Boylece uygulanan iskonto orani,
enflasyonun beklenen etkilerinden arindirimis gercek orani gdsterir. Grup’un kidem tazminati karsiligl, kidem tazminati tavani her alti
ayda bir ilan edildiginden 1 Ocak 2012 tarihinden itibaren gecerli olan 2.805,04 TL (1 Ocak 2011-2.617,70 TL) tizerinden hesaplanmaktadir.

Kidem tazminati karsihginin donem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

20M 2010
10cak 76.896.064 73.544.514
Faiz maliyeti 4.667.591 3427174
Aktieryal zarar ve hizmet maliyeti 4.324.324 11.675.933
Donem icerisindeki 6demeler (8.663.199) (11.751.557)
31 Aralik 77.224.780 76.896.064

Kideme tesvik primi karsihig:
Grup’un belli bir kidemin tizerindeki ¢alisanlarina “Kideme Tesvik Primi” adi altinda sagladigi bir fayda bulunmaktadir.

Kideme Tesvik Primi, calisanlarin islerine ve isyerlerine baghliklarini tesvik etmek amaciyla Sirket'in ¢alisanlarina sagladigi bir tir
faydadir. Kapsam ici personel icin 5 yillik kideme ulasan calisanlara 40 giin, 10 yillik kidemi ulasanlara 50 giin, 15 yillik kideme ulasanlara
65 gtin, 20 yillik kideme ulasanlara 80 giin, 25 yillik kidemi olanlara 90 giin ve 30 yillik kidemi olanlara 100 ginliik ¢iplak tcretleri
tutarinda prim kidem dilimlerini doldurduklari ayin ticretiyle birlikte 6denir. Bes yillik kideme tesvik primine hak kazandiktan sonra
kidem tazminati almayi gerektirecek bir nedenle is akdinin sona ermesi halinde iscilere, idrak edecekleri kidem kademesi icin 6denecek
primin beste biri son aldig1 kidem kademesinden sonraki hizmet stresinin her yiliicin 6denir. Bu stirenin hesabinda alti aydan az sireler
dikkate alinmaz. Alti aydan fazla olan streler yila tamamlanir.

Kapsam disi personel icinse, hak etmekte olduklar kidem dilimleriigin, 5 yillik kidemi olanlara 40 gtin, 10 yillik kidemi olanlara 50
giin, 15 yillik kidemi olanlara 65 giin, 20 yillik kidemi olanlara 80 gtin, 25 yillik kidemi olanlara 90 gtin ve 30 yillik kidemi olanlara 100
ginlik ¢iplak Gceretleri tutarinda prim kidem dilimlerini doldurduklari ayimn dcretiyle birlikte 6denir. Bes yillik kideme tesvik primine hak
kazandiktan sonra kidem tazminati almayi gerektirecek bir nedenle is akdinin sona ermesi halinde iscilere, idrak edecekleri kidem
kademesi icin 6denecek primin beste biri son aldig1 kidem kademesinden sonraki hizmet siresinin her yiliicin 6denir. Bu strenin
hesabinda alti aydan az sireler dikkate alinmaz. Alti aydan fazla olan sireler yila tamamlanir.
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17. Cahisanlara saglanan faydalar (devami)

Kideme Tesvik Primi karsiligi, calisanlarin bu prime hak kazanmasi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel yukimliltgin bugtnk

degerinin tahminiyle hesaplanir.

UMS 19, Grup’un calisanlara saglanan faydalar icin ayrilacak karsiliklari tahmin etmek icin aktler degerleme yéntemlerinin
gelistiriimesini ongdrmektedir. Buna gore toplam yukimldligin hesaplanmasinda asagida yer alan aktier ongériler kullanilmistir:

31 Aralik 2011

31 Aralik 2010

iskonto orani (%) 6,07 4,66
Kideme hak kazanima iliskin kullanilan aran (%) 100,00 100,00
Kideme tesvik primi karsiliginin dénem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

201 2010
10cak 5.329.607 5.922.698
Faiz maliyeti 323.507 275.998
Aktueryal zarar ve hizmet maliyeti 3.651.339 3.154.063
Donem icerisindeki 6demeler (2.757.899) (4.023.152)
31 Aralik 6.546.554 5.329.607

18. Diger varhk ve yiikiimliiliikler

i) Diger varliklar

31 Aralik 2011

31 Aralik 2010

a) Diger donen varhiklar:

Devreden katma deger vergisi (“KDV") 78.689.429 35.751.092
Stoklar icin verilen avanslar 25.255.974 20.330.066
Gumrik islemleriicin verilen avanslar 12.201.284 1.017.519
Pesin 6denen vergiler 9.968.533 1.451.331
Pesin tdenen giderler 5.811.404 3.585.460
Diger 520.141 132.826

132.446.765 62.268.294

31 Aralik 2011

31 Aralik 2010

b) Diger duran varliklar:

Fabrika yedekleri 11.410.414 12.915.707
Sarjlik kimyevi maddeler 7.278.101 6.039.663
Sabit kiymet icin verilen avanslar 2.615.358 13.331129
Diger 64.162 84.835

21.368.035 32.371.334




BAGIMSIZ DENETiM RAPORU

PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.

31 ARALIK 2011 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR (DEVAMI)
(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

18. Diger varlik ve yiikiimliiliikler (devarmi)

ii) Diger yiikiimliiliikler

31 Arahik 201 31 Aralik 2010

a) Diger kisa vadeli yiikiimliliikler:
Alinan siparis avanslari 24.917.974 41.032.125
Faturasi gelmeyen hammadde alim karsihgi 8.634.426 -
Gelecek aylara ait gelirler () 7.485.670 5.302.332
Odenecek vergi, harc ve diger kesintiler 6.342.481 5.850.920
Diger 252.855 592.539
47.633.406 52.777.916

(*) 31Aralik 2011 tarihi itibari ile gelecek aylara ait gelirlerin, 6.385.958 TLlik kismi, Socar & Turcas Rafineri A.S.'ye tahsis edilen
tahakkuk etmis arsa kira gelirinden ve 110.936 TLlik kismi ise arsa tahsis bedelinden olusmaktadir.

31 Arahik 2011 31 Aralik 2010

b) Diger uzun vadeli yiikiimliiliikler:
Gelecek yillara ait gelirler (*) 5.213.978 5.644.732
Diger 2.018 -
5.215.996 5.644.732

(*) 31Aralik 2011 tarihi itibari ile gelecek yillara ait gelirlerin, 5.213.978 TLlik kismi, STRAS a kiralanan arsa tahsis bedelinden
olusmaktadir.

19. Ozkaynaklar

Sirket'in 31 Aralik 2011 ve 2010 tarihlerindeki hissedarlari ve sermaye icindeki paylari tarihi degerlerle asagidaki gibidir:

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010
Ortakhik Ortakhk
Grup: Hissedar: Pay tutarn pavyi (%) Pay tutari pay! (%)
A-B Socar & Turcas Petrokimya A.S. 510.000.000 51,00 510.000.000 51,00
A Halka agik kisim 386.784.319 38,68 386.784.319 38,68
A-C Ozellestirme idaresi Bagkanligi 103.215.681 10,32 103.215.681 10,32
Odenmis sermaye 1.000.000.000 100 1.000.000.000 100

Sermaye diizeltmesi farklari 486.852.283 486.852.283

Toplam sermaye 1.486.852.283 1486.852.283

Sermaye diizeltmesi farklar, 6denmis sermayeye yapilan nakit ve nakit benzeri ilavelerin enflasyona gore dizeltilmis toplam tutarlar
ile enflasyon dizeltmesi éncesindeki tutarlari arasindaki farki ifade eder.
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19. Ozkaynaklar (devarmi)

Sirket'in kayrth sermaye tavani 300.000.000 TL olup, isbu sermaye, her birinin nominal degeri 1 Kurus (“Kr”) olmak tizere
100.000.000.000 adet hisseye balinmastdr. Sirket'in onaylanmis ve cikarlmis sermavyesi her biri 1 Kr kayitl nominal bedeldeki
59.999.999.999 adet A grubu, 40.000.000.000 adet B grubu ve idare'ye ait 1adet C grubu imtiyazli hisse senedinden olusmaktadir (31
Aralik 2010-her biri 1 Kr kayith nominal bedeldeki 59.999.999.999 adet A grubu, 40.000.000.000 adet B grubu ve idare’ye ait 1adet C
grubu imtiyazli hisse senedi).

31 Aralik 2071 tarihi itibariyle idare’ye ait olan hisse senetleri A ve C grubundan olusmaktadir
(31 Aralik 2010-A ve C grubu hisse senetleri).

Sirket sermayesi, tamami nama (31 Aralik 2010-tamami nama) paylardan olusmaktadir.

Asagidaki konularda Yoénetim Kurulu'nun alacag kararlarin gecerliligi C grubuna secilen Yonetim Kurulu tyesinin olumlu oy
kullanmasina baghdir:

- Cgrubu hisseye taninan imtiyazlari etkileyecek ana stzlesme degisiklikleri,

- Nama yazili hisselerin devrinin pay defterine islenmesi,

- Ana sdzlesmenin 31'nci maddesinde yer alan selahiyetnamenin seklinin belirlenmesi,

- Sirket'in sahibi oldugu herhangi bir fabrikanin kapasitesinde en az %10'luk bir azaltimi 6ngoéren kararlar,

- Sirket'in yeni bir sirket veya ortaklik kurmasi, satin almasi, kurulu bulunanlara ortak olmasi ve/veya bunlarla birlesmesi, bolinmesi,
nevi degisikligi, feshi ve tasfiyesi.

Sirket Yonetim Kurulu'nun 28 Nisan 2010 tarih ve 64/133 sayili karari ile 300.000.000 TL kayith sermaye tavani icerisinde 204.750.000
TL olan ¢ikanlmis sermayesi Sermaye Piyasasi Kurulu'na sunularak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Kayrth Sermaye Sisternine iliskin
Esaslar Tebligi” (Seri IV, No: 38) 4. Maddesi 7. Fikrasinda belirtilen “Nakit artinm disindaki tiim ic kaynaklarin sermayeye ilavesi suretiyle
bir defaya mahsus olmak tizere kayitl sermaye tavani asilabilir” istisnasindan yararlanilarak;

» 795.250.000 TL sermaye dizeltmesi olumlu farklarindan karsilanmak suretiyle bedelsiz artirilarak 1.000.000.000 TL'ye
ylkseltilmistir.

» Bedelsiz olarak ihrag edilen paylar 5. Tertip A ve B grubu nama yazili hisselerden olmustur.
Kanuni defterlerdeki birikmis karlar, asagida belirtilen kanuni yedeklerle ilgili htikiim haricinde dagitilabilirler.

Tirk Ticaret Kanunu’'na gére, yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak tizere ikiye ayrilir. Trk Ticaret Kanunu’'na gére
birinci tertip yasal yedekler, sirketin 6édenmis/cikarilmis sermayesinin %20'sine ulasilincaya kadar, yasal kayitlara gore net dénem
karinda, yine yasal kayitlara gére gecmis yil zararlari diisiilerek bulunan matrahin %5'i olarak ayrilir. ikinci tertip yasal yedekler ise
ddenmis sermayenin %5'ini asan dagitilan karin %10'udur. Ote yandan, net dagitilabilir dsnem karinin tamaminin temetti olarak
dagitilmasina karar verilmesi durumunda, sadece bu durumla sinirh olmak tzere; ikinci tertip yasal yedek akce net dagitilabilir donem
karindan édenmis/cikariimig sermayenin %5'ini asan kisim icin %39 oraninda ayrihir. Ttrk Ticaret Kanunu'na gore, yasal yedekler
6denmis sermayenin %50’sini gecmedigi slirece sadece zararlari netlestirmek icin kullanilabilir, bunun disinda herhangi bir sekilde
kullaniimasi mamkin degildir.

Yukarida bahsi gecen tutarlarin SPK Finansal Raporlama Standartlar uyarinca “Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler” icerisinde
siniflandinimasi gerekmektedir. Grup’un 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle yukarda bahsi gecen anlamda kardan ayrilan kisitlanmis yedesgi
bulunmamaktadir (31 Aralik 2010-Yoktur).
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19. Ozkaynaklar (devami)

Grup'un 113.495.168 TL tutarindaki birikmis karlar, 31 Aralik 2011 tarihli konsolide bilancosunda “Ozkaynaklar” atinda ge¢mis yillar
karlari icerisinde siniflandinimistir (31 Aralik 2010-16.589.752 TL gecmis yillar zararlari altinda).

10cak 2008 itibariyle yiiriirliige giren Seri: XI, No: 29 sayili teblig ve ona agiklama getiren SPK duyurularina gére “Odenmis Sermaye”,
“Kardan Aynlan Kisitlanmis Yedekler” ve “Hisse Senedi Ihrag Primleri”'nin yasal kayitlardaki tutarlari tizerinden gosterilmesi
gerekmektedir. 56z konusu tebligin uygulanmasi esnasinda degerlemelerde cikan farkliliklarin (enflasyon diizeltmesinden kaynaklanan
farlilklar gibi):

- “Odenmis Sermaye"den kaynaklanmaktaysa ve heniiz sermayeye ilave edilmemisse, “Odenmis Sermaye” kaleminden sonra gelmek
tzere agilacak “Sermaye Diizeltmesi Farklan” kalemiyle;

- “Kardan Ayrlan Kisitlanmis Yedekler” ve “Hisse Senedi ihrag Primleri"nden kaynaklanmakta ve heniiz kar dagitimi veya sermaye
artinmina konu olmamissa, “Gegcmis Yillar Kar/Zarariyla”, iliskilendiriimesi gerekmektedir. Diger 6zkaynak kalemleri ise SPK Finansal
Raporlama Standartlari cercevesinde degerlenen tutarlari ile gdsterilmektedir.

Sermaye diizeltmesi farklarinin sermayeye eklenmek disinda bir kullanimi yoktur.
Hisseleri IMKB'de islem goren sirketler, SPK tarafindan getirilen temettii sartina asagidaki sekilde tabidir:

SPK’nin Seri: IV, No: 27 Tebligi’'nin 5'inci maddesinde ve ¢esitli SPK kararlariyla belirtildigi tizere hisse senetleri borsada islem goren
ortakhklarda birinci temettl orani ve temettd dagitimi varsa gecmis yil zararlar disildikten sonra kalan dagitilabilir karin %20'sinden
az olamaz. Hisse senetleri borsada islem goren anonim ortakliklar, genel kurullarinin alacagi karara bagli olarak temettiyd; tamamen
nakden dagitma, tamamen hisse senedi olarak dagitma, belli oranda nakit belli oranda hisse senedi olarak dagitilarak kalanini ortaklik
blnyesinde birakma, nakit ya da hisse senedi olarak dagitmadan ortaklik biinyesinde birakma konusunda serbesttir.

25 Subat 20065 tarih 7/242 sayil SPK karari uyarinca; SPK diizenlemelerine gére bulunan net dagitilabilir kar tizerinden SPK'nin asgari
kar dagitim zorunluluguna iliskin diizenlemeleri uyarinca hesaplanan kar dagitim tutarinin, tamaminin yasal kayitlarda yer alan
dagitilabilir kardan karsilanabilmesi durumunda, bu tutarin tamaminin, karsilanmamasi durumunda ise yasal kayitlarda yer alan net
dagitilabilir karin tamami dagitilacaktir. SPK diizenlemelerine gore hazirlanan finansal tablolarda veya yasal kayitlarin herhangi birinde
donem zarari olmasi durumunda ise kar dagitimi yapilmayacaktir.

SPK’nin 27 Ocak 2010 tarihli karari ile paylarn borsada islem goren halka acik anonim ortakliklar icin yapilacak temetti dagitimi
konusunda herhangi bir asgari kar dagitim zorunlulugu getirilmemesine karar verilmistir.

9 Ocak 2009 tarih, 1/6 sayil SPK karar uyarinca; halka agik anonim ortakliklarin 2008 yili faaliyetlerinden elde ettikleri karlarin dagritim
esaslarinin belirlenmesi ile ilgili karar uyarinca, konsolide finansal tablo diizenleme yukimliligi bulunan isletmelerce dagitilabilir
karin hesaplanmasinda konsolide finansal tablolarda yer alan kar iginde gériinen; bagli ortaklik, misterek yénetime tabi tesebbiis

ve istiraklerden ana ortakhgin konsolide finansal tablolarina intikal eden kar tutarlarinin, sirketlerin yasal kayitlarinda bulunan
kaynaklarindan karsilanabildigi strece, genel kurullarinca kar dagitim karari alinmig olmasina bakilmaksizin, dagitacaklari kar tutarini
SPK'nin Seri:X|, No:29 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi cercevesinde hazirlayip kamuya ilan
edecekleri finansal tablolarinda yer alan net donem karlarini dikkate alarak hesaplamalarina imkan taninmasina karar verilmistir.
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19. Ozkaynaklar (devarmi)

Sirket 2010 yilinda dagitilabilir kar elde etmediginden dolayi, 31 Mart 2011 tarihli Olagan Genel Kurul kararr ile 2010 yili karini

dagitmayarak Gecmis Yillar Zararindan mahsup etmistir.

Ozsermaye enflasyon diizeltmesi farklari ile olaganiistii yedeklerin kayith degerleri bedelsiz sermaye artirimi; nakit kar dagitimi ya da
zarar mahsubunda kullanilabilecektir. Ancak 6zsermaye enflasyon diizeltme farklar, nakit kar dagitiminda kullanilmasi durumunda

kurumlar vergisine tabi olacaktir.

Sirket'in yasal kayitlarina gore 6zkaynaklar kalemleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 201

31 Aralik 2010

Yasal yedekler ve ézel fonlar 988.776 549.023
Gecmis yillar zararlar (35.330.423) (154.193.743)
Net donem kari 94.766.095 18.863.320
60.424.448 (34.781.400)

20. Satislar ve satiglarin maliyeti
10cak- 1 0cak-

31 Aralik 2011

31 Aralik 2010

Yurtici satislar

2.528.752.525

2143180.257

Yurtdigi satislar

1.384.123.759

795.704.152

Diger satislar

41.152.483

10.685.982

3.954.028.767

2.949.570.391

Eksi: Diger indirimler

(43.200.540)

(28.322.551)

Eksi: Satig iskontolari

(13.419.114)

(10.805.267)

Eksi: Satistan iadeler

(6.087.015)

(1.050.682)

Satis gelirleri 3.891.322.098 2.909.391.891
Direkt ilk madde malzeme kullanimi (2.865.731.174) (2.094.291.900)
Enerji (255.556.140) (236.539.000)
iscilik gideri (132.411.541) (132.453.655)
Amortisman (48.350.285) (47.841.637)
Satilan ticari mallarin maliyeti (433.884.171) (107.842.361)
Ambalaj giderleri (12.682.545) (11.364.705)
Yari mamul stoklarindaki degisim 3.104.414 (993.925)
Mamul stoklarindaki degisim 106.866.909 (13.107140)
Diger (77.980.916) (35.750.728)

Satislarin maliyeti

(3.716.625.449)

(2.680.185.051)

Brut kar

174.696.649

229.206.840

Satis gelirleri altinda siniflandirilan diger satislar ve diger indirimler satis siparis tarihleri ile satis islem tarihleri arasinda olusan fiyat
farkliliklarindan olusmaktadir. Grup lehine olusan fiyat farklilklari diger satislar, Grup aleyhine olusan fiyat farkliklar ise diger indirimler

altinda siniflandinimistir.
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21. Arastirma ve gelistirme giderleri, pazarlama, satis ve dagitim giderleri, genel yonetim giderleri

10cak- 10cak-
31 Aralik 2011 31 Aralik 2010
a) Arastirma ve gelistirme giderleri:
Personel giderleri 1.410.240 1.470.695
Amortisman ve itfa paylar 431.326 274124
Diger 640.063 380.595
2.481.629 2125414
b) Pazarlama, satis ve dagitim giderleri:
Disaridan saglanan faydalar 18.235.097 8.805.619
Personel giderleri 5.782.351 4.585.559
Sponsorluk giderleri 500.000 500.000
Amortisman ve itfa paylar 147150 155494
Diger 4.193.123 3.438.712
28.857.721 17486.384
c) Genel yonetim giderleri:
Personel giderleri 27.633.691 18.950.633
Disaridan saglanan hizmetler 26.313.415 18.223.386
Enerji gideri 9.899.977 5.648.723
Amortisman ve itfa paylari 5.170.335 5.295.506
Kidem tazminati karsiligl, net 4.324.324 11.675.933
EPDK katki payi 1.351.164 1138.324
Diger 15.658.727 13.459.137
90.351.633 74.391.642

Toplam faaliyet giderleri 121.690.983 94.003.440
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22, Niteliklerine gore giderler
10cak- 10cak-
31 Aralik 2011 31 Aralik 2010

Hammadde kullanimi, yart mamul ve mamul degisimi

2.755.759.851

2.108.392.965

Satilan ticari mallarin maliyeti 433.884.171 107.842.361
Enerji 265.456.117 24287723
Personel ve iscilik giderleri 167.237.823 157460.542
Amortismanlar ve itfa paylar 54.099.096 53.566.761
Disaridan saglanan fayda ve hizmetler 44.548.512 50.203.632
Kidem tazminati karsihgi-net 4.324.324 11.675.933
Diger 113.006.538 42.858.574

3.838.316.432

2.774188.491

23. Diger faaliyetlerden gelir/(giderler)

10cak-
31 Aralik 2011

1 0Ocak-
31 Aralik 2010

Diger faaliyetlerden gelirler:

Maddi duran varlik satis kari(¥) 115.031.533 155.420
Kira gelirleri 7.655.550 2.627.800
is géremezlik gelirleri 752.824 470.097
Enerji bakim bedeli 694.461 682.255
Altyapi gelirleri 658.413 264.024
Sigorta hasar tazminat gelirleri 552.097 549.864
Lehte sonuclanan hukuki dava geliri 381.352 273193
Musterilerden tazminat gelirleri 58.932 15.350
Diger 8.267.995 3.215.385

134.053.157 8.253.488

(*) 201 yilinda Sirket'in maddi duran varlik satig karinin 66.276.338 TL'si hava azot tinitesi satisindan, 30.201.137 TUsi Yarimca arazisi

ve yeristl diizenleri satisindan, 18.554.058 TL'si katalizdr satisindan kaynaklanmaktadir.

10cak-
31 Aralik 2011

10cak-
31 Aralik 2010

Diger faaliyetlerden giderler:

Calismayan kisim giderleri (17.543.638) (12.122.140)
Maddi duran varlik satis zararlari (1.912.537)

Stipheli alacak karsiligi (Dipnot 8 ve 0) (595.033) (16. 882)
Sermaye artinm giderleri - (2.792.681)
Diger (4.065.547) (1.383.688)

(24.116.755)

(16.315.391)
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24, Finansal gelirler

10cak-
31 Aralik 2011

1 Ocak-
31 Aralik 2010

Kur farki geliri 113.111.461 111.188.354
Faiz geliri 37.769.051 35.514.453
150.880.512 146.702.807

Sirket, dovizli yatinm kredilerini TL piyasa kredi faizleri ile karsilastirmis ve toplam 4.950.500 TL'yi maddi duran varliklar altinda

aktiflestirmistir (Dipnot 12).

25, Finansal giderler

10cak-
31 Aralik 2011

1 Ocak-
31 Aralik 2010

Kur farki gideri (170.830.651) (118.899.111)
Faiz gideri (21.219.238) (14.857.542)
Banka komisyon gideri (3.976.966) (155.451)

(196.026.855)

(133.912.104)

26. Vergi varlik ve yiikiimliiliikleri

i) Kurumlar vergisi:

10cak-
31 Aralik 2011

10cak-
31 Aralik 2010

Cari donem kurumlar vergisi (19.866.464) (24.924.982)
Mahsup edilen gecmis yillar mali zararlan 18.633.819 24.924.982
Ertelenmis vergi (gideri)/geliri (14.221.755) (9.847.280)
Toplam vergi (gideri) /geliri (15.454.400) (9.847.280)

Turkiye'de, kurumlar vergisi orani 2011 yili icin %20’dir (31 Aralik 2010-%20). Kurumlar vergisi orani kurumlarin ticari kazancina vergi
yasalari geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna (istirak kazanclari istisnas,
yatirim indirimi istisnasi vb.) ve indirimlerin (ar-ge indirimi gibi) indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrahina uygulanir. Kar
dagitiimadigr takdirde bagka bir vergi sdenmemektedir (GVK Gecici 61. madde kapsaminda yararlanilan yatinm indirimi istisnasi olmasi

halinde yararlanilan istisna tutar tizerinden hesaplanip 6denen %19,8 oranindaki stopaj haric).
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26. Vergi varlik ve yiikiimliiliikleri (devarmi)

Turkiye Buyuk Millet Meclisi (TBMM) tarafindan 23 Temmuz 2010 tarihinde kabul edilen ve 1 Agustos 2010 tarihinde Resmi Gazete'de
yayinlanan 6009 sayili Kanun'un 5. Maddesi ile, 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’nun gecici 69. Maddesinde yer alan, “yine bu tarihteki
mevzuat hikimleri (vergi oranina iliskin hiikimler dahil) cercevesinde kazanclarindan indirebilirler” ibaresi; “yine bu tarihteki mevzuat
hikimleri (bu Kanunun gecici 61. Maddesinin ikinci fikrasinda yer alan vergi oranina iliskin hiikiim dahil) cercevesinde kazanclarindan
indirebilirler” seklinde degistiriimis ve ayrica bu ibareden sonra gelmek lizere Kanun maddesine, “Su kadar ki, vergi matrahlarinin
tespitinde yatinm indirimi istisnasi olarak indirim konusu yapilacak tutar, ilgili kazancin %25'ini asamaz ve kalan kazang tizerinden
yururlikteki vergi oranina gére vergi hesaplanir” ibaresi eklenmistir.

Yukarida yer verilen s6z konusu degisiklikle birlikte,

a. Indirilemeyen ve sonraki donemlere devreden yatinm indirimi istisnasi tutarlarindan, herhangi bir yil sinirlamasi olmaksizin
yararlanilmaya devam edilmesi saglanmis, buna karsin vergi matrahinin tespitinde yatinm indirimi istisnasi olarak indirim konusu
yapilacak tutara sinirlama getirilerek ilgili yil kazancinin %25'ini asamayacag) belirtiimistir (Dipnot 30).

b. Yatinm indirimi istisnasi dustldikten sonra varsa kalan matrah tizerinden, gelir vergisi mukelleflerinin 31 Aralik 2005 tarihinde
yurtrliikte bulunan vergi tarifesini (%20-%40); kurumlar vergisi miikelleflerinin ise %30 kurumlar vergisi uygulamak suretiyle
vergi hesaplayacaklarina iliskin diizenlemeye son verilerek, yatirm indirimden fiilen yararlanilan dénemde gecerli vergi oraninin
uygulanmasi (gelir vergisi miikellefleri icin %15-%35; kurumlar vergisi mikellefleri icin ise % 20) esasi benimsenmistir.

c. Gecici 69. Maddenin birinci fikrasinin parantez ici hitkmiine eklenen ibare “(bu Kanunun gecici 61. Maddesinin ikinci fikrasinda yer
alan vergi oranina iliskin hiikiim dahil)” ile gecmisteki uygulamaya paralel olarak Gelir Vergisi Kanunu’nun gegici 61. Maddesinin
ikinci fikrasina gére 24 Nisan 2003 tarihinden 6nce yapilan miracaatlara istinaden diizenlenen yatinm tesvik belgeleri kapsaminda
gerceklesen yatinmlar tzerinden hesaplanan ve kazancin yetersiz olmasi nedeniyle sonraki dénemlere devreden yatirim indiriminden
yararlanan kazanclar Gzerinden dagitilsin, dagitilmasin %19,8 oraninda gelir vergisi tevkifati yapilmasi 6ngorilmustir. Dolayisiyla
gecmiste “stopajli yatinm indirimi” olarak adlandirilan yatinm indirimi istisnasi tutarlarn tzerinden %19,8 oraninda stopaj
uygulamasinin aynen devam etmesi 6ngorilmastdr.

Yukarida yer verilen sdz konusu degisiklikle, Grup 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle kullanilmamis yatinm indirimleri Gizerinden 7.244.913
TL tutarinda ek ertelemis vergi varligi kaydetmistir. 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle kullaniimamis yatinm indimi Gizerinden hesaplanan
toplam vergi aktifi 64.632.314'dir (2010-57.387401 TL).

Vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve hatali islem tespit edilirse 6denecek yapilacak
vergi tarhiyati nedeniyle vergi miktarlar degisebilir. Ttrk vergi mevzuatina gére beyanname tzerinde gosterilen mali zararlar 5 yili
asmamak kaydiyla donem kurum kazancindan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, gegmis yil karlarindan mahsup edilemez.
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26. Vergi varlik ve yiikiimliiliikleri (devami)
Transfer fiyatlandirmasi

5520 sayih Kurumlar Vergisi Kanunu’nun transfer fiyatlamasi ile ilgili yeni diizenlemeler getiren

13. maddesi 1 Ocak 2007 tarihi itibariyle yirtirliige girmis bulunmaktadir. Avrupa Birligi (AB) ve Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Orgiitii
(OECD) transfer fiyatlandirmasi rehberini esas alan ilgili madde ile birlikte transfer fiyatlamasi ile ilgili diizenlemelerde ciddi degisiklikler
yapiimistir. Bu cercevede, kurumlann iliskili kisilerle yaptiklar mal veya hizmet alim ya da satimlarinda emsallerine uygun olarak tespit
edecekleri bedel veya fiyat kullanmalar gerekmektedir. Emsallere uygunluk ilkesi, iliskili kisilerle yapilan mal veya hizmet alim ya

da satiminda uygulanan fiyat veya bedelin, aralarinda boyle bir iliskinin bulunmamasi durumunda olusacak fiyat veya bedele uygun
olmasini ifade etmektedir. Kurumlar, iliskili kisiler ile gerceklestirdigi islemlerde uygulanacak emsaline uygun fiyat veya bedelleri ilgili
kanunda belirtilen yontemlerden islemin mahiyetine en uygun olanini kullanmak suretiyle tespit edeceklerdir. Emsaline uygunluk ilkesi
dogrultusunda tespit edilen fiyat ve bedellere iliskin hesaplamalara ait kayit, cetvel ve belgelerin ispat edici kagitlar olarak kurumlar
tarafindan saklanmasi zorunlu kilinmistir. Ayrica, kurumlar bir hesap donemi icerisinde iliskili kisiler ile yaptiklari islemlere iliskin olarak
bilgi ve belgeleri icerecek sekilde bir rapor hazirlayacaklardir.

Emsallere uygunluk ilkesine aykiri olarak tespit edilen bedel veya fiyat tizerinden mal veya hizmet alim ya da satiminda bulunulmasi
halinde kazancin tamamen veya kismen transfer fiyatlamasi yoluyla értiilii olarak dagitiimis sayilacaktir. Tamamen veya kismen
transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortuld olarak dagitilan kazang 13 tincti maddede belirtilen sartlarin gerceklestigi hesap déneminin son
glind itibariyle dagitiimis kar payi veya dar mukellefler icin ana merkeze aktarilan tutar sayilacaktir. Transfer fiyatlandirmasi yoluyla
dagitilmig kar paymin net kar payi tutari olarak kabul edilmesi ve briite tamamlanmasi sonucu bulunan tutar tizerinden ortaklarin
hukuki niteligine gére belirlenen oranlarda vergi kesintisi yapilacaktir. Daha 6nce yapilan vergilendirme islemleri, taraf olan mukellefler
nezdinde buna gore dizeltilecektir. Ancak, bu dizeltmenin yapilabilmesi icin értilt kazang dagitan kurum adina tarh edilen vergilerin
kesinlesmis ve édenmis olmasi gerekmektedir. Ortiilii kazang dagitilan kurum nezdinde yapilacak diizeltmede dikkate alinacak tutar,
kesinlesen ve ddenen tutar olacaktir.

31 Aralik 2011 ve 2010 tarihleri itibariyle vergi giderinin mutabakati asagidaki gibidir:

10cak- 10cak-

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010

Vergi dncesi kar 117.795.725 139.932.200

Yrurltkteki vergi orani kullanilarak hesaplanan vergi (23.559.145) (27.986.440)
Uzerinden ertelenmis vergi varligi hesaplanan

kullanilmamig yatinm indirimleri 7.244.913 19.816.737

Kanunen kabul edilmeyen giderler (388.678) (1149.935)

Diger 1.248.510 (527.642)

(15.454.400) (9.847.280)
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26. Vergi varlik ve yiikiimliiliikleri (devarmi)

ii) Ertelenmis vergiler

Crup, ertelenmis gelir vergisi varlik ve yikimluliklerini bilanco kalemlerinin SPK Finansal Raporlama Standartlari ve Vergi Usul Kanunu
arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda ortaya cikan gecici farklarin etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir.

Tirkiye'de faaliyet gosteren sirketler icin ileriki donemlerde gerceklesecek gecici farklar tizerinden yikimlulik metoduna gore
hesaplanan ertelenmis vergi varliklar ve yiukimldlikleri hesaplamasinda uygulanacak oran %20'dir (31 Aralik 2010-%20).

31 Aralik 2011 ve 2010 tarihleri itibariyle ertelenmis vergiye konu olan birikmis gecici farklar ve ertelenmis vergi varliklar ve
yukdamlaltklerinin etkileri, bilanco tarihi itibariyle yasanmis vergi oranlari kullanilarak asagida 6zetlenmistir:

Vergilendirilebilir
gecici farklar

Ertelenmis vergi varliklan/

(yiikiimliliikleri)

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010 31 Aralik 2011

31 Arahk 2010

Maddi ve maddi olmayan duran varhklarin kayith
degerleri ile vergi matrahlar arasindaki fark

(401.201.186) (377.981.239) (80.240.237)

(75.596.248)

Satici reeskontlari vade farki gelirleri

(635.924) (1.637.902) (127.185)

(327.580)

Ertelenmis vergi yikiimluligi

(401.837.110) (379.619.147) (80.367.422)

(75.923.828)

Birikmis mali zararlar - 92.490.838 - 18.498.168
Kullanilmamis yatinm indirimleri 323.161.571 286.937.004 64.632.314 57387401
Kidem tazminati ve kideme tesvik primi karsihgi 83.771.334 82.225.671 16.754.267 16.445.134
Kullanilmayan izin karsiliklari 6.019.808 4.623.525 1.203.962 924.705
Kira tahsis bedeli 5.324.914 5.435.850 1.064.983 1.087.170
Alacak reeskontlari vade farki gideri 3.209.408 1.850.453 641.882 370.091
Stok deger dustklugu karsihg 2.760.057 - 552.01 -
Dava gider karsiliklari 2.396.712 2.778.064 479.342 555.613
Supheli alacak karsiligi 112.986 - 22,597 -
Diger 1.024.765 330.957 204.954 66.191
Ertelenmis vergi varliklan 427.781.555 476.672.362 85.556.312 95.334.473
Ertelenmis vergi varligi-net 5.188.890 19.410.645
Ertelenmis vergi hareket tablosu asagida belirtilmistir:
Ertelenmis vergi varhigi - net

20M 2010
10cak 19.410.645 29.257.925
Cari donem ertelenmis vergi (gideri)/geliri (14.221.755) (9.847.280)

31 Aralik

5.188.890

19.410.645
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26. Vergi varlik ve yiikiimliiliikleri (devami)

Tirk vergi mevzuatina gére mali zararlar 5 yi asmamak kaydiyla donem kurum kazancindan indirilebilirler. Ancak mali zararlar,
gecmis yil karlarindan mahsup edilemez. 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle, Grup’un Vergi Usul Kanunu'nca mahsup edilecek mali zararinin
tamamini mali karindan indirmek suretiyle mahsup etmistir.

31 Aralik 2071 tarihi itibariyle, Grup’un 323.161.571 TL (31 Aralik 2010-286.937.004 TL) tutarinda sifir stopajli ve 12.525.708 TL (31 Aralik
2010-11.360.156 TL) tutarinda stopajli kullaniimamis yatinm indirimi bulunmaktadir. Grup yénetimi, 31 Aralik 2011 tarihi itibari ile yapmis
oldugu projeksiyonlar sonucu, gelecekte olusmasi beklenen mali karlarin indiriminde kullaniimasi muhtemel olan sifir stopajli yatinm
indirimi tutarinin tamami tzerinden ertelenmis vergi varligi hesaplamistir.

27. Hisse basina kazang
Sirketler mevcut hissedarlara birikmis karlardan paylari oraninda hisse dagitarak (“Bedelsiz Hisseler”) sermayelerini arttirabilir. Hisse
basina kazang hesaplanirken, bu bedelsiz hisse ihraci cikarimis hisseler olarak sayilir. Dolayisiyla hisse basina kazang hesaplamasinda

kullanilan agirlikli hisse adedi ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak cikarilmasini geriye dénik olarak uygulamak suretiyle elde edilir.

Hisse basina esas kazanc hissedarlara ait net karin ¢ikarilmis adi hisselerin s6z konusu dénemdeki agirlikli ortalama adedine bolinmesi
ile hesaplanir.

10cak- 10cak-

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010

Net dénem kari 102.341.325 130.084.920
Cikanlmis adi hisselerin agirlikli ortalama adedi (bin adet) (her biri 1 Kr olmak tizere) 100.000.000 100.000.000

Hisse basina kar (Kurus) 0,10 013
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27. iliskili taraf agiklamalar

31 Aralik 2011 ve 2010 tarihleri itibariyle iliskili taraflardan alacaklar ve iliskili taraflara borclar bakiyeleri ile donem iclerinde iligkili
taraflarla yapilan 6nemli islemlerin 6zeti asagida sunulmustur:

i) iligkili taraflanin bakiyeleri

31 Arahk 2011 31 Aralik 2010

a) iliskili taraflardan diger alacaklar:
Socar & Turcas Rafineri A.S. (“STRAS") @ 6.925.893 1.912.277
6.925.893 11.912.277

b) iliskili taraflardan ticari alacaklar:
SOCAR Azeri Kimya @ 166.364 258.785
166.364 258.785

c) ili§kili taraflara kisa vadeli ticari borglar:

SOCAR Trading S.A. @ 332.518.257 177.841.817
Petrokim Trading Ltd. (“Petrokim”) @ 21.836.710 9.000.897
STEAS (2) 843.404 826.000
Turcas Gaz Toptan Satis A.S. (Turcas Gaz) O - 4.889.004
355.198.371 192.557.718
Eksi: Vadeli alislardan kaynaklanan tahakkuk etmemis finansal gider (105.602) (49.856)
355.092.769 192.507.862

(*) Turcas Gaz, 31 Aralik 2011tarihi itibariyle iliskili taraf olma 6zelligini kaybetmistir.

iliskili taraflara kisa vadeli ticari borclar agirlikli olarak nafta ve LPG alimlarindan kaynaklanmaktadir. iliskili taraflara olan kisa vadeli
borglarin ortalama vadesi 45 giinddr. Iligkili taraflardan diger alacaklar ise kira gelirlerinden kaynaklanmaktadir.

d) iliskili taraflara diger borglar:

Ortaklara borclar © 72.302 73.272

72.302 73.272

(1) Sirket ortaklari
(2) Diger iligkili taraflar
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27. iligkili taraf agiklamalar (devami)

ii) iliskili taraflar ile olan islemler

10cak-
31 Aralik 2011

1 Ocak-
31 Aralik 2010

a) iliskili taraflarla yapilan islemlerden olusan finansman giderleri/(gelirleri)-net:

SOCAR Trading S.A. @ (37.310.926) 2.158.337
Petrokim @ (1.200.324) (180.349)
STRAS @ 402.577 -
Socar & Turkey Enerji A.S.(“STEAS”) @9 190.298 -

(37.918.375) 1.978.988

(**) iliskili tarafin 31 Aralik 2010 itibariyle invani Socar & Turcas Enerji A.S.dir.

SOCAR Trading S.A. ile yapilan islemlerden olusan finansman gideri yil icerisinde gergeklestirilen nafta aimlarindan kaynaklanan kur

farklarindan olusmaktadir.

b) ili§kili taraflardan hizmet alimlari:

STEAS @ 8.642.256 8.400.888
Socar Bosphorus Enerji ve Tic. Ltd. Sti @ 262.164 -
Socar Bosphorus Bina Yonetimi @ 25.550 -
Socar & Turcas Petrokimya A.S. @ (“STPAS) @ - 169.0M
8.929.970 8.569.839
STEAS ve STPAS'tan yapilan hizmet alimlar danismanlik ve istisare bedellerinden olusmaktadir.
c) iliskili taraflardan mal alimlar::
SOCAR Trading S.A. @ 1.941.292.132 1.157.896.437
Petrokim Trading Ltd. (“Petrokim”) @ 380.831.978 124.499.670
STEAS @ 2.279.817 -
Turcas Gaz Toptan Satig A.S. (Turcas Gaz) - 36.016.916

2.324.403.927

1.318.413.023

31 Aralik 2011 tarihi itibariyle sona eren hesap donemi icerisinde, SOCAR Trading S.A. ve Petrokim'den yapilan mal aimlari, Grup'un

tretimde kullandig nafta ve LPG hammadde alimlarindan olugsmaktadir.
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27. iliskili taraf agiklamalar (devami)

d) iliskili taraflara mal satislan:

10cak-
31 Aralik 201

1 0cak-
31 Aralik 2010

SOCAR Azeri Kimya @ 356.809 258.785
356.809 258.785
e) iliskili taraflardan kira gelirleri:
STRAS @ 6.498.882 116.483
SOCAR Trading S.A. @ 848.068 -
STEAS @ 175.548 -
7.522.498 16483
f) Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar:
i. Ust diizey yoneticilere saglanan kisa vadeli menfaatler:
Maas, yolluk ve kideme tesvik primi 6demeleri 2.436.461 2.446.527
Yillik izin Gereti karsihigl 231.567 122.733
Kideme tesvik primi karsiligl 91.727 -
2.759.755 2.569.260
ii. Ust diizey yoneticilere saglanan uzun vadeli menfaatler:
Kideme tesvik primi karsiligl 34.466 62.744
Kidem tazminati karsihgi 32.875 27.687
67.341 90.431
2.827.096 2.659.691

Grup, genel mudur, genel muddr yardimcilari ile yénetim ve denetim kurulu tyelerini st dizey yoneticiler olarak tanimlamaktadir.

Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar Grup'un (st yonetime yaptigi ticret ve yolluk édemelerini, kidem tazminati, kideme tesvik
primi, yilhk izin tcreti 6demelerini ve bunlara ait aynlan karsihklarm ilgili yilla iligkili kismini icermektedir.
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28. Finansal araclardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi
a) Kredi riski:

Finansal araclari elinde bulundurmak, karsi tarafin anlasmanin gereklerini yerine getirememe riskini de tagimaktadir. Grup yénetimi

bu riskleri, her anlagmada bulunan karsi taraf (iliskili taraflar haric) icin ortalama riski kisitlayarak ve teminat alarak karsilamaktadir.
Grup, satis politikasi geresi, yapmis oldugu tim satislar icin misterilerden olan TL ticari alacaklarinin tamami tzerinden %100'u

kadar teminati istemektedir. Grup direkt misterilerden dogabilecek bu riski belirlenen kredi limitlerini sik araliklarla gtincelleyerek
yénetmektedir. Kredi limitlerinin kullanimi Grup tarafindan surekli olarak izlenmekte ve musterinin finansal pozisyonu, gegmis
tecribeler, piyasadaki bilinirlik ve diger faktorler gbz 6niine alinarak misterinin kredi kalitesi strekli degerlendirilmektedir. 31 Aralik 2011
ve 2010 tarihleri itibariyle finansal arag tlrleri itibariyle maruz kalinan kredi riski analizi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2011

Alacaklar
Ticari alacaklar @ Diger alacaklar
iliskili Diger iliskili Diger Bankalardaki  Finansal

taraflar taraflar taraflar taraflar mevduat yatinmlar Toplam
Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan azami
kredi riski (A+B+C+D+E) (2) 166.364 583.953.670 6.925.893 1.558.031 145.284.509 1.035.785 738.924.252
-Azami riskin teminat, vs ile glivence altina alinmig
kismi 426.269.727 426.269.727

A. Vadesi gecmemis yada deger distikligine

ugramamis finansal varliklarin net defter degeri @ 166.364 531.961.803 6.925.893 1.558.031 145.284.509 1.035.785 686.932.385
B. Kosullarin yeniden gorustilmus bulunan, aksi

takdirde vadesi gecmis veya deger distkligine

ugramis sayilacak finansal varliklarin defter degeri @ - - - - - - -
C. Vadesi ge¢mis ancak deger dusukligine

ugramarmis varliklarin net defter degeri @ - 51.991.867 - - - 51.991.867
-Teminat, vs ile giivence altina alinmig kismi - 46.954.267 - - - - 46.954.267
D. Deger dustklugtine ugrayan varlklarn net defter
degerleri - - - - - - -
-Vadesi gecmis (brit defter degeri) - 2.615.972 - 420.205 - - 3.036.177
-Deger diistiklugi (-) - (2.615.972) - (420.205) - - (3.036177)
-Net degerin teminat, vs ile glivence altina
alinmis kismi - - - - - - -

-Vadesi gegmemis (brit defter degeri) - - - - R R R
-Deger diigiklust (-) - - - - R R R
-Net degerin teminat, vs ile glivence altina
alinmig kismi - - - - - - -

E. Bilango disi kredi riski iceren unsurlar - - - - - - -
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28. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik 2010

Alacaklar
Ticari alacaklar (1) Diger alacaklar
iliskili Diger iliskili Diger Bankalardaki
taraflar taraflar taraflar taraflar mevduat Toplam

Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan azami kredi riski
(A+B+C+D+E) @ 258.785 414.825.838 11.912.277 561.323 201.709.452 629.271.675

-Azami riskin teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi 232.456.114 232456114

A. Vadesi gecmemis yada deger dustikligtine ugramamis finansal
varliklarin net defter degeri © 258.785 354450492  11.912.277 561.323  201.709.452 568.892.329

B. Kosullarin yeniden gorustlmus bulunan, aksi takdirde vadesi
gecmis veya deger dustkligine ugramis sayilacak finansal
varliklarin defter degeri © - - - - - -

C. Vadesi ge¢mis ancak deger distklugiine ugramamis varliklarin

net defter degeri @ - 60.379.346 - - - 60.379.346
-Teminat, vs ile giivence altina alinmig kismi - 56.022.771 - - - 56.02277N
D. Deger dusuklugiine ugrayan varlklarin net defter degerleri - - - - - -
-Vadesi gecmis (briit defter degeri) - 2.020.939 420.205 - 2441144
-Deger diiguklugi (-) - (2.020.939) - (420.205) - (2441144)

-Net degerin teminat, vs ile glivence altina alinmis kismi - - - - - _

-Vadesi gegmemis (briit defter degeri) - - - - _ B

-Deger diisuklugt (-) - B R B B ,

-Net degerin teminat, vs ile glivence altina alinmis kismi - - - - - _

E. Bilanco disi kredi riski iceren unsurlar - - - - - R

(1) Grup'un ticari alacaklarn temel olarak termoplastik ve elyaf hammaddeleri satiglarindan dogmaktadir.

(2) llgili tutarlanin belirlenmesinde, vadeli satislardan kaynaklanan tahakkuk etmemis finansal gelir, vadesi gecmis ve gecmemis
alacaklarin gtivence altina alinmamis kisimlari dikkate alinmistir.

(3) Grup yonetimi gecmis deneyimini goz 6niinde bulundurarak ilgili tutarlarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile karsilasiimayacagini
dngdrmektedir.

(4) Grup yonetimi gecmis deneyimini goz 6niinde bulundurarak vadesi gecmis finansal varliklarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile
karsilasiimayacagini 6ngérmekte olup ilgili tutarlarin yaslandirmasi asagidaki gibidir:

28. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik 2011

Ticari alacaklar

iliskili taraflar Diger taraflar Toplam
Vadesi tizerinden 1-30 glin gecmis - 16.738.153 16.738.153
Vadesi tizerinden 1-3 ay ge¢mis - 8.185.986 8.185.986
Vadesi lizerinden 3 ay ve lzeri gecmis - 27.067.728 27.067.728
Toplam vadesi gecen alacaklar - 51.991.867 51.991.867
Teminat ile giivence altina alinmis kismi 46.954.267 46.954.267

5.037.600
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28. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik 2010

Ticari alacaklar

iliskili taraflar Diger taraflar Toplam

Vadesi tizerinden 1-30 glin gecmis - 35.718.849 35.718.849
Vadesi tizerinden 1-3 ay gecmis - 5.473.773 5.473.773
Vadesi lizerinden 3 ay ve Uzeri gecmis - 19.186.724 19.186.724
Toplam vadesi gecen alacaklar - 60.379.346 60.379.346
Teminat ile giivence altina alinmis kismi 56.022.771 56.022.771
4.356.575

b) Likidite riski:

ihtiyath likidite riski yénetimi, yeterli élciide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi islemleri ile fon kaynaklarinin
kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme giiciini ifade eder.

Mevcut ve ilerideki muhtemel borg gereksinimlerinin fonlanabilme riski, Grup’un yeterli sayida ve yiksek kalitedeki kredi saglayicilarinin
erisilebilirliginin ve operasyonlardan yaratilan fonun yeterli miktarlarda olmasinin sirekli kilinmasi suretiyle yonetilmektedir. Grup
yonetimi, kesintisiz likiditasyonu saglamak icin misteri alacaklarinin vadesinde tahsil edilmesi konusunda yakin takip yapmakta,
tahsilatlardaki gecikmenin Grup’a finansal herhangi bir yiik getirmemesi icin yogun olarak calismakta ve bankalarla yapilan calismalar
sonucunda Grup'un ihtiya¢ duymasi halinde kullanima hazir nakdi ve gayri nakdi kredi limitleri belirlemektedir. 31 Aralik 2011 ve 2010
tarihleri itibariyle finansal yiktmltlik tarleri itibariyle maruz kalinan likidite riski analizi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2011

Sozlesme

uyarinca
nakit cikislar 1-5yil
Defter toplam 3 aydan 3-12ay arasli
Sozlesme uyarinca vadeler degeri (=1+11+111) kisa (1) arasi (Il) (1)

Tiirev olmayan finansal yiikiimliilikler

Banka kredileri-kisa vadeli 258.387.280 262.338.558 127.281.847 135.056.711 -
Banka kredileri-uzun vadeli 41.231.989 48.298.296 570.214 5.127.014 42.601.068
Ticari borglar 160.608.950 160.608.950 160.608.950 - -
ili§|(i|i taraflara ticari borglar 355.092.769 355.092.769 355.092.769 - -
Diger borclar 6.657.387 6.657.387 6.657.387 - -

iliskili taraflara diger borglar 72.302 72.302 72.302 - -




PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S. 2011 FAALIVET RAPORU

150 : 151

PETKiM PETROKIMYA HOLDING A.S.

31 ARALIK 2011 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR (DEVAMI)
(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

28. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik 2010:

Sozlesme

uyarinca
nakit cikislar 1-5vil
Defter toplami 3 aydan 3-12 ay arasi
Sézlesme uyarinca vadeler degeri (=1+11+111) kisa (1) arasi (I1) (11

Tiirev olmayan finansal yiikiimliiliikler

Banka kredileri-kisa vadeli 88.813.847 88.926.963 3.887107 85.039.856 -
Banka kredileri-uzun vadeli 7.730.000 9.213.250 81.239 248.423 8.883.588
Ticari borclar 331.132.356 332.650.389 332.650.389 - -
iligkili taraflara ticari borclar 192.507.862 192.557.718 192.557.718 - -
iligkili taraflara diger borclar 73.272 73.272 73.272 - -

c) Piyasa riski:

i) Doviz kuru riski

Crup, doviz cinsinden borclu veya alacakli bulunulan meblaglarin TL'ye cevrilmesinden dolayi kur degisiklerinden dogan déviz kuru
riskine maruz kalmaktadir. Grup, kur riskini azaltabilmek icin déviz pozisyonunu dengeleme amach bir politika izlemektedir. Mevcut
riskler Grup'un Denetim Komitesi ve Yonetim Kurulu'nca yapilan dizenli toplantilarda izlenmekte ve Grup'un déviz pozisyonu yakindan

takip edilmektedir.

Grup’un tretim giderleri ve ithalat hacmiicinde 6nemli bir yer tutan hammadde, dovize endeksli bir maliyet kalemi olsa da, Grup'un

{irtin satis fiyatlarini doviz bazinda belirliyor olmasi, nakit akisinda kur riskini azaltan bir unsurdur.
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KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR (DEVAMI)
(TUTARLAR, AKSI BELIRTILMEDIKCE, TURK LIRASI [“TL'] OLARAK GOSTERILMISTIR.)

28. Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

Déviz kuru duyarlilik analizi tablosu

31 Aralik 201

Kar/Zarar

Ozkaynaklar

Yabanci paranin
deger kazanmasi

Yabanci paranin
deger kaybetmesi

Yabanci paranin
deger kazanmasi

Yabanci paranin
deger kaybetmesi

ABD Dolar’nin TL karsisinda %10 degisimi
halinde:

(32.334.655) 32.334.655 - -
1-ABD Dolari net varlik/yikdmlalagi
2-ABD Dolari riskinden korunan kismi (-)
3-ABD Dolari net etki (1+2) (32.334.655) 32.334.655 - -

Avro’nun TL karsisinda %10 degisimi halinde:

4-Avro net varlik/yukimluligi 11.105.854 (11.105.854) - -
5-Avro riskinden korunan kisim (-)

6-Avro net etki (4+5) 11.105.854 (11.105.854) - -
Diger doviz kurlarinin TL karsisinda ortalama

%10 degisimi halinde

7-Diger doviz net varlik/yukimlulugi (11.782) 11.782 - -
8-Diger doviz kuru riskinden korunan kisim (-)

9-Diger déviz varliklan net etki (7+8) (11.782) 11.782 - -
Toplam (3+6+9) (21.240.583) 21.240.583 - -
31 Arahk 2010 Kar/Zarar Ozkaynaklar

Yabanci paranin
deger kazanmasi

Yabanci paranin
deger kaybetmesi

Yabanci paranin
deger kazanmasi

Yabanci paranin
deger kaybetmesi

ABD Dolar’nin TL karsisinda %10degisimi
halinde:

1-ABD Dolari net varhk/yikimliligi (8.713.064) 8.713.064 - -
2-ABD Dolari riskinden korunan kismi (-) - - - -
3-ABD Dolari net etki (1+2) (8.713.064) 8.713.064 - -
Avro’nun TL karsisinda %10 degisimi halinde:

4-Avro net varlik/ytkimluligi 7387537 (7.387.537) - -
5-Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6-Avro net etki (4+5) 7.387.537 (7.387.537) - -
Diger doviz kurlarinin TL karsisinda ortalama %10

degisimi halinde

7-Diger doviz net varlik/yikimlulugi (3.654) 3.654 - -
8-Diger doviz kuru riskinden korunan kisim (-) - - - -
9-Diger déviz varliklan net etki (7+8) (3.654) 3.654 - -
Toplam (3+6+9) (1.329.181) 1.329.181 - -
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28. Finansal araclardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

31 Aralik tarihlerinde sona eren hesap donemlerindeki Tirkiye'den ihracat ve ithalat tutarlari agagidaki tabloda gosterilmistir:

20M 2010

Orijinal tutar TL Orijinal tutar TL

ABD Dolar 568.052.071 953.814.688 375.947.212 564.322.445
Avro 181.852.038 417.789.061 116.689.800 231142.758
TL 12.520.010 12.520.010 371405 371405
Toplam ihracat tutan 1.384.123.759 795.836.608

ABD Dolari 1.552.144.098 2.590.458.939 1148.660.505 1.730.998.962
Avro 62.901.782 140.336.383 45.416.252 89.558.672
ingiliz Sterlini 414.847 1.087.239 2.599.693 6.008.751
Japon Yeni 931.444.497 18.298.919 207.740.000 3.772.849
isvicre Frang 237.526 438.306 1.507.852 2.215.686

Toplam ithalat tutan

2.750.619.786

1.832.554.520

ii) Faiz riski

Grup, faiz hadlerindeki degismelerin faiz getiren varlk ve yiktumlultkler tizerindeki etkisinden dolayi faiz haddi riskine maruz
kalmaktadir. S6z konusu faiz haddi riski, faiz haddi duyarliligi olan varlik ve yikdmliliklerin dengelenmesi suretiyle yonetilmektedir.

31 Aralik 2011 ve 2010 tarihleri itibariyle Grup’un faiz pozisyonu tablosu asagida belirtilmistir:

201 2010
Sabit faizli finansal araglar
Finansal yakumldlikler
-ABD Dolari finansal yukamldltkler 160.751.868 85.363.227
-TL finansal yukamldldkler 12.573.911 3.450.620
Degisken faizli finansal araclar
-ABD Dolari finansal yukamlltkler 126.293.490 7.730.000

Degisken faizli kredi faiz oranlarinda +/(-) %1 degisiklik olmasi halinde faiz giderlerinde +/(-) 631.467 TL degisiklik olacaktir.

iii) Fiyat riski

Grup'un operasyonel karliligi ve operasyonlarindan sagladigi nakit akimlari, faaliyet gosterilen petrokimya sektértindeki rekabet ve
hammadde fiyatlarindaki degisime gore degiskenlik gosteren nafta fiyatlarindan etkilenmekte olup, Grup yonetimi s6z konusu riskin
bertaraf edilmesi icin elde bulundurdugu stok miktarlarini optimum stok seviyesini g6z 6ntinde bulundurarak diizenli olarak gézden
gecirmekte ve maliyetlerin fiyat tizerindeki baskisini indirgemek amaciyla maliyet iyilestirici énlemler almaktadir. Mevcut riskler,

Grup’un Yénetim Kurulu'nca yapilan diizenli toplantilarda izlenmektedir.
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28. Finansal araclardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi (devami)

Crup, satis fiyatlarni belirlerken petrokimyasal drtinlerin ic ve dis piyasalardaki cesitli gosterge ve gelismelerini dikkate almaktadir.
Dis piyasalar agisindan, petrokimyasal trtinlerin uluslararasi fiyatlarinin yayinlandigi yayinlarda Bati Avrupa, Asya ve Amerika'da
olusan kantrat, spot ve fabrika teslim fiyatlari izlenmekte ve bu fiyatlarin Tarkiye'ye ithal maliyetleri hesaplanmaktadir. Bunun yani
sira, ihracat icin alinan fiyat teklifleri degerlendirilmektedir. Grup, i¢ piyasadaki satis fiyatlarini belirlerken ise piyasa oyunculari ve
yayinlardan elde edilen fiyat bilgileri ile Grup'un tretim, stok dizeyi ve alinan siparis miktar gibi gostergeleri dikkate almaktadir.

d) Sermaye riski yénetimi

Sermayeyi ydnetirken Grup’un hedefleri, ortaklarina getiri ve fayda saglamak ile sermaye maliyetini azaltmak amaciyla en uygun
sermaye yapisiyla Grup’un faaliyetlerinin devamini saglayabilmektir.

Sermaye yapisini korumak veya yeniden dizenlemek icin Grup ortaklara 6denen temettl tutarini degistirebilir, sermayeyi hissedarlara

iade edehilir, yeni hisseler ¢ikarabilir ve borclanmayi azaltmak icin kimi varliklarini satabilir.

Crup sermayeyi borg/6zkaynaklar oranini kullanarak izler. Bu oran net barcun toplam 6zkaynaklara bélinmesiyle bulunur. Net borg,
nakit ve nakit benzeri degerlerin toplam borg tutarindan (bilangoda gosterildigi gibi finansal borglar, ticari ve diger borclar ile kisa ve
uzun vadeli diger yikumltlukleri icerir) diistilmesiyle hesaplanir.

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010
Toplam borglar 874.900.079 684.735.408
Eksi: Nakit ve nakit benzeri degerler (Dipnot 6) (145.285.932) (201.710.447)
Net borg 729.614.147 483.024.961
Toplam 6zkaynaklar 1.702.688.776 1.600.347451
Borc/6zkaynaklar orani 43% %30

29. Finansal araclar (gercege uygun deger aciklamalarn ve finansal riskten korunma muhasebesi cercevesindeki
aciklamalar)

Cercege uygun deger, bir finansal aracin zorunlu bir satis veya tasfiye islemi disinda géndlli taraflar arasindaki bir cari islemde, el
degistirebilecegi tutar olup, eger varsa olusan bir piyasa fiyatiile en iyi sekilde belirlenir.

Finansal araglarin tahmini gercege uygun degerleri, Grup tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve uygun degerleme metotlar kullanilarak

belirlenmistir. Ancak, gercege uygun deger tahmini amaciyla piyasa verilerinin yorumlanmasinda muhakeme kullanilir. Buna gore,
burada sunulan tahminler, Grup’un bir glincel piyasa isleminde elde edebilecegi degerlerin gstergesi olmayabilir.

Asagidaki yontem ve varsayimlar, gercege uygun degeri belirlenebilen finansal araglarin gercege uygun degerlerinin tahmininde
kullanilmistir:
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29. Finansal araclar (gercege uygun deger aciklamalarn ve finansal riskten korunma muhasebesi cercevesindeki
aciklamalar) (devami)

Finansal varhiklar

Yil sonu kurlariyla cevrilen dévize dayali olan bakiyelerin gercege uygun degerlerinin, kayith degerlerine yaklastigi kabul edilmektedir.
Nakit ve nakit benzerleri gercege uygun degerleri ile gosterilmektedir. Ticari ve iliskili taraflardan alacaklarin ve vadeye kadar elde
tutulacak yatimmlarin rayi¢ bedellerinin, kisa vadeli olmalar sebebiyle gercege uygun degerlerinin defter degerlerine yaklastigl
varsayllmaktadir. Borsaya kayith olmayan satilmaya hazir finansal varliklarin ise maliyetlerinden, varsa, deger distkligi cikarilmis
degerleri gercege uygun degerleri olarak kabul edilmektedir.

Finansal yiikiimliiliikler
Ticari borglar, iliskili taraflara borglar ve diger parasal yuktamliltklerin iskonto edilmis kayith degerleri ile birlikte gercege uygun
degerlerine yaklasik tutarlar tizerinden gdsterildigi tahmin edilmekte olup yil sonu kurlariyla cevrilen dévize dayali olan bakiyelerin

gercege uygun degerlerinin, kayitl degerlerine yaklastigl kabul edilmektedir.

31 Aralik 2011 ve 2010 tarihleri itibariyle banka kredilerinin kayith degerleri ve gercege uygun degerleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2011 31 Aralik 2010
Gercege Cercege uygun
Kayith deger uygun deger Kayitl deger deger
Kisa vadeli yiikiimliikler

ABD Dolari krediler 245.813.369 245.926.050 85.363.227 85.777.985
TL krediler 12.573.911 12.573.911 3.450.620 3.450.620

Uzun vadeli yiikiimliiliikler
ABD Dolari krediler 41.231.989 41.596.153 7.730.000 7.730.000

30. Bilanco tarihinden sonraki olaylar

Anayasa Mahkemesi 9 Subat 2012 tarihli toplantisinda; 6009 sayil Kanun'un 5. maddesiyle Gelir Vergisi Kanunu'nun gegici 69.
maddesinin birinci fikrasina eklenen “Su kadar ki, vergi matrahlarinin tespitinde yatinm indirimi istisnasi olarak indirim konusu
vapilacak tutar, ilgili kazancin %25'ini agsamaz.” bicimindeki cimlenin, Anayasa'ya aykiri olduguna ve iptaline karar vermistir. Ayni
toplantida ayrica, sdz konusu cimle 9 Subat 2012 giinld, E. 2010/93, K. 2012/20 sayil kararla iptal edildiginden, bu cimlenin,
uygulanmasindan dogacak sonradan giderilmesi gii¢ veya olanaksiz durum ve zararlarin énlenmesi ve iptal kararinin sonugsuz
kalmamasi icin kararin Resmi Gazete'de yayimlanacagi giine kadar yirdrltligin durdurulmasina karar vermistir.

Anayasa Mahkemesinin yarirligi durdurma karari 18.02.2012 tarih ve 28208 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yarirlige girmistir.
Ancak Maliye’'nin son durum ile ilgili uygulamalari konusunda belirsizlik devam ettiginden, Sirket, Anayasa mahkemesinin kararinin
uygulanmasi ile dogacak etkileri 31 Aralik 2011 tarihi itibariyle hazirlanmis olan konsolide finansal tablolarina yansitmamustir. Sirket,
kullanilmamis yatinm indirimleri ile ilgili olarak ertelenmis vergi varligi muhasebelestirdiginden, bahsi gecen kararin etkilerinin 31
Aralik 2011 tarihi itibariyle konsalide finansal tablolara yansitiimasi durumunda Sirket'in net dénem karinda bir degisiklik meydana
gelmeyecek, ertelenmis vergi gideri ile cari ddnem vergisi arasinda gecisme olacaktir.

31. Konsolide finansal tablolari 6nemli diciide etkileyen ya da finansal tablolarin agik, yorumlanabilir ve anlasilabilir
olmasi agisindan aciklanmasi gereken diger hususlar

Yoktur.
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