Kar Dagitim Politikasi

* Sirket Esas Sézlesmesinin “Karin Tespiti”, “Yedek Akge” ve “Karin Odeme zamani ve Sekli” adli 37,38 ve 39.
maddelerinde kar dagitimi politikasi Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili hikimlerine
uygun olarak diizenlenmis bulunmaktadir.

. Bu gercevede; 2019 ve izleyen vyillara iligkin kar dagitim politikasi olarak; Sirket, orta ve uzun vadeli
stratejileri, yatirim ve finansal planlari ile piyasa kosullari ve ekonomideki gelismeleri de g6z dniinde bulundurarak
hissedarlarina azami oranda nakit kar payi dagitiimasini prensip olarak benimsemigtir.

. Sirket Esas S6zlegsmesinin 37. maddesine uygun olarak kar pay avansi dagitabilir.

. ilgili tebliglere uygun olarak dagitilabilecek kar olusmasi durumunda; Sermaye Piyasasi Kurulu ve Tirk
Ticaret Kanunu hikUmleri cercevesinde, Sirket yillik dagitilabilir kérinin en az %50’sinin nakit ve/veya pay
seklinde ve/veya taksitle dagitiimasi hedeflenmektedir. Bu oran her yil Yonetim Kurulu tarafindan ulusal ve
kiresel ekonomik kosullara, Sirket'in orta ve uzun vadeli bliiyime ve yatinm stratejilerine ve nakit gereksinimlerine
bagli olarak belirlenir.

. Sirket Esas Sozlesmesine gére birinci temettinin dagitimindan sonra kalandan, dagitilabilir karin %0,1'ini
gecmemek Uzere Genel Kurul tarafindan belirlenecek bir miktar, Yonetim Kurulu Uyelerine kar payi olarak
dagitilir.

. Kar dagitim politikasinin uygulamasinda pay sahiplerinin menfaatleri ile sirket menfaati arasinda tutarli bir
politika izlenir.

. Kar payinin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecegi Yonetim Kurulu'nun teklifi tGzerine Genel Kurul
tarafindan hikme baglanir. Kar payi 6demeleri yasal sire icinde gerceklestirilir. Diger dagitim ydntemlerinde ise
SPK’nin ilgili mevzuat, teblig ve diizenlemelerine uygun hareket edilir.

. Hesaplanan “net dagitilabilir dénem kan”, c¢ikarilmis sermayenin %5’inin altinda kalmasi durumunda kar
dagitimi yapilmayabilir.

. Yonetim Kurulu, kar dagitimi yapilmadigi takdirde karin neden dagitilmayacagini ve dagitiimayacak karin
nasil kullanilacagini Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunar.



