SAYFA : 1280

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

6 MAYIS 2013 SAYI : 8313

(Bagtarati 1279 Sayfada)
Isletme Sahibi:
Isletme Sahibi: Mehmet Dogan
Ikametgah Adresi: *####%xx
Uyrugu: T.C.
T.C. Kimlik

st stk o st kR Rtk

Numarasi:

Isletmenin Ticaret Unvani:
Isletmenin  unvami  Mehmet
Dogan Dogan Et Ve Et
Uriinleri’dir.

Isletmenin Agilig Tarihi:
Isletmenin agilig
26.04.2013dir.

tarihi

Isletmenin Adresi:

Isletmenin merkezi Sivas ili
Merkez ilgesi. Adresi Ece Mabh.
Mahallesi Kirikseten . Cadde 121.
Postakodu:58010
Merkez/Sivas’dir.

Isletmenin faaliyet konusu:

Isletmenin amag¢ ve konusu
baglica gunlardir

i - Et Ve Et Urtinleri Perakende
Ve Toptan Satisi Celepcilik

Isletme Adina Yetkili Kisiler:

Aksi Karar Alinana Kadar
FRxkxkxkxkx T.C. Kimlik No’lu
Mehmet Dogan Isletme Sahibi

olarak segilmigtir. Adresi:
Merkez/Sivas

Isletmenin Sermayesi:

Isletmenin sermayesi
25.000,00.- Turk Lirasidir.

Isletme Adina Yetkili
Kisi/Kigiler

1. Mehmet Dogan

(3/A)(2/244004)

Tokat Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden

Ticaret Sicil No: 5716

ilan Sira No: 14

Mersis No: 5367848617544794
T‘C‘ Kimlik NO ERCE RS CECE CECE

Ticaret Unvam
HASAN GUNES TREND
MUTFAK

Adres: Organize Sanayi Bolgesi
L.Kisim No: 196 Merkez/Tokat

Yukarida bilgileri verilen gergek
kigi tacir ile ilgili olarak agagida
belirtilen hususlarin Turk Ticaret
Kanunu’na uygun olarak
25.04.2013 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

Tescil Edilen Hususlar: Kurulug,
Sirket Sozlegmesi

Tescile Delil Olan Belgeler:

Tokat 1. Noterliginin 25/04/2013
tarihli ve 2820 yevmiye numarasi
ile Tescil Talepnamesi.

Isletme Sahibi:
Isletme Sahibi: Hasan Giines
Ikametgah Adresi: *##sssxxs
Uyrugu: T.C.
T.C. Kimlik

st stk o st kR Rtk

Numarasi:

Isletmenin Ticaret Unvani:
Isletmenin unvam Hasan Gines
Trend Mutfak’dir.
Isletmenin Agilig Tarihi:
Isletmenin agilig
25.04.2013dir.

tarihi

Isletmenin Adresi:

Isletmenin merkezi Tokat Ili
Merkez Ilgesi. Adresi Organize
Sanayi Bolgesi 1. Kisim No: 196
Merkez/Tokat’dir.

Isletmenin Faaliyet Konusu:

Isletmenin amag¢ ve konusu
baglica gunlardir

| -31.02.01 - Mutfak
mobilyalarinin imalati - 31.09.04 -
Yatak odasi, yemek odasi, banyo
dolabi, geng ve ¢cocuk odasi lakimi,
gardirop, vestiyer, vb. imalati
(gomme dolap, masa, zigon, vb.
dahil)

Isletme Adina Yetkili Kigiler:

Aksi  Karar Alinana Kadar
Fxdkxkxdrirt T.C. Kimlik No’lu
Hasan Giines Isletme Sahibi olarak
segilmigtir

Adresi: Yegilirmak ~ Mabh.
Mabhallesi Bosna 6 Sk.. Cadde 16/2
Merkez/Tokat

Isletmenin Sermayesi:
Isletmenin sermayesi
10.000,00.- Tiurk Lirasidir.

Isletme Adina Yetkili
Kigi/Kisgiler
1. Hasan Giines
(7/A)(2/242988)

UMUMI HEYET TOPLANTILARI

Aliaga Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No: 314
Ticaret Unvani:

PETKiM PETROKIMYA
HOLDING ANONIM SIRKETi

Ticaret Merkezi: PK. 12
35800-Aliaga/lzmir
Ticaret merkezi ile sicil

numarasi ve unvani yukarida yazili
bulunan sirketin Aliaga
1.Noterliginden 26.04.2013 tarih
ve (006348) sayi ile tasdikli olan ve
29.03.2013 tarihinde yapilan (A)
Grubu Imtiyazli Pay Sahipleri
Genel Kurul Tutanaginin tescil ve
ilan1 istenilmig olmakla, keyfiyetin
6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu
hiktimlerince ve Ticaret Sicili
Midurlugimizdeki belgelere
dayanilarak 26.04.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Tutanaktir
Petkim Petrokimya Holding
AS’nin 29.03.2013 tarihinde

gergeklestirilen 2012 yili Olagan
Genel Kurul Toplantisi’nda alinan;
Sirket Esas Sozlegsmesi’nin 3, 4, 6,
7,8,9, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 18,
22,23,30,31,32,33,34,37,38 ve
41. maddelerinin tadil edilmesi, 24,
25, 26, 35. maddeleri ile Gegici 1.
maddenin  Esas Soézlegsme’den
cikarilmasi ve Esas’1 Sozlegsme ‘ye
29/A  maddesinin eklenmesine
iligkin 9 no’lu kararin onaylanmasi
maksadiyla, A Grubu Imtiyazli Pay
Sahipleri Ozel Kurul Toplantisi, 26
Nisan 2013 Cuma giini saat
14.00°da, Izmir 11 Gumruk ve
Ticaret Midurlagi’ ntin
08/04/2013 tarih ve 1211 sayili
gorevlendirme yazisi geregi P.K 12
Aliaga Izmir adresine gelindi.
Toplantiya g¢agri, 6102 sayili
Turk Ticaret Kanunu’nun (T.T.K.)
ilgili maddelerinde 6ngoruldigi
gibi ve giindemi de ihtiva edecek
sekilde, vasal siire igerisinde,
05.04.2013 tarih ve 8294 sayili
Ticaret Sicil Gazetesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu (“KAP”) ve
Sirket internet sitesi ile Merkezi

Kayit Kurulugu A.S.’nin (“MKK™)

e-genel kurul sisteminde
(“EGKS™) ilan edilmek suretiyle
yapilmugtir.

Fiziken yapilan A  Grubu

Imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurul
Toplantisinin, aym zamanda, 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayil

Resmi  Gazete’de yayimlanan
“Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel

Kurullara Iligkin Yonetmelik™ ve
29 Agustos 2012 tarih ve 28396
sayilt Resmi Gazetede yayimlanan
“Anonim Sirketlerin ~ Genel
Kurullarinda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi
Hakkinda Teblig”e uygun olarak
EGKS iginde yurutuldigi tespit
edildi.

Ancak,
hazirlanan
listesinin
toplam

599.999.999,99.- TL.’lik A
Grubu imtiyazli pay sermayesine
tekabiil eden 59.999.999.999 adet
hisseden 4 TL’lik sermayeye
kargilik 400 adet hissenin asaleten,
220.925.277,462.- TL.’lik
sermayeye karsilik 22.092.527.746
adet hissenin vekaleten (bu paylar
igerisinde  3.709.592,364.- TL.
nominal degerli 370.959.236 adet
pay Tevdi Eden Temsilcileri
tarafindan temsil edilmektedir),
toplantiya Istirak ettigi
goruldugunden, T.T.K.’da ve
Sirket  Esas  Soézlegmesi’nde
ongortlen asgari toplanti nisabi
saglanamadigindan toplanti
yapilamamig  bu  dogrultuda
T.TK’ mn 454, maddesinin
beginci fikrasi geregince,
29.03.2013 tarihli 2012 y1l1 Olagan
Genel Kurul Toplantisi’nda alinan,
Sirket Esas Sozlegsmesi’nin 3, 4, 6,
7,8,9, 11,12, 14, 15, 16, 17, 18,
22,23,30,31,32,33,34,37,38 ve
41. maddelerinin tadil edilmesi, 24,
25, 26, 35. maddeleri ile Gegici 1.
maddenin Esas Soézlegme’den
cikarilmasi ve Hsas Sozlegme’ye
29/A maddesinin eklenmesine
iligkin 9 no’lu Genel Kurul karar
onaylanmig sayilmigtir.

Isbu tutanak 26.04.2013 tarih ve
saat 14:10° da diizenlenmigtir.

Yoénetim Kurulunca
Hazir  Bulunanlar
tetkikinde, sgirketin

Bakanlik Temsilcisi

Adil Kilig (imza)

Yonetim Kurulu Uyesi
Mehmet Hayati Oztiirk (imza)

(10/A)(2/243374)

Sivas Ticaret Sicili Miidiirliigii
Ticaret Sicili No: 9005

Ticaret Unvan:

OZ YILMAZ KERESTE
TURIZM KONFEKSIYON
DOKUMACILIK DAYANIKLI
TUKETIiM MALLARI GIDA
NAKLIYE AKARYAKIT
OTOMOTIV INSAAT VE
MALZEMELERI IMALAT
PAZARLAMA ITHALAT
IHRACAT SANAYI VE
TiCARET LiMIiTED SIRKETi

Yukarida tinvam ve Ticaret Sicil
Numarast yazili bulunan Sirketin
Yetkilisine Dair;

T.C.Sivas 2 Noterliginin
22.04.2013 gun ve 07428 sayilan
ile onayli 25.03.2013 tarih ve bila
sayili girketin yetkilisine ait
ortaklar kurulu karar1 agagida yazili
bulundugu uzere Keyfiyet 6102

Sayili Turk Ticaret Kanunu ve
Ticaret Sicili Yonetmeligine uygun
olarak 22.04.2013 Tarihinde Tescil
Edildigi ilan olunur.

Tarihi: 25.03.2013

Gundem: 1. Temsil imza yetkisi
hk.

Toplant1 Tarihi: 25.03.2013

Bagkan: Recep Yilmaz

Uyeler: Tolga Yilmaz

Sirket ortaklar sirket
merkezinde toplanarak agagidaki
kararlar almiglardir.

30/12/2012  tarihinde gorev
siiresi sona eren girket mudiri
Recep Yilmaz’min 25/03/2013
tarihinden baglamak tizere Siiresiz
olarak yeniden girket mudurligiine
secilmesine ve girketin maksat ve
mevzuna giren bilumum iglem ve
muamelelerin ifasi ile girket adina
sirketin hudutsuz (ahzii kabz’a
yetkili) olarak girket muidiirii olarak
Recep Yilmaz tarafindan sirket
unvant altina atacagi miunferit
imzasi ile girketi temsil ve ilzam
etmesine oy birligi ile karar
verilmigtir.

Isim

T.C Kimlik No

32917698476

Recep Yilmaz imza

Isim

T.C Kimlik No: 32911698694
Tolga Yilmaz imza

(5/A)(2/244007)

Sivas Ticaret Sicili Miidiirliigii
Ticaret Sicil No: Kangal- 693

Ticaret Unvan:
KANGAL AKARYAKIT
TURIZM NAKLIiYE TARIM
HAYVANCILIK GIDA
INSAAT IMALAT ITHALAT
IHRACAT TiCARET SANAYI
LiMITED SiRKETI

Yukarida tinvani ve Ticaret Sicil
numarast yazili bulunan Sirketin
Hisse satiglarina ait T.C.Sivas 1.
Noterligin  19.04.2013 giin ve
008189- 008190- 008191- 008192
sayilari ile tasdikli hisse devir
s6zlegmeleri  mudurligumiizee
tevdi  edilmig  olup, devre
muvafakat edildigini g@steren
T.C.Sivas 1. Noterliginin
19.04.2013 giin ve 008195 sayilarn
ile onayll 19.04.2013 tarih ve 2
sayilt girketin hisse satiglarina ve
yetkilisi ilanina ait ortaklar kurulu
agagida yazili bulundugu tzere
Keyfiyetin 6102 sayili Tirk Ticaret

Kanunu ve  Ticaret  Sicili
Yonetmeligine uygun  olarak
22.04.2013 Tarihinde Tescil
Edildigi {lan olunur.

Karar No: 2

Karar Tarihi: 19.04.2013

Toplantiya Katilanlar: Tirkan
Kangalgil, Rabia Kangal, Ayse
Kangal, Lutti Kangal

Karar Ozeti: Hisse Devri- Miidiir
Atanmasi

Ortaklar  kurulu
tarihinde toplanarak
kararlar1 almigtir.

1- Sirket ortaklarindan T.C.
uyruklu 33758232294 T.C. No’lu

19.04.2013
agagidaki

Yazir Mah. Beyazkaranfil
Sok.2/11 Selguklu/Konya
adresinde ikamet eden Rabia
Kangal’in sirkette sahibi

bulundugu sermayesinin 2.000,00

TL’sinin tamamini ayni bedelle
Sivas 1. Noterinin 19.04.2013
tarihli 8189 yevmiye nolu devir
temlik sozlegmesi ile T.C. uyruklu
42763931498 T.C No’lu Sehit
Cengiz Karaca Mah. 1057 Cad.
13/12 Cankaya/Ankara adresinde
ikamet eden Lutfi Kangal’a
devretmistir.

2- Sirket ortaklarindan T.C.
uyruklu 42766931334 T.C. No’lu
Kuruayse 1 Merkez Kangal/Sivas
adresinde ikamet eden Tirkan
Kangalgil’in  girkette  sahibi
bulundugu sermayenin
2.000,00TL’sinin tamamini ayni
bedelle Sivas 1. Noterinin
19.04.2013 tarihli 8190 yevmiye
nolu devir temlik sézlegsmesi ile
T.C. uyruklu 42763931498 T.C
No’lu Sehit Cengiz Karaca Mah.
1057 Cad. 13/12 Cankaya/Ankara
adresinde ikamet eden Litfi
Kangal’a devretmigtir.

3- Sirket ortaklarindan T.C.
uyruklu 33605237380 T.C. No’lu
Etiler Mah.Seker Fabrikast Loj.
Kiime Evl. 70/4 Etimesgut/Ankara
adresinde ikamet eden Ayse
Kangal’in sirkette sahibi
bulundugu sermayesinin 2.000,00
TL’sinin tamamini ayni bedelle
Sivas 1. Noterinin 19.04.2013
tarihli 8191 yevmiye nolu devir
temlik sozlegmesi ile T.C. uyruklu
42763931498 T.C No’lu Sehit
Cengiz Karaca Mah. 1057 Cad.
13/12 Cankaya/Ankara adresinde
ikamet eden Lutfi Kangal’a
devretmistir.

4- Sirket ortaklarindan T.C.
uyruklu 42763931498 T.C. No’lu

42763931498 adresinde ikamet
eden Lutfi Kangal’in girkette
miugtereken temsil ettigi

bolinemeyen 2 paya kargilik
2.000,00 TL’sinin tamamini ayni
bedelle Sivas 1. Noterinin
19.04.2013 tarihli 8192 yevmiye
nolu devir temlik sézlegsmesi ile
T.C. uyruklu 42721932864 T.C
No’lu Ortiilt Pinar. Mah. Evliya
Cad. Bayrak Apt. 14/9 SIVAS
adresinde ikamet eden Serkan
Kangalgil’e devretmigtir.

5- Sirketimizi resmi dairelerde,
bankalarda, kamu kurum ve
kuruluglarinda, tapuda, ahz u
kabza, her tirli islemi yapmaya 5
yil stre ile girket miuduri Serkan
Kangalgil’in sgirket tinvani veya
kagesi altinda minferiden (ana
sozlegmenin temsil maddesine gore
belirlenir) temsil ve ilzam etmek
uizere yetkili kilinmasina,

6- Yukarida bahsi gegen hisse
devrinin kabuliine ve keyfiyetin
pay defterine iglenmesine,

7- Yapilan devir sonucunda
sirket ortaklarinin sermaye paylar
asagidaki sekli almigtir.

Sirket Ortaginin Adi Soyadi:
Lutfi Kangal

Pay Tutari: 998 Pay

Sermaye Tutart: 998.000,00 TL

Sirket Ortaginin Adi Soyadi:
Serkan Kangalgil

Pay Tutari: 2 Pay

Sermaye Tutar1: 2.000,00 TL

T.C. Kimlik No 4276 3931 498
Lutfi Kangal imza

T.C. Kimlik No 4276 6931 334
Turkan Kangalgil imza

T.C. Kimlik No 3375 8232 295
Rabia Kangal imza

T.C. Kimlik No 3360 5237 380
Ayse Kangal imza

(5/A)(2/244009)



SAYFA : 960

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

8 NISAN 2013 SAYT : 8295

(Bagtarati 959 . Sayfada)
mubhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir.  Tutanaga  eklenen
mubhalefet yazisi toplanti
bagkanligi ve katilmigsa Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti Sonunda Yapilacak
Islemler
Madde 14-

(1) Toplantt bagkani, toplanti
sonunda tutanaginin bir niishasini
ve genel kurulla ilgili diger tum
evraki toplantida hazir bulunan
yonetim kurulu tyelerinden birine
teslim eder. Taraflar arasinda
duizenlenecek ayn bir tutanakla bu
durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti
tarihinden itibaren en ge¢ on beg
glin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili
mudurligine vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlan tescil ve ilan
ettirmekle yukumludiir.

(3) Tutanak, internet sitesi
acmakla yuktmli olan sirketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en
geg bes giin igerisinde internet
sitesine de konulur.

(4) Toplant1 bagkani ayrica, hazir
bulunanlar listesinin, giindemin ve
genel kurul toplanti tutanaginin bir
ntishasini katilmig olmasi halinde
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya Elektronik
Ortamda Katilma

Madde 15-

(1) Genel kurul toplantisina
Kanunun 1527 nei maddesi
uyarinca  elektronik  ortamda
katilma imkani tamindigi durumda
yonetim kurulunca ve toplant:
bagkanliginca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nci
maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alinarak ifa edilir.

Uciincii Boliim

Cesitli Hiikiimler
Bakanhk Temsilcisinin
Katimi ve Genel Kurul

Toplantisma Iliskin Belgeler
Madde 16 —

(1) Bakanlik temsilcisinin
katilimi zorunlu olan toplantilar
i¢in temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gorev ve yetkilerine
iligkin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilartmin - Usul  ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik ve Ticaret
Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hitktimleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile
toplanti tutanagimin
duzenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik htkiimlerine
uyulmasi zorunludur.

I¢ Yonergede Ongoriilmemis
Durumlar
Madde 17 —

(1) Toplantilarda, bu ig¢
Yonergede ongorilmemis  bir
durumla kargilagilmast halinde
genel kurulca verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yoénergenin Kabulii ve
Degisiklikler

Madde 18-

(1) Bu i¢ Yonerge, Konyali Saat
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
genel kurulunun onay1 ile yonetim
kurulu  tarafindan  yururluge
konulur, tescil ve ilan edilir, i¢
Yonergede yapilacak degigiklikler
de ayni usule tabidir.

I¢c Yonergenin Yiiriirligii

Madde 19 —

(1) Bu i¢ Yonerge, Konyali Saat
Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketinin 20.03.2013 tarihli genel
kurul toplantisinda kabul edilmig

olup, Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde  ilam  tarihinde
yurtrluge girer.

Istanbul Valiligi Ticaret 1l

Midurlugiu Komiseri
Adem Giil Imza
Divan Bagkani
Ahmet Irfan Nalgaci Imza

Karar No: 32

Karar Tarihi : 26/03/2013

Toplantiya Katilanlar :Mukadder
Mustafa Nalgact ,Ahmet Irfan

Nalgaci, Mehmet Thsan
Nalgaci,Havva Nurhan Turkfiliz ,
Maiigerref Nalgact

Konyali Saat Sanayi Pazarlama
ve Ticaret Anonim Sirketi Yoénetim
Kurulu sirket merkezinde
toplanarak agagida yazili kararlar
almiglardir.

1. 20/03/2013 tarihinde yapilan
Olagan Genel Kurul’da segilen

iyelerden;

Onursal Bagkanliga : Mukadder
Mustafa Nalgact

Yonetim Kurulu Bagkanligi ‘na
Ahmet Irfan Nalgaci

Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimeihigi'na : Mehmet Thsan
Nalgact

Yoénetim  Kurulu
:Havva Nurhan Tirkfiliz

Uyeligine

Yonetim  Kurulu  Uyeligine
:Miigerref Nalcaci

Atanmugtir.

2.Sirket  Yonetim  Kurulu
Bagkam Ahmet Irfan

Nalgaci, Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimeisi Mehmet fhsan
Nalgaci,Sirket Yoénetim Kurulu
Uyeleri Havva Nurhan Turkfiliz ve
Miigerref Nalcaci’dan herhangi
ikisinin miigterek olarak sirket kage
ve unvani altinda atacaklari imza
ile girket her hususta ve en genig
sekilde temsil ve ilzam olunur.

3. Yonetim Kurulu Bagkam
Ahmet Irfan Nalgaci banka kredi
sozlegsmeleri ve taahhiitnameleri
hari¢ 50.000.-TL sina kadar sirketi
en genig sekilde temsil ve ilzama
sirket kagesi ve unvanmi altinda
minferiden yetkili olmasina

Oy birligi ile karar verilmigtir.

Mukadder Mustafa Nalgac1 Imza

Yonetim  Kurulu  Onursal
Bagkam

T.C. 40420393948

Ahmet Irfan Nalgaci Imza

Yont.Krl. Bagkan

T.C. 40411394220

Mehmet Thsan Nalcaci Imza

Yont.Krl Bagkan Yard

T.C 40414394166

Havva Nurhan Tiirkfiliz Imza

Uye

T.C. 40408394394

Miigerref Nalcaci Imza

Uye

T.C. 40417394002

(5/A)(4/183315)

istanbul
Miidiirliigii

Ticaret Sicili

Sicil Numarasi : 415444

Ticaret Unvam
MYNET MEDYA
YAYINCILIK
ULUSLARARASI
ELEKTRONIK
BiLGILENDIRME VE
HABERLESME HiZMETLERI
A.S.

Ticari Merkezi : Istanbul Sigli
Maslak Ayazaga Mah.Buytikdere
Cad. Noramin Is Mer.N.237
A.103- 104

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvani yukarida yazili bulunan
Sirketin Begiktag 1.noterliginden
26.03.2013 tarih 21306 sayi ile
onayli yonetim kurulu kararinin
tescil ve ilami istenmig olmakla,
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu
htikiimlerine uygun olarak ve
mudurlugimuzdeki vesikalara
dayanilarak 02.04.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Mynet Medya Yayincihk
Uluslararasi Elektronik
Bilgilendirme Ve Haberlesme
Hizmetleri Anonim  Sirketi
Yonetim Kurulu Karar:

Karar Tarihi :28.03.2013

Karar No : 11

Karara Katilanlar Emre
Kurttepeli, Osman Samur, Sabire
Yaprak Ercan, Yiicel Kurttepeli,
Lee Jared Fixel

Giindem Sirketimizin
MedyaGuru Reklam Hizmetleri ve
Ticaret Anonim Sirketi ‘ni
devralmast suretiyle birlegmesi ve
Birlegsme Sézlegmesinin kabult hk.

Mynet Medya  Yayineilik
Uluslararasi Elektronik
Bilgilendirme ve Haberlegme
Hizmetleri Anonim Sirketi’nin
Yonetim  Kurulu  merkezinde

toplanmig ve giindemdeki husus
gorugtlerek oybirligiyle agagidaki
kararlar alinmigtir:

1- Sirketimiz, Mynet Medya
Yayineilik Uluslararasi Elektronik
Bilgilendirme ve Haberlegme
Hizmetleri Anonim Sirketi’nin
Turk Ticaret Kanunu ile Kurumlar
Vergisi Kanunu’nun ilgili madde
hilkiimleri  uyarinca, Istanbul
Ticaret Sicili Memurlugu nezdinde
596296 sicil numarast ile kayithi
olan MedyaGuru Reklam
Hizmetleri ve Ticaret Anonim
Sirketi’ni devralmasi suretiyle s6z
konusu girketle kolaylagtiriimig
birlesme usuli ile birlesmesine,

2- Sirketimizin, MedyaGuru
Reklam Hizmetleri ve Ticaret
Anonim Sirketi’ni 6102 sayil1 Turk
Ticaret Kanunu’nun “Sermaye
Sirketlerinin Kolaylagtirilmig
Sekilde Birlegmesi” baglikli 155.
maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsamindaki
kolaylagtirilmig birlesme usulii ve
Kurumlar Vergisi Kanunu’nun
md.18, md. 19 ve md. 20 ve ilgili
diger hukiimleri uyarinca, bitlin
aktifleri, pasifleri, haklari ve
vecibeleri ile bir kil halinde
devralarak birlegmesi amaciyla
Yonetim  Kurulu  tarafindan
hazirlanan ve imzalanan Birlegme
Sozlegmesi’nin onaylanmasina,

3-  Yukanidaki  hususlarin

Istanbul Ticaret Sicili nezdinde
tesciline ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilanina, Toplantiya
katilan yonetim kurulu tyelerinin
oybirligi ile karar verilmigtir.

Bagkan

Emre Kurttepeli Imza
Uye

Osman Samur Imza

Uye

Sabire Yaprak Ercan Imza
Uye

Yicel Kurttepeli Imza
Uye

Lee Jared Fixel Imza

(5/A)(4/183532)

TiCARETI TERK EDENLER

istanbul
Miidiirliigii
Sicil Numarasi: 722278

Ticaret Sicili

Ticaret Unvam
ASPREFABRIK
KONTEYNER SANAYI
TiCARET MEVLUT CiCEK

is Adresi: Istanbul
Buytk¢ekmece Mimar  Sinan
Merkez Mah. Hasan Sok.No.6

Ev Adresi: Istanbul Uskiidar
Libadiye Cad. Canan Sokak No:3/4

Sicil numarast ve unvani
yukarida yazili tacir tarafindan
verilen dilekgede, ticareti terk
nedeniyle kaydinin terkini
11K nun 44.maddesine gore
diizenlenmig mal beyannamesinin
tescil ve ilanmi istenmig olmakla
keyfiyetin 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
02.04.2013 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

08.03.2013 Tarihli Mal
Beyamdir

Aktit Yoktur Pasif Yoktur

Firmanin alacagi ve borcu
yoktur.

Firma Sahibi Kage ve Imza

(2/A)(4/183854)

Istanbul Ticaret Sicili

Miidiirligii

Sicil Numarasi: 688162
Ticaret Unvani
SABRI SAVKLI

Is Adresi: Istanbul Atagehir
Inéniit Mh. Ulubatli Hasan Sok.
No0.39- 2 Dairenin Bir Odasi

Ev Adresi: Istanbul Atagehir
Inont Mah. Ulubatli Hasan Sk
No.39-2

Sicil numarast ve unvan
yukarida yazili tacir tarafindan
verilen dilekgede, ticareti terk
nedeniyle kaydinin terkini
11K nun 44.maddesine gore
diizenlenmig mal beyannamesinin
tescil ve ilanmi istenmig olmakla
keyfiyetin 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
02.04.2013 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

Mal Beyam 11.03.2013 Tarihli
Mal Beyamdir

Pasif Yoktur Aktif Yoktur

Imza

(2/A)(4/183804)

istanbul Ticaret Sicili
Miidiirliigii
Sicil Numarasi: 751530
Ticaret Unvam
HCK BILGISAYAR OZER

CAYKARA

Is Adresi: Istanbul Giingoren
Tozkoparan Mah.Eser Sok.No.7/8

Ev Adresi: Istanbul Giingéren
Tozkoparan Mah.Eser Sok. No.7/8

Sicil numarast ve unvani
yukarida yazili tacir tarafindan
verilen dilekgede, ticareti terk
nedeniyle kaydinin terkini
I1K. nun 44.maddesine gore
diizenlenmig mal beyannamesinin
tescil ve ilami istenmig olmakla
keyfiyetin 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
02.04.2013 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

Mal Beyam 31.12.2012 Tarihli
Mal Beyamdir

Pasif Yoktur Aktif Yoktur

imza

(2/A)(4/184134)

istanbul

Miidiirliigii
Sicil Numarasi: 770204
Ticaret Unvam

GULEN ABDULOGLU

Ticaret Sicili

Is Adresi: Istanbul Sariyer
Kilyos Koy 254DZIID Pafta 956
Ada 8 Parsel

Ev Adresi: Istanbul Sariyer
Maden Mh. Eski Zekeriyaksy Cd.
15/6

Sicil numarast ve unvani
yukarida yazili tacir tarafindan
verilen dilekgede, ticareti terk
nedeniyle kaydinin terkini
I1K. nun 44.maddesine gore
diizenlenmig mal beyannamesinin
tescil ve ilami istenmig olmakla
keyfiyetin 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
02.04.2013 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

Mal Beyam 29.03.2013 Tarihli
Mal Beyamdir

Pasif Yoktur Aktif Yoktur

imza

(2/A)(4/184137)

istanbul
Miidiirliigii
Sicil Numarasi: 813407
Ticaret Unvam
GULTEKIN GIDA PAZARI
AYSE GULTEKIN

Ticaret Sicili

Istanbul
Murat

is Adresi:
Kiugiikkgekmece  Sultan
Mah.Anadolu Sok. No.8/A

Ev Adresi: Istanbul
Kiugiikgekmece Sefakoy
Sultanmurat Mah. Oyuklu Sok.
No.8 K.2

Sicil numarast ve unvan
yukarida yazili tacir tarafindan
verilen dilekgede, ticareti terk
nedeniyle kaydinin terkini
I1K. nun 44.maddesine gore
diizenlenmig mal beyannamesinin
tescil ve ilami istenmig olmakla
keyfiyetin 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
02.04.2013 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

31.03.2013 Tarihli Mal
Beyamdir
Aktif Yoktur Pasif Yoktur
Firmanin alacagi ve borcu
yoktur.
Kage ve Imza
(2/A)(4/183966)
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Toplant1 Baskanlhginin
Olusturulmasi
Madde 7-

(1) Bu i¢ Yonergenin 6 nci
maddesi hiikmii uyarinca toplantiy1
acan kiginin yonetiminde 6ncelikle
Onerilen adaylar arasindan genel
kurulun yonetiminden sorumlu
olacak pay sahibi olma zorunlulugu
da bulunmayan bir bagkan ve gerek
goriiliirse bagkan yardimeisi segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir
tutanak yazmant ve gerekli
goriiltrse yeteri kadar oy toplama
memuru gérevlendirilir.

(3) Toplantt bagkanligi, toplanti
tutanagini ve bu tutanaga dayanak
olugturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bagkani genel kurul
toplantisimt  yonetirken Kanuna,
esas sozlegmeye ve bu i¢ Yonerge
hiikimlerine uygun hareket eder.

Toplanti Baskanhiginin Gorev
ve Yetkileri
Madde 8 —

(1) Toplant1 bagkanligi, bagkanin
yonetiminde agagida belirtilen
gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen
adreste yapilip yapilmadigini ve
esas sozlesmede Dbelirtilmigse
toplanti yerinin buna uygun olup
olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas
sozlegsmede gosterilen gekilde,
internet sitesi agmakla yukimli
olan girketlerin internet sitesinde ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla cagrilip
cagrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve
toplanti giinleri harig¢ olmak tizere,
toplanti tarihinden en az iki hafta
once yapilip yapilmadigini, pay
defterinde yazili pay sahiplerine,
onceden girkete pay senedi veya
pay sahipligini ispatlayici belge
vererek adreslerini bildiren pay
sahiplerine, toplanti gini ile
gindem ve ilanin ¢iktig1 veya
¢ikacagi gazetelerin iadeli
taahhutlt  mektupla  bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu
durumu  toplanti  tutanagina
gegirmek.

¢) Toplanti yerine girig yetkisi
olmayanlarin, toplantiya girip
girmediklerini ve toplanti yerine
girigle ilgili  olarak bu ig¢
Yonergenin 5 inci maddesinin

ikinei fikrasinda hiikim altina
alinan gorevlerin yonetim
kurulunca yerine getirilip

getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416
nci maddesi uyarinca ¢agrisiz
toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin
timunin hazir bulunup
bulunmadigini, toplantimin bu
sekilde yapilmasina itiraz olup
olmadigini ve nisabin toplanti
sonuna kadar korunup
korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmig ise
degigiklikleri de igeren esas
sozlegsmenin, pay  defterinin,
yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetgi raporlarinin,

finansal tablolarin, gindemin,
gindemde esas s6zlegme
degisikligi varsa yonetim

kurulunca hazirlannmig degigiklik
tasarisinin, esas sozlesme
degigikligi Gumrik ve Ticaret
Bakanliginin iznine tabi olmasi

durumunda ise Bakanliktan alinan
izin yazist ve eki degigiklik
tasaristmin,  yoénetim  kurulu
tarafindan  dizenlenmig hazir
bulunanlar Ustesinin, genel kurul
erteleme  izerine  toplantiya
cagrilmigsa bir onceki toplantiya
iligkin erteleme tutanaginin ve
toplantiya iligkin diger gerekli
belgelerin eksiksiz bir bigimde
toplanti yerinde bulunup
bulunmadigini tespit etmek ve bu
durumu  toplantt  tutanaginda
belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini
imzalamak suretiyle asaleten veya
temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontrolinti itiraz veya
lizum Uzerine yapmak ve temsil
belgelerinin  dogrulugunu kontrol
etmek.

f) Murahhas tiyeler ile en az bir
yonetim kurulu dyesinin  ve
denetime tabi sirketlerde
denetginin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu

durumu  toplantt  tutanaginda
belirtmek.

g) Gundem gergevesinde genel
kurul galigmalarini  yonetmek,
Kanunda  belirtilen istisnalar
haricinde gindem digina
c¢ikilmasim  6nlemek, toplanti

duzenini saglamak, bunun igin
gerekli tedbirleri almak.

§) Birlegimleri ve oturumlari-
agmak, kapatmak ve toplantiyi
kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara
iligkin karar, tasar1, tutanak, rapor,
gneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve

bunlarla ilgili konugmak
isteyenlere s6z vermek.
1) Genel kurulca verilecek

kararlara iligkin oylama yaptirmak
ve sonuglarint bildirmek.

1) Toplanti i¢in asgari nisabin
toplantinin baginda, devaminda ve
sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve
esas  sozlesmede  ongorilen
nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigini gozetmek.

7) Kanunun 428 inci maddesinde
belirtilen temsilciler tarafindan
yapilan bildirimleri genel kurula
agiklamak.

k) Kanunun 436 nci1 maddesi
uyarinca, oy hakkindan yoksun
olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy  kullanmalarim
onlemek, oy hakkina ve imtiyazl
oy kullanimina Kanun ve esas
sozlegsme uyarinca getirilen her
turli sinirlamay1 gézetmek.

1) Sermayenin onda birine (halka
agik girketlerde yirmide birine)
sahip pay sahiplerinin istemi
tizerine finansal tablolarin
miizakeresi ve buna bagli konularin
gorugilmesini, genel kurulun bu
konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida  gorigilmek  tzere
ertelemek. :

m) Genel kurul ¢aligmalarina ait
tutanaklarin dtizenlenmesini
saglamak, itirazlart  tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklar
imzalamak, toplantida alinan
kararlara iligkin lehte ve aleyhte
kullanilan oylarnt higbir tereddiide
yer vermeyecek sgekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yonetim
kurulu yillik faaliyet raporunu,
denetime tabi girketlerde denetgi
raporlarini, finansal tablolar, hazir
bulunanlar listesini, giindemi,

Onergeleri, varsa segimlerin oy
kagitlarin1 ve tutanaklarini ve
toplantiyla ilgili tim belgeleri
toplanti bitiminde bir tutanakla
hazir bulunan yoénetim kurulu
iyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin Goriisiilmesine
Gegilmeden Once Yapilacak
Islemler

Madde 9 —

(1) Toplanti bagkani, genel
kurula toplanti gindemini okur
veya okutur. Bagkan tarafindan
glindem maddelerinin goriigtilme
sirasina  iligkin - bir  degigiklik
gnerisi olup olmadig: sorulur, eger
bir oneri varsa bu durum genel
kurulun onayina sunulur.
Toplantida hazir bulunan oylarin
¢ogunlugunun karariyla gindem

maddelerinin  goriigiilme  sirasi
degistirilebilir.
Giindem ve Giindem

Maddelerinin Goriisiilmesi
Madde 10 —

(1) Olagan genel kurul
giindeminde agagidaki hususlarin
yer almast zorunludur:

a) Acilig ve toplanti
bagkanliginin olugturulmast.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetime tabi
sirketlerde denetgi raporlarimin ve
finansal tablolarin goriigtilmesi.

¢) Yonetim kurulu tyeleri ile
varsa denetgilerin ibralari.

¢) Stresi dolan yonetim kurulu
yeleri ile denetime tabi sirketlerde
denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu tyelerinin
ueretleri ile huzur hakki, ikramiye
ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

e) Karnn kullamim geklinin,
dagitiminin ve kazang paylan
oranlarimn belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlegsme
degisikliklerinin goriigilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiisti genel kurul
toplantisinin giindemini, toplanti
yapilmasini gerektiren sebepler
olugturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar
diginda, toplanti giindeminde yer
almayan konular gériigtilemez ve
karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamamimin hazir
bulunmasi  halinde, giindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi
uyarinca, herhangi bir pay
sahibinin 6zel denetim talebi,
gindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara
baglanir.

c¢)Yonetim kurulu dyelerinin
gorevden alinmalari ve yenilerinin
se¢imi hususlari, yil sonu finansal
tablolarin miizdkeresi maddesiyle
ilgili sayilir ve giindemde konuya

iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan

gorugtlerek karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa
bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik
yukiumiintn ihlali, birgok sgirkette
uyelik sebebiyle gorevin ifasinda
guglik, gegimsizlik, ntifuzun
kotuye kullanilmasi gibi hakl
sebeplerin varligt halinde, yonetim
kurulu  dyelerinin  gorevden
alinmasi ve yerine yenilerinin
segilmesi hususlart genel kurulda

hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla
gtindeme alinir.

(4) Genel kurulda miuzakere
edilerek karara baglanmig giindem
maddesi, hazir bulunanlarin oy

birligi ile karar verilmedikce
yeniden gorugultp karara
baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda

veya herhangi bir sebeple
Bakanlikga, sirket genel kurulunda
goriigtilmesi  istenen  konular
giindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu
toplantiya  ¢agiran tarafindan
belirlenir.

Toplantida S6z Alma
Madde 11 —

(1) Gorugtulmekte olan giindem
maddesi izerinde s6z almak
isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu toplanti
bagkanligina bildirirler. Bagkanlik
s6z alacak kigileri genel kurula
aciklar ve bagvuru sirasina gore bu
kigilere s6z hakki verir. Kendisine
s6z sirast gelen kigi, toplantt
yerinde bulunmuyor ise $6z
hakkini1 kaybeder. Konugmalar,
bunun igin ayrilan yerden, genel
kurula hitaben yapilir. Kigiler
kendi aralarinda konugma siralarin
degistirebilirler. Konugma
siiresinin simirlandirilmasi halinde,
sirast gelip konugmasimi yapan bir
kisi, konugma siiresi doldugu
zaman, ancak kendinden sonra
konugacak ilk kigsi konugma
hakkini verdigi takdirde
konugmasini, o kiginin konugma
siiresi iginde tamamlamak
kosuluyla strdiirebilir. Diger bir
bigimde konugma siiresi
uzatilamaz.

) Toplanti
goriigiilen  konular
aciklamada bulunmak isteyen
yonetim  kurulu  dyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin s6z
verilebilir.

(3) Konugmalarin  stresi,
bagkanin veya pay sahiplerinin
onerisi iizerine, glindemin
yogunlugu, goértigilmesi gerekli
konularin ¢oklugu, énemi ve s6z
almak isteyenlerin sayisina gore
genel kurulca kararlagtirilir. Bu
gibi durumlarda, genel kurul, 6nce
konugma siiresinin sinirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra
da siirenin ne olacagi konularinda,
ayri ayrt oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin gorig ve
6nerilerini  iletmelerine iligkin
olarak anillan madde ve alt
dtizenlemelerde belirlenmig usul ve
esaslar uygulanir.

bagkaninca,
hakkinda

Oylama ve Oy Kullanma
Usulii

Madde 12 —

(1) Oylamaya baglamadan once,
toplantt bagkani, oylanacak konuyu
genel kurula agiklar. Bir karar
taslaginin oylamasi yapilacak ise,

bu  yazili  olarak  saptanip
okunduktan sonra, oylamaya
gegilir.  Oylamaya  gegilecegi

agiklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada,
talep etmesine ragmen kendisine
s6z verilmemis pay sahibi varsa,
hatirlatmasi ve Bagkanca
dogrulanmasi kosuluyla konugma

hakkini  kullanir.  Oylamaya
gecildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida  gorusilen
konulara iligkin oylar, el kaldirmak
veya ayaga kalkmak ya da ayri ayn
kabul veya ret denilmek suretiyle

kullanilir.  Bu oylar toplanti
bagkanliginca sayilir.
Gerektiginde,  bagkanlik, oy
sayiminda yardimer olmak tzere
yeter sayida kigiyi
gorevlendirebilir. El
kaldirmayanlar, ayaga

kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermig sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin
aleyhinde verilmig kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iligkin olarak amlan
madde ve alt diizenlemelerde

belirlenmig usul ve esaslar
uygulanir.

Toplant1 Tutanaginin
Diizenlenmesi

Madde 13 —

(1) Toplanti bagkaninca, pay
sahiplerini veya temsilcilerini,
bunlarin sahip olduklan paylari,
gruplari, sayilan © ve itibari
degerlerini gosteren hazir
bulunanlar listesi imzalanir, genel
kurulda sorulan sorularin ve verilen
cevaplarin  ¢zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar i¢in
kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarinin tutanakta agik
bir gekilde gosterilmesi ile
tutanagin =~ Kanun  ve  ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun
olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanag: toplanti
yerinde ve toplanti sirasinda
daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli gekilde murekkepli kalem
kullanilmak suretiyle el yazisiyla
diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde
giktilarin  alinmasina  imkén
saglayacak bir yazicinin olmast
sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha
halinde diizenlenir ve tutanagin her
sayfasi, toplanti bagkanligi ile
katilmig olmasi halinde Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; girketin ticaret
unvani, toplanti tarihi ve yeri,
girketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak tizere
temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin
adt ve soyadi ile goreviendirme
yazisinin tarih ve sayisi, toplanti
ilanli yapiliyorsa davetin ne surette
yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara
iligkin oy miktarlari, higbir
tereddiitte yer vermeyecek gekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu
mubhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin  adi, soyadi ve

muhalefet gerekgeleri tutanaga
yazilir.
(7) Muhalefet gerekgesinin

yazili olarak verilmesi halinde, bu
yazi tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya
temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve

(Devami 960 . Sayfada)
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29. Finansal araclar (gerceZe uygun deZer agiklamalan ve finansal riskten korunma muhasebesi
¢ergevesindeki agiklamalar)

Gergege uygun deger, bir finansal aracin zorunlu bir satig veya tasfive islemi disinda gomiillii taraflar arasindaki
bir cari islemde. ¢l degistircbilecegi tutar olup, cger varsa olusan bir pivasa fivau ile eniyi sckilde belirlenir.

Finansal araclarin (ahmini gergege uygun degerleri. Grup (arafindan mevcul piyasa bilgileri ve uygun degerleme
metotlan kullamlarak belirlenmistir. Ancak, gergefe uvgun deger tahmini amaciyla pivasa verilerinin
yorumlanmasinda muhakeme kullamtlir. Buna gore. burada sunulan tahminler, Grup'un bir giincel pivasa
isleminde elde cdebileeegi degerlerin gostergesi olmayabilir.

Asagidaki voniem ve varsayimlar, gereege uygun degeri belirlencbilen finansal araglarm gergege uvgun
degerlerinin tahmininde kullamlmigtir:

Finansal varliklar

Yil sonu kurlanvla cevrilen dovize dayali olan bakivelerin gergefe uvgun degerlerinin, kayith degerlerine
vaklagtigr kabul edilmekiedir. Nakit ve nakil benzerleri gergege uygun degerleri ile gosterilmekiedir. Ticari ve
iligkili taraflardan alacaklann ve vadeve kadar clde tutulacak vatinmlannravig bedellerinin, kisa vadeli olmalan
sebebivle gercege uygun degerlerinin defter degerlerine yaklastifi varsayilmaktadir. Borsaya kayith olmayan
satilmaya hazir finansal varhiklarm ise maliyetlerinden, varsa. deger dustkligi ¢ikarilmis degerleri gergege
uygun degerleri olarak kabul edilmektedir.

Finansal yiikiimliiliikler

Ticari borglar, iliskili taraflara borclar ve diger parasal yikiumliltklerin iskonto edilmis kayitlh degerleri ile
birlikic gergege uygun degerlerine yaklasik tutarlar fizerinden gosterildidi tahmin cdilmekic olup vil sonu
kurlarivla ¢evrilen dévize dayah olan bakivelerin gercege uygun degerlerinin, kayith degerlerine vaklastigi kabul
edilmektedir.

31 Aralik 2012 ve 2011tarihleri itibariyle banka kredilerinin kayith degerleri ve gergege uyvgun degerleri
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Gergede uygun Gergege uy gun
Kayith deger defer Kayith deger deger
Kisa vadeli yiikiimliikler
ABD Dolart krediler 237.531.450 237.581.061 245.813.369 245,926,050
TL krediler 10.851.300 10.851.300 12.573.911 12.573911
Uzun vadeli yiikiimliiliikler
ABD Dolar krediler 25.282.361 25.537.824 41.231.989 41,596,153
30.  Bilango tarihinden sonraki olaylar
Yoktur.
31. Konsolide finansal tablolar1 Snemli  §lgiide  ctkileven ya da  finansal tablolarm  aqk,
vorumlanabilir ve anlagilabilir olmasi a¢isidan a¢iklanmasi gereken diger hususlar
Yoktur.
(10/A)(4/188052)

UMUMI HEYET TOPLANTILARI

istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii
Sicil Numarasi : 97197

B Ticaret Unvam . . . .
KONYALI SAAT SANAYII PAZARLAMA VE TICARET ANONIM SIRKETI

Ticari Merkezi : Istanbul Kigiikgekmece Mehmet Akif Mah.Siiliin Sok. No.59

Ticari Merkezi ile sicil numarasi ve unvam yukarida yazili bulunan Sirketin 20.03.2013 tarihli
olagan genel kurul kararinin, I¢ Yonerge nin ve Bakirksy 37. noterliginden 27.03.2013 tarih
8992 say1 ile onayli yénetim kurulu kararinin tescil ve ilani istenmis olmakla, 6102 sayili Tirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun olarak ve midirlagimiizdeki vesikalara dayamlarak
02.04.2013 tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Toplant1 Tutanag
Konyal Saat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin 20/03/2013 Tarihinde Yapian 2011-2012
Yillar: Olagan Genel Kurul Toplantisma ait Toplanti Tutanagdir

Konyali Saat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin 2010-2011 yilina ait genel kurul toplantisi
20/03/2103 tarihinde, saat 10:30 da, sirket merkez adresi olan Bahariye Caddesi Siiliin Sokak
Nalgac: I Merkezi Kat:2 Ikitelli-34306/Istanbul adresinde, /Istanbul Giimriik ve Ticaret
Bakanligi Istanbul Ticaret II Midirlaga nin 19/03/2013 tarih ve 7677 sayili yazlaryla
gorevlendirilen, Bakanlik Temsilcisi Adem Giil’iin gozetiminde yapilmisgtir.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanununun 416 maddesi geregince tiim ortaklann aseleten katilimiyla
Genel Kurul giindem maddelerini goriigmek tizere toplanmigtir.. Hazir bulunanlar listesinin
tetkikinde, sirket paylarimin 2.250.000.toplam nominal degerinin, toplam nominal degeri
2.250.000,00. TL toplam nominal degeri 2.250.000 TL olan 2.250.000.payin asaleten olmak
iizere toplantida temsil edildigi ve bdylece gerek Kanun gerekse esas sozlesmede dngoriilen
asgari toplanti nisabimin meveut oldugunun anlasilmas: tizerine toplanti Ahmet Irfan Nalgact,
tarafindan agilarak giindemin goriigiilmesine gegilmistir.

1 - Toplant: bagkanligina Ahmet Irfan Nalgaci nin oy toplama memurlugu na Havva Nurhan
Turkfiliz katiplige de Mehmet Thsan Nalgact nin segilmesine oybirligiyle karar verildi.

2 - Yonetim kurulunun 2011-2012 yili faaliyet raporu Yénetim Kurulu Baskam Ahmet irfan
Nalgaci tarafindan okundu miizakere edildi ve oybirligi ile Kabul edildi. Denetgi Kasim Kircali
tarafindan 2011-2012 yili denetg¢i raporu okundu ve miizakere edildi oy birligi ile Kabul edildi.
3-Yonetim Kurulu Uyelerinin 2011-2012 yili faaliyetlerinden dolay: ibrasma gecildi.Yénetim
Kurulu Uyelerinin her biri kendi ibralarinda sahibi olduklari paylardan dolayr oy hakkim
kullanmayarak toplantiya katilan diger ortaklarin oy birligi ile ibra edildi.

4-2011-2012 yil faaliyetlerinden dolayr Denetgi oy birligi ile ibra edildi.

5-2011 ve 2012 wyillan bilango ve gelir Tablosu okundu ve miizakere edildi. Yapilan oylama
sonucunda, bilango ve gelir tablosu oybirligiyle tasdik edildi.

6 -Sirket kdrindan Kanun ve esas sézlesme geregi yapilmasi gereken miktarlar ayrildiktan sonra
dagitilmamasina kalan kismin sermayeye ilavesine oybirligi ile karar verildi.

7 - Aktif olarak gorev yapan Yonetim Kurulu Bagkanina maksimum aylik briit 20.000-TL , diger
aktif calisacak Yonetim Kurulu Uyelerine de maksimum aylik briit 5.000-TL’ye kadar uicret
belirlenmigtir. Yonetim Kurulu Bagkanina ve iiyelerine belirlenen aylik iicretlerin 6deme
yetkisinin Genel Kurul tarafindan Yoénetim Kuruluna devredilmesi oybirligiyle karar verildi.

8 - Sirketin Yonetim Kurulu Uyeliklerine (3) ii¢ yil siireyle gorev yapmak iizere 40420393948
T.C. Kimlik Numarali Mukadder Mustafa Nalgac1 40411394220 T.C. Kimlik Numarali Ahmet
Irfan Nalgaci1 40414394166 T.C. Kimlik Numarali Mehmet Ihsan Nalgaci ,40417394002 T.C.
Kimlik Numarali Miigerref Nalgaci ve 40408394394 T.C. Kimlik Numarali Havva Nurhan
Tiirkfiliz’in se¢ilmelerine oybirligiyle karar verildi.

9 - 6102 Sayili TTK niin 395-396 maddesine gére Meveut Yonetim Kurulu ityelerinin aym dalda
faaliyet gosteren islerde ¢aligmalarina ve ortak olmalan hakkinda miisade edilmesine oybirligi ile
karar verildi.

10-Sirketin i¢ yonergesi Genel Kurulun huzurunda tamami okundu miizakere edildi ve oy birligi
ile Kabul edildi. I¢ Yonerge tutanak ekindedir.

11-Dilek ve temenniler maddesinde sz alan olmadigindan Divan Bagkani toplantiy1 oy birligi ile
kapatt.

Istanbul Ticaret 11 Miidirlagii Temsilcisi Adem Gil Imza Divan Bagkan: Ahmet Irfan Nalgaci
Imza Oy Toplama Memuru Havva Nurhan Tiirkfiliz imza Katip Mehmet Thsan Nalgac1 imza

Konyah Sa‘at Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda I¢ Yonerge

Birinci Boliim
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amac ve Kapsam
Madde 1-

(1) Bu i¢ Yénergenin amaci; Konyali Saat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi genel kurulunun
caligma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sozlesme hitkiimleri ¢er¢evesinde
belirlenmesidir. Bu i¢ Yonerge, Konyali Saat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin tiim olagan ve
olaganiistii genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak
Madde 2-

(1) Bu i¢ Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslan ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak yénetim kurulunca hazirlanmigtir.

Tanimlar :

Madde 3-

(1) Bu i¢ Yoénergede gecen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlegsimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bolimlerinden
her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti bagkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyi yonetmek iizere secilen toplanti bagkamindan, gere§inde genel kurulca
segilen toplanti bagkan yardimcisindan, toplanti bagkaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve
toplanti bagkanimin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olugan kurulu,ifade eder.

fkinci Boliim
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslar1

Uyulacak Hiikiimler
Madde 4 —

(1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sézlegmenin genel kurula iligkin hiikiimlerine
uygun olarak yapilir.

Toplant1 Yerine Giris ve Hazirhiklar
Madde 5—

(1) Toplant1 yerine, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yénetim kurulu iiyeleri, var ise denet¢i, gorevlendirilmis ise
Bakanlik temsilcisi ve toplanti baskanligina segilecek veya gorevlendirilecek kisiler girebilir.

(2) Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik géstermeleri, ger¢ek
kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tiizel
kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri imzalamalar sarttir. S6z konusu kontrol
iglemleri, yonetim kurulunca veya yonetim kurulunca gorevlendirilen bir veya birden fazla
yonetim kurulu tiyesince yahut yonetim kurulunca goérevlendirilen kigi veya kisiler tarafindan
yapilir.

(3) Tim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereclerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina
iligkin gorevler yonetim kurulunca yerine getirilir.

Toplantinin A¢cilmasi
Madde 6 —

(1) Toplant: sirket merkezinin bulundugu yerde, dénceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 nci
maddesinde belirtilen ¢agrisiz toplanti hitkiimleri saklidir) yonetim kurulu baskam ya da bagkan
yardimeist veya yonetim kurulu tiyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci
maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandigimn bir tutanakla tespiti tizerine agilir.

(Devami 959. Sayfada)
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4. Ticari alacaklar - -
Sa. Parasal [inansal varlhiklar - -
5b. Parasal olmayan finansal - -

varhklar - - - -
6. Diger - - - - - - -
7. Duran varhklar (4+5+6) - - - - - - - -
8. Toplam varhklar (3+7) 439.046.545 222.340.887 18.157.792 - 488 . 818.572 197.962.651 47.009 802 1.497
9. Ticari borglar 528.640.090 295.183.206 998.747 33.915 414.158.099 217.169.727 1.564.782 41.888
10. Finansal horglar 253.004.078 141.929.809 - 245 834315 130146813 - -
11la. Parasal olan diger - - -
yukiumlalikler - - - -
11b. Parasal olmayan diger - - -
yukumlulakler - - - -
12. Kisa vadeli yiikiimliiliikler 781.644.168 437.113.015 998.747 33.915
O+10+11) 659.992.414 347.316.540 1.564.782 41.888
13. licari borglar - - - -
14. F'inansal borg¢lar 25.282.361 14.182.857 - 41.231.989 21.828.571 - -
15a. Parasal olan diger - - -
yukumlulakler - - - -
15h. Parasal olmayan diger - - -
yukumlulukler - - - -
16. Uzun vadeli yiikiimliiliikler 25.282.361 14.182.857 - 41.231.989 21.828.571
(13+14+15a+15hb) - -
17. Toplam yiikiimliiliikler 806.926.529 451.295.872 998.747 33.915 701.224.403 309.145.111
(12+16) 1.564.782 41.888
18. Bilango dis1 tiirev araglarmm net
varhk/ (yiikiimliiliik) pozisyonu - - -
(192-19b)
18a. Aktif karakterli bilang¢o dis1
dbviz cinsinden - - - -
tiirev iiriinlerin tutar - - - - - - -
18b. Pasif karakterli bilanco dis1
diviz cinsinden
tiirev iiriinlerin tutar - - - - - - -
19. Nel yabanci para
(yiikiimliiliik)/
varhik pozisyonu (8-17+18) (3067.879.984) (228.954.985) 17.159.045 (33.915) (212.405.831) (171.182.460) 45.445.020 (40.391)
20. Parasal kalemler net yabanci
para
(yiikiimliiliik/) varhk pozisyonu (367.879.984) (228.954.985) 17.159.045
(UFRS7.B23)
E1+2a+4+52-9-10-11a-13-14- (367.879.984) (228.954.985) 17.159.045 (33.915) (212.405.831) (171.182.460) 45.445.020 (40.391)
15a)
21. Doviz hedge’i icin kullamilan
finansal araclarin - - - - - - -
toplam gercege uygun degeri
22. Diviz varhklarin hedge edilen
kisminin tutar - - - - - - -
23. Doviz yikiimliiliiklerin hedge
edilen kisnmuanin tutary - - - - - - -
Diviz kuru duyarhhk analizi tablosu Toplam ithalat tutar 3.055.783.703 2.750.619.786
31 Aralik 2012 Kar/Zarar Ozkaynaklar . o
Yabaner paranin Yabanei paranin  Yabana paranin Yabanci paramn ii) Faiz riski
deger k deger kaybetmesi  deger | ast  deger kaybetmesi
Grup, faiz hadlerindeki degismelerin faiz getiren varhik ve yikimlilikler tizerindeki etkisinden dolay1 faiz haddi
ABD Dolar’nin TL kargisinda %10 degisimi riskine marmiz kalmaktadir, S67 konusu faiz haddi riski. faiz haddi duyarlibg olan varlik ve vikamliliklerin
halinde: dengelenmesi surctivle yonetilmektedir.
1- ABD Dolan net varltk/ yikimbligi (40,813.516) 40,813,516 - -
2- ABD Dolan riskinden Korunan kst (-) - - 31 Aralik 2012 ve 201 Itarihleri itibariyle Grup un faiz. pozisyonu tablosu agagida belirtilmistir:
3- ABD Dolar1 net etki (1+2) (40.813.516) 40.813.516
- - 2012 2011
Avro’nun TL kargisinda %10 degigimi halinde:
4- Avro net varlik/ yiikimliligi 4,035,293 (4.035.293) Sabit faizli finansal araglar
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6- Avro net etki (4+5) 4,035,293 (4.035.293) Finansal yiikiimliiliikler
N N - ABD Dolari [inansal viikiimliilikler 246.189.452 160.751.868
Diger déviz kurlarinin TL karsismda ortalama . - - -
%10 deBisimi halinde - TL finansal yiikiimliilikler 10.851.300 12573911
;» g%gcr gﬁviz ;(101 \'ﬂ_ﬂ;:f/ gﬁki}(ﬂﬂﬁlﬁéﬁk o (9.775) 9.775 Degisken faizli finansal araglar
= DI1ECT A0V1Z Kuru riskinden korunan Kisim (- - - - - TS T 14y 07 AC
o Diger dviz vartidan net etk (748) ©775) 0775 - ABD Dolar finansal vilkiimliiliikler 32.096.987 126.293.490
Toplam (3+6+9) (36.787.998) 36.787.998 Degisken [aizli kredi faiz oranlarinda +/(-) %1 degisiklik olmasi halinde faiz giderlerinde +/(-) 194.751 TL (31
Aralik 2011 - 631.467 TL) degisiklik olacaktir.
31 Arahk 2011 Kar/Zarar Ozkaynaklar PR
iii) Fivat riski
Yabanci paranin Yabanct paranin Yabanci paranin Yabanci paramn ;
deer kazanmast deer kavbetmesi defier kazanmas! deger kaybetmesi Grup'un operasyonel karlihgr ve operasvonlanndan sagladigi nakit akimlan, faalivet gosterilen petrokiniva
ABD Dolarrnin TL kargisinda %10 degisimi scktoriindeki rckabet ve hammadde fivatlarnindaki degisime gore degiskenlik gosteren nafta fiyatlanndan
halinde: cikilenmekic olup, Grup yonetimi sé- konusu riskin bertaral edilmesi i¢in clde bulundurdugu stok miktarlarim
optimum stok scvivesini gdz oniinde bulundurarak diizenli olarak gézden gegirmekic ve malivetlerin [iyat
1- ABD Dolan net varlik/ yikiimliligi (32.334.655) 32.334.655 - - iizerindeki baskisini indirgemek amacivla malivet ivilestirici 6nlemler almaktadir. Mevcut riskler. Grup'un
2- ABD Dolan riskinden korunan kism (-) Yanetim Kurlu nca vapilan diizenli toplantilarda izlenmektedir.
3- ABD Dolar net etki (1+2) (32.334.655) 32334655 - - . . . o . . o . .
Grup. salis fivatlarmm belirlerken petrokimyasal tiriinlerin i¢ ve dis piyasalardaki ¢esitli gdsterge ve geligmelerini
Avro’nun TL kargisinda %10 degisimi dikkate almaktadir. Dig pivasalar agisindan, petrokimyasal iiriinlerin uluslararast fivatlarni vayinlandigi
halinde: vayinlarda Batt Avrupa. Asva ve Amcrika’da olusan kontrat, spot ve fabrika teslim fiyatlar izlenmekic ve bu
o . fivatlarin Tirkiye’ve ithal malivetleri hesaplanmaktadir. Bunun yani sira. ihracat i¢in alman fivat teklifleri
4- Avio net varlik/ yiikiimlil 11105854 (11.105854) - N degerlendirilinekiedir. Grup. i¢ pivasadaki satis fivatlarin belirlerken ise pivasa oyunculart ve yavinlardan elde
;’: :::';:Selt“;ﬁfi"(i‘i;mnklsun ) 11105854 (11.105.854) B B edilen fival bilgileri ile Grup'un iretim. stok diizeyi ve alinan siparis miktart gibi gostergeleri dikkate
almakiadir.
Diger diviz kurlarnnm TL kargismda PP
ortalama %10 degisimi halinde d) Sermaye riski yonetimi
7- Dier déviz net varlik/ vikimliilipi (11.782) 11.782 - - Sermayceyi yonetirken Grup’un hedeflleri. ortaklanna getiri ve fayda saglamak ile sermayc malivetini azaltmak
8- Diger doviz kuru riskinden korunan kisim (-) amactyla cn uy gun sermayc vapisivla Grup’un faaliyctlerinin devannm saglay abilmeklir.
9- Diger ddviz varhklan net etki (7+8) (11.782) 11.782 - -
— Scrmayc vapisint korumak veya veniden diizenlemek igin Grup ortaklara édenen temettii tutarmi degistirebilir,
Toplam (3+6+9) (21.240.583) 21.240.583

31 Aralik tarihlerinde sona eren hesap donemlerindeki Tiirkiye'den ihracat ve ithalat tutarlart asagidaki tabloda
gosterilmigtir:

2012 2011

Orijinal tutar TL Orijinal tutar TL

ABD Dolant 753.928.108 1.349.291.250 568.052.071 953.814.088
Avro 222.168.803 510.940.924 181.832.038 417.789.061
TL 3.522.239 3.522.239 12.520.010 12.520.010
Toplam ihracat tutan 1.863.754.413 1.384.123.759
ABD Dolan 1.683.552.998 3.020.113.924 1.552.144.098 2.590.458.939
Japon Yeni 274.672.890 6.017.532 931.444.497 18.298.919
Avro 11.427.971 26.442.831 62.901.782 140.336.383
Ingiliz Sterlini 692.691 1.969.600 414.847 1.087.239

Isvigre Frangi 642,472 1.239.816 237.526 438.300

sermayevi hissedarlara iade edebilir. yeni hisseler ¢ikarabilir ve borg¢lanmay1 azaltmak igin kimi varliklari
salabilir.

Grup sermayeyi borg/Gzkaynaklar oranimni kullanarak izler. Bu oran net borcun (oplam ¢vkaynaklara
bolinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzeri degerlerin toplam borg tutarindan (bilancoda gosterildigi
gibi finansal borglar, ticari ve diger borglar ile kisa ve uzun vadeli diger yitkiimlilikleri icerir) disiillmesiyle
hesaplanir.

31 Arahk 2012 31 Aralik 2011

Toplam borglar 1.034.927.284 874.900.079

Eksi: Nakit ve nakit benzeri degerler (Dipnot 4) (291.960.681) (145.285.932)

Net borg 742.966.603 729.614.147

Toplam 6zkaynaklar 1.664.317.394 1.702.688.776

Net borg¢/Gzkaynaklar oram 45% 43%
(Devam 958.Sayfada)
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STEAS () - 175.548
6.114.140 7.522.498
f) Maddi duran varhk satisi:
Socar Power Encrji Yatmmlan AS. (7) 30.400.600 -
30.400.600 -
2) Ust diizey yincticilere saglanan faydalar:
i.  Ust diizey yoneticilere saglanan kisa vadeli menfaatler:
Maas. yolluk ve kideme tegvik primi ddemeleri +4.085.835 2.436.461
Yillik izin ticreti karsilig 186.767 231.367
Kideme tesvik primi karsihig 100.185 91.727
4.372.787 2.759.755
ii. Ust diizey yincticilere saglanan uzun vadeli
menfaatler:
Kidem tazminat karsilig 40.506 32.875
Kideme tegvik primi karsilig: - 34.466
40.506 67.341
4.413.293 2.827.096

Grup. genel midiir. genel miidir yardimctlar ile vonetim ve denetim kurulu iyelerini tist diizey yoneticiler

olarak tanimlamaktadir.

Ust diizey voncticilere saglanan favdalar Grup'un iist yvénetime yapuigt iicrel ve volluk &demelerini, kidem
tazminatt, kideme tesvik primi, yilik izin ticreti 6demelerini ve bunlara ait ayrilan karsiliklann ilgili yilla iliskili

kisrmim icermektedir.

Sirket ortaklan

(1
(

28.
a) Kredi ri

Finansal araclar elinde bulundurmak. karsi tarafin anlasmanin gereklerini verine gelirememe riskini de
tasimaktadir. Grup vénctimi bu riskleri, her anlagmada bulunan kars1 taraf (iliskili taraflar haric) igin ortalama
riski kisitlayarak ve teminat alarak karsilamaktadir. Grup, satis politikasi geregi, yapmuis oldugu tiim satislar i¢in
vurt i¢i miisterilerden olan TL ticari alacaklarinm tamamu iizerinden %1007{ kadar teminati istemektedir.Grup
direk( miisterilerden dogabilecek bu riski belirlenen kredi limitlerini stk araliklarla giincelleverek yonetmekiedir.
Kredi limitlerinin kullanimu Grup tarafindan stirckli olarak izlenmekic ve miiglerinin finansal pozisvonu. geginis
teeriibeler. pivasadaki bilinirlik ve diger fakidrler géz onine almarak miigterinin kredi kalitesi siirckli
degerlendirilmektedir. 31 Aralik 2012 ve 2011tarihleri itibariyle finansal arag¢ tiirleri itibariyvle maruz kalinan

kredi riski analizi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2012

Sirket ortaklart veva Socar’m bagls ortakliklan

Finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi

degerleri

isikltigine ugravan varliklann net deffer

2615972

420.208 3036177

- Vadesi gegmis {brit defier degerd)
- Deger disiiklig: (2613970 (420.205) (3036177
- Net degs Lvs ile giivence altina
alinmig kismn
- Vadesi gegmenmiy {briil defter degeri)
- Deger disiikligi (-)
-Net degerin teminat, +s ile gin ence altma
almmg kismu
E. Bilango digt kredi riski igeren unsurlur
(n Grup“un ticari alacaklar temel olarak termoplastik ve elval hammaddelert sanglarmdan dogmaktadr
(2 Tlgili tutarlarm belirlenmesinde, vadel saglardan kaynaklanan tahakluk ctmemis finansal gelir, vadesi gegmig ve gegmemig alacaldarm givenes altma almmang

Fastmlan dikkate alnmigur,

3) Grup vonetimi gegmis denevimini gz dniinde bul
&3] Grup vanatimi gegmis denayimini 367 ontinde bulunduraralk vadesi
olup ilgili twtarlarin valandirmast agagidaki gibidir

31 Arahk 2012

frrraral

ilgili tularlarm

heil

da hethangi b

ir sorun ile Kargtlagilmavacagim éngormektedir.

s finansal varliklarm wahsilatinda herhangi bir sorun ile kargilagidmavacagine snaprmekte

Ticari alacaklar

iliskili taraflar Diger taraflar Toplam
Vadcsi tizerinden 1-30 giin gegmis - 16.583.474 16.583.474
Vadcsi tizcrinden 1-3 ay gecmis - 7.755.967 7.755.967
Vadesi iizerinden 3 ay ve fizeri gegmis - 4.244.551 4.244.551
Toplam vadesi gecen alacaklar - 28.583.992 28.583.992
Teminat ile giivence altina alinny k 12.771.952 12.771.952
15.812.040

31 Aralik 2011

Ticari alacaklar

Tliskili taraflar Diger taraflar Toplam

Vadesi iizerinden 1-30 giin gegmis
Vadcsi Gizerinden 1-3 ay geomis

Vadcsi iizcrinden 3 ay ve iizeri gegmis

- 16.738.153
- 8.185.986
- 27.067.728

16.738.153
8.185.986
27.067.728

Toplam vadesi gecen alacaklar

- 51.991.867 51.991.867

Teminat ile giivence altina alinmis kism

46.954.267 46.954.267

3.037.600

b) Likidite riski:

[htiyatlt likidite riski yonetimi. ycterli 6l¢tide nakit ve menkul kiymet tutmayt. yeterli miktarda kredi iglemleri ile
fon kay naklartin kullamlabilirligini vc pivasa pozisyonlarimu kapatabilme giiciinii ifade cder.

Meveut ve ilerideki muhtemel borg gercksinimlerinin fonlanabilme riski. Grup’un yeterli sayida ve yitksek
kalitedeki kredi saglayicilarmun crisilebilirliginin ve opcrasyonlardan varatlan fonun yeterli mikiarlarda

olmasmun siirekli kilinmast suretivle yonctilinekiedir. Grup y

S11

ctimi, kesintisiz likiditasyonu saglamak icin

muisteri alacaklanmn vadesinde tahsil edilmesi komusunda vakin takip vapmakta. tahsilatlardaki gecikmenin
Grup’a [inansal herhangi bir viik getirmemesi igin vogun olarak ¢alismakta ve bankalarla vapilan calismalar
sonucunda Grup un ihtivag duymast halinde kullamma hazir nakdi ve gayri nakdi kredi limitleri belirlemektedir.
31 Aralik 2012 ve 201 ltarihleri itibariyle finansal yiikiimliiliik tiirleri itibarivle maruz kalman likidite riski

analizi asagidaki gibidir:

Alacaklar
Ticari alacaklar (1) Diger alacaklar 31 Aralk 2012:
ilial\ili Diger ilisliili Di Bankalardaki Finansal
taraflar taraflar taraflar taraflar mevduat yatirimlar Toplam Sozlesme
Raporlama tarihi itibariyle maruz vanned
l\:llulilll azami kredi riski (A-B+C+D-L) o : B ) Defter nakit :( :t:il::; 3 avdan 3-12av 1 ;r:::
m\l sk T SH2888 87164459 1163439 21960681 Rt Sizleyme uyvarmnca vadeler degeri (=1+1+111) kasa (1) arasi (1I) (1)
- Azami riskin feminat, vs ile givence altina
almmig kismt 42.228.982 - - - 402.228.982
Tiirev olm n finansal
smemis vada deger yiikiimlilikler
amanug (inansalvarliklarm
egeri(3) $7.164.439 1.163.439 291.960.681 896.247.475 Banka kredileri-kisa vadeli 263.855.378 265.412.949 171.647.052 93.765.897 -
B. Kogullari veniden gériisilmas bulunan, Buanka kredileri-uzun vadeli 25.282.361 27.703.199 - 1.069.315 26.633.884
aksi takdirds vadesigegmis veva deder Ticari bor¢lar 217.390.061 217.622.191 217.622.191 - -
dustkligine ugramus savilacak finansal iskili taraflara ticari bor¢lar 473.416.977 473.549.612 473.549.612 - -
varhklarm defler deger - - - - - Diger borg¢lar 7.066.976 7.066.976 7.066.976 - -
€ Vadesi gegmis anvah. defer diigihligine iliskili taraflara diger borglar 118.767 118.767 118.767 - -
ugramanng varliklarn net defter degeri (43 28.383.992 - - - 28.583.992
- Teminat, vs ile giivence altina alinug
kism 12.771.932 - - - 12.771.92
D. Deger digikligine ugravan varliklann 31 Arahk 2011:
net defter degerlert
- Vadesi gogmis (britt defter degeri) . 8.887.386 420205 - 9.307.591 Sozlesme
- Deger dit 8 . (8.887.386) (420.208) - (9.307.591) uyarmea
- Net degerin teminat, vs ils givence nakit ¢ikaslar 1-5v1l
aluna alinug kism - - - - - - - Detter toplanmu 3 avdan 3-12ay arast
- Vadesi gopmentis (britt defter deferi) - - - - - - - Sizleyme uyarmca vadeler Degeri (=141 Kwsa (1) aras (1) [{119)]
-Net degerin teminat, vs ile givence - -
altina aI|n|n|§k15nn ¥ - - - - - - - ! uievu()lrr.l an finansal
L. Bilungo dugt kredi riski igeren unsurlar - - - - - - - vitkiimliiliikler
Banka kredileri-kisa vadeli 258.387.280 262.338.558 127.281.847 135.056.711 -
Banka kredilen-uzun vadel 41.231.989 48.298.296 570.214 5.127.014 42.601.068
31 Aralik 2011 “Licari borglar 160,608,950 160.608.950  160.608.950 - -
[liskili taratlara ticari borglar 333.092.769 353.092.769 353.092.769 - -
Alcaklar _ Diger borglar 6.657.387 6.657.387 6.657.387 - -
T Diger *'l*'ci;]i‘l": B o Iliskili taraflara diger borglar 73272 73272 73272 - -
taraflar mevduat vatmmlar Toplam
9] Pivasa riski:
Raporlama tarihi itibariyle maruz kalman azami
Kredi riski (A+B+CHI 166364 SRI9I6T 6925893 1538431 145.284.509 1035785 738924252 h) Déviz kuru riski
- Azami riskin teminat, vs ile givence altma almmus
kisim 426.269.727 426.269.727 e L - N - .
Grup. doviz cinsinden borglu veya alacakli bulunulan meblaglann TL've ¢evrilmesinden dolay: kur
A, Vadost gegmemis vada deger diistkligine degisiklerinden dogan déviz kuru riskine maruz. kalmaktadir. Grup, kur riskini azaltabilmck igin doéviz
ugramanis finansalvarliklann net defter deg, 166364 331.961.803 0925893 1338031 143.284.509 LO33T83  686.932.383 pozisyonunu dengeleme amacli bir politika izlemektedir. Meveut riskler Grup un Denetim Komitesi ve Yonetim
B. Rogullarm yeiden gorisilnms buluman Kuruhi'nca vapilan diizenli toplantilarda izlenmekte ve Grup un déviz pozisyonu yakindan takip edilmektedir.
takdirde vadesigeomis veva deger ditgtkTigi - - k
ugramis sailacak Ginansal varliklarn defter degeri
Q) Grup'un iirctim giderleri ve ithalat hacmi ig¢inde éncmli bir yer tutan hammadde. dovize endeksli bir maliyet
. Vadesi gegmiy ancak defer diikligiine kalemi olsa da. Grup’un riin satig fivatlarint doviz bazinda belirlivor olmasi, nakit akisinda kur riskini azaltan
ugramanms varliklarm nel defier degeri (4) $1.991.867 SLO9LROT bir unsurdur.
- ‘Teminat, v ile giivence altma almnng ki 46.934.267 46.954.267
Yabanci para pozisyonu tablosu
31 Arahk 2012 31 Aralik 2011
TL ABD TL ABD
karsihig Dolar Avro Diger kargilii Dolar Avro Dager
1. licari alacaklar 304.108.701 152.736.918 13.539.087 - 391.621.328 154.647.240 40.718.017 -
2a. DParasal finansal varliklar (kasa, 134.937.844 69.603.969 4.618.705 -
banka hesaplari dahil) 97.197.244 43.315.411 6.201.185 1.497
2b. Parasal olmayan tinansal - - - -
varhiklar - - - -
3. Doncen varhklar (1+2) 439.046.545 222.340.887 18.157.792 - 488.818.572 197.962.651 47.009.802 1.497

(Devami 957.Sayfada)
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1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Vergi dncesi kar 21.156.071 117.795.725
Yiiriirliikicki vergi orant kullamlarak hesaplanan vergi (4.231.214) (23.559.145)

Urerinden criclenmis vergi varligi hesaplanan
kullanilmanusg yatirim indirimleri 322,452 7.244.913
Indirilecek gelirlerin etkisi 46.621 -
Kanuncn kabul cdilmeven giderder (491.718) (388.678)
Diger 626.406 1248510
(3.727,453) (15.434.400)

ii) Ertelenmis vergiler

Grup, criclenmis gelir vergisi varlik ve yikiimliliiklerini bilango kalemlerinin SPK Finansal Raporlama
Standartlart ve Vergi Usul Kanunu arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda ortava ¢ikan gegici farklarin
ctkilerini dikkate alarak hesaplamakiadir.

Tiirkive'de faaliyel gosteren sirketler icin ileriki dénemlerde gerceklesecek gegici farklar iizerinden ytikiimliiliik
metoduna gore hesaplanan ertelenmis vergi varliklart ve yikamlilikleri hesaplamasinda uygulanacak oran
%20°dir (31 Aralik 2011- %20).

31 Aralik 2012 ve 201 tarihleri itibariyle crtclenmis vergive konu olan birikmis gegici farklar ve crtelenmis
vergl varhklan ve yitkiimlilitklerinin etkileri, bilango tarihi itibarivle vasanmg vergi oranlan kullanilarak
asagida dzctlenmistir:

Vergilendirilebilir Ertelenmis vergi
gecici farklar varhiklar/(viikiimliiliikleri)
31 Arahk 2012 31 Aralik 2011 31 Arahk 2012 31 Arahik 2011

Maddi ve maddi olmayan duran varliklarm kayitl:

degerleri ile vergi matrahlar arasmdaki fark (426.455.162) (401.201.186) (85.291.032) (80.240.237)
Arazi satig gelir kaydi (19.661.911) - (3.932.382) -
Satier reeskontlar: vade Larka gelirleri (364.765) (633.924) (72.953) (127.185)
Ertelenmisy vergi yiikiimliiliigii (446.481.838) (401.837.110) (89.296.367) (80.367.422)
Birikmig mali zararlar 15.393.538 - 3.078.708 -
Kullantimang yatinm indirimleri 324.773.832 323.161.371 64.954.766 64632314
Kidem tazminati ve kideme tegvik primi karyihg 89.617.686 83.771.334 17.923.537 16.754.267
Kullantimayan izin karstliklars 6.543.251 6.019.808 1.308.650 1.203.962
Ihbar Tazminat kargilig 2.146.743 - 429.348 -
Kira tahsis bedeli 5.213.979 5.324.914 1.042.796 1.064.983
Alacak reeskontlart vade farks gideri 2.529.177 3.209.408 S05.835 641.882
Arge giderlesmesi. net 534.926 - 106.985 -
Stok deger disiikligi karsilig - 2.760.057 - 552011
Dava gider kargdiklars 378.133 2.396.712 75.627 479.342
Supheli alacak kargilig 5.907.998 112.986 1.181.600 22.597
Diger 749.760 1.024.765 149.952 204.954
Ertelenmmis vergi varhklan 453.789.023 427.781.535 90.757.804 83.556.312
Ertelenmis vergi varligi - net 1.461.437 5.188.890
Ertclenmis vergi harcket tablosu asagida belirtilmigtir:
Ertelenmis vergi varlifi — net

2012 2011
1 Ocak 5.188.890 19.410.645
Cari donem ertelenmis vergi gideri (3.727.453) (14.221.755)
31 Aralik 1.461.437 5.188.890

Tiirk vergi mevzuatina gére mali zararlar 5 vili asmamak kavdivla dénem kurum kazancindan indirilebilirler,
Ancak mali zararlar, gegmis vil karlarindan mahsup cdilemez. 31 Aralik 2012 tarihi itibarivle. Grup'un Vergi
Usul Kanunu'nca 15.393.538TL tutarindaki 2012 yilina ait mali zararlarint 2017 yili sonuna kadar mali karindan
indirme hakk: bulunmaktadir (31 Aralik 2011 - Yoktur). Grup vonctimi, vapmis oldugu projcksivonlar sonucu,
gcleeckte olusacak mali karlann indirim stirclerini de dikkatc alarak, birikmis mali zararlarn tamaminin
gelecekie olusacak mali karlanin indiriminde kullamlabileceginin mulitemel oldugunu sonucuna varmustir. Bu
nedenle. s6z konusu mali zarar tutarlariin tamamm igin ertelenmis vergt varligr hesaplanmustir,

31 Arahk 2012 tarihi itibarivle. Grupun 324.773.832 TL (31 Arahk 2011- 323.161.571 TL) tutarinda
kullamlmanus vatinm indirimi bulunmaktadir. Grup yonctimi, 31 Arahk 2012 tarihi itiban ilc vapms oldugu
projcksiyonlar sonucu, geleeckte olusmast beklenen mali karlann indiriminde kullamlmast muhtemel olan sifir
stopajlt  yatmm  indirimi  tutarmn tamami  dverinden  ertelenmis  vergi  varligr  hesaplamustir.

26. Hisse basma kazang

Sirketler mevcut hissedarlara birikmis karlardan paylart oraninda hisse dagitarak (“Bedelsiz Hisseler™)
sermayelerini arttirabilir. Hisse bagina kazang hesaplanirken, bu bedelsiz hisse ihract ¢ikarlims hisseler olarak
sayilir. Dolavisivla hissc basina kazang hesaplamasinda kullamlan agirlikhh hissc adedi ortalamasi, hissclerin
bedelsi olarak ¢ikarlmasim geriye donik olarak uygulamak suretivle elde edilir.

Hisse basina esas kazang hissedarlara ait net karm ¢ikarilmis adi hisselerin so konusu dénemdeki agirlikli
ortalama adedine bolinmesi ilc hesaplamr.

1 Ocak - 1 Ocuk -
31 Aralhk 2012 31 Aralik 2011

Net doncm kari 17.428.618 102.341.325
Cikarilnus adi hisselerin agurldi ortalama adedi (bin adet)

(her biri 1 Kr olmak iizcre) 100.000.000 100.000.000
Hisse bagina kar (Kuruy) 0,02 0,10

27, lligkili taraf agiklamalar:

31 Aralik 2012 ve 201 liarihleri itibariyle iligkili (araflardan alacaklar ve iligkili taraflara borclar bakiyeleri ile
donem iglerinde iliskili taraflarla yapilan 6nemli iglemlerin 6-cti asagida sunulmustur:

i) iligkili taraflarm bakiyeleri

31 Aralik 2012 31 Arahk 2011
a) Iliskili taratlardan diger alacaklar:
Star Rafineri A.S. (“STAR™) () (¥*%) 46.796.759 6.925.893

SOCAR Power Enerji Yatinimlan A.S. (%) (%%) 33.887.286 -

SOCAR Turkey Enerji A.S.("STEAS™) (*)() 6.480.414 -
87.164.459 6.925.893

(*) STEAS tan olan 6.480.414 11 lik alacagm 6.408.255 TL'lik kismu. okul vapimu i¢in Grup ile STEAS arasmdaki

protokol kapsammda iligkili tarata yansitilan masra(larla ilgilidir
(**) Socar Power Enerji Yatirimlart A.$."ve vapilan 19.661.911 1L tutarindaki arsa satisindan ve diger alacaklardan
oluymaktadir.

(***) Masrat yansitmalan ve kira gelirlerinden olusmaktadir.

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

b) iliskili taraflardan ticari alacaklar:

SOCAR Averi Kimya (%) - 166.364

- 166.364

¢) Iligkili taraflara kisa vadeli ticari borglar:

SOCAR Trading S.A. (%) (*) 288.068.835 332.518.257
SOCAR Trading Overseas DMCC(:) 177.208.216 -
Petrokim Trading Ltd. (“Petrokim™) (:) 8.155.496 21.836.710
SOCAR Bosphorus Enerji ve Ticarcet A.S. @) 92.855 -
SOCAR Bosphorus Plaza Bina Yénctimi(®) 24.210 -
STEAS (1) - 843.404

473.549.612 355.198.371

Eksi: Vadeli aliglardan kay naklanan tahakkuk etmemig
finansal gider (132.635) (105.602)

473.416.977 355.092.769

*) 2012 yilina ait 20.772.142 TL lik faturasi gelmeyven hamnadde alun karsiligr iligkili tarallara kisa vadeli
ticari bor¢lar icerisinde gosterilmistir (Dipnot 17).

[liskili taraflara kisa vadeli ticari borglar agirlikh olarak nafta ve LPG alimlarindan kaynaklanmaktadir. iligkili
taraflara olan kisa vadeli borglarn ortalama vadesi 71 giindiir.

d) iligkili taraflara diger borglar:

Ortaklara borglar (1) 118.767 72.302

118.767 72.302

( ‘) Surket ortaklart
(*) Sirket ortaklan veya Socar'm bagh ortakhklan

ii) iliskili taraflar ilc olan islemler

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2012 31 Arahk 2011

a) Mliskili taraflarla yapilan iglemlerden olusan

finansman giderleri/(gelirleri) - net:

SOCAR Trading S.A. (:) 15.641.503 (37.310.920)
Petrokim (%) 469.263 (1.200.324)
SOCAR Trading Overseas DMCC (%) 226.707 -
STAR() - 402.577
STEAS (M) - 190.298
SOCAR Averikimya Production Union (33.962) -
SOCAR Power Enetji Yatirimlart A.S. 2.124) -
16.301.387 (37.918.375)

SOCAR Trading S.A. ilc yapilan iglemlerden olusan finansman gideri yil icerisinde gerceklestirilen nafta
alimlarindan kaynaklanan kur farklarindan olugmakiadir.

b) iliskili taraflardan hizmet alumlar:

STEAS (1) 7.309.519 8.642.256
Socar Bosphorus Enerji ve Tic. Ltd. $ti(") 236.441 262.164
Socar Bosphorus Bina Yonetimi (%) 126.040 25.550

7.672.000 8.929.970

STEAS ve STPAS tan yapilan hizmet alimlan damsmanhk ve istisarc bedellerinden olnsmaktadir.

<) iliskili taraflardan mal alimlars:

SOCAR Trading S.A. () 2.025.973.127 1.941.292.132

SOCAR Trading Overseas DMCC (%) 356.141.859 -

Petrokim (%) 127.559.131 380.831.978

STEAS () - 2279817
2.509.674.117 2.324.403.927

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle sona eren hesap dénemi icerisinde, SOCAR Trading S.A.. SOCAR Trading
Overscas DMCC ve Petrokim’den yapilan mal alimlari, Grup“un drctimde kullandigr nafta ve LPG hammadde
alimlarindan olugmaktadir.

(L) Sirket ortaklart
(") Sirket ortaklart veva Socar'm baglt ortakliklar

d) iligkili taraflara mal satislarn:

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
SOCAR Trading S.A. (%) 6.377.561 -
SOCAR Azeri Kimya(:) 691.659 356.809
7.069.220 350.809

e) iliskili taraflardan kira gelirleri:
STAR(:) 6.114.140 6.498.882

SOCAR Trading S.A. (%) 848.068

(Devam 956.Sayfada)
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Briit kar 76.241.921 174.696.649

Satig gelirleri altinda smiflandirlan diger satislar ve diger indirimler satis siparis tarihleri ile satig islem tarihleri
arasinda olusan fiyat farkliliklarindan olusmaktadir. Grup lehine olusan fiyat farkliliklart diger satislar, Grup aleyhine
olusan fivat farkliklar ise diger indirimler altinda stmflandirilmustir.

20. Aragtirma ve gelistirme giderleri, pazarlama, satis ve dagitim giderleri, genel ydnetim giderleri

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

a) Aragtirma ve gelistirme giderleri:

Personel giderleri 1.574.312 1.410.240
Amortisman ve itfa paylan 365.381 431.326
Diger 424.036 640.063
2.363.729 2.481.629

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

b) Pazarlama, satis ve dagitim giderleri:

Digaridan saglanan faydalar 17.222.154 18.235.097
Personel giderleri 6.322.862 5.782.351
Sponsorluk giderleri 500.000 500.000
Amortisman ve itfa paylart 192.596 147.150
Diger 4.317.455 4.193.123

28.555.067 28.857.721

¢) Genel yinetim giderleri:

Personel giderleri 36.529.589 27.633.691
Digaridan saglanan hizmetler 19.210.615 26.313.415
Kidem tazminati karsilig, net 16.563.740 4.324.324
Enerji gideri 12.350.122 9.899.977
Amortisman ve itfa paylar 5.900.422 5.170.335
EPDK katki pay1 1.425.751 1.351.164
Diger 11.993.464 15.658.727
103.973.703 90.351.633
Toplam faalivet giderleri 134.892.499 121.690.983
21. Niteliklerine gore giderler
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2012 31 Aralik 2011
Hammadde kullanimi, yart mamul ve mamul degisimi 3.343.640.023 2.755.759.851
Satilan ticari mallarin maliyeti 386.717.611 433.884.171
Enerji 317.984.244 265.456.117
Personel ve isgilik giderleri 180.260.568 167.237.823
Amortismanlar ve itfa paylar 62.750.834 54.099.096
Disaridan saglanan fayda ve hizmetler 36.432.769 44548512
Kidem tazminati karsilig1 - net 16.563.740 4.324.324
Diger 63.210.820 113.006.538
4.407.560.609 3.838.316.432
22, Diger faaliyetlerden gelir/(giderler)
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Diger faaliyetlerden gelirler:

Masraf yansitmageliri (¥) 27.000.000 -
Maddi duran varlik satig kari (**) 21.276.275 115.031.533
Kira gelirleri 20.939.750 7.655.550
TUBITAK Arge destek gelirleri 1.167.533 -
Altyap gelirleri 871.520 658.413
Enerji bakim bedeli 804.758 694.461
Is goremezlik gelirleri 559.844 752.824
Miisterilerden tazminat gelirleri 393.278 58.932
Sigorta hasar tazminat gelirleri 41.635 552.097
Lehte sonuglanan hukuki dava geliri - 381.352
Diger 2.428.209 8.267.993

75.542.802 134.053.157
*) Star Rafineri A.S. adina yapilan harcamalarin 2012 y1linda ilgili sirkete yansitilmasidir.

() SOCAR Power Enerji Yatinmlan A.$. “ye arazi satis bedeli olan 19.661.911 TL maddi duran varliklar
satis kari igerindedir.

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahik 2012 31 Aralik 2011
Diger faaliyetlerden giderler:
Caligmayan kisim giderleri (18.849.562) (17.543.638)
Arge giderleri (Dipnot 12) (1.702.460) -
Siipheli alacak karsilig1 (Dipnot 7 ve 8) (6.271.414) (595.033)
Tazminat ve ceza giderleri (96.491) (1.313.763)
Maddi duran varlik satis zararlart - (1.912.537)
Diger (286.020) (2.751.784)
(27.205.947) (24.116.755)
23. Finansal gelirler
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2012 31 Aralik 2011
Kur fark: geliri 100.852.063 113.111.461

Faiz geliri 39.816.911 37.769.051
140.668.974 150.880.512

24, Finansal giderler
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2012 31 Aralik 2011
Kur farki gideri (89.866.424) (170.830.651)
Faiz gideri (18.456.300) (21.219.238)
Banka komisyon gideri (876.456) (3.976.966)
(109.199.180) (196.026.855)

Sirket, dovizli yatinm kredilerini TL piyasa kredi faizleri ile karsilastirnus ve toplam 1.749.952 TLyi (31 Aralik
2011 - 4.950.500 TL) maddi duran varliklar altinda aktiflestirmistir (Dipnot 11).

285, Vergi varlik ve yiikiimliiliikleri
i) Kurumlar vergisi:
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Cari donem kurumlar vergisi - (19.866.464)
Mahsup edilen ge¢mis yillar mali zararlart - 18.633.819
Ertelenmig vergi gideri (3.727.453) (14.221.755)
Toplam vergi gideri (3.727.453) (15.454.400)

Tiirkiye’de, kurumlar vergisi oram 2012 yili igin %20°dir (31 Aralik 2011- %20). Kurumlar vergisi oram
kurumlann ticari kazancma vergi yasalan geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi
vasalarinda yer alan istisna (istirak kazanglar istisnasi, yatinm indirimi istisnasi vb.) ve indirimlerin (ar-ge indirimi
gibi) indirilmesi sonucu bulunacak vergi matralina uygulamr. Kar dagiilmadifi takdirde bagka bir vergi
Sdenmemektedir (GVK Gegici 61. madde kapsaminda yararlamlan yatinm indirimi istisnasi olmasi halinde
yararlanilan istisna tutar iizerinden hesaplanip 6denen %19.8 oramindaki stopaj harig).

Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi (TBMM) tarafindan 23 Temmuz 2010 tarihinde kabul edilen ve 1 Agustos 2010
tarihinde Resmi Gazete'de yayinlanan 6009 sayili Kanunun 5. Maddesi ile, 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu'nun
gecici 69. Maddesinde yer alan, “yine bu tarihteki mevzuat hiikiimleri (vergi orammna iliskin hiikiimler dahil)
¢ercevesinde kazanglarindan indirebilirler.” ibaresi; “yine bu tarihteki mevzuat hiikiimleri (bu Kanunun gegici
61. Maddesinin ikinci fikrasinda yer alan vergi orammna iligkin hikkiim dahil) gergevesinde kazanglarindan
indirebilirler.” seklinde degistirilmig ve ayrica bu ibareden sonra gelmek {izere Kanun maddesine, “Su kadar ki,
vergi matrahlarimn tespitinde yatirm indirimi istisnast olarak indirim konusu yapilacak tutar, ilgili kazancin
%?25’ini asamaz ve kalan kazang iizerinden yiirtirliikteki vergi oranina gére vergi hesaplanuir.” ibaresi eklenmistir.

Yukanda yer verilen s6z konusu degisiklikle birlikte,

a. Indirilemeyen ve sonraki dénemlere devreden yatiim indirimi istisnast tutarlarmdan, herhangi bir yil
smirlamast olmaksizin yararlanilmaya devam edilmesi saglanmms, buna karsin vergi matralmmn tespitinde
yatirim indirimi istisnas1 olarak indirim konusu yapilacak tutara simrlama getirilerck ilgili yal kazancinm %25’ini
asamayacag1 belirtilmistir

b. Yatinm indirimi istisnas1 diisiildiikten sonra varsa kalan matrah tizerinden, gelir vergisi miikelleflerinin
31 Aralik 2005 tarihinde yuriirliikte bulunan vergi tarifesini (%20 - %40); kurumlar vergisi miikelleflerinin ise
%30 kurumlar vergisi uygulamak suretiyle vergi hesaplayacaklarina iliskin diizenlemeye son verilerek, yatirim
indirimden fiilen yararlanilan dénemde gecerli vergi oraninin uygulanmas (gelir vergisi miikellefleri igin %15 -
%35; kurumlar vergisi miikellefleri icin ise % 20) esas1 benimsenmistir.

c. Gegici 69. Maddenin birinci fikrasinin parantez igi hitkmiine eklenen ibare “(bu Kanunun gegici 61.
Maddesinin ikinci fikrasinda yer alan vergi oramna iligkin hiikiim dahil)” ile gecmisteki uygulamaya paralel
olarak Gelir Vergisi Kanunu' nun gegici 61. Maddesinin ikinci fikrasina gére 24 Nisan 2003 tarihinden énce
vapilan miiracaatlara istinaden diizenlenen yatirim tesvik belgeleri kapsaminda gergeklesen yatirumlar iizerinden
hesaplanan ve kazancin yetersiz olmasi nedeniyle sonraki donemlere devreden yatirum indiriminden yararlanan
kazanglar tizerinden dagitilsin, dagitilmasin %19,8 oraninda gelir vergisi tevkifati yapilmasi ongoriilmiistiir.
Dolayisiyla gegmiste “stopajli yatirim indirimi” olarak adlandirlan yatinim indirimi istisnasi tutarlart iizerinden
%19.8 oraninda stopaj uygulamasinin aynen devam etmesi 6ngorillmiistiir.

Yukanida yer verilen séz konusu degisiklikle, Grup 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle kullamlmanus yatirim
indirimleri tizerinden 322.452 TL tutaninda ek ertelemis vergi varligl kaydetmistir. 31 Aralik 2012 tarihi
itibariyle kullamlmamis yatiim indimi iizerinden hesaplanan toplam vergi aktifi 64.954.766cdir (2011-
64.632.314 TL).

Vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarit inceleyebilir ve hatali islem tespit
edilirse 6denecek yapilacak vergi tarhiyati nedeniyle vergi miktarlart degisebilir. Tirk vergi mevzuatina gére
beyanname iizerinde gosterilen mali zararlar 5 yili agsmamak kaydiyla dénem kurum kazancindan indirilebilider.
Ancak, mali zararlar, gegmis vil karlarindan mahsup edilemez.

Transfer fiyatlandirmast

5520 sayith Kurumlar Vergisi Kanunu'nun transfer fiyatlamasi ile ilgili yeni diizenlemeler getiren
13. maddesi 1 Ocak 2007 tarihi itibariyle viiriirliige girmis bulunmaktadir. Avrupa Birligi (AB) ve Ekonomik
Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD) transfer fivatlandirmas: rehberini esas alan ilgili madde ile birlikte transfer
fivatlamast ile ilgili diizenlemelerde ciddi degisiklikler yapilmustir. Bu ¢ergevede, kurumlann iligkili kisilerle
yaptiklart mal veya hizmet alim ya da satimlarinda emsallerine uygun olarak tespit edecekleri bedel veya fiyat
kullanmalart gerckmektedir. Emsallere uygunluk ilkesi, iliskili kisilerle yapilan mal veya hizmet alim ya da
satiminda uygulanan fiyat veya bedelin, aralarinda boyle bir iligkinin bulunmamast durumunda olusacak fiyat
veya bedele uygun olmasiu ifade etmektedir. Kurumlar, iligkili kisiler ile gerceklestirdigi islemlerde
uygulanacak emsaline uygun fiyat veya bedelleri ilgili kanunda belirtilen yontemlerden iglemin mahiyetine en
uygun olamm kullanmak suretiyle tespit edeceklerdir. Emsaline uygunluk ilkesi dogrultusunda tespit edilen fiyat
ve bedellere iligkin hesaplamalara ait kayit, cetvel ve belgelerin ispat edici kagitlar olarak kurumlar tarafindan
saklanmas: zorunlu kilinmustir. Ayrica, kurumlar bir hesap donemi igerisinde iliskili kisiler ile yaptiklar
islemlere iligkin olarak bilgi ve belgeleri igerecek sekilde bir rapor hazirlayacaklardir.

Emsallere uygunluk ilkesine aykin olarak tespit edilen bedel veya fivat tizerinden mal veya hizmet alim va da
sattiminda bulunulmast halinde kazancin tamamen veya kismen transfer fivatlamast yoluyla ortiilii olarak
dagitilmis sayilacaktir. Tamamen veya kismen transfer fiyvatlandirmast yoluyla ortiilii olarak dagitilan kazang 13
iincii maddede belirtilen sartlarin gergeklestigi hesap doneminin son giinii itibariyle dagitilnus kar pay1 veya dar
miikellefler i¢in ana merkeze aktarilan tutar sayilacaktir. Transfer fiyatlandirmast yoluyla dagitiimus kar payinin
net kar payi tutart olarak kabul edilmesi ve briite tamamlanmast sonucu bulunan tutar iizerinden ortaklarin
hukuki niteligine gore belirlenen oranlarda vergi kesintisi yapilacaktir. Daha once yapilan vergilendirme
islemleri, taraf olan mikellefler nezdinde buna gore diizeltilecektir. Ancak, bu diizeltmenin yapilabilmesi igin
ortiilii kazang dagitan kurum adma tarh edilen vergilerin kesinlesmis ve 6denmis olmast gerekmektedir. Ortiilii
kazang dagitilan kurum nezdinde yapilacak diizeltmede dikkate alinacak tutar, kesinlesen ve ddenen tutar
olacaktur.

31 Aralik 2012 ve 2011tarihleri itibariyle vergi giderinin mutabakati asagidaki gibidir:
(Devam 955.Sayfada)
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UMS 19, Grup’un ¢alisanlara saglanan favdalar i¢in ayrilacak karsiliklar tahmin ctmek igin aktiicr degerleme
vontemlerinin geligtirilmesini dngdrmektedir. Buna gére oplam yiikiimliliigin hesaplanmasinda asagida ver
alan aktiier 6ngoriiler kullanilnugtir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
iskonto oram1 (%) 3,84 6.07
Kideme hak kazamma iliskin kullamulan oran (%) 100,00 100,00

Kideme tegvik primi karsiligimn donem i¢indeki harcketleri asagidaki gibidir:

2012 2011
1 Ocak 6.546.554 5.329.607
Faiz maliyeti 276.265 323.507
Aktiieryal zarar ve hizmct maliyeti 4.875.450 3.651.339
Donem igerisindeki ddemeler (3.779.044) (2.757.899)
31 Aralik 7.919.225 6.546.554
17. Diger varlik ve yiikiimliilikler
i) Diger varhiklar
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
a) Diger donen varhklar:
Devreden katma deger vergisi ("KDV™) 22,582,788 78.689.429
Stoklar i¢in verilen avanslar 16.934.935 25.255.974
Gumuriik islemleri igin verilen avanslar 6,970,273 12,201,284
Pesin 6denen giderler 5.765.343 5.811.404
Pesin ddenen vergiler 2.386.863 9.968.333
Diger 94.143 520.141
54.734.345 132.446.765
31 Aralik 2012 31 Arahik 2011
b) Diger duran varhklar:
Fabrika vedekleri 14.647.990 11410414
Sabit kiymet igin verilen avanslar 3.512.270 2.615.358
Diger 41.500 7.342.263
18.201.760 21.368.035
i) Diger yiikiimliiliikler
31 Arahk 2012 31 Aralik 2011
a) Diger kisa vadeli yiikiimliiliikler:
Alinan siparis avanslart 26.226.606 24.917.974
Geleeck aylara ait gelirler (¥) 8.044.352 7.485.670
Odenecek vergi. harg ve diger kesintiler 7.429.897 6.342.481
Faturasi gelmeyen hammadde alim karsiligi(**) - 8.634.426
Diger 419.367 252.855

42.120.222 47.633.406

(*) 31 Aralik 2012 tarihu 1tibar ile gelecek avlara ail gelilerm, 3,794, 179TL Ik kismu, Star Ratiner: A.S.ve, 1.030.126 TL lik
kusi Socar Power Enerji Yatuunlart A.S. vetahsis edilen tahakkuk etmis arsa kira gelirinden, 71.802 TL ik kisnu devlet tesvik
ve vardimlarmdan (Dipnot 13), 63294 T1lik kismi ofis kira gelirlerinden, 110,936 TL 1k kismu iscarsa tahsis bedelinden ve
934,015 11" lik kasmu ise diger gesitli gelirlerden olusmaktadir.

(**)2011 yilimda Gglned taratlardan alunlardan kaynaklanan (aturast gelmeyven hammadde alun karsii@n diger kisa vadeli
viktimliliklerde gosterilmistir. 2012 vilndaki 20.772.142 TLlik faturas: gelmeven hammadde alun karsihigr iliskili taratlardan
olup, iliskili taratlara ticari borclar icerisinde gosterilmistir. (Dipnot 27)

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

b) Diger uzun vadeli yiikiimliiliikler:
Geleeek villara ait gelirler (%) 5.674.521 5.213.978
Diger 2.021 2018
5.676.542 5.215.996

(*) 31 Aralik 2012 tarili itiban ile gelecek yillara ait gelirlerin, 5.103.043TL lik kismu, STAR a kiralanan arsa tahsis
bedelinden, 571.478 TLlik kisnu isc diger ¢esitli gelirlerden olusmaktadr.

18. (")zk;lyn aklar

Sirket'm3 1 Aralik 2012 ve 201 ltarihlerindeki hissedarlan ve sermaye gindeki paylan tarihi degerlerle asagidaki gibidir:

31 Aralk 2012 31 Aralik 2011
Ortakhk Ortakhk
Grup: Hissedar: Pay tutarn pavi (Yo) Pay tutart pavi (%)
A-B Socar Turkey Petrokimya A.S. 510.000.000,00 51 510.000.000 31,00
A Halka agik kisum 386.784.318,90 38,68 386.784.319 38.08
A Socar Izmir Petrokimya A.S. 103.215.681,09 10,32 - -
C Ozellestirme [daresi Baskanlhidt 0,01 - 103.215.681 10,32
Odenmis sermave 1.000.000.000,00 100 1.000.000.000 100

Sermaye dizeltmesi farklan 486.852.283,00 480.852.283

Toplam sermaye 1.486.852.283,00 1.486.852.283

Sermaye diizeltmesi farklan, 6denmis sermaveye yapilan nakit ve makit benzeri ilavelerin enflasvona gére
diizeltilmis toplam tutarlar ile enflasyon diizeltmesi 6ncesindeki (utarlan arasindaki farki ifade eder.

Sirket'in kayulr sermaye tavant 300.000.000 TL olup. isbu sermaye. her birinin nominal degeri | Kurug ("Kr™)
olmak iizcre 100.000.000.000 adet hisscye bolinmistiir. Sirket’in onaylanmus ve ¢ikarilmig scrmayesi her biri 1
Kr kayitlt nominal bedeldeki 59.999.999.999 adet A grubu, 40.000.000.000 adet B grubu ve Idarc’ye ait 1 adet C
grubu imtiyazli hisse senedinden olusmaktadir (31 Aralik 2011-her biri 1 Kr kavitli nominal bedeldeki
59.999.999.999 adet A grubu, 40.000.000.000 adet B grubu ve Idarc’ye ait 1 adet C grubu imtivazli hisse
scnedi).

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle [dare’ve ait olan hisse senetleri C grubundan olugmaktadir
(31 Aralik 2011- A ve C grubu hisse senctleri).

Sirket scrmayesi. tamanu nama (31 Aralik 2011-tamanu nama) pavlardan olugmaktadir.

Asagidaki konularda Y 6netim Kurulu'nun alacagy kararlarnn gegerliligi C grubuna segilen Yonetim Kurulu Giyesinin
olumlu oy kullanmasina baghdir:

- C grubu hissevce tanman imtivazlan ctkilevecek ana sdzlegme degisiklikleri,

- Nama yavili hisselerin devrinin pay deflerine islenmesi,

- Ana sozlesmenin 31 nei maddesinde yer alan sclahivetnamenin gcklinin belirlenmesi,

- Sirkel"in sahibi oldugu herhangi bir fabrikamn kapasitesinde en az % 10°luk bir azalunu &ngéren kararlar,

- Sirket’in yeni bir sirket veya ortakhk kurmasy, satin almasl, kurnlu bulunanlara ortak olmasi ve/veya
bunlarla birlesmesi. boliinmesi. nevi degisikligi. [cshi ve tasliyesi.

Sirket Yonetim Kurulu’nun 28 Nisan 2011 tarih ve 64/133 savili karart ile 300.000.000 TL kayith sermave
tavamu igerisinde 204.750.000 TL olan ¢ikarilnus scrmayesi Scrmaye Pivasasi Kumn'na sunularak Scrmaye
Pivasast Kurulu'nun “Kayitli Sermave Sisteminc Tligkin Esaslar Tcbligi™ (Scri TV, No: 38) 4. Maddcsi 7.
Fikrasinda belirtilen “Nakit artirim disindaki tim i¢ kaynaklarin sermayeyve ilavesi suretivle bir defaya mahsus
olmak iizcre kayith scrmayc tavam asilabilir” istisnasindan yararlamlarak;

e 7952350.000 TL scrmayc diizeltmesi olumlu farklanndan karsilanmak surctivie bedelsiz artinlarak
1.000.000.000 TL ve yiikseltlmistir.

*  Bedclsiz olarak ihrag edilen paylar S. Tertip A ve B grubu nama yazali hissclcrden olmustur.
Kanuni delterlerdeki birikmis karlar. asagida belirtilen kanuni yedeklerle ilgili hiikiim haricinde dagitilabilirler.

Tiirk Ticaret Kanunu'na gore, vasal yedekler birinei ve ikinei tertip yasal vedekler olmak iizere ikive avrlir.
Tiirk Ticarel Kanunu'na gore birinci tertip yasal yedekler, sirketin ¢denmis/ ¢ikarilimig sermayesinin %207sine
ulasitlincava kadar, vasal kayitlara gére net donem kannda. vine vasal kayitlara goére gegmis vil zararlan
diigiilerek bulunan matrahin %3°i olarak ayrilir. Tkinci tertip vasal vedekler ise 6denmis sermayenin %3ini agan
dagrtilan karm %10 udur. Ote yandan. net dagitilabilir dénem karimn tamanumn temettii olarak dagitilmasina
Karar verilmesi durumunda, sadcece bu durumla simirh olmak iizere; ikinei tertip yasal yedek akee net dagitilabilir
donem karindan 6denmis/ ¢ikarilnus sermayenin %3'ini asan kisim icin %9 oraminda avrilir. Tirk Ticaret
Kanunu'na gorce, vasal vedekler odenmis sermayenin %350’sini gegmedigi stirece sadece zararlan netlestirmek
igin kullantlabilir, bunun disinda herhangi bir sekilde kullanilmasi miimkiin degildir.

Yukarida bahsi gecen tutarlann SPK Finansal Raporlama Standartlarn uyarinca “Kardan Ayrilan Kisitlannug
Yedekler™ igerisinde suuflandinlmast gerckinektedir. Grup'un 31 Aralik 2012 tarili itibarivle yukanda bahsi gegen
anlamda 4.868.316 TLlik kardan aynlan kisilanmig vedegi bulunmaktadir
(31 Arahk 2011- Yoktur).

G}up‘un 155.168.177 TL tutanndaki birikmis karlari, 31 Aralik 2012 tarihli konsolide bilangosunda
“Ovkaynaklar” atinda gegmis yillar karlan igerisinde stmflandirthmstr (31 Aralik 2011- 113.495.168TL geemis
yillar zararlanaltinda).

1 Ocak 2008 itibariyle yirtrlige giren Seri: XI, No: 29 savili teblig ve ona aciklama getiren SPK duyurularina
gore “Odenmis Sermayve™, “Kardan Aynlan Kisitlanms Yedekler”™ ve “Hisse Senedi Thrag Primleri™ nin yasal
kavitlardaki ttarlan iizerinden gosterilmesi gerckmektedir. S6z konusu tebligin uvgulanmasi csnasinda
degerlemelerde gikan farkhiliklann (enflasyon diizeltmesinden kaynaklanan farhiliklar gibi):

- “Odenmis Scrmayc”den kaynaklanmaktaysa ve heniiz sermayeye ilave cdilmemisse, “Odenmis Sermaye”™
kaleminden sonra gelmek tizere agilacak “Scrmaye Diizeltmesi Farklan™ kalemiyle;

- “Kardan Aynlan Kisitlanmms Yedekler” ve “Hisse Sencdi lhra¢ Primleri”nden kaynaklanmakta ve heniiz
kar dagiimm veya scrmaye artirinuna konu olmammsgsa, “Geemis Yillar Kar/Zarariyla™, iliskilendirilmesi
gerckmekiedir. Diger 6zkavnak kalemleri isc SPK Finansal Raporlama Standartlan ¢ergevesinde degerlencn
tutarlar ile gosterilmekiedir.

Scrmayc diizeltmesi farklarmm sermayceyve cklenmek disinda bir kullanmm yoktur.
Hisscleri IMKB de islem goren sirketler, SPK tarafindan getirilen temettii sartina asagidaki sckilde tabidir:

SPK mn 27 Ocak 2010 tarihli karan ilc paylan borsada islem goren halka agik anonim ortakliklar igin vapilacak
temettii dagitimi konusunda herhangi bir asgari kar dagitim zorunlulugu getirilmemesing karar verilmistir,

Ousermaye enflasyon diizeltmesi farklan ile olaganiistii vedeklerin kayitl degerleri bedelsiz sermaye artirim:
nakil kar dagitimi ya da varar mahsubunda kullanilabilecektir. Ancak &zsermaye enflasyon dizeltme [arklart,

nakit kar dagitiminda kullanilmast durumunda kurumlar vergisine (abi olacakur.

Sirket'in yasal kayitlanna gore 6zkaynaklar kalemleri asagidaki gibidir:

31 Arahk 2012 31 Aralik 2011
Yasal yedekler ve 6vel fonlar 6.107.651 988.776
Geemis yillar zararlart - (35.330.423)
Net donem kart 2.042.887 94.766.095
8.150.538 60.424.448

Odenen temettii

Sirkel, 8 Mayis 2012 tarihinde vapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda 2011 yili ve gegmis vil karlanndan
toplam 35.800.000 TL tutarinda briit temettii dagitmaya karar vermistir. Bu karar dogrultusunda ilgili tutar hisse
sahiplerinin hesaplarina aktarilnustir.

19. Sautislar ve satiglarim maliyeti
1 Ocak - I Ocak -
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Yurtigi satiglar 2.534.576.111 2.528.752.525
Yurtdis: satislar 1.863.754.413 1.384.123.759
Diger satiglar 16.995.122 41.152.483
4.415.325.646 3.954.028.767
Ckst: Diger indirimler (51.797.781) (43.200.540)
Fksi: Satry iskontolan (9.976.515) (13.419.114)
Fksi: Satstan iadeler 4.641.319) (6.087.015)
Satis gelirleri 4.348.910.031 3.891.322.098
Direkt ilk madde malzeme kullanim (3.324.479.604) (2.865.731.174)
Satlan ticart mallarm maliyeti (386.717.611) (433.884.171)
Enenji (305.634.122) (255.556.140)
Tseilik gideri (135.833.805) (132.411.541)
Amortisman (56.292.435) (48.350.285)
Mamul stoklarindaki degigim (55.850.143) 106.866.909
Ambalaj giderleri (13.876.311) (12.682.343)
Yart mamul stoklarindaki degisim 36.689.724 3.104.414
Diger (30.673.803) (77.980.916)

Satislarin maliveti (4.272.668.110) (3.716.625.449)

(Devam 954.Sayfada)
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31 Aralik 2012 tarihinde sona cren yilda olusan 1.594.747 TL tutarindaki (31 Aralik 2011 -1.283.387 TL) itfa
pavlarmmn 344 120 TL'lik kismu satiglarin malivetinde (31 Aralik 2011- 760.178 TL), 164.884TL lik kismi
arastinna ve gelistirme giderlerinde (31 Arabik 2011- 213.760 TL), 1.085.743 TL’lik (31 Arahk 2011-
311 449TL)kismu ise genel yonetim giderlerinde ver almaktadir.

13.  Devlet tesvik ve yardimlan

31 Araltk 2012 tarihi itibariyle Devlet Tesvik ve Yardimlari, yapilan arastirma ve gelistirme calismalar
kapsanunda TUBITAK tan alinan1.239.335 TL (31 Aralik 2011 tarihi itibariyle 988.776TL) tutarindaki tesvik
ve vardimlar igermekledir ve 71.802 TL’lik kismu ‘Diger kisa vadeli yukimlalikler” (Dipnot 17)iginde
“Geleeck  aylara  ait  gelirler”  kismuna  siuflandmilmig,  kalan  1.167.533  TL'lik  kisnu  gelir
tablosundagdsterilmistir.

14. Karsiiklar, kosullu varhik ve yiikiimliiliikler
31 Arahik 2012 31 Aralik 2011
a) Kisa vadeli bor¢karsiliklar:
Thbar tazminat karsih 2.146.743 -
LPDK (*) katkt pay1 karsilign 1.405.152 1.328.835
Dava kargihklan 378.133 2.396.712
Diger 20.599 22330
3.950.627 3.747.877
(") Inerji Pivasast Dizenleme Kurulu
b) Alinan teminatlar:
DSTS kapsammda banka teminatlar 479.750.512 448.877.371
Alnan termnat mektuplan 334.120.890 338.562.519
Ipotekler 2.000.000 2.000.000
815.871.402 789.439.890
<) Verilen teminatlar:
Verilen teminat mektuplar 49.185.605 56.431.637
Verilen temimat ¢eklen - 70.000.000
49.185.605 120.431.637

815.871.402 TL (31 Aralik 2011 -789.439.890 TL) tutarindaki alman teminatlanin 479.750.512 TL'lik (31
Aralk 2011 -448.877.371 TL) kisim Grup tarafindan gergeklestirilen satiglara istinaden DSTS kapsamindaki
banka teminatlarini, gerive kalan 336.120.890 TL (31 Aralik 2011 -340.562.519 TL) tutarin 268.092.439 TL (31
Aralik 2011 -285.528.897 TL) tutarindaki kismu miisterilerden alinmig olan banka tcminal mcktuplarini,
8.636.981 TL (31 Aralik 2011 — 3.095.155 TL) tutari banka akreditiflcrini. 5.669.161 TL (31 Aralik 2011 —
220.178 TL) tutart alman ¢ekleri, 51.722.309 TL (31 Aralik 2011 —48.436.511 TL) tutarindaki kisnu isc
malzeme ve hizmel alimlarindan dolayt (edarikgilerden alinnus olan teminat mektuplarim, 2.000.000 TL (31
Aralik 2011 - 2.000.000 TL) alinan ipotegi igcrmekiedir. (31 Aralik 2011 — 1.281.778 TL polige mevcuttur.)

Thbar tazminati karsiiginimdéncm igindeki harckelleri asagidaki gibidir

2012 2011
1 Ocak - R
Donem igerisindeki degisim. net 2.146.743 -
31 Aralik 2.146.743 -
EPDK katki pay1 karsithginimdénem igindcki harcketleri agagidaki gibidir

2012 2011
1 Ocak 1.328.835 1.138.324
Ddnem igerisindeki degisim, net 76.317 190.511
31 Arahik 1.405.152 1.328 835
Dava karsithigimindénem igindeki hareketleri asagidaki gibidir

2012 2011
1 Ocak 2.396.712 2.778.064
Dénem icerisindeki degisim, net (2.018.579) (381.352)
31 Arahk 378.133 2.396.712

49.185.605 TL (31 Arahk 2011 -126.431.637 TL) tutarindaki verilen (cminatlarin 38.6035.850 TL lik (31 Aralik
2011 =39.472.900 TL) kismu gimrik islemleri icin gimriik midirlikkleri ve T.C. Basbakanhk Giimriik
Miistesarligi'na, 2.599.544 TL'lik (31 Aralik 2011 —3.505.649 TL) kisnu clektrik satin alunlan igin Tiirkiye
Elcktrik Ticarct ve Taahhiit A.S. ve, 2.875.000 TL'lik (31 Aralik 2011- 4.161.000 TL) kismu EPDK "ya vc kalan
5105211 TLlik (31 Aralik 2011 -3.092.088 TL) kismu da diger islemler icin farklt kuruluglara verilen teminat
mektuplarint igermektedir.(31 Aralik 2011 — 4.200.000 TL'lik teminat mektubu Tiirkiye ihracat Bankasi'na ve
70.000.000 TLlik teminat ¢eki Turkive Petrolleri A.S."ye verilmistir.)

Grup tarafindan verilen teminat, rchin ve ipotek (“TRi”)'ler:

31 Arahk 2012 31 Aralik 2011

A. Kendi tizel kigiligi adina vermiy oldugu TRIlerin toplam tutan 49.185.605 126.431.637
B. T'am konsolidasyon kapsamina dahil edilen - -
ortakliklar lehine vermis oldugu TRI'lerin toplam tutart
C. Olagan lcari faalivetlerinin yiiriitihnest amaciyla
diger 3. kisilerin borcunu temin amacivla vermis oldugu - -
TRI'lerm toplam tutart
D. Diger verilen TR lerin toplam tutar
i. Ana ortak Ichine vermis oldugu I'RIlerin toplam tutart
ii. B ve C maddeleri kapsamina girmeyen diger grup sirketleri lehine
vermis oldugu TRI'lerin toplam utar - -
iii. C Maddest kapssunma girmeyen 3. kisiler lehine vermiy oldugu
TRITerin toplam tutary - -

49.185.605 126.431.637

49.185.605 TL tutarindaki teminat, rehin ve ipotekler, 115.869 TL karsiligi 65.000 ABD Dolart, 24.692.850 TL
kargiligt 10.500.000 Avro ve 24.376.886 TL den olusmaktadir (31 Aralik 2011- 217.224 TL karsihgr 115.000 ABD
Dolart, 23.659.900 TL karstligr 10.300.000 Avro ve 100.554.513 TL).

Grup™un vermis oldugn diger TRi lerin Grup™un $zkaynaklanna oram 31 Aralik 2012 tarihi itibarivle %0 dir (31
Aralik 2011 %0)

31 Arahk 2012 tarihi itibarivle Grup un konsolide finansal tablolaninda yer almayvip. kira gelirlerine iliskin villik gelir
planlan ve tutarlar (iskonto cdilmemis) asagidaki gibidir:

Operasyonel kiralamalar 2012 2011
0-1 yi1l arast 5.347.800 6.104.970
1-3 v1l arast 21.391.200 24.919.880
5 vil ve lizerd 224.607.600 251.118.690
Toplam 251.346.600 282.143.540

15. Taahhiitler

Grup'un 31 Aralik 2012 tarihi itibarivle herhangi bir taahhiidii bulunmamaktadir. (31 Aralik 2011- 463.000.000
metrekiip karsihgr dogal gaz alim taahhiidii bulunmaktadir. Séz konusu taahhiidiin Ocak 2012°de gecerli olan
fyatla karsiligr 235.852,200TL "dir).

16. Cahsganlara saglanan faydalar
31 Arahk 2012 31 Aralik 2011
i) Cahganlara saglanan kisa vadeli faydalar:
Kullanilmayan izin karsihigt 0.543.251 6.019.808
Kidenic tegvik primi karsiligy 4.781.452 3.021.129
11.324.703 9.040.937
ii) Caliganlara saglanan uzun vadeli faydalar:
Kidem tazminat karsilig 81.698.462 77.224.780
Kideme tesvik primi karstligr 3.137.773 3525425
84.836.235 80.750.205
Kullamlmayan izin karsihg
Kullanilmayan izin karsihiginin dénem igindeki hareketleri asagidaki gibidir:
2012 2011
1 Ocak 6.019.808 4.623.523
Dénem igerisindeki net degisim 523.443 1.396.283
31 Arahik 6.543.251 6.019.808

Kidem tazminati karyihg:

Is Kanunu'na gére. Grup, bir senesini doldurmus olan ve Grup ile iliskisi kesilen veva emekli olan, 25 hizme(
(kadinlarda 20) yrlint dolduran ve emekliligini kazanan, askere ¢agnlan veyva vefal eden personeli igin kidem
lazminatt ¢demekle mikelleltir.

Odenecek tazminat. her hizmet yili igin bir aylik maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2012 (arihi itibariyle 3.033.98
TL (31 Aralik 2011 - 2.731.85 TL) ile sinurlandirtlmustir,

Kidem tazminatr yiikiimliliigii yasal olarak herhangi bir fonlamaya (abi degildir ve herhangi bir fonlama sarti
bulunmamakadir.

Kidem tazminati karsihigr calisanlarin cmekliligi halinde édenmesi gerckeeck muhtemel yiikiimltligiin bugiinki
degerinin talhuminiyle hesaplanur.

UMS 19, Grup’un kidem tazminatt karsiigini talunin cumek igin aktiicr degerleme yvéntemlerinin gelistirilmesini
ongdrimekledir. Buna gore toplam vikimliiliigiin hesaplanmasinda agagida ver alan aktiier dngdriiler kullanilmustir;

31 Aralhik 2012 31 Arahk 2011
iskonto orant (%) 3,84 6,07
Emcklilik olasiligina iliskin kullamlan oran (%) 100,00 100,00

Temel varsayim, her hizmet yih icin belirlenen tavan karsih@imn cnflasyon ile orantih olarak artmasidir.
Bévlece uygulanan iskonto orani, enflasvorun beklenen ctkilerinden anndirlmis gergek oram ggsterir. Grup un
kadem tazminatt karsihgr. kidem tazminati tavan her alti ayda bir ilan edildiginden | Ocak 2013 tarihinden
itibaren gegerli olan 3.129,25 TL (1 Ocak 2012 - 2.805.04 TL) tizerinden hesaplanmaktadir.

Kidem tazminatr karsiliginin dénem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2012 2011
1 Ocak 77.224.780 76.896.064
Faiz maliycti 2,965,432 4.667.591
Aktiicryal zarar ve hizmet maliveti 16.563.740 4324324
Donem igerisindeki 6demeler (15.055.490) (8.663.199)
31 Aralik 81.698.462 77.224.780

Kideme tegvik primi kargihg:

Grup un belli bir kidemin tizerindeki calisanlarina “Kideme Tesvik Primi” adi altinda sagladig: bir fayda
bulunmakadir.

Kideme Tegvik Primi, ¢alisanlarin islerine ve isverlerine bagliliklanm tegvik ctmek amacivla Sirket’in
calisanlanna sagladigi bir tiir faydadir. Kapsam ic¢i personcl icin 5 yulik kidemc ulasan calisanlara
40 giin. 10 villik kidemi ulasanlara 50 giin, 13 yvilhk kideme ulasanlara 63 giin. 20 yillik kideme ulasanlara 80
gin. 25 yillik kidemi olanlara 90 giin ve 30 yillik kidemi olanlara 100 ginliik ¢iplak ticretleri tutaninda prim
kidem dilimlerini doldurduklart aymn ticretivle birlikte ddenir. Bes yillik kideme tesvik primine hak kazandiktan
sonra kidem tazminati almay1 gerektireeck bir nedenle is akdinin sona crmesi halinde isgilere, idrak cdecckleri
kidem kademesi igin ddenecek primin beste biri son aldigr kidem kademesinden sonraki hizmet stiresinin her yih
icin ddenir. Bu stirenin hesabinda alti aydan az siircler dikkate alimmaz. Altr ayvdan fazla olan sircler yila
tamamlanir.

Kapsam dis1 personel iginsc, hak ctmekte olduklan kidem dilimleri igin, 5 yillik kidemi olanlara 40 giin, 10 vilhk
kidemi olanlara 50 gin. 1[5 yillik kidemi olanlara 65 gin. 20 yillik kidemi olanlara 80 gin.
25 yillik kidemi olanlara 90 giin ve 30 yillik kidemi olanlara 100 giinliik giplak iicretleri tutarinda prim kidem
dilimlerini doldurduklar avin iicretiyle birlikic édenir. Bes yillik kideme tegvik primine hak kazandiktan sonra
kidem tazminati almay1 gerektirecck bir nedenle is akdinin sona crinesi halinde isgilere. idrak edecckleri kidem
kadcmesi i¢in ddenecek primin begte biri son aldigt kidem kademcsinden sonraki hizmet siiresinin her yili igin
Gdenir. Bu strenin hesabinda alti avdan az siireler dikkate alinmaz. Alt avdan fazla olan siireler yila tamamlanur.

Kideme Tesvik Primi karstligl, calisanlanin bu prime hak kazanmasi halinde ddenmesi gerekecek muhtemel
yikimliilogiin bugiinkii degerinin tahminiyle hesaplanr,

(Devam 953.Sayfada)
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31 Aralik

(8.887.386)

(2.615.972)

b) Kisa vadeli diger ticari borglar

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

Ticari borglar.nct

217.390.001

160.608.950

217.390.061

160.608.950

Kisa vadeli ticari borglann ortalama vadesi 26giin (31 Aralik 2011- 24 giin)'dir. 31 Arahk 2012 tarihi itibarivle
TL. ABD Dolancinsinden olan kisa vadeli ticari borglar icin hesaplanan tahakkuk etmemis finansal gider igin
kullamlan agirlikli ortalama villik etkin faiz oranlan sirasiyla%06.08. %0.33°tir (31 Aralik 2011-TL ve ABD
Dolart ve Avro cinsinden olan ticari borglar i¢in sirasiyla %11.,04, %0.43 ve %0.67).

8. Diger alacak ve bhorg¢lar

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

a) Kisa vadeli diger alacaklar

Hurda satisindan alacaklar 331.916 575.379
Sigorta girkctlerinden hasar tazminatlart - 213.632
Personelden alacaklar 85.334 4.568
Diger 1.166.394 1.184.657

1.583.644 1.978.236
Stipheli diger alacak karsihigi (420.205) (420.205)

1.163.439 1.558.031
Siipheli diger alacak karsihigmm dénem igerisindeki harcketleri agagidaki gibidir:

2012 2011
1 Ocak (420.205) (120.205)
Doncem igerisinde avrilan karsilik (Dipnot 22) - -
31 Aralik (420.205) (420.205)
b)  Kisa vadeli diger borglar

Personele borglar 6.299.280 5.511.494
Alman deporito ve teminatlar 767.690 1.145.893

7.066.976 6.657.387
9. Stoklar

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

Tlk madde ve malzcme 102.594.312 137.004.691
Yar1 mamuller 112.607.550 75.917.827
Mamuller 129.485.014 185.335.157
Ticari mallar 13.046.782 19.916.795
Y oldaki mallar 91.136.235 31.888.164
Diger stoklar 14,415,318 16.069.378

463.285.211 166.132.012
Eksi: Deger diisikligii karsilig: (801.663) (3.582.090)

462.483.548 462.549.922

31 Aralik 2012 ve 2011tarihlerinde sona eren hesap donemleri icin stok deger diisiikkligii karsilig: hareketi

Bahse konu arsa ile ilgili olarak Sirket’in ana ortag: olan Socar Turkey Enerji A.$. tarafindan, Elit Gayrimenkul
Degerleme A.S."ve 2013 Ocak ay1 igerisinde hazirlatilan degerleme raporuna gére ilgili arsamn degeri yaklasik
olarak 378.125.000 TL olarak tespit edilmigtir. Sév konusu arsa ile ilgili deger artist, arsamn imar plam
degisikliginin onaylanmas: ve Star Rafineri A.S. tarafindan arazinin yatirm vapilabilecek diizeve getirilmesi
amaciyla gergeklestirilen vatirimlardan kaynaklannustir.

11.  Maddi duran varhiklar

31 Arahk 2012 ve 2011 tarihlerinde sona cren hesap ddnemlerine ait maddi duran varhk ve ilgili birikmig

amortismanlarinin harcketi asagidaki gibidir;

Transferler

31 Arahk 2011 [laveler Dipnot 12) Cikislar 31 Arahk 2012
Maliyct:
Arazi ve arsalar 9.400.277 - - (41.289) 9.367.988
Yeralti ve vertistii diizenleri 84.470.950 - 14.437.958 - 98.908.908
Rinalar 152.051.968 - 13.372.074 - 163.424.042
Makinc. Lesis ve cihazlar 5.930.043.391 55.688 34.437.428 (15.152.162) 5.949.386.345
Tasat araglan 10.276.630 - 191.5393 (1.252.895) 9.215.348
Doseme ve demirbaglar 55.846.841 - 1.807.990 - 57.654.831
Diger maddi duran varliklar 996.152 - - - 996.152
Yaptlmakta olan yatirimlar (%) 259.752.886 100.032.860 (68.177.480) - 291.608.266
6.502.850.115 100.088.548 (3.930.437) (16.446.346) 6.582.561.880
Birikmis amortisman:
Yoralti ve yeriistin dizenleri (76.979.771) (L.437.341) - - (78.417.112)

Binalar (85.273.398) (3.243.140) - - (88.516.338)
Makine, tesis ve cihazlar (4.983.198.311) (63.371.449) - 14.312.759 (5.032.257.001)
Tastt araglart (9.396.696) (275.614) - 1.252.895 (8.419.415)
Dageme ve demirbaglar (50.115.885) (1.750.183) - - (51.866.068)
Diger maddi duran varliklar (996.152) - - - (996.152)

(5.205.960.213) (70.077.727) - 15.565.654 (5.260.472.286)

Net defter degeri

1.296.889.902

1.322.089.594

(*) Yapilmakta olan yatirimlar hentiz tamamlanmamug projelerden oflugtugundan bilango tarihi itibariyle henti7 aktiflesmemigtir

Transferler

31 Aralik 2010 [laveler (Dipnot 12) Cikiglar 31 Aralik 2011
Maliyet:
Arazi ve arsalar 10.868.199 - (1.458.922) 9.409.277
Yeralti ve veristii diizenleri 87.860.345 674,383 (4.063.780) 84.470.930
Binalar 157.525.820 - 2.251.898 152.051.908
Makine. Lesis ve cihazlar 7.493.835 53.948.370 5.930.045.391
lagat araglart - 510318 (183.905) 10.276.630
Daseme ve demirbaglar 3 060 2.028.210 (34.435) 55.846.841
Diger maddi duran varliklar 99.152 - - - 996.152
Yapilmakta olan vatuimlar 165.401.524 137.338.569 (63.187.207) - 259.752.886

$.453.797.940

165.032.404

(3.774.020)

(112.206.203)

0.502.850.115

Birikmig smortisman:

Yeralt ve veristii dizenleri (79.808.992) (1.217.333) - 4.046.554 (76.979.771)
Binalar (87.662.925) (3.231.486) B 5.621.013 (83.273.358)
Makine. Lesis ve cihazlar (5.019.902.643) (34.039.800) - 90.744.224 (4.983.198.311)
Tasat araglart (9.344.810) (235.791) - 183.905 (9.396.696)
Doseme ve demirbaglar (48.527.369) (1.597.936) - 9.420 (30.113.885)
Diger maddi duran varliklar (996.152) - - - (996.152)

(5.246.242.893) (60.322.436) 100.603.116 (3.205.960.213)

Net defter degeri

1.207.555.047

1.296.889.902

31 Aralik 2012 itibarivle, maddi duran varliklar iizerinde ipotek bulunmamaktadir (31 Aralik 2011 —Yoktur).

Sirket, alnus oldugu dovizli vatinm kredilerini, TL pivasa kredi faizleri ile karsilastirmis ve 1.749.952 TL (31
Aralik 2011 - 4.950.500 TL) tutarindaki finansman malivetini 2012 yilinda yatinmlan ile iligkilendirmistir

(Dipnot

24).

31 Aralik 2012 tarihinde sona eren vilda olusan70.077.727TL lik (31 Aralik 2011-60.322.436 TL) amortisman
tutariun, 55.948,315TL lik (31 Aralik 2011-47.590.107 TL) kisnu satislann malivetinde.4.944.033TL lik (31
Aralik 2011-3.570.007TL) kismt calismayan kisum giderlerinde, 3.977.607 TL'lik (31 Aralik 2011-3.938.720TL)
kismu  stoklarda, 4.814.679TL°lik (31 Aralik  2011-4.858.886TL) kismu genel yonelim giderlerinde.
192.596TL lik (31 Aralik 2011-147.150TL) kisiu pazarlama. satis ve dagiim giderlerinde, 200,497 TL lik (31
Aralik 2011-217.566TL) kismn ise arastirma ve gelistirme giderlerinde yer almaktadir.

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle makine, tesis ve cihazlara girislerin énemli bir kisnu 31 Aralik 2011 tarihi
itibariyle devam etmekte olan vatirumlar icerisinde simflandirilan ve 2012 yili igerisinde famamlanan mevcut
iretim finitelerinin ve makinelerin modernizasvomnu ile ilgili olup s6z konusu vatummlar ile Grup vonetin,
verimliligi ve gevresel uyumlulugu artirmay1 planlamaktadir.31 Arahik 2012 tarihi itibarivle devam etmekte olan
vatinmlar da onecki villarla benzer vasiflara sahiptir.

12, Maddi olmayan duran varhklar

31 Aralik 2012 ve 201 1tarihlerinde sona cren hesap donemlerindeki maddi olmayan duran varhiklar ve ilgili itfa
paylarinda gerceklesen hareketler asagidaki gibidir:

asagidaki gibidir:

2012 2011
1 Ocak (3.582.090) (828.141)
Dénem igerisinde ayrilan - (2.760.057)
Donem igerisinde ters ¢evrilen 2.780.427 6.108
31 Aralik (801.663) 3.582.090)

Stok deger diisiikligii karsiliginn stok kalemi bazinda dagiluni asagidaki gibidir:

31 Arahk 2012 31 Arahik 2011

Mamuller - 2325911
Diger stoklar 801.663 822.033
Ticari mallar - 434,146
31 Aralik 801.663 3.582.090
10, Yatinm amagh gayrimenkuller

31 Arahk 2012 31 Aralik 2011

Yatuum anlagh gayrimenkuller(*) 1.020.532 1.020.532
1.020.532 1.020.532
*) 2010 yilt ierisinde. miilkiveti Sirket’e ait olan Aliaga ilgesi Arapgiftligi mevkiinde bulunan ve maliyet

degeri 1.020.532 TL tutarinda olan 1.375.000 m™lik arazi, Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan degerleme
lisansina sahip Arti Gayrimenkul Degerleme ve Damsmanlik A.S. ile Elit Gayrimenkul Degerleme A.S.
tarafindan 2010 vilinda hazilanan degerleme raporlaninda belirlenmis olan tutarlar dikkate almarak, $irket’in
%061,32 oramindaki dolayll ana hissedar1 Socar Turkey Enerji A.S. (STEAS) in %81.50 baglt ortakligt olan Star
Rafineri A.§. (STAR) ve 49 yil siireligine yillik 3.000.000-ABD Dolar + KDV kira bedeli ile kiraya verilmigtir.
Kira bedcli her vil Libor+1 oranmda artinlacakur. {lgili arazinin yukanda bahscdilen degerleme raporlarina gore
pivasa degerleri 31 Aralik 2010 tarihi itibariyle 177.500.000 TL ve 126.000.000 TL olaraktespit edilmisti.

Transferler

31 Aralik 2011 ilaveler (Dipnot 11) Cikaslar (*) 31 Aralhk 2012
Maliyet:
Haklar ve yazilimlar 15.695.634 11.197 3.930.437 - 19.637.268
Diger 1.102.070 1.150.980 - (1.702.460) 550.590
16.797.704 1.162.177 3.930.437 (1.702.460) 20.187.858
Birikmis itfa paylary:
Iaklar ve yazilimlar (4.059.551) (1.594.747) - - (5.654.298)
(4.039.551) (1.594.747) - - (5.654.298)
Net defter degeri 12.738.153 14.533.560
(*) 2012 vilinda giderlegtirilnstir (Dipnot 22).
Transterler
31 Arahk 2010 ilaveler (Dipnot 11) Cakglar 31 Aralik 2011
Maliyet:
Haklar ve yazilimlar 11.921.608 - 3.774.026 15.695.634
Diger 370.490 731.580 - 1.102.070
12.292.098 731.580 3.774.026 16.797.704
Birikmis itfa paylary:
Haklar ve yazilimlar (2.774.164) (1.283.387) - (4.059.551)
(2.774.164) (1.283.387) (4.059.551)
Net defter degeri 9.517.934 12.738.153

31 Aralik 2012 itibariyle, maddi olmayan duran varliklar iizerinde ipotek bulunmamaktadir (31 Aralik 2011 —

Yoktur).

(Devam 952.Sayfada)




SAYFA : 950

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

8 NISAN 2013 SAYI: 8295

(Bastarafi 949.Sayfada)

3. Biliimlere gére raporlama

Grup'un ana faalivet alanumun petrokimya uriinlcrinin rctimi ve satist olmast ve Grup’un faalivet alanindaki
iriinlerinin niteligi, iretim siirecleri. iirin miisterilerinin siniflan ve tirtinlerin dagitiminda kullanilan y6ntemlerin
ckonomik &rclliklerinin benzerlik gostermesi nedeniyle operasvonlart tck bir faalivet boliimi olarak kabul
edilmektedir. Bu nedenle Grup vonetimi tahsis edecegi kaynaklara iliskin kararlarin alinmasi ve performans
degerlendirmesini ayr av boliimler yerine (ck bir faalivet bolimii olarak degerlendirmekiedir,

4. Nakit ve nakit benzerleri

31 Arahk 2012 31 Aralik 2011

Kasa - 1.423
Bankalar 291.960.681 145.284.509
- Yabancl para vadesiz mevduat 11.431.005 9.045.209

- Yabanci para vadeli mevduat 123.510.037 88.238.171

- TL vadesiz mevduat 12.987.511 4.350.529

- TL vadeli mevduat 144.032.128 43.630.600
291.960.681 145.285.932

31 Aralik 2012 tarihi itibariyvle vabanci para vadeli mevduatlarin tamanm gecelik mevduatlardan olusmaktadir.
ABD Dolan ve Avro gecelik vadeli mevduatlanin agirlikli ortalama etkin faiz oraru sirasiyla yillik 9%3.60 ve
%2.60°dir (31 Aralik 2011 tarihi itibarivle ABD Dolan igin %3.0Avro igin isc %4.70"dir).

31 Aralik 2012 tarihi itibarivle Tirk Lirast vadeli mevduatlann tamamu gecelik mevduatlardan olugmakta
olupagirlikls ortalama etkin faiz oram ¥1llik %8.14°dir(31 Aralik 201 1—gecelik ve aylik sirasiyla yillik %12.00 ve
%1 1.80"dir).

Grup'un 31 Aralik 2012 (arihi itibariyle bloke mevduati bulunimamaktadir (31 Arahk 2011- Yoktur).
Grup unmevduatlarimin bulundugu bankalarin kredi riskleri bagimsiz. veriler dikkate alinarak degerlendirilmekte

olup herhangi ¢nemli bir risk 6ngorilmemcktedir. Nakit ve nakit benzerlerinin pivasa degerleri bilango
tarihindeki tahakkuk eden geliri de igeren tasinan degerlerine yaklagmakiadir.

S, Vadeye kadar elde tutulacak yatirimlar

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
itfa
cdilmis Ttfa edilmis

Maliyet maliyvet Tasinan Maliyet malivel Tasman
bedeli bedeli degeri bedel bedeli degeri
Devlet tahyili - - - 999.905 1.035.785 1.035.785
Toplam - - - 999005 1035785 1033.785

31 Aralik 2011 tarihinde devlet tahvilinin yulik faiz oram %49.70°dir. S67 konusu tahvilin vadesi 20 Ocak
2012°dir ve avm tarihte nakit tahsilatn vapilmusgtr,

6. Finansal borglar
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Kisa vadeli banka kredileri 248.382.750 248.665.466
Uzun vadeli banka kredilerinin kisa vadeli kisumlan 13.629.250 9.314.975
Faiz tahakkuklart 1.843.378 406.839
263.855.378 258.387.280

Gmp'un finansman ihtiyacina vonelik olarak ¢esitli bankalardan kullanmsg oldugu 253.004.078TL (31 Aralik 2011-
247.834.314TL) wtarindaki krediler, ABD Dolari kredilerden olugmaktadir(31 Aralik 2011 — TL ve ABD Dolarr). Bu
krediler igin ortalama geri deme stirest 95 giindiir (31 Aralik 2011-ABD Dolan krediler icin 148. TL krediler i¢in 62
giindir).

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle 10.851.300 TL (31 Aralik 2011-10.552.966 TL) tutarindaki krediler ay sonu Sosval
Giivenlik Kurunm ("SGK™) 6demeleri igin banka tarafindan faizsiz olarak kullandnlan gecelik borglardan ve
gumriik islemleri ile ilgili olarak alinan kredilerden olusmaktadir.

31 Aralik 2012 ve 201 liarihleri itibariyle banka kredilerinin tutarlari ve faiz oram bilgileri asagidaki gibidir:

31 Arahk 2012
Nominal Orijinal para
faiz orani (%) birimi Tutar
Kisa vadeli banka krediler
ABD Dolan krediler Libor + %0,75 - %2,60 133.250.000 237.531.450
IT. krediler - 10.851.300 10.851.300
Faiz tahalkkuklar 1.843.378
250.226.128
31 Arahk 2011
Nominal Oryjinal para
faiz oran1 (%) birimi Tutar
Kisa vadeli banka krediler
ABD Dolar1 krediler Libort%1.65, %0,99-%2.33(*) 125.000.000 236.112.500
I'T. krediler Y%0.5 12.5332.966 12.332.966
liatz tahakkuklan 406.839

249.072.305

(*)Sirket 1in banka kredilerinin 237.531.430 TL ik kisim de@isken (aizli olup, faiz oram Libor+ 0.75 1le Libor + 2.60 arasmda
degiymektedir. (31 Aralik 20171 - 75.556.000 'TL ik kasmm degisken Taizli olup Libor+1.63. 160.336.500 11 lik subil faizli

Tasmminin faiz oranlar ise 0,99 ile 2.33 arasinda degismektedir).

31 Arahk 2012 31 Arahk 2011
Nominal Nominal
faiz oram (%) Tutar  faiz oram (%) Tutar
Uzun vadeli banka kredilerin kisa vadeli
kisimlart
ADD Dolart krediler Libor + %63,75 13.629.250  TLibor+%3.73 9.314.975
13.629.250 9.314.975

Banka kredilerinin gergege uygun degerleri Dipnol 29 da agiklanmustir.

31 Aralik 2012 tarihi itibarivle Grupun kullannus oldugu TL ve ABD Dolari krediler karsiligimda vermis oldugu
teminatbulunmamaktadir(3 | Aralik 201 1-Yoktur).

31 Arahk 2012

En son vade Faiz oram Orijinal para
tarihleri (%) birimi TL
Uzun vadeli banka kredileri
ABD Dolari krediler 14 Haziran 2016 Libor + %3,75 6.785.714 12.096.214
30 Haziran 2015 Libor + %3,75 7.397.143 13.186.147
Toplam 14.182.857 25.282.361
31 Arahk 2011
Ln son vade Taiz oram Orijinal para
tarihleri (%) birimi TL
Uzun vadeli banka kredileri
ATBD Dolart krediler 14 TTaziran 2016 T.ibor+%3.75 9.500.000 17.944.551
30 Haziran 2015 LLibor+%3.75 12.328.572 23.287.438
Toplam 21.828.372 41.231.989

31 Aralik 2012 ve 2011 tarihleri itibarivle uzun vadeli banka kredilerinanapara geri 6deme plant asagidaki
gibidir:

31 Arahk 2012 31 Aralk 2011

Orijinal para birimi Orijinal para birimi

(ABD Dolar) (ABD Dolamn)

2012 - 9314975

2013 13.629.250 7.645.714

2014 7.645.714 7.645.714

2015 5.180.000 5.180.000

2016 1.357.143 1.357.144

Toplam 27,812,107 31.143.547
7. Ticari alacak ve borglar

a) Kasa vadeli ticari alacaklar

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Ticari alacaklar 553.430.274 586.569.642
553.430.274 586.569.642

Siipheli ticari alacak karsiligi (8.887.386) (2.615.972)
544.542.888 583.953.670

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle TL.ABD Dolar ve Avro cinsinden olan kisa vadcli ticari alacaklar i¢in hesaplanan
tahakkuk ctmemig [inansal gelir igin kullamlan agirlikli ortalama yillik ctkin faiz oranlart sirasivla %6.14, %0.41
ve%0,05°tr(31 Aralik 2011 - TL, ABD Dolan vc Avro cinsinden olan ticari alacaklar i¢in sirasivla %11.04, %0.43
ve %0.67 dir).

31 Aralik 2012 ve 2011tarihleri itibariyvle siipheli alacak karsiligr aynlan kisom dalul ticari alacaklann vadeleri
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Vadesi geeen alacaklar 37.471.378 54.607.839
0 - 30 giin vadeli 218.155.260 221.620.751
31 - 60 giin vadeli 132.289.325 147.437.928
61 - 90 giin vadeli 75.599.346 86.610.804
91 giin ve tizeri vadeli 89.914.965 76.292.320
553.430.274 586.369.642

31 Aralik 2012 tarihi itibarivle 37.471.378 TL (31 Aralik 2011- 54.607.839 TL) tutarindaki ticari alacaklarin
14.943278TL (31 Aralik 2011 — 16.947.166) tutarindaki yurti¢i alacaklar, vadc tarihinde (ahsil cdilememis olup
56z konusu alacaklarla ilgili olarak Grup'un alms oldugu 12.771.952 TL (31 Arahk 2011- 9.293.594 TL)
mtannda teminat mektubu bulunmaktadir (Dipnot 28).Avrica,13.640.714TL tutanindaki yurtdist alacaklar (31
Aralik 2011 - 37.660.673 TL) akreditif ile (cminat altma almmustir. Grup. vadcsi gegen alacaklarimin 8.887.386
TL (31 Aralik 2011-2.615.972 TL) lik kisnu igin siipheli ticari alacak karsiligr ay irmustir.

Grup'un genis ve dagilmis miisicri yelpazesinden dolayi. ticari alacaklarimin konsantrasyon riski simrhdir. Grup.
satis politikast geregi, vapmug oldugu (iim sauslar icin miisterilerden olan TL (icari alacaklarmimn tamami
iizerinden %6100 kadar teminat istemektedir. Grup™un ticari alacaklanm tahsil ctmedeki gegmis dencyimi gz
oniinde bulundurularak gerekli karsilik ayrlmistir. Bu nedenle ydnetim, tespit edilmig ve karsilik ayrilnug olan
siipheli alacaklarin disinda herhangi bir ck siipheli alacak riskinin Grup un ticari alacaklarinda ver almadigina
inanmakadr,

Ticari alacaklarin ortalama vadeleri74 giindiir. (31 Aralik 2011 — 63)

Ticari alacaklar ile ilgili alinan teminatlar

Grup’un alacaklart temel olarak (ermoplastik ve elyal hammaddeleri satiglarindan  dogmaktadir.
31 Arallk 2012 tarihi itibariyle  yurtici  ve  vurtdist  misterilerden  toplam - 815.871.402  TL
(31 Aralik 2011-789.439.890 TL) tutarinda teminat mektubu, ipotck ve dogrudan siparis ve tahsilat sisteni
(“DSTS™) kapsanunda banka tcminati bulumnaktadir (Dipnot 14).

31 Arabik 2012 ve 2011tarihleri itibariyle vadesi gegen alacaklann (karsilik aynlmis siipheli alacaklar dahil)
yaslandirmasi agagidaki gibidir:

Vadeyi gecen siire 31 Aralik 2012 31 Arahk 2011
0 -1 ay arast 25.470.860 19.354.125
1-3ay aras1 7.755.967 8.185.986
3 aydan daha uzun 4.244.551 27.067.728

37.471.378 54.607.839

Siipheli alacak karsihiginin doncin igerisindeki harcketleri asagidaki gibidir:

2012 2011
1 Ocak (2.615.972) (2.020.939)
Doncm igerisinde ayrlan kargilik (Dipnot 22) (6.271.414) (595.033

(Devam 951.Sayfada)
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Biitin normal finansal varlik alim ve satinlari islem tarihinde. vani Grup“un varlir almayt veva satmay1 taahhiit
eltigi tarihte kayitlara yansiilir, S6z konusu alim ve satumlar genellikle pivasada olusan genel teamiil ve
diizenlemelerle belirlenen zaman dilimi igerisinde finansal varligin teslimini gercktiren alim satimlardir.
Bor¢lanma maliyetleri

Kullamma ve satisa hazr hale getirilmesi dnemli 6lgiide zaman isteyen ¢-ellikli varliklar s konusu oldugunda.
satil alinmast, yapum veya firetimi ile dogrudan iliskilendirilen bor¢lanma maliyetleri. ilgili varlik kullamma

veva satisa hazr hale getirilene kadar varhdim maliyctine dahil edilmekicdir.

Kullamma ve satisa hazr hale getirilmesi énemli dlgtide »aman isteven varliklara iliskin olmayan difer tim
borglanma malivetleri, olustuklan déncmde konsolide kapsaml gelir tablosuna kaydedilmektedir.

iligkili taraflar

Finansal tablolarini hazirlayan isletimeyle (bu Standartta ‘raporlayan isletme’ olarak kullanilacakuir) iligkili olan
kisi veva isletmedir.

(a) Bir kisi veva bu kisinin yakin ailesinin bir tiyesi, asagidaki durumlarda raporlavan isletmeyle iliskili
say1hr:

S67 konusu kisinin,

(0 raporlayan isletme iizerinde kontrol veva miisterek kontrol gliciine sahip olmasi durumunda,
(ii) raporlayan igletme tizerinde énemli cikive sahip olmast durumunda,
(iii) rapotlayan isletmenin veya raporlavan isletmenin bir ana ortakliginun kilit y&nelici personelinin bir

ivesi olmast durumunda,

(b) Asagidaki kosullardan herhangi birinin mevent olmas: halinde isletme raporlayan igletme ile iliskili
say1lir:

(i) fsletme ve raporlayan igletmenin aymi grubun iivesi olmast halinde (yani her bir ana ortaklik. bagh
ortaklik ve diger bagh ortaklik digerleri ilc iliskilidir).

(ii) Tsletmenin, diger isletmenin (veya diger isletmenin de iiyesi oldugu bir grubun iiyesinin) istiraki va da is
ortaklig1 olmast halinde.

(iil) Her iki isletmenin de aym bir iigiincii tarafin is ortakligi olmast halinde.

(iv) Tsletmelerden birinin fiiincii bir isletmenin is ortakligi olmasi ve diger isletmenin s6z konusu iigiincii

isletmenin istiraki olmasi halinde.

) isletmenin, raporlayan isletmenin va da raporlavan isletmeyle iliskili olan bir isletmenin ¢alisanlarina
iliskin olarak isten aynlma sonrasinda saglanan fayda planlanmn olmasi halinde. Raporlayan islctmenin
kendisinin bovle bir planmin olmast halinde. sponsor olan isverenler de raporlayan igletme ile iligkilidir.

(vi) Isletmenin (a) maddesinde tanimlanan bir kisi taralindan kontrol veya miistereken kontrol edilmesi
halinde.

(vii) (a) maddesinin (i) bendinde tanunlanan bir kisinin igletme tizcrinde dnemli ctkisinin bulummasi veya
s67 konusu iglctmenin (ya da bu isletmenin ana ortakliginin) kilit ydnctici personclinin bir iivesi olmasi halinde.

iliskili tarafla vapilan islem raporlayan isletme ile iliskili bir taraf arasinda kaynaklann, hizmetlerin ya da
viikiimliilitklerin, bir bedel karsiligl olup olmadigina bakilmaksizin transferidir.

Sirkel uist diizey vonelim kadrosunu. ydnetim kurulu iiyeleri. genel miidiir ve genel miidiir yarduncilari olarak
belirlemistir (Dipnot 27).

Devlet Tesvik ve Yardimlar

Gergege uygun degerleri ile izlenen parasal olmayan devlet tesvikleri de dihil olmak tizere tiim devlet tesvikleri,
clde cdilmesi igin gerekli sartlarn Gruptarafindan verine getirilecegine ve tesvikin Gruptarafindan clde
cdilebilecegine dair makul bir giivence olustugunda veya tesvigin Gruptarafindan clde edilmesi ile finansal
tablolara almir. Devlet (esvikleri, bu  f(egviklerle kargilanmast  amaclanan  maliyctlerin - gider  olarak
muhasebelestirildigi donemler boyunca sistematik ve oransal bir sekilde gelir tablosuna yansitilir (Dipnot 13).

Kurum kazanci lizerinden hesaplanan vergiler

Ddénemin kar ve zaran tizerindeki gelir vergisi yukimliiligii, cari il vergisi ve ertelenmis vergivi igermekiedir.
Cari y1l vergi yikiumliiliigii, donem karimin vergiye tabi olan kismu tizerinden ve bilango tarihinde gecerli olan
vergi oranlan ile hesaplanan vergi yvukimliilagiinii icermcktedir (Dipnot 25).

Ertelenmis vergi, yikmliiliik yontemi kullantlarak, varlik ve yiikiimlijliiklerin konsolide linansaltablolarda yer
alan kayth degerleri ile vergi degerleri arasindaki gegici farklar iizerinden hesaplanir.

Ertelenmis vergi hesaplammasinda yirirliktcki vergi mevzuatt uvarmea bilango tarihi itibarivle halihazirda
yirfirlikkte olan vergi oranlart kullamlir. Ertelenmis vergi geliri veva gideri ertelenmis verginin dogrudan
ozkaynak altinda muhasebelestirilen bir islemle ilgili olmadigi durumlarda, donemin kar veya zararma dahil
cdilir, Ertclenmis vergi 6zkaynaklar altinda muhascbelestirilen bir islemden kaynaklanmivorsa, ilgili dzkaynaklar
kalemi altinda muhasebelestirilir.

Ertelenmis vergi vilkimliligi vergilendirilebilir gegici farklarin timi igin hesaplanirken, indirilebilir gegici
farklardan olusan crtclenmis vergi varhiklar, gelecckte vergive tabi kar clde ctmck surctivle bu farklardan
yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmast sartivla konsolide [(inansaltablolarda hesaplanmaktadir. Eger veterli
vergilendirilebilir gegici fark var isc ve bu farklarin vergi varliklarindankaynaklanan mali zararin ilerive tagindigy
déncmlerde kapanmast bekleniyorsa, indirilebilir gegici farklardan faydalanmaya yetecck kadar mali karin
olusacagi muhtemel kabul edilir ve bununla ilgili vergi varliklan indirilebilir vergi farkinin ortava ¢iktif
doncmde konsolide finansal tablolara aliur.

Ayt iilkenin vergi mevzuatina tabi olmak sartivla ve cari vergi varliklarimn cari vergi vikimliliklerinden
mahsup cdilmesi konusunda yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmast durumunda criclenmis vergi
varliklari ve ertelenmis vergi viikiimliilikleri, karsilikli olarak birbirinden mahsup edilir. Ertelenmis vergi varlik
veya vilkiimliiliikleri konsolide finansaltablolarda uzun vadeli olarak simflandinlmstir (Dipnot 25).

Cahsanlara saglanan faydalar

a) Tammlanan fayda plam :

Grup, meveut is kanunu geregince, cmcklilik nedeni ile isten avrlan veva istifa ve kot davrams disindaki
nedenlerle isine son verilen ve en av bir y1l hizmet vermis personele belirli mikiarda kidem tazminat1 $demekle
vitkiimliidiir. Aynca,Grup un belli bir kidemin tizerindeki ¢alisanlanna ddenen “Kideme Tesgvik Primi™ (“Prim”™)
adr altnda sagladigi bir favda bulunmaktadir (Dipnot 16).

Grup. konsolide finansal tablolardaki kidem tazminatt karsiifim “Projcksivon Mctodu™ miknllanarak ve
Grup’un personcl hizmet siiresini tamamlama ve kidem {azminatina hak kazanma konularinda gegmis villarda
kazandigr deneyimlerini baz alarak hesaplanus ve bilango tarihi itibariyle iskonto edilmis degerini kayitlara
almigtir. Hesaplanan tinm aktiieryal kazanglar ve kayiplar konsolide gelir tablosuna yansitilmstir,

()] Tanmmmlanan katki planlar :

Grup, Sosyal Giivenlik Kurunm'na zorunlu olarak sosyal sigortalar primi ddemcktedir. Grup™un bu primleri
6dedigi siircce baska vikiimliligi kalmamaktadir. Bu primler tahakkuk cttikleri donemde personel giderlerine
yanstillmakiadir.

Karsiliklar

Grup'un, gecmisteki islecmlerinin somicunda mevent hukuki veya gegerli bir yiliimbiligiinin bulunmasi ve

yitkimlulagiin yerine getirilmesi icin kaynaklann ¢ikisiun gergeklesmesinin nuhtemel olmasi ve yiikiimlilik
tutarinin giivenilir bir tahmininin yapilabilecegi durumlarda karsiliklar olusturulur. Karsiliklar. bilango tarihi
itibarivle yikimliiliigiin yerine getirilmesi i¢in yapilacak harcamanmn Grup yonetimi tarafindan yapilan en ivi
tahminine gére hesaplamr ve ctkisinin énemli oldugu durumlarda tutann bilango tarihine indirgenmesi igin
iskonto edilir.

Koyullu varhik ve yiikiimliiliikler

Geemiis olaylardan kaynaklanan ve meveudiyeti isletmenin tam olarak kontroliinde bulunmayan gelecekteki bir veya
daha fazla kesin olmayan olayin gergeklesip gergeklegmemesi ile tevit edilebilecck muhtemel vikimliliikler ve
varliklar konsolide finansal (ablolara alinmamakla ve kosullu varlik ve vikiumliilikler olarak degerlendirilmek(edir
(Dipnot 14).

Kosnllu yikiimliilikler, kaynak aktarinun gerektiren durum yiiksek bir olasilik tasimiyor isc konsolide finansal
tablolara vansitilmavip dipnotlarda agiklanmaktadir, Kosullu varliklar isc konsolide finansal tablolara
yansitilmay1p ekonomik getiri varatma iltimali viiksek oldugu takdirde dipnotlarda agiklamr.

Gelirlerin kaydedilmesi

Gelir, mal ve hizmet satiglanmn tahakkuk ctmig degerlerini igerir. Satiglar, tirtiniin teslimi veya hizmetin
verilmesi, firiinle ilgili risk ve fayvdalarin transferlerinin yapilnus olmasi, gelir tutarmn givenilir sckilde
belirlenebilmesi ve iglemle ilgili ekonomik faydalarn Grup’a akmasimin muhtemel olmast Gizerine, alinan veya
alinabilecck bedclin gergege uvgun degeriiizerinden tahakkuk csasina gore kavitlara alimr. Satiglarda 6nemli
riskler ve flavdalar, mallar aliciva teslim cdildiginde ya da vasal sahiplik aliciya gegtiginde devredilir, Net
satislar, teslim edilmis mallarn fatura edilmis bedelinin satis iadelerinden ve satig ile ilgili vergilerden
armndirlnus halidir.

Faiz gelirleri zaman dilimi csasima gore gergeklesir, gegerli Maiz oram ve vadesine kalan siire iginde ctkili olacak
[aiz oram dikkate alarak tahakkuk edecek olan gelir belirlenir.

Satislann igerisinde 6nemli bir finansman maliycti bulunmas1 durumunda gergege uvgun deger. gelecckte
olugacak tahsilatlann finansman maliveti icerisinde ver alan gizli faiz oram ile indirgenmesi ile tespit edilir.
Gercek degerleri ile nominal degerleri arasindaki {ark tahakkuk esasina gore faiz geliri olarak degerlendirilir.

Davizli islemler

Y1l icinde gergeklegen dovizli iglemler, iglem tarihlerinde gegerli olan doviz kurlart iizerinden gevrilmistir,
Dovize dayali parasal varhk ve viktmlilikler, déncm somunda gecerli olan déviz kurlan {izerinden Tiirk
Lirast'na gevrilmistir, Dovize dayal parasal varhk ve yikimliliklerin ¢evrimlerinden dogan kur farki geliri
veya zararlarl konsolide gelir tablosuna yansiuliugur.

Muhasebe politikalari, muhasebe tahminlerinde degisiklik ve hatalar

Muhasebe politikalarinda vapilan énemli degisiklikler ve tespit edilen 6nemli muhasebe hatalar gerive doniik
olarak uygulamr ve dnccki donem konsolide finansal tablolan veniden diizenlenir. Muhascbe tahminlerindeki
degisiklikler, yalnizca bir déneme iliskin ise, degisikligin yapildig: cari donemde. gelecek donemlere iliskin ise,
hem degisikligin vapildigr donemde hem de geleeck dénemde. ilerive vonelik olarak uygulamur.

Onemli muhasebe degerlendirme, tahmin ve varsaymmlar

Konsolide finansal tablolarin hazirlanmast, bilango tarihi itibarivle raporlanan varliklar ve vikiimliiliklerin
tutarlanm. sarta bagh varliklarin ve vitkiimliliklerin agiklamasim ve hesap donemi bovunca raporlanan gelir ve
giderlerin tutarlarint etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarn kullamilmasim gerektirmektedir. Bu tahmin ve
varsayumnlar, Grup yonetiminin mevcut olaylar ve islemlere iliskin en ivi bilgilerine davanmasina ragmen. fiili
somuglar varsavimlardan farklilik gésterebilir. Grup un ¢nemli muhasebe tahmini sévledir:

a) Nihai vergi tutarina olan etkileri kesinlesmeven ilgili birgok islem ve hesaplama normal is akisi
sirasinda gergeklesmekie olup bu gibi durumlar kurumlar vergisi karsiligr belirlenmesi sirasinda dnemli
muhakemelerin kullamlmasuu gercktirmektedir. Grup, gelecek willara devreden mali zararlardan dogan ve
pelecekte vergilendirilebilecek karlar aracihigivla gerceklesecek olan ertelenmis vergi varliklarmi ve vergisel
olaylarin sonucunda 6denmesi tahmin cdilen ck vergilerin olusturdugu vergi viikimliiklerini kayrtlarina
almaktadir. Bu konular ile ilgili olugan nihai vergisel sonuglarin baslangigla kaydedilen tutarlardan farkli oldugu
durumlarda, bu farklar belirlendigi  donemlerdeki  gelir  vergisi ve  crtclenmis  vergi  gelir/giderini
etkileyebilecektir. Grup y6netimi en iyi tahminlerini kullanarak yapmis oldugu projeksiyonlar sonucu konsolide
finansal tablolarda kullamlmamms yatinm indirimleri tutan {izerinden crtelenmis vergi varhi@n hesaplamaktacir
(Dipnot 25).

b) Maddi duran varliklar ve maddi olmayan duran varliklar, tahmini favdali ¢mirleri bovunca
amortismana veva ilfaya tabi tutulmwslardir. Yénetim tarafindan kullandan faydali émirler dipnotlarda
agtklanmustir (Dipnot 11-12).

<) Kidem tazminatt yikimliligi aktierval varsayunlar (iskonto oranlart, gelecek maas artislar ve caligan
avriima oranlart) kullanilarak belirlenir (Dipnot 16).

d) Siipheli alacak karstliklari, yénctimin bilanco tarihi itibariyle var olan ancak cari ckonomik kosullar
¢ergevesinde tahsil edilememe riski olan alacaklara ait gelecckteki zararlan karsilavacagina inandigr tutarlar
vansitmaktadir. Alacaklarin deger disiikligiine ugrayip ugramadigr degerlendirilirken iliskili kurulus disinda
kalan borclularin sirket bazinda geemis performanslan, piyasadaki kredibiliteleri ve bilango tarihinden konsolide
finansal tablolarm onaylanma tarihinc kadar olan performanslan ile yeniden gortisiilen kosullar da dikkate
alimmaktadir(Dipnot 7 vc 8).

Sermaye ve temettiiler

Adi hisseler. sermaye olarak siflandirilir. Adi hisseler tizerinden dagitilan temetiiler, beyan edildigi dénemde
birikmig karlardan indirilerek kaydedilir.

Bilango tarihinden sonraki olaylar

Bilango tarihinden sonraki olaylar; kara iliskin herhangi bir duyvuru veyva diger scgilmis finansal bilgilerin
kamuya aciklanmasindan sonra ortava ¢iknus olsalar bile, bilango tarihi ile bilangonun vavimu igin
vetkilendirilme tarihi arasindaki tim olaylan kapsar.

Grup, bilango tarithinden sonraki diizeltme gercktiren olaylarin ortaya ¢ikmast durumunda, konsolide finansal
tablolara alinan tutarlan bu yemi duruma uygun sckilde diizeltir (Dipnot 30).

Hisse bagma kazang

Hisse bagina kar. net karin ilgili y1l icinde mevcut hisselerin agurlikli ortalama adedine béliinmesi ile tespit edilir.
Sirketler mevcut hissedarlara birikmig karlardan hisseleri oramnda hisse dagitarak (“Bedelsiz Hisseler™)
sermayelerini arturabilir. Hisse bagima kar hesaplanirken, bu bedelsiz hisse, ihract ¢ikarilnus hisseler olarak say tlir.

Dolayisivla hissc bagina kar hesaplamasinda kullamlan agirliklr hisse adedi ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak
¢tkarllmasim gerive doniik olarak uygulamak surctivle clde edilir.

Netlegtirme

Finansal varlik ve yikimliilikkler. netleglirmeye yonelik vasal bir hakka ve vaptirim giiciine sahip olunmast ve
s6z konusu varlik ve yukimlilikleri net bazda tahsil etme/ddeme veva es zamanli sonuglandirma nivetinin
olmasi durumunda bilangoda netlestirilerek gosterilmektedir.

(Devam 950.Sayfada)
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kapsamaktadir. Bagh ortaklik. kontroliin Petkim’c gectigi tarihten itibarcn konsolide cdilmeye baglamr ve
kontroliin Petkim’den gikmasi ile konsolide edilme islemi son bulur.

Yukanda da belirtildigi iizere konsolide (inansal tablolar Petkim ve onun kontrol elligi bagl ortakligin aym
doncme ait finansal tablolarindan olusur. Petkim, dirckt veva endirckt olarak bir sirkettcki oy haklarmm
%30 sinden fazlasina sahip oldugunda ve o sirketin faalivetlerinden yarar saglamak amactyla finansal ve faaliyet
politikalarint vonlendirme hakkr clde cttiginde kontrolii cle gegirmis sayilir,

Bagh ortaklik tam konsolidasyon vontemi kullanilarak konsolide cdilmis. dolavisiyla kayith baglt ortaklik
degerleri, ilgili 6zkavnaklarn karsihginda netlestirilmistir. Bagh ortakhigin ana ortaklik dist hak sahiplerine
atfedilen 6zkaynak ve net donem karlart dnemsiz oldugu icin gésterilimemistir.

Pctkim ve bagh ortakligi arasindaki iglemler ve bakiveler ile bu islemlerle ilgili olarak olusan kar marjlart (cger
var ise), elimine edilmistir. Konsolide finansal tablolar benzer islemler i¢in aymi muhasebe prensipleri
kullanilarak hazirlanmastir,

Stoklar

Stoklar, net gerceklesebilir deger va da elde etme bedelinden diisiik olani ile degerlenir. Stoklarmn malivel tiim
satil alma malivetlerini, doémistiirme malivetlerini ve stoklarin mevent durunmna ve konunmna getirilmesi icin
katlamilan diger maliyetleri igerir. Grup. stoklarint agirlikli ortalama yontemine gore degerlemekiedir.

Nel gerceklesebilir deger. olagan (icari faaliyel igerisinde olusan (ahmini satis fiyatindan tahmini tamamlanma
maliveti ve satis1 gergeklestirmek icin gerekli tahmini satis maliveti toplanumn indirilmesiyle clde edilen mitardir
(Dipnot 9).

Yedek parca ve malzemeler net geri kazamlabilir deger yva da elde etime bedelinden diisiik olan ile degerlenir.
Yedek parca ve malzemelerin maliyeti tim satin alma maliyetlerini ve yedek parcalarn meveut dummuna ve
konumuna getirilmesi igin katlamlan diger malivetleri igerir. Grup, vedek parga ve malzemelerini agirhkl
ortalama y&niemine gore degerlemekledir (Dipnot9).

Maddi duran varhklar

Maddi duran varliklar, clde ctme malivetinden birikmis amortismammn ve meveutsa deger disiikliginin
diigiilmesi ile bulunan net defier degeri ile goslerilmektedir. Tarihi degerler, maddi duran varhigm iktisabr ile
dirckt olarak ilgili olan malivetleri icermektedir. Iktisap tarihinden sonraki malivetler. sadece varlikla ilgili
gelecckicki ckonomik faydamn Grup'a akisimm muhtemel oldugu ve varligim malivetinin giivenilir olarak
dlciilebildigi dorumlarda varligin defter degerine ilave edilir veya ayvr bir varlik olarak kaydedilir. Bakim onarim
giderleri ilgili doneme ait konsolide kapsaml gelir tablosunda giderlestirilir. Eger bakim ve onarim gideri ilgili
aktifte genisleme veya gozle goriilir bir gelisme saghvorsa aktiflestirilir.Maddi duran varliklarin diizeltilmis
degerleri tizerinden faydal dmuiirlerine gore dogrusal amortisman yontemi kullamlarak amortisman ayrilmaktadir
(Dipnot 11).

Yedek pargalar ve malzemelerin bir donemden fazla ve sadece belli bir maddi duran varlik kalemi ile iliskili
olarak kullamlabileceginin éngériildiigii durumlarda, ilgili yedek parcalar ve malzemeler maddi duran varlik
olarak dcgerlendirilmekicdir. Yedek pargalar ve malzemeler clde ctme malivetlerinden, iliskilendirildikleri
maddi duran varligin kalan faydali dmiirleri tizerinden hesaplanan birikmis amortismanin diisiilmesi ile net defter
degerleri ile gosterilmektedir,

Binalar, makinc, tesis ve cihazlar. kapasitelerinin tam olarak kullamlmaya hazir oldugu durumlarda aktiflestirilir
ve illa edilmeyc baslanirlar, Maddi duran varliklarin atik degerinin dnemli tutarda olmadigi tahmin cdilmekicdir.

Maddi duran varliklanmn faydali omiirleri asagida belirtildigi sckildedir:

Faydali 6niir

Yeralti ve yeriistii diizenleri 4-30v1l
Binalar 18-50 v1l
Makine, tesis ve cihazlar 8-68 vil
Tasit araglar 5yl
Daseme ve demirbaglar 3-20v11
Diger maddi duran varliklar 5wl

Beklenen laydalr miir, kalintt deger ve amortisman yontemi, tahminlerde ortaya ¢ikan degisikliklerin
olasi ctkilerini ilerive donik olarak tespit ctmek amaciyla her vil gozden gegirilir.

Arazi ve arsalar siirsiz dmirleri olmasi scbebivie amortismana tabi degildir,

Maddi duran varbklann satist dolayisivla olusan kar ve zararlarkonsolidckapsamligelir tablosunda diger
faaliyetlerden gelirler ve giderler hesaplarina dahil edilirler.

Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmavan duran varliklar bilgi islem sistemleri ve vazihmlara vénclik haklardan ve aktiflestirilen
geligtirme giderlerinden olusmaktadir. Deger diisiikliigiiniin olmast durumunda maddi olmayan duran varliklann
kayith degeri. geri kazamlabilir tutara indirilir (Dipnot 12).

Maddi olmayan duran varliklarm tahmin edilen faydah émiirleri asagida belirtilmigtir:

Haklar ve vazilunlar 3-15vd
Gelistirme projcleri Syl

Yatirmm amach gayrimenkuller

Mal ve hizmetlerin iiretiminde kullamlmak veva idari maksatlarla veya islerin normal seyri esnasinda satilmak
yerine, kira elde etmek veva deger kazanmasi amaciyla veya her ikisi igin elde tutulan araziler ve binalar
“Yatirun amag¢l gayrimenkuller” olarak simflandirilmakta ve konsolide bilangoda maliyet degerleri ile
yansitilmakiadir.

Yatuun amagh gavrimenkullerin kavitlardan c¢ikanlmasi. clden ¢ikanlmalanyla. va da bir vatimm amagh
gayrimenkuliin kullanimdan ¢ckilmesiyle ve bunun clden ¢ikanlmasindan ileriye doniik higbir ckonomik fayda
beklenmivorsa gergeklesir. Yatinm amagl gayrimenkullerin clden ¢ikanlmas: sonucu olusan kar veva zaran
clden ¢ikarma isleminin gergeklestigi dénemde ilgili gelir ve gider hesaplarna vansttilir (Dipnot 10).

Aragtirma ve geligtirme giderleri

Aragtirma masraflan. olustugu dénem igerisinde konsolide kapsamlt gelir tablosuna kavdedilir.

Gelistirme faaliyctleri (va da Grup igi bir projenin geligim agamasi) sonucu ortaya ¢ikan isletme igi yaratilan
maddi olmayan duran varliklar yalmzca asagida belirtilen sartlarm tamami karsilandiginda kayda almurlar:

. maddi olmayan duran varhgm kullamma hazir ya da satilmaya hazir hale getirilebilmesi igin
tamamlanmastmn teknik anlamda miimkiin olmast,

. maddi olmayan duran varligl tamamlama, kullanma veya satma niyctinin olmasi,
. maddi olmayan duran varhgin kullamlabilir veva satilabilir olmast.

. varligin ne gekilde ilerive doniik olasi bir ckonomik fayda saglavacaguun belli olmast,

. maddi olmayan duran varligin gelisimini tamamlamak, sé~ konusu varligl kullanmak ya da satmak igin
uygun teknik. finansal ve bagka kaynaklarin olmasi, ve

. varligin gelistirme malivetinin, gelistirme siirecinde giivenilir bir sekilde dlctilebilir olmasi.

Aktiflestirilen gelistirme gideri, fininiin ticari tirctiminin baslamasi ile 5 yil icerisinde, normal amortisman
yontemi uygulanarak itfa edilmektedir.

Varhiklarda deger diigiiklii 8ii

Grup, ertelenmis vergi varliklart ve gercege uygun degerleri ile gosterilen finansal varliklar disinda kalan her
varlik i¢in her bilango tarihinde. s6z konusu varhiga iliskin deger kavbiun olduguna dair herhangi bir ggsterge
olup olmadigini degerlendirir.

Grup. her bilango tarihinde maddi ve maddi olmayan duran varhklanmmn. maliyet degerinden birikmis
amortismanlar diisiilerek bulunan defter degerine iliskin deger kaybuun olduguna dair herhangi bir gosterge olup
olmadigim degerlendirir. Eger bovle bir gosterge mevcutsa, deger diisikligii utarm belirleyebilmek igin o
varligm geri kazanilabilir tutart tahmin edilir. Varligin tek basina geri kazanilabilir tutarinin hesaplanmasinin
miimkiin olmadigr durumlarda. o varligin ait oldugu nakit {ircten biriminin geri kazanilabilir (utarnt hesaplanr,

Grup’un. ddenmesi gercken meblaglan tahsil cdemeyeeck oldugunu gésteren bir durumun séz konusu olmasi
halinde ticari alacaklar icin bir deger diisikligii karsilig1 konsolide finansal tablolara kaydedilir. S6z konusu bu
karsiligim tutan, alacagin kavitl degeri ilc tahsili minnkiin (utar arasindaki farktir. Tahsili miimkiin tutar,
teminatlardan ve giivencelerden tahsil edilebilecek meblaglar da dahil olmak tizere tiim nakit akislarinin, olugan
ticari alacagm orijinal ctkin faiz oram csas alinarak iskonto edilen degeridir.

Deger disiikliigii tutar, kaydedilmesinden sonra olusacak bir durum dolayisiyla azalirsa, séz konusu tutar, cari
donemde konsolide kapsamli gelir tablosunda diger laaliyetlerden gelirlere yansutlir (Dipnot 22).

Geri kazanilabilir tutar, satis maliyvetleri diisiildiikten sonra elde edilen gergege uygun deger veva kullanimdaki
degerin biiviik olamdir. Kullammmdaki deger hesaplanirken, gelecege ait tahmini nakit akiumlari, paramn zaman
degerini ve varliga 67gii riskleri yansitan vergi oncesi iskonto orani kullantlarak bugiinki degerine indirilir.

Varligin (veya nakit tireten birimin) geri kazamlabilir twtarmim defier degerinden daha az olmasi durumunda
varhgm (veva nakit fircten biriminy defter degeri, geri kazamlabilir tutanna indirilir. Bu durumda olusan deger
disiikligi kayplart konsolide gelir tablosunda muhasebelestirilir.

Deger dusiikligiiniin iptali nedeniyle varligin (veyva nakit tireten birimin) kayith degerinde mevdana gelen arts,
onceki villarda deger disiikliigiiniin konsolide finansal tablolara alinmamig olmasi halinde olusacak olan defter
degerini (amortismana (abi tutulduktan sonra kalan net tutar) agmamahdir. Deger diisiikliigiiniin iptali konsolide
gelir tablosuna kayit edilir.

Grup, tiim finansal varliklarinin deger diisikligi testi igin asagidaki kriterleri g67 dniinde bulundurmaktadir:

- Borglu tarafin 6nemli 6lgiide finansal agidan zorluk icinde olup olmamas,

- Anaparamn veva faizin ddemmemesi veya ge¢ ddenmesi gibi sbzlesme hiikiimlerine borglu (arafin
Uy MAMASL

- Ekonomik vcya yasal nedenlerden dtiiri. borglu olan tarala herhangi bir imtiyazm tanimp tamnmadigt,

- Borglu olan tarafin finansal agidan yeniden yapandirmaya gitmesinin beklenmesi veva gitmesi.

- Bagimstv veriler kullamilarak. finansal varliklarm gelecekic Grup’a saglayacaklart nakit akiglarinda onemli
diistislerin otup olmayvacagi.

Faaliyet kiralamasi
Kiract agisindan

Milkivete ait risk ve getirilerin 6nemli bir kisminin kiralayvana ait oldugu kiralama islemi. faaliyvet kiralamast
olarak simflandinhir. Faalivet kiralan (kiralayandan alnan tesvikler disiildiikten sonra) olarak vapilan édemeler,
kira dénemi boyunca dogrusal yontem ile konsolide kapsamli gelir tablosuna gider olarak kayvdedilir.

Kiraya veren agisindan

Kiralama kapsaminda kiractlardan alinan kira gelirleri, avhik olarak kazamldiginda konsolide finansal tablolara
vansitilir. Pesin alinan kiralar, kazandmanus (ertelenmis) gelir olarak kabul edilip, kiralama siiresince aylik
sistematikolarak konsolide kapsaml gelir tablosuna gelir olarak kavdedilir.

Finansal araglar

Grup’un [inansal varliklari, nakit ve nakit benzerleri, ticari alacaklar, iligkili taraflardan alacaklar,vadeve kadar elde
tutulacak yatrimlar ve diger alacaklardan olusmaktadir. Finansal yikimlilikleri ticari borglar, iliskili taraflara
borglar, diger borglar ve finansal borglardan olugmaktadir,

Nakit ve nakit benzerleri

Nakit ve nakit benzerleri, eldeki nakit, banka mevduatlar ile (utart belirli, nakde kolayca cevrilebilen kisa vadeli
ve vitksek likiditeyce sahip ve degerindeki degisim riski dnemsiz olan ve vadcesi ii¢ ay veya daha kisa olan
vatirumlan igermektedir (Dipnot 4),

Ticari alacaklar ve deger disiikligi karsilig

Grup'un dogrudan bir bor¢luya mal veya hizmet tedariki ile olusan vadeli satiglarindan kaynaklanan ticari
alacaklar, etkin laiz yéntemi kullamlarak iskonto edilmis maliyetleri iizerinden degerlendirilmistir.

Vadeyce kadar clde tutulacak yatirunlar

Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar ilk olarak gergege uygun degetlerini vansitan elde etime maliyet
bedellering islem maliyctlerinin cklenmesi ilc kavda ahnmakta ve kayda ahmmalarm takiben “Etkin faiz (i¢
verim) oram yéntemi” kullamlarak “Itfa cdilmis malivet bedeli™ ile degerlenmektedir, Vadeye kadar clde
tutulacak finansal varliklar ile ilgili faiz gelirleri gelir (ablosuna yansitilmaktadir (Dipnot 5).

Ticari borglar

Ticant borglar, gercege uvgun deerleriyle deltere aliur ve miiteakip donemlerde etkin [aiz oram yontemi
kullamlarak iskonto edilmis tutarlardan muhascbelestirilir (Dipnot 7).

Finansal borglar

Banka kredileri, alindiklan tarihlerde, alinan kredi tutanindan islem masraflan ve komisvonlar ¢ikartildiktan
sonraki degerlerivle kavdedilir. Banka kredileri. sonradan ctkin faiz yéntemi kullamlarak iskonto edilmig maliyct
degeri iizerinden belirtilir. islem masraflarn diigiildiikten sonra kalan tutar ile iskonto edilmis maliyet degeri
arasindaki fark. konsolide gelir tablosuna kredi dénemi siiresince linansman maliveti olarak yansitilir,

Alinan kredilerin vadcleri bilango tarihinden itibaren 12 aydan kisa isc, kisa vadeli yikiimliliikler icerisinde; 12
aydan fazla ise uzun vadeli yiikiimliliikler icerisinde gosterilmekiedir (Dipnot 6).

Finansal varlik ve yiiktunliiliklerin kayda alinmasi ve ¢ikarilmasi

Grup. finansal varhik veva yikimliliikleri, ilgili finansal arag sdzlesmelerine taral oldugu takdirde konsolide
bilangosuna yansitmaktadir. Grup finansal varligim tamanun veya bir kisnum, sadece s6z konusu varliklarn
konu oldugu soézlesmeden dogan haklar tizerindeki kontroliinii kaybettigi zaman kayitlarindan cikartir. Grup
finansal yiikiimliiliikleri ancak sézlesmede tanimlanan yikiamliligi ortadan kalkar, iptal edilir veya »aman
astnung ugrar ise kayitlarindan gikartur,

(Devami 949.Sayfada)
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haftalikbiiltenlcrindeki duyurulan ile uvgulanmas tavsiye cdilen formatlara uygun olarak ve zorunlu kilman
bilgiler dahil edilerek sunulmustur.

Grup. muhasebe kavitlarinn tutulmasinda ve konsolide finansal tablolarmin hazirlanmasinda. SPK taratindan ¢ikarilan
prensiplere ve sartlara. Lk licaret Kanunu (“I'TK™), vergi mevzuatt ve ltrkive Cumhuriveti Maliye Bakanlig:
(“Malive Bakanh@g™ tarafindan ¢ikarlan ‘Tekdtzen Hesap Plam sartlarma uymaktadir. Konsolide finansal tablolar,
tarihi malivet esasina gore hazirlanmig kanuni kayitlara SI’K Finansal Raporlama Standartlari uyarinca dogru sunumun
vapilmast amaciyla gerekl dizeltime ve simflandimmalar vansitilarak divenlenmigtir. Konsolide [inansal tablolar,
gergege uygun degen ile gosterilen fnansal varhklar ve yokomlidokler diginda tarthi malivet esast baz alimarak
Grup’un lonksivonel ve raporlama para birimi olan TL cinsinden hazirlanmustur.

2.2 UFRS’dcki Degisiklikler

31 Aralik 2012 tarihi itibarivle sona ceren hesap dénemine ait finansal tablolarin hazirlanmasinda esas alinan muhasebe
politikalar asagida ozetlenen 1 Ocak 2012 tarihi itibarivle gegerli veni ve degistirilmis standartlar ve UFRYK
yorumlan digida oneeki vilda kullamilanlar ile tutarh olarak uygulannugtir. Bu standartlanin ve yorumlarnm Grup’un
mali durumu ve performanst izerindeki etkileri ilgili paragraflarda agiklanmistr.

1 Ocalk 2012 tarihinden itibaren gecerli olan yveni standart, degisiklik ve yorumlar asagidaki gibidir:
TMS 12 Gelir Vergilert — Tisas Ahman Varliklarm Gen Kazamm (Degisiklik)

UMS 12, 1) aksi ispat edilene kadar hukuken gegerll ongort olarak. UMS 40 kapsamunda ger¢efe uygun deger
modeliyle dlgtlen yatirmm amach gayrimenkuller (zerindeki ertelenmiy verginin gayrimenkuliim tasman deferinin satis
voluyla geri kazamlacagi esasiyla hesaplanmasi ve 1) UMS 16°daki yeniden degerleme modeliyle sletlen
amortismana tabi olmayan varliklar tzerindeki ertelenmis verginin her zaman satig esasma gore hesaplanmast
gerektigine iliskin madde  ginecllenmigtir. Degisikliklerin - gerive  donak  olarak  uygulanmast  gerekmektedir.
Degigikhign Grup”un finansal durumu veyva performanst tverinde higbir ctkist olmamsgtir.

TTRS 7 Fmansal Araglar: A¢iklamalar — Gehistirilmig Bilango st Birakma Agiklama Yitktmliliklert (Degiyiklik),

Degigikligin amact, finansal tablo okuyuculariun finansal varliklarin transter iglemlerini (sektritizasyon gibi) -
finansal varlig: transter eden tarat tizerinde kalabilecek muhtemel riskleri de igerecek sekilde - daha iyi anlamalaring
saglamaktir. Avrica degisiklik, orantisiz finansal wvarhik transferi islemlerinin hesap déneminin sonlarima dogru
vapildigi durumlar i¢in ¢k agiklama zorunluluklarr getirmektedir. Karsilastirmali agiklamalar verilmesi zorunlu
degildir. Degigikligim Grup’un fmansal durumu veya performans: iverinde énemli bir etkist olmamustir.

Yaymlanan ama yiiriirliige girmemiy ve erken uygulamaya konulmayan standartlar

I'imansal tablolarm onavlanma tarihi itibariyle yayumlannus takat cari raporlama dénemi igin heniiz yurirlige
airmemis ve Grup taratindan erken uygulanmaya baslanmanns veni standartlar, yorumlar ve degisiklikler asagidaki
gibidir. Grup aksi belirtilmedikge yeni standart ve yorumlarn yuriwrlige girmesinden sonra finansal tablolarim ve
dipnotlarint etkileyecck gerekli degisiklikleri vapacaktr.

TIMS 1 Tinansal Tablolann Sunumu (Degisikhik) — Tiger Kapsamlh Gelir Tablosu Unsurlanmn Sunumu

Degiyiklikler 1 Temmuz 2012 ve sonrasinda baslayan villik hesap donemleri i¢in gecerlidir fakat erken uygulamayva
izin verilmektedir. Yapilan degisiklikler diger kapsamli gelir tablosunda gosterilen kalemlerin sadece gruplamasing
depistirmektedir. Ileriki bir tarihte gelir tablosuna siiflanabilecek (veya geri dondirulebilecek) kalemler higbir zaman
gelir tablosuna simflanamayacak kalemlerden ayn gosterileccktir. Degisiklikler gerive donilk olarak uygulanacakur.
Degigiklik sadeee sunum esaslarim etkilemektedir ve Grup'un finansal durumu veya performans: tzerinde bir ethisi
olmayacaktr

UMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar (Degisiklik)

Standart 1 Ocak 2013 ve sonrasinda baglayan yillik hesap dénemleri igin gecerlidir ve erken uygulamaya izin
verilmistir. Bazi istisnalar disinda uyvgulama gerive doniik olarak vapilacaktir. Standartta vapilan degisiklik
kapsanunda bircok komuyva aciklik getirilmis veva uyvgulamada degisiklik yapdmistir. Yapilan birgok
degisiklikien cn oncmlileri tazminat yikamliligh aralign mekanizmast uygulamasmn kaldinlmast ve kisa ve
uzun vadeli personel sosyal haklar ayrimunin artik personelin hak etmesi prensibine gore degil de yiktimliligiin
tahmini 6deme tarihine gore belirlenmesidir. Diizeltilmis standart kapsaminda dngdriilen cn dnemli degisiklik.
halihazirda gelir tablosunda sunulan aktiieryal kazang/kaviplarnn diger kapsamli gelir tablosuna simiflanmasi
olacaktir.

UMS 27 Bireysel Finansal Tablolar (Degisiklik)

UFRS 10’ nun ve UFRS 12 nin vaymlanmasimin sonucu olarak. UMSK UMS 27°de de degigiklikler yaprustir.
Yapulan degisiklikler sonucunda, artik UMS 27 sadece baglh ortaklik, niistercken kontrol edilen igletmeler ve
istiraklerin bireysel finansal tablolarda muhasebelestirilmesi konularuu icermektedir. Bu degisikliklerin gegis
hiikiimleri UFRS 10 ile aynudir. S6z konusu degisikligin Grupun finansal durumu veya performansi fizerinde
hicbir etkisi olmast beklenmemektedir.

UMS 28 Istiraklerdcki ve Is Ortakliklanndaki Yatinmlar (Degisiklik)

UFRS 11’in ve UFRS 12nin yaymlanmasimn sonucu olarak, UMSK UMS 28’de de degisiklikler yapmis ve
standardin ismini UMS 28 Tstiraklcrdcki vc Ts Ortakhiklarindaki Yatrimlar olarak degistirmistir. Yapilan
degisiklikler ile istiraklerin yam sira, is ortakliklannda da ¢zkavnak yvontemi ile muhascbelestirme getirilmistir,
Bu degisikliklerin gecis hikiimleri UFRS 11 ile aymdir S6z konusu standardin Grup'un finansal durunm veva
performansi tizerinde hicbir etkisi olmasi beklenmemekiedir.

UMS 32 Finansal Araclar: Sunum - Finansal Varlik ve Borglarin Netlestirilmesi (Degisiklik)

Degisiklik “muhascbelcstirilen tutarlart netlestirme konusunda meveut yasal bir hakkinun bulunmast™ ifadesinin
anlamina agiklik getirmekte ve UMS 32 netlestirme prensibinin es zamanlt olarak gerceklesmeyen ve briit
ddeme yapilan hesaplasma (lakas biirolart gibi) sistcmlerindcki uvgulama alanina agiklik  getirmekiedir.
Dcgisiklikler 1 Ocak 2014 vc sonrasinda baglavan villik hesap doéncmleri igin gerive doniik olarak
uygulanacaktir. 86z komusu standardin Grup'un finansal durumu veya perforniansi fizerinde énemli bir ctkisi
olmasi beklenmemektedir.

UFRS 7 Finansal Araglar: Agiklamalar — Finansal Varhik ve Borglann Netlestirilmesi (Degisiklik)

Getirilen agiklamalar finansal tablo kullanicilarina 1) netlestirilen islemlerin sirketin finansal durumuna
etkilerinin ve muhtemel etkilerinin degerlendirilmesi i¢in ve ii) UFRS’ve gore ve diger genel kabul gérmiis
muhasebe ilkelerine gdre havirlanmug [inansal tablolarin kargilastirilmasi ve analiz edilmesi icin faydali bilgiler
sunmaktadir. Degisiklikler gerive doniik olarak 1 Ocak 2013 ve sonrasinda baslayan villik hesap donemleri ve
bu hesap déncmlerindeki ara déncniler igin gegerlidir. Degisiklik sadece agiklama csaslarim ctkilemektedir ve
Grupun finansal durumu veya performanst iizerinde bir etkisi olmayacakur.

UFRS 9 Finansal Araglar — Smiflandirma ve Agiklama

Aralik 2011 de vapilan degisiklikle veni standart, 1 Ocak 2015 tarihi ve sonrasinda baslavan yillik hesap
donemleri icin gecerli olacakur. UFRS 9 Finansal Araclar standardimin ilk safhasi finansal varliklarin ve
yikiimliliklerin ¢lgiilmesi ve smiflandirlmasima iliskin yeni hikkiimler getirmekicedir. UFRS 9'a yapilan
degisiklikler csas olarak finansal varliklarin siniflama ve lgiimiinii ve gergege uygun deger larki kar veva vzarara
vansitilarak 6lgiilen olarak siniflandinlan finansal yikiimliliklerin ¢lgtimiinii ctkileyecektir ve bu tiir finansal
yiikiimliiliiklerin gercege uvgnn deger degisikliklerinin kredi riskine iliskin olan kisnunmin diger kapsaml gelir
tablosunda sunumunu gereklirmektedir. Standardi erken uvgulanmasina ivzin verilmektedir. Bu standart heniiz
Avrupa Birligi tarafindan onaylanmamustir. S6» konusu standardin Grup’un finansal durumu veva performanst
iizerinde onemli bir ctkisi olmas1 beklenmemektedir.

UFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar

Standart 1 Ocak 2013 ve sonrasinda sona cren villik hesap doncmleri igin gegerlidir ve degigiklikler bazt farkh
diizenlemelerle geriye doniik olarak uygulanacaktir. UFRS 11 Misterek Diizenlemeler ve UFRS 12 Diger
Isletmelerdeki Yatinmlann Agiklamalar standartlanmn da aym anda uygulanmasi sarti ile crken uygulamaya
izin verilmistir.

UMS 27 Konsolide ve Bircyscl Finansal Tablolar Standardinin konsolidasyvona iliskin kismimin yerini almistir.
Hangi sirketlerin konsolide edilecegini belirlemede kullanilacak yeni bir “kontrol™ tannm yapilmisur. Mali (ablo
hazirlayicilarina karar vermeleri icin daha fazla alan buakan, ilke bazli bir standarttir. S6z konusu standardin
Grup’un finansal durumu veva performanst tizerinde higbir ctkisi olmayacaklur,

UFRS 11 Miisterek Diizenlemeler

Standart 1 Ocak 2013 vc sonrasinda sona cren yillik hesap déncmleri igin gegerlidir ve degisiklikler baz
diizenlemelerle geriye doniik olarak uygulanacakur. UFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar ve UFRS 12 Diger
Isletmelerdeki Yaurmlarn Aciklamalart standartlarnin da avin anda uygulanmasi sarts ile crken uvgulamaya
izin verilmigtir,

Standart nmisterck vonctilen i ortakhklannin ve misterck faaliyetlerin nasil  muhascbelestirilecegini
diizenlemektedir, Yeni standart kapsamunda, artik ig ortakliklarinim oransal konsolidasyona tabi tutulmasima izin
verilmemekltedir. S6# konusu standardin Grup’un finansal durumu veya performans: iizerinde higbir etkisi
olmayacaktir.

UFRS 12 Diger Isletmelerdeki Yatmmlarnn Agiklamalar:

Standart 1 Ocak 2013 ve sonrasinda sona cren yillik hesap doncmleri igin geeerlidir ve degisiklikler bazt
diizenlemelerle geriye donitk olarak uygulanacaktir. UFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar ve UFRS 11
Miisterek Diizenlemeler standartlarinin da ay i anda uygulanmasi sart ile erken uy gulamaya izin verilmistir.

UFRS 12 daha éncc UMS 27 Konsolide ve Birevsel Finansal Tablolar Standardinda ver alan konsolide finansal
tablolara iliskin tiim agiklamalar ile daha énce UMS 31 Is Ortakliklarindaki Pavlar ve UMS 28 Tstiraklerdeki
Yatinmlar® da yer alan istirakler. is ortakliklari, bagh ortakliklar ve yapisal isletmelere iliskin verilmesi gereken
tiim dipnot aciklamalanm igermektedir. S6z konusu standardin Grup'un finansal durumu veva performanst
tizerinde higbir ctkisi olmavacakur.

UFRS 13 Gergege Uygun Degerin Olgiimii

Yeni standart gergege uygun degerin UFRS kapsaminda nasil lgiilleccgini agiklamakla beraber, gergege uvgun
degerin ne zaman kullamlabilecegi ve/veya kullamlmasy gerektigi konusunda bir degisiklik getirmemektedir.
Tim gergege uygun deger dlglimleri igin rehber niteligindedir. Yeni standart avrica, gergege uygun deger
olglimleri ile ilgili ek agiklama yiikiimliilikkleri getirmekiedir. Bu standardin 1 Ocak 2013 ve sonrasinda sona
eren villik hesap donemlerinde uygulanmasi mecburidir ve uvgulama ilerive dogru uvgulanacaktir. Erken
uygulamaya izin verilmektedir. Yeni aciklamalann sadece UFRS 13%in uygulamava baslandign donemden
itibaren verilmesi gerckmekicdir, yani dnecki doncmlerle karsilagtirmalr agiklama gerckmemektedir. S67 konusu
standardin Grupun finansal durumu veya performansi {izerinde higbir etkisi olmayacakdir.

UFRYK 20 Yeriistii Maden Tsletmelerinde Uretim Asamasindaki Hafrival (Dekapaj) Malivetleri

1 Ocak 2013 tarihinde ya da sonrasinda baslayan finansal dénemler igin virirlige girecek olup erken
uvgulamaya izin verilmektedir, Sirketlerin karsilastirmali olarak sunulan déncmin basindan itibaren {irctim
asamasinda olusan hafriyat maliyetlerine bu yorumun gerekliliklerini uygulamalan gerekecektir. Yorum, iiretim
asamasindaki hafriyatlarin ne zaman ve hangi kosullarda varlik olarak muhasebelesecegi, muhasebelesen
varhgn ilk kavda alma ve sonraki déncmlerde nasil dlgiilecegine agiklik getirmektedir. S6z konusu yorum Grup
icin gegerli degildir ve Grup un finansal durumu veya performanst iizerinde hicbir etkisi yoktur.

Uygulama Rehberi (UFRS 10, UFRS 11 ve UFRS 12 degisiklik)

Degisiklik 1 Ocak 2013 ve sonrasinda baslayan yulik hesap déncmleri i¢in gegerlidir. Degisiklikler gerive domniik
diizcltme vapma gerekliligini ortadan kaldirmak amactyla sadece uy gulama rehberinde yapilmstir. TIk uygulama
tarihi “UFRS 10™un ilk defa nygulandig villik hesap doneminin baglangic1”™ olarak tamumlanmustir. Kontroliin
olup olmadigr degerlendirmesi karsilastirmali sunulan dénemin basi yerine ilk uygulama tarihinde vapilacaktir.
Eger UFRS 107a gore kontrol degerlendinmesi UMS 27/TMSYK 12'yve gore vapilandan farkl ise gerive doniik
diizeltme etkileri saptanmalidir. Ancak. kontrol degerlendirmesi aymni ise gerive doniik diizeltme gerekmez. Eger
birden fazla karsilastirmah dénem sunuluyorsa. sadece bir déncmin geriye doniik diiveltilmesine izin verilmistir.
UMSK. avm scbeplerle UFRS 11 ve UFRS 12 uygulama rchberlerinde de degisiklik vapmms ve gegis
hikktimlerini kolayvlastirmistir. Bu degisiklik heniiz. Avrupa Birligi taralindan kabul edilmemistir. S6z. konusu
degisikligin Grup un finansal durumu veya performansi tizerinde higbir ctkisi olmasi beklenmemektedir.

UFRS’deki iyilegtirmeler

UMSK. mcveut standartlarda degisiklikler igeren 2009 — 2011 dénemi Yillik UFRS lvilcstirmelerini
vavimlanustir.  Yillik iyilestirmeler kapsaminda gerekli ama acil olmayan degisiklikler yapilmaktadir.
Degisikliklerin gegerlilik tarihi 1 Ocak 2013 vc sonrasinda baslayan yillik hesap donemleridir. Gerekli
actklamalar verildigi siirece, erken uygulamaya izin verilmektedir. Bu proje heniiz Avrupa Birligi tarafindan
kabul edilmemigtir. Sz konusu projenin Grup'un linansal performanst veya finansal durumuna higbir etkisi
olmasi beklenmemckitedir,

UMS | Finansal Tablolarin Sunusu:

Thtivari karsilastirmalt ck bilgi ilc asgari sunumu mecburi olan karsilastirmali bilgiler arasindaki farka agrklik
getirilmigtir.

UMS 16 Maddi Duran Varliklar:

Maddi duran varhk tammina nyan yedek parga ve bakim ckipmanlarimn stok olmadigl komusuna agiklik
getirilmistir.

UMS 32 Finansal Araglar: Sunun:

Hissc scnedi sahiplerine yapilan dagitimlann vergi ctkisinin UMS 12 kapsanunda nuhascbelestirilmesi
gerektigine agiklik getirilmistir. Degisiklik. UMS 32°de bulunan meveut yiikiimliiliikleri ortadan kaldirip
sirketlerin hissc scnedi sahiplerine vaptigi dagitunlardan dogan her tiirlii gelir vergisinin UMS 12 hiikiimleri
cercevesinde muhasebelestirmesini gerektirmekedir.

UMS 34 Ara Déncm Finansal Raporlama:

UMS 34’°de her bir faaliyet bolamiine iliskin toplam bolim varliklart ve borglart ile ilgili istenen agiklamalara
actklik  getirilmistir.  Faalivet boliimlerinin toplam varliklan ve borglart sadece bu bilgiler isletmenin
faaliyetlerine iligkin karar almaya yetkili merciine diizenli olarak raporlaniyorsa ve agiklanan toplam tutarlarda
bir énceki yillik mali tablolara gore dnemli degisiklik olduysa agiklanmalhidir.

UFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar (Degisiklik)

UFRS 10 standardi vatinm sirketi tammna uyan sirketlerin konsolidasyon hiikiimlerinden muaf tmtulmasina
iligkin bir istisna getirmek igin degistirilmistir. Konsolidasyon hiikiimlerine getirilen istisna ile vatirim
sirketlerinin bagh ortakliklarmi UFRS 9 Finansal Araglar standardr hiikiimleri ¢ergevesinde gergege uygun
degerden nmhasebelestirmeleri gerekmektedir. Degisiklik 1 Ocak 2014 ve sonrasinda sona eren yillik hesap
dénemleri igin gecerlidir ve erken uygulamaya izin verilmistir. Bu degisiklik heniiz Avrupa Birligi taralindan
kabul cdilmemistir. S6z konusu degisikligin Grup un finansal durunm veyva performans: fizerinde higbir ctkisi
olmayacaktir.

2.3 Onemli muhasebe politikalarinin izeti
Konsolide finansal tablolann hazirlanmasinda izlenen 6nemli muhascbe politikalan agagida 6zetlenmistir:
Uygulanan konsolidasyon esaslar

Konsolide finansal tablolar Petkim ve Petkim'in %99.99 una sahip oldugu Petlim'in finansal tablolarim

(devami 948.Sayfada)
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Vergi oncesi kar ile isletme faaliyetlerinden

saglanan net nakit mutabakati icin gerekli diizeltmeler:

Amortisman ve itfa paylan 11-12 71.672.474 61.607.823
Faiz gelirleri 23 (39.816.911) (37.769.051)
liaiz giderleri 24 18.456.300 21.219.238
Dava kargiliklary, net (2.018.579) (381.352)
Kidem tazminatt kargilik gideri, net 16 16.563.740 4324324
Maddi duran varlik satig karnet 22 (21.276.275) (113.118.996)
Siipheli alacaklar kargthga artigt 7-8-22 6271.414 395.033
Thbar tazminati karsihg, net 2.146.743 -
Kideme tegvik primi karsiligi, net 16 4.875.430 3.651.339
[zin ticretleri karsiligy, net 16 523.443 1.296.283
Stok deger diyiiklign degisimi, net 9 (2.780.427) 2.753.949
Finansal borglardan kaynaklanan gergeklesmemis kambiyo (karlan ) zararlan (16.154.983) 48.860.537
Varlik ve viikiimliiliklerdeki degisimler 6ncesi sagl nakit ukimi 59.618.460 110.934.852
Varhk ve yiikiimliiliiklerdeki degisimler:

Ticari alacaklar 7 33.305.732 (169.626.444)
Stoklar 9 2.846.801 (50.830.089)
Diger alacaklar (79.843.974) 3.989.676
Diger dénen varliklar 17 77.712.420 (70.178.471)
Diger duran varliklar 17 3.166.275 11.003.299
Ticani borglar 7 56.781.111 (170.523.406)
Tligkili taraflara ticari borglar 27 118.324.208 162.5384.907
Borg kargtliklart 74.586 168.181
Diger borglar 456.054 600.994
Diger vikimliliklor 17 (3.052.638) (3.573.246)
Odenen kideme tesvik primi, net 16 (3.779.044) (2.757.899)

(Odenen kidem tazminat, net 16 (15.055.490) (8.663.199)
Odenen vergiler - (1.232.643)

isletmefaaliyellerinden sl / (kullanilan) net nakit 248.554.501 (190.103.490)

Yatirim [aaliyetleri:

‘lahsil edilen faiz geliri 39.816.911 37.741.064
Maddi ve maddi olmayan duran varli alunlar 11-12 (99.500.773) (160.813.484)
Maddi ve maddi olmayan duran varlik satis hasilaty 22.156.967 124.720.084
Vadeve kadar clde tutulan varliklardaki degigim, net 1.035.785 (999.905)
Giderlegtirilen aragtrma, gelistirme giderleri 1.702.460 -
liinansal araglarda degigim - 2.863
Yatirim faalivetlerinden (kullanilan) / saglanan net nakit (34.788.650) 650.624
Finansman (aalivetleri:

Alnan krediler 92.843.075 261.148.166
C:)dcﬂ:ll krediler (87.169.622) (107.340.120)
Odenen faiz (16.964.553) (20.779.693)
Odenen temettii (55.800.000) -
linansman faalivetlerinden (kullanilan) / saflanan net nakit (67.091.102) 133.028.351
Nakit ve nakit benzerindeki net artis / (azaliy) 146.674.749 (56.424.515)
Dénem bagindaki nakit ve nakit benzeri degerler 145.285.932 201.710.447
Diénem sonundaki nakit ve nakit benzeri degerler 4 291.960.681 145.285.932

Petkim Petrokimya Holding A.S. 31 Aralik 2012 tarihinde sona eren yila ait
konsolide finansal tablolara iliskin agiklayici dipnotlar
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi (“TL”) olarak gosterilmistir.)

1. Grup’un organizasyonu ve faalivet konusu

Petkim Petrokimya Holding A.S. (“Petkim™ veva “Sirket™) 3 Nisan 1965 tarihinde kurulmustur, Sirket, ilk
yvatinm faaliyetlerine [zmit-Yarimca'da baslamus olup, Yarumca Kompleksinde 1970 vilinda Etilen, Polietilen,
Klor Alkali. VCM ve PVC fabrikalanm isletmeve agmustir ve daha sonraki villarda diger fabrikalar bunlan takip
etmistir. 1985 yilinda Aliaga Kompleksi ileri teknolojiler ve optimumn kapasitelere sahip olarak kurulmustur.
Sirket'in 14 adet ana iretim fabrikast, 1 torba iiretim labrikast ve 1 kat atik vakma timnitesi bulunmaktadir.
Petkim’in temel [aalivetleri Tiirkive de olup, Sirket [aaliyetlerini petrokimya sektoriinde yiiritmektedir.

Sirket'in ana faalivet konulan asagidaki gibidir:

. Petrokimya, kimya ve diger sanayvi alanlaninda yurti¢i ve yurtdiginda fabrikalar, tesisler kurmak ve
isletmek,
. Petrokimyasal maddeler, kimyva ve diger maddelerin elde edilmesi igin gerekli ham maddeler ve

yardimer maddeler, malzeme ve kimyasal maddeleri yurt icinden ve yurt disindan tedarik ederck islemek, bu
maddeleri firetmek. yurti¢i ve vurtdisi ticaretini vapmak.

. Uretim faalivetlerinin her asamasinda elde edilecek iiriinleri ambalajlamak ve bunun igin ambalaj
endliistrisi kurma, atik, van iriin ve farkh kalitedeki maddeleri degerlendirmek ve/veya satmak, degerlendirme
olanag1 bulunmayan atik maddelerin ve tehlikeli auklann yok edilmesi igin tesis kurmak. isletmek ve iiglincii
saluslara atik bertarafl hizmeti vermek, her tiirlii hurdanin satisint yapmak,

. Yukarida sayilan tim maddelerin yapum ve dretimini saglayan yeni isletmeleri, bunlarla ilgili deniz ve
karavolu vapilanm kurmak. isletmek ve mevcut igletmeleri genigletmek ve kurulmus isletmeleri kismen veyva
tamamen satin almak ve igletmek.

. Yurt iginde ve yurt diginda faaliyet konusu ile ilgili tesislerin kurulmasi ve isletilmesi icin taahhiitlere
girmek, yerli yabanci hakiki ve hiikmi satuslarla kendi [aalivel konusu ile ilgili isbirligi ve ortaklik anlasmalart
yvapmak kurulmus olan sirketlere istirak ctmek veya yeni sirketler kurmak,

. Yurt icinde veva yurt disinda depo ve satig verleri ve bélge teskilatlare karmak, subeler ve irtibat
biirolart agmak, tedarik faalivetlerinde bulunmak, bu isleri yapacak sirketlere istirak etmek, kendi mamul ve
irtinleri ile ithal cttigi veva satin aldigr mamul ve Giriinleri toptan veya perakende satmak ve ihrag ctmek,

. Islctmeletin bakim ve onanmlarinda, idame, tamamlama, yenileme yatirmlar ile genisletme ve yeni
isletme vatinmlarinda kullamlacak techizatin imalatina esas faaliyetlerde bulunmak ve bu maksat igin liizumlu
isletmeleri kurmak ve makinelerin kapasitelerini artirmak ve kapasite fazlasiu degerlendirmek, gercktiginde
isletmelerin ihtiyact olan enerjiyi iiretmek,

. Yerli ve yvabanci firmalarla patent. marka. lisans, know-how, tedarik, miihendislik. insaat ve montaj ve
benzeri anlasmalari vapmak,

. Faaliyet konularina giren alanlarda egitim, arastirma ve gelistirme caligmalar yapmak ve vapurmak,
tigiincii sahis ve kuruluglara laboratuvar analiz hizmetleri vermek,

. Naklive hizmetleri vaptimak, tasimada ézellik ve zorunluluk gosteren hallerde naklive hizmetleri
vapmak,

. Faalivet alam ile ilgili ihtivacim karsilamak iizcre menkul ve gavrimenkul mallar iktisap ctinck.
gerektiginde kendisinin va da baskalarmin gayvrimenkulu iizerinde ayni haklari tesis etmek ve refl etmek, menkul
gayrimenkulleri (asarrul etmek. kiralamak, kiraya vermek, leh ve aleyhine intifa ve irtifak haklari, gayrimenkul
miikellefiyeti ve sair haklar (esis etmek, gerektiginde gayrimenkul ve menkul mallar satmak,

. Ozel haller kapsaminda Sermaye Pivasast Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalarn yapilmast
kaydiyla, kendisinin veya sermayesine katildigi sirketlerin bor¢laruu teminen kefalet, garanti, ipotek ve rehin
vermek ve alacaklanim teminen kefalet, garanti. ipotck ve rchin almak, rehinleri fek ve tadil ctmek,

. Tlgili sanayi dalinda ithalat ve ihracat yolu ile yapilan ticaretie bu sanavii ilgilendiren biitiin kesimler ile
iliski saglamak. sanayi. miithendislik ve miisavirlik dallarinda istirakte bulunmak. ihale ve taahhiitlere girmek.

. Faalivel alanina giren konularda yurtigcinde ve yurtdisinda mithendislik hizmetleri yvapmak ve saglamak,
. Amaglanm gergeklestirmek icin vurtici ve yurtdisi kaynaklardan borg almak,
. Konusu ile ilgili olarak. Scrmayc Pivasast Kanunu md. 15/son hikmi sakll kalmak kosuluyla,

orfakliklar kurmak vc kurulu bulunanlan satin almak ve/veva bunlarla birlesmek, kurulacak olanlara istirak
ctmek.

. Elektrik pivasasina iliskin 4628 sayili Kanun ve ilgili mevznatia uygun olarak, esas itibarivle kendi
clektrik ve st cnerjisi ihtiyacim karsilamak iizere otoprodiiktdr lisanst ¢ercevesinde tiretim tesisi kurmak,
clektrik ve 1s1 cnerjisi iiretmek. iiretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat gergevesinde, iirctilen clektrik
ve 181 cnerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve ticari
olmamak kaydiyla clektrik iirctim tesisivle ilgili tiim teghizat ve yakitin temin cdilebilmesine iligkin faalivette
bulunmak.

. Mevrual gergevesinde dogal gavin toptan ve perakende vurt digindan ithali veya vurtiginden alima, ithal
cdilen ve alman dogal gazin kullanimi. depolanmasima iligkin faaliyctlerde bulunmak.

. Kilavuzluk ve Romorkoéreiiliik faalivetinde bulunmak, liman, kruvaziyer liman, yvolcu terminali, iskele,
nhtim, bannak, vanasma yeri, akarvakit/sivilastinlmus petrol gazi boru hatti ve samandira sistemleri ve benzeri
ki1 tesislerinde igletme/liman isletme faalivetlerinde bulunmak ve limancilik hizmetleri vermck. bu hizmetlerin
gerektiginde kiralama veva bagka yontemlerle 3. sahuslarca da verilmesini saglamak ve gerekli deniz araglarim
satin almak. inga cttirmek ve kiralamak. satmak, gerckli hallerde bu konuda yerli ve vabanc: ortakhklar kurmak,
antrepo isletmek ve antrepo hizmetleri vermek,

. Sosval amagh kurulmus olan vakiflar. dernckler ile cgitim-6gretim kurumlan ve sair kisi. kurum ve
kuruluslara Scrmayc Pivasast Kurulu tarafindan belirlencen csaslar dahilinde vardin ve bagista bulunmak.

Petkim’in azellestirilmesi esnasinda T.C. Basbakanlik Ovellestirme Tdaresi Baskanligr (“Tdare”)’na ait %44
oramndaki hisse ile Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi'na devredilen Emekli Sandigt Genel Miidiirliigii’ ne ait
%7 oramndaki hissenin olugturdugu toplam %351 oramndaki hissc 30 Mayis 2008 t(arihindcSocar &Turcas
Petrokimya A.S. ("STPAS”) vesatlmuslir.

Petkim scrmayesinde Idare'ye ait %10,32 oramndaki kanu hisscsinin. Sirket’in dolayl ana hisscdan olan
SOCAR Turkey Enertji A.S.'nin ("STEAS™) istiraki SOCAR lzmir Petrokinya A.S.'ye ("SIPAS™) satisina
iligkin hisse devri 22 Haziran 2012 tarihinde gerceklesmistir.

31 Aralik 2012 ve 201 Harihleri itibariyle Sirket’in ana hisscdart State Oil Company of Azcrbaijan Republic
(“SOCAR™) dur.

Sirket, Sermaye Pivasast Kurulu ("SPK™)'na kayitlidir ve hisseleri 9 Temmuz 1990 tarihinden itibaren Istanbul
Mecnkul Kiymetler Borsasi'nda ("TMKB?) islem gormekiedir.

Konsolide finansal tablolar vayimlanmak iizere Yonetim Kurulu'nun 6 Mart 2013 tarihli karariyla onaylanmis ve
Ydénetim Kurulu adina Genel Miidir Sayin Saadettin Korkut ve Genel Midiir Yardimeisi (Mali) SayvinBiilent
Aksu tarafindan imzalanmistir. Genel Kurul'un ve ilgili diivenlcyici kurumlarm vasal mevzuata gore
diizenlenmis finansal tablolar1 ve bu konsolide finansal tablolart degistirme hakk: bulunmaktadir.

Bagh ortakhk

Sirket, bagh ortakligy olan. Petlim Limancilik Ticarct A.§. (“Petlim™)'ve, Yoénctim Kurulu'nun 28 Nisan 2010
tarih ve 64/132 sayih karan dogrultusunda. liman faaliyctlerini viiriitmckamaciyla, 100.000 TL nakdi scrmayc
ile %499.99 oran ile ortak olmustur.13 Kasum 2012 tarihli genel kurul karar ile Petlim’in sermayesi 8.000.000

TL ve yikscltilmistir. Petkim ve bagl ortakhigt. hep birlikte “Grup™ olarak amilacakir.

Grup’un biinycsinde galisan personcl sayist 31 Aralik 2012 tarihi itibarivle2,.405°dir (31 Aralik 2011-2.586).

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Kapsam igi (*) 1.895 2,045
Kapsam dig1 (*¥) 510 541
2.405 2 386

(*) Petrol is Sendikasi na iive personeli ifade etmektedir.
¢¥*)  Scndikaya tive olmayan personcli ifade cuncktedir,

Bu konsolide finansal tablolarm hazrlandigy tarih itibarivle Grup’un (cscil edilmis adresi asagidaki gibidir;

PK. 12. 35800
Aliaga, Tzmir

2. Konsolide finansal tablolarin sunumuna iliskin esaslar
2.1 Sunuma iliskin temel esaslar
Uygulanan muhaschbe standartlan

Petkim’in konsolide finansal tablolarl. Scrmave Pivasast Kurulu ("SPK™) tarafindan kabul cdilen finansal
raporlama standartlarma (“SPK Finansal Raporlama Standartlar™) uygun olarak hazirlannustir. SPK, Seri: X1,
No: 29 sayvili “Sermave Pivasasinda Finansal Raporlamava iliskin Esaslar Tebligi™ (“Teblig™) ilc isletmeler
tarafindan diizenlenceck finansal raporlar ilc bunlarm hazirlanmasi ve ilgililere sunulmasina iligkin ilke. usul ve
esaslart belirlemektedir. Bu Teblig. 1 Ocak 2008 tarihinden sonra baslayan hesap dénemlerine ait ilk ara dénem
finansal tablolardan gecerli olmak iizere yiiriirliige girmis olup. SPK'min Scri: XI. No: 23 "Scrmayve Piyvasasinda
Muhasebe Standartlar Hakkinda Teblig"i yiirtrlikten kaldirilnustir. Bu teblige istinaden. isletmelerin finansal
tablolarim Avrupa Birligi tarafindan kabul cdilen halivle Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlan
("UMS/UFRS”y'na gore hazrlamalan  gerckmekicdir. Ancak  Avrupa Birligi tarafindan  kabul cdilen
UMS/UFRS nin Uluslararast Muhasebe Standartlart Kurulu (*“UMSK™) tarafindan vayimlananlardan farklart
Tiirkive Muhascbe Standartlan Kumln ("TMSK™). (Kasim 2011°dc TMSK kapatilmus ve gérevier Kanmm
Govetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu'na devredilmislir) (arafindan ilan edilinceye kadar
UMS/UFRS ler uygulanacaktir. Bu kapsamda, benimsenen standartlara avkir olmayvan. KGK tarafindan
vayimlanan Tiirkiyve Muhascbe/Finansal Raporlama Standartlant ("TMS/TFRS™) csas alinacak(ir,

SPK. 17 Mart 2005 tarihinde alimg oldugn bir kararla, Tirkive'de faalivette bulunan ve SPK tarafindan kabul
edilen muhasebe ve raporlama ilkelerine ("SPK Finansal Raporlama Standartlari™) uygun finansal tablo
hazirlayan sirketler igin, 1 Ocak 2005 (arihinden itibaren gegerli olmak {izere enflasyon muhasebesi
uygulamasiun gerekli olmadiguu ilan ctmistir. Dolayisiyla konsolide finansal tablolarda, 1 Ocak 2003
tarihinden baslamak kaydivla, UMSK {taralindan yvayimlanms 29 No’lu “Yiiksck Enflasyonlu Ekonomilerde
Finansal Raporlama™ standardi (UMS 29) uy gulanmanustir.

Konsolide finansal tablolar ve dipnotlar, SPK'mn 2008/16. 2008/18, 2009/02 ve 2009/04 sayil
(Devam 947.Sayfada)
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Temenniler boliimiine gegildi

Toplantt Baskam tesekkiir konusmasi vapti. Baska stz alan olmadifi ve giindemde génisilecek baska bir husus
bulunmadigindan Toplant Baskam tarafindan toplantiva son verildi.

]'$b1| tutanak toplanti mahallinde diizenlenerck okundu ve imzalandi. 29.03.2013

BAKANLIK 'IEMSiLCiSi
BAHATTIN EYRICE imza

TOPLANTI BASKANI
VAGIF ALIYEV imza

OY TOPLAMA MEMURU
DAVID MAMMADOYV imza

TUTANAK YAZMANI
FUSUN UGAN imza

Petkim Petrokimya Holding A.S.
1 Ocak - 31 Aralik 2012yilina ait konsolide finansal tablolar ve bagimsiz denetim raporu
Bagimsiz denetim raporu

Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi Ortaklari’na:

Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi (“Petkim” veya “Sirket”) ve Bagl Ortakligi’ mun (birlikte “Grup”
olarak anilacaktir) 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle hazirlanan ve ekte yer alan konsolide bilangosunu, ayni tarihte
sona cren yila ait konsolide kapsamli gelir tablosunu, konsolide 6zkaynak degisim tablosunu ve konsolide nakit
akim tablosunu, énemli muhasebe politikalarinin 6zetini ve dipnotlari denetlemis bulunuyoruz.

Konsolide finansal tablolarla ilgili olarak Grup yénetiminin sorumhlugu

Grup yonetimi konsolide finansal tablolarin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayumlanan finansal raporlama
standartlarina gore hazirlanmasi ve diiriist bir sekilde sunumundan sorumludur. Bu sorumluluk, konsolide
finansal tablolarin hata veya hile ve usulsiizlitkten kaynaklanan énemli yanhighklar igermeyecek bigimde
hazirlanarak, gergegi diiriist bir sekilde yansitmasin saglamak amaciyla gerekli i¢ kontrol sisteminin
tasarlanmasini, uygulanmasim ve devam ettirilmesini, kosullarin gerektirdigi muhasebe tahminlerinin
yapilmasini ve uygun muhasebe politikalarimin segilmesini icermektedir.

Bagimsiz denetim kurulusunun sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu konsolide finansal tablolar hakkinda goriig
bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina uy gun olarak gergeklestirilmistir. Bu standartlar, etik ilkelere uyulmasim ve bagimsiz denetimin,
konsolide finansal tablolarin gergegi dogru ve diiriist bir bigimde yansitip yansitmadigi konusunda makul bir
giivenceyi saglamak iizere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirmekiedir.

Bagimsiz denetimimiz, konsolide finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim kanitt
toplamak amaciyla, bagimsiz denetim tekniklerinin kullamlmasini icermektedir. Bagimsiz denetim tekniklerinin
se¢imi, konsolide finansal tablolarin hata veya hile ve usulsiizliikten kaynaklanip kaynaklanmadigi hususu da
dahil olmak tzere énemli yanlishik icerip igcermedigine dair risk degerlendirmesini de kapsayacak sekilde,
mesleki kanaatimize gore yapilmistir. Bu risk degerlendirmesinde, Grup'un i¢ kontrol sistemi géz oniinde
bulundurulmugtur. Ancak, amacimz i¢ kontrol sisteminin ctkinligi hakkinda goriis vermek degil. bagimsiz
denetim tekniklerini kosullara uygun olarak tasarlamak amactyla, Grup yonetimi tarafindan hazirlanan konsolide
finansal tablolar ile i¢ kontrol sistemi arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz denetimimiz, ayrica Grup
yonetimi tarafindan benimsenen muhasebe politikalan ile yapilan énemli muhasebe tahminlerinin ve konsolide
finansal tablolarin bir biitiin olarak sunumunun uy gunlugunun degerlendirilmesini icermektedir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagumsiz denetim kanitlarinin, goriisiimiiziin olusturulmasina yeterli
ve uygun bir dayanak olusturduguna inantyoruz.

Goriig

Goriisiimiize gore, ilisikteki konsolide finansal tablolar, Petkim Petrokimya Holding Anonim $irket ve Baglt
Ortaklig1'mn 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle finansal durumunu, aym tarihte sona eren yila ait finansal
performansim ve nakit akimlarini, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca yayimlanan finansal raporlama standartlar
cercevesinde dogru ve diiriist bir bicimde yansitmaktadur.

Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi
A member firm of Ernst & Young Global Limited Metin Canogullari, SMMM Sorumlu Ortak, Bagdenetgi
6 Mart 2013 Tstanbul, Tiirkiye

Petkim Petrokimya Holding A.S. 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle konsolide bilan¢o
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi (“TL") olarak gosterilmigtir.)

Kisa vadeli yiikiimliiliikler 1.019.243.711 841.240.908
Finansal borglar 6 263.855.378 258.387.280
Ticari borclar

- Diger ticari borglar 7 217.390.061 160.608.950

- Iliskili taraflara ticari borglar 27 473.416.977 355.092.769
Diger borglar

- Diger borglar 8 7.066.976 6.657.387

- Tligkili taraflara diger borglar 27 118.767 72.302
Caliganlara saglanan faydalara iliskin karsgiliklar 16 11.324.703 9.040.937
Borg karsiliklar1 14 3.950.627 3.747.877
Diger kisa vadeli yiikiimlilikler 17 42.120.222 47.633.406
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 115.795.138 127.198.190
Finansal borglar 6 25.282.361 41.231.989
Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar 16 84.836.235 80.750.205
Diger uzun vadeli yukiimlulikler 17 5.676.542 5.215.996
Toplam yiikiimliiliikler 1.135.038.849 968.439.098
Ozkaynaklar 1.664.317.394 1.702.688.776
Odenmis sermaye 18 1.000.000.000 1.000.000.000
Sermaye diizeltmesi farklari 18 486.852.283 486.852.283
Kardan aynlan kisitlanmig yedekler 4.868.316 -
Gegmis yillar karlan /(zararlar) 155.168.177 113.495.168
Net donem kart 17.428.618 102.341.325
Toplam yiikiimliiliikler ve 6zkaynaklar 2.799.356.243 2.671.127.874

Petkim Petrokimya Holding A.S. 31 Aralik 2012 tarihinde sona eren yila ait
konsolide kapsaml gelir tablosu
(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, Turk Lirasi (“TL”) olarak gésterilmistir.)

Cari donem Gegmis donem
Bagimsiz Bagmmsiz
denetimden denetimden
gegmis gegmiy
Dipnot 1 Ocak - 1 Ocak -
referanslar 31 Arahk 2012 31 Aralik 2011
Satis gelirleri 19 4.348.910.031 3.891.322.098
Satiglar maliyeti 19 (4.272.668.110) (3.716.625.449)
Briit kar 76.241.921 174.696.649
Aragtirma ve gelistirme giderleri 20 (2.363.729) (2.481.629)
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri 20 (28.555.067) (28.857.721)
Genel yonetim giderleri 20 (103.973.703) (90.351.633)
Diger faaliyetlerden gelirler 22 75.542.802 134.053.157
Diger faaliyetlerden giderler 22 (27.205.947) (24.116.755)
Faaliyet (zararny/kan (10.313.723) 162.942.068
Finansal gelirler 23 140.668.974 150.880.512
Finansal giderler 24 (109.199.180) (196.026.855)
Vergi oncesi kar 21.156.071 117.795.725
Vergiler 25 (3.727.453) (15.454.400)
- Cari donem vergisi 25 - (1.232.645)
- Ertelenmis vergi gideri 25 (3.727.453) (14.221.755)
Net donem kar1 17.428.618 102.341.325
Diger kapsamh gelir (vergi sonrasi) - -
Toplam kapsaml gelir 17.428.618 102.341.325
Dénem karmm dagilm:
Azmlik paylan - -
Ana ortaklik paylar 17.428.618 102.341.325
Hisse bagina kazang (Kurus)-azinhk paylan 26 -
Hisse bagina kazan¢ (Kurug)-ana ortakhk paylar 26 0,02 0,10
Petkim Petrokimya Holding A.S. 31 Aralik 2012 tarihinde sona eren yila ait
konsolide 6zkaynak degisim tablosu
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi (“TL”) olarak gosterilmistir.)
Sermaye Kardan Gegmis yillar
Odenmis diizel ayrilan kisitl Net diinem (zararlari)/ Toplam
sermaye farklar vedekler kari karlari dzkaynaklar
1 Ocak 2011 1.000.000.000 486.852.283 - 130.084.920 (16.589.752) 1.600.347.451
Transferler - - - (130.084.920) 130.084.920 -
Net donem kary - - - 102.341.325 - 102.341.325
Toplam kapsamli gelir - - - 102.341.325 - 102.341.325
31 Aralik 2011 1.000.000.000 486.852.283 - 102.341.325 113.495.168 1.702.688.776
1 Ocak 2012 1.000.000.000 486.852.283 - 102.341.325 113.495.168 1.702.688.776
Transferler - - 4.868.316 (102.341.325) 97.473.009 -
Temettii 5demesi . - . - (55.800.000) (55.800.000)
Net donem kar1 - - - 17.428.618 - 17.428.618
Toplam kapsamh gelir 3 = Z 17.428.618 ] 17.428.618
31 Aralik 2012 1.000.000.000 486.852.283 4.868.316 17.428.618 155.168.177 1.664.317.394

Cari dénem Gegmis donem
Bagimsiz  Bagumsiz denetimden
denetimden ge¢mis gegmis
Dipnot
referanslar 31 Arahk 2012 31 Aralik 2011
Varhklar
Dinen varhklar 1.442.049.360 1.333.922.362
Nakit ve nakit benzerleri 4 291.960.681 145.285.932
Vadeye kadar elde tutulacak yatirumlar 5 - 1.035.785
Ticari alacaklar
- Diger ticari alacaklar 7 544.542.888 583.953.670
- Tliskili taraflardan ticari alacaklar 27 - 166.364
Diger alacaklar
- Diger alacaklar 8 1.163.439 1.558.031
- Tliskili taraflardan diger alacaklar 27 87.164.459 6.925.893
Stoklar 9 462.483.548 462.549.922
Diger dénen varliklar 17 54.734.345 132.446.765
Duran varliklar 1.357.306.883 1.337.205.512
Maddi duran varliklar 11 1.322.089.594 1.296.889.902
Maddi olmayan duran varliklar 12 14.533.560 12.738.153
Yatinm amach gayrimenkuller 10 1.020.532 1.020.532
Diger duran varliklar 17 18.201.760 21.368.035
Ertelenmis vergi varligt 25 1.461.437 5.188.890
Toplam varhklar 2.799.356.243 2.671.127.874

Petkim Petrokimya Holding A.S. 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle konsolide bilango
(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, Tiirk Lirasi (“TL”) olarak gésterilmistir.)

Petkim Petrokimya Holding A.S. 31 Aralik 2012 tarihinde sona eren yila ait
konsolide nakit akim tablosu
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tirk Lirasi (“TL") olarak gésterilmistir.)

Cari dinem Gegmis donem

Bagimsiz Bagunsiz
denetimden gegmis  denetimden gegmis

Cari diinem Gegmis donem

Bagimsiz Bagimsiz

denetimden denetimden

gecmis gegmis

Dipnot 1 Ocak - 1 Ocak -

referanslari 31 Arahk 2012 31 Aralik 2011

Dipnot
referanslari 31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Yiikiimliiliikler

isletme faaliyetleri:

Vergi neesi kar 21.156.071 117.795.725
(Devami 946.Sayfada)




SAYFA : 944

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

8 NISAN 2013 SAYI: 8295

(Bastarafi 943.Sayfada)

Miidiir Yarduncilari, giindeindeki konularla ilgili sorumluluklan olanlar, agiklamalarda bulunmas: gercken ilgililer, ses ve
goriintii alma gorevlileri ve medya girebilir.

(2) Toplant: verine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan elektronik genel
kurul sisteminden tayin cdilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergek kisi pay sahiplerinin (emsilcilerinin temsil belgeleri
ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de vetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle
hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gosterilmig yerleri imzalamalar sartur. 86z konusu kontrol iglemleri, yonctim
kurulunca veya yonetim kurulunca gorevlendirilen bir veya birden fazla yonelim kurulu ayesince yalhut yonelim kurulunca
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapihr.

(3) Tiim pay sahiplerini alacak gckilde toplanti yerinin hazrlanmasma, (oplanti sirasinda ihtiyag duyulacak
kartasivenin, dokiimanlann, ara¢ ve gereglerin toplant1 yerinde hazir bulundurulmasina iliskin gérevler yonetim kurnlunca
yerine gelirilir,

(4) Toplani scsli ve gorimtiilii gckilde kayda almur.

Toplantinin agilmasy

MADDE 6 — (1) Toplant1 girket merkezinin bulundugu yerde, idare merkezinin bulundugu gehrin clverigli bir yerinde
veya vasal usul ¢ergevesinde ilanlar yapilmas: sart1 ile yurt iginde bagka bir verde. onceden ilan edilmis zamanda (Kanunun
416 nc1 maddesinde belirtilen ¢agnsiz toplanti hikiimleri saklidir) yonetim kurulu baskam ya da bagkan yardimcis: veya
yonetim kurulu iiyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandignin
bir utanakla tespiti iizerine agilir.

Toplant1 bagkanhZimin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Genel Kurul toplantilarina, Yoénetim Kurulu Bagkant. yoklugunda Yonetim Kurulu Bagkan
Vekillerinden veya Yénetim Kurulu Uyelerinden biri baskanlik eder.

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak vazman ve gerekli gériiliirse yeteri kadar oy toplama memuru gérevlendirilir.
Aynica Elckironik genel kurul sistemi ile yapilacak toplanularda, bu konudaki tcknik islemlerin toplant amnda yerine
getirilmesi amacivla toplanti baskam tarafindan uzman kisiler gérevlendirilir.

(3) Toplantt baskanligi, toplantt tutanagini ve bu tutanaga davanak olusturan diger cvraki imzalama hususunda
yetkilidir.

(4) Toplant: bagkani genel kurul toplantisini yonetitken Kanuna, esas sézlesmeye ve bu I¢ Yénerge hiikiimlerine
uygun hareket eder.

Toplant1 bagkanh@mn gorev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplant: bagkanlig1, bagkanin yonetiminde agagida belirtilen gérevleri verine getirir:

a) Toplantimn ilanda gosterilen adresle yapilip yapilmadigimt ve csas sozlesmede belirtilmisse toplantt yerinin buna
uy gun olup olmadigim incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, csas sozlesmede gosterilen sckilde, internet sitesi agmakla yiikiimli olan sirketlerin
internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde vayimlanan ilanla cagnlip cagnlmadifim, bu cagnimn, ilan ve toplanti
gunleri harig olmak {izere, toplanti (arihinden en az iki hafia dnce yapilip yapilmadigin, pay deficrinde yazih pay sahiplerine,
dnceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplant1 giinii ile
gindem ve ilanm ¢iktigr veya ¢ikacagr gazelelerin iadeli taahhiitlii mektupla bildirilip bildirilmedigini incclemck ve bu
durumu toplanti tutanagina gegirmek.

c) Toplant1 yerine giris yetkisi olmayanlann, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle ilgili olarak bu I¢
Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hitkiim altina alinan gérevlerin yénetim kurulunca yerine getirilip
getirilmedigini kontrol etimek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nc1 maddesi uyarnca ¢agnsiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
tiimiiniin hazir bulunup bulunmadifim. toplantinin bu sekilde vapilmasina itiraz olup olmadigin ve nisabin toplant: sonuna
kadar korunup korunmadigini incclemek.

d) Degisiklige gidilmig ise degisiklikleri de igeren esas sozlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yillik faaliyvet
raporunun, dencigi raporlarimn, finansal tablolann, giindemin, giindemde csas sézlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca
hazirlanmis degisiklik tasansiun. esas sozlesme degisikligi Giimriik ve Ticaret Bakanlifimn iznine tabi olmast durumunda
isc Bakanliktan alman izin vazst ve cki degigiklik tasarsimn, yénctim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar
listesinin, genel kurul erteleme iizerine toplantiya ¢agrilmissa bir 6nceki toplantiya iligkin erteleme tutanagimn ve toplantiya
iliskin diger gerckli belgelerin cksiksiz bir bigimde toplantt yerinde bulunup bulunmadigint tespit ctmek ve bu durumu
toplant1 tutanaginda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlann kimlik kontroliani
itiraz. veya lizum iizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol ctmek.

) Murahhas iiyeler ile cn az bir yénctim kurulu iiyesinin ve denctime tabi sirketlerde denetginin {oplantida hazir olup
olmadigim tespit etmek ve bu durumu toplant1 tutanaginda belirtmek.

g) Giindem ¢ergevesinde genel kurul ¢aligmalarimt yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde giindem disina
gikilmasim dnlemek, toplants diizenini saglamak, bunun igin gerckli tedbirleri almak.

#) Birlesimleri ve oturumlan agmak, kapatmak ve toplantry1 kapatmalk.

h) Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasan. tutanak, rapor, 6neri ve benzeri belgeleri genel kurula okumak ya da
okutmak ve bunlarla ilgili konusmak istcyenlere sz vermek.

1) Genel kurulca verilecck kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarim bildirmek.

i) Toplant: igin asgari nisabm toplantinn baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini, kararlarin
Kanun ve esas sézlesmede dngoriilen nisaplara uygun olarak alinip alinmadigini gozetmek.

j) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri gencl kurula agiklamak.

k) Kanunun 436 nc1 maddesi wvyarinca, oy hakkindan yoksun olanlann amlan maddede belirtilen kararlarda oy
kullanmalanim énlemek, oy hakkina ve imtivazli oy kullanimmna Kanun ve esas sézlesme uyarinca getirilen her tirli
stmrlamay1 gézetmek.

1) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi fizerine finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagh
konulann goriisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida
gorigiilmek tizere ertelemek.

m) Genel kurul caligmalanna ait tutanaklann diizenlenmesini saglamak, itirazlart {utanaga gegirmek, karar ve
tutanaklan imzalamak. toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullamulan oylan hicbir tereddiide ver vermeyecek
sekilde toplant1 tutanaginda belirtmek.

n) Toplant twtanagimi. yvénetim kurulu yillik faalivet raporunu, denetime tabi sirketlerde dencltgi raporlarim, finansal
tablolarr. hazir bulunanlar listesini. giindemi. dnergeleri. varsa segimlerin oy kagularm ve (utanaklarim ve toplantivla ilgili
tiim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan vénetim kurnln iivelerinden birine teslim etmek.

Giindemin giriisiilmesine gegilmeden énce yapilacak islemler

MADDE 9 — (1) Toplant1 baskant. gencl kurula toplantt giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan gindem
maddclerinin gérisiilme sirasina iligkin bir degisiklik dnerisi olup olmadigi sorulur. e¢ger bir dneri varsa bu durum genel
kurnlun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarm ¢ogunlugumin kararivla giindem maddelerinin gorisiilme sirasi
degistirilebilir,

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 — (1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarm yer almasi zorunludur:

a) Acilis ve toplantt bagkanligimin olusturulmasi.

b) Yonctim kurulu villik faaliyet raporunun, denctime tabi sirketlerde denctgi raporlarmin ve finansal (ablolarm
goriisiilmesi.

¢) Yonetim kumlu tiveleri ile varsa denetcilerin ibralari.

¢) Siiresi dolan yénetim kurulu iiveleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin secimi.

d) Yonetim kurlu iivelerinin ficretleri ile huzur hakki. ikraniiye ve prim gibi haklarimn belirlenmesi.
) Kénn kullanum seklinin. dagitiminim ve kazang paylar oranlarnmin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriisiilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kural toplantisinin giindemini. toplantt vaptlmasin gercktiren sebepler olugturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar diginda. toplanti giindeminde yer almayan konular gériigiilemez ve karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddcsi uyarmca, herhangi bir pay sahibinin 6zcl denctim talebi, giindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara baglamr.

¢)Yonetim kurulu iivelerinin gérevden alinmalarn ve yenilerinin segimi hususlar, yvil sonu finansal tablolarm
miizakeresi maddesiyle ilgili savilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde
dogrudan goriisiilerck karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunimasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiminin ihlali, birgok girketle iiyelik sebebiyle
gorevin ifasinda guglik, gegimsizlik, nifuzun koétiye kullanilmasi gibi hakli sebeplerin varligt halinde, yénetim kurulu
iiyelerinin goérevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi lususlan genel kurulda hazir bulunanlann oy ¢okluguyla
giindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere cdilerck karara baglammug giindem maddesi, hazr bulunanlanm oy birlipi ile karar
verilmedikge veniden gorisiilip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir scbeple Bakanlikga, sirket genel kurulunda goriisiilmesi istenen
konular giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.
Toplantida s6z alma

MADDE 11 - (1) Goriigiilmekte olan giindem maddesi iizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer
durumu toplant1 baskanligina bildirirler. Bagkanlik s67 alacak kigileri genel kurula agiklar ve bagvuru sirasma gére bu kisilere
s6z hakki verir. Kendisine soz siras1 gelen kisi, toplant1 yerinde bulunmuyor ise s6z hakkim kaybeder. Konusmalar, burnun
i¢in ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarini degistirebilirler, Konusma
siiresinin siurlandirmas: halinde, siras: gelip konusmasim yapan bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden
sonra konugacak ilk kigi konusma hakkint verdigi takdirde konugmasini, o kiginin konusma siircsi iginde (amamlamak
kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir bicimde konugima siiresi uzatilamaz.

(2) Toplant1 bagkaminca, goriigiilen konular hakkinda aciklamada bulummak isteyven yénetim kurulu iiyeleri ile
denet¢iye sirava bakilmaksizin soz verilebilir.

(3) Konugmalann siircsi, baskanin veya pay sahiplerinin dncrisi tizerine, giindemin yoguntugu, gérisilmesi gerckli
konulann goklugu, énemi ve séz almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca kararlagtnlir. Bu gibi durumlarda, genel
kurul, 6nce konusma siiresinin sinirlanmasuun gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayn avr
oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyaninca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
goriis ve énerilerini iletmelerine iliskin olarak amlan madde ve alt dizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uy gulamr.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 - (1) Oylamayva baglamadan 6nce, toplanti baskani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir karar
laslagmin oylamast vapilacak ise, bu yazlh olarak saptamp okunduktan sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecegi
agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda s67 istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine sd7 verilmemis pay
sahibi varsa, hatulatmas: ve Baskanca dogrulammasi kosuluyla konugma hakkim kullamr, Oylamaya gegildikicn sonra sz
verilmez.

(2) Toplantida gériisiilen konulara iliskin oylar, ¢l kaldirmak surctiyle kullanilir. Bu oylar toplantt baskanliginca
sayilir. Gerektiginde, bagkanlik, oy sayimuinda yardimel olmak fizere yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar
“ret” oyu vermig sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul cdilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyannca genel kurula clckironik ortamda kaulan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
oy kullanmalanna iliskin olarak amlan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uy gulamr.

Toplant1 tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplant baskamnca, pay sahiplerini veya temnsilcilerini, bunlarin sahip olduklart paylarn, gruplar,
sayilan ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalanr, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin
Ozet olarak, alman kararlarin ve her bir karar i¢in kullanulan olumlu ve olumsuz oylarn sayilarun tutanakla agik bir sckilde
gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanag! toplantt yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisavarla veya okunakli sekilde
miirckkepli kalem kullanilmak surctiyle ¢l yazstyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazlabilmesi igin toplant yerinde
¢iktilarin alinmasina imkén saglayacak bir yazicimn olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti bagkanlig ile katilims olmasi halinde
Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanr.

(4) Tutanakta; girketin ticaret unvani, toplantt tarihi ve yeri, sirketin paylarimn toplam itibari degeri ve pay adedi,
loplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi, katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adr ve soyad:
ile gorevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplantt ilanl yapilivorsa davetin ne surette vapildigl, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida ahnan kararlara iliskin oy miktarlan, hicbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve yaziyla
(utanakia belirtilir,

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin adi, soyad: ve
muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerckgesinin yazilt olarak verilmesi halinde, bu vazt tutanaga cklenir. Tutanakta, muhalefetini belirten
ortagin veya temsilcisinin ad, soyadi vazilir ve muhalefet vazisimn ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi
toplantt baskanlig1 ve katilmigsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplant: sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplant1 bagkani, toplant1 sommnda tutanagimn bir niishasim ve genel kurulla ilgili diger tiim evraki
toplantida hazir bulunan yonctim kurulu iyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda diizenlenecek ayr bir tutanakla bu
durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu. toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin icerisinde. tutanagin noterce onaylanmis bir
surctini ticarct sicili miidiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan (escil ve ilana tabi hususlan (escil ve ilan cttirmekle
yiikiimladiir.

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan girketlerce genel kurul tarihinden itibaren en ge¢ beg giin icerisinde
internet sitesine de konulur.

(4) Toplant1 bagkam aynca, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin bir mishasim
katilnug olmast halinde Bakanhk temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyannca clekironik ortamda katilma imkant
taundigl durumda yénetim kurulunca ve toplant1 baskanhifinca verine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve
ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UCcUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanhk temsilcisinin katihmi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 - (1) Bakanlik (emsilcisinin katulom zorunlu olan toplanular igin temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim $irketlerin Genel Kurul Toplantilarimin Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimritk ve Ticarcet Bakanlig: Temsilcileri Haklanda Yonctmelik hitkgmleri saklidir.

(2)Gernel kurula kaulabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kullanilacak temsil
belgeleri ile toplant: tutanagmin diizenlenmesinde biringi fikrada belirtilen Yonctmelik hiikiimlerine uyulmast zorunludur.

i¢ Yonergede ongoriilmemis durumlar

MADDE 17 — (1) Toplantlarda, bu I¢ Yoncrgede dngoriilmemis bir durumla kargilagiimast halinde genel kurulca
verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yanergenin kabulii ve deisiklikler

MADDE 18 — (1) Bu i¢ Yénerge, Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile yonetim
kurulu tarafindan yiirirhige konulur, tescil ve ilan cdilir. T Yénergede yapilacak degisiklikler de aym usule tabidir.

i¢ Yonergenin yiiriirligii

MADDE 19 — (1) Bu I¢ Yonerge, Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketinin =~ ..... foo. /2013 tarihli genel
kurul toplantisinda kabul edilimis olup, Tiitkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilam tarihinde yiiriirliige girer.

23. Giindemin 23.maddesiyle ilgili olarak;
(Devami 945.Sayfada)
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3- Sn.Farrukh GASSIMOV'un istifast ile bosalan Yoénctim Kurulu idycligine, TTK 'mn 363. maddesi uyarmnca
26.09.2012 tarihli Yénetim Kurulu karan ile Yénetim Kurnlu divesi olarak SOCAR Izmir Petrokimya Holding A.S. nin
segilmesi ve temsilcisi olarak Azerbaycan Uyruklu, 3890661554 vergi kimlik numarali ve Apt.15, 13A.Alekberov Cad.
Bakii-AZERBAYCAN adresinde ikamet eden Sn. Farrukh GASSIMOV un atannast,

6- Sn. Sileyman GASIMOV'un istifast ile bosalan Yénetim Kurulu iiyeligine, TTK’mm 363. maddesi uyannca
28.09.2012 tarihli Yénetim Kurulu Karan ile Yénetim Kurulu iiyesi olarak Azerbaycan Uyruklu, 3890707879 Vergi
Kimlik numarali ve¢ 73 Necllcular Prospckii, Baki, AZ1000, Azcrbaycan adresinde ikamet eden Sn. Siileyman
GASIMOV "un segilmesi,

- Sn. Alaattin AYKAC1n istifas1 ile  bosalan Yénctim Kurulu iyeligine; Yonctim Kurulu larafindan Sirket Esas
Soizlesmesinin 11. maddesi ile TTK nin 363. maddesi uvarinca ve Sermaye Piyasast Kurulu Seri: TV No:36 sayili “Kurumsal
Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Teblig” hiikiimlerine gore 17.12.2012 tarihli Yénetim Kurulu
Karar ile bagunsiz Yénetim Kurulu iiyesi olarak TC Uyruklu, 64171238068 TC Kimlik numarali ve Bilkent Blok 11 D:12
Bilkenl- ANKARA adresinde ikamet cden Sn.Hulusi KILIC in segilmesi ve

- Sn.Turhan-Cemal BERIKERin istifast ilc bosalan Yonetim Kurulu tivcligine; Yénctim Kurulu tarafindan Sirkct Esas
Sozlesmesinin 11. maddesi ile TTK min 363. maddesi uyarinca, 18.12.2012 tarihli Yénetim Kurulu Karar ile Yénetim
Kumlu dyesi olarak TC Uyruklu, 35959966800 TC Kimlik numarali ve Siteler Mahallesi, Site 2 Kiime Evleri no:56 Aliaga
Izmir adresinde ikamet cden Sn. Mchmet Hayati OZTURK "iin scgilmesi,

Genel Kurulun onayma sunuldu. Yapilan oylama sonucu, fiziken katilan CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM
DIMENSIONAL’ 1 100,226 TL’lik red oyu ve clektronik ortamda kullamlan toplam 7.353.564 TL’lik red oyu olmak iizere
toplamda 7.453.790 TL lik rcd oyuna karsilik toplam 648.729.081,258 TL’lik kabul ovu olmak iizerc oygoklugu ile kabul
edildi.

11. Giindemin 11.maddesiyle ilgili olarak;

Gorev siireleri dolmug bulunan Yénetim Kurulu fiyelerinin tekrar segilmeleri veya degistirilmeleri ve gorev siirelerinin tespit
cdilmesi konusu gériisiildii ve oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu Uyeliklcrine Sirket csas sozIcgmesinin 11 maddesi gereginee;
I- A grubu pay sahipleri tarafindan aday gésterilen:

- TC Uyniklu, 35959966800 TC Kimlik numarah ve Pmar Mahallesi Kilig Sokak Istinye Park Rezidans Badem A No
8 istinyc /Saryer-ISTANBUL adresinde ikamet eden Sn.Mchmet Hayati OZTURK ’iin,

- Istanbul Ticaret Sicil Mudiirliigii'ne 823599 numara ile kayith SOCAR Izmir Petrokimya A.S. “nin (Temsilcisi
Azerbaycan Uyruklu, 3890661554 vergi kimlik numarah ve Apt.15, 13A Alekberov Cad. Bakii-AZERBAYCAN
adresinde ikamet eden Sn.Farmukh GASSIMOV),

- TC Uyruklu, 44392996770 TC Kimlik numarali ve Petkim Siteler Mah. SITE 1T NO:55 Aliaga-IZZMIR adresinde
ikamet eden Sn.Kenan YAVUZ un,

- Bagimsiz tive olarak TC Uyruklu, 64171238068 TC Kimlik numaralt ve Bilkent Blok IT D:12 Bilkent- ANKARA
adresinde ikamet eden Sn.Hulusi KILIC n,

2- B grubu pay sahipleri tarafindan aday gésterilen:

- Arzerbaycan Uyruklu, 6110492016 vergi kimlik numarali ve Apt.2, 201 S.Rahimov Sokagi, Baki-AZERBAYCAN
adresinde ikamet eden Sn.David MAMMADOYV ‘un

- Azerbaycan Uyruklu, 3890707879 Vergi Kimlik mmaralt ve 73 Neftcular Prospekti, Bakii, AZ1000, Azerbaycan
adresinde ikamet eden Sn.Siileyman GASIMOV un,

- Istanbul Ticaret Sicil Miidiitligi’ne 662705 numara ile kayith SOCAR Turkey Petrokimya A.S.’nin (temsilcisi
Azerbaycan Uyruklu, 0530483263 vergi kimlik numaral: ve Apt.83, 32 B Nuriyev Cad. Bakii-rAZERBAYCAN
adresinde ikamet cden Sn. Vagif ALIYEV)

- Bagimsiz iiye olarak TC Uyruklu, 18329363690 TC Kimlik numarah ve Karstyaka Mah. 699 Sokak No:25 Gélbast-
ANKARA adresinde ikamet eden Sn.ilhami OZSAHIN’in,

3- C grubu pay sahibinin aday gosterdigi Ozellestirme Idaresi Bagkanligt’ mn (Temsilcisi ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye
aday1, TC Uyruklu, 32227928454 TC Kimlik numarali \chukurca 2. Devlet Mahallesi 2. Cadde 23, Sokak No:6 Birlik-
Cankaya-ANKARA adresinde ikamet eden Sn.Muammer TURKER 'in),

Ug (3) vil siireyle gorev yapmuk fizere tescil tarihinden itibaren gegerli olacak sekilde secilmelerine fiziken katilan
CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL’m 100226 TLlik red oyu ve clckironik ortamda
kullanilan toplam 7.353.564 TL’lik red ovu olmak iizere toplamda 7.453.790 TL'lik red oyuna karsilik toplam
648.729.081,258 TL’lik kabul oyu olmak iizere oycoklngu ile karar verildi.

12, Giindemin 12.maddesiylc ilgili olarak:

Y 6netim Kurulu iivelerine ayda 15.000 TL briit iicret 6denmesine, fiziken katilan CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ
GEM DIMENSIONAL’mn 100.226 TL lik red oyu ve elektronik ortamda kullanilan toplam 3.251.646 TL lik red oyu olmak
iizere toplamda 5.351.872 TL’lik red oyuna kargilik toplam 650.830.999.258 TL'lik kabul oyu olmak iizcre oygoklugu ile
karar verildi.

13. Giindemin 13. maddesiylc ilgili olarak:

6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu uyannca Denetgi secimi konusu goriigiildii. 23.01.2013 tarihli Resmi Gazete’de Bakanlar
Kurulu farafindan yaymlanan “Bagmmsiz Denctime Tabi Olacak Sirketlerin Belirlenmesine Dair Karar™a istinaden,
Sirketimiz, Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 397 ve devanu maddelerine gore denetime tabi sirketler kapsamina
girdiginden, 2013 faalivet donemi denetimi i¢in Yonetim Kurulu'nun onerdigi Gtiney Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhascbeci Mali Miisavirlik A.$. nin bir (1) y1l siire ile denctgi olarak segilimesi konusu Genel Kurulun onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucu Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.’nin (1) yil siire ile denetgi
olarak sccilmesine, fiziken kaulan CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL " 100.226 TLlik rcd
ovu ve elektronik ortamda kullamlan toplam 5.251.646 TL'lik red ovu olmak iizere toplamda 5.351.872 TL’lik red oyuna
karsilik toplam 6350.830.999,238 TL lik kabul oyu olmak iizere oygoklugu ile karar verildi.

14. Giindemin 14.maddesiyle ilgili olarak:

Scrmaye Piyasast Kurolu Scri:IV, No:56 sayili “Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasma Tligkin
Teblig"in ekindeki "Kurumsal Yonetim Ilkeleri" uyarmca yeniden diizenlenen ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimam
icinde yer alan “Bilgilendirme Politikasi” tutanak vazmam Fiisun UGAN tarafindan okunarak Genel Kurulun bilgisine
sunuldu.

15. Gindemin 15. maddesiyle ilgili olarak:

Sermaye Pivasas1 Kurulu Seri:lV, No:56 sayih “Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasima iliskin
Teblig”in ekindeki "Kurumsal Yénetim flkeleri" uvannca olusturulan ce asagida yer alan“Bagis ve Yardum Politikasi”
tutanak vazmant Sn. Fiisun UGAN tarafindan okunarak Genel Kurul'un onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucu “Bagis ve
Yardim Politikas:™ fiziken katilan CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL "in 100.226 TL lik red
ovu ve elektronik ortamda kullanilan toplam 5.251.646 TL’lik red oyu olmak iizere toplamda 5.351.872 TL’lik red ovuna
karsilik toplam 630.830.999.258 TL’lik kabul oyu olmak iizere oy¢oklugu ile kabul edildi.

PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S. BAGIS VE YARDIM POLITIKASI
Bu politika, Tiirk Ticaret Kamunu, Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati dograltusunda olusturulmustur.

Amag:

Bagis ve yardimlann temel amaci, toplumsal sorumluluklarmzi yerine getirmek, ortaklanmuz ve gahisanlanmizda bir
kurumsal sorumluluk bilinci olusturmanm yam sira, sosyal ve toplumsal ihtiyaci karsilamak ve kamuya yarar saglamakiir. Bu
amagla toplumsal geligime katk: saglayacak projelerin gerceklestirilmesine de destek olunmaktadir.

Bafs ve Yardim Esaslan:

Sirket esas sozlesmesinde de belirtildigi sekilde; Yoénetim Kurulumn 6nceden onayim alarak sosval amach kurulmus olan
vakiflar, dernckler ile cgitim-6gretim kurumlart ve sair kigi, kurum ve kuruluslara Sermayc Piyasasi Kurulu tarafindan
belirlenen esaslar dahilinde vardun ve bagista bulunabilir, sirketin pay sahiplerinin haklarimn korunmasi esasindan
uzaklasilmasina yol agacak bagis ve yardimlarm yapilmasindan kagimlir.

Sirket yonetiminin kararryla yapilan tiim bags ve yardumlar sirket vizyon, misyon ve politikalarina uygun ve sirkete ait etik
ilkeler ile degerler ve sirket yillik biitge ¢denckleri géz dniinde bulundurularak yapilir. Bagis ve yardunlar, nakdi ve ayni
olmak iizere iki sckilde yapilabilir.

Bagisin sekli, miktan ve yapilacagr kurum, kurulus veya Sivil Toplum Kurulusunun segiminde Petkim’in kurumsal sosyal
sorumluluk politikalarina uygunluk gézetilir. Bunlann disinda sirketin faaliyet konusu ile ilgili faalivet gostermek iizere
kurulmus bulunan vakif, demek vb. kuruluglara da bagis ve yardim vapabilir.

Dénem iginde yapilan tim bagis ve yardimlarm tutart ve yararlanicilan ile politika degisikleri hakkinda ilgili yilim Olagan
Genel Kurul Toplantisi’nda ortaklara detayh bilgi verilir,

Sermaye Piyasasi mevzuati cergevesinde ortakliklarca yapilan bagis ve yardimlann kamuya agiklanan son bilango aktif
toplamimn en az %1 ve iizerinde olmasi veva %]1'in altindaki bagis ve yardimlann toplaminm kamuya agiklanan son bilango
aktif toplamnin en az %1'ine vlagmast durumunda gerekli 6zel durum agiklamalar yapilir.

Bagis ve yardim yapilirken ilgili mevzuat ve Genel Kurul tarafindan belirlenen sinirlamalar dikkate alimr.

16. Giindemin 16.maddesiyle ilgili olarak;

Sirketin 2011 y1h i¢inde toplam 5.000 TL bagasta bulundugu konusunda pay sahiplerine bilgi verildi.

17. Giindemin 17.maddesiyle ilgili olarak;

Sermaye Piyasast Kanunu madde 19/5 uvannca, Sirketimiz tarafindan 2013 yilinda vapilacak bagis ve yardim simn komisu
gonigildii. Yonetim Kurulu’'nun, 2013 vilinda vapilacak bagis ve yardim simunmn, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
ileride belirlenebilecek simur asmamak kaydiyla, 14.050.000 TL. olmasi konusunda verdigi éneri Genel Kurulun onayima
sunuldu. Yapilan oylama sonucu 2013 yilinda vapilacak bagis ve vardun simnmn , Scrmaye Piyasast Kurulu taralindan
ileride belirlenebileeck sinrt asmamak kaydiyla, 14.050.000 TL. olarak belirlenmesine fiziken katilan CITIBANK HONG
KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL 1n 100.226 TL’lik, CITIBANK/DFA Emerging Markets Small Capseries’.in
2.761.364 TL’lik, CITIBANK /Dimensional EMG mark value fund’IN 5.705.035 TL’lik, CITIBANK/ DFA emerging
markets scrics’in 380.618 TL'lik, CITIBANK/ CIP as depositary for dimenstonal emerging markets fund'm 97.316 TL. lik,
CITIBANK/ Emcrging market core cqui.port DFA inv. Dim.gro.in’in 2.888.600 TL’lik, CITIBANK/Old westbury global
small and mid cap fund'in 113.035 TL'lik, CITIBANK/Emerging markets soccorcpor of DFA inv.dic gr inc'in 142,469
TLlik, CITIBANK/T A world ex U S core equity portfolio of DFA investment dimensions group Inc.'in 113.021 TL lik,
CITIBANK/Old mutual global funds PLC’nin 727 TL’lik, CITIBANK/Citibank Hong Kong S A NPS eq.gem.
dimensioanl’in 100.226 TL’lik, DEXIA/Manulife emerging markets value fund’'in 78.452 TL’lik toplam 12.380.866,409
TL.lik red oylan ve elektronik ortamda kullamlan toplam 10.897.664 TL’lik red oyu olmak iizere toplamda 23.278.530,409
TLlik red oyuna karsilik toplam 632.904.340,849 TL’lik kabul oyu olmak iizcre oygoklugu ile karar verildi.

18. Giindemin 18 . maddesiyle ilgili olarak ;

Sirketin 2012 vilv iginde vapmis oldugu iliskili taraf islemleri konusunda pay sahiplerine bilgi verildi.

Sermaye Piyvasasi Kurulu'nun Seri:IV No:41 sayih Sermaye Piyasasi Kanunu'na Tabi Olan Anonim Ortakliklann Uyacaklan
Esaslar Haklkinda Teblig’i uyannca, Sirketin 2012 y1ili igerisinde SOCAR Trading S.A. ile yapnus oldugu hammadde ve iiriin
alun iglemlerinin iligkili taraf iglemlerd kapsaminda oldugundan, Gireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagumsiz Denetim
Hizmetleri A.§. ye yaptinlan ve ortaklarin da incelemesine sunulan Degerleme Raporunun Yénetim Kurahu tarafindan teblig
kapsaminda incelenmesi sonucunda yapilan iligkili taraf islemlerinin piyasa sartlan cercevesinde gerceklestirildigi. adil ve
makul oldugu kararna vardigi konusu Genel Kurul'un bilgisine sunuldu.

19. Giindemin 19.maddesiyle ilgili olarak;

Sermaye Pivasast Kurulu'nun Seri: IV, No:56 sayilt “Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uy gulanmasina Tliskin
Teblig”in ckindcki "Kurumsal Yonctim ilkcleri"nin (1.3.7) maddesinde belirtilen; yonetim hakimivetini clinde bulunduran
pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, ist diizey yoneticilerin ve bunlann es ve ikinci dereceve kadar kan ve sihri
yakimlarmin, sirkct veya bagl orlakliklar ile ¢ikar gatigmasina neden olabilecek dnemli nitclikie iglem yapmadigi ve/veya
sirketin veya bagh ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veva baskas1 hesabina yapmadign
veya ayn tiir ticari iglerle ugrasan bir bagka sirkete sorumlulugu sirsiz ortak sifatiyla girmedigi konusu Genel Kurul'un
bilgisine sunuldu.

20. Giindemin 20.maddesiyle ilgili olarak;

Yénetim kurulu iiyelerine 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanuninun 395 ve 396. maddelerinde vazilan islemleri yapabilmeleri icin
izin verilmesi konusu goriisiildii ve Genel Kurulun onayina sumuldu. Yapilan oylama sonucu, fiziken katilan CITIBANK
HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL’m 100.226 TL’lik red oyu ve clekironik ortamda kullamlan toplam
5.268.042 TL’lik red oyu olmak iizere toplamda 5.368.268 TL’lik red oyuna karsilik toplam 650.814.603,258 TL’lik kabul
oyu olmak iizere oygoklugu ile karar verildi.

21. Giindemin 21.maddesiyle ilgili olarak;

Sermaye Piyasast Kurulu'nun 09/09/2009 tarih ve 28/780 sayili karan geregince, Sirketin 3. Kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotekler vermedigi ve gelir veya menfaat saglamadigi konusu Genel Kurulun bilgisine sunuldu.

22. Giindemin 22.maddesiyle ilgili olarak;

Yonetim Kurulu iiyesi Kenan YAVUZ taralindan verilen dnerge okundu ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu madde 419
gereginee hazirlanan sirket gencl kurul caligma csas ve usullerine iliskin “I¢ Yonerge'nin okunmus sayilmast “ oylamaya
sunuldu. fiziken katilan CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL’in 100.226 TL’lik red ovu ve
clektronik ortamda kullamilan toplam 5.251.646 TL'lik red oyu olmak iizere toplamda 5.351.872 TL'lik red oyuna karsilik
toplam 650.830.999,258 TL lik kabul oyu olmak iizere oygoklugu ile kabul edilerek “I¢ Yonerge nin oylamasina gegildi.

Yapilan oylama sonucu asagida yer alan “i¢ Yéncrge”, fiviken katlan CITIBANK HONG KONG §.A, NPS EQ GEM
DIMENSIONAL 1n 100.226 TL'lik red oyu ve elektronik ortamda kullanilan toplam 5.251.646 TL'lik red oyu olmak izere
toplamda 5.351.872 TL’lik red oyuna karsilik toplam 650.830.999,258 TL’lik kabul oyu olmak iizere oycoklugu ile
onayland,
PETKIM PETROKIMYA HOLDING ANONIM $iRKETi GENEL KURULUNUN
CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA i¢ YONERGE
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu I¢ Yénergenin amact; Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi genel kurulunun galisma esas
ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve csas sozlesme hitkiimleri gergevesinde belirleminesidir. Bu l¢ Yonerge, Petkim
Petrokimya Holding Anonim Sirketinin tiim olagan ve olaganiistti genel kurul toplantilarimu kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Ig Yoncrge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslart fle Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriik Ve Ticaret Bakanlif Temsilcileri Haklanda Yonetmelik hitkiimlerine uygun olarak yonetim kurulunca
hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu i¢ Yénergede gegen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantism,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanununu,

c)Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek aras1 ve benzeri nedenlerle kesilen boliimlerinden her birini,
¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarm,

d) Toplant1 bagkanligl: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uyvgun olarak genel kurul tarafindan toplantiy1
yonetmek iizere scgilen (oplantt bagkamndan, gereginde genel kurulca scgilen toplanti bagkan yardimcisindan, toplantt
bagkaninca belirlenen tutanak yazmamndan ve toplanti baskammn gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olugan
kurulu,

ifade cder.

iKiNCi BOLUM

Genel Kurulun Cahsma Usul ve Esaslart
Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 — (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sozlesmenin genel kurula iligkin hiikkiimlerine uygun
olarak yapulir.

Toplant yerine giris ve haarhiklar

MADDE 5 — (1) Toplanu yerine, y6énetim kurulu taralindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kay1th pay sahipleri
veya bunlann temsilcileri, yonetim kurulu tiyeleri, var ise denetci. gorevlendirilmis ise Bakanlik temsilcisi ve toplanti
baskanligima scgilecck veya gorevlendirilecek kisiler ile Yonetim Kuruluna aday gosterilenler, Sirket Genel Miidiir ve Genel

(Devam 944.Sayfada)
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Kurulu'nun kurumsal yénctime iligkin diizenlcmelerine uygun olarak, ilan ve toplantt giinleri harig olmak iizcre ¢n az. ¢
hafta éncesinden, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ve sirketin internet sitesinde toplanti giinii, saati ve yeri belirtilmek suretiyle
yapilir. Borsada islem goren sirket paylarim clinde bulunduran hissedarlara taahhiidii mektup géndermek surctivle toplant
giinii bildirme yiikiimliiliigi yoktur. Tlana toplanti giindeminin eklenmesi zorunludur. Sirketin Tnternet sitesinde, Sermaye
Pivasast Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimleri uyarinca genel kurul toplanti ilam ile birlikte pay sahiplerine duyurulmas:
gercken hususlar ile yapilmast gercken diger bildirim ve agiklamalar da ilan cdilir. S8z konusu hususlar, Kamuyu
Aydmlatma Platformu’nda da ilan cdilir ve ilgili izel durum a¢iklamalan yapihir.

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanununda, Sermave Pivasast Kanununda ve isbu Esas S6zlesmede daha yiiksek bir nisabi
gerektiren haller harig, sirket scrmaycsinin cn az dértte birini tcmsil cden hissedarlarn kaulmasiyla toplanr ve kararlar
mevcnt oylarin cogunlugu ile alinir.

IIk (oplantida, yukarida belirtilen toplantt nisabi hasil olmadig1 takdirde. Genel Kurul tckrar toplantiya davet edilir ve ikinci
toplantida hazar bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin miktarina bakilmaz ve kararlar meveut oylarin gogunlugu
ile almr. Tiirk Ticaret Kanunu’nun esas sozlesme degisikliklerine iliskin toplanti ve karar nisaplarma iliskin
hiikiimleri sakhdir. 15%inci maddede yer alan C grubunu {emsil eden Yénetim Kurulu diyesinin onayma (abi kararlarm
Genel Kurul karanni gerektirmesi durumunda, s6z konusu kararlarin alinabilmesi C grubu hissedarin olumlu oyuna baglidir.

imtiyazh pay sahipleri $zel kuruluna iliskin toplanti ve karar nisaplan Tiirk Ticaret Kanunu’nda ver alan
diizenlemelere tabidir.

Kurumsal Y6netim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerin ve sirketin her tiirlii iligkili taraf
islemlerinin ve igiincii kigiler Ichine teminat, rehin ve ipolck verilmesine iligkin iglemlerin Sermaye Piyasast Kurulu’nun
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkeleri ne iliskin dizenlemeleri geregince genel kurul onayina sunulmast
durumunda toplant ve karar nisaplan Sermaye Pivasasi Kurulu'nun ditzenlemelerine gore belirlenir.

merkezinin bulundugu verdeki aslive ticaret mahkemesi karar verehilir,

Genel Kurul toplantilarinda murahhas iivelerle en az bir viinetim kurulu fivesinin, denetginin ve avriea giindemdeki
konularla ilgili olarak aciklamalarda bulunmasi gereken ilgililerin hazir bulunmas sarttir,

Genel Kurul tarafindan aksine karar verilmedikge toplantlar ilgililere ve medyaya agik olarak vapilir; ancak pay sahibi veya
vekili sifatt olmaksizin toplantiva katlanlann s6z ve oy hakki yoktur.

Madde 31

ESKI HALI

VEKIL TAYINE:
Madde 31- Hissedarlar, Genel Kurul toplantlannda bagka bir hissedara veva herhangi bir sahsa verilmig selahivetname ile
temsil edilebilirler. Genel Kurul toplantilanna igtirak edebilmek igin hissedarlann, selahiy lerini en ge¢ Genel Kurul

toplantis1 sirasinda Divan Kurulu'nun olusturulmasindan dnce girkete sunmus olmalan gerckir. Selahiyetname seklini
Senmaye Pivasasit Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde Ydnetim Kurulu belirler ve ilan eder.

YENI HALI
VEKIL TAYINE
Madde 31- Pay Sahipleri, Genel Kurul toplantlarinda baska bir pav sahibine veva herhangi bir sahsa verilmig

vekaletname ile temsil edilebilirler. Vekilin Genel Kurul toplantisina igtirak edebilmek igin, vekaletnamesini en geg Genel
Kurul toplantist sirasinda Divan Kurulu'nun olusturulmasindan énce Sirkete sunmus olmasi gerekir. Vekaletname'nin

seklini Sermaye Piyvasasi Kurulu dilzenlemelen gergevesinde Yonetim Kurulu belirler ve ilan eder. Vekilin elektronik genel
kurul sistemi iizerinden elektronik viintemle atanmasina iliskin diizenlemeler sakhdur,
Pay_sahiplerinin_temsiline_iliskin_olarak Tiirk Ticaret Kanunu’nda ve sermave pivasasi mevzuatinda ver alan

diizenlemelere uvulur.

MADDE 32
ESKi HALI

OY HAKKI:
Madde 32- Genel Kurul toplantilaninda her hissenin bir oy hakki vardir.

YENI HALI

OY HAKKI:

toplamimin, sirket sermavesinin nominal degerine oranlanmasi suretivie hesaplamr,

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermave Pivasasi Kanunu ve ilgili meveuat hiikiimlerine uyvulur.

MADDE 33
ESKi HALI

OY KULLANMA SEKLI:
Madde 33- Genel Kurul Toplanulaninda ovlar ¢l kaldirmak surctivle kullambir. Ancak. hazr bulunan onaklann temsil
ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi ve Genel Kurul'un onayi iizerine gizli oyva basvurulabilir.

iliskin diizenlemelen sakhdir.

YENI HALI

0OY KULLANMA SEKLI:

Madde 33- Genel Kurul toplantilarma fiziken istirak eden pay sahipleri ovlarim el kaldirmak suretiyle kullamrlar.
Ancak, hazir bulunan ortaklarn temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlann talebi ve Genel Kurul'un onay1
iizerine gizli oya bagvurulabilir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun konuya iliskin diizenlemeleri saklidar.

MADDE 34
ESKI HALI

GENEL KURUL GORUSMELERI VE BASKANLIK;

Madde 34- Genel Kurul toplantilarina, Yonetim Kurulu Baskam. yoklugunda Yénetim Kurulu Bagkan vekili bagkanlhk eder.
Genel Kurul, hissedarlig1 sart olmayan bir katip ile iki oy toplayicisi seger. Bagkan, toplantinin kanuna uygunlugunu teminle
yiikiimliidiir. Genel Kurul toplantilarina ait tutanaklar yalmzca Genel Kurul Baskam, Katip, oy toplayicilan ve Hiikiimet
Komiseri tarafindan imzalamr.

YENI HALI

GENEL KURUL GORUSMELERI VE BASKANLIK:

Madde 34- Genel Kurul toplantilarina, Yonetim Kurulu Bagkant, yoklugunda Yonetim Kurulu Bagkan Vekillerinden veva
Yonetim Kurulu Uvelerinden biri bagkanlik eder.
Genel Kurul toplantisina baskanhik edecek kisi, tutanak vazmam ile gerek giriirse oy toplama memurunu

belirleverek toplanti baskanh@im olusturur. Baskan, toplantinin kanuna uygunlugunu teminle yiikiimlidir. Genel Kurul
toplantilarmna ait tutanaklar toplanti bagkanh ve Giimriik ve Ticaret Bakanh@ Temsilcisi tarafindan imzalanir.

MADDE 35
ESKI HALI

GONDERILECEK BELGELER:
Madde 35- Yonetim ve Denetim Kurulu Raporlar ile villik bilango ve kar zarar hesabindan ve Hiikiimet Komiseri nin
imzasm tastyan Genel Kurul tutanagindan ve hazirun cetvelinden tiger niisha toplant: giiniinden itibaren en geg bir ay
icinde Sanayi ve Ticaret Bakanhg ile Sermaye Piyasast Kurulu'na gonderilir.
Sermaye Pivasast Kurulu'nea diizenlenmesi ongoriilen mali tablo ve raporlar ile, bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasast
Kurulu'nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye Piyasast Kurulu'na gonderilir ve kamuya duyurulur.

YENI HALI
Bu madde esas sozlesmeden ¢ikanlacaktr.

MADDE 37
ESKI HALI

KARIN TESPITi:

Madde 37- Yiiriirlitkkicki mevzuat ¢ergevesinde kabul olunan her titrlii masraflan gayri sali hasilattan distitkten sonra
geriye kalan meblag, safi kar teskil eder.

isbu safi kardan 38'nci maddc geregince kanuni yedek akge ve vergiler ayrilir, Geriye kalan miktardan Scrmayc Piyasast
Kurulu'nca tespit edilen oran ve miktarda bir meblag, ortaklara hisseleri oraninda, birinci temettii olarak dagitilir.
Kalandan, dagitilabilir toplam kinn %0,1°ini gecmemek fizere, Genel Kurul'ca belirlenecek bir miktar Yénetim Kurulu
iyclerine kar pay1 olarak dagitilir.

Gernel Kuml tarafindan bagka tiirlii karar verilmedigi takdirde kalan kér, ortaklara 6denmis sermaye paylan oramnda
ikinei (emeitl olarak dagutilir.

Kanun hikmii ile ayrilmast gereken yedek akgeler ile Ana Sozlesmede hisse sahipleri igin belirlenen birinci temetti
ayrilmadikca, baska yedck akge ayrilmasina, crtesi yila kar aktanlmasina, Yonctim Kurohi Uycleri ile memur,
miistahdem ve isgilere, kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

Yénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermayc Piyasast Kanununun 15.maddesi ve Sermayc
Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin diizenlemelerine uymak sartt ile temettii avanst dagitabilir. Genel Kurul tarafindan
Yénetim Kurulu'na verilen temettii avans: dagitma yetkisi, bu vetkinin verildigi y1l ile simrhdir. Bir 6nceki yihn temettii
avanslan tamamen mahsup cdilmedigi siirece, ck bir temettii avans: verilmesine ve/veya temettii dagiulmasma karar
verilemez.

YENIHALI = |
KARIN TESPITI:

Madde 37- Yiirirliikkteki mevzuat cergevesinde kabul olunan her tiirli masraflan gayri safi hiasilattan diistiikten sonra
geriye kalan meblag, safi kiin teskil eder.

Isbu safi kirdan 38'nci madde gereginee kanuni yedek akee ve vergiler aynlir. Gerive kalan miktardan Scrmaye Piyasast
Kurulu'nca (espit edilen oran ve miktarda bir meblag, ortaklara hisscleri oramnda, birinci temettii olarak dagitilir.
Kalandan, dagitilabilir toplam kinn %0.1"ini gegmemek iizere, Genel Kurul'ca belirlenecek bir miktar Yénetim Kurulu
iiyelerine kr payi olarak dagrtilir.

Genel Kurul tarafindan bagka tiirlii karar verilmedigi takdirde kalan kar, ortaklara 6denmis scrmaye paylan oraninda
ikinci temettii olarak dagitilir.

Kanun hitkmii ilc ayrilmasi gercken yedek akgeler ile Esas Sozlesmede hisse sahipleri igin belirlenen birinei temetti
ayrilmadikga, baska yvedek akce ayrlmasimna. erlesi yila kir aktanlmasina, Yonetim Kurulu Uyeleri ile memur,
miistahdem ve isgilere. kirdan pay dagitilmasina karar verilemez.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin
mevzuatina uymak sarti ile temettii avansi dagrtabilir. Genel Kurul tarafindan Yonctim Kurulu'na verilen temettii avanst
dagitma yelkisi, bu yetkinin verildigi yil ile simrhidir. Bir énceki yilin temettii avanslart tamamen mahsup cdilmedigi
siirece. ek bir temettii avansi verilimesine ve/veya temettii dagitilmasina karar verilemez.

Yiligerisinde yapilan bagislar, birinei temettii matrahi belirlenirken dikkate alimir.

Kir payi, dagtin tarihi itibariyle, meveut paylarin tiimiine, bunlarm ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alimmaksizin esit olarak dagrtilir,

Dagitilmasma karar verilen kirm, dagitim sekli ve zamam, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi iizerine
Genel Kurulea kararlagtirihr.

Genel Kurul tarafindan bu esas sézlesme hiikiimlerine gore verilen kir dagitim karan geri alimamaz.,

MADDE 38
ESKI HALI

YEDEK AKCE:
Madde 38- Sirkcet tarafindan her yilin safi karimn % 51 nispetinde ayrilan kanuni yedek akge sirket ¢ikarilnug sermayesinin
% 20'sinc varnncaya kadar ayrilmaya devam cder. (Tiirk Ticarct Kanunu'nun 466'nci maddesi hiikiimleri saklidir) Kanuni
vedek akge. sirket gikanlmug sermayesinin %20'sine esit miktardan herhangi bir sebeple azalacak olursa, bu miktara
varnncaya kadar yeniden yedek akge avrilmaya devam olunur.

YENI HALI

YEDEK AKCE:
Madde 38- Sirket tarafindan her yilm safi kiirmin % 5'i nispetinde ayrlan kanuni yedek akge sirket cikanlnms sermayesinin
% 20'sine vanncaya kadar aynlmaya devam eder. Tirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi hiikiimleri saklidir. Kanuni yedek
akge. sirket cikanlms sermayesinin %20'sine esit miktardan herhangi bir sebeple azalacak olursa. bu miktara varnincaya
kadar yeniden yedek akge aynlmaya devam olunur.

MADDE 41
ESKI HALI

ILANLAR:
Madde 41- Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 37'nci maddesinin 4'ncii fikras: hitkiimlerine gore yapilir. Genel
Kurulun (oplantiya ¢agnilmasina iliskin ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 368'nci maddesine uygun olarak toplant giiniinden
en az iki hafla 6nce yapilir. Aynica, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore yapilmas: zorunlu ilanlar hususunda amlan
kamun ve ilgili teblig hikkiimlerine uynlur.

YENI HALI
ILANLAR:
Madde 41- Sirkete ait ilanlar Sirket internet sitesi ve Tiirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen hallerde Tiirkive Ticaret Sicili

Gazetesi vapilir. Sermaye Pivasasi Kanunu hiikiimlerine gore vapilmasi zorunlu ilanlar hususunda anilan kanun ve
ilgili teblig hikiimlerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi dnggriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlari,
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya agiklamir.

GECICi MADDE 1
ESKi HALI

GECICi MADDE 1- Paylann nominal degeri 1.000,-TL iken ¢nce 5274 sayili Tiitk Ticaret Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ve 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karan ¢ergevesinde 1 Kurus olarak
degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle. toplam pay sayis1 azalmig olup 1.000.-TL’lik 10 adet pay karsihginda 1 Kurus
nominal degerli pay verilmistir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar paylardan dogan haklart
saklidir.
isbu esas sozlesmede ver alan “Tiirk Liras:” ibareleri yukanda belirtilen Bakanlar Kurulu Karar uyarinca degistirilmis
ibarelerdir

YENi HALQ
Bu maddc csas soézlesmeden gikanlacakdr,

10. Giindemin 10.maddesiylc ilgili olarak:

- Yl igerisinde 6103 savili Tiirk Ticarct Kanunu'nun Yiiriidiigii ve Uygulama Sckli Hakkinda Kanun'un 25. maddesi
gereginee,

1- Sn. Vagif ALIYEV ‘in istifas1 il¢ bosalan Yonctim Kurulu iiycliging, TTK nuin 363. maddesi uyarinca 26.09.2012
tarihli Yonetim Kurulu karan ile Yénetim Kurulu tiyesi olarak SOCAR Turkey Petrokimya Holding A.S. nin secilmesi
ve temsilcisi olarak Azerbaycan Uyruklu, 0530483263 vergi kimlik numarali ve Apt.83, 32 B.Nuriyev Cad. Baki-
AZERBAYCAN adresinde ikamel eden Sn. Vagil ALIYEV in atanumasi,

2- Sn. David MAMMADOV un istifasi ile bogalan Yénetim Kurulu iyeligine, TTK 'mn 363. maddesi uvannca
27.09.2012 tarihli Yénctim Kurulu karan ile Yonctim Kurulu iiyesi olarak Azerbaycan Uyruklu. 6110492016 vergi
kimlik numarali ve Apt2, 201 S.Rahimov Sokag, Baki-AZERBAYCAN adresinde ikamct cden Sn. David
MAMMADOV un se¢ilmesi.

3- Sn. Muammer TURKER ’in istifas1 ile bosalan Yénetim Kurulu iiyeligine, TTK nin 363. maddesi uyarinca 28.09.2012
tarihli Yonctim Kurolu karar ile Yonctim Kurulu tiyesi olarak Ozellestirme Idarcsi Baskanligi mun segilmesi ve temsilcisi
olarak TC Uyruklu, 32227928454 TC Kimlik numarah ve Cukurca 2. Devlet Mahallesi 2. Cadde 23. Sokak No:6 Birlik-
Cankaya-ANKARA adresinde ikamet eden $n.Muammer TURKER’in atanmast,

4- SnKenan YAVUZ un istifasi ile bogalan Yénetim Kurulu iiyeligine. TTK'mn 363. maddesi uyarinca 27.09.2012
tarihli Yonctim Kurulu karan ile Yoénetim Kurulu tyesi olarak TC Uyruklu, 44392996770 TC Kimlik numaral ve Petkim
Siteler Mah. SITE I NO:55 Aliaga-[ZMIR adresinde ikamet eden Sn. Kenan YAVUZ un segilmesi,

(Devami 943.Sayfada)
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bulunduklan_bir toplantiya bir kisim iivelerin elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra cdilebilir.
kathmin_gerceklestigi Yonctim Kurulu toplantilan sirkct merkezinde veya uygun gorilen yerde toplamr. Yonetim
Kurulu, gorevini etkin olarak verine getirebilecegi sikhikta ve en az 5 (bes) iivenin katilluni ile toplamir. Yonetim Kurulu,
kararlariu beg diyenin olumlu oyu ile alir, Uyelerden higbiri toplanti yapilmas: isteginde bulinmadik¢a Yonctim Kurulu
Kararlan. i¢lerinden birinin belli bir konuda vaptigi. karar seklinde yazlmis Snerisine. en az 5 (bes) livenin yvazl
onavinn alinmasi surctiyle de almabilir,

Yonetim Kurulu her y1l Genel Kurul toplantisi sonrast komitelerin olusturulmasina yonelik kararlan alir.

Yonetim Kurulu Kararlarinin gegerliligi vazilip imza cdilinis olmasmna baghidir. Belli bir konuda karar nisabimn
olusturulmamasi énerinin reddedilmis oldugu anlamina gelir.

Asapidaki konularda Yonetim Kurulu'mun alacagi kararlann gegerliligi C grubundan segilen Yoénetim Kurulu iyesinin
olumlu oy kullanmasina baghdir;

a) C grubu paya taninan imtiyazlar ctkileyceck esas sézlesme degisiklikleri,
b) Nama yazili paylann devrinin pay defterine islenmesi.
c) Isbu Esas Sozlesmenin 31'inci maddesinde ver alan vekaletnamenin seklinin belirlenmesi,

¢) Sirketin sahibi oldugu herhangi bir fabrikamn kapasitesinde cn az %10'luk bir azaltimuni dngdren kararlar,

d) Sirketin yeni bir sirket veya ortaklik kurmasi, satin almasi. kurulu bulunanlara ortak olmasi ve/veya bunlarla birlesmesi.
boliinmesi. nevi degisikligi, feshi ve tasfiyesi.

Kurumsal Yonetim flkelerinin uygulanmasi bakimmdan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirld iligkili taraf
islemlerinde ve iigiinci kigiler lehine teminat. rehin ve ipotek verilmesine iligkin iglemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu nun
Kurumsal Yénctime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Yénetim Kurulu toplantilarma davet ve toplanti giindemi, toplanti giiniinden en az {i¢ gin evvel Yonetim Kurulu
iivelerine bildirilir.

irketin vénetim kurulu toplantisma katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527

kurabilecegi gibi bu amagc icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
stzlesmesinin bu hiikmii uyarmca kurulmus olan sistem iizerinden veva destek hizneti ahinacak sistem iizerinden hak

sahiplerinin ilgili mevznatta belirtilen haklarnim Teblig hiikiimlerinde belirtilen cer¢evede kullanabilmesi saglanir,

C grubu paylarm imtiyazlan, ancak Ozcllestirme Yiiksck Kurulu veya o tarihtcki vetkili mercii karan iizerine usuliine uy gun
esas sozlesme degisikligi ile kisitlanabilir veva kaldinlabilir.

MADDE 16
ESKI HALI
YONETIM KURULU UYELERININ GOREV VE YETKILERI:

Madde 16- Yonetim Kurulu, sirketin temsil ve idare orgamdir. Yonetim Kurulu Kanun ve Ana Sozlegsme ile Genel Kurul'a
verilmis olanlar disindaki tiim gorevler ile yiikiimlii olup. bu gérevlerin gerektirdigi biitiin yetkilere sahiptir.

Yonctim Kurulu, Tiitk Ticarct Kanunu madde 319 hitkmince idarc ve temsil yetkilerinin bir béliimiini veya tamarin
iyelerden birine veya birkagina, Yonetim Kurulu iiyesi olmayan Genel Miidiir, Miidiir veya Miidiirlere birakilabilecegi gibi
bu gérev ve yetkileri kullanmak iizere kendi iginden veya disindan icra komiteleri olugturabilir. Ancak C grubu imtiyazi
bulunan konularda Yénetim Kurulu tarafindan yetki devri yapilamaz.

Yonetim Kurolu toplantilarinin giindemi, toplantt giiniinden en az {i¢c giin dnce Yonetim Kurulu iiyelerine bildirilir. Yonetim
Kurulu iiyelerinin gorevlerini yerine getirirken ihtivag duyduklart her tiirlii bilgi ve belgeden Sirket’te bulunanlar, istemeleri
hélinde incelemeleri igin kendilerine sunulur.

YENI HALI

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV VE YETKILERI

Madde 16- - Yonetim Kurulu, sirketin temsil ve idare organidir. Yénetim Kurulu Kanun ve Esas Sézlesme ile Genel Kurul’a
verilmis olanlar disindaki tiim gérevler ile yiikiimli olup. bu gérevlerin gerektirdigi biitiin vetkilere sahiptir.

Yonetim Kurulu, diizenlevecei bir i¢ vinergeve gire, vfnetim vetkisini kismen veya tamamen bir veva birkac
Yonetim Kurulu iivesine veya Yonetim Kurulu tiyesi olmayan Genel Midiir, Miidiir veva Miidiirlere birakilabilecegi gibi
bu gérev ve yetkileri kullanmak iizerc kendi iginden veya disindan icra komiteleri olusturabilir, Ancak, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 375. maddesinde savilan konular ile C grubu imtiyaza bulunan konularda Yénetim Kurulu tarafindan yetki
devri yapilamaz.

Yonetim Kurulu iivelerinin gorevlerini yerine getiritken ihtivag duyduklan her tirlii bilgi ve belgeden Sirket'te bulunanlar,
istemeleri hilinde incelemeleri igin kendilering sunulur,

MADDE 17
ESKI HALI

SIRKETIN TEMSIL VE ILZAMI:

Madde 17- Sirketin yonetimi ve iiglinci kigilere kars! temsili Yénetim Kurulu'na aittir. Yénetim Kurulu bu temsil vetkilerini
kismen veya tamamen baskalanna verebilir. $irket tarafindan verilecek belgelerin ve addolunacak mukavelelerin gegerli
olmast bunlarn girket unvam altinda ve sirket adina imeaya yetkili olanlarca imza cdilmig bulunmasina baghdir.

YENI HALL
SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI:

Madde 17- Sirketin tigiincii kigilere kargi temsili Yénetim Kurulu'na aittir. Yénetim Kurulu bu temsil yetkilerini kismen veva
tamamen bagkalanna verebilir. En az bir Yénetim Kurulu iivesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Sirket tarafindan
verilecek belgelerin ve akdolunacak mukavelelerin gegerli olmast bunlarin Sirket unvani altinda ve Sirket adina imzaya
yetkili olanlarca ¢ift imza kullanilarak imza edilmis bulunmasina baglidir.

Temsile yetkili kisileri ve bunlann temsil sekillerini gdsterir kararin noterce onaylanmis sureti ticaret sicilinde tescil
ve ilan edilmedikee, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil vetkisinin simrlandinlmasi, iyinivet sahibi iigiincii
Kisilere kargi hiikiim ifade etmez, ancak temsil vetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine dzgiilendigine
veya birlikte kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen simrlamalar gegerlidir.

MADDE 18
ESKI HALL

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI:
Madde 18- Y 6netim Kurulu tivelerinin iicretleri Genel Kurul tarafindan tespit edilir.

YENI HALI
YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI:

Madde 18- Yonctim Kurulu iiveleri Genel Kurul tarafindan miktar belirlenceck ayhik veva wilhik bir dicret veya her
toplanti icin muayyen bir Gden hrlar. Yinctim kurulu iivelerine, bu iicret ve ddenckler haricinde, Genel Kurulea

kararlastinimasi kosuluyla prim ve ikramive ddencbilir.

MADDE 22
ESKI HALIL

DENETCILER:

Madde 22- Sirket, Genel Kurulea scgilen 3 denetgi tarafindan denctlenir. Denetgilerden 11 A grubu hissedarlarn, 1'i B
grubu hissedarlarin ve 1°1 de C grubu hissedarin gésterecegi adaylardan scgilir. Denetgilerin gorey siircleri 1 (bir) yildir,
Gorey siiresi dolan deneigi tckrar scgilebilir.

A gmbu hissedarlann Denetci belirlemelerinde asagidaki esaslar uygulanr:

a) A grubu hissclerin halka agikhk oranmin toplam scrmayenin %30 (%30 ve iizeri) olmas: durumunda A grubuna (amnan 1
Denetci aday1 belirleme hakki A grubu hissedarlara aittir.

b) A grubu hissedarlarin Denetgi adayr gésterebilmeleri, Denetgilige se¢im vapilan Genel Kurul toplantisinda, s67 konusu
hissedarlann toplam sermavedeki A Grubu hisselerin en az %1'i orarunda temsil edilmelerine baghdir. Bu durumda, A grubu
hisscdarlarin, kendi aralarinda yaptklan segimde en ¢ok oyu alan aday, Genel Kurul taralindan scgileccktir.

A grubu hisscdarlarin Genel Kurul toplantisinda toplam ¢ikarilmig scrmaycnin %11 oramnda temsil edilmemeleri halinde, bu
hissedarlara ait Denetgi belirleme hakki. B grubu hissedarlar tarafindan kullanlacaktr.

¢) Denetgiligim dlivm, istifa, azl veyva iyehgmin diismesi gibi nedenlerle bogsalmas: halinde, bosalan iivelik diger deneigilenn Tiirk
Ticaret Kanumu madde 351 uyannca vapacag segimle doldunulur.
Yukanda belirtilen seheplerden bin nedeniyle, denctgilikie bir bosluk dogmas: halinde yen bosalan denetgivi aday gosterme
hakkmna sahip grup hisseleri elinde bulunduran hissedarlar bosalan denetgilife aday gosterme hakkmna sahip olacak ve diger
denetgiler boglugu doldurmak amaciyla bu aday: segecektir,

YENI HALI

DENETCi:

Madde 22- Denetci, her faalivet diinemi itibarivle, Sirket Genel Kurulu'ni
cteive denetleme giivevi verdigini Ticaret S

n eder.

ilir. Se¢imden sonra, Yinetim Kurulu,
li'ne tescil ettirvir ve Tiirkive Ticaret Sicili

MADDE 23
ESKi HALI

DENETCILERIN NiTELIK VE SARTLARI:
Madde 23- Denetgi segilebilmek igin hacir aluna alinmanus olmak, viiz kizartici suglardan mahkum olmamak ve Tirk
Ticaret Kanunu'nda belinilen tiyvelik sifatim kaybettiren suglardan binsi ile mahkum olmamak gereki

YENi HALI

SIRKETIN DENETIMINE ILISKIN ESASLAR:
Madde 23- Sirket'in denetiminde Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397 ila 406. maddeleri hiikiimleri ile sermave pivasasi

mevzuaty ve ilgili difer mevzuat hiikiimleri uvgulamr,

MADDE 24
ESKI HALI

DENETCILERIN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

Madde 24- Denetgiler, sirketin genel muamelclerini ve biilgesini tetkik ctmeye, Tiirk Ticarct Kanunu'nda yazih vazifeleri yapmaya.
sirketin iyi sckilde idarcsinin temini ve girkel menfaatlerinin korunmast hususunda Yénctim Kuruhi'na teklific bulunmaya, gercktigi
takdirde Genel Kurul'u toplantiya ¢agirmaya ve toplant: giindemini tayine ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun 354 iincii maddesinde vazili
raporu tanzime yetkili ve gorevlidir. Denetciler. Kanun ve Ana sdzlesme ile kendilerine diisen gérevleri iyi ve tam olarak
yapmakla yikiimliidiirler.

YENi HALQ
Bu maddc csas stzlcsmeden ¢ikanlacakur.

MADDE 25
ESKI HALI

DENETCILERIN UCRETLERI:
Madde 25- Deneigilerin iicretleri Genel Kurul taralindan tespit edilir,

YENI HAL{

Bu madde esas s6zlesmeden gikanlacaktir.
MADDE 26

ESKi HALQ

DIS DENETIM:

Madde 26- Yonetim Kurulu: Sermaye Piyasas: Kanumu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak. bir bagimsiz denetleme
kurulusunu en az iki, en ¢ok dort hesap dénemi i¢in amlan mevzuat cercevesinde denetleme vapmak icin ilk genel kurulun
onayma bagl olmak iizere gorevlendirir ve tficretini tespil cder. Sirketin Bilango, Gelir Tablosu ve Yilik Yénctim ve
Denetim Kurulu Raporlan ile Bagimsiz Denetleme Kurulusu tarafindan diizenlenen Yillikk Denetim Raporu ve Rapor
Ozetleri Sermaye Piyasast Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu Teblig ve Yénetmelik Hiikiimleri'nin koydugu standartlara
uygun olarak diizenlenir.

YENi HALIL
Bu maddc csas stzlcsmeden gikanlacakur.

MADDE 29/A

YENi EKLENECEK MADDE
ESKI HALI: -

YENI HALIQ

GENEL KURUL TOPLANTISINA ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM:

Madde 29/A- Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca clcktromk ortamda da katilabilir. Si i irketlerde Elcktronik

satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu hiikmii uvarinca, kurulmus olan sistem

iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarim kullanabilmesi
saglanmir,

MADDE 30
ESKI HALI

TOPLANTIYA DAVET VE YETER SAYIL:

Madde 30- Genel Kurul'un toplantiya ¢agnlmasina ait ilanlar. Tirk Ticaret Kanununun 368’inci maddesi ve Sermaye
Pivasast Kurulu'nun kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerine uygun olarak, ilan ve toplantt giinleri hari¢ olmak iizere en
av. ii¢ hafla oncesinden, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile cn az bir yerel ve/veya ulusal gazetede ve sirketin internet sitesinde
toplant: giinii, saati ve yeri belirtilmek suretiyle yapilir. Borsada islem goéren sirket paylarini elinde bulunduran hissedarlara
taahhiitli mektup gondermek suretivle toplanti giimii bildirme yikiimliligi yoktur. flana toplanti gindeminin eklenmesi
zorunludur. Sirketin Internet sitesinde, Sermaye Pivasast Kanunu ve ilgili mevzuat hitktimleri uyarnnca genel kurul toplanti
ilant ile birlikie pay sahiplerine duyurulmas: gereken hususlar ile yapilmas: gereken diger bildirim ve agiklamalar da ilan
edilir.

Genel Kurul. Tiirk Ticaret Kanununda ve isbu Ana Sézlesmede daha yiiksek bir nisabi gerektiren haller harig. sirket
sermavesinin en az yarisii temsil eden hissedarlarin katilmasiyla toplanir ve kararlar mevecut ovlarin gogunlugu ile alinur.

Sirket imtiyazli hissedarlar Genel Kurullarinda da ayni nisaplar gecerlidir.

ilk toplantida, yukarida belirtilen toplantr nisabi hasil olmadig: takdirde, Genel Kurul tekrar toplantiya davet edilir ve ikinci
toplantida hazir bulunan hissedarlarin temsil cttikleri scrmaycnin miktarima bakilmaz ve kararlar meveut oylarin ¢ogunlugu
ile alinir. 157inci maddede yer alan C grubunu temsil eden Yonetim Kurulu iiyesinin onayina tabi kararlarin Genel Kurul
karanm gerektirmesi durumunda. s6z konusu kararlann alinabilmesi C grabu hissedarnn olumlu oyuna baghdir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmas: bakimindan énemli nitelikic sayilan islemlerin ve sirketin her tiirlii iliskili taraf
islemlerinin ve igiineii kigiler Ichine teminat. rehin ve ipotck verilmesine iliskin islemlerin Scrmaye Pivasast Kurulo'nun
uygulanmast zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim flkeleri'ne iliskin diizenlemeleri geregince genel kurul onayina sunulmast
durumunda toplant: ve karar nisaplar Scrmaye Piyasast Kurulu'nun diizenlemelerine gére belirlenir.

Genel Kurul, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu mun 370'inci maddesi hitkiimlerine gore de merasimsiz toplanabilir.

Sirket sermayesinin en az yirmide biri miktarinda hisse senedine sahip olan ortaklarin yazili ve gerekeeli istemleri tizerine de.
Yonetim Kurulu veya Denetciler Genel Kurul'u olaganistii toplantiva ¢agirmak veva Genel Kurul'un zaten toplantisi
kararlastinlnus ise, bu ortaklann goriismesini istedikleri hususlan giindeme koymak 6devindedirler. Yonetim Kurulu ve
Denetciler bu 6devi verine getirmedikleri takdirde bu ortaklarin bagvurmasi iizerine yetkili mahkeme Genel Kurul'u
cagirmak veya istedikleri hususlan giindeme koydurmak i¢in kendilerine izin verir.

Genel Kurul toplantilarina yonetim kurulu idiyeleri ile dencigilerin, bu kurullara aday gosterilenlerin katilmalari; ayrica
gindemdeki konularla ilgili sorumluluklan olanlar ve agiklamalarda bulunmast gereken ilgililerin de hazir bulunmalan
caizdir.

Genel Kurul tarafindan aksine karar verilimedikge toplantilar ilgililere ve medyaya agik olarak yapilir; ancak pay sahibi veva
vekili sifatr ile giris kartr almig bulunmaksizin toplantiya katilanlann s6z ve oy hakki yoktur.

YENI HALI
TOPLANTIYA DAVET VE YETER SAYL:

Madde 30- Genel Kurul'un toplantya ¢agrilmasina ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanununun 414, maddesi ve Sermaye Piyasast
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C grubu pay Basbakanhk Ovcllcstirme idaresi Bagkanlii’na aittir. C grubu paya isbu Esas StzIcsme il tanman imtiyazlar,
Bagbakanlik Ozellestirme idaresi Bagskanligt C grubu pava sahip oldugu siirece devam eder. C grubu payin A grubuna
doniismesi ile C grubuna is bu Esas Sozlesmenin 11. maddesi ile tamnan “Y6netim Kuruluna aday gosterme hakki™ da A
grubu paylar elinde bulunduran pay sahiplerine geger.

15. maddenin son fikrasi geregince C grubu paya taninan haklarin kaldirilmasina karar verilmesi halinde pay A grubu payva
doniisecektir. Bu durumda C Grubuna ait Yénetim Kurulu diyeligine aday gosterme hakla A Grubuna gegecektir.

MADDE 9
ESKI HALI

PAYLARIN DEVREDILME

Madde 9- Nama yazili pay / paylarin devrinin girkete kargt bir hiikiim ifade edebilmesi devrin pay defterine islenmis
olmasima baglidir.

Istanbul Menkul Krymetler Borsasi araciligiyla halka arz edilmis ve edilecek paylar harig olmak tizere paylann devrinin
sitkete kars1 gegerli olinasi igin Yénetim Kurulunun muvafakati sarttir.

Devir pay delterine islenmemigse sirket agisindan ortak, pay delierinde adi yazilan kisidir. Pay defterine igleme Ydnctim
Kumlu Karan ile yapihr. TTK’ mn 418. Maddesinin son fikrasi ile 419. maddesi hitkmii sakli kalmak kaydiyla, Yonetim
Kurulu sebep gostermeksizin pay defterine islemekten kaginabilir.

Yonetim Kurulu'nun pay defterine isleme kararinda Yénetim Kurulo'nun C grubu pay1 temsilen segilen iiyesinin olumlu oyu
bulunmast sarttir.

C grubu pay, 4046 Sayili Kanun'un T.C. Bagbakanlik Ozellestirme Idaresi Baskanligi na verdigi vetkileri esas itibari ile haiz
bir baska Tiitk Kamu Kurulusu'na devredilebilir. Bu durumda devir Yénetim Kurulu karanm gerektirmeksizin derhal pay
dellerine iglenir.

YENI HALI

PAYLARIN DEVREDILMESI:

Madde 9- Borsada islem gren paylar hari¢ olmak iizere nama yarili paylarin devrinin gegerlilifi Yonetim Kurulu’nun
onayina tabidir. Yénetim Kurulu'nun pay devrine onay verebilmesi icin C grubu pay1 temsilen secilen yonetim kurulu
dyesinin olumlu oyunun bulunmas sarttir

C grubu pay, 4046 Sayili Kanun'un T.C. Bagbakanlik Ozcllegtirme Idarcsi Bagskanhigi'na verdigi yetkileri csas itibari il haiz
bir bagka Tiirk Kamu Kurulugu'na devredilebilir, Bu durumda devir Yonctim Kurulu kararim gercktirmeksizin derhal pay
defterine iglenir.

MADDE 11
ESKI HALI
YONETIM KURULU:

Madde 11- Sirketin yonetimi ve disartya kars: temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yoénetim Kuruln kanunen Genel Kurulun
bizzat yapmayva mecbur bulundugu igler diginda kalan her tirlii isi yapmaya yetkilidir. Yénetim Kurulu, Genel Kurul
tarafindan scgilen 9 (dokuz) iiyeden olugur. Genel Kurul Yénctim Kurulu'nu tesekkiil ettiricken, A grubu hissedarlarin kendi
aralarinda vaptiklan scgimde en ¢ok oy alan 4 (dort) aday1, B grubu hisscdarlarin kendi aralarinda yapuiklart segimde en ¢ok
oy alan 4 (dort) adayr ve C grubu hissedarin gosterecegi 1 (bir) aday1 segmek zorundadir. A grubu hissedarlarin Yénetim
Kurulu'na aday belirlemelerinde asagidaki csaslar uygulanir:

a) A grubu hissclerin halka agiklik oraninin toplam sermayenin %20 (%20 ve iizeri) olmast durumunda A grubuna taninan 4
(dért) Yonetim Kurulu iiye adaymndan ikisini belirleme hakki A grubu hissedarlara, 2 (iki) tyeligi gene B grubu hissedarlara
aitir.

b) A grubu hisselerin halka agiklik orammnin toplam sermayenin %40 (%40 ve iizeri) olmast durumunda A grubuna taninan 4
(dort) Yonetim Kurulu iiye adaymdan tictini belirleme hakki A grubu hissedarlara, 1 (bir) iiyeligi gene B grubu hissedarlara
aitir.

¢) A grubu hisselerin halka agilan miktart toplam sermayenin % 35 ve iizeri olmast durumunda 4 (dort) iiyenin (amami da A
grubu tarafindan yukanda belirtilen usulle secilip gosterilecek adaylar arasindan segilir.

¢) A grubu hisseleri ellerinde bulunduran hissedarlann Yénetim Kurnluna aday gosterebilmeleri. Yonetim Kurulu iiveligine
segim yapilan Genel Kurul (oplantisinda toplam sermayedeki A Grubu hissclerinin en az %1°i oraninda teinsil edilmelerine
baghdir. A grubu hisseleri ellerinde bulunduran hissedarlar Yénetim Kurulu iiveligine gosterecekleri adaylan kendi
aralarinda yapacaklan toplantida belirleyeceklerdir. A grubu hisseleri ellerinde bulunduran hissedarlarin Genel Kurul
toplantisinda %) oramnda temsil edilmemeleri halinde bu hissedarlara ait Yoénetim Kurnluna aday belirleme hakki, B grubu
hissedarlar tarafindan kullanilacaktir. Gosterilen aday lar arasindan Yénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilecektir.

d) Yénetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz yonctim kurulu iivelerinin sayist Sermayc Pivasast Kurulu'nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir. Bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri pay sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan isbu esas s6zlesmede ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerinde belirtilen
usullere ve csaslara uygun olarak scgilir.

€) Yonetim Kurulu'nun bir tiveliginin liim, istifa veya iiveligin diismesi gibi nedenlerle bosalmas halinde bosalan tivelik
Yonetim Kumlu'nun Tiirk Ticaret Kamum madde 313 uyannca vapacagl segimle doldurulur. Secilen Yonetim Kurulu tivesi
ilk toplanacak Genel Kurulun onayina sunulur. Séz konusu kisi. iiyeligi Genel Kurul tarafindan onaylanmak kosuluyla verine
secildigi kiginin siresini tamamlar. Yonctim Kurulu, A grubu hissedarlarca belirlenerek scgilmis bir Yonctim Kurulu
iiveliginin bosalmas: halinde, genc A grubu hissedarlarca belirlenerck scgilmis Yonetim Kurulu divelerinin gdsterecegi
adaylar arasindan; B grubu hissedarlarca belirlenerek segilmis bir Yonetim Kurulu tiveliginin bosalmasi halinde gene B
grubu hisscdarlarca belirlencrek secilmis Yénctim Kurulu tivelerinin gosterecegi aday lar arasindan yapacag! segimle bosalan
iiycligi doldurur. Ancak A grubu hisscdarlarca belirlencrek segilmig Yonetim Kurulu tive savismin 1 (bir) oldugu hallerde bu
iiyelik bosalirsa C grubunca gosterilecek adaylar arasindan segim vapilir,

C grubunca scgilen dyeligin yvukanda sayilan nedenlerle bosalmast halinde, bosalan Gyclik C grubu hissedarin gosterdigi
aday veya adaylar arasindan Yonctim Kurulu'nea segim yapilarak doldurulur.

Bagimsiz yonctim kurulu iycliginin bosaldigr hallerde, Sermayve Pivasast Kurulu'nun kurumsal yénetime iligkin
diivenlemelerine uy ulur,

f) Sirkette hissesi olan belli bir tiizel kisivi temsil eden bir Yonetim Kurulu tivesinin o tiizel kisi ile iliskisinin kalmadigi
bildirildigi veya Sirkette hissesi olan belli bir tiizel Kisi hissclerini bir igiincii kisive devrettigi veva Sirkette hissesi bulunan
bir vénetim kurulu diyesi hisselerini bir Giglincti kisive devrettigi takdirde o kisi Yonctim Kurulu tycliginden istifa ctnis
savilir ve bosalan iivelie aday gosterme hususunda bu maddenin e bendindeki hiikiinler uygulanur.

YENI HALI
YONETIM KURULLU:

Madde 11- Sirketin yénetimi ve disanva karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu kanunen Genel Kurulun
bizzat yapmaya mecbur bulundugu isler disinda kalan her tirlii isi yapmaya vetkilidir. Yénetim Kurulu, Genel Kurul
tarafindan segilen 9 (dokuz) tiveden olusur. Genel Kurul Yénetim Kurulu'im tesekkiil ettiritken, A grubu hissedarlarin
gisterecedi 4 (dort) adayl. B gbu hissedarlann gosterecegi 4 (dort) adayt ve C grubu hissedarin gosterecegi 1 (bir) aday1
segmek zorundadir,

Yénetim Kurulunda gorev alacak bagumstz vonetim kurulu Gyelerinin sayist ye nitelikleri Scrmaye Piyasast Kurulu'nun
kurumsal yénetime iligkin divenlemelerine gore tespit edilir. Bagimstz yénetim kurulu tiveleri pay sahiplerinin gosterccegi
adavlar arasmdan isbu csas sézlesmede ve Scrmave Pivasast Kurulu'mun kurumsal vonctime iliskin diizenlemelcrinde
belirtilen usullere ve esaslara uy gun olarak segilir.

Yénetim Kurulu'nun bir tiyelifinin 6liim, istifa veya iiyelifin diismesi gibi nedenlerle bosalmasi halinde bogalan iyelik
Yénetim Kurulu'nun Tiirk Ticaret Kanunu madde 363 uyannca yapacagt segimle doldurulur. Scgilen Yénetim Kurulu iiyesi

ilk toplanacak Genel Kurulun onayina sunulur. S6z konusu kisi. iiyeligi Genel Kurul tarafindan onaylanmak kosuluyla yerine
segildigi kisinin siiresini tamamlar. Yonetim Kurulu, A grubu hissedarlarca belirlenerek segilmis bir Yonetim Kurulu

iyeliginin bosalmast halinde, gene A grubu hisscdarlarca belirlenerck segilmis Yonctim Kurulu diyelerinin gdsterecegi
adaylar arasindan; B grubu hissedarlarca belirlenerek secilmis bir Yonetim Kurulu tiyeliginin bosalmas: halinde gene B
grubu hisscdarlarca belirlencrek segilmis Yonctim Kurulu iiyclerinin gésterccegi adaylar arasindan yapacag: segimle bosalan
iveligi doldurur. C grubunca secilen iiveligin yukanda sayilan nedenlerle bogalmasi halinde, bosalan iivelik C grubu
hisscdann gésterdigi aday veya adaylar arasindan Yénctim Kurulu'nea se¢im yapilarak doldurulur,

Bagimsiz vonetim kurulu iiyeliginin bosaldifi hallerde, Sermaye Piyasast Kurnlu'nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu biinyesinde olusturulacak komitelerin gérev alanlar1 ve ¢alisma esaslar; Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonectime iligkin diizenlemeleri ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine gére belirlenir.

MADDE 12
ESKIi HALI
YONETIM KURULU UYELERININ NITELIK VE SECILME SARTLARI:

Madde 12- Yonetim Kurulu Uycleri; Sirkctic pay sahibi olan, tercihen imiversite mezunu, girketin faaliyet gosterdigi
alanlarda teknik bilgi ve/veva genel finansal ve hukuk bilgisi ve vonetsel denevime sahip, hacir altina alinmamms ve yiiz
kizartic1 suglardan mahkim olmanus, yénetim kurulu toplantilarinin tamanuna katilma imkén ve kararhihgindaki kisilerden
secilir. Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerinde
belirtilen nitclikleri tasiyan kisiler arasindan scgilir. Bu nitcliklerin bir kismim saglamayan kigiler Scrmayc Piyasast
Mevzuat’nin izin verdigi hallerde bu mevzuatin 6ngérdigii esas ve usullere uygun olarak bagimsiz yonetim kurilu tiyesi
olarak secilebilirler.

Pay sahibi olan hitkmi bir salis idarc meclisi azasi olamaz; fakat, bu hikkmi sahsin temsilcisi olan hakiki salislar idarc
meclisi azast olarak segilebilirler.

Yénetim kurulu iiyeleri, Sirketin yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, iist diizey yoneticiler ile bu sahuslarn
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakimlanmn Sirket ile is yapmas: ve rekabete girmesi Tiirk Ticaret Kanunu'na ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine tabidir.

Yénetim Kurulu iiyeleri kendilerinin alakali olduklarn veya kendilerinin, Yénetim Kurulu iiyesi olmayan es ve tigiincii
dereceye kadar kan ve sihri histmlariin menfaatini ilgilendiren hususlarin gériisiilmesinde bulunamazlar. Béyle bir ig
goriigiilecck olursa alakasint Kurul'a bildirmek ve bunu tutanaga yazdirmak gérevindedirler.

YENI HALL
YONETIM KURULU UYELERININ NITELiK VE SECILME SARTLART:

Madde 12- Ger¢ek kisi Yonctim Kurulu dycleri tam ehlivetli: terciben iiniversitc mezunu, girketin flaaliyct gosterdigi
alanlarda teknik bilgi ve/veya genel finansal ve hukuk bilgisi ve yvonetsel deneyime sahip, yiiz kizartici suclardan mahkiim
olmanus, yénctim kurulu toplantilarinin tamamina katilma imkan ve kararhligindaki kisilerden segilir. Bagimsiz Yénctim
Kurulu iiyeleri Sermaye Piyasas: Kurulu’nun kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerinde belirtilen nitelikleri tagtyan kisiler
arasindan scgilir. Bu niteliklerin bir kisnum saglamayan kigiler Scrmaye Piyasast Mcvzuati'mn izin verdigi hallerde bu
mevzuatin Sngordiigii esas ve usullere uygun olarak bagimsiz yonetim kurnlu tiyesi olarak secilebilirler.

Bir tiizel kigi Yonetim Kurulu iivesi olarak secildigi takdirde bu tiizel kisi ile birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi
tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica tescil ve ilamin vapilmis oldugu, Sirket’in
internet sitesinde hemen aciklamir. Tiizel Kisi adina sadece bu tescil edilmis Kisi toplantilara katihp ov kullanabilir.

Tiizel kisi adina tescil edilecek kisinin tam chlivetli olmasi sarttir.

Yonetim kurulu tiyeleri. Sitketin yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, st diizey yoneticiler ile bu satuslann
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlanmn Sirket ile is yapmast ve rekabete girmesi Tiirk Ticaret Kanunu’'na ve
Sermaye Pivasast Kurulu'nun kurumsal vénetime iligkin diizenlemelerine tabidir.

Yoénetim Kurulu iveleri kendilerinin veya es ve liciincii dereceye kadar kan ve sihri lusimlanmin kisisel ve sirket disi
menfaativle Sirket’in _menfaatinin catighgs hususlann goriisiilmesinde bulunamazlar. Boyle bir is goriisiilecek olursa
alakasin Yonetim Kurulu’na bildirmek ve bunu tutanaga yazdirmak gérevindedirler.

MADDE 14
ESKI HALI

YONETIM KURULUNUN CALISMA DUZENI:

Madde 14- Yonctim Kurulu ilk toplantisinda kendisine bir bagkan ve bir bagkan vekili seger. Yonctim Kurulu'nu toplantya
cagirma yetkisi Bagkan'a ve onun yoklugunda Bagkan vekiline aittir. Baskan veya yvoklugu halinde baskan vekili 2 {iyenin
talebi halinde Y6netim Kurulu'nu toplantiya ¢agirmak zorundadir.

YENI HALI

YONETIM KURULUNUN CALISMA DUZENI:

Madde 14- Yonetim Kunulu her vil ilk toplantisinda kendisine bir bagkan ve en az bir baskan vekili secer. Yonetim
Kurulu'nu toplantiya gagirma yetkisi Baskan'a ve onun voklugunda Bagkan vekillerine ailtir. Bagkan veya yoklugu halinde
bagkan vekili, 2 iiyenin talebi halinde Yonctim Kurulu’nu toplantiya ¢agirmak zorundadur.

MADDE 15
ESKI HALI

YONETIM KURULU TOPLANTILART:

Madde 15- Yénctim Kurulu girketin igleri gercktirdikge girket merkezinde veya uygun gériilen yerde toplamr. Ancak, yilda
cn az 6 (alt) toplant1 yapiimasi zorunludur. Yonctim Kurulu, cn az 5 (bes) ivenin katilimi ile toplanir. Yonctim Kurulu,
kararlarnim bes tivenin olumlu oyu ile alir. Yonetim Kurulu'nea izinli savilmaksizin veya hakli bir sebebe dayanmaksizin arka
arkaya dort toplantiya katilmayan iiye istifa etmis sayihr. Uyelerden biri toplant yapilmas isteginde bulunmadikga Y énetim
Kurulu Kararlan, iglerinden birinin belli bir konuva iliskin yaptig1 6neriye hepsinin yazili olumlu goriglerinin alinmasi
suretiyle de verilebilir.

Yénetim Kurulu her y1l Genel Kurul toplantisi sonrast komitelerin olusturulmasina yonelik kararlan alir.
Yonetim Kurulu Kararlarmin gegerliligi yazihip imva edilinis olmasina baghdir. Belli bir konuda karar nisabinin
olusturulmamas énerinin reddedilmis oldugu anlamma gelir.
Asagidaki konularda Yonetim Kurulu'nun alacagi kararlann gegerliligi € grubundan segilen Yénetim Kurulu iiyesinin
olumlu oy kullanmasina baghdir;

a

=

C grubu paya taninan imtiyazlan etkilevecek ana sézlesme degisiklikleri,
b) Nama yazilh paylann devrinin pay defterine islenmesi.

¢) Isbu Ana Sozlesmenin 31'inci maddesinde ver alan selahivetnamenin seklinin belirlenmesi.

< e

¢) Sirketin sahibi oldugu herhangi bir fabrikanin kapasitesinde n az %10'luk bir azaltumum éngéren kararlar,

d) Sirketin yeni bir sitket veya ortaklik kurmasi. satin almasi. kurulu bulunanlara ortak olmasi ve/veya bunlarla birlesmesi.
béliinmesi, nevi degisikligi. feshi ve tasfivesi.
Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmast bakimindan $nemli nitclikic sayilan islemlerde ve sitketin her wirli iliskili taral
islemlerinde ve figiinci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin iglemlerinde Sermaye Pivasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yénetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu toplantilara davet, toplant giiniinden cn az iig giin evvel yapilir.
C grubu paylann imtivazlan, ancak Ozellestirme Yiiksek Kurulu veya o tarihteki yetkili mercii karan fizerine usuliine uygun
csas sdzlesme degisikligi ile kisitlanabilir veya kaldimlabilir.

YENI HALI
YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

Madde 15- Yonetim Kurulu toplantilar tamamen elektronik ortamda vapilabilecegi gibi, baz iivelerin fiziken meveut

(Devami 941.Sayfada)




8 NISAN 2013 SAYI: 8295

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

SAYFA: 939

(Bastarafi 938.Sayfada)

d) Yurt icinde ve yurt disinda faaliyet konusu ile ilgili tesislerin kurulmasi ve isletilmesi icin taahhiitlere girmek, yerli
yabanci hakiki ve hitkmi sahslarla kendi faaliyet konusu ile ilgili igbirligi ve ortaklik anlagsmalar yapmak kurulmus olan
sirketlere istirak etmek veya yeni sirketler kurmak,

¢) Yurt icinde veya yurt disinda depo ve satis yerleri ve bolge teskilatlan kurmak, subeler ve irtibat biirolar agmak,
tedarik faaliyetlerinde bulunmak, bu isleri yapacak sirketlere istirak etmek, kendi mamul ve triinleri ile ithal ettigi veya
satmn aldigr mamul ve tiriinleri toptan veya perakende satmak ve ihrag etmek,

f) Isletmelerin bakim ve onarmmlarinda, idame, tamamlama, yenileme yatinmlan ile genisletme ve yeni igletme
yvatinmlarinda kullanilacak techizatin imalatina esas faaliyetlerde bulunmak ve bu maksat igin liizumlu isletmeleri
kurmak ve makinelerin kapasitelerini artirmak ve kapasite fazlasim degerlendirmek, gerektiginde isletmelerin ihtiyact
olan enerjiyi tiretmek,

g) Yerli ve yabanct firmalarla patent, marka, lisans, know-how, tedarik, miihendislik, ingaat ve montaj ve benzeri
anlagmalar1 yapmak,

§) Faaliyet konulanna giren alanlarda egitim, arastirma ve gelistirme ¢alismalan yapmak ve yaptirmak, iigiincii sahis ve
kuruluslara laboratuvar analiz hizmetleri vermek,

h) Nakliye hizmetleri yaptirmak, tasimada 6zellik ve zorunluluk gésteren hallerde naklive hizmetleri yapmak,

1) Faaliyet alam ile ilgili ihtiyacim karsilamak iizere menkul ve gayrimenkul mallar iktisap etmek, gerektiginde
kendisinin ya da bagkalarimn gayrimenkulii iizerinde ayni haklan tesis etmek ve ref etmek, menkul gayrimenkulleri
tasarruf etmek, kiralamak, kiraya vermek, leh ve aleyhine intifa ve irtifak haklan, gayrimenkul miikellefiveti ve sair
haklar tesis etmek, gerektiginde gayrimenkul ve menkul mallar satmak,

i) Ozel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, kendisinin
veya sermayesine katildigi sirketlerin borglarini teminen kefalet, garanti, ipotek ve rehin vermek ve alacaklarim teminen
kefalet, garanti, ipotek ve rehin almak. rehinleri fek ve tadil etmek.

'in kendi adna ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veva ipotek dahil rehin hakki tesis

etmesi hususlarinda sermaye pivasasi mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur,

j) Ilgili sanayi dalinda ithalat ve ihracat yolu ile yapilan ticarcttc bu sanayii ilgilendiren biitin kesimler ile iligki
saglamak, sanayi, mithendislik ve miisavirlik dallarinda istirakte bulunmak, ihale ve taahhiitlere girmek,

k) Faaliyet alamna giren konularda yurti¢inde ve yurtdisinda mithendislik hizmetleri yapmak ve saglamak,
1) Amaglanim gergeklestirmek igin yurtici ve yurtdisi kaynaklardan borg almak,

m) Konusu ile ilgili olarak, Sermaye Piyasast Mevzuati sakli kalmak ve yatinm hizmet ve faaliyeti niteliginde
olmamak kosuluyla, ortakliklar kurmak ve kurulu bulunanlan satin almak ve/veya bunlarla birlesmek, kurulacak
olanlara istirak etmek, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21/1 hiikmii sakhdir.

n) Elektrik piyasasina iliskin 4628 sayili Kanun ve ilgili mevzuatma uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik ve 1s1
enerjisi ihtiyacim kargtlamak iizere otoprodiiktor lisanst gergevesinde iiretim tesisi kurmak, elektrik ve 1s1 enerjisi
iiretmek, iretim fazlast olmasi halinde s6z konusu mevzuat gergevesinde, iiretilen elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veya
kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik tiretim
tesisiyle ilgili tiim techizat ve yakitin temin edilebilmesine iligkin faaliyette bulunmak.

0) Mevzuat ¢ergevesinde dogal gazin toptan ve perakende yurt disindan ithali veya yurticinden alum, ithal edilen ve
alman dogal gazin kullammi. depolanmasina iliskin faaliyetlerde bulunmak.

6) Kalavuzluk, romorkérciiliik ve palamar faaliyctinde bulunmak, liman, kruvaziyer liman, yolcu terminali, iskele, rhtim,
barmak, yanagma yeri, akaryakit/stvilagtirilmig petrol gazi boru hatti ve samandira sistemleti ve benzeri kiy tesislerinde
igletme/liman igletme faaliyetlerinde bulunmak, limancilik, acenta, kumanyacilik, bunkering hizmetleri vermek, bu
hizmetlerin gerektiginde kiralama veya baska yontemlerle 3. sahislarca da verilmesini saglamak ve gerekli deniz
araglarint satin almak, insa ettirmek ve kiralamak, satmak, gerekli hallerde bu konuda yerli ve yabanci ortakliklar
kurmak, antrepo isletmek ve antrepo hizmetleri vermek.

p) Sosyal amagh kurulmug olan vakiflar, dernekler ile egitim-6gretim kurumlar ve sair kisi, kurum ve kuruluslara
Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dihilinde yardim ve bagista bulunmak. Yapilacak bagislarin iist
simir1 Genel Kurul tarafindan belirlenecek olup bu simir1 asan tutarda bagis yapilamaz.

Sirket tarafindan; Sirket esas sozlesmesinin 3. maddesinin p bendinde belirtilen, herhangi bir yardim veya bagisin
verilmesi Sirket Ydnctim Kurulunun énceden onaymm gercktirmektedir. Bagislar, ilgili dzel durum agiklamalarimin
yapilmas1 kaydiyla yapihir. Yil icinde yapilan bagislar, genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulur ve dagitilabilir
kir matrahina eklenir.

Esas sévlcsme degigikliklerinde Scrmayce Piyasast Kurulu'ndan uy gun gériis ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi ndan izin
alimmasi gerckinektedir. Aynica, Sirketin Encrji Piyasast Diizenleine Kurulu’ndan lisans almast ve alinan lisans ile ilgili
mevzuatim gercklirmesi halinde, ikamctgah adresi digmdaki esas sévzIcsme degigikliklerinde Encrji Piyasast Diizenleme
Kurnlundan da onay alinr.

MADDE 4
ESKi HALI

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

Madde 4- Sirketin merkezi Aliaga / IZMIR'dedir. Sirket adresinin degismesi halinde yeni adres T.C. Sanayi ve Ticaret
Bakanligr ile Sermaye Pivasast Kurulu'na bildirilecektir. Sirket faaliyetlerinin gerektirdigi hallerde ve Yometim Kurulu
Karan ile ilgili mevzuat hitkiimlerine gére yurt iginde ve yurt disinda subeler, acentelik biiro ve temsilcilikler agabilir.

YENI HALI
SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

Madde 4- Sirketin merkezi Izmir ili, Aliaga ilcesidir. Adresi P.K.12 Aliaga-IZMIR’dir. Sirket adresinin deZismesi
halinde yeni adres Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkive Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve kevfivet T.C. Giimriik
ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Pivasasi Kurulu'na bildirilir. Sirket, faaliyetlerinin gerektirdigi hallerde ve Yénetim Kurulu
Karar ile ilgili mevzuat hitkiimlerine gére yurt icinde ve yurt disinda subeler, acentelik, biiro ve temsilcilikler agabilir. Tescil
ve ilan edilmig adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmig adr Jen aynilnmg ol
ragmen, yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum sona erme sebebi sayilir.

MADDE 6
ESKi HALI
SERMAYE:

Madde 6- Sirket, 2499 Sayili Sermaye Pivasast Kanunu hikkiimlerine gore Kayith Sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Pivasast Kurulu'nun 07.12.1998 tarih ve 11838 sayilt izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Scrmaye Piyasast Kurulunca verilen Kayith Scrmayc tavam izni, 2009-2013 yillar (5 y1l) igin gegerlidir. 2013 yili sonunda
izin verilen Kay1th Sermaye tavanma ulagilamamus olsa dahi, 2013 yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim karan
alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
Genel Kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin almmamasi durumunda sirket Kayith
Sermaye sisteminden ¢iknus sayilir.

a) Kayitl Sermaye:

Sirketin Kayith Sermayesi 300.000.000. (iigyiizmilyon) Tiirk Lirasidir. is bu sermaye. her birinin nominal degeri 1.- (Bir)
Kurug olmak iizere 30.000.000.000 (otuzmilyar) adet paya bolinmiistiir.

b) Cikanlnus Sermaye:

Sirketin gikanlmis sermayesi: Her binnin nominal degen 1.-(Bir) kurug olan 100.000.000.000 (yviizmilyar) adet paya
bélinmiig, 1.000.000.000.- (birmilyar) Tiirk Lirasicir, Sermayenin tamanu Sdenmistir.

¢) Yonetim Kurulu 2009-2013 villan arasinda ¢ikanlnug sermayeyi; Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine uygun olarak
gerekli gordiigi zamanlarda Kayith Sermaye Tavam iginde kalmak garti ile, yeni paylar ihrag ederck artirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan gergevesinde kayden izlenir.
YENI HALI

SERMAYE:

Madde 6- Sirkel. 2499 Say1il1 Sermaye Pivasast Kanunu hitkiimlerine gére Kayith Sermaye sistemini kabul etmig ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 07.12.1998 tarih ve 11838 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Scrmaye Pivasast Kurulunca verilen Kayith Scrmayc tavam izni. 2013-2017 yillan (5 yil) igin gegerlidir. 2017 yili sonunda
izin verilen Kayith Sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2017 yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim kararn
alabilmesi i¢in: daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tulari i¢in Sermaye Piyasas: Kurulundan izin almak suretiyle
Genel Kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur, S6z konusu yetkinin alinmamas: durumunda girket Kayith
Sermaye sisteminden ¢iknus sayvilir.

a) Kayith Sermaye:

Sirketin Kayitl Scrmaycsi 4.000.000.000.- ( dértmilvar) Tirk Lirasidir. Is bu sermaye, her birinin nominal deperi 1.-
(Bir) Kurus olmak tizere 400.000.000.000 (dértyiizyviizmilyar) adet paya bolinmiistiir.

b) Cikanlmg Sermaye:

Sitketin ¢ikanlnug scrmayesi: Her birinin nominal degeri 1.-(Bir) kurug olan 100.000.000.000 (yizmilyar) adct paya
boliinmiig, 1.000.000.000.- (birmilyar) Tiirk Lirasidir. Sermayenin tamanu ddennuistir.

€) Yonetim Kurulu 2013-2017 villann arasinda ¢ikarilmig sermayeyi: Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
gerekli gordiigi zamanlarda Kayith Sermaye Tavaru iginde kalmak sarti ile, veni paylar ihrag ederek artirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestinme esaslan gercevesinde kayden izlenir.
MADDE 7
ESKi HALI

SERMAYENIN ARTTIRILMASI VE AZALTILMASI:
Madde 7- Sirketin sermayesi gerekliginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimleri gergevesinde
arturilabilir veva azalulabilir. Yeniden hisse ihraci suretiyle arttirilacak sermaye iizerinde pay sahiplerinin kanuni riighan
haklart vardur. Riighan haklarmn kullanimina iligskin esas ve usuller ile pay sahiplerine verilecek hisselerin ihrag bedelleri

Yonetim Kurulu taralindan belirlenir ve ana sozlesmede belirtilen sckilde ilan edilir.

Ancak C grubu hisse bu artislara katilmayacak ve varhgim [ (Bir) adet olarak siirdiirecektir.
YENIHALL

SERMAYENIN ARTTIRILMASI VE AZALTILMASTI:
Madde 7- Sirketin sermayesi gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri gercevesinde
arttinlabilir veya azaltilabilir. Yeniden hisse ihrac1 suretiyle arttirilacak sermaye iizerinde pay sahiplerinin kanuni riighan
haklan vardir. Righan haklanmin kullammina iligkin esas ve usuller ile pay sahiplerine verilecek hisselerin ihrag bedelleri

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve esas sézlesmede belirtilen sekilde ilan edilir.

Ancak C grubu hisse bu artiglara katilmayacak ve varligiu [ (Bir) adet olarak stirdiircecktir.

MADDE § _
ESKI HALI

SERMAYEYI TEMSIL EDEN PAYLAR:

Maddc 8- Sirket paylan A, B ve C grubu olmak iizere ii¢ gruba ayrlmis ve agagida gosterildigi bicimde ortaklar
arasinda sermayeleri oraninda paylastirdmigtir.

HISSE . . . .. TOPLAMHISSE  HIiSSELERIN
Grupy TISSEDARADI HISSE TURU ADEDI DEGERI (TL)

S & Turkey
A ocar &Turkey i

.000.000.00C 0.000.000.01
Petrokimya A.S. 11.000.000.000 110.000.000,00

B %&. Nama 40.000.000.000 400.000.000,00
DIGER Nama 38.678.431.890 386.784.318,90

OB Nama 10.321.568.109 103.215.681,09

OIB Nama 1 0,01

TOPLAM 100.000.000.000 1.000.000.000,00

C grubu pay Basbakanhk Ozellestirme Idaresi Bagkanhigi na aittir. C grubu paya isbu Ana Sozlesme ile tamnan imtiyazlar,
Bagbakanhk Ouellestirme Idaresi Bagkanhigi € grubu paya sahip oldugin siirece devam eder, C grubu payin A grubuna
déniismesi ile C grubuna is bu Ana Sézlesmenin 11, maddesi ile tanman “Ydénetim Kumluna aday gosierme hakka™ da A
grubu paylan elinde bulunduran pay sahiplerine geger

15. maddenin son Nkrasi geregince C grubu paya tamnan haklann kaldinlmasma karar verilmesi halinde pay A grubu paya
déniigeccktir. Bu durumda C Grubuna ait Yénetim Kurulu diveligine aday gosterme hakkn A Grubur gecektir,

YENIi HALI
SERMAYEYI TEMSIL EDEN PAYLAR:

Madde 8-Sirket paylan A, B ve C grubu olmak iizere iic gruba ayvrilous ve asafuda gosterildi@i bicimde ortaklar
arasimda sermayeleri oranmda paylastinlmastie,

HISSE ; ; . .. TOPLAM HiSSE HiSSELERIN
GRUBU HISSEDAR ADILHISSE TURY ADEDI DEGERI (TL)
Socar Turkey
A Berakiinya A 5, Nama 11.000.000.000 110.000.000,00
B Sucar. Tukey Nama 40.000.000.000 400.000.000,00
Petrokimya A.S.
A DIGER Nama 38.678.431.890 386.784.318,90
s Soear Tamir Nama 10.321.568.109 103.215.681,09
Petrokimya A.S.
C OB Nama 1 0,01
TOPLAM 100.000.000.000  1.000.000.000,00

(Devami 940.Sayfada)
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Denetim Kurulu Uyelerinin 2012 yili hesap ve faaliyetlerinden dolay1 ibra edilmeleri konusu gériisiildii. Denetim Kurulu
Uvelerinin 2012 yih faaliyet ve islemlerinden dolay1 ibra edilmeleri hakkinda oylama yapildi. Yapilan oylama sonucunda
Denetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2012 yili faaliyet ve islemlerinden dolay1 ayn ayn ibra edilmelerine, fiziken katilan
CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL'm 100.226 TL’lik red oyu ve eclektronik ortamda
kullanilan toplam 5.251.646 TL’lik red oyu olmak iizere toplamda 5.351.872 TL’lik red oyuna karsihk toplam
650.830.999.258 TLlik kabul oyu olmak iizere oygoklugu ile karar verildi.

8. Giindemin 8. maddesiyle ilgili olarak;

Sirket Yonetim Kurulu’nun 6 Mart 2013 tarih ve 9/21 sayili kararina istinaden Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda (KAP),
Sirket web sitesinde, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde (EGKS) ve basihi Faaliyet
Raporunda yayinlanan, Vergi Usul Kanunu diizenlemelerine gore 2012 yili faalivet dénemi icin elde edilen 2.042.886,98 TL
kardan 102.144,35 TL’nin I. Tertip yasal yedek olarak ayrilmasi, kalan 1.940.742,63 TL nin olaganiistii yedek olarak
kayitlara alinmasi konusunda Toplant: Bagkanligi'min verdigi 6neri okundu.

Yénetim Kurulu'nun; Sirketin 2012 yih faaliyet donemi icin elde edilen 2.042.886.98 TL kardan 102.144.35 TL nin L. Tertip
vasal yedek olarak aynilmast, kalan 1.940.742,63 TL nin olaganiistii yedek olarak kayitlara alinmasi konusundaki onerisi,
fiziken katilan CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL'1n 100.226 TL'lik red oyu ve elektronik
ortamda kullamlan toplam 5.251.646 TL’lik red oyu olmak iizere toplamda 5.351.872 TL’lik red oyuna Karsilik toplam
650.830.999,258 TL’lik kabul oyu olmak iizere oygoklugu ile kabul edildi.

PETKIMPETROKIMYA HOLDING A.S. 2012 YILI
GENEL KURULUN ONAYINA SUNULACAK KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

SPK ya gére Yasal kayitlara gtire
DOGNEM KARININ DAGITIMI

1) Odenmis / Gikanimis Sermaye 1.000.000.000.00 1.000.000.000.00

2) Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gare) 3.551,78357 3.551.783 57
Esas sizlegme uyannca kar dagibminda imtiyaz var ise
stz konusu imti iligkin bilgi

3) Donem Kan 21.156.071.00 2042 886,58

4) Odenecek Vergiler 3727 45300 -
5) NET DONEM KARI v 17.428.618,00 4 2.042.886,98

6) Gegmis Yllar Zararian - -

7) Binnci Tertip Yasal Yedek £ 102.144 35 102.144 35
8) NET DAGITILABILIR DONEM KARI d 17.326.473.65 1.940.742,63

) Yil Iginde Yapdan Bafiglar 5,000,00

r r
10) BIiRINCI TEMETTUUN HESAPLANACAGI BAGISLAR
EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARI 17.331.473 65 1.840.742.63
11) Ontaklara Birinci Temetto 4 -
- MNakit .
- Bedelsiz

12) Imtiyazli Hisse Senetler Sahiplerine -

13) Yonetim Kurulu Uyelerine, Cahisanlara vb Temettd -

14) Intifa Sened: Sahiplerine Dadtilan Temettd

15) Ortaklara lkinci Temettd -

18) lkinci Tertip Yasal Yedek Akge =

17) Statd Yedeklen -

18) Ozel Yedakler - -
19) OLAGANUSTU YEDEK 17,326 472,65 1.940 742,63
20) D Bngoriilen Diger Kaynakl

- Gegmis Yil Kan -

- Olaganisto Yedekler -

- Kanun we Esas Stzlesme Uyannca Cadilabilir Cider Yedekler -
= e nniaa
Hisse Bagina Kazang (Krs) 0,0174

—_——

Hisse Basna Temettii (krs) (Briit) 0,0000
DAGITILAN KAR PAYI ORANINA AIT BILGI

Pay basina dilsen temettl bilgileri
Grub Toplam temettil tutan TL Krs Nominal dederli hisseye isabet eden temettii
Tutar Krg
A
SOCAR Turkey Petrokimya A5, r . r
SOCAR Izmir Petrokimya A.S. r & r
Diger (Halka Agik Olan Kisim) r - r
5
£ | SOCAR Turkey Petrokimya A.S. r . r
C
Qizellegtirme idaresi Baskanlidi r - r
Toplam :
A
SOCAR Turkey Petrokimya A.5. r . r
SOCAR fzmir Petrokimya A5, r i
Dier (Halka Agik Olan Kisim) r r
(B
= | SOCAR Turkey Petrokimya A.5. r & r
c - .
Ozellestirme Idaresi Baskanhgi r i
ToEm :
DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI
Ortaklara dadiblan kar pay tutan (TL) Ortaldara dagilan kar paywin bagislar eklenmis net dagmilabilir donem karina or
b v

9. Giindemin 9.maddesiyle ilgili olarak:

Sermayc Piyasast Kurulu'nun 01 /03 /2013 tarih ve  29822736-110.04.02/489-2031 sayil yazist ile uygun bulunan, T.C
Giimriik ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel Miidirliidt nin 04/03/2013 tarih ve 67300147-431-02-1196-270390-2438-
1438 sayih on izni gergevesinde,

6102 say1l Tiirk Ticarct Kanunu'na uyum geregi ve kayith sermayc avam artist nedeniyle Sirket Esas Sgzlesmesinin 3, 4, 6,
7.8.9. 11,12, 14,1516, 17, 18, 22, 23, 30, 31,32, 33, 34, 37. 38. ve 41. maddelerinin tadili, 24, 25. 26, 35. maddeleti ile
Gegici 1.maddenin esas sozlesmeden ¢ikarilmasi. esas sozlesmeye 29/A maddesinin eklenmesi konusu goriisiildi. Toplant
Bagkam'nm (adil metninin, {oplantt giniinden 21 giin ¢énce KAP, MKK EGKS, sirket inlernet sitesinde ilan edilmesi.
toplantiya ¢agr ilanlarinda ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimaninda bulunmasi ve okunmasinin uzun zaman alacags igin
okonmus sayilmast teklifi oylamaya sunuldu. Teklif, fiziken katilan CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM
DIMENSIONAL1n 100.226 TL lik red oyu ve elektronik ortamda kullamlan toplam 5.251.646 TL’lik red oyu olmak tizere
toplamda 5.351.872 TL'lik red oyuna karsihik toplam 650.830.999,258 TL'lik kabul oyu olmak {izcre oygoklugu ile kabul
edildi. S67 konusu Esas Sozlesme tadili Genel Kurul un onayina sunuldu,

Yapilan oylama sonucunda, asagida belirtilen sekilde, Sirket Esas Sozlesmesinin 3. 4. 6. 7. 8. 9. 11, 12, 14. 15, 16. 17. 18,
22, 23, 30, 31, 32, 33, 34, 37, 38. ve 41. maddelerinin tadiline, 24, 25, 26, 33, maddeleri ile Gegici 1.maddenin esas
sozlesmeden ¢ikarilmasina, esas sozlesmeye 29/A maddesinin eklenmesine fiziken katilan CITIBANK HONG KONG S.A.
NPS EQ GEM DIMENSIONAL m 100.226 TL’lik red oyu ve clekironik ortamda kullamlan toplam 5.251.646 TL'lik red
ovu olmak iizere toplamda 5.351.872 TL'lik red oyuna kargilik toplam 650.830.999.258 TL'lik kabul oyu olmak iizere
oveoklugu ile karar verildi.

MADDE 3
ESKI HALI

SIRKETIN AMAC VE FAALIYET KONULARI:
Madde 3- Sirketin amag ve faaliyet konular sunlardir:
a) Petrokimya, kimya ve diger sanayi alanlarinda yurtigi ve yurtdisinda fabrikalar. tesisler kurmak ve isletmek,

b) Petrokimyasal maddeler, kimya ve diger maddelerin elde edilmesi i¢in gerekli ham maddeler ve yardimer maddeler,
malzeme ve kimyasal maddeleri yurt iginden ve yurt digindan tedarik ederek iglemek, bu maddeleri iiretmek, yurtici ve
vurtdist ticaretini yapmak,

¢) Uretim faaliyetlerinin her asamasinda elde edilecek iiriinleri ambalajlamak ve bunun igin ambalaj endiistrisi kurmak,
atik, yan iriin ve farkli kalitedeki maddeleri degerlendirmek ve/veya satmak, degerlendirme olanagi bulunmayan atik
maddelerin ve tehlikeli atiklarnin yok edilmesi igin tesis kurmak, isletmek ve tiglincii sahislara atik bertaraf hizmeti
vermek, her tirlii hurdanin satisini yapmak,

¢) Yukanda sayilan tim maddelerin yapim ve tretimini saglayan yeni isletmeleri, bunlarla ilgili deniz ve karayolu
yapilarim kurmak, isletmek ve mevcut igletmeleri genisletmek ve kurulmug isletmeleri kismen veya tamamen satm
almak ve isletmek,

d) Yurt icinde ve yurt disinda faaliyet konusu ile ilgili tesislerin kurulmasi ve isletilmesi i¢in taahhiitlere girmek, yerli
vabanci hakiki ve hiikmi sahislarla kendi faalivet konusu ile ilgili isbirligi ve ortaklik anlagmalart yapmak kurulmus olan
sirketlere istirak etmek veya yeni sirketler kurmak,

e) Yurt icinde veya yurt disinda depo ve satis yerleri ve bolge teskilatlan kurmak, subeler ve irtibat biirolar1 agmak,
tedarik faaliyetlerinde bulunmak, bu isleri yapacak sirketlere istirak etmek, kendi mamul ve iiriinleri ile ithal ettigi veya
satmn aldig1 mamul ve iiriinleri toptan veya perakende satmak ve ihrag etmek,

f) Isletmelerin bakim ve onanmlannda, idame, tamamlama, yenileme yatmmlan ile genisletme ve yeni isletme
vatirimlarinda kullanilacak teghizatin imalatina esas faaliyetlerde bulunmak ve bu maksat igin liizumlu igletmeleri
kurmak ve makinelerin kapasitelerini artirmak ve kapasite fazlasim degerlendirmek. gerektiginde isletmelerin ihtiyaci
olan enerjiyi tiretmek,

g) Yerli ve yabanci firmalarla patent, marka, lisans, know-how, tedarik, miihendislik, ingaat ve montaj ve benzeri
anlagmalar1 yapmak,

§) Faaliyet konularina giren alanlarda egitim, aragtirma ve gelistirme ¢aligmalar1 yapmak ve yaptirmak, ticiincii sahis ve
kuruluslara laboratuvar analiz hizmetleri vermek,

h) Nakliye hizmetleri yaptirmak, tagimada 6zellik ve zorunluluk gosteren hallerde nakliye hizmetleri yapmak,

1) Faaliyet alam ile ilgili ihtivacim kargilamak iizere menkul ve gayrimenkul mallar iktisap etmek, gerektiginde
kendisinin ya da baskalarimn gayrimenkulu iizerinde ayni haklar tesis etmek ve ref etmek, menkul gayrimenkulleri
tasarruf etmek, kiralamak, kiraya vermek, leh ve aleyhine intifa ve irtifak  haklari, gayrimenkul miikellefiyeti ve sair
haklar tesis etmek, gerektiginde gayrimenkul ve menkul mallan satmak,

i) Ozel haller kapsaminda Sermaye Piyasast Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmast kaydiyla. kendisinin
veya sermayesine katildig sirketlerin borglarim teminen kefalet, garanti, ipotek ve rehin vermek ve alacaklarini teminen
kefalet, garanti, ipotek ve rehin almak, rehinleri fek ve tadil etmek,

j) Tlgili sanayi dalinda ithalat ve ihracat yolu ile yapilan ticarctte bu sanayii ilgilendiren biitiin kesimler ile iligki
saglamak, sanayi, mithendislik ve miisavirlik dallarinda istirakte bulunmak, ihale ve taahhiitlere girmek,

k) Faaliyet alanina giren konularda yurtiginde ve yurtdisinda mithendislik hizmetleri yapmak ve saglamak,
1) Amaclanm gerceklestirmek igin yurtigi ve yurtdisi kaynaklardan borg almak,

m) Konusu ile ilgili olarak, Sermaye Piyasast Kanunu md. 15/son hiikmii sakli kalmak kosuluyla, ortakliklar kurmak ve
kurulu bulunanlari satin almak ve/veya bunlarla birlesmek, kurulacak olanlara igtirak etmek,

n) Elektrik piyasasma iliskin 4628 sayili Kanun ve ilgili mevzuatina uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik ve 1s1
enerjisi ihtiyacum karsilamak iizere otoprodiiktor lisansi gergevesinde iiretim tesisi kurmak, elektrik ve 1s1 enerjisi
uretmek, iiretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat gercevesinde, iretilen elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veya
kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve serbest tilketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik iiretim
tesisiyle ilgili tiim teghizat ve yakitin temin edilebilmesine iligkin faaliyette bulunmak.

0) Mevzuat gergevesinde dogal gazin toptan ve perakende yurt disindan ithali veya yurtiginden alumu, ithal edilen ve
alinan dogal gazimn kullamm, depolanmasina iligkin faaliyetlerde bulunmak.

0) Kilavuzluk, romorkorciiliik ve palamar faaliyetinde bulunmak, liman, kruvaziyer liman, yolcu terminali, iskele, rihtim,
barmak. yanasma yeri. akaryakit/sivilastirilmig petrol gaz1 boru hatti ve samandira sistemleri ve benzeri kiy1 tesislerinde
isletme/liman igletme faaliyetlerinde bulunmak, limancilik, acenta, kumanyacilik, bunkering hizmetleri vermek, bu
hizmetlerin gerektiginde kiralama veya bagka yontemlerle 3. sahislarca da verilmesini saglamak ve gerekli deniz
araglarim satin almak, insa ettirmek ve kiralamak, satmak, gerekli hallerde bu konuda yerli ve yabanct ortakliklar
kurmak, antrepo igletmek ve antrepo hizmetleri vermek.

p) Sosyal amagli kurulmus olan vakiflar, dernekler ile egitim-6gretim kurumlan ve sair kisi, kurum ve kuruluslara
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde yardim ve bagista bulunmak.

Sirket tarafindan; Sirket ana s¢zlesmesinin 3. maddesinin p bendinde belirtilen, herhangi bir yardim veya bagisin
verilmesi Sirket Yonetim Kurulunun 6nceden onayim gerektirmektedir.

Esas sozlesme degisikliklerinde Sermaye Piyasast Kurulu'ndan uy gun goriis ve T.C. Gimriik ve Ticaret Bakanligi’'ndan
izin almmas: gerekmektedir. Ayrica, Sirketin Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu'ndan lisans almasi ve alinan lisans ile
ilgili mevzuatin gerektirmesi halinde, ikametgah adresi digindaki ana sézlesme degisikliklerinde Enerji Piyasast
Diizenleme Kurulundan da onay alnir.

YENI HALI

SIRKETIN AMAC VE FAALIYET KONULARL:

Madde 3- Sirketin amag ve faaliyet konulart sunlardur:

a) Petrokimya, kimya ve diger sanayi alanlarinda yurtici ve yurtdisinda fabrikalar, tesisler kurmak ve isletmek,

b) Petrokimyasal maddeler, kimya ve diger maddelerin elde edilmesi i¢in gerekli ham maddeler ve yardimer maddeler,
malzeme ve kimyasal maddeleri yurt iginden ve yurt disindan tedarik ederek islemek, bu maddeleri iiretmek, yurtici ve
yurtdist ticaretini yapmak,

¢) Uretim faalivetlerinin her asamasinda elde edilecek iiriinleri ambalajlamak ve bunun igin ambalaj endiistrisi kurmak,
atik, yan tuiriin ve farkli kalitedeki maddeleri degerlendirmek ve/veya satmak, degerlendirme olanagi bulunmayan atik
maddelerin ve tehlikeli attklarin yok edilmesi igin tesis kurmak, isletmek ve tgilincii sahislara atik bertaraf hizmeti
vermek, her tiirli hurdanin satistni yapmak,

¢) Yukanda sayilan tim maddelerin yapim ve iiretimini saglayan yeni igletmeleri, bunlarla ilgili deniz ve karayolu
vapilarim kurmak, igletmek ve mevcut isletmeleri genisletmek ve kurulmus isletmeleri kismen veya tamamen satin
almak ve igletmek.

(Devami 939.Sayfada)
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ALIAGA

Aliaga Ticaret Sicili Miidiirligiinden

Sicil No: 314 .
. . Ticaret Unvz}nl: . . .
PETKIM PETROKIMYA HOLDING ANONIM SIRKETI

Eski Ticaret Merkezi: ALIAGA ILCESI 35800-ALIAGA/IZMIR
Yeni Ticaret Merkezi: P.K. 12 35800-ALIAGA/IZMIR

Ticaret merkezi ile sicil numarasi ve unvani yukarida yazili bulunan sirketin Aliaga
1.Noterliginden 01.04.2013 tarih ve (005005) say ile tasdikli olan ve 29.03.2013 tarihinde
yapilan 2012 yilina ait olagan genel kurul toplanti tutanaginin, 01 Ocak — 31 Aralik 2012
yilina ait Konsolide Finansal Tablolar Ve Bagimsiz Denetim Raporunun, Aliaga
1.Noterliginden 04.02.2013 tarih ve (001992) sayiyla tasdikli 16.01.2013 tarih ve 2013-3-5
sayill yonetim kurulu esas stzlesme degisikligi ve kayitli sermaye tavaninin arttiriimas
kararinin ve Aliaga 1.Noterliginden 01.04.2013 tarih ve (005040) sayiyla tasdikli
29.03.2013 tarih ve 2013-11-29 sayili yonetim kurulu goérev bolimi ve imza yetkileri
kararinin tescil ve ilani istenilmis olmakla, keyfiyetin 6102 sayilh Turk Ticaret Kanunu’'nun
hiikiimlerine uygun olarak ve Ticaret Sicili Mudurlugumuzdeki belgelere dayanilarak
01.04.2013 tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

PETKIM PETROKIMYA HOLDING A S.
YONETIM KURULU KARARI

TARIH : 16/01/2013
TOPLANTINO : 2013-3-5

YONETIM KURULU UYELERI

Vagif ALIYEV BASKAN
David MAMMADOV  Uyve
Muammer TURKER Uye
Farrukh GASSIMOV Uye
Siileyman GASIMOV Uye
Kenan YAVUZ ]

ilhami OZSAHIN

Hulusi KILIC

Mehmet Hayati  OZTURK
KARAR NO: 16/ 01/2013 (3. Toplanti— 5.Karar )

GUNDEM

EsasStzlesmeDegisikligiveKayithiSermaye TavanninArtinlmas:
KARAR

6103 sayiliKanunun 22 maddesihitkmiluyanncagirketesassozlesmesinin 6102 sayiliyeni Tiirk TicaretKanunu'na (“veni TTK”)
uyur v ladegistirilmesizorunlu hale gelmistir, Avnca, SermayePivasasiKurulu'nea (SPK)
sitketimizevenlenkayithsermay etavamizinsiiresinindolmas, yemkayithsermayetavammnbelidenmesive SPK
izniicinesassozlesmeninsermayemaddesinintadiledilmesigerckmektedir.

Bu kapsamda:

1. Kavithsermayetavanimn, 2013-2017 déneminde. 5 vilbovuncagegerliolmakiizere 300.000.000 TL den 2.000.000.000 TL" ye
artinlmasina,

2. Kayubsermayctavammmartunimasiveyeni TTR vauyumunsaglanmasiamaciy la;

- Esasstzlesmenin 3, 4.6, 7.8, 90 11, 12, 14 15,16, 17, 18,22, 23, 30,31, 32, 33, 34, 37.38. ve 41,
maddelerininckieyeralangekildetadiline,

- 29 maddeden sonra 29/ Amaddesinincklenmesine,
- Esasstizlesmenin 24, 25, 26, 35. maddeleriilegegici 1. maddenin yiiriirliktenkaldinlmasina,

3. Ekicbulunantadiltasansidegisikligiicin SPK
veilgilikurumlambagvurularakizinal navegerckliislemleriny apl

katlanlannoybirligiilekararverilmistir.

Ek: TadilMetni
BASKAN
SOCAR Turkey Petrokimya
A.S vitemsilen
Vagif ALIYEV imza
BaskanYrd. Uye
David MAMMADOV imza Basbakanlik Ozcllestirme Idaresi
Bagkanh&i 'm temsilen/
. Muammer TURKER imza .
Uye Uye Uye
Siileyman GASIMOV Kenan YAVUZ ilhami OZSAHIN

Uye SOCAR izmir Petrokimya
A5 yi temsilen.
Farrukh GASSIMOV imza

PETKIM PETROKIMYA HOLDING AS.
YONETIM KURULU KARARI

TARIH 1 29/03 /2013
TOPLANTI NO : 2013-11-28

YONETIM KURULU UYELERI

Vagif ALIYEV BASKAN CHAIRMAN
David MAMMADOVY BASKANYrd. Vice Chairman
Muammer TURKER l;',\'c Member
Farrukh GASSIMOV Uve Member
Siileyman GASIMOV Uye Member
Kenan YAVUZ Uve Member
ilhami OZSAHIN Uye Member
Hulusi KILIC Uye Member
Mehmet Hayati  OZTURK Uye Member

KARAR NO : 28 /03/2013 (11. Toplanti — 29.Karar )

GUNDEM
Yonetimkuruluiiveleriningdrevbolimiiveimzayetkileri.

KARAR

PetkimPetrokimya Holding A.$."nin 29 Mart 2013 tarihindevapilan 2012 vihOlaganGenelKurultoplantisinda, 2015
vihOlaganGenel Kurulunakadar 3

vilmiddetlegorevyapmakiizerey dnetimkurulunasegileniiy elerbugiingirketmerkezinde
lanustir.

kikonulangoriserekk

Ydnetimkuruluiiyeleriarasinday apilanoylamasonucunda, YénetimKurulunungrevdagiimimnagagidakisekildevapilmasina;
SOCAR Turkey Petrokimya A.$
(TemsilcisiVagil ALIYEV) YénetimKumuluBaskam

David MAMMADOV YonetimKuruluBagkanYardimeist OzellestirmeidaresiBagkanh (TemsilcisiMuammer TURKER)
YonetimKuruluUyesi -Bagimsiz

SOCAR izmir Petrokimya A.S. (TemsilcisiFarnukh GASSIMOV) YonetimKuruluUyesi
Kenan YAVUZ YonetimKuruluUyesi ilhami OZSAHIN YonetimKunuluUyesi-Bagimsiz
Siileyman GASIMOV YénetimKuruluUvesi Hulusi KILIC YénetimKuruluUyesi-Bagimsiz
Mehmet Hayati OZTURK YonetimKuruluUyesi

Sirketin “temsilveilzami™ igin 1.dereceimzayetkisiverilmesine, ImzaSirkiilerininve 2012
viliOlaganGenelKurul Toplanti Tutanagimintescilveilimnaoybirligiilekararverilmigtir,

BASKAN
SOCAR Turkey Petrokimya
A.S "vitemsilen
Vagif ALIYEV imza
BaskanYrd. Uye
David MAMMADOV imza Bagbakanlik Ozellestirme Idaresi
Bagkanhgi m temsilen/

. Muammer TURKER imza .

Uye Uye Uye
Siileyman GASIMOV Kenan YAVUZ ilhami OZSAHIN

Uye SOCAR izmir Petrokimya
A5 yi temsilen.
Farrukh GASSIMOV imza

PETKIiM PETROKIMYA HOLDING A. §.°NiN
_29 MART 2013 TARIHINDE YAPILAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

PETKTM Petrokimya Holding A$’nin 2012 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantist 29.03.2013 Cuma giinii saat 13.30°da
Aliaga/IZMIR dcki Sitket merkezinde lzmir [1 Ticarct Midiirliigi nin 20/03/2013 tarih ve 983 sayili vazlaryla
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Bahattin EYRICE gzetiminde yapilmustir.

Toplanttya ¢agrt 6102 sayih Tiirk Ticarct Kanunu'nun (TTK) 414. maddesi ve ilgili diger maddeleri ile Sitket Esas
Sozlesmesi nde ongoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde, yasal siire igerisinde, 07/03/2013 tarih ve 8273 sayili
Ticaret Sicil Gazetesi, 07/03/2013 tarihli “9 Eyliil” gazetesi, Kamuyu Aydinlatma Platformu ("KAP”) ve Sirket internet
sitesi ile Merkezi Kayit Kurulugu A.S.'nin (*“MKK™) e-genel kurul sisteminde (*“EGKS”) ilan edilinck surctiyle vapilmusgtir.

Fiziken toplanan Olagan Genel Kurul Toplantisiun, es zamanh olarak, 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elcktronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonctmelik™ ve 29
Agustos 2012 tarih ve 28396 sayilt Resmi Gazetede yavimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi Haklanda Teblig”e uygun olarak Elektronik Genel Kurul Sistemni iginde viiritildiigii
gorilmiistiir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden, toplam 100.000.000.000 (Yiizmilyar) adet ve 1.000.000.000 (Birmilyar) TL toplam
itibari degerde olan Sirket paylarindan; toplam itibari degeri 633.513.887.57 TL olan 65.351.388.757 adet payin vekaleten.
toplam itibari degeri 2.968.983.688 TL olan 296.898.368,800 adet payin asaleten olmak iizere toplantida temsil edildigi ve
boylece gerek TTK ve gerek Sirket Esas Sozlesmesinde dngoriilen asgari toplanti nisabinin meveut oldugu belirlenmistir.
Toplam bu paylar igerisinde dahil olan. Tirk Ticaret Kanunu'nun 431. maddesi ve 28 Kasim 2012 tarihli, 28481 sayilt
Resmi Gazete’de vavinlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilaimn Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimritk ve Ticarct Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonctmelik™in 24.maddesi geregince 13.311.426 TL
nominal degerli 1.331.426.000 adet payin Tevdi Eden Temsilcileri tarafindan temsil olundugu Sitketimiz Yonetim Kurulu
iiyesi sayin Kenan YAVUZ tarafindan agiklanarak toplant: fiziki ve elektronik ortamda es zamanli olarak acildi.

Gerek Kanun, gerckse Sirket Esas Sozlesmesi'nde yer aldigr tizere clektronik oy savimu diizenlemeleri sakli kalmak
kaydivla, toplantiva fiziki olarak katilan sayin pay sahiplerinin oy kullammum el kaldirmak suretiyle ve agik oylama
seklinde yapacaklari, ret oyu kullanacak sayin pay sahiplerinin red oyunu sozLii olarak beyan etmeleri gerektigi belirtilerek
giindem maddelerinin gortisilmesine gegcildi.

1. Gindemin 1.maddesiyle ilgili olarak;

Toplantt Baskanh@i’'mn olusturulmas: konusu goriisiildi. Esas Sozlesme geregi Toplantt Baskanlifima Saymn Vagif
ALIYEV'in scgilmesine, fiziken katlan CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL ‘m 100.226
TL’lik red oyu ve elektronik ortamda kullanilan toplam 3.251.646 TL lik red oyu olmak iizere toplamda 3.351.872 TL lik
red oyuna karsilik toplam 650.830.999,258 TL'lik kabul oyu olmak iizere ovgoklugn ile karar verildi. Toplanti Bagkam
Saym Vagil ALTYEV, oy toplama memurluguna Sayin David MAMMADOV u, tulanak yazmanhgma da Saym Fiisun
UGAN"1 atad1.

Toplantt Bagkam Vagil ALIYEV, Avctbaycan uyruklu olmas, Tiirkgesinin tam olinamast nedeniyle, Kenan YAVUZ'u
Genel Kurul'u agik ve net bilgilendirilmesini teminen, sadece so7zlii ve yazilh agiklamalarda bulunmast amaciyla toplantiy1
yonetmesi konusunda gorevlendirdi.

2. Giindemin 2. maddesiyle ilgili olarak;

Genel Kurul Toplantt Tutanaginin imzalanmast igin Toplantt Baskanhigi'na vetki verilmesi konusu gérisiildii. Genel Kurul
Toplanti Tutanagimn imzalanmasi icin Toplanti Baskanhgi'na yetki verilmesine. fiziken katilan CITIBANK HONG KONG
S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL"mn 100.226 TL’lik red oyu ve clekironik ortamda kullanilan toplam 5.251.646 TL’lik
red oyu olmak {izere toplamda 3.351.872 TL’lik red oyuna kargilik toplam 630.830.999.258 TL'lik kabul oyu olmak iizere
oveoklugu ile karar verildi.

3. Giindemin 3.maddcsiyle ilgili olarak;

Toplant: Bagkam 'mn; Sirketin 2012 yilna iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun toplant tarihinden 21 giin 6nce Sirket
merkezi ile web sitesinde (www.petkim.com.tr) ortaklarin gériislerine sunulmast ve toplanti dncesinde biitiin tivelere
dagitilmast nedenivle “Faaliyvel raporunun okunmus sayilmast” teklifi oylamaya sunuldu. Teklif fiziken katilan CITIBANK
HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL 1n 100.226 TL'lik red oyu ve elektronik ortamda kullamlan toplam
5.251.646 TL'lik red oyu olmak iizere toplamda 5.351.872 TL’lik red ovuna karsilik toplam 630.830.999.258 TL lik kabul
oyu olmak iizere oygoklugu ile karar verildi. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu miizakere cdildi ve yapilan oylama, fiziken
katilan CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL 1n 100.226 TL’lik red oyu ve elektronik ortamda
kullamlan toplam 5.251.646 TL'lik red oyu olmak iizere toplamda 5.351.872 TL’lik red oyuna karsilik toplam
650.830.999,258 TL lik kabul ovu olmak iizere oy¢oklugu ile onaylandi.

4. Giindemin 4 maddesiyle ilgili olarak;

2012 yili Denetim Kurulu Raporu okundu, miizakere edildi ve Genel Kurulun onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda
2012 yih Denetim Kurulu Raporu, fiziken katlan CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL'm
100.226 TL’lik red oyu ve elektronik ortamda kullamilan toplam 5.251.646 TL’lik red oyu olmak iizere toplamda 5.351.872
TL'lik red oyuna karsilik toplam 650.830.999,258 TL’lik kabul oyu olmak iizere oycoklugu ile onaylandi.

5. Giindemin 5.maddesiyle ilgili olarak;

Sirketin 2012 faaliyet yilma iligkin bilingo, kar ve zarar hesaplan tutanak yazmam Fiisun UGAN tarafindan okundu,
miizakere edildi ve Genel Kurulun onayma sunuldu. Yapilan oylama sonucunda 2012 faaliyet yili bilango, kar ve zarar
hesaplarmin onaylanmasina fiziken katilan CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL’m 100.226
TL’lik red oyu ve elektronik ortamda kullamlan toplam 5.251.646 TL’lik red oyu olmak tizere toplamda 5.351.872 TL’lik
red oyuna karsilik toplam 650.830.999,258 TL lik kabul oyu olmak iizere oygoklugu ile karar verildi.

6. Giindemin 6. maddesiyle ilgili olarak;

Yénetim Kurulu Baskan ve iiyelerinin 2012 yili hesap ve faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri konusu goriisiildii. Yonetim
Kurulu Bagskan ve iiyelerinin, Sirketin 2012 yili faalivet ve islemlerinden dolay: ibra edilmeleri hakkinda oylama yapildi.
Yénetim Kurulu iiyeleri kendi ibralaninda sahibi olduklar paylardan dogan oy haklarmt kullanmadilar. Yapilan oylama
sonucunda, Yonetim Kurulu Bagkan ve iiyelerinin Sirketin 2012 yili faaliyet ve islemlerinden dolay1i ayrt ayn ibra
edilmelerine, fiziken katllan CITIBANK HONG KONG S.A. NPS EQ GEM DIMENSIONAL’1n 100.226 TL’lik red oyu ve
clektronik ortamda kullamlan toplam 5.251.646 TL’lik red oyu olmak iizere toplamda 5.351.872 TL’lik red oyuna karsihk
toplam 650.830.999,258 TL’lik kabul oyu olmak tizere oygoklugu ile karar verildi.

7. Giindemin 7.maddesiyle ilgili olarak:

(Devami 938.Sayfada)
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Milas Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden
Sicil Numarasi: 5455
Ticaret Unvam
KEMAL USTANIN YERI-

KEMAL ALTAN

Ticaret Adresi: Akyol Koyu
Merkez Mevkii No: 226 Milas

Sicil numarasi, ticaret iinvani ve
ticari ikametgahi yukarida yazili
olan tacir tarafindan verilen
dilekgede tekel bayiligi kiraathane
igletmeciligi ve servis tagimaciligi
igi ile igtigal ettigi anlagilnmig olup
Milas 3. Noterliginden 25.03.2013
tarih ve 2399 sayi ile tasdikli
imzast tahtinda bildirerek tescil
talebinde bulundugundan
keyfiyetin 6102 sayili T.T.K.H.
uygun olarak 25.03.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

(3/A)(4/187383)

Turgutlu Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil Numarasi: 5816

Ticaret Unvam
EYMEN ET AYDIN
SARLAR

Cumhuriyet Mahallesi  Ful
Sokak  No: 6 Kat 3
Turgutlu/Manisa adresinde ikamet
eden  Cumhuriyet  Mabhallesi
Akcakmak  Yolu No: 65/B
Turgutlu/Manisa adresini ticari
ikametgah ittihaz ederek;

Belirli bir mala tahsis edilmig
magazalarda et perakende ticareti
(sakatatlar av ve kiimes hayvani
etleri ile kasaplar dahil) igi ile
igtigal eden yukarida tinvani yazili
tacirin ticaret tnvani ve ticari
igletmesinin T.T .K.Huktimlerine
gore 01.04.2013 tarihinde sicilin
5816 nosuna tescil edildigi ilan
olunur. 01.04.2013

(10/A)(4/187290)

UMUMI HEYET TOPLANTILAR]

Aliaga Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden

Sicil No: 3763

Ticaret Unvam
AYAZBEY SIGORTA
ARACILIK HiZMETLERI
LiMITED SiRKETI
IZMiR/ALIAGA-3 SUBESI

Ticaret Merkezi: Kazim Dirik
Mah. Istiklal Cad. No.110 35800
Aliaga Izmir

Yukarida ticaret tnvanm ve
ticaret sicil numarasi yazili girkete
ait olan ve metni agagida yazili
olan Izmir 15. noterliginden
06.02.2013 tarih ve 02155 say1 ile
tasdikli 15.01.2013 tarih ve
2013/08 sayili ortaklar  genel
kurulu gsube agma kararinin tescil
ve ilam  istenmigs  olmakla
keyfiyetin Tirk Ticaret Kanunu
hiikimlerince 29.03.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Ortaklar Kurulu Karari

Karar Sayisi: 2013-08

Toplanti Tarihi. 15.01.2013

Kararin Konusu. Sube agiligt

Toplantiya Katilanlar: Necdet
Ayaz, Gulnur Ayaz

Karar Metni

Ortaklar kurulu sirket
merkezinde toplanarak agagidaki
kararlar almiglardir.

1. Merkezi “Ata Cad. Sirgelik
Apt. No.6 Kat.2 Balgova-Izmir”
adresinde  bulunan  Ayazbey
Sigorta  Aracilik  Hizmetleri
Limited Sirketi unvanli
sirketimizin ana sozlegmesinde
yazili iglerle istigal etmek tizere
01.02.2013 tarihinden itibaren
Aliaga Izmir de 3. subesinin
agilmasina,

2. Sube unvaninin “Ayazbey
Sigorta Aracilik Hizmetleri Ltd.
Sti. Izmir Aliaga 3 Subesi” olarak
kullanilmasina,

3. Sube adresinin “Kazimdirik
Mah. Istiklal Cad. No.110
Aliaga/Izmir” olmasina,

4. Subeye ayrica bir sermaye
tahsisinin  yapilmamasina  ve
sermayenin merkezden
kargilanmasina,

5. Subeyi meveut girket midurt
Necdet Ayaz’in  sube Unvant
altinda munferiden atacagi imza ile
temsil ve ilzama yetkili olarak

secilmesine oy birligiyle karar
vermiglerdir.

Ortak

Necdet Ayaz Imza

T.C. 25151319894

Ortak

Gilnur Ayaz Imza
T.C. 25112321164

(5/A)(4/187294)

Aliaga Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden

Sicil No: 314

Ticaret Unvam
PETKIM PETROKIMYA
HOLDING ANONIM SIRKETi

Ticaret Merkezi: Aliaga Ilgesi
35800 Aliaga-Izmir

Ticaret merkezi ile sicil
numarasi ve invani yukarida yazili
bulunan girketin  Aliaga 1.
noterliginden 01.04.2013 tarih ve
004994 sayi ile tasdikli 24.07.2012
tarih ve 2012/113- 203 sayili
yonetim kurulu imza yetkileri
kararinin tescil ve ilami istenmig
olup keyfiyetin 6102 sayili Tirk
Ticaret Kanununun htktumlerine
uygun olarak ve ticaret sicili
mudurlugimuzdeki belgelere
dayanilarak 01.04.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Petkim Petrokimya Holding
A.S.
Yonetim Kurulu Karari

Tarih: 24.07.2012

Toplanti No: 2012-113-203
Toplantiya Katilanlar:
Vagif Aliyev Bagkan
David Mammadov Uye
Muammer Tiirker Uye
Farrukh Gassimov Uye
Siileyman Gastmov Uye
Kenan Yavuz Uye

Alaattin Aykag Uye
flhami Ozgahin Uye
Turhan-Cemal Beriker Uye

Karar No:
Toplantt)

Gundem Imza Yetkileri

Istifas1 nedeniyle isten ayrilan
Satiy Ve Pazarlama Genel Mudiir
Yardimcisi Sakit Samadov’® un
uhdesinde bulunan 1. derece imza
yetkisinin iptaline,

Sakit Samadov’ dan bogalan
Satig ve Pazarlama Genel Mudiir
yardimciligina atanan Mehmet
Fatih Karakaya’ nin uhdesine 1.
derece imza yetkisi verilmesine,

Satinalma Mudurltgu Yoneticisi
Yavuz Aygin® in uhdesinde
bulunan 2. derece imza yetkisinin
iptal edilmesine,

Mali Isler Midurligti Yoneticisi
Ismail Melikoglu’ nun uhdesinde
bulunan 2. derece imza yetkisinin
iptal edilmesine,

Satig ve Pazarlama Mudirligu
Yoneticisi  Seniha Keser® in
uhdesinde bulunan 2. derece imza
yetkisinin iptal edilmesine,

Katilanlarin oy birligi ile karar
verilmigtir.

24.07.2012 (113.

Bagkan

Vagif Aliyev Imza
Bagkan Yrd.

David Mammadov Imza
Uye

Muammer Tiirker Imza
Uye

Farrukh Gassimov Imza
Uye

Stuleyman Gastmov Imza
Uye

Kenan Yavuz Imza

Uye

Alaattin Aykag Imza
Uye

flhami Ozsahin Imza
Uye

Turhan Cemal Beriker Imza

(5/A)(4/187299)

Balikesir Ticaret Sicili
Memurlugundan

Sicil No: 14916-Merkez

Ticaret Unvam
BAL-AY-KA
MUHENDISLIK ISITMA
SOGUTMA SiSTEMLERI
INSAAT GIDA TiCARET
TURIZM LiMIiTED SiRKETI

Is Adresi: Akincilar Mahallesi
Gazi Bulvann No. 35/B Merkez
Balikesir

Yukarida ig adresi ticaret linvani
ve sicil numarasi yazili olan
tarafindan verilen dilekg¢ede

Ortaklar kurulunun miidir tayini
ile ilgili olarak almig oldugu
21.03.2013 tarith ve 02 sayili
kararinin agagida yazildig gekilde

Tescil ve ilami talep edildiginden
keyfiyetin Turk Ticaret Kanununa
uygun olarak ve dairemizde
mahfuz vesikalara dayanilarak
29.03.2013 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

No’su: 02

Tarihi: 21.03.2013
Konusu. Mudiir atamasi
Bagkan: Aytug Yarmaz
Uyeler: Abdullah Yarmaz

Kararin Metni

Sirket yonetim  kurulumuz
21.03.2013 Pergembe giinii saat
10.30° da toplanarak agsagidaki
kararin alinmasina,

1. Bal-Ayka Miihendislik Isit-
Sogutma Sistemleri Ing. Gida Tic.
Turiz. Ltd. Sti.” ni her konuda
temsil ve ilzama yetkili 10 (on) yil
sireyle her turlt iglemlerin yetkili
munferiden tek bagina yetkili
olmak tizere Abdullah Yarmaz ve
Aytug Yarmaz’ in mudir olarak
atanmasina,

2. Mudirler kurulu bagkanligina
Aytug Yarmaz’ in getirilmesine oy
birligi ile karar verilmigtir.

Mudir

Abdullah Yarmaz Imza
Mudir

Aytug Yarmaz imza

(3/A)(4/187252)

Nevsehir Ticaret Sicili

Miidiirliigii
Ticaret Sicil No: 7322

Ticaret Unvam
KAPTUR TURIZM VE
OTELCILIK TICARET
LiMITED SiRKETI
NEVSEHIR SUBESI

Merkezi: Orta Mah. Belediye
Caddesi No: 1/1-2
Goreme/Nevgehir

Yukanda ticaret sicil numarasi,
ticaret unvani ve gube adresi yazil
bulunan gubenin Mudurligimize
miiracaatinda, Temsil ve ilzaminin
belirlenmesine  iligkin  genel
kurulun 26.03.2013 tarih ve 3 sayili
kararimin ~ T.C. Nevgehir 3.
Noterliginin 29.03.2013 tarih ve
1815 yevmiye numarasi ile tasdik
edildigi bildirilmekte olup
yukaridaki hususlarin tescil ve ilam
talep edildiginden keyfiyetin Tuirk
Ticaret Kanunu Huktmlerine
uygun olarak ve dosyasindaki
evraklara itibar edilerek
29.03.2013  tarithinde  tescili
yapildigi ilan olunur.

Kaptur Turizm Ve Otelcilik
Ticaret Limited Sirketi Nevsehir
Subesi

Karar Tarihi: 26.03.2013
Karar Numarasi: 3

Toplantiya Katilanlar: Mustafa
Korkmaz,  Mustafa  Cigerci,
Gokhan Guimig, Caner Eren

Konu: Mudur azli ve Mudir
se¢imi

Sirket ortaklar sirket
merkezinde toplanarak agagidaki
hususu karar altina almiglardir.

1) Sirketin Nevgehir Sube
Miidiirti 47125683152 T.C. Kimlik
nolu Kemal Eren Midurlukten
istifa etmigtir, istifasinin kabuliine,
mudurligt sona erdiginden girketi

temsil ilzam yetkisi de sona
erdirilmesine,
2) Sirketin  Nevgehir Sube

Midurlugine 5 seneligine Orta
Mahalle Belediye Caddesi No: 1/1-
2  Goreme/Nevsehir  adresinde
ikamete den 26288011996 T.C.
Kimlik nolu Attila Bilge atanmig,
sirketi Nevgehir Sube Miduri

olarak her hususta miinferit imzasi
ile temsil ve ilzam etmek tzere
yetki verilmigtir.

Kararin Ticaret sicilinde tescil ve
ilan edilmesine karar verilmisgtir.

Mustata Korkmaz imza
Mustafa Cigerci imza
Gokhan Glimis imza
Caner Eren imza

(5/A)(4/188255)

Nevsehir Ticaret Sicil

Miidiirliigii
Ticaret Sicil No: 6902

Ticaret Unvami
NURSA YAPI DENETIM
LiMITED SiRKETI

Merkezi: Gazhane Caddesi
Kubbeli Cargt No: 15 Merkez /
Nevgehir

Yukarida Ticaret Sicil numarasi,
Ticaret Unvami ve Merkezi yazili
bulunan sgirketin Mudiurligimuze
muracaatinda, 2012 yilina ait
Genel Kurul Toplantisini
30.03.2013  tarihinde  yapmig
oldugunu, Genel Kurul toplanti
tutanaginin T.C. Nevsgehir
1.Noterligi’nin 01.04.2013 tarih ve
5070 yevmiye numarasi ile tasdik
edildigi bildirilmekte olup, ilam
talep edildiginden keyfiyetin Turk

Ticaret Kanunu hiikiimleri
geregince ve dosyasindaki
evraklara itibar edilerek

01.04.2013 tarihinde ilan olunur.

Toplant1 Tutanag

Nursa Yapr Denetim Limited
Sirketi’nin 30.03.2013 Tarihinde
Yapilan Genel Kurul Toplanti
Tutanagy

Nursa Yapi Denetim Limited
Sirketi’nin 2012 yilina ait genel
kurul  toplantisi  30.03.2013
tarihinde, saat 14;00 da, girket
merkez adresi olan Gazhane
Caddesi Kubbeli Cargi No:15/2
Nevsehir adresinde yapilmigtir.

Toplanti ¢agri usultine riayet
edilmeden  esas  sozlesmede
ongoruldugt gibi ve gindemi de
ihtiva edecek gekilde, toplanti giin
ve giindeminin belirtildigi karar ile
siuresinde  yapilmigtir.  Hazir
bulunanlar listesinin listesinin
tetkikinde, sirket paylarinin toplam
itibari degeri 100.000 TL olan ve
600 pay1 temsilen Salih Yicel, 400
pay1 temsilen Sevket Hasan Yiicel
asaleten olmak tizere toplantida
temsil edildigi ve boylece gerek
kanun gerekse esas sozlesmede
gngorilen asgari toplanti nisabimin
meveut oldugunun anlagilmasi
izerine toplanti;

1-  Salih  Yticel tarafindan
agilarak giindemin gorigtilmesine
gecilmigtir.

2- Toplanti Bagkanligina Salih
Yiicel’in segilmelerine oybirligi ile

karar verilmigtir. Toplanti
evraklarii  imzalama  yetkisi
verilmigtir.

3- Mudurler Kurulunun yillik
faaliyet raporu okundu ve
miizakere edildi.

4 - Bilango ve kar/zarar hesaplar
okundu ve miizakere edildi.
Yapilan oylama sonucunda bilango
ve kar/zarar hesaplari oybirligi ile
tasdik edildi. Sirketin karinin

(Devami 1664. Sayfada)
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(Bagtarati103 . Sayfada)
aplan Tuirk Ticaret Kanunu’nda yer
alan duzenlemelere tabidir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6énemli
nitelikte sayilan iglemlerin ve gir-
ketin her turlt iligkili taraf iglem-
lerinin ve tuglinct kigiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilme-
sine iligkin iglemlerin Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun uygulanmasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
Ilkeleri’ne iligkin diizenlemeleri
geregince genel kurul onayina
sunulmast durumunda toplanti ve
karar nisaplan Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun diizenlemelerine gore
belirlenir.

Sirket sermayesinin en az yir-
mide birini olugturan pay sahipleri,
yonetim kurulundan, yazili olarak
gerektirici sebepleri ve giindemi
belirterek, genel kurulu toplantiya
cagirmasini veya genel kurul zaten
toplanacak ise, karara baglan-
masini istedikleri konulari giin-
deme koymasini isteyebilirler. Pay
sahiplerinin ¢agri veya gindeme
madde konulmasina iligkin istem-
leri yonetim kurulu tarafindan red-
dedildigi veya isteme 7 (yedi)
igglini igerisinde olumlu cevap
verilmedigi takdirde, ayni pay
sahiplerinin bagvurusu zerine,
genel kurulun toplantiya ¢agiril-
masina Sirket merkezinin bulun-
dugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesi karar verebilir.

Genel Kurul toplantilarinda mu-
rahhas tyelerle en az bir yonetim
kurulu tyesinin, denetginin ve ayri-
ca gindemdeki konularla ilgili
olarak agiklamalarda bulunmasi
gereken ilgililerin hazir bulunmasi
sarttir.

Genel Kurul tarafindan aksine
karar verilmedikge toplantilar il-
gililere ve medyaya agik olarak
yapilir; ancak pay sahibi veya vek-
ili sifati olmaksizin toplantiya
katilanlarin s6z ve oy hakki yoktur.

Yeni Hali
Vekil Tayini:
Madde 31-

Pay Sahipleri, Genel Kurul
toplantilarinda bagka bir pay sahib-
ine veya herhangi bir sahsa ver-
ilmis vekaletname ile temsil
edilebilirler. Vekilin Genel Kurul
toplantisina igtirak edebilmek igin,
vekaletnamesini en geg Genel Ku-
rul toplantisi sirasinda Divan Kuru-
lu’nun olugturulmasindan énce Sir-
kete sunmug olmasi gerekir.
Vekaletname’nin geklini Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemeleri
gergevesinde Yonetim Kurulu be-
lirler ve ilan eder. Vekilin elektron-
ik genel kurul sistemi tzerinden
elektronik yontemle atanmasina il-
igkin diizenlemeler saklidir.

Pay sahiplerinin temsiline iligkin
olarak Tirk Ticaret Kanunu’nda ve
sermaye piyasasi mevzuatinda yer
alan diizenlemelere uyulur.

Yeni Hali
Oy Hakk:
Madde 32-

Genel Kurul toplantilarinda, her
pay sahibinin oy hakki, sahip
oldugu paylarin nominal degerleri
toplaminin, girket sermayesinin
nominal degerine oranlanmasi
suretiyle hesaplanir.

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikimlerine uyulur.

Yeni Hali

Oy Kullanma Sekli:

Madde 33-

Genel Kurul toplantilarina

fiziken igtirak eden pay sahipleri
oylarini el kaldirmak suretiyle kul-
lanirlar. Ancak, hazir bulunan or-
taklarin temsil ettikleri sermayenin
onda birine sahip bulunanlarin
talebi ve Genel Kurul’un onayi tiz-
erine gizli oya bagvurulabilir. Ser-
maye Piyasast Kurulu’nun konuya
iligkin diizenlemeleri saklidir.

Yeni Hali

Genel Kurul Goriismeleri ve
Baskanhk:

Madde 34-

Genel Kurul toplantilarina,

Yonetim Kurulu Bagkani, yok-
lugunda Yonetim Kurulu Bagkan
Vekillerinden veya Yonetim Kuru-
lu Uyelerinden biri bagkanlik eder.

Genel Kurul toplantisina bagkan-
lik edecek kisi, tutanak yazmani ile
gerek goriirse oy toplama memu-
runu belirleyerek toplanti bagkan-
ligin1 olugturur. Bagkan, toplan-
tinin kanuna uygunlugunu teminle
yukumlidiar. Genel Kurul toplan-
tilarina ait tutanaklar toplanti
bagkanligi ve Gumrik ve Ticaret
Bakanligi Temsilcisi tarafindan
imzalanir.

Yeni Hali
Gonderilecek Belgeler:
Madde 35-

Bu madde esas sozlesmeden
¢ikarlacaktir.

Yeni Hali
Karin Tespiti:
Madde 37-

Yurarlukteki mevzuat
gergevesinde kabul olunan her tiir-
li masraflant gayri safi hésilattan
dugtikten sonra geriye kalan
meblag, safi kén tegkil eder.

Isbu safi kardan 38’nci madde
geregince kanuni yedek akge ve
vergiler ayrilir. Geriye kalan mik-
tardan Sermaye Piyasasi Kurulu’n-
ca tespit edilen oran ve miktarda
bir meblag, ortaklara hisseleri
oraninda, birinci temettii olarak
dagitilir. Kalandan, dagitilabilir
toplam karin %0,1°ini gegmemek
iizere, Genel Kurul’ca belirlenecek
bir miktar Yonetim Kurulu uyeler-
ine kar pay1 olarak dagitilir.

Genel Kurul tarafindan bagka
turli karar verilmedigi takdirde
kalan kar, ortaklara 6denmig ser-
maye paylarn oramnda ikinci temet-
tii olarak dagitilir.

Kanun hukmii ile ayrilmasi
gereken yedek akgeler ile Esas So-
zlegmede hisse sahipleri i¢in belir-
lenen birinci temetti ayrilmadikga,
bagka yedek akge ayrilmasina, erte-
si yila kar aktarilmasina, Yonetim
Kurulu Uyeleri ile memur, miistah-
dem ve iggilere, kirdan pay dagitil-
masina karar verilemez.

Yoénetim Kurulu, Genel Kurul
tarafindan yetkilendirilmis olmak
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
konuya iligkin mevzuatina uymak
sarti ile temettli avansi dagitabilir.
Genel Kurul tarafindan Yoénetim
Kurulu’na verilen temettii avansi
dagitma yetkisi, bu yetkinin ver-
ildigi yil ile sinirhidir. Bir 6nceki
yilin temettii avanslari tamamen
mahsup edilmedigi siirece, ek bir

temettii avansi verilmesine ve/veya
temettii dagitilmasina karar verile-
mez.

Yil igerisinde yapilan bagiglar,

birinci temettii matrahi  belir-
lenirken dikkate alimir.
Kar payi, dagitim tarihi

itibariyle, meveut paylarin timiine,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin egit olarak
dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen
karin, dagitim gekli ve zamani,
Yonetim Kurulu’nun bu konudaki
teklifi tzerine Genel Kurulca
kararlagtirlir.

Genel Kurul taratindan bu esas
s6zlegme hiikiimlerine gore verilen
kar dagitim karar geri alinamaz.

Yeni Hali
Yedek Akce:
Madde 38-

Sirket tarafindan her yilin safi
karinin % 5°1 nispetinde ayrilan ka-
nuni yedek akge sirket cikarilmig
sermayesinin % 20’°sine varincaya
kadar ayrilmaya devam eder. Tirk
Ticaret Kanunu’nun 519. maddesi
hikiimleri saklidir. Kanuni yedek
akce, sgirket cikarilmig ser-
mayesinin %20’sine egit miktardan
herhangi bir sebeple azalacak olur-
sa, bu miktara varincaya kadar
yeniden yedek akce ayrilmaya de-
vam olunur.

Yeni Hali
ilanlar:
Madde 41-

Sirkete ait ilanlar Sirket internet
sitesi ve Turk Ticaret Kanunu’nda
belirtilen hallerde Tiurkiye Ticaret
Sicili Gazetesi ile yapilir. Sermaye
Piyasasi Kanunu htikiimlerine gére
yapilmasi zorunlu ilanlar hususun-
da anilan kanun ve ilgili teblig
hiikiimlerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
diizenlenmesi dngoriillen mali tablo
ve raporlar ile bagimsiz denetim ra-
porlari, Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri ¢ergevesinde Kka-
muya agiklanir.

Yeni Hali
Gecici Madde 1-

Bu madde esas sozlesmeden
¢ikarilacaktir.

(1/A)(3/184633)

ANKARA

Sicil No:299848

Ticaret Unvam
MAT INSAAT TURIZM
TARIM GIDA HAYVANCILIK
SANAYI VE TiCARET A.S.

Mat Ingaat Turizm Tarim Gida
Hayvancilik Sanayi Ve Ticaret
A.S.'nin 2012 Mali Yilina ait erte-
lenen olagan genel kurulu; 16 Mart
2013 tarihli olagan genel kurulda
ertelenen glindem maddelerini
gorugmek tzere 22 Nisan 2013
Pazartesi Gunti  Saat 10:00 da
Inonii Mahallesi 1695 Cadde No :
9 Batikent Yenimahalle Ankara
adresinde bulunan Sirket
Merkezinde yapilacaktir.

Toplantida vekil vasitast ile tem-
sil edilecekseniz 6rnege uygun
vekaletname diizenlemeniz rica ol-
unur.

2012 Yilina ait agagida yazih
belgeler sirket merkezinde ve Izmir
Subesinde 05 Nisan 2013 tarihin-
den itibaren ortaklarimizin in-
celemesine ac¢ilmistir. Isteyen or-
taklar s6z konusu belgelerin birer
suretini alabilirler.

Mat Ingaat Turizm Tarim Gida
Hayvancilik Sanayi Ve Ticaret A.S

2012 Faaliyet Donemine Ait

- Bilango

- Gelir Tablosu

- Yonetim Kurulu Faaliyet Ra-
poru

- Denetim Kurulu Raporu

- Kar Dagitim Onerisi

Mat insaat Turizm Tarm Gi-
da Hayvancihk Sanayi Ve
Ticaret A.S 22 Nisan 2013 Tar-
ihli 2012 Mali Yih Olagan Genel
Kurul Giindemi

01.A¢ilis ve Toplanti Bagkan-
ligi'nin olugturulmasi

02.2012 Y1li Faaliyet Raporunun
okunmasi ve miizakeresi

03.2012 Yili Denetgi Raporunun
okunmasi ve miizakeresi

04.2012 Yili Finansal Tablolarin
okunmasi, miizakeresi ve

05.2012 Yili Faaliyetlerinden
oturt, Yonetim Kurulu tyelerinin
ibrasinin oylanmasi

06.2012 Yili Faaliyetlerinden
oturt, Denetginin ibrasimin oylan-
mast

07.2012 Yilh Bilangosunda
gorillen kardan aynlacak vergi ve
yasal yukumliliklerin ¢ikaril-
masindan sonra kalan kisminin ve
temetti dagitimi ile ilgili karar
alinmast

08.Bilangoda gortlen 2011 Yili
Karindan bakiye karin dagitilmasi
hususunda karar verilmesi,

09.Yonetim Kurulu Uyelerinin
Secimi

10.Yonetim Kurulu Bagkan ve
Bagkan Yardimeist ve Uyeleri'nin
ticretlerinin belirlenmesi,

11.Dilek ve Temenniler

Vekaletname

Sahibi oldugum ...TL toplam
itibari degerde paya iligkin olarak

...... Anonim Sirketinin .... tari-
hinde ....... adresinde saat ..........
de yapilacak... ... yilina  ait
olagan/olaganiistiic genel kurul

toplantisinda beni temsil etmeye ve
giindemdeki maddelerin karara
baglanmasi i¢in oy kullanmaya
......... 'y1 vekil tayin ettim.

Vekaleti Veren

Adi Soyadi/Unvam

Tarih ve Imza

Not : Vekaletnamenin noter tas-
diksiz olmasi halinde vekaleti
verenin noter tasdikli imza sirktleri
vekaletnameye eklenecektir.

(5/A)(4/7327)

ISTANBUL

Sicil No:786423

Ticaret Unvani
MONDIAL MiLAS BODRUM
HAVALIMANI ULUS-
LARARASI TERMINAL
ISLETMECILIGI YATIRIM
ANONIM SIiRKETI

Yénetim Kurulu Karar
Karar Numarasi: 2013/4

Karar Tarihi: 28.3.2013

Konusu: Olagan Genel Kurul
Toplantisina Davet

Sirketimiz ~ Yénetim  Kurulu
iyeleri toplantiya katilanlarin oy-

birligi ile, agsagidaki kararlan
almigtir:
1.Sirketin, 01.01.2012 -

31.12.2012 hesap yilina iligkin
Olagan Genel Kurul Toplantisimin
Sirket merkezinin  bulundugu
Inonii Caddesi Devres Han No.50
Kat.1 Gumiigsuyu Beyoglu Istan-
bul adresinde, 22 Nisan 2013 tari-
hinde saat 14,00'te Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 414. maddesi
geregince ilanli yapilmasina,

2.0lagan Genel Kurulun agagi-
daki giindem ile toplanmasina,

3.0lagan Genel Kurul Toplan-
tisinda bir T.C. Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi komiserinin
hazir bulundurulmast hususunda
Istanbul Mudirlugii  nezdinde
bagvuruda bulunulmasina,

4.0lagan Genel Kurul Toplan-
tisinin  yapilabilmesi i¢in ilgili
mevzuat ve Sirket Ana Sozlesmesi
hiikiimleri uyarinca tiim iglemlerin
yerine getirilmesine,

Giindem

1.A¢ilis ve Bagkanlik Divam
secimi,

2.Toplanti Tutanaginin imzalan-
mast hususunda Divan'a yetki ver-
ilmesi,

3.01.01.2012 - 31.12.2012 hesap
yilina iligkin Yoénetim Kurulu
Faaliyet Raporunun okunmasi,
muzakere edilmesi ve onaylan-
mast,

4.01.01.2012 - 31.12.2012 hesap
yilina iligkin denetgi raporunun
okunmasi ve onaylanmast,

5.01.01.2012 - 31.12.2012 hesap
yilina iligkin Bilango ve Kar/Zarar
hesaplarinin okunmasi, miizakere
edilmesi ve onaylanmasi; kar
dagitiminin gorigiilmesi ve karara
baglanmasi,

6.Yonetim Kurulu tiyelerinin is-
tifalarinin kabul edilmesi ve yeni
iyelerin secgilmesi,

7.Denetcilerin istifasimin kabulii
ve Deneteilerin ibra edilmesi,

8.Yonetim Kurulu tyelerine
huzur  verilip  verilmeyecegi
konusunda karar alinmasi,

9.Genel Kurulun Caligma Esas
ve Usulleri Hakkinda Sirket Ig
Yonergesi'nin muzakere edilerek
kabul edilmesi,

10.Y6netim Kurulu tyelerine
Turk Ticaret Kanunu 395-396.
Maddelerinde bahis konusu olan
faaliyetler hakkinda yetki verilme-
si,
11.Sirket ana sézlesmesinin
yonetim kuruluna iligkin mad-
delerinin tadil edilmesi,

12.Dilek ve temenniler ve ka-
panig

Mehmet Fatih Cosan Imza
Emilio Ceroni Imza
Mehmet Giir

Tommaso Sabato Imza
Velimir Radosavljevic Imza
Manfredi Antonini Imza
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sal yonetime iligkin  duzen-
lemelerinde belirtilen usullere ve
esaslara uygun olarak segilir.

Yonetim Kurulu’nun bir
dyeliginin  6lum, istifa veya
dyeligin diigmesi gibi nedenlerle
bogsalmasi halinde bogalan tyelik
Yonetim Kurulu’nun Tirk Ticaret
Kanunu madde 363 uyarinca ya-
pacagi secimle doldurulur. Segilen
Yonetim  Kurulu  dyesi  ilk
toplanacak Genel Kurulun onayina
sunulur. S6z konusu kisi, tyeligi
Genel Kurul tarafindan onaylan-
mak koguluyla yerine secildigi
kiginin siiresini tamamlar. Yénetim
Kurulu, A grubu hissedarlarca be-
lirlenerek secilmig bir Yonetim Ku-
rulu tyeliginin bogsalmasi halinde,
gene A grubu hissedarlarca belir-
lenerek se¢ilmis Yonetim Kurulu
dyelerinin gosterecedi adaylar
arasindan; B grubu hissedarlarca
belirlenerek segilmis bir Yoénetim
Kurulu  dyeliginin  bogalmasi
halinde gene B grubu hissedarlarca
belirlenerek secilmig Yonetim Ku-
rulu tyelerinin gosterecegi adaylar
arasindan  yapacagt  secimle
bogalan yeligi doldurur. C
grubunca secilen tyeligin yukarida
sayilan nedenlerle bogalmasi
halinde, bogalan tyelik C grubu
hissedarin gosterdigi aday veya
adaylar arasindan Yonetim Kuru-
lu’nca se¢im yapilarak doldurulur.

Bagimsiz  yoénetim  kurulu
tyeliginin bogaldigi hallerde, Ser-
maye Piyasasi Kurulu’nun kurum-
sal yonetime iligkin diizenlemeler-
ine uyulur.

Yonetim Kurulu biinyesinde
olusturulacak komitelerin gorev
alanlan ve caligma esaslari; Turk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kuru-
lu’nun kurumsal yonetime iligkin
duzenlemeleri ve ilgili mevzuat
hiikimlerine gore belirlenir.

Yeni Hali

Yionetim Kurulu Uyelerinin
Nitelik ve Secilme Sartlar::

Madde 12-

Gergek kigi Yonetim Kurulu
dyeleri tam ehliyetli; tercihen
universite mezunu, sirketin faaliyet
gosterdigi alanlarda teknik bilgi
ve/veya genel finansal ve hukuk
bilgisi ve yonetsel deneyime sahip,
yuz kizartici suglardan mahkim ol-
mamig, yonetim kurulu toplan-
tilariin tamamina katilma imkan
ve kararliligindaki  kigilerden
secilir. Bagimsiz Yonetim Kurulu
iyeleri Sermaye Piyasast Kurulu’-
nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerinde belirtilen nitelik-
leri tagiyan kigiler arasindan secilir.
Bu niteliklerin bir kismini sagla-
mayan kisiler Sermaye Piyasasi
Mevzuati’mn izin verdigi hallerde
bu mevzuatin 6ngordigi esas ve
usullere uygun olarak bagimsiz
yonetim kurulu dyesi olarak
segilebilirler.

Bir tiizel kigi Yonetim Kurulu
iyesi olarak segildigi takdirde bu
tuzel kigi ile birlikte, tiizel kigi adi-
na, tiizel kigi tarafindan belirlenen,
sadece bir gergek kigi de tescil ve
ilan olunur; ayrica tescil ve ilanin
yapilmig oldugu, Sirket’in internet
sitesinde hemen agiklanir. Tizel
kisi adina sadece bu tescil edilmig
kigi toplantilara katilip oy kullan-
abilir. Tiizel kigi adina tescil edile-
cek kiginin tam ehliyetli olmasi
sarttir.

Yonetim kurulu tyeleri, Sirketin
yonetim hakimiyetini elinde bulun-
duran pay sahipleri, ust dizey yo-
neticiler ile bu gahislarin es ve ikin-
ci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlannmn Sirket ile iy yapmasi
ve rekabete girmesi Tuirk Ticaret
Kanunu’na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yoénetime il-
igkin diizenlemelerine tabidir.

Yonetim Kurulu uyeleri kendi-
lerinin veya eg ve l¢iinctl dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarinin
kigisel ve girket digt menfaatiyle
Sirket’in  menfaatinin  gatigtigi
hususlarin goértgtilmesinde buluna-
mazlar. Boyle bir iy gorigiilecek
olursa alakasini Yonetim Kurulu’-
na bildirmek ve bunu tutanaga
yazdirmak gérevindedirler.

Yeni Hali

Yonetim Kurulunun Cahisma
Diizeni:

Madde 14-

Yonetim Kurulu her yil ilk
toplantisinda kendisine bir bagkan
ve en az bir bagkan vekili seger.
Yonetim Kurulu’nu toplantiya
cagirma yetkisi Bagkan’a ve onun
yoklugunda Bagkan vekillerine ait-
tir. Bagkan veya yoklugu halinde
bagkan vekili, 2 tyenin talebi
halinde Yonetim Kurulu’nu toplan-
tiya ¢agirmak zorundadir.

Yeni Hali
Yonetim Kurulu Toplantilar:
Madde 15-

Yonetim  Kurulu toplantilari
tamamen elektronik ortamda
yapilabilecegi gibi, bazi tiyelerin
fiziken mevcut bulunduklari bir
toplantiya bir kisim tyelerin elek-
tronik ortamda katilmasi yoluyla da
icra edilebilir. Fiziken katilimin
gergeklestigi  Yonetim  Kurulu
toplantilan girket merkezinde veya
uygun gorilen yerde toplanir.
Yonetim Kurulu, gorevini etkin
olarak yerine getirebilecegi siklikta
ve en az 5 (beg) tyenin katilini ile
toplanir. Yonetim Kurulu, karar-
larin1 beg tiyenin olumlu oyu ile
alir. Uyelerden higbiri toplanti
yapilmasi iste§inde bulunmadikga
Yonetim Kurulu Kararlan, ig-
lerinden birinin belli bir konuda
yaptigi, karar geklinde yazilmig
gnerisine, en az 5 (beg) Uyenin
yazili onayimin alinmasi suretiyle
de alinabilir.

Yonetim Kurulu her yil Genel
Kurul toplantist sonrasi
komitelerin olugturulmasina yone-
lik kararlari alir.

Yonetim Kurulu Kararlarinin
gegerliligi yazilip imza edilmig ol-
masina baglidir. Belli bir konuda
karar nisabinin olugturulmamasi
gnerinin reddedilmig oldugu an-
lamina gelir.

Asagidaki konularda Yoénetim
Kurulu’'nun alacagi kararlarin
gegerliligi C grubundan secilen
Yonetim Kurulu tyesinin olumlu
oy kullanmasina baglidir;

a) C grubu paya taninan imtiya-
zlart etkileyecek esas sozlegme
degisiklikleri,

b) Nama yazili paylarin devrinin
pay defterine iglenmesi,

¢) Isbu Esas Sozlesmenin 31%inci
maddesinde yer alan vekaletna-
menin geklinin belirlenmesi,

¢) Sirketin sahibi oldugu herhan-
gi bir fabrikanin kapasitesinde en
az %10’luk bir azaltimin 6ngdren
kararlar,

Sirketin yeni bir girket veya or-
taklik kurmasi, satin almasi, kurulu
bulunanlara ortak olmasi ve/veya
bunlarla birlegmesi, boltinmesi,
nevi degigikligi, feshi ve tasfiyesi.

d) Kurumsal Yénetim Ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6nemli
nitelikte sayilan iglemlerde ve gir-
ketin her tarla iligkili taraf iglem-
lerinde ve tgiincti kigiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilme-
sine iligkin iglemlerinde Sermaye
Piyasast Kurulu’nun Kurumsal
Yonetime iligkin diizenlemelerine
uyulur.

Yonetim Kurulu toplantilarina
davet ve toplanti giindemi, toplanti
glniinden en az U¢ gin evvel
Yoénetim Kurulu uyelerine
bildirilir.

Sirketin yonetim kurulu toplan-
tisina katilma hakkina sahip olanlar
bu toplantilara, Turk Ticaret Ka-
nununun 1527 nci maddesi uyarin-
ca elektronik ortamda da katila-
bilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullan
Diginda  Elektronik  Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda
Teblig htkimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elek-
tronik ortamda katilmalarina ve oy
vermelerine imkan taniyacak Elek-
tronik Toplanti Sistemini kurabile-
cegi gibi bu amag igin olugturulmug
sistemlerden de hizmet satin ala-
bilir. Yapilacak toplantilarda girket
s6zlegmesinin bu hikmii uyarinca
kurulmug olan sistem tizerinden
veya destek hizmeti alinacak sis-
tem tzerinden hak sahiplerinin il-
gili mevzuatta belirtilen haklarini
Teblig hiuktimlerinde belirtilen
cergevede kullanabilmesi saglanir.

C grubu paylarin imtiyazlari, an-
cak Ozellestirme Yiksek Kurulu
veya o tarihteki yetkili mercii
karart tizerine usuliine uygun esas
sozlesme degigikligi ile kisit-
lanabilir veya kaldirilabilir.

Yeni Hali

Yionetim Kurulu Uyelerinin
Gorev ve Yetkileri

Madde 16-

Yonetim Kurulu, sirketin temsil
ve idare orgamdir. Yonetim Kurulu
Kanun ve Esas Sozlesme ile Genel
Kurul’a verilmig olanlar digindaki
tim gorevler ile yuikiimla olup, bu
gorevlerin gerektirdigi butin yetk-
ilere sahiptir.

Yonetim Kurulu, diizenleyecegi
bir i¢ ydnergeye gore, yonetim
yetkisini kismen veya tamamen bir
veya birkag Yonetim Kurulu tiye-
sine veya Y onetim Kurulu tiyesi ol-
mayan Genel Muduir, Mudir veya
Mudurlere birakilabilecegi gibi bu
gorev ve yetkileri kullanmak tizere
kendi iginden veya digindan icra
komiteleri olugturabilir. Ancak,
Turk Ticaret Kanunu’nun 375.
maddesinde sayilan konular ile C
grubu imtiyazi bulunan konularda
Yonetim Kurulu tarafindan yetki
devri yapilamaz.

Yonetim  Kurulu dyelerinin
gorevlerini  yerine  getirirken
ihtiyag duyduklart her turlt bilgi ve
belgeden Sirket’te bulunanlar, is-
temeleri halinde incelemeleri igin
kendilerine sunulur.

Yeni Hali

Sirketin Temsil ve Ilzam:

Madde 17-

Sirketin tgiineti kigilere kargt
temsili Yénetim Kurulu’na aittir.

Yonetim Kurulu bu temsil yetki-
lerini kismen veya tamamen
bagkalarina verebilir. En az bir
Yonetim Kurulu tyesinin temsil
yetkisini haiz olmasi sarttir. Sirket
tarafindan verilecek belgelerin ve
akdolunacak mukavelelerin gegerli
olmasi bunlarin Sirket tinvani altin-
da ve Sirket adina imzaya yetkili
olanlarca ¢ift imza kullanilarak
imza edilmig bulunmasina baglidir.
Temsile yetkili kigileri ve bun-
larin temsil gekillerini  gosterir
kararin noterce onaylanmig sureti
ticaret sicilinde tescil ve ilan
edilmedikge, temsil yetkisinin de-
vri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin
sinirlandirilmasi, iyiniyet sahibi
uciinetl kigilere kargt hitkiim ifade
etmez, ancak temsil yetkisinin
sadece merkezin veya bir gsubenin
iglerine 6zgtlendigine veya birlikte
kullanilmasina iligkin tescil ve ilan
edilen sinirlamalar gegerlidir.

Yeni Hali

Yonetim Kurulu Uyelerinin
Ucretleri:

Madde 18-

Yonetim Kurulu tyeleri Genel
Kurul tarafindan miktart belir-
lenecek aylik veya yillik bir ticret
veya her toplanti icin muayyen bir
o6denek alirlar. Yoénetim kurulu
iyelerine, bu ticret ve Gdenekler
haricinde, Genel Kurulca karar-
lagtirilmast  koguluyla prim ve
ikramiye 6denebilir.

Yeni Hali

Denetgi:

Madde 22-

Denetgi, her faaliyet dénemi
itibariyle, Sirket Genel Kurulu’nca
secilir. Segimden sonra, Yoénetim
Kurulu, gecikmeksizin s6z konusu
denetgiye  denetleme  gorevi
verdigini Ticaret Sicili’ne tescil et-
tirir ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi ile internet sitesinde ilan
eder.

Yeni Hali

Sirketin Denetimine Iliskin
Esaslar:

Madde 23-

Sirket’in  denetiminde  Tirk
Ticaret Kanunu’nun 397 ila 406.
maddeleri hiikiimleri ile sermaye
pivasast mevzuatt ve ilgili diger
mevzuat huktimleri uygulanir.

Yeni Hali

Denetcilerin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari:

Madde 24-

Bu madde esas sozlegmeden
¢ikarilacaktir.

Yeni Hali

Denetcilerin Ucretleri:

Madde 25-

Bu madde esas sozlegmeden
¢ikarilacaktir.

Yeni Hali

Madde 26-

Dis Denetim:

Bu madde esas sozlegmeden
¢ikarilacaktir.

Yeni Hali

Madde 29/A

Yeni Eklenecek Madde

Genel Kurul Toplantisina Elek-
tronik Ortamda Katilim:

Madde 29/A-

Sirket’in Genel Kurul toplan-

tilarina katilma hakk: bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Turk
Ticaret Kanununun 1527 nei mad-
desi uyarinca elektronik ortamda
da katilabilir. Sirket, Anonim Sir-
ketlerde  Elektronik  Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara ligkin
Yonetmelik hitkiimleri uyarinca
hak sahiplerinin Genel Kurul
toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, gortiy agiklamalari-
na, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak
elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin
olugturulmug sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak
tim Genel Kurul toplantilarinda
esas sozlegmenin bu hikmi uyarin-
ca, kurulmug olan sistem tizerinden
hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anillan Yonetmelik hitkiimlerinde
belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

Yeni Hali

Toplantiya Davet ve Yeter
Sayn:

Madde 30-

Genel Kurul’un toplantiya
cagrilmasina ait ilanlar, Turk

Ticaret Kanununun 414. maddesi
ve Sermaye Piyasasit Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin duzen-
lemelerine uygun olarak, ilan ve
toplantt gtinleri harig olmak tizere
en az Ug hafta oncesinden, Turkiye
Ticaret Sicil Gazetesi ve sgirketin
internet sitesinde toplanti giini,
saati ve yeri belirtilmek suretiyle
yapilir. Borsada iglem géren sirket
paylarini  elinde  bulunduran
hissedarlara taahhiitli mektup gon-
dermek suretiyle toplanti glni
bildirme yukumlulugi yoktur.
ilana toplanti giindeminin eklen-
mesi zorunludur. Sirketin Internet
sitesinde, Sermaye Piyasasi Ka-
nunu ve ilgili mevzuat huktmleri
uyarinca genel kurul toplanti ilani
ile birlikte pay sahiplerine duyurul-
mast gereken hususlar ile yapilmasi
gereken diger bildirim ve agikla-
malar da ilan edilir. S6z konusu
hususlar, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda da ilan edilir ve il-
gili 6zel durum agiklamalarn
yapilir.

Genel Kurul, Tirk Ticaret Ka-
nununda, Sermaye Piyasasi Ka-
nununda ve igbu Esas Sozlesmede
daha yiiksek bir nisabi gerektiren
haller harig, sirket sermayesinin en
az dortte birini temsil eden
hissedarlarin katilmasiyla toplanir
ve kararlar mevcut oylarin ¢ogun-
lugu ile alinir.

11k toplantida, yukarida belirtilen
toplanti nisabt héasil olmadigi
takdirde, Genel Kurul tekrar
toplantiya davet edilir ve ikinci
toplantida hazir bulunan hissedar-
larin temsil ettikleri sermayenin
miktarina bakilmaz ve kararlar
meveut oylarin  ¢ogunlugu ile
alimir. Turk Ticaret Kanunu’nun
esas sozlesme degisikliklerine il-
igkin toplantt ve karar nisaplarina
iligkin hitkkimleri saklhidir. 15%inci
maddede yer alan C grubunu temsil
eden Yonetim Kurulu tiyesinin on-
ayina tabi kararlarin Genel Kurul
kararin1 gerektirmesi durumunda,
soz konusu kararlarin alinabilmesi
C grubu hissedarin olumlu oyuna
baglidir.

Imtiyazli pay sahipleri 6zel kuru-
luna iligkin toplanti ve karar nis-
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a) Petrokimya, kimya ve diger
sanayi alanlarinda yurti¢i ve yurt-
diginda fabrikalar, tesisler kurmak
ve isletmek,

b) Petrokimyasal maddeler,
kimya ve diger maddelerin elde
edilmesi igin gerekli ham maddeler
ve yardimer maddeler, malzeme ve
kimyasal maddeleri yurt i¢inden ve
yurt digindan tedarik ederek igle-
mek, bu maddeleri iretmek, yurtici
ve yurtdigi ticaretini yapmak,

¢) Uretim faaliyetlerinin her asa-
masinda elde edilecek triinleri am-
balajlamak ve bunun i¢in ambalaj
endustrisi kurmak, atik, yan trtn
ve farkli kalitedeki maddeleri
degerlendirmek ve/veya satmak,
degerlendirme olanagi bulunmayan
atik maddelerin ve tehlikeli atik-
larin yok edilmesi i¢in tesis kur-
mak, igletmek ve tiglinct gahislara
atik bertaraf hizmeti vermek, her
turlt hurdanin satigin1 yapmak,

¢) Yukarida sayilan tim mad-
delerin  yapim ve Uretimini
saglayan yeni igletmeleri, bunlarla
ilgili deniz ve karayolu yapilarini
kurmak, igletmek ve mevcut iglet-
meleri genigletmek ve kurulmug
igletmeleri kismen veya tamamen
satin almak ve igletmek,

d) Yurt i¢inde ve yurt diginda
faaliyet konusu ile ilgili tesislerin
kurulmasi ve igletilmesi igin taah-
hiitlere girmek, yerli yabanci haki-
ki ve hikmi sahislarla kendi
faaliyet konusu ile ilgili igbirligi ve
ortaklik anlagmalart yapmak kurul-
musg olan girketlere igtirak etmek
veya yeni sirketler kurmak,

¢) Yurt iginde veya yurt diginda
depo ve satig yerleri ve bolge tesk-
ilatlar1 kurmak, subeler ve irtibat
buirolar1 agmak, tedarik faaliyet-
lerinde bulunmak, bu igleri ya-
pacak girketlere igtirak etmek, ken-
di mamul ve uriinleri ile ithal ettigi
veya satin aldigi mamul ve trtnleri
toptan veya perakende satmak ve
ihrag etmek,

f) Isletmelerin bakim ve onarim-
larinda, idame, tamamlama, ye-
nileme yatirimlari ile genigletme ve
yeni igletme yatirnmlarinda kul-
lanmlacak teghizatin imalatina esas
faaliyetlerde bulunmak ve bu mak-
sat i¢in lizumlu igletmeleri kurmak
ve makinelerin kapasitelerini artir-
mak ve kapasite fazlasini deger-
lendirmek, gerektiginde islet-
melerin ihtiyaci olan enerjiyi Uret-
mek,

g) Yerli ve yabanci firmalarla
patent, marka, lisans, know-how,
tedarik, mihendislik, ingaat ve
montaj ve benzeri anlagmalan yap-
mak,

§) Faaliyet konularina giren
alanlarda egitim, aragtirma ve
geligtirme caligmalari yapmak ve
yaptirmak, ti¢tincii gahis ve kuru-
luglara laboratuvar analiz hizmet-
leri vermek,

h) Nakliye hizmetleri yaptirmak,
tagimada ozellik ve zorunluluk
gosteren hallerde nakliye hizmet-
leri yapmak,

1) Faaliyet alam ile ilgili ihtiy-
acini kargilamak tizere menkul ve
gayrimenkul mallar iktisap etmek,
gerektiginde kendisinin ya da
bagkalarinin  gayrimenkuli 1z-
erinde ayni haklari tesis etmek ve
ref etmek, menkul gayrimenkulleri
tasarruf etmek, kiralamak, kiraya
vermek, leh ve aleyhine intifa ve ir-
tifak haklari, gayrimenkul miikelle-
fiyeti ve sair haklar tesis etmek,

gerektiginde  gayrimenkul  ve
menkul mallar1 satmak,
i) Ozel haller kapsaminda Ser-

maye Piyasast Kurulu’nca
aranacak gerekli agiklamalarin
yapilmasi kaydiyla, kendisinin

veya sermayesine katildigi girket-
lerin borglarim1 teminen kefalet,
garanti, ipotek ve rehin vermek ve
alacaklarini teminen kefalet, garan-
ti, ipotek ve rehin almak, rehinleri
fek ve tadil etmek.

Sirket’in kendi adina ve 3. kigil-
er lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda ser-

maye piyasast mevzuatt
gergevesinde belirlenen esaslara
uyulur,

i) Ilgili sanayi dalinda ithalat ve
ihracat yolu ile yapilan ticarette bu
sanayii ilgilendiren butiin kesimler
ile iligki saglamak, sanayi,
mithendislik ve migavirlik dal-
larinda igtirakte bulunmak, ihale ve
taahhiitlere girmek,

k) Faaliyet alanina giren konu-
larda yurtiginde ve yurtdiginda
mithendislik hizmetleri yapmak ve
saglamak,

1) Amaclarini gergeklestirmek
igin yurtigi ve yurtdigt kaynaklar-
dan borg almak,

m) Konusu ile ilgili olarak, Ser-
maye Piyasast Mevzuatt sakl
kalmak ve yatinm hizmet ve
faaliyeti niteliginde olmamak
kosuluyla, ortakliklar kurmak ve
kurulu bulunanlart satin almak
ve/veya bunlarla birlegmek, kurula-
cak olanlara igtirak etmek, Ser-
maye Piyasasi Kanunu’nun 21/1
hitkmiu saklidir.

n) Elektrik piyasasina iligkin
4628 sayili Kanun ve ilgili mevzu-
atina uygun olarak, esas itibariyle
kendi elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiy-
acint kargilamak tizere otoproditk-
tor lisansi c¢ergevesinde Uretim
tesisi kurmak, elektrik ve 1s1 ener-
jisi uretmek, uretim fazlasi olmasi
halinde s6z konusu mevzuat
gergevesinde, Uretilen elektrik ve
151 enerjisi ve/veya kapasiteyi
lisans sahibi diger tiizel kigilere ve
serbest titketicilere satmak ve ticari
olmamak kaydiyla elektrik tiretim
tesisiyle ilgili tim teghizat ve
yakitin temin edilebilmesine iligkin
faaliyette bulunmak.

0) Mevzuat cergevesinde dogal
gazin toptan ve perakende yurt
digindan ithali veya yurtiginden
alimi, ithal edilen ve alinan dogal
gazin kullanimi, depolanmasina il-
igkin faaliyetlerde bulunmak.

6) Kilavuzluk, romorkérciilik ve
palamar faaliyetinde bulunmak, li-
man, kruvaziyer liman, yolcu ter-
minali, iskele, rihtim, barinak,
yanagma yeri,
akaryakit/sivilagtirilmig petrol gazi
boru hatti ve samandira sistemleri
ve benzeri kiyt tesislerinde
igletme/liman igletme faaliyet-
lerinde bulunmak, limancilik,
acenta, kumanyacilik, bunkering
hizmetleri vermek, bu hizmetlerin
gerektiginde kiralama veya bagka
yontemlerle 3. gahislarca da ver-
ilmesini saglamak ve gerekli deniz
araglarini satin almak, inga et-
tirmek ve kiralamak, satmak,
gerekli hallerde bu konuda yerli ve
yabanci ortakliklar kurmak, antre-
po isletmek ve antrepo hizmetleri
vermek.

p) Sosyal amagli kurulmug olan
vakiflar, dernekler ile egitim-6gre-
tim kurumlart ve sair kigi, kurum

ve kuruluglara Sermaye Piyasasi
Kurulu  tarafindan  belirlenen
esaslar dahilinde yardim ve bagigta
bulunmak. Yapilacak bagislarin tst
siurt Genel Kurul tarafindan belir-
lenecek olup bu simirt agan tutarda
bagis yapilamaz.

Sirket tarafindan; Sirket esas s6-
zlegmesinin 3. maddesinin p
bendinde belirtilen, herhangi bir
yardim veya bagigin verilmesi Sir-
ket Yonetim Kurulunun o6nceden
onayini gerektirmektedir. Bagiglar,
ilgili 6zel durum agiklamalarinin
yapilmasi kaydiyla yapilir. Yil
iginde yapilan bagiglar, genel ku-
rulda ortaklarin bilgisine sunulur
ve dagitilabilir kdr matrahina ek-
lenir.

Esas sozlegsme degisikliklerinde
Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan uy-
gun gorig ve T.C. Gumrik ve
Ticaret Bakanligi’ndan izin alin-
mast gerekmektedir. Ayrica, Sir-
ketin Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurulu’ndan lisans almasi ve ali-
nan lisans ile ilgili mevzuatin
gerektirmesi halinde, ikametgah
adresi digindaki esas so6zlesme
degisikliklerinde Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurulundan da onay
alinir.

Yeni Hali
Sirketin Merkez ve Subeleri:
Madde 4-

Sirketin merkezi Izmir ili, Aliaga
ilgesidir. Adresi P.K.12 Aliaga-
Izmir dir. Sirket  adresinin
degigmesi halinde yeni adres
Ticaret Sicili’ne tescil ve Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan et-
tirilir ve keytiyet T.C. Gumriik ve
Ticaret Bakanligi ile Sermaye
Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Sir-
ket, faaliyetlerinin gerektirdigi
hallerde ve Yonetim Kurulu Karari
ile ilgili mevzuat hiikimlerine gére
yurt i¢inde ve yurt diginda gubeler,
acentelik, biro ve temsilcilikler
agabilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat Sirket’e
yapilmig sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmig ol-
masina ragmen, yeni adresini siire-
si i¢inde tescil ettirmemis Sirket
igin bu durum sona erme sebebi
sayilir.

Yeni Hali
Sermaye:
Madde 6-

Sirket, 2499 Sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu htikiimlerine gére
Kayitli Sermaye sistemini kabul et-
mig ve Sermaye Piyasasi Kurulu’-
nun 07.12.1998 tarih ve 11838
sayilt izni ile bu sisteme gegmisgtir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca
verilen Kayith Sermaye tavani izni,
2013-2017 yillart (5 yil) igin geger-
lidir. 2017 yili sonunda izin verilen
Kayitli Sermaye tavanina ulagila-
mamig olsa dahi, 2017 yilindan
sonra Yonetim Kurulunun sermaye
artinnm karan alabilmesi i¢in; daha
gnce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari igin Sermaye
Piyasast Kurulundan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan yeni bir
sire igin yetki almast zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda sirket Kayitli Sermaye
sisteminden ¢ikmig sayilir.

a) Kayith Sermaye:
Sirketin Kayith Sermayesi
4.000.000.000.- (dortmilyar) Tirk

Lirasidir. I bu sermaye, her birinin
nominal degeri 1.- (Bir) Kurus ol-
mak tizere 400.000.000.000 (dér-
tytzyizmilyar) adet paya bélun-
mugtir.

b) Cikarilmis Sermaye:

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi;
Her birinin nominal degeri 1.-(Bir)
kurug  olan  100.000.000.000
(yuzmilyar) adet paya bolinmis,
1.000.000.000.- (birmilyar) Tiurk
Lirasidir.  Sermayenin tamami
6denmisgtir.

¢) Yonetim Kurulu 2013-2017
yillar1 arasinda ¢ikarilmig ser-
mayeyi; Sermaye Piyasast Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordugii zamanlarda Kayith Ser-
maye Tavam iginde kalmak garti
ile, yeni paylar ihrag ederek artir-
maya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari gergevesinde
kayden izlenir.

Yeni Hali

Sermayenin Arttirilmasi1 ve
Azaltilmasi:

Madde 7-

Sirketin sermayesi gerektiginde
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast  Kanunu  hukamleri
cercevesinde arttirilabilir  veya
azaltilabilir. Yeniden hisse ihraci
suretiyle arttirilacak sermaye {iz-
erinde pay sahiplerinin kanuni
riighan haklar vardir. Riigchan hak-
larinin kullanimina iligkin esas ve
usuller ile pay sahiplerine verilecek
hisselerin ihrag bedelleri Yoénetim
Kurulu tarafindan belirlenir ve esas
sozlesmede belirtilen gekilde ilan
edilir.

Ancak C grubu hisse bu artiglara
katilmayacak ve varhigini 1 (Bir)
adet olarak surdiirecektir.

Yeni Hali

Sermayeyi Temsil Eden Pay-
lar:

Madde 8-

Sirket paylari A, B ve C grubu
olmak tizere ¢ gruba ayrilmig ve
agagida gosterildigi bigimde ortak-
lar arasinda sermayeleri oraninda
paylagtirilmigtir.

Hisse Grubu: A

Hissedar Ada:
Petrokimya A.S.

Hisse Tiirii: Nama

Socar Turkey

Toplam Hisse Adedi:
11.000.000.000
Hisselerin Degeri

(TL):110.000.000,00

Hisse Grubu: B
Hissedar Ada:
Petrokimya A.S.
Hisse Tiirii: Nama
Toplam Hisse
40.000.000.000
Hisselerin
(TL):400.000.000,00

Socar Turkey

Adedi:

Degeri

Hisse Grubu: A
Hissedar Adi:Diger
Hisse Tiirii: Nama
Toplam Hisse
38.678.431.890
Hisselerin
(TL):386.784.318,90

Adedi:

Degeri

Hisse Grubu: A

Hissedar Adi:
Petrokimva A.S.

Hisse Tiirii: Nama

Socar Izmir

Toplam Hisse Adedi:
10.321.568.109
Hisselerin Degeri

(TL):103.215.681,09

Hisse Grubu: C

Hissedar Adi: OIB

Hisse Tiirii: Nama

Toplam Hisse Adedi: 1
Hisselerin Degeri (TL): 0,01

Toplam:

Toplam Hisse Adedi:
100.000.000.000

Hisselerin Degeri (TL):
1.000.000.000,00

C grubu pay Bagbakanlik

Ozellestirme Idaresi Bagkanligi’na
aittir. C grubu paya igbu Esas So-
zlesme ile taninan imtiyazlar,
Basbakanlik Ozellestirme Idaresi
Bagkanligi C grubu paya sahip
oldugu siirece devam eder. C grubu
payin A grubuna doniigmesi ile C
grubuna ig bu Esas Sozlegsmenin
11. maddesi ile taninan “Yonetim
Kuruluna aday gosterme hakki” da
A grubu paylan elinde bulunduran
pay sahiplerine geger.

15. maddenin son fikrasi
geregince C grubu paya taninan
haklarin kaldirilmasina karar ver-
ilmesi halinde pay A grubu paya
doniigecektir. Bu durumda C
Grubuna ait Yonetim Kurulu
uyeligine aday gosterme hakki A
Grubuna gegecektir.

Yeni Hali
Paylarin Devredilmesi:
Madde 9-

Borsada iglem géren paylar harig
olmak tizere nama yazili paylarin
devrinin gegerliligi Yonetim Kuru-
lu’nun onayina tabidir. Yonetim
Kurulu’nun pay devrine onay vere-
bilmesi i¢in C grubu payi temsilen
secilen yonetim kurulu tiyesinin
olumlu oyunun bulunmas: garttir

C grubu pay, 4046 Sayih Ka-
nun’un T.C. Bagbakanlik
Ozellestirme Idaresi Bagkanligi’na
verdigi yetkileri esas itibari ile haiz
bir bagka Tirk Kamu Kurulugu’na
devredilebilir. Bu durumda devir
Yonetim Kurulu kararim gerek-
tirmeksizin derhal pay defterine
iglenir.

Yeni Hali
Yonetim Kurulu:
Madde 11-

Sirketin yonetimi ve digariya
kargi temsili Yonetim Kuruluna ait-
tir. Yonetim Kurulu kanunen Genel
Kurulun bizzat yapmaya mecbur
bulundugu isler diginda kalan her
turld igi yapmaya yetkilidir. Yone-
tim Kurulu, Genel Kurul tarafindan
segilen 9 (dokuz) tiyeden olugur.
Genel Kurul Yénetim Kurulu’nu
tegekktl ettirirken, A grubu
hissedarlarin g@sterecegi 4 (dort)
adayr, B grubu hissedarlarin
gosterecegi 4 (dort) adayt ve C
grubu hissedarin gosterecegi 1 (bir)
aday1 segmek zorundadir.

Yonetim Kurulunda gorev ala-
cak bagimsiz yoénetim kurulu
iyelerinin sayisi ve nitelikleri Ser-
maye Piyasast Kurulu’nun kurum-
sal yonetime iligkin diizenlemeler-
ine gore tespit edilir. Bagimsiz
yonetim kurulu tyeleri pay sahip-
lerinin go@sterecegi adaylar arasin-
dan igbu esas sozlesmede ve Ser-
maye Piyasast Kurulu’nun kurum-
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yildir. Gorev stiresi dolan denetci
tekrar segilebilir.

A grubu hissedarlarin Denetci
belirlemelerinde agagidaki esaslar
uygulanir:

A grubu hisselerin halka agiklik
oraninin toplam sermayenin %30
(%30 ve tizeri) olmasi durumunda
A grubuna tanminan 1 Denetci aday1
belirleme hakki A grubu hissedar-
lara aittir.

A grubu hissedarlarin Denetci
aday1 ggsterebilmeleri, Denetgilige
secim yapilan Genel Kurul toplan-
tisinda, séz konusu hissedarlarin
toplam sermayedeki A Grubu
hisselerin en az %1°1 oraninda tem-
sil edilmelerine baghidir. Bu du-
rumda, A grubu hissedarlarin, ken-
di aralarinda yaptiklar se¢imde en
¢ok oyu alan aday, Genel Kurul
tarafindan segilecektir.

A grubu hissedarlarin Genel Ku-
rul toplantisinda toplam g¢ikarilmig
sermayenin %1°1 oraminda temsil
edilmemeleri halinde, bu hissedar-
lara ait Denet¢i belirleme hakki, B
grubu hissedarlar tarafindan kul-
lamlacaktir.

Denetgiligin olum, istifa, azil
veya uyeliginin diigmesi gibi ne-
denlerle bogalmasi halinde, bogalan
uyelik diger denetgilerin Turk
Ticaret Kanunu madde 351 uyarin-
ca yapacagi segimle doldurulur.

Yukarida belirtilen sebeplerden
biri nedeniyle, denetcilikte bir
bogluk dogmasi halinde yeri
bogalan denetgiyi aday gosterme
hakkina sahip grup hisseleri elinde
bulunduran hissedarlar bogalan
denetgilige aday gosterme hakkina
sahip olacak ve diger denetgiler
boslugu doldurmak amaciyla bu
aday1 segecektir.

Madde 23

Eski Hali

Denetcilerin Nitelik ve Sart-
lari:

Madde 23-

Denet¢i segilebilmek igin hacir
altina alinmamis olmak, yiz
kizartict suglardan mahkum olma-
mak ve Turk Ticaret Kanunu’nda
belirtilen tiyelik sifatin1 kaybettiren
suclardan birisi ile mahkum olma-
mak gerekir.

Madde 24

Eski Hali

Denetcilerin Goérev, Yetki ve
Sorumluluklari:

Madde 24-

Denetgiler,  girketin  genel
muamelelerini ve bitgesini tetkik
etmeye, Turk Ticaret Kanunu’nda
yazili vazifeleri yapmaya, sirketin
iyi gekilde idaresinin temini ve gir-
ket menfaatlerinin korunmasi
hususunda Yonetim Kurulu’na tek-
lifte bulunmaya, gerektigi takdirde
Genel Kurul’u toplantiya cagir-
maya ve toplanti giindemini tayine
ve Tirk Ticaret Kanunu’nun
354 tincti maddesinde yazili raporu
tanzime yetkili ve gorevlidir.
Denetgiler, Kanun ve Ana s6-
zlegme ile kendilerine dugen gérev-
leri iyi ve tam olarak yapmakla
yukumlidiirler.

Madde 25

Eski Hali

Denetcilerin Ucretleri:
Madde 25-

Denetg¢ilerin ticretleri Genel Ku-
rul tarafindan tespit edilir.

Madde 26
Eski Hali
Dis Denetim:
Madde 26-

Yonetim  Kurulu;  Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat
htuktmlerine uygun olarak, bir
bagimsiz denetleme kurulusunu en
az iki, en ¢ok dort hesap donemi
igin amlan mevzuat cergevesinde
denetleme yapmak igin ilk genel
kurulun onayina bagli olmak tizere
gorevlendirir ve tcretini tespit ed-
er. Sirketin Bilango, Gelir Tablosu
ve Yillik Yonetim ve Denetim Ku-
rulu  Raporlart ile Bagimsiz
Denetleme Kurulugu tarafindan
diizenlenen Yillik Denetim Raporu
ve Rapor Ozetleri Sermaye
Piyasast Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu Teblig ve Yonet-
melik  Huktmleri’nin  koydugu
standartlara uygun olarak duizen-
lenir.

Madde 29/A
Yeni Eklenecek Madde

Eski Hali

Madde 30
Eski Hali

Toplantiya Davet ve Yeter

Say:

Madde 30-

Genel Kurul’un toplantiya
cagrilmasina ait ilanlar, Turk

Ticaret Kanununun 368’inci mad-
desi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’-
nun kurumsal yoénetime iligkin
diizenlemelerine uygun olarak, ilan
ve toplanti giinleri hari¢ olmak
lizere en az U¢ hafta 6ncesinden,
Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile
en az bir yerel ve/veya ulusal
gazetede ve girketin internet
sitesinde toplantt giinli, saati ve
yeri belirtilmek suretiyle yapilir.
Borsada iglem goren sirket pay-
larini elinde bulunduran hissedar-
lara taahhiitli mektup gondermek
suretiyle toplanti gunt bildirme
yiiktimlilugt yoktur. flana toplanti
glindeminin eklenmesi zorunludur.
Sirketin Internet sitesinde, Ser-
maye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimleri uyarinca genel
kurul toplant1 ilani ile birlikte pay
sahiplerine duyurulmasi gereken
hususlar ile yapilmast gereken
diger bildirim ve aciklamalar da
ilan edilir.

Genel Kurul, Tirk Ticaret Ka-
nununda ve igbu Ana Sézlesmede
daha yiksek bir nisabi gerektiren
haller harig, sirket sermayesinin en
az yarisim temsil eden hissedar-
larin katilmasiyla toplanir ve karar-
lar meveut oylarin ¢ogunlugu ile
alinr.

Sirket imtiyazli hissedarlar
Genel Kurullarinda da ayni nis-
aplar gegerlidir.

11k toplantida, yukarida belirtilen
toplanti nisabt hasil olmadigi
takdirde, Genel Kurul tekrar
toplantiya davet edilir ve ikinci
toplantida hazir bulunan hissedar-
larin temsil ettikleri sermayenin
miktarina bakilmaz ve kararlar
meveut oylarin  ¢ogunlugu ile
alinir. 15’inci maddede yer alan C
grubunu temsil eden Yonetim Ku-
rulu tyesinin onayina tabi karar-
larin Genel Kurul kararini gerek-
tirmesi durumunda, sdz konusu
kararlarin alinabilmesi C grubu

hissedarin olumlu oyuna baglidir.

Kurumsal Yoénetim Tlkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6nemli
nitelikte sayilan iglemlerin ve gir-
ketin her tarla iligkili taraf iglem-
lerinin ve Ugiinct kigiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilme-
sine iligkin iglemlerin Sermaye
Piyasasi Kurulu’'nun uygulanmasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim
Ilkeleri’ne iligkin dizenlemeleri
geregince genel kurul onayina
sunulmasi durumunda toplanti ve
karar nisaplan Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun diizenlemelerine gore
belirlenir.

Genel Kurul, gerektiginde Tirk
Ticaret Kanunu’nun 370’inci mad-
desi hiikiimlerine gére de merasim-
siz toplanabilir.

Sirket sermayesinin en az yir-
mide biri miktarinda hisse senedine
sahip olan ortaklarin yazili ve
gerekeeli istemleri tzerine de,
Yonetim Kurulu veya Denetgiler
Genel Kurul’u olaganiistti toplan-
tiya ¢cagirmak veya Genel Kurul’un
zaten toplantisi kararlagtirilmig ise,
bu ortaklarin goriigmesini istedik-
leri hususlari giindeme koymak
ddevindedirler. Yonetim Kurulu ve
Denetgiler bu odevi yerine ge-
tirmedikleri takdirde bu ortaklarin
bagvurmasi izerine yetkili
mahkeme Genel Kurul’u ¢agirmak
veya istedikleri hususlan giindeme
koydurmak igin kendilerine izin
verir.

Genel Kurul toplantilarina yéne-
tim kurulu uyeleri ile denetgilerin,
bu kurullara aday gosterilenlerin
katilmalari; ayrica giindemdeki
konularla ilgili sorumluluklari
olanlar ve agiklamalarda bulun-
masi gereken ilgililerin de hazir bu-
lunmalart caizdir.

Genel Kurul tarafindan aksine
karar verilmedikge toplantilar il-
gililere ve medyaya agik olarak
yapilir; ancak pay sahibi veya vek-
ili sifati ile girig kart1 almig bulun-
maksizin toplantiya katilanlarin
$6z ve oy hakki yoktur.

Madde 31

Eski Hali

Vekil Taymi:

Madde 31-

Hissedarlar, Genel Kurul toplan-
tilarinda bagka bir hissedara veya
herhangi bir gahsa verilmis se-
lahiyetname ile temsil edilebilirler.
Genel Kurul toplantilarina igtirak
edebilmek ig¢in hissedarlarin, se-
lahiyetnamelerini en ge¢ Genel Ku-
rul toplantist sirasinda Divan Kuru-
lu’nun olugturulmasindan énce gir-
kete sunmug olmalart gerekir. Se-
lahiyetname  geklini  Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemeleri
gergevesinde Yonetim Kurulu be-
lirler ve ilan eder.

Madde 32
Eski Hali

Oy Hakk:
Madde 32-

Genel Kurul toplantilarinda her
hissenin bir oy hakki vardir.

Madde 33
Eski Hali

Oy Kullanma Sekli:
Madde 33-

Genel Kurul Toplantilarinda oy-
lar el kaldirmak suretiyle kullanilir.

Ancak, hazir bulunan ortaklarin
temsil ettikleri sermayenin onda
birine sahip bulunanlarin talebi ve
Genel Kurul’un onayi tGzerine gizli
oya bagvurulabilir. Ortaklarin Tirk
Ticaret Kanunu’nun 377’inci mad-
desinden dogan haklart saklidir.
Sermaye Piyasast Kurulu’nun
konuya iligkin diizenlemeleri sak-
lidur.

Madde 34
Eski Hali

Genel Kurul Goriismeleri ve
Baskanhk:
Madde 34-

Genel Kurul toplantilarina,
Yonetim Kurulu Bagkani, yok-
lugunda Yonetim Kurulu Bagkan
vekili bagkanlik eder.

Genel Kurul, hissedarligi sart ol-
mayan bir Kkatip ile iki oy
toplayicist seger. Bagkan, toplan-
tinin kanuna uygunlugunu teminle
yukumlidir. Genel Kurul toplan-
tilarina ait tutanaklar yalnizca
Genel Kurul Bagkami, katip, oy
toplayicilart ve Hitkiimet Komiseri
tarafindan imzalanir.

Madde 35
Eski Hali

Gonderilecek Belgeler:
Madde 35-

Yonetim ve Denetim Kurulu Ra-
porlart ile yillik bilango ve kar
zarar hesabindan ve Huktmet
Komiseri’nin imzasini tagiyan
Genel Kurul tutanagindan ve
hazirun cetvelinden Ulger niisha
toplantt giintinden itibaren en geg
bir ay iginde Sanayi ve Ticaret
Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Ku-
rulu’na gonderilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
diizenlenmesi dngoriilen mali tablo
ve raporlar ile, bagimsiz denetim
raporu, Sermaye Piyasasi Kuru-
lu'nca belirlenen usul ve esaslar
dahilinde Sermaye Piyasasi Kuru-
lu’na gonderilir ve kamuya duyuru-
lur.

Madde 37
Eski Hali

Karm Tespiti:
Madde 37-

Yaururlikteki mevzuat
gergevesinde kabul olunan her tiir-
1t masraflart gayri safi hasilattan
dugtukten sonra geriye kalan
meblag, safi karn tegkil eder.

Isbu safi kardan 38°nci madde
geregince kanuni yedek akge ve
vergiler ayrilir. Geriye kalan mik-
tardan Sermaye Piyasast Kurulu’n-
ca tespit edilen oran ve miktarda
bir meblag, ortaklara hisseleri
oraninda, birinci temettii olarak
dagitilir. Kalandan, dagitilabilir
toplam karin %0,1°ini gegmemek
iizere, Genel Kurul’ca belirlenecek
bir miktar Yonetim Kurulu uyeler-
ine kar pay1 olarak dagitilir.

Genel Kurul tarafindan bagka
turld karar verilmedigi takdirde
kalan kar, ortaklara 6denmig ser-
maye paylari oraninda ikinci temet-
ti olarak dagitilir.

Kanun hikmu ile ayrilmasi
gereken yedek akgeler ile Ana So-
zlegmede hisse sahipleri igin belir-
lenen birinci temettii ayrilmadikga,
bagka yedek akce ayrilmasina, erte-

si yila kar aktarilmasina, Yonetim
Kurulu Uyeleri ile memur, miistah-
dem ve iggilere, kardan pay dagitil-
masina karar verilemez.

Yoénetim Kurulu, Genel Kurul
tarafindan yetkilendirilmig olmak
ve Sermaye Piyasasi Kanununun
15.maddesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun konuya iligkin diizen-
lemelerine uymak sart1 ile temettii
avanst dagitabilir. Genel Kurul
tarafindan Yo6netim Kurulu’na ver-
ilen temettli avansi dagitma yetkisi,
bu yetkinin verildigi yil ile sinir-
lidir. Bir onceki yilin temettii
avanslart  tamamen  mahsup
edilmedigi siirece, ek bir temettii
avansi verilmesine ve/veya temettii
dagitilmasina karar verilemez.

Madde 38
Eski Hali

Yedek Akce:
Madde 38-

Sirket tarafindan her yilin safi
karinin % 5°i nispetinde ayrilan ka-
nuni yedek akge girket cikariimig
sermayesinin % 20’°sine varincaya
kadar ayrilmaya devam eder. (Turk
Ticaret Kanunu’nun 466’ nci mad-
desi huktmleri saklidir) Kanuni
yedek akge, sirket gikarilmig ser-
mayesinin %20’sine egit miktardan
herhangi bir sebeple azalacak olur-
sa, bu miktara varincaya kadar
yeniden yedek akce ayrilmaya de-
vam olunur.

Madde 41
Eski Hali

ilanlar:
Madde 41-

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret
Kanunu’nun 37°nci maddesinin
4’necu fikrast hitkiimlerine gore
yapilir. Genel Kurulun toplantiya
cagrilmasina iligkin ilanlar, Turk
Ticaret Kanunu’nun 368’nci mad-
desine uygun olarak toplanti
glininden en az iki hafta once
yapilir. Ayrica, Sermaye Piyasasi
Kanunu hitkimlerine gore yapil-
masi zorunlu ilanlar hususunda
anillan kanun ve ilgili teblig
hiikiimlerine uyulur.

Gecici Madde 1

Eski Hali

Gecici Madde 1-

Paylarin nominal degeri 1.000,-
TL iken once 5274 sayili Turk
Ticaret Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ve 4
Nisan 2007 tarih ve 2007/11963
sayili Bakanlar Kurulu Karart
gergevesinde 1 Kurug olarak
degigtirilmigtir. Bu degisim sebe-
biyle, toplam pay sayisi azalmig
olup 1.000,-TL’lik 10 adet pay
karsiliginda 1 Kurug nominal
degerli pay verilmigtir. S6z konusu
degigim ile ilgili olarak ortaklarin
sahip olduklari paylardan dogan
haklan saklidir.

Isbu esas sozlesmede yer alan
“Turk Liras1” ibareleri yukarida be-
lirtilen Bakanlar Kurulu Karan
uyarinca degistirilmis ibarelerdir

Yeni Hali

Sirketin Amac¢ ve Faaliyet
Konular::

Madde 3-

Sirketin amag ve faaliyet konu-
lar1 gunlardir:

(Devami  102. Sayfada)



SAYFA : 100

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

5 NISAN 2013 SAYT : 8294

(Bagtarati 99. Sayfada)
Hisse Grubu: A
Hissedar Adi: OIB
Hisse Tiirii: Nama

Toplam Hisse Adedi:
10.321.568.109
Hisselerin Degeri (TL):

103.215.681,09

Hisse Grubu: C

Hissedar Adi: OIB

Hisse Tiirii: Nama

Toplam Hisse Adedi: 1
Hisselerin Degeri (TL): 0,01

Toplam:

Toplam Hisse Adedi:
100.000.000.000

Hisselerin Degeri (TL):
1.000.000.000,00

C grubu pay Bagbakanlik

Ozellestirme Idaresi Bagkanligi’na
aittir. C grubu paya igsbu Ana So-
zlesme ile taninan imtiyazlar,
Bagbakanlik Ozellestirme Idaresi
Bagkanligi C grubu paya sahip
oldugu stirece devam eder. C grubu
payin A grubuna déntigmesi ile C
grubuna ig bu Ana S6zlegmenin 11.
maddesi ile taninan “Yonetim Ku-
ruluna aday gosterme hakki” da A
grubu paylart elinde bulunduran
pay sahiplerine geger.

15. maddenin son fikrasi
geregince C grubu paya taninan
haklarin kaldirilmasina karar ver-
ilmesi halinde pay A grubu paya
doniigecektir. Bu  durumda C
Grubuna ait Yonetim Kurulu
uyeligine aday gosterme hakki A
Grubuna gegecektir.

Madde 9
Eski Hali

Paylarin Devredilmesi:
Madde 9-

Nama yazili pay/paylarin de-
vrinin girkete kargt bir hiiktim ifade
edebilmesi devrin pay defterine
iglenmig olmasina baghdir.

Istanbul Menkul Kiymetler Bor-
sast araciligiyla halka arz edilmig
ve edilecek paylar harig olmak
izere paylarin devrinin girkete
karg1 gecerli olmasi i¢in Yonetim
Kurulunun muvatakati garttir.

Devir pay defterine iglen-
memigse girket agisindan ortak, pay
defterinde adi yazilan kigidir. Pay
defterine igleme Yonetim Kurulu
Karart ile yapilir. TTK® min 418.
Maddesinin son fikrasi ile 419.
maddesi hiikmii sakli kalmak kay-
diyla, Yonetim Kurulu sebep
gostermeksizin pay defterine igle-
mekten kaginabilir.

Yonetim Kurulu’nun pay defter-
ine igleme kararinda Yonetim Ku-
rulu'nun C grubu payr temsilen
secilen tiyesinin olumlu oyu bulun-
mast garttir.

C grubu pay, 4046 Sayili Ka-
nun’un T.C. Bagbakanlik
Ozellestirme Idaresi Bagkanligi’na
verdigi yetkileri esas itibari ile haiz
bir bagka Turk Kamu Kurulugu’na
devredilebilir. Bu durumda devir
Yonetim Kurulu kararimi gerek-
tirmeksizin derhal pay defterine
iglenir.

Madde 11
Eski Hali

Yonetim Kurulu:
Madde 11-

Sirketin yonetimi ve digariya

kargi temsili Yonetim Kuruluna ait-
tir. Yonetim Kurulu kanunen Genel
Kurulun bizzat yapmaya mecbur
bulundugu isler diginda kalan her
turld igi yapmaya yetkilidir. Yone-
tim Kurulu, Genel Kurul tarafindan
secilen 9 (dokuz) tiyeden olugur.
Genel Kurul Yénetim Kurulu'nu
tegekkil ettirirken, A grubu
hissedarlarin kendi aralarinda yap-
tiklart se¢imde en ¢ok oy alan 4
(dort) aday1, B grubu hissedarlarin
kendi aralarinda yaptiklari segimde
en ¢ok oy alan 4 (dort) aday1 ve C
grubu hissedarin gosterecegi 1 (bir)
aday1 segmek zorundadir. A grubu
hissedarlarin  Yonetim Kurulu’na
aday belirlemelerinde agagidaki
esaslar uygulanir:

A grubu hisselerin halka agiklik
oraninin toplam sermayenin %20
(%20 ve tizeri) olmast durumunda
A grubuna taninan 4 (dort) Yone-
tim Kurulu tiye adayindan ikisini
belirleme hakki A grubu hissedar-
lara, 2 (iki) uyeligi gene B grubu
hissedarlara aittir.

A grubu hisselerin halka agiklik
oraninin toplam sermayenin %40
(%40 ve tizeri) olmast durumunda
A grubuna taninan 4 (dort) Yone-
tim Kurulu tiye adayindan tigtini
belirleme hakki A grubu hissedar-
lara, 1 (bir) uyeligi gene B grubu
hissedarlara aittir.

A grubu hisselerin halka agilan
miktart toplam sermayenin % 55 ve
tzeri olmasi durumunda 4 (dort)
iyenin tamami da A grubu tarafin-
dan vyukarida belirtilen usulle
secilip gosterilecek adaylar arasin-
dan segilir.

¢) A grubu hisseleri ellerinde bu-
lunduran hissedarlarin  Yonetim
Kuruluna aday gosterebilmeleri,
Yonetim Kurulu iyeligine seg¢im
yapilan Genel Kurul toplantisinda
toplam sermayedeki A Grubu
hisselerinin en az %1°1 oraninda
temsil edilmelerine baglidir. A
grubu hisseleri ellerinde bulun-
duran hissedarlar Yénetim Kurulu
uyeligine gosterecekleri adaylari
kendi aralarinda  yapacaklari
toplantida belirleyeceklerdir. A
grubu hisseleri ellerinde bulun-
duran hissedarlarin Genel Kurul
toplantisinda %1 oraninda temsil
edilmemeleri halinde bu hissedar-
lara ait Yonetim Kuruluna aday be-
lirleme hakki, B grubu hissedarlar
tarafindan kullanilacaktir. Goster-
ilen adaylar arasindan Yonetim
Kurulu, Genel Kurul tarafindan
segilecektir.

Yonetim Kurulunda gorev ala-
cak bagimsiz yoénetim kurulu
tyelerinin sayisi Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yoénetime il-
igkin diizenlemelerine gore tespit
edilir. Bagimsiz yonetim kurulu
uyeleri pay sahiplerinin gdstere-
cegi adaylar arasindan igbu esas so-
zlegmede ve Sermaye Piyasast Ku-
rulu’nun kurumsal yonetime iligkin
duzenlemelerinde belirtilen
usullere ve esaslara uygun olarak
segilir.

Yonetim  Kurulu’nun bir
dyeliginin  olum, istifa veya
uyeligin digmesi gibi nedenlerle
bosalmasi halinde bogalan tiyelik
Yonetim Kurulu’nun Tirk Ticaret
Kanunu madde 315 uyarinca ya-
pacagi secimle doldurulur. Segilen
Yonetim  Kurulu  dyesi  ilk
toplanacak Genel Kurulun onayina
sunulur. S6z konusu kisi, tyeligi
Genel Kurul tarafindan onaylan-
mak kosuluyla yerine secildigi

kiginin siiresini tamamlar. Yoénetim
Kurulu, A grubu hissedarlarca be-
lirlenerek secilmig bir Yénetim Ku-
rulu tyeliginin bogalmasi halinde,
gene A grubu hissedarlarca belir-
lenerek seg¢ilmis Yonetim Kurulu
dyelerinin  gosterecegi adaylar
arasindan; B grubu hissedarlarca
belirlenerek segilmis bir Yoénetim
Kurulu  dyeliginin  bogalmasi
halinde gene B grubu hissedarlarca
belirlenerek se¢ilmis Yoénetim Ku-
rulu tyelerinin gosterecegi adaylar
arasindan  yapacagi  sec¢imle
bosalan tiyeligi doldurur. Ancak A
grubu hissedarlarca belirlenerek
segilmis Yonetim Kurulu iye
sayisinin 1 (bir) oldugu hallerde bu
iyelik bogalirsa C grubunca goster-
ilecek adaylar arasindan se¢im
yapilir.

C grubunca segilen tyeligin
yukarida sayilan nedenlerle bosal-
masi1 halinde, bosalan tyelik C
grubu hissedarin gosterdigi aday
veya adaylar arasindan Yonetim
Kurulu’nca segim yapilarak doldu-
rulur.

Bagimsiz  yonetim  kurulu
iyeliginin bogaldigi hallerde, Ser-
maye Piyasast Kurulu’nun kurum-
sal yonetime iligkin dizenlemeler-
ine uyulur.

f) Sirkette hissesi olan belli bir
tiizel kigiyi temsil eden bir Yone-
tim Kurulu tyesinin o tuzel kisi ile
iligkisinin kalmadig:i bildirildigi
veya Sirkette hissesi olan belli bir
tuzel kigi hisselerini bir Ugiinci
kigiye devrettigi veya Sirkette hiss-
esi bulunan bir yonetim kurulu
tyesi hisselerini bir tigiincti kigiye
devrettigi takdirde o kigi Yonetim
Kurulu uyeliginden istifa etmig
sayilir ve bogalan tyelige aday
gosterme hususunda bu maddenin e
bendindeki hitkimler uygulanir.

Madde 12
Eski Hali

Yionetim Kurulu Uyelerinin
Nitelik ve Secilme Sartlar::
Madde 12-

Yonetim Kurulu Uyeleri; Sir-
kette pay sahibi olan, tercihen
universite mezunu, girketin faaliyet
gosterdigi alanlarda teknik bilgi
ve/veya genel finansal ve hukuk
bilgisi ve yonetsel deneyime sahip,
hacir altina alinmamig ve yiz
kizartict suglardan mahkim ol-
mamig, yonetim kurulu toplan-
tilarimin tamanmuna katilma imkéan
ve kararliligindaki kigilerden
secilir. Bagimsiz Yonetim Kurulu
iyeleri Sermaye Piyasasi Kurulu’-
nun kurumsal yoénetime iligkin
diizenlemelerinde belirtilen nitelik-
leri tagiyan kigiler arasindan segilir.
Bu niteliklerin bir kismimi sagla-
mayan kigiler Sermaye Piyasasi
Mevzuati’nin izin verdigi hallerde
bu mevzuatin 6ngordigi esas ve
usullere uygun olarak bagimsiz
yonetim kurulu dyesi olarak
secilebilirler.

Pay sahibi olan hitkmi bir gahis
idare meclisi azas1 olamaz; fakat,
bu hikkmi gahsin temsileisi olan
hakiki gahislar idare meclisi azasi
olarak secilebilirler.

Yonetim kurulu tyeleri, Sirketin
yonetim hakimiyetini elinde bulun-
duran pay sahipleri, uist diizey yo-
neticiler ile bu sahislarin es ve ikin-
ci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin Sirket ile iy yapmasi
ve rekabete girmesi Tiirk Ticaret

Kanunu’na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime il-
igkin diizenlemelerine tabidir.

Yonetim Kurulu tyeleri kendi-
lerinin alakali olduklart veya
kendilerinin, Yonetim Kurulu tiye-
si olmayan eg ve Ui¢lincli dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarinin
menfaatini ilgilendiren hususlarin
goriigilmesinde  bulunamazlar.
Boyle bir iy gorigilecek olursa
alakasint Kurul’a bildirmek ve
bunu tutanaga yazdirmak gorevin-
dedirler.

Madde 14
Eski Hali

Yonetim Kurulunun Calisma
Diizeni:
Madde 14-

Yonetim Kurulu ilk toplantisin-
da kendisine bir bagkan ve bir
bagkan vekili seger. Yonetim Kuru-
lu’nu toplantiya ¢agirma yetkisi
Bagkan’a ve onun yoklugunda
Bagkan vekiline aittir. Bagkan veya
yoklugu halinde bagkan vekili 2
ilyenin talebi halinde Yonetim Ku-
rulu’nu toplantiya ¢agirmak zorun-
dadir.

Madde 15
Eski Hali

Yonetim Kurulu Toplantilar::
Madde 15-

Yonetim Kurulu girketin igleri
gerektirdikge girket merkezinde
veya uygun gériilen yerde toplanir.
Ancak, yilda en az 6 (alt1) toplanti
yapilmasi zorunludur. Yonetim
Kurulu, en az 5 (beg) tiyenin katili-
mi ile toplanir. Yonetim Kurulu,
kararlarin1 beg tiyenin olumlu oyu
ile alir. Yénetim Kurulu’nea izinli
say1lmaksizin veya hakli bir sebebe
dayanmaksizin arka arkaya dort
toplantiya katilmayan uye istifa et-
mis sayilir. Uyelerden biri toplant:
yapilmasi iste§inde bulunmadikga
Yonetim Kurulu Kararlari, ig-
lerinden birinin belli bir konuya il-
igkin yaptigi 6neriye hepsinin
yazili olumlu gériiglerinin alinmasi
suretiyle de verilebilir.

Yonetim Kurulu her yil Genel
Kurul toplantisi sonrast
komitelerin olugturulmasina y&ne-
lik kararlar alir.

Yonetim Kurulu Kararlarinin
gegerliligi yazilip imza edilmis ol-
masina baghidir. Belli bir konuda
karar nisabinin olugturulmamasi
gnerinin reddedilmis oldugu an-
lamina gelir.

Asagidaki konularda Yonetim
Kurulu’nun alacagi kararlarin
gegerliligi C grubundan segilen
Yonetim Kurulu tyesinin olumlu
oy kullanmasina baglidir;

C grubu paya taninan imtiyazlar
etkileyecek ana sozlegsme degisik-
likleri,

Nama vyazili paylarin devrinin
pay defterine iglenmesi,

Isbu Ana Sézlesmenin 31’inci
maddesinde yer alan selahiyetna-
menin geklinin belirlenmesi,

¢) Sirketin sahibi oldugu herhan-
gi bir fabrikanin kapasitesinde n az
%10°luk bir azalttmini ¢ngoren
kararlar,

Sirketin yeni bir girket veya or-
taklik kurmasi, satin almasi, kurulu
bulunanlara ortak olmasi ve/veya
bunlarla birlegmesi, bolunmesi,
nevi degisikligi, feshi ve tasfiyesi.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6nemli
nitelikte sayilan iglemlerde ve sir-
ketin her tirla iligkili taraf iglem-
lerinde ve tgiincii kigiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilme-
sine iligkin iglemlerinde Sermaye
Piyasast Kurulu’nun Kurumsal
Yonetime iligkin diizenlemelerine
uyulur.

Yonetim Kurulu toplantilarina
davet, toplanti giiniinden en az ¢
giin evvel yapilir.

C grubu paylarn imtiyazlari, an-
cak Ozellestirme Yiksek Kurulu
veya o tarihteki yetkili mercii
karart iizerine usuliine uygun esas
sozlegsme degigikligi ile kisit-
lanabilir veya kaldirilabilir.

Madde 16
Eski Hali

Yonetim Kurulu Uyelerinin
Gorev ve Yetkileri:
Madde 16-

Yonetim Kurulu, sirketin temsil
ve idare organidir. Yonetim Kurulu
Kanun ve Ana Sézlegsme ile Genel
Kurul’a verilmig olanlar digindaki
tim gorevler ile yiikiimla olup, bu
gorevlerin gerektirdigi butiin yetk-
ilere sahiptir.

Yoénetim Kurulu, Tirk Ticaret
Kanunu madde 319 hikmince
idare ve temsil yetkilerinin bir
boliminii veya tamamini tyeler-
den birine veya birkagina, Yonetim
Kurulu tiyesi olmayan Genel
Midir, Mudar veya Midirlere
birakilabilecegi gibi bu gorev ve
yetkileri kullanmak tizere kendi
iginden veya digindan icra
komiteleri olugturabilir. Ancak C
grubu imtiyazi bulunan konularda
Yonetim Kurulu tarafindan yetki
devri yapilamaz.

Yonetim Kurulu toplantilarimn
gtindemi, toplantt giininden en az
¢ gin once Yonetim Kurulu
iyelerine bildirilir. Yonetim Kuru-
lu tiyelerinin gorevlerini yerine ge-
tirirken ihtiya¢ duyduklan her tirli
bilgi ve belgeden Sirket’te bulu-
nanlar, istemeleri hélinde in-
celemeleri igin kendilerine sunulur.

Madde 17
Eski Hali

Sirketin Temsil ve lzam:
Madde 17-

Sirketin yonetimi ve uglnci
kigilere kargi temsili Yonetim Ku-
rulu’na aittir. Yénetim Kurulu bu
temsil yetkilerini kismen veya
tamamen bagkalarina verebilir. Sir-
ket tarafindan verilecek belgelerin
ve addolunacak mukavelelerin
gecerli olmasi bunlanin girket in-
vani altinda ve girket adina imzaya
yetkili olanlarca imza edilmig bu-
lunmasina baglidir.

Madde 22
Eski Hali

Denetciler:
Madde 22-

Sirket, Genel Kurulca segilen 3
denet¢i  tarafindan  denetlenir.
Denetgilerden 1’1 A grubu
hissedarlarin, 1°i B grubu hissedar-
larin ve 1°1 de C grubu hissedarin
gosterecegi adaylardan segilir.
Denetgilerin gorev stireleri 1 (bir)

(Devami 101 . Sayfada)
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Petkim Petrokimya Holding
A.S.’nin 26 Nisan 2013 Tarihinde
Saat 14:00°da Yapilacak (A)
Grubu Imtiyazli Pay Sahipleri
Genel Kurul Toplantis1 Giindemi

Aciliy ve Bagkanlik Divani’nin

olugturulmasi,
Genel Kurul Toplanti  Tu-
tanaklarinin  imzalanmasi  i¢in

Bagkanlik Divanina yetki verilme-
si,
29 Mart 2013 tarihinde saat
13:30°da yapilan 2012 Y1l Petkim
Olagan Genel Kurul toplantisinin
9. gindem maddesi ile ilgili olarak
alinan Sirket Esas Sézlegmesinin 3,
4,6,7,8,9,11,12, 14,15, 16, 17,
18, 22, 23, 30, 31, 32, 33, 34, 37,
38. ve 41. maddelerinin tadiline,
24,25, 26, 35. maddeleri ile Gegici
1.maddenin Esas Sozlegmeden
¢ikarilmasina, Esas Sozlesmeye
29/A maddesinin eklenmesine il-
igkin kararin onaya sunulmast,
Temenniler ve kapanis.

Vekiletname
Petkim Petrokimya Holding
Anonim Sirketi

Petkim Petrokimya Holding
Anonim Sirketi’nin 26/04/2013
Cuma giinti Saat 14:00°de Aliaga-
Izmir adresinde yapilacak (A)
Grubu Imtiyazli Pay Sahipleri
Genel Kurul Toplantisi’nda agagi-
da belirttigim gorigler dogrul-
tusunda beni temsile, oy vermeye,
teklifte bulunmaya ve gerekli bel-
geleri imzalamaya yetkili olmak
u z 5 r 5

... vekil tayin ediyorum.

A) Temsil Yetkisinin Kapsami

a) Vekil tum giindem maddeleri
igin kendi goriigti dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil agagidaki talimatlar
dogrultusunda giindem maddeleri
igin oy kullanmaya yetkilidir

Talimatlar  (Ozel Talimatlar
yazilir.)

¢) Vekil Sirket yonetiminin éner-
ileri dogrultusunda oy kullanmaya
yetkilidir.

d) Toplantida ortaya ¢ikabilecek
diger konularda vekil agagidaki tal-
imatlar dogrultusunda oy kullan-
maya yetkilidir. (Talimat yoksa
vekil oyunu serbestge kullanir.)

Talimatlar  (Ozel Talimatlar
yazilir.)

B) Ortagin Sahip Oldugu
Hisse Senedinin

a) Tertip ve serisi

b) Numarasi

c¢) Adet - Nominal degeri

d) Oy da imtiyazi olup olmadigt

¢) Hamiline
oldugu

- Nama vyazili

Ortagin:
Adi Soyadi ve tinvani
Imzast :
Adresi :

Not: 1- (A) Bélumiinde, (a), (b)
veya (c¢) olarak belirtilen giklardan
birisi secilir. (b) ve (d) sikki i¢in
aciklama yapilir.

2- Vekaletname vermek isteyen
oy hakki sahibi, vekaletname for-
munu doldurarak imzasini notere
onaylattirir veya noterce onayli
imza sirktlerini kendi imzasini
tagtyan vekaletname formuna ek-
ler.

Petkim Petrokimya Holding
A.S. Esas Sozlesme Degisikligi

6335 sayili Kanunla degisik
6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu
(*“Yeni TTK™) ve 6103 sayili Turk
Ticaret Kanunu’nun Yururligu ve
Uygulama Sekli Hakkinda Kanun
(“Yururluik Kanunu™) huktmleri
uyarinca Sirket Esas Sozlesme-
si’nde yapilmasi 6nerilen ve Ser-
maye  Piyasasi  Kurulu’nun
01.03.2013 tarih ve 29822736-
110.04.02/489-2031 sayilt izni ile
Gumrik ve Ticaret Bakanligi’nin
04.03.2013 tarih ve 67300147-431-
02-1196-270390-24381438 sayili
iznine konu tadil metni agagida
sunulmaktadir:

Madde 3
Eski Hali

Sirketin Amac¢ ve Faaliyet
Konular::
Madde 3-

Sirketin amag ve faaliyet konu-
lar1 sunlardir:

a) Petrokimya, kimya ve diger
sanayi alanlarinda yurti¢i ve yurt-
diginda fabrikalar, tesisler kurmak
ve igletmek,

b) Petrokimyasal maddeler,
kimya ve diger maddelerin elde
edilmesi i¢in gerekli ham maddeler
ve yardimer maddeler, malzeme ve
kimyasal maddeleri yurt i¢inden ve
yurt digindan tedarik ederek igle-
mek, bu maddeleri tiretmek, yurtici
ve yurtdigi ticaretini yapmak,

¢) Uretim faaliyetlerinin her aga-
masinda elde edilecek triinleri am-
balajlamak ve bunun i¢in ambalaj
endiistrisi kurmak, atik, yan trtin
ve farkli kalitedeki maddeleri
degerlendirmek ve/veya satmak,
degerlendirme olanagi bulunmayan
atik maddelerin ve tehlikeli atik-
larin yok edilmesi i¢in tesis kur-
mak, igletmek ve ti¢lincti gahislara
atik bertaraf hizmeti vermek, her
turli hurdanin satigin1 yapmak,

¢) Yukarida sayilan tim mad-
delerin  yapim ve Uretimini
saglayan yeni igletmeleri, bunlarla
ilgili deniz ve karayolu yapilarini
kurmak, igletmek ve mevcut iglet-
meleri genigletmek ve kurulmug
igletmeleri kismen veya tamamen
satin almak ve igletmek,

d) Yurt i¢inde ve yurt diginda
faaliyet konusu ile ilgili tesislerin
kurulmasi ve igletilmesi icin taah-
hiitlere girmek, yerli yabanci haki-
ki ve hikmi sgahislarla kendi
faaliyet konusu ile ilgili igbirligi ve
ortaklik anlagmalan yapmak kurul-
musg olan sirketlere igtirak etmek
veya yeni girketler kurmak,

E) Yurt i¢inde veya yurt diginda
depo ve satig yerleri ve bolge tesk-
ilatlar1 kurmak, subeler ve irtibat
buirolart agmak, tedarik faaliyet-
lerinde bulunmak, bu igleri ya-
pacak girketlere istirak etmek, ken-
di mamul ve urtinleri ile ithal ettigi
veya satin aldigi mamul ve Grtnleri
toptan veya perakende satmak ve
ihrag etmek,

f) Isletmelerin bakim ve onarim-
larinda, idame, tamamlama, ye-
nileme yatirimlari ile genigletme ve
yeni igletme yatirimlarinda kul-
lanilacak teghizatin imalatina esas
faaliyetlerde bulunmak ve bu mak-
sat i¢in lizumlu igletmeleri kurmak
ve makinelerin kapasitelerini artir-
mak ve kapasite fazlasimi deger-
lendirmek, gerektiginde islet-

melerin ihtiyaci olan enerjiyi uiret-
mek,

g) Yerli ve yabanci firmalarla
patent, marka, lisans, know-how,
tedarik, mihendislik, ingaat ve
montaj ve benzeri anlagmalari yap-
mak,

§) Faaliyet konularina giren
alanlarda egitim, aragtirma ve
geligtirme caligmalart yapmak ve
yaptirmak, tiglineti sahis ve kuru-
luglara laboratuvar analiz hizmet-
leri vermek,

h) Nakliye hizmetleri yaptirmak,
tagimada ozellik ve zorunluluk
gosteren hallerde nakliye hizmet-
leri yapmak,

1) Faaliyet alami ile ilgili ihtiy-
acini kargilamak tizere menkul ve
gayrimenkul mallar iktisap etmek,
gerektiginde kendisinin ya da
bagkalarinin gayrimenkulu z-
erinde ayni haklan tesis etmek ve
ref etmek, menkul gayrimenkulleri
tasarruf etmek, kiralamak, kiraya
vermek, leh ve aleyhine intifa ve ir-
tifak haklar1, gayrimenkul miikelle-
fiyeti ve sair haklar tesis etmek,
gerektiginde  gayrimenkul  ve
menkul mallar1 satmak,

i) Ozel haller kapsaminda Ser-

maye Piyasast Kurulu’nca
aranacak gerekli agiklamalarin
yapilmasi kaydiyla, kendisinin

veya sermayesine katildigi girket-
lerin borglarim teminen kefalet,
garanti, ipotek ve rehin vermek ve
alacaklarini teminen kefalet, garan-
ti, ipotek ve rehin almak, rehinleri
fek ve tadil etmek,

i) Ilgili sanayi dalinda ithalat ve
ihracat yolu ile yapilan ticarette bu
sanayii ilgilendiren butiin kesimler
ile iligki saglamak, sanayi,
mithendislik ve misavirlik dal-
larinda igtirakte bulunmak, ihale ve
taahhiitlere girmek,

k) Faaliyet alanina giren konu-
larda yurtiginde ve yurtdiginda
mithendislik hizmetleri yapmak ve
saglamak,

1) Amaclarini gergeklegtirmek
igin yurtigi ve yurtdigt kaynaklar-
dan borg almak,

m) Konusu ile ilgili olarak, Ser-
maye Piyasasi Kanunu md. 15/son
hiikmu sakli kalmak koguluyla, or-
takliklar kurmak ve kurulu bulu-
nanlari satin almak ve/veya bunlar-
la birlegsmek, kurulacak olanlara
igtirak etmek,

n) Elektrik piyasasina iligkin
4628 sayili Kanun ve ilgili mevzu-
atina uygun olarak, esas itibariyle
kendi elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiy-
acint kargilamak tizere otoprodik-
tor lisansi c¢ergevesinde Uretim
tesisi kurmak, elektrik ve 1s1 ener-
jisi uretmek, uretim fazlast olmasi
halinde s6z konusu mevzuat
gergevesinde, Uretilen elektrik ve
151 enerjisi ve/veya kapasiteyi
lisans sahibi diger tiizel kigilere ve
serbest titketicilere satmak ve ticari
olmamak kaydiyla elektrik tiretim
tesisiyle ilgili tim techizat ve
yakitin temin edilebilmesine iligkin
faaliyette bulunmak.

0) Mevzuat cer¢evesinde dogal
gazin toptan ve perakende yurt
digindan ithali veya yurtiginden
alimi, ithal edilen ve alinan dogal
gazin kullanimi, depolanmasina il-
igkin faaliyetlerde bulunmak.

6) Kilavuzluk, réomorkérciilik ve
palamar faaliyetinde bulunmak, li-
man, kruvaziyer liman, yolcu ter-
minali, iskele, rihtim, barinak,
yanagma yeri,
akaryakit/sivilagtirilmig petrol gazi

boru hatti ve samandira sistemleri
ve Dbenzeri kiyt tesislerinde
igletme/liman igletme faaliyet-
lerinde bulunmak, limanecilik,
acenta, kumanyacilik, bunkering
hizmetleri vermek, bu hizmetlerin
gerektiginde kiralama veya bagka
yontemlerle 3. gahislarca da ver-
ilmesini saglamak ve gerekli deniz
araglarin1 satin almak, inga et-
tirmek ve kiralamak, satmak,
gerekli hallerde bu konuda yerli ve
yabanci ortakliklar kurmak, antre-
po igletmek ve antrepo hizmetleri
vermek.

p) Sosyal amagli kurulmug olan
vakiflar, dernekler ile egitim-6gre-
tim kurumlart ve sair kigi, kurum
ve kuruluglara Sermaye Piyasasi
Kurulu  tarafindan  belirlenen
esaslar dahilinde yardim ve bagigta
bulunmak.

Sirket tarafindan; Sirket ana so-
zlesmesinin 3. maddesinin p
bendinde belirtilen, herhangi bir
yardim veya bagisin verilmesi Sir-
ket Yonetim Kurulunun onceden
onayini gerektirmektedir.

Esas sozlesme degigikliklerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan uy-
gun gorig ve T.C. Gumrik ve
Ticaret Bakanligi’ndan izin alin-
mast gerekmektedir. Ayrica, Sir-
ketin Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurulu’ndan lisans almasi ve ali-
nan lisans ile ilgili mevzuatin
gerektirmesi halinde, ikametgah
adresi digindaki ana sodzlesme
degisikliklerinde Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurulundan da onay
alinir.

Madde 4
Eski Hali

Sirketin Merkez ve Subeleri:
Madde 4-

Sirketin merkezi
Aliaga/Izmir’dedir. Sirket
adresinin degigmesi halinde yeni
adres T.C. Sanayi ve Ticaret
Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Ku-
rulu’'na  bildirilecektir.  Sirket
faaliyetlerinin gerektirdigi hallerde
ve Yonetim Kurulu Karari ile ilgili
mevzuat htukimlerine gore yurt
iginde ve yurt diginda subeler,
acentelik buro ve temsileilikler
agabilir.

Madde 6
Eski Hali

Sermaye:
Madde 6-

Sirket, 2499 Sayili Sermaye
Piyasast Kanunu htikiimlerine gére
Kayitli Sermaye sistemini kabul et-
mig ve Sermaye Piyasasi Kurulu’-
nun 07.12.1998 tarih ve 11838
sayilt izni ile bu sisteme gegmigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca
verilen Kayitli Sermaye tavani izni,
2009-2013 yillan (5 yil) igin geger-
lidir. 2013 yili sonunda izin verilen
Kayitli Sermaye tavanina ulagila-
mamis olsa dahi, 2013 yilindan
sonra Yonetim Kurulunun sermaye
artinm karan alabilmesi i¢in, daha
gnce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutart igin Sermaye
Piyasast Kurulundan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan yeni bir
sire igin yetki almasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamast
durumunda sirket Kayitli Sermaye
sisteminden ¢ikmig sayilir.

a) Kayitli Sermaye:

Sirketin Kayitli Sermayesi
300.000.000. (ugytzmilyon) Tirk
Lirasidir. I bu sermaye, her birinin
nominal degeri 1.- (Bir) Kurus ol-
mak izere 30.000.000.000
(otuzmilyar) adet paya bolun-
miugtiir.

b) Cikanlmig Sermaye:

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi;
Her birinin nominal degeri 1.-(Bir)
kurug  olan  100.000.000.000
(yuzmilyar) adet paya bolinmis,
1.000.000.000.- (birmilyar) Tiurk
Lirasidir. Sermayenin tamami
6denmisgtir.

¢) Yonetim Kurulu 2009-2013
yillart arasinda ¢ikarilmig ser-
mayeyi; Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordugii zamanlarda Kayitli Ser-
maye Tavani iginde kalmak garti
ile, yeni paylar ihrag ederek artir-
maya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari gergevesinde
kayden izlenir.

Madde 7
Eski Hali

Sermayenin Arttirilmasi1 ve
Azaltilmasi:
Madde 7-

Sirketin sermayesi gerektiginde
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast  Kanunu  huktmleri
cercevesinde arttirillabilir  veya
azaltilabilir. Yeniden hisse ihraci
suretiyle arttirilacak sermaye {iz-
erinde pay sahiplerinin kanuni
riighan haklan vardir. Riigchan hak-
larinin kullanimina iligkin esas ve
usuller ile pay sahiplerine verilecek
hisselerin ihrag bedelleri Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenir ve ana
sozlesmede belirtilen gekilde ilan
edilir.

Ancak C grubu hisse bu artiglara
katilmayacak ve varhigimi 1 (Bir)
adet olarak surdiirecektir.

Madde 8
Eski Hali

Sermayeyi Temsil Eden Pay-
lar:
Madde 8-

Sirket paylann A, B ve C grubu
olmak tzere ¢ gruba ayrilmig ve
agsagida gosterildigi bigimde ortak-
lar arasinda sermayeleri oraninda
paylagtirilmigtir.

Hisse Grubu: A

Hissedar Adi: Socar &Turkey
Petrokimya A.S.

Hisse Turt: Nama

Toplam Hisse Adedi:
11.000.000.000

Hisselerin Degeri (TL):
110.000.000,00

Hisse Grubu: B

Hissedar Adi: Socar &Turkey
Petrokimya A.S.

Hisse Turti: Nama

Toplam Hisse
40.000.000.000

Hisselerin
400.000.000,00

Adedi:

Degeri (TL):

Hisse Grubu: A
Hissedar Adi: Diger
Hisse Tiirii: Nama
Toplam Hisse
38.678.431.890
Hisselerin
386.784.318,90

Adedi:

Degeri (TL):

(Devami 100. Sayfada)
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IPTAL EDILEN FUARLAR
. BASLICA URON HIZMET - : .. .
NO | BASLAMA BITIS FUARIN ADI KONUSU ’ TCRU YER SEHIR DUZENLEYICI [K1|K2
GRUPLARI
Ikinei El Motor ve Yelkenli Tkinei El Motor ve Yelkenli Tekneler.
BOAT SHOP2013 Tekne, Tekne | Loineler Motor ve Yelkenli ~ — Motor ve Yelkenli Tekneler ile - Marinturk fstanbul [, NTSR Fuar ve Gosteri | .
1 2 Mayis 13 6 May1s 13 . Tekneler ile Ekipmanlary, Marin Ekipmanlari, Marin Ekipmanlar, Ihtisas Fuar1 | . . Istanbul . . 10
Ekipmanlari ve Aksesuarlari Fuari . e e 1 e T City Port - Pendik Hizmetleri A.S.
Ekipmanlari, Tiketici Urtin ve Tiiketici Uriin ve Aksesuar ve
Aksesuar ve Hizmetlerd, Hizmetleri,
Gayrimenkul Geligtirme, Finansman,
[stanbul Restate Gayrimenkul ve Yatwim{Gayrmenkul Yatirim Finansman, — [Danigmanlik, Yonetim Uluslararast |Haskoy Yiin Iplik : Istanbul Restate Fuar
2 9 Mays 13 10 May1s 13 . . o e . . . o e . o L Istanbul , 15
¥ Fuar1 ve Gyoder Gayrimenkul Zirvesi  |Proje Yonetimi ve Geligtirme Hizmetleri, Yerel Yénetimler, Proje Ihtisas Fuar1 |Fabrikas: Alam Org. AS.
Tesis Y 6netimi,
Hali Kilim ve Paspaslar,Esnck Yer
Daogemeleri,Dogaltag,Mermer ve
Seramik Yer Karolart, Yapay Ci - Istanbul Fuar Merkezi| . .
3 15 Mayss 13 19Mayis 13 [Hali Zemin Fuan Hali ve Zemin Kaplamalart ‘eram 1 harotar. 1 apay Gim ve Ihtisas Fuart ?ar.l u ATV fotanbul Istanbul Fuarcilik A.S. | 18
¥ Spor Zeminler,Laminant Ahgap ve Yesilksy
Parke,Didgeme Temizleme ve
Uygulama Teknolojileri
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UMUMI HEYET TOPLANTILARI

ALIAGA

Sicil No:314 .
. Ticarqt Unvam .
PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S.

Yonetim Kurulu Baskanhgr'ndan Ortaklara Duyuru

Sirketimizin 29 Mart 2013 tarihinde saat 13.30°da gergeklestirilen 2012 Faaliyet Yili Olagan
Genel Kurul toplantisinda, 9 no’lu giindem maddesi ile Sirket Esas S6zlegmesi’nin 3, 4, 6, 7, 8,
9,11, 12, 14, 15,16, 17, 18, 22, 23, 30, 31, 32, 33, 34, 37, 38. ve 41. maddelerinin tadil edilmesi,
24, 25, 26, 35. maddeleri ile Gegici 1. maddenin Esas Sozlesme’den g¢ikarilmasi ve Esas
Sozlesme’ye 29/A maddesinin eklenmesine iliskin Esas Sozlesmesi tadilati, 07.03.2013 tarih ve
8273 sayih Ticaret Sicil Gazetesi, 07.03.2013 tarihli “9 Eylil” gazetesi, Kamuyu Aydinlatma
Platformu (“KAP”) ve Sirket internet sitesi ile Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin (“MKK”) e-
genel kurul sisteminde (“EGKS”) ilan edilen haliyle onaylanarak karara baglanmistir. 6102 sayili
Turk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 454. maddesi geredince séz konusu Esas Sozlegsme
tadilatinin, imtiyazli pay sahiplerinin yapacaklar 6zel bir toplantida bahis konusu 454. maddeye
gore alacaklar bir karar ile onaylanmas: gerekmektedir. Sirketimizin (B) ve (C) grubu Imtiyazl:
Pay Sahipleri, 29 Mart 2013 tarihinde gergeklestirilen Genel Kurul Toplantisi’nda oybirligi ile
hazir bulunduklarindan, s6z konusu imtiyazli pay sahipleri agisindan imtiyazli pay sahipleri 6zel
kurulu toplantisinin yapilmasi gerekmezken; (A) grubu Imtiyazli Pay Sahiplerimiz Genel Kurul
Toplantisinda gerekli asgari nisabi olusturamadiklarindan, TTK m.454 geregince, (A) grubu
Imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulu Toplantisimn yapilmas: gerekmektedir.

Bu dogrultuda Sirketimizin (A) grubu Imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulu Toplantisi, asagida
yazili giindemi gorigmek ve karara baglamak iizere, 26 Nisan 2013 Cuma giinii saat 14.00” da,
Aliaga - Izmir’deki Sirket merkezimizde yapilacaktir.

TTK’nin 415. maddesinin 4. fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30. maddesinin
1. fikrast uyarinca, (A) grubu Imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulu Toplantisma (“Toplantr™)
katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir.

Bu cergevede, ortaklannmizin Toplanti’ya katilmak istemeleri durumunda, paylanim bloke
ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplanndaki paylara iligkin
bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle séz konusu bilgileri Sirketimiz
tarafindan gorilemeyen ortaklarimizin, Toplanti’ya istirak etmek istemeleri durumunda,
hesaplarinin bulundugu araci kuruluglara miiracaat etmeleri ve en ge¢ Toplanti’dan bir giin énce
saat 16:30’a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize
bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin” kaldirilmasi gerekmektedir.

Sirketimiz pay sahipleri, Toplanti’ya, fiziki ortamda veya TTK’mmn 1527. maddesi uyarinca
elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla da katilabileceklerdir.
Toplanti’ya EGKS tizerinden sahsen veya temsilcileri aracilifiyla katilmak isteyenlerin, bu
tercihlerini Toplanti tarihinden 1 (bir) giin 6ncesine kadar MKK tarafindan saglanan EGKS
iizerinden bildirmeleri gerekmektedir.

Toplanti’ya vekédleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayli vekiletname ile isterse
EGKS iizerinden atanmig olsun, Toplanti’da kimlik géstermesi zorunludur.

Toplanti’ya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik
imzalari ile miimkiindiir. Bu nedenle EGKS’de islem yapacak pay sahiplerinin éncelikle giivenli
elektronik imza sahibi olmalarn ve MKK’mn e-MKK Bilgi Portali’na kaydolmalan
gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portali’na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan
pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS tizerinden elektronik ortamda Toplanti’ya katilmalari
miimkiin olmayacaktir.

Toplanti’ya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin, TTK nin
bu konudaki ilgili maddeleri ile 28 Agustos 2012 tarth ve 28395 sayili Resmi Gazete’de
vayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara [liskin
Yonetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliikklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya vekil vasitasiyla katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri 1V
No:8 Tebligi’nde éngériilen hususlan da yerine getirerek, asagidaki 6rnege uygun olarak noterce
diizenlenmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekéletname o6megi ve ilgili
dokiimanlara, ayrica Sirketin web sitesi (www.petkim.com.tr) ile MKK tarafindan saglanan
EGKS’den de ulagilabilir.

(A) grubu Imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurul Toplantis: ile ilgili olarak Sirketimiz ile 0 232 616
3253 ve 0232616 14 53 no’lu telefonlardan iletisim kurulabilir.

Sayin pay sahiplerimizin yukarida belirtilen yer, gin ve saatte toplantiya katilmalarini
saygilarimizla rica ederiz.

(Devam1 99. Sayfada)
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DUZELTMELER

AGRI

Agrn Ticaret Sicili Miidiirliigii
Sicil No: 4546-Agn

Ticaret Unvam
MESUT CALPAN -
SiGORTA VE ARACILIK
HIiZMETLERI

Ticaret Merkezi: Yavuz Mah.
Nevzat Giuingor Cad. Kat: 1
Kosedag Is Merkezi Agr

Ticaret sicilinin 4546 sicil sira
numarasinda Mesut Calpan-Sigorta
ve Aracilik Hizmetleri tnvan
altinda 02.04.2007 tarihinde tescil
iglemi yapilan gahsin, Ankara 56.
Noterliginin 08.02.2013 tarihi ve
3143 numarasi ile tasdikli Ergo
Emeklilik ve Hayat A.S. acentelik
vekaletnamesinin tescil edilmig
olup, bu husus Turkiye Ticaret

Sicili Gazetesi’nin 27.02.2013
tarih ve 8267 sayt ve 976.
sayfasinda ilan edilmigtir.

Acentelik vekaletnamesinin noter
sayist sehven “5143” yazilmig
olup, “3143” olarak dizeltildigi
ilan olunur.

(5/A)(11/138880)

ALTAGA

Sicil No: 314

Ticaret Unvam
PETKIM PETROKIMYA
HOLDING ANONIM SIRKETi

Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nin 07.03.2013 tarih 8273
sayili niishasinin  809-810-811-
812-813-814-815.  sayfalarinda
(127593) dip numarast ile
yayimlanan olagan genel kurul
toplantisina ¢agri ilaninda 811.
sayfanin 4. sttununda yer alan
“Yeni Hali Sermayeyi Temsil Eden
Paylar Madde 8” baglikli kisim
sehven yayimlanmig olup, dogrusu
agagida yazili oldugu gekilde
duzeltilmistir, ilan olunur.

Yeni Hali
Sermayeyi Temsil Eden Paylar
Madde 8

Sirket paylann A, B ve C grubu
olmak tizere ¢ gruba ayrilmig ve
agagida  gosterildigi  bigimde
ortaklar arasinda sermayeleri
oraninda paylagtirilmigtir.

Hisse grubu: A
Hissedar adi:
Petrokimya A.S.
Hisse tiirii: Nama
Toplam hisse
11.000.000.000
Hisselerin
110.000.000,00

Socar Turkey

adedi:

degeri (TL):

Hisse grubu: B
Hissedar adi:
Petrokimya A.S.
Hisse tiirii: Nama
Toplam hisse
40.000.000.000
Hisselerin
400.000.000,00

Socar Turkey

adedi:

degeri (TL):

Hisse grubu: A
Hissedar adi: Diger
Hisse tiirti: Nama

Toplam hisse adedi:
38.678.431.890

Hisselerin degeri (TL):
386.784.318,90

Hisse grubu: A

Hissedar adi: Socar Izmir
Petrokimya A.S.

Hisse tiirti: Nama

Toplam hisse adedi:
10.321.568.109

Hisselerin degeri (TL):

103.215.681,09

Hisse grubu: C

Hissedar adi: OIB

Hisse tiirti: Nama

Toplam hisse adedi: 1
Hisselerin degeri (TL): 0,01

Toplam;

Toplam hisse adedi:
100.000.000.000

Hisselerin degeri (TL):

1.000.000.000,00

C Grubu pay Bagbakanlik
Ozellestirme Idaresi Bagkanligi’na
aittir. C Grubu paya igbu Esas
Sozlegme ile taminan imtiyazlar,
Basbakanlik Ozellestirme Idaresi
Bagkanligi C Grubu paya sahip
oldugu siirece devam eder. C grubu
payin A grubuna déniigmesi ile C
grubuna i bu Esas s6zlegmenin 11.
maddesi ile tammnan “Yonetim
kuruluna aday gosterme hakki”da
A Grubu paylan elinde bulunduran
pay sahiplerine geger.

15. maddenin son fikrasi
geregince C Grubu paya taninan
haklarin  kaldirilmasina  karar
verilmesi halinde pay A grubu paya
doéniigecektir. Bu  durumda C
grubuna ait Yonetim Kurulu
Uyeligine aday gosterme hakki A
Grubuna gegecektir.

(10/A)(11/138572)
ANKARA
Ankara Ticaret Sicili
Memurlugundan

Sicil No: 61451

Ticaret Unvam
OZGEN OTOMOTIV
SANAYi VE TICARET
LiMITED SIRKETI

Yeni Adresi: 1. Cd. 6. Sk. 6-8
Sagmaz Etimesgut/Ankara

Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nin 03.12.2004 tarih 6190
sayt 43. sayfa numarasi ile ilan
edilen Sirket adresi yukaridaki
sekilde duzeltilmig, ayrica sehven
yayimlanan “Yeni Metin” Sirketin
Sermayesi Madde 6 agagidaki gibi
dizeltilmistir. Tlan olunur.

Yeni Metin
Sirketin Sermayesi
Madde 6

Sirketin sermayesi her biri
25.000.000.-(Yirmibegmilyon) TL.
itibari degere 200 (Ikiyiiz) hisseye
ayrilmig  olup  5.000.000.000.-
(Begmilyar) TL.dir. Bunun;

140 hisse kargiligi 3.500.000.000
(Ugmilyarbegytizmilyon) TL.
Fevziye Ozgen

20 hisse kargiligi 500.000.000
(Besytizmilyon) TL. Serap
Canpolat

20 hisse karsiligr 500.000.000.-
(Begytzmilyon) TL Sevil Yalgin

20 hisse karsiligr 500.000.000.-
(Besytzmilyon) TL Semih Ozgen

Tarafindan muvazaadan ari
olarak ve tamamen taahhiit
edilmistir. Onceki sermayenin
tamami  nakden  ddenmisgtir.
Arttirilan sermayenin 1/4°1 tescil
tarihinden itibaren en geg i ay
igerisinde, kalam ise 23.11.2007
tarihinde 6denecektir.

(5/A)(11/138845)

Ankara Ticaret Sicili

Memurlugu’ndan
Sicil No: 276104

Ticaret Unvani
KROM MOTORLU
ARACLAR, SEYAHAT,
INSAAT SILAH SANAYI iC
VE DIS TiCARET LiMIiTED
SIRKETI

Adresi: 1835. Cadde Giineykent

Is  Merkezi No:17/K  Incek
Cankaya/Ankara
Turkiye Ticaret Sicili

Gazetesi’nin 25.03.2011 tarih 7780
say1lt ntishasinin 3. sayfasinda ilan
olan Adres degigikligi igleminde
yukanda yazili gekilde 05.03.2013
tarihinde duzeltildigi ilan olunur.

(10/A)(11/127769)

Ankara Ticaret Sicili

Memurlugu’ndan
Sicil No: 293661

Ticaret Unvani
ACC YALITIM IMALAT
INSAAT GIDA iTHALAT
IHRACAT LiMITED SiRKETI

Adresi: Doganbey Mabhallesi

Ege Sokak No: 5/339 Ulus
Altindag/Ankara
Turkiye Ticaret Sicili

Gazetesi’nin 07.03.2013 tarih 8273
sayt 16 sayfa numarast ile ilan
edilen girket adresinin yukaridaki
sekliyle duizeltildigi ilan olunur.

(5/A)(11/137139)
ARDESEN
Ardesen Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden

Sicil No: 153

Ticaret Unvam
TASFiYE HALINDE S.S.
OZLEM KONUT YAPI

KOOPERATIFi

Adres: Merkez Ardegen/Rize

Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nin 19 Aralik 2012 tarih
ve 8218 sayili niishasinin 1049.
sayfa 1. sttundaki kararin metni
baglikli ilanin 2. maddesinin 2.
satiritndaki  “8240 ada™ ibaresi
sehven yayinlanmig olup, “8420
ada” seklinde duzeltilmistir. Ilan
olunur.

(3/A)(11/137787)

BERGAMA

Bergama Ticaret Sicili

Miidiirliigii’nden
Sicil No: 4478

Ticaret Unvani
DURMAZ-KARLI MADRA
ALABALIK URETIM
CIFTLiIGI TICARET
LiMITED SiRKETI

Ticaret Merkezi: Turabey
Mahallesi Ucgkemer Caddesi No:
45 Bergama/Izmir

Yukanida Ticaret tinvani, ticaret
sicil numarast ve ticaret merkezi
yazili bulunan girketin Turkiye

Ticaret Sicil Gazetesi’nin
07.10.1992 - 3130 - 236,
18.11.1992 - 3159 - 252,

15.02.1994 - 3471 - 48, 18.03.1996
- 3999 - 80, 24.04.1996 - 4025 -

342, 19.12.1997 - 4444 - 55,
24.02.1998 - 4488 - 528,
16.04.2003 - 5779 - 267,
03.12.2003 - 5938 - 247,
29.12.2006 - 6715 - 316,

17.02.2010 - 7503 - 766 tarih- sayi
ve sayfalarinda ilan edilen ticaret
merkezi sehven “Ertugrul
Mabhallesi” olarak ilan edilmig
olup, dogrusu yukarida yazili
oldugu sekildedir. Ilan olunur.

(2/AX(11/136173)

BODRUM

Bodrum Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Ticaret Sicil No: 10354

Ticaret Unvani
DOGAN MUZIK KITAP
MAGAZACILIK
PAZARLAMA ANONIM
SIRKETi.BODRUM MARINA
SUBESI

Sube Ticaret Merkezi: Bodrum
Milta Marina Neyzen Tevtik Cad.

No: 5 Marina Cargisi C-43,
Eskigegme Bodrum
Turkiye Ticaret Sicili

Gazetesi'nin 25.02.2013 tarih ve
8265 sayili  nushasimin  87.
sahifesinin  4.5.nci  sttununda
(106766) numara ile yayinlanan
ilaninda,  Sirketin Ticaret sicil
numarasi, gube ticaret Unvam ve
sube ticaret merkezi sehven
yayinlanmig olup, dogrusu
yukarida yazili sekilde
duizeltilmigtir, ilan olunur.

(5/A)(11/135624)

Bodrum Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Ticaret Sicil No: 10353

Ticaret Unvani
DOGAN MUZIK KITAP
MAGAZACILIK
PAZARLAMA ANONIM
SIRKETI.ORTAKENT SUBESI

Sube Ticaret Merkezi:
Midtown  Aligveris  Merkezi
Cumhuriyet Cad. Kemer Mevkii
No: 6 Magaza No: Z-030 Ortakent
Bodrum

Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nin 25.02.2013 tarih ve
8265 sayili nushasinin  87.
sahifesinin  3.4.ncti  sltununda
(106763) numara ile yayinlanan

ilaninda  Sirketin Ticaret sicil
numarasi, gube ticaret lnvam ve
sube ticaret merkezi sehven
yayinlanmig olup, dogrusu
yukarida yazili sekilde
duizeltilmigtir, ilan olunur.
(5/A)(11/135623)
CORLU
Corlu Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden

Sicil No: 8144

Ticaret Unvam
ALTAY MUHENDISLIK -
TANJU GULKIRAN

Unvan1  ve sicil numarasi
yukarida yazil tacirin ilan1 Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesinin
27.02.2012 tarih ve 8267 sayili
ntishasinin =~ 848. sayfasinda
yayinlanmig ve Corlu, Ulag Mevkii
E5 Karayolu Uzeri No: 31 Asma
Kat adresindeki gube igyerinin
kapanigi Mudurluguimiizee sehven
eksik yazilmig olup diuzeltildigi
ilan olunur.

(5/A)(11/138414)
GEBZE
Gebze Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden

Sicil No :18209

Ticaret Unvam
AKFA ALUMINYUM VE
CEPHE SiSTEMLERI
PAZARLAMA SANAYI
TiCARET LIMIiTED SIRKETi

Sicil numarast ve ticaret tinvani
yukarida yazili sirketin Turkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’nin 23 Ocak
2013 tarih 8242 say1 721. sayfa 1.
stitunda yer alan Ticaret Unvani
sehven negredilmis olup, dogru
seklinin yukarida yazili oldugu gibi
tescil edildigi ilan olunur.

(5/A)(11/135788)
ISKENDERUN
iskenderun Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden

Sicil No: 12959-13920

Ticaret Unvam
KESKINOGULLARI
TURIZM GIDA INSAAT
SANAYi VE TICARET
LiMITED SiRKETI

Adresi: Cay Mh. Ataturk Blv.
No: 27 Egemen Plz.Z.Kat No: 1
Iskenderun/Hatay

Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinin 12.04.2012 tarih ve
8047 sayil1 niishasinin 746. ve 747.
sayfalarinda (196724) numara ile
yayimlanan, yukarida tinvani yazih
Limited Sirketi’nin tinvani sehven
yayinlanmig olup, dogrusu
yukarida yazili oldugu gekilde
duizletilmigtir, ilan olunur.

(1/A)(11/137508)
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STATU TADILLERI

izmir Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden
Ticaret Sicil No: Merkez -

149891

Ticaret Unvam
ODESSA DENizZ URUNLERI
TARIM GIDA ITHALAT
IHRACAT SANAYIi VE
TiCARET LiMIiTED SIRKETi

Adres: Yesillik Caddesi
No:548/1 Kat:2 Daire:205
Karabaglar/Izmir

Yukarida ticaret sicil numarasi,
unvani ve adresi yazili girkete ait
agagidaki hususlarin 01.03.2013
tarihinde sicile tescil edildigi ilan
olunur.

Konu; Ana Sézlegme Degisikligi
Tadil Edilen Madde:6.

Toplant: Tarihi: 28.02.2013
Toplant: Ttrti: Ortaklar Kurulu

Odessa Deniz Uriinleri Tarm
Gida Ithalat Thracat Sanayi ve
Ticaret Limited Sirketi Madde 6
Sermaye Tadil Tasarisidir

Eski Sekli
Sirketin Sermeyesi
Madde-6

Sirketin sermayesi 3.100.000
(igmilyonytzbin) TL.- itibari
degerde 1.000 (bin) TL.-degerinde
3.100 (ugbinyiz) adet hisseye
ayrilmigtir.

Ortagin Adi: Gokhan Sipka

Hisse Tutari: 2.945.000 TL
(Ikimilyondokuzytzkirkbegbin)

Hisse Adedi: 2.945
(Ikibindokuzyiizkirkbes)

Ortagin Adi: Cetin Korkmaz

Hisse Tutari: 155.000 TL
(Yuzellibegbin)

Hisse Adedi: 155 (Yuzellibes)

Toplam

Pay Adedi: 3.100 Adet Hisse

Pay Tutart: 3.100.000 TL.-
(Ugmilyonyiizbinlira)

Onceki sermayeyi teskil eden
100.000 TL.-(yuzbin)’si tamamen
6denmigtir. Bu defa arttirilan
3.000.000 TL’si  (ug¢milyon)
sermayenin tamami muvazaadan
ari olarak tamamen taahhtit edilmig
olup 1/4°u tescil tarihinden 6nce
gdenmis olup geriye kalan 3/4 ise
sermaye taahhiit borglart ortaklar
kurulunun alacagi karar
dogrultusunda 24 ay iginde
Gdenecektir. Bu husustaki ilanlar
ana sézlesmenin 7.maddesi ilan
maddesi uyarinca yapilacaktir.

Yeni Sekli
Sirketin Sermayesi
Madde-6

Sirketin sermayesi 13.450.000
(ontigmilyondoértytizellibin) TL.-
dir. Bu sermayenin her biri 1.000
(bin) TL.- degerinde 13.450
(ontgbindortytizelli) adet hisseye

ayrilmigtir.

Ortagin Adi: Gokhan Sipka

Hisse Tutar1: 13.450.000
(Ontigmilyondortytzellibin) TL-

Hisse Adedi: 13.450
(Ontigbindortytizelli)

Pay Tutart: 13.450.000

(Ontigmilyondortytzellibin) TL-

Onceki sermayeyi teskil eden
3.100.000 (ugmilyonytzbin) TL.-
’si tamamen 6denmigtir. Bu defa
arttirilan 10.350.000
(onmilyontigytzellibin) TL.-’nin
tamami ortak Gokhan Sipka’nin
sirketteki alacagindan kargilanmig
olup, bu alacak Izmir SMMM
Odasina 2790 sicil numarasi ile
kayith SMMM Halil Ergiinal
tarafindan  28.02.2013  tarihli
2013/01 sayili raporu ile tespit
edilmigtir. Bu husustaki ilanlar ana
sozlesmenin  7.maddesi  ilan
maddesi uyarinca yapilacaktir.

Ortak
Gokhan Sipka imza

(5/A)(5/126452)

UMUMI HEYET TOPLANTILARI

ALTAGA

Ticaret Sicil No: 314

Ticaret Unvam
PETKIM PETROKIMYA
HOLDING A.S.

Petkim Petrokimya Holding
A.S. YoOnetim Kurulu
Baskanhgi’ndan Ortaklara
Duyuru

Sirketimizin 2012 yilina iligkin
Olagan Genel Kurul Toplantisi,
agagida yazili gindemi goriigmek
ve karara baglamak tizere, 29 Mart
2013 Cuma giint saat 13.30° da,
Aliaga - Izmir’deki Sirket
merkezimizde yapilacaktir.

2012 yilina ait yonetim kurulu
faaliyet raporu, konsolide finansal
tablolar, denetim kurulu raporu ve
bagimsiz dig denetim kurulusu
raporu  Olagan Genel Kurul
tarihinden 21 gin once sirket

merkezinde ortaklarin
incelemelerine agik
bulundurulacaktir. Vekaletname
ornegi  ve ilgili dokiimanlara
sirketin web sitesi
(www.petkim.com.tr) ile Merkezi
Kayit  Kurulusgu’'nun  (MKK)
Elektronik Genel Kurul
Sisteminden (EGKS) de
ulagilabilir.

6102 sayili Yeni Turk Ticaret
Kanunu’nun 415 inei maddesinin 4
uncii fikrasi ve 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30
uncu maddesinin 1 inci fikrast
uyarinca, genel kurula katilma ve
oy  kullanma  hakki, pay
senetlerinin depo edilmesi sartina
baglanamayacaktir. Bu cergevede,
ortaklarimizin ~ Genel  Kurul
Toplantisi’na katilmak istemeleri

durumunda, paylarimi  bloke
ettirmelerine gerek
bulunmamaktadair. Ancak,
kimliklerinin ve hesaplarindaki
paylara iligkin bilgilerin
Sirketimize bildirilmesini

istemeyen ve bu nedenle s6z

konusu  bilgileri Sirketimiz
tarafindan gorilemeyen
ortaklarimizin,  Genel  Kurul
Toplantisi’na  igtirak  etmek

istemeleri durumunda, hesaplarinin
bulundugu aract  kuruluglara
miiracaat etmeleri ve en ge¢ Genel
Kurul toplantisindan bir giin 6nce
saat 16:30’a kadar, kimliklerinin ve

hesaplarindaki  paylara iligkin
bilgilerin Sirketimize bildirilmesini
engelleyen “kistitlamanin®

kaldirilmasi gerekmektedir.
Sirketimiz pay sahipleri Olagan
Genel Kurul Toplantisina, fiziki
ortamda veya 6102 sayili Turk
Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi
uyarinca elektronik ortamda bizzat
kendileri veya temsilcileri
vasitasiyla da katilabileceklerdir.
Genel Kurul Toplantisina gahsen
veya temsilcileri aracilifiyla
katilmak isteyenlerin, bu
tercihlerini Genel Kurul tarihinden
1 (bir) giin 6ncesine kadar MKK

tarafindan saglanan  EGKS
tizerinden bildirmeleri
gerekmektedir.

Toplantiya vekaleten ve fiziken
katilacak vekilin, ister noter onayl
vekaletname ile isterse EGKS
uizerinden atanmig olsun, toplantida
kimlik gostermesi zorunludur.

Toplantiya elektronik ortamda
katilim, pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin gtivenli elektronik
imzalart ile mimkindir. Bu
nedenle EGKS’de iglem yapacak
pay sahiplerinin oncelikle gtivenli
elektronik imza sahibi olmalari ve
MKK, e-MKK Bilgi Portali’na
kaydolmalart gerekmektedir. e-
MKK Bilgi Portali’na
kaydolmayan ve giivenli elektronik
imzalari bulunmayan pay sahipleri
veya  temsilcilerinin  EGKS
uizerinden elektronik ortamda genel
kurul toplantisina  katilmalari
mimkiin olmayacaktir.

Sirketimizin  Olagan  Genel
Kurul Toplantisina elektronik
ortamda katilmak isteyen pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin,
6102  sayih  Turk  Ticaret
Kanunu’nun bu konudaki ilgili
maddeleri ile 28 Agustos 2012
tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara Iligkin
Yonetmelik™, 29 Agustos 2012
tarih ve 28396 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Anonim
Sirketlerin Genel Kurullar1 uda
Uygulanacak Elektronik Genel
Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
htuktmlerine uygun olarak
yukumluliklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya vekil vasitasiyla
katilacak pay sahiplerinin,
Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri
IV No:8 Tebligi’nde ongoriilen
hususlart da yerine getirerek,
agagidaki 6rnege uygun olarak
noterce duzenlenmig
vekaletnamelerini ibraz etmeleri
gerekmektedir.

Genel Kurul Toplantisi ile ilgili
olarak Sirketimiz ile 0 232 616 32
53 ve 0 232 616 14 53 nolu
telefonlardan iletigim kurulabilir.

Sayin  pay  sahiplerimizin
yukarida belirtilen yer, giin ve
saatte toplantiya katilmalarinm
saygilarimizla rica ederiz.

Giindem

1. Acilig ve Toplanti
Bagkanliginin olugturulmast,

2. Genel Kurul Toplanti
Tutanaginin  imzalanmasi igin
Toplanti  Bagkanligina  yetki
verilmesi,

3. 2012 faaliyet yili Yonetim
Kurulu  Faaliyet  Raporunun
okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmast,

4. 2012 faaliyet yili Denetim
Kurulu Raporunun okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasi,

5. 2012 faaliyet yili bilango, kar
ve zarar hesaplarimin okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasi,

6. Yonetim Kurulu Bagkan ve
dyelerinin 2012 yili hesap ve
faaliyetlerinden  dolayt  ibra
edilmeleri,

7. Denetim Kurulu tyelerinin
2012 yil1 hesap ve faaliyetlerinden
dolayi ibra edilmeleri,

8. 2012 faaliyet yili karinin
dagitimi  konusunda  Yonetim
Kurulu’nun 6nerisinin goriigtilerek
karara baglanmasi,

9. 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu’na (TTK) uyum geregi ve
kayith sermaye tavanit artigt
nedeniyle, Sirket esas
sozlesmesinin 3, 4, 6, 7, 8, 9, 11,
12, 14, 15, 16, 17, 18, 22, 23, 30,
31, 32, 33, 34, 37, 38. ve 4l
maddelerinin tadilinin, 24, 25, 26,
35.  maddeleri ile  Gegici
1.maddenin esas sozlegmeden
cikarilmasinin, esas sozlesmeye
29/A  maddesinin eklenmesinin
karara baglanmasi,

10. Yil icinde istifa nedeniyle

bosalan Yénetim Kurulu
Uyeliklerine, Sirket esas
s6zlegmesinin  11.maddesi ile

TTK’nin 363. maddesi uyarinca
Yonetim Kurulu tarafindan yapilan
segimlerin Genel Kurul un onayina
sunulmasi,

11. Gorev  sureleri  dolmug
bulunan Yonetim Kurulu
yelerinin tekrar segilmeleri veya
degistirilmeleri ve gorev

suirelerinin tespit edilmesi,

12. Yoénetim Kurulu uyelerine
Gdenecek ticretlerin gortgiilmesi ve
karara baglanmasi,

13. 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu uyarinca Denetgi segimi,

14. Sermaye Piyasast Kurulu
Seri:IV, No:56 sayili “Kurumsal
Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine
ve Uygulanmasina

Iligkin ~ Teblig’in  ekindeki
“Kurumsal  Yonetim Tlkeleri”
uyarinca yeniden diizenlenen
“Bilgilendirme Politikas1™
hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,

15. Sermaye Piyasast Kurulu
Seri:IV, No:56 sayili “Kurumsal
Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine

ve Uygulanmasina Iligkin
Teblig”in ekindeki “Kurumsal
Yonetim  Ilkeleri®  uyarinca

olugturulan “Bagis ve Yardim
Politikasi” nmin Genel Kurul’un
onayina sunulmasi

16. Sirketimiz tarafindan 2012
yilinda yapilan bagig ve yardimlar
hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

17. Sermaye Piyasasi Kanunu
madde 19/5 uyarinca, Sirketimiz
tarafindan 2013 yilinda yapilacak
bagis ve yardim simrnmn karara
baglanmasi,

18. Sermaye Piyasasi Kurulu
Seri:IV, No:41 sayili “Sermaye
Piyasast Kanunu’na Tabi Olan
Anonim Ortakliklarin Uyacaklan
Esaslar Hakkinda Teblig”
uyarinca, 2012 yili iginde iligkili
taraflarla yapilan iglemler hakkinda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

19. Sermaye Piyasast
Kurulu’nun Seri: IV, No:56 sayil
“Kurumsal Yonetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina
Iligkin Teblig”in ekindeki
“Kurumsal Yénetim Ilkeleri’nin
(1.3.7) maddesinde belirtilen

kigilerin bu maddede belirtilen
islemleri hakkinda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi,

20. Yonetim Kurulu tyelerine,
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’
nun 395 ve 396. maddeleri
htikiimlerinde anilan iglemler igin
izin verilmesi,

21. Sermaye Piyasast
Kurulu’nun 09/09/2009 tarih ve
28/780 sayili ilke karari geregi,
Sirketin 3. kigiler lehine vermig
oldugu teminat, rehin ve ipotekler
ve elde etmig olduklan gelir veya
menfaat hususunda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi,

22. 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu madde 419 geregince
hazirlanan girket genel kurul
caligma esas ve usullerine iligkin
“I¢ Yonerge™nin Genel Kurul’un
onayina sunulmas,

23. Temenniler ve kapanis.

Vekaletname

Petkim Petrokimya Holding
Anonim Sirketi

Petkim Petrokimya Holding
Anonim Sirketi’nin 29/03/2013
Cuma giinti Saat 13.30°da Aliaga-
Izmir adresinde yapilacak Olagan
Genel Kurul  Toplantisi’nda
agagida  belirttigim  gorugler
dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifle bulunmaya ve

gerekli  belgeleri imzalamaya
yetkili olmak
UZETC.ooooii i,

A) Temsil Yetkisinin Kapsami

a) Vekil tim giindem maddeleri
icin kendi goriigii dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil agagidaki talimatlar
dogrultusunda giindem maddeleri
igin oy kullanmaya yetkilidir
Talimatlar ~ (Ozel  Talimatlar
yazilir.)

¢) Vekil Sirket yonetiminin
onerileri dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir.

d) Toplantida ortaya g¢ikabilecek
diger konularda vekil agagidaki
talimatlar dogrultusunda

oy kullanmaya  yetkilidir.
(Talimat yoksa vekil oyunu
serbestee kullanir.)

Talimatlar ( Ozel Talimatlar
yazilir.)

B) Ortagin Sahip Oldugu
Hisse Senedinin

a) Tertip ve serisi

b) Numarasi

¢) Adet - Nominal degeri

d) Oy da imtiyazi olup olmadigi

(Devami 810. Sayfada)



SAYFA : 810

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

7 MART 2013 SAYI : 8273

(Bagtarati 809. Sayfada)

¢) Hamiline - Nama yazili
oldugu

Ortagin :

Adi Soyadi ve unvani:

Imzast:

Adresi:

Not : 1- (A) Bolumiinde, (a), (b)
veya (c¢) olarak belirtilen giklardan
birisi secilir, (b) ve (d) sikki i¢in
aciklama yapilir.

2- Vekaletname vermek isteyen
oy hakki sahibi, vekaletname
formunu doldurarak imzasini
notere onaylattirir veya noterce
onayli imza sirkilerini kendi
imzasim tagiyan vekaletname
formuna ekler.

Petkim Petrokimya Holding
A.S. Esas Sozlesme Degisikligi
Taslag

6335 sayili Kanunla degisik
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu
(“Yeni TTK™) ve 6103 sayili Turk
Ticaret Kanunu’nun Yururliga ve
Uygulama $ekli Hakkinda Kanun
(“Yururluk Kanunu™) hukimleri
uyarinca Sirket Esas
Sozlegmesi’nde yapilmasi onerilen
ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun
01.03.2013 tarih ve 29822736-
110.04.02/489-2031 sayili izni ile
Gumrik ve Ticaret Bakanligi’nin
04.03.2013 tarih ve 67300147-431-
02-1196-270390-24381438 sayili
iznine konu tadil metni agagida
sunulmaktadir:

Eski Hali

Sirketin Amac¢ Ve Faaliyet
Konular::

Madde 3-

Sirketin  amag¢ ve
konulan gunlardir:

a) Petrokimya, kimya ve diger
sanayi alanlarinda yurti¢i ve
yurtdisginda fabrikalar, tesisler
kurmak ve igletmek,

b) Petrokimyasal maddeler,
kimya ve diger maddelerin elde
edilmesi igin gerekli ham maddeler
ve yardimer maddeler, malzeme ve
kimyasal maddeleri yurt i¢inden ve
yurt digindan tedarik ederek
islemek, bu maddeleri tretmek,
yurtici  ve yurtdigt ticaretini
yapmak,

¢) Uretim faaliyetlerinin her
agamasinda elde edilecek Urtnleri
ambalajlamak ve bunun igin
ambalaj endustrisi kurmak, atik,
yan urtin ve farkli kalitedeki
maddeleri degerlendirmek ve/veya
satmak, degerlendirme olanagi
bulunmayan atik maddelerin ve
tehlikeli atiklarin yok edilmesi i¢in
tesis kurmak, igletmek ve Ugiincii
sahislara atik bertaraf hizmeti
vermek, her tirlii hurdamin satigini
yapmak,

¢) Yukanda sayilan tum
maddelerin yapim ve Uretimini
saglayan yeni igletmeleri, bunlarla
ilgili deniz ve karayolu yapilarini
kurmak, isletmek ve mevcut
isletmeleri genigletmek  ve
kurulmus igletmeleri kismen veya
tamamen satin almak ve igletmek,

d) Yurt i¢inde ve yurt diginda
faaliyet konusu ile ilgili tesislerin
kurulmast ve igletilmesi igin
taahhtutlere girmek, yerli yabanci
hakiki ve hitkmi sahislarla kendi
faaliyet konusu ile ilgili igbirligi ve
ortaklik  anlagmalari  yapmak
kurulmug olan sirketlere igtirak
etmek veya yeni sirketler kurmak,

faaliyet

¢) Yurt iginde veya yurt diginda
depo ve satig yerleri ve bolge
tegkilatlart kurmak, subeler ve
irtibat burolar1 agmak, tedarik
faaliyetlerinde bulunmak, bu igleri
yapacak girketlere igtirak etmek,
kendi mamul ve trtinleri ile ithal
ettigi veya satin aldigi mamul ve
urtinleri toptan veya perakende
satmak ve ihrag etmek,

f) Isletmelerin bakim ve
onarimlarinda, idame, tamamlama,
yenileme yatirimlar ile genigletme
ve yeni igletme yatirimlarinda
kullanilacak techizatin imalatina
esas faaliyetlerde bulunmak ve bu
maksat i¢in luzumlu igletmeleri
kurmak ve makinelerin
kapasitelerini artirmak ve kapasite
fazlasint degerlendirmek,
gerektiginde igletmelerin ihtiyaci
olan enerjiyi iretmek,

g) Yerli ve yabanci firmalarla
patent, marka, lisans, know-how,
tedarik, mihendislik, ingaat ve
montaj ve benzeri anlagmalar
yapmak,

§) Faaliyet konularina giren
alanlarda egitim, aragtirma ve
geligtirme caligmalari yapmak ve
yaptirmak, tginci sahis ve
kuruluglara laboratuvar analiz
hizmetleri vermek,

h) Nakliye hizmetleri yaptirmak,
tagimada ozellik ve zorunluluk
gosteren hallerde nakliye
hizmetleri yapmak,

1) Faaliyet alam ile ilgili
ihtiyacini kargilamak tizere menkul
ve gayrimenkul mallar iktisap
etmek, gerektiginde kendisinin ya
da bagkalarinin  gayrimenkulu
uzerinde ayni haklarn tesis etmek
ve ref etmek, menkul
gayrimenkulleri  tasarruf etmek,
kiralamak, kiraya vermek, leh ve
aleyhine intifa ve irtifak haklar,
gayrimenkul miikellefiyeti ve sair
haklar tesis etmek, gerektiginde
gayrimenkul ve menkul mallan
satmak,

i) Ozel haller
Sermaye Piyasast Kurulu’nca
aranacak gerekli agiklamalarin
yapilmasi kaydiyla, kendisinin
veya sermayesine katildigi
sirketlerin  borglarim1  teminen
kefalet, garanti, ipotek ve rehin
vermek ve alacaklarini teminen
kefalet, garanti, ipotek ve rehin
almak, rehinleri fek ve tadil etmek,

i) Ilgili sanayi dalinda ithalat ve
ihracat yolu ile yapilan ticarette bu
sanayii ilgilendiren butiin kesimler
ile iligki saglamak, sanayi,
mithendislik ve migavirlik
dallarinda igtirakte bulunmak, ihale
ve taahhiitlere girmek,

k) Faaliyet alanina giren
konularda yurtiginde ve
yurtdiginda mithendislik hizmetleri
yapmak ve saglamak,

1) Amaclarini gergeklestirmek
igin yurtigi ve yurtdigi
kaynaklardan borg¢ almak,

m) Konusu ile ilgili olarak,
Sermaye Piyasasi Kanunu md.
15/son  hukmi sakli kalmak
kosuluyla, ortakliklar kurmak ve
kurulu bulunanlart satin almak
ve/veya  bunlarla  birlegsmek,
kurulacak olanlara igtirak etmek,

n) Elektrik piyasasina iligkin
4628 sayili Kanun ve ilgili
mevzuatina uygun olarak, esas
itibariyle kendi elektrik ve 1s1
enerjisi ihtiyacini kargilamak tizere
otoprodiiktor lisanst gergevesinde
iiretim tesisi kurmak, elektrik ve 1s1
enerjisi Uretmek, tretim fazlasi

kapsaminda

olmast halinde s6z konusu mevzuat
gergevesinde, Uretilen elektrik ve
151 enerjisi ve/veya kapasiteyi
lisans sahibi diger tiizel kigilere ve
serbest titketicilere satmak ve ticari
olmamak kaydiyla elektrik tiretim
tesisiyle ilgili tim techizat ve
yakitin temin edilebilmesine iligkin
faaliyette bulunmak.

0) Mevzuat cer¢evesinde dogal
gazin toptan ve perakende yurt
digindan ithali veya yurtiginden
alimi, ithal edilen ve alinan dogal
gazin kullanimi, depolanmasina
iligkin faaliyetlerde bulunmak.

6) Kilavuzluk, réomorkérciilik ve
palamar faaliyetinde bulunmak,
liman, kruvaziyer liman, yolcu
terminali, iskele, rihtim, barinak,
yanagma yeri,
akaryakit/sivilagtirilmig petrol gazi
boru hatti ve samandira sistemleri

ve benzeri kiyt tesislerinde
isletme/liman isletme
faaliyetlerinde bulunmak,

limancilik, acenta, kumanyacilik,
bunkering hizmetleri vermek, bu
hizmetlerin gerektiginde kiralama
veya bagka yontemlerle 3.
sahislarca da verilmesini saglamak
ve gerekli deniz araglarini satin
almak, inga ettirmek ve kiralamak,
satmak, gerekli hallerde bu konuda
yerli ve vyabanci ortakliklar
kurmak, antrepo isletmek ve
antrepo hizmetleri vermek.

p) Sosyal amagli kurulmug olan
vakiflar, dernekler ile egitim-
ggretim kurumlart ve sair kigi,
kurum ve kuruluglara Sermaye
Piyasast Kurulu  tarafindan
belirlenen esaslar dahilinde yardim
ve bagigta bulunmak.

Sirket tarafindan; Sirket ana
s6zlegmesinin -~ 3. maddesinin
bendinde belirtilen, herhangi bir
yardim veya bagigin verilmesi
Sirket Yénetim Kurulunun
onceden onayim gerektirmektedir.

Esas sozlegsme degisikliklerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
uygun goriig ve T.C. Gumriuk ve
Ticaret  Bakanligindan  izin
alinmasi gerekmektedir. Ayrica,
Sirketin Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurulu’ndan lisans almasi ve
alinan lisans ile ilgili mevzuatin
gerektirmesi halinde, ikametgah
adresi digindaki ana so6zlesme
degisikliklerinde Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurulundan da onay
alinir.

Yeni Hali

Sirketin Ama¢ Ve Faaliyet
Konular:

Madde 3-

Sirketin  amag¢ ve
konular1 gunlardir:

a) Petrokimya, kimya ve diger
sanayi alanlarinda yurti¢i ve
yurtdiginda fabrikalar, tesisler
kurmak ve igletmek,

b) Petrokimyasal maddeler,
kimya ve diger maddelerin elde
edilmesi i¢in gerekli ham maddeler
ve yardimei maddeler, malzeme ve
kimyasal maddeleri yurt iginden ve
yurt digindan tedarik ederek
islemek, bu maddeleri tretmek,
yurtici  ve yurtdigt ticaretini
yapmak,

¢) Uretim faaliyetlerinin her
agamasinda elde edilecek trtinleri
ambalajlamak ve bunun igin
ambalaj endustrisi kurmak, atik,
yan urtin ve farkli kalitedeki
maddeleri degerlendirmek ve/veya
satmak, degerlendirme olanagi
bulunmayan atik maddelerin ve

faaliyet

tehlikeli atiklarin yok edilmesi igin
tesis kurmak, igletmek ve Ugiincii
sahislara atik bertaraf hizmeti
vermek, her tirlti hurdanin satigim
; yapmak,

¢) Yukarida sayilan tim
maddelerin yapim ve iretimini
saglayan yeni igletmeleri, bunlarla
ilgili deniz ve karayolu yapilarini
kurmak, igletmek ve mevecut
isletmeleri genigletmek ve
kurulmug igletmeleri kismen veya
tamamen satin almak ve igletmek,

d) Yurt i¢inde ve yurt diginda
faaliyet konusu ile ilgili tesislerin
kurulmas:1 ve igletilmesi igin
taahhtitlere girmek, yerli yabanci
hakiki ve hitkmi sahislarla kendi
faaliyet konusu ile ilgili igbirligi ve
ortaklik  anlagmalart  yapmak
kurulmug olan sirketlere istirak
etmek veya yeni sirketler kurmak,

¢) Yurt iginde veya yurt diginda
depo ve satig yerleri ve bolge
tegkilatlart kurmak, subeler ve
irtibat birolar1 agmak, tedarik
faaliyetlerinde bulunmak, bu igleri
yapacak sgirketlere igtirak etmek,
kendi mamul ve urinleri ile ithal
ettigi veya satin aldigi mamul ve
urtinleri toptan veya perakende
satmak ve ihrag etmek,

f) Isletmelerin  bakim ve
onarimlarinda, idame, tamamlama,
yenileme yatirimlart ile genigletme
ve yeni igletme yatirnmlarinda
kullanilacak teg¢hizatin imalatina
esas faaliyetlerde bulunmak ve bu
maksat i¢gin lizumlu igletmeleri
kurmak ve makinelerin
kapasitelerini artirmak ve kapasite
fazlasint degerlendirmek,
gerektiginde igletmelerin ihtiyaci
olan enerjiyi tiretmek,

g) Yerli ve yabanci firmalarla
patent, marka, lisans, know-how,
tedarik, mihendislik, ingaat ve
montaj ve benzeri anlagmalarn
yapmak,

§) Faaliyet konularina giren
alanlarda egitim, aragtirma ve
geligtirme ¢aligmalan yapmak ve
yaptirmak, Uglnci gahis ve
kuruluglara laboratuvar analiz
hizmetleri vermek,

h) Nakliye hizmetleri yaptirmak,
tagimada ozellik ve zorunluluk
gosteren hallerde nakliye
hizmetleri yapmak,

1) Faaliyet alam ile ilgili
ihtiyacini kargilamak tizere menkul
ve gayrimenkul mallar iktisap
etmek, gerektiginde kendisinin ya
da bagkalarinin gayrimenkulu
uzerinde ayni, haklari tesis etmek
ve ref etmek, menkul
gayrimenkulleri tasarruf etmek,
kiralamak, kiraya vermek, leh ve
aleyhine intifa ve irtifak haklar,
gayrimenkul miikellefiyeti ve sair
haklar tesis etmek, gerektiginde
gayrimenkul ve menkul mallan
satmak,

i) Ozel haller
Sermaye Piyasast Kurulu’nca
aranacak gerekli agiklamalarin
yapilmasi kaydiyla, kendisinin
veya sermayesine katildigi
sirketlerin ~ borglarin1  teminen
kefalet, garanti, ipotek ve rehin
vermek ve alacaklarini teminen
kefalet, garanti, ipotek ve rehin
almak, rehinleri fek ve tadil etmek.

Sirket’in kendi adina ve 3. kigiler
lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda
sermaye  piyasast  mevzuatl
gergevesinde belirlenen esaslara
uyulur.

kapsaminda

i) 1lgili sanayi dalinda ithalat ve
ihracat yolu ile yapilan ticarette bu
sanayii ilgilendiren butiin kesimler
ile iligki saglamak, sanayi,
miuhendislik  ve mugavirlik
dallarinda igtirakte bulunmak, ihale
ve taahhiitlere girmek,

k) Faaliyet alamina giren
konularda yurtiginde ve
yurtdiginda mithendislik hizmetleri
yapmak ve saglamak,

1) Amaglarini gergeklestirmek
igin yurtici ve yurtdigt
kaynaklardan bor¢ almak,

m) Konusu ile ilgili olarak,
Sermaye Piyasast Mevzuati sakli
kalmak ve yatinm hizmet ve
faaliyeti niteliginde olmamak
kosuluyla, ortakliklar kurmak ve
kurulu bulunanlari satin almak
ve/veya  bunlarla  birlegsmek,
kurulacak olanlara igtirak etmek,
Sermaye Piyasast Kanunu’nun
21/1 hukmi saklidir.

n) Elektrik piyasasina iligkin
4628 sayili Kanun ve ilgili
mevzuatina uygun olarak, esas
itibariyle kendi elektrik ve 1s1
enerjisi ihtiyacini kargilamak tizere
otoprodiiktor lisansi gergevesinde
iretim tesisi kurmak, elektrik ve 1s1
enerjisi 1 Uretmek, Uretim fazlasi
olmas: halinde s6z konusu mevzuat
gergevesinde, Uretilen elektrik ve
1t enerjisi ve/veya kapasiteyi
lisans sahibi diger tiizel kigilere ve
serbest titketicilere satmak ve ticari
olmamak kaydiyla : elektrik tretim
tesisiyle ilgili tim techizat ve
yakitin temin edilebilmesine iligkin
faaliyette bulunmak.

0) Mevzuat cergevesinde dogal
gazin toptan ve perakende yurt
digindan ithali veya yurticinden
alimu, ithal edilen ve alinan dogal
gazin kullanimi, depolanmasina
iligkin faaliyetlerde bulunmak.

6) Kilavuzluk, romorkérciilik ve
palamar faaliyetinde bulunmak,
liman, kruvaziyer liman, yolcu
terminali, iskele, rihtim, barinak,
yanagma yeri,
akaryakit/sivilagtirilmig petrol gazi
boru hatt1 ve gamandira sistemleri

ve Dbenzeri kiyt tesislerinde
isletme/liman isletme
faaliyetlerinde bulunmak,
limanecilik, acenta, kumanyacilik,

bunkering hizmetleri vermek, bu
hizmetlerin gerektiginde kiralama
veya bagka yontemlerle 3.
sahislarca da verilmesini saglamak
ve gerekli deniz araglarini satin
almak, inga ettirmek ve kiralamak,
satmak, gerekli hallerde bu konuda
yerli ve yabanci ortakliklar
kurmak, antrepo isletmek ve
antrepo hizmetleri vermek.

p) Sosyal amagli kurulmug olan
vakiflar, dernekler ile egitim-
ggretim kurumlarn ve sair kigi,
kurum ve kuruluglara Sermaye
Piyasast  Kurulu  tarafindan
belirlenen esaslar dahilinde yardim
ve bagigta bulunmak. Yapilacak
bagiglarin uist sinin Genel Kurul
tarafindan belirlenecek olup bu
siniri agan tutarda bagis yapilamaz.

Sirket tarafindan; Sirket esas
s6zlegmesinin -~ 3.  maddesinin
bendinde belirtilen, herhangi bir
yardim veya bagigin verilmesi

Sirket Yénetim Kurulunun
onceden onayini gerektirmektedir.
Bagislar, ilgili  6zel durum

agiklamalarinin yapilmast kaydiyla
yapilir. Y1l i¢inde yapilan bagislar,
genel kurulda ortaklarin bilgisine

(Devami  811. Sayfada)
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alinmasi gerekmektedir. Ayrica,
Sirketin Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurulu’ndan lisans almasi ve
alinan lisans ile ilgili mevzuatin
gerektirmesi halinde, ikametgdh
adresi digindaki esas s6zlesme
degisikliklerinde Enerji Piyasasi
Dizenleme Kurulundan da onay
alinir.

Madde 4
Eski Hali
Sirketin Merkez Ve Subeleri:
Madde 4-

Sirketin  merkezi Aliaga /
Izmir’dedir.  Sirket adresinin
degigmesi halinde yeni adres T.C.
Sanayi ve Ticaret Bakanligi ile
Sermaye  Piyasasi  Kurulu’na
bildirilecektir. Sirket faaliyetlerinin
gerektirdigi hallerde ve Yonetim
Kurulu Karan ile ilgili mevzuat
hikkimlerine gore yurt i¢inde ve
yurt diginda subeler, acentelik biiro
ve temsilcilikler agabilir.

Yeni Hali

Sirketin Merkez Ve Subeleri:
Madde 4-

Sirketin merkezi Izmir ili, Aliaga

ilgesidir.  Adresi P.K.12 Aliaga-
Izmir dir. Sirket  adresinin
degigmesi halinde yeni adres

Ticaret Sicili’ne tescil ve Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
ettirilir ve keyfiyet T.C. Gumrik ve
Ticaret Bakanligi ile Sermaye
Piyasast  Kurulu'na  bildirilir.
Sirket, faaliyetlerinin gerektirdigi
hallerde ve Yonetim Kurulu Karari
ile ilgili mevzuat hiikimlerine gore
yurt icinde ve yurt diginda subeler,
acentelik, biro ve temsilcilikler
agabilir. Tescil ve ilan edilmig
adrese yapilan tebligat Sirket’e
yapilmig sayilir. Tescil ve ilan
edilmig  adresinden  ayrilmig
olmasina ragmen, yeni adresini
stiresi iginde tescil ettirmemis
Sirket i¢in bu durum sona erme
sebebi sayilir.

Madde 6

Eski Hali
Sermaye:
Madde 6-

Sirket, 2499 Sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu hiiktimlerine gére
Kayithh Sermaye sistemini kabul
etmig ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun 07.12.1998 tarih ve
11838 sayili izni ile bu sisteme
gecmigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca
verilen Kayith Sermaye tavam ;
izni, 2009-2013 yillart (5 yil) igin
gegerlidir. 2013 yili sonunda izin
verilen Kayith Sermaye tavanina
ulagilamamig olsa dahi, 2013
yilindan sonra Yonetim Kurulunun
sermaye artinm kararn alabilmesi
i¢in; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin
almak suretiyle Genel Kuruldan
yeni bir stre i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda girket
Kayithh  Sermaye  sisteminden
cikmig sayilir.

a) Kayitli Sermaye:

b) Cikarilmig Sermaye:

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi;
Her birinin nominal degeri 1.-(Bir)
kurug  olan  100.000.000.000
(yuzmilyar) adet paya bolinmiis,
1.000.000.000.- (birmilyar) Turk
Lirasidir. Sermayenin tamami
6denmigtir.

¢) Yonetim Kurulu 2009-2013
yillar arasinda cikarilmig
sermayeyi, Sermaye Piyasasi
Kanunu hiiktimlerine uygun olarak
gerekli  gordugti  zamanlarda
Kayitli Sermaye Tavani iginde
kalmak sarti ile, yeni paylar ihrag
ederek artirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslan gergevesinde
kayden izlenir.

Yeni Hali

Sermaye:

Madde 6-

Sirket, 2499 Sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu htikiimlerine gére
Kayithh Sermaye sistemini kabul
etmig ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun 07.12.1998 tarih ve
11838 sayili izni ile bu sisteme
geemigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca
verilen Kayith Sermaye tavani izni,
2013-2017 willart (5 yil) igin
gegerlidir. 2017 yili sonunda izin
verilen Kayith Sermaye tavanina
ulagilamamig olsa dahi, 2017
yilindan sonra Yonetim Kurulunun
sermaye artinm karari alabilmesi
i¢in; daha , énce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasast Kurulundan izin
almak suretiyle Genel Kuruldan
yeni bir stre i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda girket
Kayith Sermaye sisteminden
¢ikmig sayilir.

a) Kayitli Sermaye:

Sirketin  Kayithh  Sermayesi
4.000.000.000.- ( dortmilyar Turk
Lirasidir. Ig bu sermaye, her birinin
nominal degeri 1.- (Bir) Kurug

olmak tzere 400.000.000.000
(dortytizytzmilyar) adet paya
bolinmiugtir.

b) Cikarilmig Sermaye:

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi;
Her birinin nominal degeri 1 .-(Bir)
kurug  olan  100.000.000.000
(yuzmilyar) adet paya bolinmiig,
1.000.000.000.- (birmilyar) Turk
Lirasidir. Sermayenin tamami
6denmigtir.

¢) Yonetim Kurulu 2013-2017
yillar arasinda cikarilmig
sermayeyi, Sermaye Piyasasi
Kanunu hiiktimlerine uygun olarak
gerekli  gordugti  zamanlarda
Kayitli Sermaye Tavani iginde
kalmak sarti ile, yeni paylar ihrag
ederek artirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslan gergevesinde
kayden izlenir.

Madde 7

Eski Hali

Sermayenin Arttirilmasi1 Ve
Azaltilmasi:

Madde 7-

Sirketin sermayesi gerektiginde
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast  Kanunu  huktimleri

verilecek hisselerin ihrag bedelleri
Yonetim  Kurulu  tarafindan
belirlenir ve ana soézlesmede
belirtilen gekilde ilan edilir.

Ancak C grubu hisse bu artiglara
katilmayacak ve varligini 1 (Bir)
adet olarak surdiirecektir.

Yeni Hali

Sermayenin Arttirilmasi1 Ve
Azaltilmasi:

Madde 7-

Sirketin sermayesi gerektiginde
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast  Kanunu  hukamleri
cercevesinde arttirilabilir  veya
azaltilabilir. Yeniden hisse ihraci
suretiyle  arttirilacak  sermaye
uzerinde pay sahiplerinin kanuni
riichan haklar1 vardir. Riigchan
haklarinin kullanimina iligkin esas
ve usuller ile pay sahiplerine
verilecek hisselerin ihrag bedelleri
Yonetim  Kurulu  tarafindan
belirlenir ve esas sozlesmede
belirtilen gekilde ilan edilir.

Ancak C grubu hisse bu artiglara
katilmayacak ve varligii 1 (Bir)
adet olarak surdiirecektir.

Madde 8
Eski Hali
Sermayeyi
Paylar:
Madde 8-

Temsil Eden

Sirket paylann A, B ve C grubu
olmak tizere ¢ gruba ayrilmig ve
agagida  gosterildigi  bigimde
ortaklar arasinda sermayeleri
oraninda paylagtirilmigtir.

Hisse Grubu A

Hissedar Adi Socar & Turkey
Petrokimya A.S.

Hisse Turti Nama

Toplam Hisse Adedi
11.000.000.000

Hisselerin Degeri (TL)
110.000.000,00

Hisse Grubu B
Hissedar Adi Socar & Turkey
Petrokimya A.S.
Hisse Tiirti Nama
Toplam Hisse
40.000.000.000
Hisselerin
400.000.000,00
Hisse Grubu A
Hissedar Adi Diger
Hisse Tiirti Nama
Toplam Hisse
38.678.431.890
Hisselerin
386.784.318,90
Hisse Grubu A
Hissedar Ad1 OIB
Hisse Tiirti Nama
Toplam Hisse
10.321.568.109
Hisselerin
103.215.681,09
Hisse Grubu C
Hissedar Ad1 OIB
Hisse Tiirti Nama
Toplam Hisse Adedi 1
Hisselerin Degeri (TL) 0,01

Adedi

Degeri (TL)

Adedi

Degeri (TL)

Adedi

Degeri (TL)

Toplam

Toplam Hisse Adedi
100.000.000.000

Hisselerin Degeri (TL)
1.000.000.000,00

C grubu pay Bagbakanlik

grubuna ig bu Ana Sozlesmenin 11.
maddesi ile taninan “Yonetim
Kuruluna aday gosterme hakki” da
A grubu paylari elinde bulunduran
pay sahiplerine geger.

15. maddenin son fikrasi
geregince C grubu paya taninan
haklarin  kaldirilmasina  karar
verilmesi halinde pay A grubu paya
doniigecektir. Bu durumda C
Grubuna ait Yonetim Kurulu
uyeligine aday gosterme hakki A
Grubuna gegecektir.

Yeni Hali
Sermayeyi
Paylar:
Madde 8-
Sirket paylari A, B ve C grubu
olmak tizere ¢ gruba ayrilmig ve

Temsil Eden

agagida  gosterildigi  bigimde
ortaklar arasinda sermayeleri
oraninda paylagtirilmigtir.

Hisse Grubu A

Hissedar Adi Socar Turkey
Petrokimya A.S.

Hisse Turti Nama

Toplam Hisse Adedi
11.000.000.000

Hisselerin =~ Degeri (L)

110.000.000,00

Hissedar Adi Socar Turkey
Petrokimya A.S.

Hisse Turt Nama

Toplam Hisse Adedi
40.000.000.000

Hisselerin =~ Degeri (L)

400.000.000,00
Hisse Grubu A
Hissedar Adi1 Diger
Hisse Tiiriit Nama
Toplam Hisse
38.678.431.890
Hisselerin
386.784.318,90
Hissedar Adi
Petrokimya A.S.
Hisse Tiiriit Nama
Toplam Hisse
10.321.568.109
Hisselerin
103.215.681,09
Hisse Grubu C
Hissedar Adi OIB
Hisse Tiiriit Nama
Toplam Hisse Adedi 1
Hisselerin Degeri ( 1) 0,01
Toplam

Adedi
Degeri (L)

Socar Izmir

Adedi

Degeri (L)

Toplam Hisse Adedi
100.000.000.000

Hisselerin =~ Degeri (L)
1.000.000.000,00

C grubu pay Bagbakanlik

Ozellestirme Idaresi Bagkanligi’na
aittir. C grubu paya igbu Esas
Sozlegme ile taminan imtiyazlar,
Bagbakanlik Ozellestirme Idaresi
Bagkanligi C grubu paya sahip
oldugu siirece devam eder. C grubu
payin A grubuna dontigmesi ile C
grubuna ig bu Esas Sozlesmenin
11. maddesi ile taninan “Yonetim
Kuruluna aday gosterme hakki” da
A grubu paylari elinde bulunduran
pay sahiplerine geger.

15. maddenin son fikrasi
geregince C grubu paya taninan
haklarin  kaldirilmasina  karar
verilmesi halinde pay A  grubu
paya dontigecektir. Bu durumda C
Grubuna ait Yonetim Kurulu
uyeligine aday gosterme hakki A
Grubuna gegecektir.

ifade edebilmesi
defterine  iglenmig
baglidir.

Istanbul Menkul Kiymetler
Borsasi araciligiyla halka arz
edilmig ve edilecek paylar harig
olmak izere paylarin devrinin
sirkete karsi gegerli olmasi igin
Yonetim Kurulunun muvatakati

devrin  pay
olmasina

sarttir.
Devir pay defterine
islenmemigse girket agisindan

ortak, pay defterinde adi yazilan
kigidir. Pay defterine isleme
Yonetim Kurulu Karar ile yapilir.
TTK’ nm 418. Maddesinin son
fikrasi ile 419. maddesi hikmi
sakli kalmak kaydiyla, Yonetim
Kurulu sebep gostermeksizin pay
defterine iglemekten kaginabilir.

Yonetim  Kurulu’nun  pay
defterine igleme kararinda Yénetim
Kurulu’nun C grubu payi temsilen
segilen Uyesinin i olumlu oyu
bulunmasi sarttir.

C grubu pay, 4046 Sayili
Kanun’un T.C. Bagbakanlik
Ozellestirme Idaresi Bagkanligi’na
verdigi yetkileri esas itibari ile haiz
bir bagka Tirk Kamu Kurulugu’na
devredilebilir. Bu durumda devir
Yonetim Kurulu kararini
gerektirmeksizin ~ derhal  pay
defterine iglenir.

Yeni Hali
Paylarin Devredilmesi:
Madde 9-

Borsada iglem géren paylar harig
olmak tizere nama yazili paylarin
devrinin  gegerliligi  Yonetim
Kurulu’nun  onayina  tabidir.
Yonetim Kurulu’nun pay devrine
onay verebilmesi itin C grubu pay1
temsilen secilen yonetim kurulu
iyesinin olumlu oyunun bulunmasi
sarttir

C grubu pay, 4046 Sayili
Kanun’un T.C. Bagbakanlik
Ozellestirme Idaresi Bagkanligi’na
verdigi yetkileri esas itibari ile
haiz bir bagka Turk Kamu
Kurulugu’na devredilebilir. Bu
durumda devir Yonetim Kurulu
kararin1 gerektirmeksizin derhal
pay defterine iglenir.

Madde 11

Eski Hal
Yonetim Kurulu:
Madde 11-

Sirketin yonetimi ve digariya
kargi temsili Yonetim Kuruluna
aittir. Yonetim Kurulu kanunen
Genel Kurulun bizzat yapmaya
mecbur bulundugu isler diginda
kalan her turlt igi yapmaya
yetkilidir. Yonetim Kurulu, Genel
Kurul tarafindan segilen 9 (dokuz)
iyeden olugur. Genel Kurul
Yoénetim  Kurulu’nu  tegekkil
ettiricken, A grubu hissedarlarin
kendi aralarinda yaptiklan se¢gimde
en ¢ok oy alan 4 (doért) adayi, B
grubu hissedarlarin kendi
aralarinda yaptiklart se¢imde en
¢ok oy alan 4 (dort) aday1r ve C
grubu hissedarin gosterecegi 1 (bir)
aday1 segmek zorundadir. A grubu
hissedarlarin  Yonetim Kurulu’na

(Devami 812. Sayfada)
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aday belirlemelerinde agagidaki
esaslar uygulanir:

a) A grubu hisselerin halka
aciklik oraninin toplam sermayenin
%20 (%20 ve TUzeri) olmasi
durumunda A grubuna taminan 4
(dort)  Yonetim Kurulu uye
adayindan ikisini belirleme hakki
A grubu hissedarlara, 2 (iki)
iyeligi gene B grubu hissedarlara
aittir.

b) A grubu hisselerin halka
aciklik oraninin toplam sermayenin
%40 (%40 ve TUzeri) olmasi
durumunda A grubuna taninan 4
(dort)  Yonetim Kurulu uye
adayindan ; ti¢tinii belirleme hakki
A grubu hissedarlara, 1 (bir)
iyeligi gene B grubu hissedarlara
aittir.

c¢) A grubu hisselerin halka
acilan miktar1 toplam sermayenin
% 55 ve tizeri olmasi durumunda 4
(dort) tyenin tamami da A grubu
tarafindan  yukarida belirtilen
usulle segilip gosterilecek adaylar
arasindan segilir.

¢) A grubu hisseleri ellerinde
bulunduran hissedarlarin Yénetim
Kuruluna aday gosterebilmeleri,
Yonetim Kurulu iyeligine seg¢im
yapilan Genel Kurul toplantisinda
toplam sermayedeki A Grubu
hisselerinin en az % 1’1 oraninda
temsil edilmelerine baglidir. A
grubu hisseleri ellerinde
bulunduran hissedarlar Yénetim
Kurulu uyeligine gosterecekleri

adaylart kendi aralarinda
yapacaklari toplantida
belirleyeceklerdir. A grubu
hisseleri ellerinde bulunduran
hissedarlarin Genel Kurul
toplantisinda %1 oraninda temsil
edilmemeleri halinde bu

hissedarlara ait Yonetim Kuruluna
aday belirleme hakki, B grubu
hissedarlar tarafindan
kullanilacaktir. Gosterilen adaylar
arasindan Yonetim Kurulu, Genel
Kurul tarafindan segilecektir.

d) Yoénetim Kurulunda gorev
alacak bagimsiz yonetim kurulu
tyelerinin sayisi Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun kurumsal yoénetime
iligkin diizenlemelerine gore tespit
edilir. Bagimsiz yonetim kurulu
uyeleri pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan igbu
esas sozlesmede ve Sermaye
Piyasast Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerinde
belirtilen usullere ve esaslara
uygun olarak segilir.

e) Yonetim Kurulu’nun bir
dyeliginin  6lum, istifa veya
dyeligin diigmesi gibi nedenlerle
bogsalmasi halinde bogalan tyelik
Yonetim Kurulu’nun Tirk Ticaret
Kanunu madde 315 wuyarinca
yapacagi seg¢imle doldurulur.
Segilen Yonetim Kurulu tyesi ilk
toplanacak Genel Kurulun onayina
sunulur. S6z konusu kisi, tyeligi
Genel Kurul tarafindan
onaylanmak kosuluyla yerine
secildigi kiginin stiresini tamamlar.
Yonetim  Kurulu, A grubu
hissedarlarca belirlenerek secilmig
bir Yénetim Kurulu tyeliginin
bogsalmasi halinde, gene A grubu
hissedarlarca belirlenerek secilmig
Yonetim  Kurulu  yelerinin
gosterecegi adaylar arasindan; B
grubu hissedarlarca belirlenerek
se¢ilmig bir Yoénetim Kurulu
dyeliginin bogsalmasi halinde gene
B grubu hissedarlarca belirlenerek
secilmig Yénetim Kurulu

dyelerinin  gosterecegi adaylar
arasindan  yapacagi  sec¢imle
bosalan tiyeligi doldurur. Ancak A
grubu hissedarlarca belirlenerek
se¢ilmis Yonetim Kurulu iye
sayisinin 1 (bir) oldugu hallerde bu
uyelik bosalirsa C  grubunca
gosterilecek adaylar arasindan
secim yapilir.

C grubunca segilen tyeligin
yukarida  sayilan  nedenlerle
bosalmast halinde, bogalan tyelik
C grubu hissedarin gosterdigi aday
veya adaylar arasindan Yonetim

Kurulu'neca  seg¢im  yapilarak
doldurulur.

Bagimsiz  yonetim  kurulu
dyeliginin  bosaldigi  hallerde,
Sermaye Piyasast Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin

duizenlemelerine uyulur.
f) Sirkette hissesi olan belli bir

tuzel kigiyi temsil eden bir
Yonetim Kurulu tyesinin o tiizel
kigi ile iligkisinin kalmadigi

bildirildigi veya Sirkette hissesi
olan belli bir tiizel kigi hisselerini
bir tigtincti kigiye devrettigi veya
Sirkette hissesi  bulunan  bir
yonetim kurulu tiyesi hisselerini bir
ugiinct kigiye devrettigi takdirde o
kisi Yonetim Kurulu tyeliginden
istifa etmis sayilir ve bogalan
uyelige aday gosterme hususunda
bu maddenin e bendindeki
hukumler uygulanir.

Yeni Hali
Yonetim Kurulu:
Madde 11-

Sirketin yonetimi ve digariya
kargt temsili Yonetim Kuruluna
aittir. Yonetim Kurulu kanunen
Genel Kurulun bizzat yapmaya
mecbur bulundugu isler diginda
kalan her turld igi yapmaya
yetkilidir. Yonetim Kurulu, Genel
Kurul tarafindan segilen 9 (dokuz)
iyeden olusur. Genel Kurul
Yonetim  Kurulu’nu  tegekkil
ettiricken, A grubu hissedarlarin
gosterecegi 4 (dort) adayi, B grubu
hissedarlarin gosterecegi 4 (dort)
adayt ve C grubu hissedarin
gosterecegi 1 (bir) adayr segmek
zorundadir.

Yonetim  Kurulunda  gorev
alacak bagimsiz yonetim kurulu
dyelerinin sayist ve nitelikleri
Sermaye Piyasasi  Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine gore tespit edilir.
Bagimsiz yonetim kurulu tyeleri
pay sahiplerinin  g@sterecegi
adaylar arasindan igbu esas
s6zlegmede ve Sermaye Piyasasi
Kuruluw'nun kurumsal yoénetime
iligkin diizenlemelerinde belirtilen
usullere ve esaslara uygun olarak
segilir.

Yonetim Kurulu’nun bir
dyeliginin  olum, istifa veya
uyeligin digmesi gibi nedenlerle
bosalmasi halinde bogalan tiyelik
Yonetim Kurulu'nun Turk Ticaret
Kanunu madde 363 uyarinca
yapacagi seg¢imle doldurulur.
Segilen Yonetim Kurulu tyesi ilk
toplanacak Genel Kurulun onayina
sunulur. S6z konusu  kigi, tyeligi
Genel Kurul tarafindan
onaylanmak  koguluyla yerine
secildigi kiginin stresini tamamlar.
Yonetim  Kurulu, A grubu
hissedarlarca belirlenerek segilmig
bir Yonetim Kurulu tyeliginin
bosalmasi halinde, gene A grubu

hissedarlarca belirlenerek se¢ilmig
Yonetim  Kurulu  dyelerinin
gosterecegi adaylar arasindan, B
grubu hissedarlarca belirlenerek
se¢ilmig bir Yoénetim Kurulu
iyeliginin bogalmasi halinde gene
B grubu hissedarlarca belirlenerek

se¢ilmis  Yonetim , Kurulu
dyelerinin  gosterecegi adaylar
arasindan  yapacagi  sec¢imle
bogalan uyeligi doldurur. C
grubunca secilen tyeligin yukarida
sayilan nedenlerle bogalmasi
halinde, bosalan uyelik C grubu
hissedarin gosterdigi  aday veya
adaylar  arasindan  Yonetim
Kurulu’nca  seg¢im  yapilarak
doldurulur.

Bagimsiz  yonetim  kurulu
dyeliginin  bogaldigi  hallerde,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin

duizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu biinyesinde
olugturulacak komitelerin gorev
alanlarn ve caligma esaslar; Turk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye  Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yoénetime
iligkin dizenlemeleri ve ilgili
mevzuat  hitkimlerine gore
belirlenir.

Madde 12

Eski Hali

Yionetim Kurulu Uyelerinin
Nitelik Ve Secilme Sartlar::

Madde 12-

Yonetim  Kurulu  Uyeleri;
Sirkette pay sahibi olan, tercihen
universite mezunu, girketin faaliyet
gosterdigi alanlarda teknik bilgi
ve/veya genel finansal ve hukuk
bilgisi ve yonetsel deneyime sahip,
hacir altina alinmamig ve yiz
kizartict  suglardan ~ mahkam
olmamig, yonetim kurulu
toplantilarimin  tamamina katilma
imkéan ve kararliligindaki
kigilerden  segilir.  Bagimsiz
Yonetim Kurulu tyeleri Sermaye
Piyasast Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligkin dizenlemelerinde
belirtilen nitelikleri tagiyan kisiler
arasindan segilir. Bu niteliklerin bir
kismin saglamayan  kigiler
Sermaye Piyasast Mevzuati’nin
izin verdigi hallerde bu mevzuatin
ongordigii esas ve usullere uygun
olarak bagimsiz yonetim kurulu
iyesi olarak segilebilirler.

Pay sahibi olan hitkmi bir gahis
idare meclisi azas1 olamaz; fakat,
bu hikkmi gahsin temsileisi olan
hakiki gahislar idare meclisi azasi
olarak secilebilirler.

Yonetim kurulu tyeleri, Sirketin
yonetim  hakimiyetini  elinde
bulunduran pay sahipleri, iist diizey
yoneticiler ile bu gahislarin eg ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin Sirket ile iy yapmasi
ve rekabete girmesi Tiirk Ticaret
Kanunu’na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yoénetime
iligkin diizenlemelerine tabidir.
Yoénetim Kurulu uyeleri
kendilerinin alakali olduklari veya

kendilerinin, Yonetim Kurulu
iyesi olmayan eg ve uglinci
dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin mentfaatini
ilgilendiren hususlarin
goriigiilmesinde  bulunamazlar.

Boyle bir iy gorigilecek olursa
alakasint Kurul’a bildirmek ve
bunu tutanaga yazdirmak
gorevindedirler.

Yeni Hali

Yonetim Kurulu Uyelerinin
Nitelik Ve Secilme Sartlar:

Madde 12-

Gergek kisi Yonetim Kurulu
dyeleri tam ehliyetli: tercihen
universite mezunu, girketin faaliyet
gosterdigi alanlarda teknik bilgi
ve/veya genel finansal ve hukuk
bilgisi ve yonetsel deneyime sahip,
yuz kizartici suglardan mahkim
olmamisg, yonetim kurulu
toplantilarimin  tamamina katilma
imkéan ve kararliligindaki
kigilerden  secilir. ~ Bagimsiz
Yonetim Kurulu tyeleri Sermaye
Piyasast Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligkin dizenlemelerinde
belirtilen nitelikleri tagiyan kigiler
arasindan segilir. Bu niteliklerin bir
kismin saglamayan  kisiler
Sermaye Piyasast Mevzuati’nin
izin verdigi hallerde bu mevzuatin
ongordigi esas ve usullere uygun
olarak bagimsiz yonetim kurulu
iyesi olarak segilebilirler.

Bir tuzel kigi Yonetim Kurulu
iyesi olarak segildigi takdirde bu
tizel kigi ile birlikte; tizel kigi
adina, tizel kigi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi
de tescil ve ilan olunur; ayrica
tescil ve itanin yapilmig oldugu.
Sirket’in internet sitesinde hemen
agiklanir. Tiuzel kigi adina sadece
bu tescil edilmig kigi toplantilara
katilip ov kullanabilir. Tuzel kisi
adina tescil edilecek kiginin tam
chliyetli olmasi sarttir.

Yonetim kurulu tyeleri, Sirketin
yonetim  hakimiyetini  elinde
bulunduran pay sahipleri, iist diizey
yoneticiler ile bu gahislarin eg ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin Sirket ile iy yapmasi
ve rekabete girmesi Tiurk Ticaret
Kanunu’na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime
iligkin diizenlemelerine tabidir.

Yoénetim Kurulu uyeleri
kendilerinin veya eg ve Uglinci
dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin kigisel ve girket digt
menfaatiyle Sirket’in menfaatinin
catigtigi hususlarin gorigtilmesinde

bulunamazlar. Boyle bir ig
goriigiilecek  olursa  alakasinm
Yonetim Kurulu'na bildirmek ve
bunu tutanaga yazdirmak
gorevindedirler.

Madde 14

Eski Hali

Yonetim Kurulunun Calisma
Diizeni:
Madde 14-

Yonetim Kurulu ilk
toplantisinda kendisine bir bagkan
ve bir bagkan vekili seger. Yonetim
Kurulu’nu toplantiya c¢agirma
yetkisi  Bagkan’a ve onun
yoklugunda Bagkan vekiline aittir.
Bagkan veya yoklugu halinde
bagkan vekili 2 tyenin talebi
halinde  Yénetim  Kurulu’nu
toplantiya ¢cagirmak zorundadir.

Yeni Hali

Yonetim Kurulunun Calisma
Diizeni:

Madde 14-

Yonetim Kurulu her yil ilk
toplantisinda kendisine bir bagkan
ve en az bir bagkan vekili seger.

Yonetim Kurulu'nu toplantiya
cagirma yetkisi Bagkan’a ve onun
yoklugunda Bagkan vekillerine
aittir. Bagkan veya yoklugu halinde

bagkan vekili, 2 tyenin talebi
halinde  Yénetim  Kurulu’nu
toplantiya ¢agirmak zorundadir.

Madde 15

Eski Hali

Yonetim Kurulu Toplantilar:
Madde 15-

Yonetim Kurulu girketin igleri
gerektirdikge girket merkezinde
veya uygun gériilen yerde toplanir.

Ancak, yilda en az 6 (alt)
toplantt yapilmasi zorunludur.

Yonetim Kurulu, en az 5 (besg)
iyenin katilimi ile toplanir.

Yoénetim Kurulu, kararlarim beg
iyenin olumlu oyu ile alir.

Yonetim  Kurulu'nca  izinli
say1lmaksizin veya hakli bir sebebe
dayanmaksizin arka arkaya dort
toplantiya katilmayan tye istifa
etmig sayilir. Uyelerden biri
toplanti yapilmast isteginde
bulunmadik¢a Yoénetim Kurulu
Kararlari, iglerinden birinin belli
bir konuya iligkin yaptig1 oneriye
hepsinin yazili olumlu gortglerinin
alinmast suretiyle de verilebilir.

Yonetim Kurulu her yil Genel
Kurul toplantist sonrast
komitelerin olugturulmasina
yonelik kararlan alir.

Yonetim Kurulu Kararlarinin
gegerliligi yazilip imza  edilmig
olmasina baglidir. Belli bir konuda
karar nisabinin olugturulmamasi
onerinin  reddedilmig  oldugu
anlamina gelir.

Asagidaki konularda Yénetim
Kurulu’nun alacagi kararlarin
gegerliligi C grubundan segilen
Yonetim Kurulu tyesinin olumlu
oy kullanmasina baglidir;

a) C grubu paya taninan
imtiyazlart  etkileyecek  ana
sozlegme degigiklikleri,

b) Nama yazili paylarin devrinin
pay defterine iglenmesi,

¢) Isbu Ana Sozlegmenin 31’inci
maddesinde yer alan
selahiyetnamenin seklinin
belirlenmesi,

¢) Sirketin sahibi oldugu
herhangi bir fabrikanin
kapasitesinde n az % 1 Oluk bir
azaltimim 6ngoren kararlar,

d) Sirketin yeni bir sirket veya
ortaklik kurmasi, satin  almasi,
kurulu bulunanlara ortak olmasi
ve/veya bunlarla  birlegsmesi,
boltinmesi, nevi degisikligi, feshi
ve tasfiyesi.

Kurumsal Yénetim Tlkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6nemli
nitelikte sayilan iglemlerde ve
sirketin her turlt iligkili taraf
islemlerinde ve TUgunci kigiler
lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin iglemlerinde
Sermaye Piyasast Kurulu’nun
Kurumsal Yénetime iligkin
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu toplantilarina
davet, toplanti giintinden en az ii¢
giin evvel yapilir.

C grubu paylarin imtiyazlari,
ancak ozellegtirme Yiksek Kurulu
veya o tarihteki yetkili mercii
karart tizerine , usuliine uygun esas
sgzlegme degisikligi ile
kisitlanabilir veya kaldirilabilir.

Yeni Hali

Yonetim Kurulu Toplantilar:

Madde 15-

Yonetim  Kurulu toplantilan
tamamen elektronik ortamda
yapilabilecegi gibi, bazi tyelerin ,

(Devami 813. Sayfada)
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fiziken mevcut bulunduklari bir
toplantiya bir kisim dyelerin
elektronik  ortamda  katilmasi
yoluyla da icra edilebilir. Fiziken
katilimin gergeklestigi  Yonetim
Kurulu toplantilar sirket
merkezinde veya uygun gortlen
yerde toplamir. Yoénetim Kurulu,
gorevini  etkin olarak verine
getirebilecegi siklikta ve en az 5
(beg) tyenin katilimi ile toplanir.
Yonetim Kurulu, kararlarini beg
dyenin olumlu oyu ile alir.
Uyelerden higbiri toplanti
yapilmasi iste§inde bulunmadikga
Yonetim Kurulu Kararlari,
i¢lerinden birinin belli bir konuda
yaptigi, karar seklinde yazilmig
gnerisine, en az 5 (bes) Uyenin
yazili onayinin alinmasi suretiyle
de alinabilir.

Yonetim Kurulu her yil Genel
Kurul toplantist sonrast
komitelerin olusturulmasina
yonelik kararlart alir

Yonetim Kurulu Kararlariin
gegerliligi yazilip imza edilmig
olmasina baglidir. Belli bir konuda
karar nisabinin olugturulmamasi
6nerinin  reddedilmig  oldugu
anlamina gelir.

Asagidaki konularda Yoénetim
Kurulu’'nun alacag:i kararlarin
gegerliligi C grubundan secilen
Yonetim Kurulu tyesinin olumlu
oy kullanmasina baglidir;

a) C grubu paya
imtiyazlarnn  etkileyecek
sozlegme degisiklikleri,

b) Nama yazili paylarin devrinin
pay defterine iglenmesi,

¢) Isbu Esas Sozlesmenin 31’inci

taninan
esas

maddesinde yer alan
vekaletnamenin seklinin
belirlenmesi,

¢) Sirketin sahibi oldugu
herhangi bir fabrikanin

kapasitesinde en az %10’luk bir
azaltiminmi 6ngoéren kararlar,

d) Sirketin yeni bir girket veya
ortaklik kurmasi, satin almasi,
kurulu bulunanlara ortak olmasi
ve/veya bunlarla birlegmesi,
boltinmesi, nevi degisikligi, feshi
ve tasfiyesi.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6énemli
nitelikte sayilan iglemlerde ve
sirketin her turlu iligkili taraf
islemlerinde ve tgiineu kigiler
lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin iglemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal  Yonetime  iligkin
duizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu toplantilarina
davet ve toplanti giindemi. toplanti
glniinden en az U¢ gin evvel
Yonetim  Kurulu uyelerine
bildirilir.

Sirketin yonetim kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Turk
Ticaret Kanununun 1527 nei
maddesi  uyarinca  elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket.
Ticaret Sirketlerinde Anonim
Sirket  Genel Kurullari Diginda
Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig
huktmleri uyarinca hak
sahiplerinin ~ bu  toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina
ve oy vermelerine imkéan taniyacak
Elektronik  Toplanti  Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin
olugturulmug  sistemlerden de

hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda girket sozlegmesinin
bu hitkmii uyarinca kurulmug olan
sistem Uzerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem tzerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig
htktimlerinde belirtilen gercevede
kullanabilmesi saglanir.

C grubu paylarin imtiyazlari,
ancak Ozellestirme Yiksek Kurulu
veya o tarihteki yetkili mercii
karar tizerine , usultine uygun esas
sozlegme degisikligi ile
kisitlanabilir veya kaldirilabilir.

Madde 16

Eskihali

Yionetim Kurulu Uyelerinin
Gorev Ve Yetkileri:

Madde 16-

Yonetim Kurulu, sirketin temsil
ve idare organidir. Yonetim Kurulu
Kanun ve Ana Sézlegme ile Genel
Kurul’a verilmig olanlar digindaki
tim gorevler ile yuikimla olup, bu
gorevlerin  gerektirdigi  butiin
yetkilere sahiptir.

Yoénetim Kurulu, Tirk Ticaret
Kanunu madde 319 hiukmince
idare ve temsil yetkilerinin bir
bolumuni veya tamamini
iyelerden birine veya birkagina,
Yonetim Kurulu tiyesi olmayan
Genel Mudir, Mudur veya
Miidurlere birakilabilecegi gibi bu
gorev ve yetkileri kullanmak tizere
kendi i¢inden veya digindan icra
komiteleri olugturabilir. Ancak C
grubu imtiyazi bulunan konularda
Yonetim Kurulu tarafindan yetki
devri yapilamaz.

Yonetim Kurulu toplantilarinin
glindemi, toplanti giiniinden en az
i¢ gin once Yonetim Kurulu
dyelerine  bildirilir.  Yonetim
Kurulu uyelerinin = goérevlerini
yerine getirirken ihtiya¢ duyduklari
her tirli bilgi ve belgeden Sirket’te

bulunanlar, istemeleri halinde
incelemeleri  igin  kendilerine
sunulur.

Yeni Hali

Yionetim Kurulu Uyelerinin
Gorev Ve Yetkileri

Madde 16-

Yonetim Kurulu, sirketin temsil
ve idare organidir. Yonetim Kurulu
Kanun ve Esas Sozlegme ile Genel
Kurul’a verilmig olanlar digindaki
tim gorevler ile yuikimla olup, bu
gorevlerin  gerektirdigi  butiin
yetkilere sahiptir.

Yonetim Kurulu, dizenleyecegi
bir i¢ yonergeye gore, yonetim
yetkisini kismen veya tamamen bir
veya birkag  Yoénetim Kurulu
iyesine veya Yonetim Kurulu
iyesi olmayan Genel Miudir,
Midir veya Miidirlere
birakilabilecegi gibi bu gorev ve
yetkileri kullanmak tzere kendi
iginden veya digindan icra
komiteleri olugturabilir. Ancak,
Turk Ticaret Kanunu’nun 375.
maddesinde sayilan konular ile C
grubu imtiyazi bulunan konularda
Yonetim Kurulu tarafindan yetki
devri yapilamaz.

Yonetim  Kurulu dyelerinin
gorevlerini  yerine  getirirken
ihtiyag duyduklart her ttrlt bilgi ve
belgeden Sirket’te bulunanlar,
istemeleri halinde incelemeleri i¢in
kendilerine sunulur.

Madde 17

Eski Hali

Sirketin Temsil Ve flzami:
Madde 17-

Sirketin yonetimi ve tg¢lincl
kigilere kargt temsili Yonetim
Kurulu’na aittir. Yonetim Kurulu
bu temsil yetkilerini kismen veya
tamamen bagkalarina verebilir.
Sirket taratindan verilecek
belgelerin ve addolunacak
mukavelelerin = gegerli  olmasi
bunlarin sirket unvam altinda ve
sirket adina imzaya yetkili
olanlarca imza edilmig
bulunmasina baglidir.

Yeni Hah
Sirketin Temsil Ve flzami:
Madde 17-

Sirketin tgiineti kigilere kargt
temsili Yonetim Kurulu'na aittir.
Yonetim  Kurulu  bu  temsil
yetkilerini kismen veya tamamen
bagkalarina verebilir.

En az bir Yonetim Kurulu
dyesinin temsil yetkisini haiz
olmasi sarttir. Sirket tarafindan
verilecek belgelerin ve
akdolunacak mukavelelerin gegerli
olmast bunlarin girket unvam
altinda ve Sirket adina imzaya
yetkili  olanlarca ¢ift imza
kullanilarak imza edilmig
bulunmasina baglidir.

Temsile vyetkili kigileri ve
bunlarin temsil gekillerini gosterir
kararin noterce onaylanmig sureti
ticaret ; sicilinde tescil ve ilan
edilmedikc¢e, temsil yetkisinin

olmaz. Temsil

devri  gecerli

yetkisinin stnirlandirtlmasi,
iyiniyet sahibi igtincii kigilere karsi
hiikiim ifade etmez, ancak temsil
yetkisinin sadece merkezin veya
bir subenin iglerine 6zgiilendigine
veya birlikte kullanilmasina iligkin
tescil ve ilan edilen sinirlamalar

gegerlidir.

Madde 18

Eski Hali

Yionetim Kurulu Uyelerinin
Ucretleri:

Madde 18-

Yonetim  Kurulu dyelerinin
ucretleri Genel Kurul tarafindan
tespit edilir.

Yeni Hali

Yionetim Kurulu Uyelerinin
Ucretleri:

Madde 18-

Yonetim Kurulu tyeleri Genel
Kurul tarafindan miktari
belirlenecek aylik veya yillik bir
icret veya her toplanti igin
muayyen bir odenek alirlar.
Yonetim kurulu tiyelerine, bu ticret
ve Odenekler haricinde Genel
Kurulca kararlagtirilmasi koguluyla
prim ve ikramiye ddenebilir.

Madde 22
Eski Hali
Denetciler:
Madde 22-

Sirket, Genel Kurulca segilen 3

denet¢i  tarafindan  denetlenir.
Denetgilerden 1’1 A grubu
hissedarlarin, 1’1 B grubu

hissedarlarin ve 1’1 de C grubu
hissedarin gosterecegi adaylardan

segilir. Denetgilerin gorev siireleri
1 (bir) yildir. Gorev siiresi dolan
denetci tekrar secilebilir.

A grubu hissedarlarin Denetgi
belirlemelerinde agagidaki esaslar
uygulanir:

a) A grubu hisselerin halka
aciklik oraninmin toplam sermayenin
%30 (%30 ve uzeri) olmasi
durumunda A grubuna tamnan 1
Denetci adayi belirleme hakki A
grubu hissedarlara aittir.

b) A grubu hissedarlarin Denetci
aday1 gosterebilmeleri, Denetgilige
segim  yapilan Genel Kurul
toplantisinda, SOz konusu
hissedarlarin toplam sermayedeki
A Grubu hisselerin en az %]1°1
oraninda  temsil edilmelerine
baglidir. Bu durumda, A grubu
hissedarlarin, kendi aralarinda
yaptiktan se¢gimde en ¢ok oyu alan
aday, Genel Kurul taratindan
secilecektir.

A grubu hissedarlarin Genel
Kurul  toplantisinda  toplam
cikarilmig  sermayenin  %1°i
oraninda temsil edilmemeleri
halinde, bu hissedarlara ait Denetgi
belirleme  hakki, B  grubu
hissedarlar tarafindan
kullanilacaktir.

¢) Denetgiligin 6lum, istifa, azil
veya Uyeliginin digmesi gibi
nedenlerle bogalmasi halinde,
bosalan tyelik diger denetcilerin
Turk Ticaret Kanunu madde 351
uyarinca yapacagi secimle
doldurulur.

Yukarida belirtilen sebeplerden
biri nedeniyle, denetgilikte bir
bosluk dogmasi halinde yeri
bosalan denetciyi aday gosterme
hakkina sahip grup hisseleri elinde
bulunduran hissedarlar bogalan
denetgilige aday gosterme hakkina
sahip olacak ve diger denetgiler
boslugu doldurmak amaciyla bu
aday1 segecektir.

Yeni Hali
Denetgi:
Madde 22-

Denetgi, her faaliyet dénemi
itibariyle. Sirket Genel Kurulu’nca
secilin Secimden sonra. Yénetim
Kurulu, gecikmeksizin s6z konusu
denetgiye  denetleme  gorevi
verdigini Ticaret Sicili’ne tescil
ettirir ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi ile internet sitesinde ilan
eder.

Madde 23
Eski Hali
Denetcilerin
Sartlar:
Madde 23-

Nitelik Ve

Denetci segilebilmek igin hacir
altina alinmamig  olmak, yiz

kizartict  suglardan ~ mahkum
olmamak ve Turk Ticaret
Kanunu’nda  belirtilen uyelik

sifatim kaybettiren suglardan birisi
ile mahkum olmamak gerekir.

Yeni Hali

Sirketin Denetimine Iliskin
Esaslar: ;

Madde 23-

Sirket’in  denetiminde  Tirk

Ticaret Kanunu’nun 397 ila 406.
maddeleri hiikiimleri ile sermaye
pivasast mevzuatt ve ilgili diger
mevzuat huktimleri uygulanir.

Madde 24

Eski Hali

Denetcilerin Gorev, Yetki Ve
Sorumluluklar:

Madde 24-

Denetgiler,  girketin  genel
muamelelerini ve bitgesini tetkik
etmeye, Turk Ticaret Kanunu’nda
yazili vazifeleri yapmaya, girketin
iyi gekilde idaresinin temini ve
sirket menfaatlerinin korunmasi
hususunda Yénetim Kurulu'na
teklifte bulunmaya, gerektigi
takdirde Genel Kurul’u toplantiya
cagirmaya ve toplanti giindemim
tayine ve Turk Ticaret Kanunu’nun
354’tneti maddesinde yazil raporu
tanzime yetkili ve gorevlidir.
Denetgiler, Kanun ve Ana
sozlesme ile kendilerine digen
gorevleri iyi ve tam olarak
yapmakla yuktumludirler.

Yeni Hali

Bu madde esas sozlegmeden
cikarilacaktir.

Madde 25

Eski Hali

Denetcilerin Ucretleri:
Madde 25-
Denetgilerin  ticretleri  Genel
Kurul tarafindan tespit edilir.

Yeni Hali

Bu madde esas sozlegmeden
cikarilacaktir.

Madde 26
Eski Hali
Dis Denetim:
Madde 26-

Yonetim  Kurulu;  Sermaye
Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikimlerine uygun olarak, bir
bagimsiz denetleme kurulugunu en
az iki, en ¢ok dort hesap donemi
icin anillan mevzuat gergevesinde
denetleme yapmak igin ilk genel
kurulun onayina bagli olmak tizere
gorevlendirir ve Ucretini tespit
eder. Sirketin Bilango, Gelir
Tablosu ve Yillik Yénetim ve
Denetim  Kurulu Raporlart ile
Bagimsiz Denetleme Kurulugu
taratindan  diizenlenen  Yillik
Denetim Raporu ve Rapor Ozetleri
Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kurulu Teblig ve
Yonetmelik Hiktmleri’nin
koydugu standartlara uygun olarak
diizenlenir.

Yeni Hali

Bu madde esas sozlegmeden
cikarilacaktir.

Madde 29/A
Yeni Eklenecek Madde
Eski Hal

Yeni Hali

Genel Kurul Toplantisina
Elektronik Ortamda Katilim:

Madde 29/A-

Genel Kurul
katilma  hakki
bulunan  hak  sahipleri  bu
toplantilara. Turk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi

Sirket’in
toplantilarina
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uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket. Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara Iligkin
Yonetmelik htuktmleri uyarinca
hak sahiplerinin Genel Kurul
toplantilarina elektronik ortamda

katilmalarina, goris
agiklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy

kullanmalarina imkan taniyacak
elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin
olugturulmug  sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak
tim Genel Kurul toplantilarinda
esas soOzlesmenin  bu  hikmi
uyarinca, kurulmug olan sistem
izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, amlan Yénetmelik
hitktimlerinde belirtilen haklarin
kullanabilmesi saglanir.

Madde 30

Eski Hali

Toplantiya Davet Ve Yeter
Sayn:

Madde 30-

Genel Kurul’un toplantiya
cagrilmasina ait ilanlar, Turk
Ticaret Kanununun 368’inci
maddesi ve Sermaye Piyasasi

Kurulu’'nun kurumsal yoénetime
iligkin duzenlemelerine uygun
olarak, ilan ve toplanti gunleri
hari¢ olmak tizere en az ii¢ hafta
oncesinden, Turkiye Ticaret Sicil
Gazetesi ile en az bir yerel ve/veya
ulusal gazetede ve sirketin internet
sitesinde toplantt giinii, saati ve
yeri belirtilmek suretiyle yapilir.

Borsada iglem goren girket
paylarimi  elinde  bulunduran
hissedarlara taahhutli  mektup

gondermek suretiyle toplantt giinii
bildirme yukumluligi yoktur.
Ilana toplanti gindeminin
eklenmesi zorunludur. Sirketin
internet  sitesinde,  Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
htuktimleri uyarinca genel kurul
toplanti ilant ile birlikte pay
sahiplerine duyurulmasi gereken
hususlar ile yapilmast gereken
diger bildirim ve agiklamalar da
ilan edilir.

Genel Kurul, Tirk Ticaret
Kanununda ve igbu  Ana
Sozlegmede daha yiiksek bir nisabi
gerektiren haller harig, sirket
sermayesinin en az yarisin temsil
eden hissedarlarin  katilmasiyla
toplanir ve kararlar mevcut oylarin
¢ogunlugu ile alinir.

Sirket imtiyazli hissedarlar
Genel Kurullarinda da ayni
nisaplar gegerlidir.

11k toplantida, yukarida belirtilen
toplanti nisab1 hésil olmadigi
takdirde, Genel Kurul tekrar
toplantiya davet edilir ve ikinci
toplantida hazir bulunan
hissedarlarin  temsil  ettikleri
sermayenin miktarina bakilmaz ve
kararlar meveut oylarin gogunlugu
ile alinir. 15’inci maddede yer alan
C grubunu temsil eden Yonetim
Kurulu iyesinin onayina tabi
kararlarin Genel Kurul kararim
gerektirmesi  durumunda, s6z
konusu kararlarin alinabilmesi C
grubu hissedarin olumlu oyuna
baglidir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6énemli
nitelikte sayilan iglemlerin ve
sirketin her turlu iligkili taraf
iglemlerinin ve dgiinci kigiler

lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin  iglemlerin
Sermaye Piyasast Kurulu’nun
uygulanmast  zorunlu  tutulan
Kurumsal Yénetim Ilkeleri’ne
iligkin diizenlemeleri geregince
genel kurul onayina sunulmasi
durumunda toplantt ve karar
nisaplari Sermaye  Piyasasi
Kurulu’nun diizenlemelerine gore
belirlenir.

Genel Kurul, gerektiginde Tirk
Ticaret Kanunu’nun 370’inci
maddesi hitkimlerine goére de
merasimsiz toplanabilir.

Sirket sermayesinin en az
yirmide biri miktarinda hisse
senedine sahip olan ortaklarin
yazili ve gerekgeli istemleri tizerine
de, Yonetim Kurulu veya
Denetgiler Genel Kurul’u
olaganiistii toplantiya c¢agirmak
veya Genel Kurul’un zaten
toplantisi kararlagtinlmig ise, bu
ortaklarin goriigmesini istedikleri
hususlart  giindeme  koymak
ddevindedirler. Yonetim Kurulu ve

Denetgiler bu 6devi  yerine
getirmedikleri takdirde bu
ortaklarin  bagvurmast Uzerine

yetkili mahkeme Genel Kurul’u
cagirmak veya istedikleri hususlari

glindeme koydurmak igin
kendilerine izin verir.

Genel Kurul toplantilarina
yonetim  kurulu  dyeleri ile

denetgilerin, bu kurullara aday
gosterilenlerin  katilmalari; ayrica
gindemdeki  konularla  ilgili
sorumluluklart olanlar ve
aciklamalarda bulunmasi gereken
ilgililerin de hazir bulunmalan
caizdir.

Genel Kural tarafindan aksine
karar verilmedikge toplantilar
ilgililere ve medyaya agik olarak
yapilir; ancak pay sahibi veya
vekili sifati ile girig karti almig
bulunmaksizin toplantiya

katilanlarin s6z Ve oy hakki
yoktur.

Yeni Hali

Toplantiya Davet Ve Yeter
Sayn:

Madde 30-

Genel  Kurulun  toplantiya
cagrilmasina ait ilanlar, Turk

Ticaret Kanununun 414. maddesi
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal  yonetime iligkin
diizenlemelerine uygun olarak, ilan
ve toplanti giinleri hari¢ olmak
lizere en az U¢ hafta 6ncesinden,
Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi ve
sirketin internet sitesinde toplanti
glnl, saati ve yeri belirtilmek
suretiyle yapilir. Borsada islem
goren girket paylarim elinde
bulunduran hissedarlara taahhuttlu
mektup  gondermek  suretiyle
toplanti guni bildirme
yiiktimlilugt yoktur. flana toplanti
glindeminin eklenmesi zorunludur.
Sirketin internet sitesinde, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat
hukumleri uyarinca genel kurul
toplanti ilam ile birlikte pay
sahiplerine duyurulmasi gereken
hususlar ile yapilmast gereken
diger bildirim ve aciklamalar da
ilan edilir. ; S6z konusu hususlar,
Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda da ilan edilir ve
ilgili o6zel durum agiklamalan
yapilir.

Genel Kurul, Tirk Ticaret
Kanununda, Sermaye Piyasasi
Kanununda ve igbu  Esas

Sozlesmede daha yuksek bir nisabi
gerektiren haller hari¢, sgirket
sermayesinin en az dortte birini
temsil eden hissedarlarin
katilmasiyla toplanir ve kararlar
meveut  oylarin gogunlugu ile
alinir.

11k toplantida, yukarida belirtilen
toplanti nisabi hasil  olmadigi
takdirde, Genel Kurul tekrar
toplantiya davet , edilir ve ikinci
toplantida hazir bulunan
hissedarlarin  temsil  ettikleri
sermayenin miktarina bakilmaz ve
kararlar meveut oylarin gogunlugu
ile alinir. Turk Ticaret Kanunu’nun
esas sozleyme degigikliklerine
iligkin toplanti ve karar nisaplarina
iligkin hiktumleri saklidir. 15°inei
maddede yer alan C grubunu temsil
eden Yonetim Kurulu uyesinin
onayina tabi kararlarin Genel Kurul
kararini  gerektirmesi durumunda,
s6z konusu kararlarin alinabilmesi
C grubu hissedarin olumlu oyuna
baglidir.

Imtiyazli pay sahipleri &zel
kuruluna iligkin toplanti ve karar
nisaplart Turk Ticaret Kanunu’nda
ver alan dtzenlemelere tabidir.

Kurumsal Yoénetim Tlkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6nemli
nitelikte sayilan iglemlerin ve
sitketin her turlt iligkili taraf
iglemlerinin ve tglnci , kigiler
lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine  iligkin iglemlerin
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
uygulanmast  zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim Ilkeleri’ne
iligkin diizenlemeleri geregince
genel kurul onayina sunulmasi
durumunda toplanti ve karar
nisaplari Sermaye  Piyasasi
Kurulu’nun diizenlemelerine gore
belirlenir.

Sirket sermayesinin en az
yirmide birini olugturan  pay
sahipleri, yoénetim kurulundan,
yazili olarak gerektirici sebepleri
ve gundemi belirterek, genel
kurulu toplantiya ¢agirmasini veya
genel kurul zaten toplanacak ise,
karara baglanmasint istedikleri
konulart gundeme kovmasini
isteyebilirler. Pay sahiplerinin
cagri veya giindeme madde
konulmasina iligkin  istemleri
yonetim kurulu tarafindan
reddedildigi veya isteme 7 (yedi)
igglini igerisinde olumlu cevap
verilmedigi takdirde, ayni pay
sahiplerinin bagvurusu zerine,
genel kurulun toplantiya
cagirilmasina Sirket merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesi karar verebilir.

Genel Kurul toplantilarinda
murahhas tyelerle en az bir
yonetim kurulu iyesinin,

denetginin ve ayrica giindemdeki
konularla ilgili olarak
aciklamalarda bulunmasi gereken
ilgililerin hazir bulunmasi sarttir.
Genel Kurul tarafindan aksine
karar verilmedikge toplantilar
ilgililere ve medyaya agik olarak
yapilir; ancak pay sahibi veya
vekili sifatt olmaksizin toplantiya
katilanlarin s6z ve oy hakki yoktur.

Madde 31
Eski Hali
Vekil Taymi:
Madde 31-

Hissedarlar,  Genel  Kurul
toplantilarinda bagka bir hissedara
veya herhangi bir gahsa verilmig
selahiyetname ile temsil

edilebilirler. Genel Kurul
toplantilarina igtirak edebilmek
igin hissedarlarin,

selahiyetnamelerini en geg¢ Genel
Kurul toplantist sirasinda Divan
Kurulu’nun  olugturulmasindan
6nce girkete sunmug olmalan
gerekir. Selahiyetname geklini
Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemeleri gergevesinde
Yénetim ; Kurulu belirler ve ilan
eder.

Yenihali
Vekil Taym:
Madde 31-

Pay Sahipleri Genel Kurul
toplantilarinda bagka bir pay
sahibine veya herhangi bir gahsa
verilmig vekaletname ile temsil
edilebilirler. Vekilin Genel Kurul
toplantisina igtirak edebilmek igin,
vekaletnamesini en geg¢ Genel
Kurul toplantist sirasinda Divan
Kurulu’nun  olugturulmasindan
6nce Sirkete sunmug olmasi
gerekir. Vekaletname’nin geklini
Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemeleri gergevesinde
Yonetim Kurulu belirler ve ilan
eder. Vekilin elektronik genel
kurul sistemi tizerinden elektronik
yontemle  atanmasina  iligkin
diizenlemeler saklidir.

Pay  sahiplerinin  temsiline
iligkini  olarak  Turk Ticaret
Kanunu’nda ve sermaye piyasasi
mevzuatinda ver alan
diizenlemelere uyulur.

Madde 32
Eski Hali
Oy Hakka:
Madde 32-

Genel Kurul toplantilarinda her
hissenin bir oy hakki vardir.

Yeni Hali
Oy Hakka:
Madde 32-

Genel Kurul toplantilarinda, her
pay sahibinin oy hakki, sahip
oldugu paylarin nominal degerleri
toplamimin, girket sermayesinin
nominal degerine oranlanmasi
suretiyle hesaplanir.

Turk Ticaret Kanunu. Sermaye
Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

Madde 33

Eski Hali

Oy Kullanma Sekli:

Madde 33-

Genel Kurul Toplantilarinda
oylar el kaldirmak suretiyle

kullanilir. Ancak, hazir bulunan
ortaklarin  temsil ettikleri
sermayenin onda birine sahip
bulunanlarin talebi ve Genel
Kurul’un onayr tizerine gizli oya

bagvurulabilir. Ortaklarin  Tirk
Ticaret Kanunu’nun 377’inci
maddesinden  dogan  haklan
saklidir. Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun konuya iligkin
diizenlemeleri saklidir.

Yeni Hali

Oy Kullanma Sekli:

Madde 33-

Genel Kurul toplantilarina

fiziken igtirak eden pay sahipleri
oylarimi el kaldirmak suretiyle
kullanirlar. Ancak, hazir bulunan

ortaklarin temsil ettikleri
sermayenin onda birine sahip
bulunanlarin talebi ve Genel

Kurul’un onayr tizerine gizli oya
bagvurulabilir. Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun konuya iligkin
diizenlemeleri saklidir.

Madde 34

Eski Hali

Genel Kurul Goriismeleri Ve
Baskanhk:

Madde 34-

Genel Kurul toplantilarina,
Yénetim Kurulu Bagkani,
yoklugunda Yoénetim  Kurulu

Bagkan vekili bagkanlik eder.

Genel Kurul, hissedarligi sart
olmayan bir kéatip ile iki oy
toplayicist seger. Bagkan,
toplantinin kanuna uygunlugunu
teminle yukimludiir. Genel Kurul
toplantilarina  ait  tutanaklar
yalnizca Genel Kurul Bagkani,
katip, oy toplayicilan ve Hiikiimet
Komiseri taratindan imzalanir.

Yeni Hali

Genel Kurul Goriismeleri Ve

Baskanhk:

Madde 34-

Genel Kurul toplantilarina,
Yénetim Kurulu Bagkani,
yoklugunda Yoénetim  Kurulu
Bagkan  Vekillerinden  veya
Yonetim Kurulu Uyelerinden biri
bagkanlik eder.

Genel  Kurul  toplantisina

bagkanlik edecek kigi, tutanak
yazmani ile gerek gorurse oy
toplama memurunu belirleyerek
toplanti  bagkanligini olugsturur.
Bagkan, toplantinin  kanuna
uygunlugunu teminle yukumlidur.
Genel Kurul toplantilarina ait
tutanaklar toplanti bagkanligi ve
Gumrik ve Ticaret Bakanligi
Temsileisi tarafindan imzalanir.

Madde 35

Eski Hali

Gonderilecek Belgeler:

Madde 35-

Yonetim ve Denetim Kurulu
Raporlan ile yillik bilango ve kar
zarar hesabindan ve Hukiimet
Komiseri’nin imzasini tagiyan
Genel Kurul tutanagindan ve
hazirun cetvelinden Ulger niisha
toplantt glintinden itibaren en geg
bir ay iginde Sanayi ve Ticaret
Bakanligi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’na gonderilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
diizenlenmesi ongorilen mali tablo
ve raporlar ile, bagimsiz denetim
raporu, Sermaye Piyasast
Kurulu'nca belirlenen usul ve
esaslar dahilinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’na gonderilir ve kamuya
duyurulur.

Yeni Hali

Bu madde esas sozlegmeden
cikarilacaktir.

Madde 37

Eski Hali

Karm Tespiti:

Madde 37-

Yaururlikteki mevzuat
gergevesinde kabul olunan her tiirli
masraflart gayri safi hasilattan
dugtukten sonra geriye kalan
meblag, safi karn tegkil eder.

Isbu safi kardan 38°nci madde
geregince kanuni yedek akge ve
vergiler ayrilir. Geriye kalan
miktardan  Sermaye  Piyasasi
Kurulu'nea tespit edilen oran ve
miktarda bir meblag, ortaklara
hisseleri oraminda, birinci temettii
olarak dagitilir. Kalandan,
dagitilabilir toplam karin %0,1’ini
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gegmemek iizere, Genel Kurul’ca
belirlenecek bir miktar Yonetim
Kurulu uyelerine kar payi olarak
dagitilir.

Genel Kurul tarafindan bagka
turli karar verilmedigi takdirde
kalan kar, ortaklara o6denmig
sermaye paylart oraninda ikinci
temettii olarak dagitilir.

Kanun hikmu ile ayrilmasi
gereken yedek akgeler ile Ana
Sozlesmede hisse sahipleri igin
belirlenen birinci temetti
ayrilmadikca, bagka yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina, Yoénetim Kurulu
Uyeleri ile memur, miistahdem ve
iggilere, kardan pay dagitilmasina
karar verilemez.

Yoénetim Kurulu, Genel Kurul
tarafindan yetkilendirilmis olmak
ve Sermaye Piyasast Kanununun
15.maddesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun konuya iligkin
duizenlemelerine uymak gart1 ile
temettii avanst dagitabilir. Genel
Kurul tarafindan Yonetim
Kurulu’na verilen temettii avansi
dagitma yetkisi, bu yetkinin
verildigi yil ile simirhidir. Bir
onceki yilin temettt avanslan
tamamen mahsup edilmedigi
stiirece, ek bir temettii avansi
verilmesine  ve/veya  temetti
dagitilmasina karar verilemez.

Yeni Hali

Karin Tespiti:

Madde 37-

Yurarlukteki mevzuat
gergevesinde kabul olunan her turli
masraflari gayri safi hasilattan
dugtikten sonra geriye kalan
meblag, safi kén tegkil eder.

Isbu safi kardan 38°nci madde
geregince kanuni yedek akge ve
vergiler ayrilir. Geriye kalan
miktardan  Sermaye  Piyasasi
Kurulu’nca tespit edilen oran ve
miktarda bir meblag, ortaklara
hisseleri oraminda, birinci temettii
olarak dagitilir. Kalandan,
dagitilabilir toplam karin %0,1°ini
gegmemek tzere, Genel Kurul’ca
belirlenecek bir miktar Yonetim
Kurulu uyelerine kdr payi olarak
dagitilir.

Genel Kurul tarafindan bagka
turli karar verilmedigi takdirde
kalan kar, ortaklara o6denmig
sermaye paylart oraninda ikinci
temettii olarak dagitilir.

Kanun hikmu ile ayrilmasi
gereken yedek akgeler ile Esas
Sozlesmede hisse sahipleri igin
belirlenen birinci temetti
ayrilmadikca, bagka yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina, Yoénetim Kurulu
Uyeleri ile memur, miistahdem ve
iggilere, kdrdan pay dagitilmasina
karar verilemez.

Yoénetim Kurulu, Genel Kurul
tarafindan yetkilendirilmis olmak
ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun
konuya iligkin mevzuatina uymak
sarti ile temettl avansi dagitabilir.
Genel Kurul tarafindan Yoénetim
Kurulu’na verilen temettii avansi
dagitma yetkisi, bu yetkinin
verildigi yil ile simirhidir. Bir
onceki yilin temettt avanslan
tamamen mahsup edilmedigi
stiirece, ek bir temettii avansi
verilmesine  ve/veya  temetti
dagitilmasina karar, verilemez.

Yil igerisinde yapilan bagislar,

birinci temettil matrahi
belirlenirken dikkate alimr.
Kar payt, dagitim tarihi

itibariyle, meveut paylarin timiine,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin egit olarak
dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen
kann, dagitim sekli ve zamani,
Yonetim Kurulu’nun bu konudaki
teklifi tzerine Genel Kurulca
kararlagtirilir.

Genel Kurul tarafindan bu esas
s6zlegme hiikiimlerine gore verilen
kar dagitim karari geri alinamaz.

Madde 38

Eski Hali

Yedek Akce:

Madde 38-

Sirket tarafindan her yilin safi
karimin % 5’1 nispetinde ayrilan
kanuni yedek akge sirket gikarilmig
sermayesinin % 20°sine varincaya
kadar ayrilmaya devam eder. (Turk

Ticaret Kanunu’nun 466°nci
maddesi  hiukiumleri  saklidir)
Kanuni yedek akge, sirket

cikarilmig sermayesinin %20°sine
esit miktardan herhangi bir sebeple
azalacak olursa, bu miktara
varincaya kadar yeniden yedek
akge ayrilmaya devam olunur.

Yeni Hali

Yedek Akce:

Madde 38-

Sirket tarafindan her yilin safi
karimin % 5’1 nispetinde ayrilan
kanuni yedek akge sirket gikarilmig
sermayesinin % 20°sine varincaya
kadar ayrilmaya devam eder. Tirk
Ticaret Kanunu’nun 519. maddesi
hikimleri saklidir. Kanuni yedek
akge, sirket cikarilmig
sermayesinin  %20’°sine  egit
miktardan herhangi bir sebeple
azalacak olursa, bu miktara
varincaya kadar yeniden yedek
akge ayrilmaya devam olunur.

Madde 41

Eski Hali

Tlanlar:

Madde 41-

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret
Kanunu’nun 37°nci maddesinin
4’net fikrasi hikiimlerine gore
yapilir. Genel Kurulun toplantiya
cagrilmasina iligkin ilanlar, Turk
Ticaret Kanunu’nun 368°nci
maddesine uygun olarak toplanti
gininden en az iki hafta once
yapilir. Ayrica, Sermaye Piyasasi
Kanunu huktmlerine gore
yapilmasi zorunlu ilanlar
hususunda anilan kanun ve ilgili
teblig hitktimlerine uyulur.

Yeni Hali
ilanlar:
Madde 41-

Sirkete ait ilanlar Sirket internet
sitesi ve Turk Ticaret Kanunu’nda
belirtilen hallerde Tiurkiye Ticaret
Sicili Gazetesi ile yapilir. Sermaye
Piyasas1 Kanunu hukiimlerine gére
yapilmasi zorunlu ilanlar
hususunda anilan kanun ve ilgili
teblig hitktimlerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
diizenlenmesi dngoriillen mali tablo
ve raporlar ile bagimsiz denetim
raporlart, Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri gergevesinde
kamuya agiklanir.

Gecici Madde 1

Eski Hali

Gecici Madde 1-

Paylarin nominal degeri 1.000,-
TL iken o6nce 5274 sayili Tiurk
Ticaret Kanununda Degisildik
Yapilmasina Dair Kanun ve 4
Nisan 2007 tarih ve 2007/11963
sayili Bakanlar Kurulu Karari

gergevesinde 1 Kurug olarak
degistirilmigtir.  Bu  degigim
sebebiyle, toplam pay sayisi

azalmig olup 1.000,-TL’lik 10 adet
pay kargiliginda 1 Kurus nominal
degerli pay verilmigtir. S6z konusu
degigim ile ilgili olarak ortaklarin
sahip olduklari paylardan dogan
haklart saklidir.

Isbu esas sozlesmede yer alan
“Turk Lirasi” ibareleri yukarida
belirtilen Bakanlar Kurulu Karari
uyarinca degistirilmis ibarelerdir

Yeni Hali

Bu madde esas sozlesmeden
¢ikarilacaktir.

(10/A)(5/127593)

Batman Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden

Sicil No: 4143

Ticaret Unvam
HMD ENERJI PETROL
TEKNOLOJi TAAHHUT
SANAYi VE TICARET
LiMITED SiRKETI

Ticaret Merkezi: Cumhuriyet
Caddesi Hamidiler Ishani Kat:2
No:202- Batman

Yukarida ticaret invani ve sicil
numarast yazili sirkete ait olan ve

metni agagida yazili bulunan,
26.02.2013 tarih ve 2013/01
numarali ortaklar kurulu karari ile
Batman  Birinci  noterliginin
26.02.2013 tarih ve 01848 sayisi ile
dizenlenmig hisse devir
sozlegmesinin ~ Turk  Ticaret
Kanunu hiikimlerine uyularak

28.02.2013 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

HMD Enerji Petrol Teknoloji
Taahhiit Sanayi Ve Ticaret
Limited Sirketinin

Ortaklar Kurulu Karari

Karar Sira No: 2013/01

Karar Tarihi: 26/02/2013

Toplantiya Katilanlar: Fethullah
Hamidi- Serafettin Hamidi- Adnan
Hamidi- Taner Hamidi-Omer
Hamidi

Kararin Konusu: Hisse devri ve
Mudurluk yetkisi Hakkinda

Kararmm Metni

Sirketimiz ~ ortaklar  kurulu
26/02/2013  tarihinde sirket
merkezinde toplanarak agagidaki
kararlar1 almiglardir.

1-Sirket Ortaklarindan Adnan
Hamidi’in Sirkette mevcut bulunan
40 (kirk) Adet pay karsiligi olan
1.000 (Bin).-TL. lik hissesinin,

20 (Yirmi) adet pay karsiligi

olan 500  .-(Begyuiz).-TL’lik
Kismim1  Pinarbagi  Mahallesi
Hamidiler Caddesi No:.355/2-

Batman adresinde mukim T.C.
Uyruklu Fethullah Hamidi’e

20 (Yirmi) adet pay karsiligi
olan 500.-(Besyuz).-TL 1lik
Kismim1  Pinarbagi  Mahallesi
Hamidiler Caddesi No:355/1 -
Batman adresinde mukim T.C.
Uyruklu Serafettin Hamidi’e devir
etmesine,

2-Sirket Ortaklarindan Taner
Hamidi’in Sirkette mevcut bulunan
40 (Kirk) Adet pay kargiligi olan
1.000 (Bin).- TL. lik hissesinin
tamamini  Pinarbagi  Mahallesi
Hamidiler Caddesi No0:355/2-
Batman adresinde mukim T.C.
Uyruklu Fethullah Hamidi’e devir
etmesine,

3-Sirket Ortaklarindan Omer
Hamidi’in Sirkette mevcut bulunan

40 (Kirk) Adet pay karsiligi olan
1.000 (Bin).- TL, lik hissesinin
tamamini  Pinarbagi  Mabhallesi
Hamidiler Caddesi No:355/1-
Batman adresinde mukim T.C.
Uyruklu Serafettin Hamidi’e devir
etmesine,

4-Yukarida bahsi gegen devrin
kabultine pay devirlerinin yapilip,
pay defterine iglenmesine,

5-Vaki devir neticesinde girket
hissedarlan ile hisselerinin;

¢) 100 paya kargilik olan 2.500,
00.-(Ikibinbesytiz) TL. Fethullah
Hamidi’e

d) 100 paya karsilik olan 2.500,
00.- (Ikibinbegytiz) TL. Serafettin
Hamidi’e ait olup, tamami nakden

6denmigtir. Seklini almig
bulunduguna,

6- -Sirket Mudurlugiine (10) yil
sire ile girket ortaklarindan
Pinarbagi Mahallesi Hamidiler
Caddesi No:355/2-Batman
Adresinde ikamet eden T.C.

Uyruklu Fethullah Hamidi ‘nin
atanmasina,

7-Sirketimizi Yurtiginde ve Yurt
diginda;  girketin  her  turli
iglemlerini yurtitmek.resmi ve 6zel
daire, muessese, gergek ve tiizel
kigiler nezdinde girket adina her
turl muameleyi akdetmek.girket
adina hisseli veya mustakillen

diledigi  bedelle dilediginden
gayrimenkul satin almaya,
satmaya har¢ ve rlisumlarin

yatirmaya fazla yatirilami geri
almaya, maliki bulundugumuz ve

maliki olacagimiz,
gayrimenkullerimizin, Tapu sicil
mudurlugti ve tapu kadastro

mudirligt nezdinde cins, mesaha
ve isim, soyadi tashihlerini
yapmaya, gayrimenkullerimizi
komgu parsellerle tevhide, veya
diledigi gekilde ifraz, taksim ile
gerektiginde bedelsiz yol
terkininde bulunmaya, sirketimiz
adina hisseli veya mistakil
gayrimenkul satin almaya,
satmaya, har¢ ve vergilerini
yatirmaya, kat milkiyeti veya kat
irtifaklarinda  terkin  yapmaya
kroki, tapu senedi, her turli bilgi
ve belgeleri almaya, yer tespiti
yaptirmaya, Belediye veya ilgili
kurum ve kuruluglardan, ingaat
ruhsati, yapt kullanma izni almaya,
emlak  vergisi  beyannamesi
vermeye veya emlak vergi
dairesinden bilgi ve belge almaya.
gayrimenkuller tizerinde her tirli
tasarrufta bulunmaya,
gayrimenkul ve ayni haklar almak
ve satmak.girketin gayri menkulleri
uizerinde ipotek vaz ve fekketmek,
gercek ve tizel kisiler nezdinde
bor¢lanmalarda bulunmak,
uzun.orta ve kisa vadeli kredileri
temin etmek, teminat mektuplan
almak teminat mektuplarina kefil
olmak, sirket adina tegvik belgeleri
almak, tegvikli  yatinmlarda
bulunmak, gerektigi taktirde
bankalar sair miiessese ve gahislar
nezdinde hesab1 cariler agmak,
agilmig hesabi carilerden ve
akdedilmis mukavelelere istinaden
dogmug  hesaplarda  diledigi
miktarda para ¢ekmek, her tirli
ahzu kabzada bulunmak, ¢ek ve
senetler tanzim ve imza etmek,
alinmig ¢ek ve senetleri tahsil ve
ciro etmek, girket icin gayri
menkuller, nakil vasitalart satin
almak ve satmak, sirket gayri
menkulleri ile ilgili olarak, kat
milkiyeti, kat irtifaki, cins ve
mesaha  tashihleri  yapmaya,

bunlarla ilgili, plan, proje tanzim
ve imzaya, arsa paylarim diledigi
sekilde  tayin  ve  tespite,
gerektiginde kurulacak kat irtifaki
ve kat mulkiyetini feshe, ilgili
dairelerden bilgi ve belge almaya,
tevhit ve ifraza, gerektiginde
bedelsiz yol terkini yapmaya bu
yetkilerin bir kismi veya tamami ile
bagkalarini tevkil, tesrik ve azle,
sirketimizi Resmi ve hususi daire
kurum ve kuruluglarda yapilacak
thale.biitiin artirma ve eksiltmelere
temsilen girmeye revize teklifler
vermeye pay yatirmaya, ¢ézmeye,
sartname sozlesme ve diger
evraklart kabul ve imzaya, gerekli
gordiginde ihaleden g¢ekilmeye,
akdi.fesih ve igi tasfiyeye, ihalesi
sirket tizerinde kalan mali igi ve
yeri teslim tesellime, taahhiit
edecegimiz  igleri  yuritmeye,
projeleri takibe tadile igverenden
avans, malzeme, fiyat farki
istemeye, almaya, Bolge Caligma

Miudurlugia, Sosyal Sigortalar
Kurumu, Bag-Kur Mudirlikleri,
Defterdarlik, Maliye, Vergi
Daireleri, Mal

Miudiurluokleri.Gumruk
Midurlukleri ve diger biitlin
dairelerle yazigmalar yapmaya,
dilekge, beyanname, ihtar ve
ihbarlar1  tanzim, teblig ve
tebellige, hak edis raporlan
diuzenlemeye, gegici ve kesin
kabulleri yaptirmaya ig bitirme ve
yeterlilik belgeleri almaya tiglincti
kigilerle her tuirlti akitleri ve hukuki
muameleleri diledigi bedel, kayit
ve gartlar dairesinde yapmaya,
tadile, feshe ibralagmaya, iglere
ortak alabilme ve olabilmeye, her
turlit olabilecek ihalelere igtirak
ederek, ihale konulan ile ilgili
taahhiitler almak, vermek.
bulunmak, her tiirlii alim ve satim
yapmak, faturalar tanzim, imza ve
kabul etmek, sirket igleri
gerektiginde bu yetkilerin
tamamini veya bir kismi ile ahan
techi edilmek tizere ticari ve idari
vekil tayin ve azletmek yetkisi de
dahil olmak tzere girkete her tirlti
hak kazandirict ve baglayict iglem
yapmaya, Gerekli hallerde girketin
sahip oldugu gayrimenkulleri 3.
kigiler lehine ipotek etmek, rehin
vermek, girketin sahip oldugu
menkul ve gayrimenkulleri 3

kigilerin borglarinin, kullandigi
veya  kullanacagi  kredilerin
teminatim  tegkil etmek Uzere

ipotek etmek, rehin vermek ve
benzeri ayni haklarla takyit etmek,
ipotek rehin ve benzeri ayni haklar
terkin etmek ve ¢ozmek, girket
iglerinin  geregi olan  butin
muamelati ifa etmege hudutsuz
yetkili olmak tizere Sirket Mudiirii
(Fethullah Hamidi) nin 26/02/2013
tarihinden itibaren (On) y1l siire ile
sirket tnvam veya kagesi altina
atacagi minferit imzasi ile girketi
temsil ve ilzam etmege yetkili
kilinmasina.

Oybirligiyle karar verilmigtir.
Ortaklar Kurulu
Fethullah Hamidi
11406109518
Serafettin Hamidi
11415109226
Adnan Hamidi
11412109380
Taner Hamidi
11361111038
Omer Hamidi
11355111266

(Devami 816. Sayfada)



SAYFA : 246

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

23 OCAK 2013 SAYT : 8242

(Bagtarati 245. Sayfada)
yonetmeliklerin gerektirdigi her
turlti sozlegme ve akitleri yapmaya,
sirket adina ¢ek almaya g¢ekleri
imzalamaya cekleri kegide ve ciro
etmeye, c¢ekler uizerinde her turlu
tasarrufta bulunmaya bankalardan
ve kredi veren kredi ve leasing
kurumlarindan girket adina her
turlt zirai, ticari, konut, tagit,
seyahat ve buna benzer krediler
almaya krediler i¢in gerekli
sozlegsme, akit ve belgelerini
imzalamaya istenen teminat ipotek
ve kefilleri gostermeye belgelerini
imzalamaya, senet vermeye almaya
senetleri  kirdirmaya  senetleri
icraya vermeye ve geri almaya icra
takibini yapmaya ve yaptirmaya
yediemine icralik mallar teslim
etmeye ve geri almaya, sirket
mudiiri Ismet Uckun T.C.No:
30020471276 ve Bektag Ugkun
T.C. No: 29888475618 munferiden
20 yil (yirmiyil) siireyle imzasi ile
temsil ve ilzam yetkisi verilerek
imza sirkiistiniin ¢ikartilip tescil ve
ilan edilmesine karar verilmigtir.

Ozugkun Gida Tarm Nakliye
Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Genel Kurulu

Ismet Ugkun imza
T.C.No:30020471276
Bektag Ugkun imza
T.C. No:29888475618

(3/A)(21/45889)

UMUMI HEYET TOPLANTILAR]]

Aliaga Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden

Sicil No:861

Ticaret tinvani:
ULFET OZEL EGITIiM
BASIM YAYIN PAZARLAMA
TiCARET ANONIM SiRKETI

Ticaret Merkezi: Kiltir Mh.
246  Sk. No:12/3  35800-
Aliaga/Izmir

Ticaret merkezi ile sicil
numarasi ve tinvani yukarida yazili
bulunan girkete ait Aliaga
1. Noterliginden 18.01.2013 tarih
ve (001027) sayiyla tasdikli
15.01.2013 tarih ve 2013/1 sayili
yonetim kurulu karan ile Aliaga
1. Noterliginden 18.01.2013 tarih
ve (001026) sayiyla tasdikli
15.01.2013 tarih ve 2013/2 sayili
yonetim kurulu kararinin tescil ve
ilan1 istenmig olmakla, keyfiyetin
6102 sayili Turk Ticaret Kanunun
huktmlerine uygun olarak ve
Miudurlugimizdeki belgelere
dayamilarak 18.01.2013 tarihinde
tescil ve ilan edildigi ilan olunur.

Karar No:2013 /1

Karar Tarihi:15.01.2013

Kararin Mahiyeti ve
Mevzuu: Yonetim Kurulu Bagkan
istifa ve Atamasi Hak.

Toplantt Yeri:Kiultur Mah. 246
Sok. No:12/3 Aliaga/lzmir

Uyelerin Adi Ve Soyadi:Ali
Saygili, Mehmet Yanikoglu, $enol
Donmez

Karar Metni

Sirketimiz ~ Yénetim  Kurulu
15.01.2013  tarihinde  Sirket
merkezinde toplanarak agagida
belirtilen yazili karari almiglardir;

Yonetim Kurulu Bagkanligini
yurtten Ali Saygili’min istifa etmek

istediginden, Genel Kurul
Yapilincaya kadar, Sirket
ortaklarindan Osman Nuri

Bostan’in Yonetim Kurulu Bagkani
Olarak atanmasina, oy birligiyle
karar verilmigtir.

Yon. Kur. Bagkam

Ali Saygili imza

Bagkan Yrd.

Mehmet Yanmkoglu imza
Uye

Senol Donmez imza

Karar No: 2013/2

Karar Tarihi:15.01.2013

Kararin Mahiyeti ve
Mevzuu: Yoénetim Kurulu,
Muhasebe Mudiiri Gérev Dagilimi
ve imza

Sirkiileri Hak.

Toplantt Yeri:Kiultur Mah. 246
Sok. No:12/3 Aliaga/lzmir

Uyelerin Ad1 Ve Soyadi:Osman
Nuri Bostan, Mehmet Yanikoglu,
Senol Dénmez,

Karar Metni

Sirketimiz ~ Yoénetim  Kurulu
Sirket merkezinde toplanarak
agagida belirtilen yazili karan
almiglardir;

Sirketimizin 15.01.2013
tarihinde yapilan toplanti
neticesinde Genel Kurul
Yapilincaya kadar, Yonetim

Kurulu Uyeliklerine segilen kisiler
arasinda vazife taksimi agagidaki
sekilde olmugtur.

Yoénetim Kurulu Bagkani:Osman
Nuri Bostan

Yonetim Kurulu
Yrd.:Mehmet Yanikoglu

Uye:Senol Dénmez

Yeni Yonetim Kurulu vazife
taksimi neticesinde girketi temsil
ve ilzamla ilgili olarak, Yonetim
Kurulu Bagkani Osman Nuri
Bostan’in  girketi  Miinferiden
temsil ve ilzam etmesine, ayrica;

Muhasebe  Muduri  olarak
49972076958 T.C. Kimlik
Numarali Ismail Ince’nin resmi ve
hususi dairelerde, bankalarda, her
turlt evrak takibinde ve sirketin
temsilini  gerektiren  bilumum
islerde Miunferit olarak girketi
temsile yetkili kilinmasina, Oy
birligiyle karar verilmigtir.

Bagkan

Yon. Kur. Bagkam
Osman Nuri Bostan imza
Bagkan Yrd.

Mehmet Yanmkoglu imza
Uye

Senol Donmez imza

(5/A)(21/44945)

Aliaga Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No:314

Ticaret Unvan:
PETKIM PETROKIMYA
HOLDING ANONIM SIRKETi

Ticaret Merkezi: Aliaga ilgesi
35800-Aliaga/lzmir

Ticaret merkezi ile sicil
numarasi ve invani yukarida yazili
bulunan sirketin Aliaga
1.Noterliginden 18.01.2013 tarih
ve (001032) sayr ile tasdikli

11.01.2013 tarih ve 2013-2-2 sayili
yonetim kurulu kararinin;Aliaga
1.Noterliginden 18.01.2013 tarih
ve (001033) sayr ile tasdikli
11.01.2013 tarih ve 2013-2-3 sayili
yonetim kurulu kararinin ve de
Aliaga 1.Noterliginden 18.01.2013
tarih ve (001034) say1 ile tasdikli
11.01.2013 tarih ve 2013-2-4 sayili
yonetim kurulu karariin tescil ve
ilant istenmig olup, keyfiyetin 6102
sayili Turk Ticaret Kanununun
htikiimlerine uygun olarak ve
Midurlugimizdeki belgelere
dayanilarak 18.01.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Petkim Petrokimya Holding
A.S.

Yonetim Kurulu Karar:

Tarih: 11.01.2013

Toplantt No: 2013/2-2

Toplantiya Katilanlar:

Vagif Aliyev Bagkan

David Mammadov Uye

Muammer Tirker Uye

Farrukh Gasimov Uye

Stleyman Gastmov Uye

Kenan Yavuz Uye

flhami Ozgahin Uye

Hulusi Kilig Uye

Mehmet Hayati Oztiirk Uye

Karar No: 11.01.2013

2. Toplanti

2. Karar

Giindem

Organizasyon Degigikligi
Yapilmast Ve Imza Yetkisinin
Verilmesi

Karar
Sirketimiz
tarafindan;

Yonetim Kurulu

1. Sirketimiz’in organizasyon
yapist  cergevesinde, yodnetim
kurulu ve genel kurul
toplantilarinin  koordinasyonunu
saglamak tzere, Petkim Genel
Midir makamina bagli olarak
caligacak Yénetim Kurulu
Koordinatorlugu olusturulmasina,

2. Kurumsal Yonetim ve
Yatinnmer liskileri Koordinatorii
olarak gorev yapmakta olan Fiisun
Ugan’in s6z konusu goérevinden
alinarak Yoénetim Kurulu
Koordinatérii olarak atanmasina,

3. Kurumsal Yonetim ve
Yatinnmer liskileri Koordinatorii
olarak uhdesinde bulunan 1.
Derece imza yetkisinin iptal
edilerek kendisine Yonetim Kurulu
Koordinatort olarak 1.Derece imza
yetkisinin verilmesine ve buna
iligkin olarak yeni imza sirkiilerinin
tescil ve ilan edilmesine oy birligi
ile karar verilmigtir.

Karar No: 11.01.2012
2. Toplanti
2. Karar

Bagkan

SOCAR Turkey Petrokimya
A.S’yi

Temsilen

SOCAR Turkey Petrokimya
AS.

Vagif ALIYEV imza

Bagkan Yrd.
David MAMMADOYV imza
Uye
Bagbakanlik
Idaresi
Bagkanligi’ni
Temsilen
Muammer Tiirker imza

Ozellestirme

Uye

SOCAR Izmir Petrokimya
ASVI

temsilen SOCAR  Izmir
Petrokimya A.S.

Farrukh GASIMOV imza

Uye

Stleyman GASIMOYV imza

Uye

Kenan Yavuz imza

Uye

Ilhami Ozgahin imza

Uye

Mehmet Hayati Oztiirk imza

Uye

Hulusi Kilig imza

Petkim Petrokimya Holding
A.S.
Yonetim Kurulu Karar

Tarih: 11.01.2013

Toplantt No: 2013/2-3
Toplantiya Katilanlar:
Vagif ALIYEV Bagkan
David MAMMADOYV Uye
Muammer Tirker Uye
Farrukh GASIMOV Uye
Siileyman GASIMOYV Uye
Kenan Yavuz Uye

Ilhami Ozsahin Uye
Hulusi Kilig Uye

Mehmet Hayati Oztiirk Uye

Karar no: 11.01.2013
2. Toplanti
3. Karar

Giindem
Kurumsal Yénetim ve Yatirimci

Tligkileri Koordinatérii’niin
atanmasi ve 1imza yetkisinin
verilmesi
Karar
Sirketimiz  Yénetim  Kurulu
tarafindan,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
(“SPK™) Seri:IV No:41 sayili
“Sermaye Piyasasi Kanunu’na

Tabi Olan Anonim Ortakliklarin
Uyacaklari Esaslar
Hakkinda Teblig™in 7. ve 8.

madde  huktmleri  uyarinca,
Kurumsal Yonetim
Derecelendirme Uzmanligi

Lisansina (Lisans No:700269) ve
Sermaye Piyasas1 Faaliyetleri Ileri
Dizey Lisansi’na (Lisans
No:203652) sahip olan Mustafa
Cagatay’in Kurumsal Yonetim ve
Yatinmer liskileri Koordinatorii
olarak atanmasina ve kendisine
gorevi kapsaminda 1. Derece imza
yetkisi verilmesine ve buna iligkin
olarak yeni imza sirkiilerinin tescil
ve ilan edilmesine oy birligi ile
karar verilmigtir.

Karar No: 11.01.2012
2.Toplanti
3. Karar

Bagkan

SOCAR Turkey Petrokimya
A.S’yi

Temsilen

SOCAR Turkey Petrokimya
AS.

Vagif ALIYEV imza

Bagkan Yrd.
David MAMMADOYV imza

Uye

Bagbakanlik
Idaresi Bagkanlig1’n1

Temsilen

Muammer Turker imza

Ozellestirme

Uye

SOCAR Izmir Petrokimya
A.S’yi temsilen SOCAR Izmir
Petrokimya A.S.

Farrukh GASIMOV imza

Uye

Stleyman GASIMOV imza

Uye

Kenan Yavuz imza

Uye

Ilhami Ozsgahin imza

Uye

Mehmet Hayati Oztiirk imza

Uye

Hulusi Kili¢ imza

Petkim Petrokimya Holding
A.S.
Yonetim Kurulu Karari

Tarih: 11.01.2013

Toplantt No: 2013-2-4
Toplantiya Katilanlar:
Vagif ALIYEV Bagkan
David MAMMADOV Uye
Muammer Tirker Uye
Farrukh GASIMOV Uye
Siileyman GASIMOV Uye
Kenan Yavuz Uye

Ilhami Ozgahin Uye
Hulusi Kilig Uye

Mehmet Hayati Oztiirk Uye
Karar No: 11.01.2012

2. Toplanti

4. Karar

Giindem

Risk Yonetimi ve I¢ Kontrol
Koordinatorti’niin - atanmasi  ve
imza yetkisinin verilmesi

Karar

Sirketimiz ~ Yénetim  Kurulu
tarafindan, Kurumsal Yoénetim ve
Yatirimer Tliskileri
Koordinatorlugii'ne dahil yetkileri
uhdesinde kalmak tizere, Mustafa
Cagatay’in Risk Yonetimi ve Ig¢
Kontrol Koordinatori  olarak
atanmasina ve kendisine gorevi
kapsaminda 1. Derece imza yetkisi
verilmesine ve buna iligkin olarak
yeni imza sirkiilerinin tescil ve ilan
edilmesine oy birligi ile karar
verilmigtir.

Karar No: 11.01.2013

2.Toplanti

4. Karar

Bagkan

SOCAR Turkey Petrokimya
ASyi

Temsilen

SOCAR Turkey Petrokimya
AS.

Vagif ALIYEV imza

Bagkan Yrd.

David MAMMADOYV imza

Uye

Bagbakanlik
Idaresi Bagkanligi’n1

Temsilen

Muammer Turker imza

Ozellestirme

Uye

SOCAR Izmir Petrokimya
ASVI

temsilen SOCAR  Izmir
Petrokimya A.S.

Farrukh GASIMOV imza

Uye

Stleyman GASIMOV imza

Uye

Kenan Yavuz imza

Uye

Ilhami Ozsgahin imza

Uye

Mehmet Hayati Oztiirk imza

Uye

Hulusi Kili¢ imza

(5/A)(21/44946)
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TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

SAYFA : 979

Kirsehir Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No: 4237

Ticaret Unvam
OMER OCAL-KIRSEHIR
SUBE YUKLENIicCisi

Yukarida tinvani ve Ticaret Sicili
Numarasi yazili tacir 26.12.2012
tarihli dilekgesi ile yapmakta
oldugu ticari faaliyetleri “Karayolu
ile yurtigi kargo acenteligi yapmak
ve paket ve koli gibi kargolarin
toplanmast, simflandirilmasi,
taginmast ve dagitimi faaliyetleri
(dokme yiikler ve evrensel hizmet
yukumluligiu altinda postacilik

faaliyetleri harig) olarak
degistirdigini bildirerek tescilini
istemis oldugundan kanun

hiikimlerine uyularak 26.12.2012
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

(5/A)(31/675080)

Kiziltepe Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No: 2593

Ticaret Unvam
HASAN DOGRU

Adres: Tepebasi Mah. Kilise
Cad. Dogru Apt. No. 1/1
Kiziltepe/Mardin

Faaliyet Konusu: Ikamet
amagli binalarin ingaati (mistakil
konutlar birden ¢ok ailenin
oturdugu binalar gokdelenler
vb.nin ingaati)

Yukarida Ticaret Sicil Numarasi,
invani  ve ticari ikametgahi,
faaliyet konusu yazili gergek kigi
tacir agagida belirtilen adreste
ikamet ettigini ve T.C.Uyruklu
oldugunu noter tastikli imza
beyannamesi ile memuriyetimize
bildirdiginden tacirin  Ticaret
Unvam ve ticari igletmesinin Tirk
Ticaret Kanununa uygun olarak
24.12.2012 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

/Mardin
Sermaye (YTL.): 100.000,00.-

(4/A)(31/674605)

Marmaris Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No: 8155-7253

Ticaret Unvam
ZULEYHA YUKSEL-OMUR
TEKSTIL

Kocaeli ili Karamiirsel Ilgesinin,
Tabakhane Mah. Plaj Yolu Cad.
13/4 adresinde ikamet eden ve
Golenye Mah. Ismet Inént Cad.
No. 15D 48720 Igmeler
Marmaris/Mugla adresinde Tekstil
giyim Uriinleri satig1 igi ile ugragir
tacir T.C.Uyruklu Yilmaz Yildiz ve
Ticarethanesinin tescili  istem
uzerine dosyadaki evrak ve TTK
huktmlerine dayanilarak
25.12.2012 giini yapilmgtir, ilan
olunur.

(5/A)(31/671955)

Van Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No: 10848-Van

Ticaret Unvam
SERDAR iDiZ-DOGUKAN
MUHENDISLIK

Ticari Ikametgah: Bahgivan
Mabhallesi Cumbhuriyet Caddesi
Belediye Parki Kargis1 Kat: 4 No.
126 Merkez/Van

Kanuni ve Ticari ikametgahlari
ile sicil numarast ve invant
yukarida yazili tacir tarafindan

27.12.2012  tarthinde  verilen
dilekgede Van 1. Noterliginin
27.12.2012 tarth ve 22181
yevmiyeli ticari durum

tasdiknamesinin Bina Projelerine
Yonelik Mihendislik ve
Danigmanlik Faaliyetleri ile ilgili
faaliyetlerde bulunacagini
tarafimiza tevdi ederek keyfiyetin
tescilini istemektedir. Keyfiyetin
6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu
Huktimlerine  Uygun  olarak
27.12.2012 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

(5/A)(31/674061)

Yalova Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No: 949-Ciftlikkdy

Ticaret Unvani
MENRES YOREKSEVEN-
SEVEN INSAAT

Kanuni Ikametgahi: Yalova [li
Ciftlikkoy TIlgesi Mehmet Akif
Ersoy Caddesi Atabey Sokak No.
80/2

Ticaret Ikametgah: Yalova [li
Ciftlikkoy TIlgesi Mehmet Akif
Ersoy Caddesi No. 7/1

Kanuni ve ticari ikametgahi ile
sicil numarast ve Ticaret unvani

yukarida yazili bulunan tacir
tarafindan  verilen  dilekgede
28.12.2012 tarihinden itibaren

“Ingaat ve taahhut isleri” ile
ugragtigini noterden tasdikli imzasi
tahtinda bildirerek tescil talebine
bulundugundan keyfiyetin Turk

Ticaret Kanunu Huktmlerine
Uygun olarak ve
mudurlugimuzdeki belgelere

dayanilarak 28.12.2012 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

(5/A)(31/671102)

UMUMI HEYET TOPLANTILARI

Adiyaman  Ticaret  Sicili
Miidiirliigiinden

Sicil No: 3793-Adiyaman

Ticaret Unvam
YASAR SOFRA GIDA
TEMIZLiK INSAAT PETROL
ELEKTRIiK VE ELEKTRONIK
HAYVANCILIK TARIM
URUNLERI SAN. VE TicC.
LTD. STI.

Ticaret Merkezi: Yesilyurt Mh.
Haydar Efendi Cd. No: 40/A
Merkez/Adiyaman

Yukarida ticaret tnvani ve
ticaret sicil numarasi yazili girkete
ait olan ve metni agagida yazili

bulunan 19.12.2012 tarih 12 sayili
ortaklar kurulu kararlarimin
28.12.2012 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

Ortaklar Kurulu Karari

Karar Sira No: 12

Tarih: 19.12.2012

Mevzuun Mahiyeti ve Hiilasasi:
Hisse devri hakkinda

Toplantt Tarihi: 19.12.2012

Bagkanin Adi ve Soyadi: Vedat
Tatar, Engin Tatar

Kararm Metni

Ortaklar kurulumuz 19.12.2012

tarihinde toplanarak agagidaki
sekilde karar almigtir.
Sirket ortaklarindan  Engin

Tatar’in sahip oldugu 200.000,00
TL  tutarindaki 8000  adet
hissesinden  200.000,00 TL
tutarindaki 8000 adet hissesini
Vedat Tatar’a, Adiyaman 4.
Noterliginin 19.12.2012 tarih ve
19414 sayili yevmiye numarali
hisse satig senedi ile devretmisgtir.

Yukarida bahsi gegen devrin
kabuline ve keyfiyetin pay
defterine iglenmesine, vaki hisse

devri neticesinde sirket
hissedarinin hisse orani agagidaki
sekildedir.

a- Vedat Tatar 16000 hisse
(16000*25,00) TL  toplami
400.000,00 TL

Esas mukavelede degisiklik

yapilmasina mahal olmadigina ve
keyfiyetin tescil ve ilan edilmesine
oybirligi ile karar verildi.

Ortaklar kurulu

Vedat Tatar

T.C. 12481424466 (imza)
Engin Tatar

T.C. 12469424822 (imza)

(5/A)(31/672201)

Bagkanin Adi ve Soyadi: Ahmet
Biilent Gursoy

Azalarin Ad1 ve Soyadi: Hiiseyin
Hicri Girsoy, Abdulkadir Giirsoy

Kararin Metni

Sirket  Yoénetim  kurulumuz
21.12.2012 tarihinde toplanarak
agagidaki kararlari almigtir.

1. Sirket Yonetim Kurulu
Bagkanligina ~ Ahmet  Biilent
Gursoy, 2. Bagkanliga Hiseyin

Hicri  Gursoy, tyelige ise
Abdulkadir Girsoy’un
getirilmesine,

2. Sirketimizin bilumum resmi
ve ozel daireler miiessese gergek
ve tiizel kigiler nezdinde yapilacak
akit taahhit ve sozlesmelerde keza
vergi daireleri sosyal sigortalar
kurumu gumrik daireleri
belediyeler  bakanliklar devlet
planlama tegkilati kamu iktisadi
tegekkiilleri yerli ve yabanci ve
6zel bankalar tapu ve icra daireleri
mahkemeleri hakiki ve hikmu
sahislar nezdinde temsile yapilacak
islem ve muamelelerde akit ve
taahhtutlerde bankalardan para
¢ekmeye ve yatirmaya ahzu kabza
borglanmaya kredi almaya girketi
en genig manada temsil etmeye ¢
yilligina yonetim kuruluna segilen
Ahmet Biilent Girsoy ve Hiiseyin
Hicri Girsoy sirket unvani altina
koyacaklart munferiden imzalar
ile girketi her konuda temsil ve
ilzama yetkili olmalarina karar
verilmigtir.

Ahmet Biilent Giirsoy

T.C. No: 24706015410 (imza)
Hiiseyin Hicri Gursoy

T.C. No: 24703015574 (imza)
Abdulkadir Gursoy

T.C. No. 24712015282 (imza)

(5/A)(31/672203)

Adiyaman  Ticaret  Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No: 4772-Adiyaman

Ticaret Unvam
GURSOY TEKNOLOJIi
INSAAT YAPI URUNLERI
SANAYi VE TICARET
ANONIM SIRKETI

Ticaret Merkezi: Turgut Reis
Mh. Baykanlar Iy Merkezi Kat: 4
Merkez/Adiyaman

Yukarida ticaret tnvani ve
ticaret sicil numarast yazih girketin
21.12.2012 tarihinde akdedilen
olagan genel kurul toplantisinda
Ahmet Bulkent Giirsoy ve Hiiseyin
Hicri Guirsoy’un Yénetim Kurulu
Uyeliklerine Murat Dengiz’in
murakipliga secildikleri
mudirligtimiize tevdi edilen zabit
ve eklerinin tetkikinden
anlagilmakla keyfiyetin 25.12.2012
tarihinde tescil edildigi ve yine
aynmi  tarihte tescili  yapilan
21.12.2012 tarih 26 sayili yonetim
kurulu kararinin da agagida yazili
oldugu ilan olunur.

Karara Esas Olan Evrakin

Karar Sira No: 26

Tarih: 21.12.2012

Mevzuun Mahiyeti ve Hiilasasi:
Sirketi temsil ve ilzam hk.

Toplantt  Tarihi: 21.12.2012
Guni

Aliaga Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No: 314

Ticaret Unvam
PETKIM PETROKIMYA
HOLDING ANONIM SIRKETI

Ticaret Merkezi: Aliaga Ilgesi
35800-Aliaga/Izmir

Ticaret merkezi ile sicil
numarasi ve unvani yukarida yazili
bulunan  girketin  Aliaga 1.
Noterliginden 21.12.2012 tarih ve
(017853) say1 ile  tasdikli
20.12.2012 tarih ve 2012-128-227
sayilt Yonetim Kurulu Kararinin
tescil ve ilam istenmig olup,
keyfiyetin 6102 sayili Turk Ticaret
Kanununun hiikiimlerine uygun
olarak ve mudurlugtimuzdeki
belgelere dayanilarak 24.12.2012
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Petkim Petrokimya Holding
A.S.
Yonetim Kurulu Karar

Tarih: 20.12.2012

Toplanti No: 2012-128-227
Toplantiya Katilanlar:
Vagif ALIYEV: Bagkan
David Mammadov: Uye
Muammer Turker: Uye
Farrukh GASSIMOV: Uye
Siileyman GASIMOV: Uye
Kenan Yavuz: Uye

Hulusi Kilig: Uye
Ilhami Ozgahin: Uye
Mehmet Hayati Oztiirk: Uye

Karar No: 2012/128-227

Giundem: Atama ve Imza
Yetkileri
Karar:
Petkim  Genel  Mudurligu

gorevinden ayrilan Sayin Mehmet
Hayati Oztirk’ten bosalan genel
miudurlik gorevine, Sayin Sadettin
Korkut’un atanmasina ve kendisine
genel mudur olarak birinci derece
imza yetkisi verilmesine ve de s6z
konusu goreve saglanan ozlik
haklarinin ~ aynen  kendisine
saglanmasina;
Karar verilmigtir.

Bagkan

Socar Turkey Petrokimya A.S.

Temsilcisi

Vagif ALIYEV (imza)

Bagkan Yrd.

David Mammadov (imza)

Uye

Bagbakanlik Ozellestirme
Idaresi Bagkanlig1 Temsilcisi

Muammer Tirker (imza)

Uye

Socar [zmir Petrokimya A.S.’yi
temsileisi

Farrukh GASSIMOV (imza)

Uye

Stleyman GASIMOV (imza)

Uye

Kenan Yavuz (imza)

Uye

Ilhami Ozsahin (imza)

Uye

Mehmet Hayati Oztiirk (imza)

(5/A)(31/672313)

Aliaga Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No: 1260

Ticaret Unvam
AS-YOL PETROL
URUNLERI VE NAKLIiYAT
SANAYI TICARET LIMITED
SIRKETI

Ticaret Merkezi: Atatiirk Mah.
Atatirk Cad. No: 118/D 35800-
Aliaga/Izmir

Yukarida ticaret unvant ve
ticaret sicil numarasi yazili girkete
ait olan ve metni agagida yazili
olan Aliaga 2. Noterliginden
27.12.2012 tarih ve (10831) say1 ile

tasdikli  26.12.2012 tarih ve
2012/13 sayili Ortaklar Genel
Kurulu Midiur atamasi, imza

sirktileri kararinin tescil ve ilant
istenmis olmakla keyfiyetin 6102
sayili  Turk Ticaret Kanunu
Hiuktimlerince 27.12.2012
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Karar Tarihi: 26.12.2012

Karar Sira No: 2012/13

Katilanlar: Nuray Bagtug, Barig
Bagtug

Kararin Ozeti: Sirketin temsil ve

ilzam1, imza sirkileri ¢ikarilmasi
hk.

Karar Metni

Sirketin ortaklar genel kurulu
sirket merkezinde toplanarak
agagidaki kararlan almiglardir.

1-  Sirketimizin  26.12.2012

(Devami 980. Sayfada)
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